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l PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS S
_ DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDIN/ r%

DU 30 JUIN 2015 :;
L’an deux mil quinze, 30 CL:. 2015
Le 30 juin, SousteN': ot\jb\”" %

A 10 heures, )\\.}

Les associés de la société AUDIT CPA se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire,
30 rue de Liibeck 75116 PARIS, sur convocation adressée le 15 juin 2015 a chaque associé.

Il a été établi une feuille de présence qui a éte émargée par chaque associé participant a
I'Assemblée en entrant en séance, tant en son nom personnel qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsicur Antony GOICHON, en sa qualité de Président de la
Sociéte.

Monsicur Philippe de REVIERS est désigné comme secrétaire.

La soctét¢ VINCENT RUSE CONSEIL, Commissaire aux Comptes de la Société,
régulierement convoquée, est absente et excusée.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les

associEs présents ou ayant donné€ pouvoir possédent 1 000 sur les 1 000 actions ayant le droit
de vote.

En conséquence, I'Assemblée Générale réunissant la totalité des associés, peut valablement
delibérer.

Le Président de I'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :
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- les justificatifs des eonvoeations réguliéres des associés,

- l'avis de réception ¢t une copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- la feutlle de présence et la liste des associés,

- un exemplaire des statuts de Ia Société,

- le rapport du président,

- le rapport 2 la transformation du Commissaire aux Comptes,

- un exemplaire du projet des nouveaux statuts,

- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assembicée.

Le Président deéclare que les documents visés ci-dessus ont ¢été adressés aux assoeiés ou tenus
a leur disposition au si¢ge soeial ou sur le site Internet de la Société dont I'adresse figure sur la
convocation, a compter de la convocation de 'Assembiée.

L'Assemblée lut donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée & délibérer sur I'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR
- Lecture du rapport du président,
- Lecture du rapport du Commissatre aux Comptes,
- Transformation de la Societ€ en sociéte a responsabilite hmitee,

- Insertion d’une seconde clée de répartition statutarre des bénéfices et modification de ’article
|3 nouveau des statuts,

- Adoption des statuts de la Sociéi€ sous sa nouvelle forme,

- Nomination de [a gérance,

- Confirmation des Commissaires aux Comptes dans Icurs fonctions,
- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

[I est ensuite donné lecture du rapport du président et du rapport du Commissaire aux
Comptes.
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Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole. le Président met successivement aux voix les résolutions
sujvantes -

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du président et du rapport du
Commuissatre aux Comptes établi conformément a ['article L. 225-244 du Code de commerce,
décide, en application des dispositions des articles L. 225-243 a L. 225-245 dudit Code, de

transformer la Société en sociéte a responsabilité limitée a compter de ce jour.

Cette transformation réguliérement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne
morale nouvelle.

La durée de la Société, son objet et son siége soctal ne sont pas modifiés.
Son capital reste fixé a la somme de 50 000 curos. 1l sera désormais divisé en 1 000 parts
sociales de 50 euros chacune, entiérement libérées et attribuées aux associés actuels en

¢change des 1 000 actions qu'ils possédent.

Cette résolution est adoptée a ['unanimiteé des voix des assoeiés.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, en conséquence de la décision de transformation de la Société en
societé a responsabiiité limitée adoptée sous la premicre résolution ainsi que 1’adoption des
deux résolutions qui précédent, adoptc article par article, puis dans son ensemble, le texte des
statuts régissant la Société sous sa nouvelle forme et dont un exemplaire demeurera annex¢ au

présent procés-verbal.

Cette resolution est adoptée a 'unanimite des voix des associes.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale nomme en qualité de cogérants de la Société, pour une durée illimitée.




Philippe REVIERS de MAUNY,
Demeurant 54 rue Pierre Grenier,

92100 Boulogne-Billancourt,
Et

Antony GOICHON,
Demeurant 30 rue de Liibeck,

75116 Paris,

qui déclarent accepter les fonctions qui viennent de leur €tre conférées.
Les gérants seront tenus de consacrer tout leur temps aux affaires sociales.

IIs disposeront, conformément aux statuts, des pouvoirs les plus étendus pour agir, ensemble
ou séparément, en toute circonstance au nom de la Société et pour la représenter a I'égard des
tiers.

Toutefois, a titre de réglement intérieur et sans que ces limitations soient opposables aux tiers,
la gérance ne peut sans y avoir €té autorisée au préalable par une décision ordinaire des
associés acheter, vendre ou échanger tous immeubles et fonds de commerce, contracter des
emprunts pour le compte de la Société autres que les découverts normaux en banque,
constituer une hypothéque sur un immeuble social ou un nantissement sur le fonds de
commerce.

Cette résolution est adopiée a I'unanimité des voix des associés.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblee Génerale coniirme dans leurs tfonctions la société VINCENT RUSE CONSEILL,
Commissaire aux Comptes titulaire, et la société EXPERTS CONSEILS ASSOCIES,

Commissaire aux Comptes suppléante, pour la durée de leur mandat restant a3 courir, soit
jusqu'a l'issue de la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire appelée a statuer sur les
comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2017,

Cctte resolution est adoptee a Yunanimite des voix des associes.
CINOUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Genérale décide que la durée de l'exercice en cours qui sera clos le 31 décembre
2015, n'a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en soctété a
responsabilité limitée.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et controlés dans les conditions fixées
par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés a

responsabilité imitée.




_Le Présidert

Le président, et la sociétée VINCENT RUSE CONSEIL, Commissaire aux Comptes dc la
Societe sous sa forme de sociét¢ par actious stmplihice, présenteront a 'Assemblée Genérale
des associés qui statuera sur ces comptes. les rapports relatits a 'exécution de leurs mandats
respectifs pendant la période courue du premier jour dudit exercice jusqu'au jour de la
transformation.

Ces rapports scront communiqueés aux associés dans les conditions fixées par la lor ¢t les
nouveaux statuts.

La collectivité des associés statuera sur ces comptes conformément aux régles fixées par les
nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés a
responsabilité limitée. Elle statuera sur le quitus a donner au président ¢t aux Commissaires
aux Comptes de la Sociéte€ sous son ancienne forme.

Les bénéfices de l'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les
dispositious statutaires de 1a Soctété sous sa forme a responsabilité limitée.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui précédent,
constate que la transformation de la Sociét€ en société a responsabilité limitée est
définitivement réaliséc.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des assocics.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Géenerale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droat.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des assoeiés.
L'ordre du jour €tant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
seance levée.

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du bureau.
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Certifiée sincere et véritable la présente feuille de présence, arrétée a associés présents ou
représentés possedant ensemble 1 000 parts.
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Les assoctés ont établi entre cux, ainst gu'il suit, les statuts de la soeciété a responsabilite
« AUDIT CPA » loys de sa transformation:

ARTICLE 1 - FORME

La société a éte consfituée sous la forme de société a responsabilité limitée aux termes d'un

acte sous seing privé en date a Boulogne-Billancourt du 24 février 2004, enregistré au Service
des Impdts de Boulogne Sud bordereau n°2004/635 ext. 333.

Elle a été transformée en société par actions simplifiéc aux termes d'une décision unanime des
associés réunis en Assemblée Générale Extraordinaire le 31 décembre 2013,

Puis elle a été transformée en sociéte a responsabilit¢ limit¢e suivant decision de 'Assemblée
Générale Extraordinatre des associés en date du 30 juin 2013.

Elle continue d'exister entre les proprictaires des parts sociales existantes et de celles quu
seraicnt créées ultérieurement. Elle est régie par le Livre Il et lc titre 11 du livre VI du Code
de commerce et I’ordonnance n® 45-2138 du 19 septembre 1943, ainsi que par les présents
statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société continue d'avoir pour objet :

L’exercice des missions d’expert-comptable et de commissaire aux comptes, en application de
la législation en vigueur ou prévue par les normes ou les usages professionnels,

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent a cet objet social et qui sont compatibles
avee celui-ci, dans les conditions fixées par les textes 1égislatifs et réglementaires.

Ellc peut notamment détenir des participations de toute nature, sous le controle du Conseil
régional de I’Ordre et dans les conditions fixées par le réglement intérieur de I’Ordre des
experts-comptables.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale reste :
AUDIT CPA

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatcment des mots "société a responsabilité limitée” ou des initiales
"SARL" et de ['énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette
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dénomination d¢ la mention « sociéte d’expertise comptable et de commissaires aux comptesy
et de I"indication du tableau de la circonscription de I’Ordre et de la compagnie régionale des
commaissaires aux comptes. ot la société est inscrite.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social reste fixé au ;
30 rue de Liubeck
75116 PARIS

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par une
simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale
extraordinaire, et en tout autre lieu en vertu d'une décision collective extraordinaire des

1850C1ES,

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société reste fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation,

ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution, 1l a été fait apport d’'une somme de 1 000 euros, représentant des
apports ¢n numéraire,

Par aillcurs, 1l a €té apporté a la Société, depuis sa constitution, a titre d'angmentation de
capital:

- en date du 1% octobre 2004, la somme de 13.000 euros par incorporation de réserves :
- en date du 28 aotit 2006, la somme de 36.000 euros par incorporation de réserves ;

Total égal a la somme des apports : 50 000 euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCJAL

Le capital social reste fixé a la somme de cinquante mille (50 000) euros.

[l est divisé en 1 000 parts sociales de 50 euros chacune, entiérement libérées.




ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :

A ]a s0Ciéte AUDIT PR, ...oveenirviiieieiievieiieceiiicesvvrsvcsnmsnesivsinsnnsnnn, . 483 parts sociales ;
312 S0CIIE EQUALYS, ..coovveteevteteeevttveetieiierrcesesssssnssrssssssssssrsnsessen 482 parts sociales ;
a Madame Martine HARTEL, .......cccccovvoiinriiiiivviiviicevvieene, 35 parts sociales ;

Total ¢gal anu nombre de parts composant le capital social : 1 000 parts sociales.

Les soussignés déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus, correspondant
a lears apports respectifs, et sont libérées selon les modalités ci-dessus.

La société membre de I’Ordre communique annuellement anx conseils de ’Ordre dont elle
releve la liste de ses associés ainsi que toute modification apportée a cette liste.

En cas de retrait ou d’entrée d’associés on de membres des organes de gestion, de direction et
d’administration, la société e¢st tenue de demander a la Commission régionale d’inscription
dont elle reléve la modification correspondante de son inscription sur la liste des
commissaires aux comptes.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

QOutre lenrs apports, les associes pourront verser ou laisser a disposition de [a Société toutes
sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte
ouvert au nom de l'associé.

Les comptes courants ne doivent jamats étre débitenrs et la Société a la faculté d'en
rembonrser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a l'avance, sauf stipulation
contraire.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les regles de quotités
de parts soctales que doivent détenir les professionnels experts-comptables et commissaires
aux comptes.

I. Le capital social peut étre angmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par
majoration dn montant nominal des parts existantes, en vertu d'une décision collective
extraordinaire des associés.

Les parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avee prime ; dans cc cas, la décision
collective détermine le montant et l'affectation de la prime.




Les parts représentatives d'apports ¢n numeéraire doivent étre libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale. La libération du surplus doit intervenir, en une
ou plusteurs fois, dans lc délai de cing ans a compter du jour on l'augmentation du capital est
devenue détinitive.

S1 ['augmentation de capital est réalisée. soit en totalit€, soit ¢n partie, par des apports en
nature, la décision des associés relative a 'augmentation de capital doit contenir I'évaluation
de chaque apport en nature. au vu d'un rapport annexé a cette décision et établt sous sa
responsabilit¢ par un Commissaire aux apports, désigné a l'unanimité des associés ou, a
defaut, par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte d'un
associ¢ ou de la gérance.

2. Le capital peut ¢galement Ctre réduit en vertu d'une déciston collective extraordinaire des
associes. pour quelque cause et de guelque maniére que ce soit, mais en aucun cas elle ne peut
porter atteinte a I'égalité des associés.

3. S1 l'angmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront
faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits d'attribution ou
de parts anciennes pour obtenir Fattribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 11 - SOUSCRIPTION, LIBERATION ET REPRESENTATION DES
PARTS SOCIALLES

En cas d'augmentation de capital, le capital social doit étre intégralement libéré avant toute
souscription de nouvelles parts sociales a libérer en numéraire, a peine de nullité de
l'opération. 1.es parts représentatives d'apports en numéraire doivent étee libérées, lors de Ia
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale. La libération du surplus doit
intervenir, en une ou plusieurs fois, dans le délai de cing ans a compter du jour ol
I'augmentation du capital est devenue définitive.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

La propriété des parts résulte sculement des présents statuts, des actes ultérieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient réguliérement

réalisees.

Tout défaut de paiement des sommes dues sur le montant non libéré des parts sociales
entraine de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le
paiement d'un intérét au taux légal 4 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice des mesures
d'exécution forcée prévues par la loi.

En outre, lorsqu'il n'a pas été procédé dans le délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la
libération intégrale du eapital, tout intéressé peut demander au Président du Tribunal statuant
en référé, soit d'enjoindre sous astreinte a la gérance de procéder a des appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalsté.

ARTICLE 12 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES




Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

La propriété des parts résulte seulement des présents statuts, des actes ultéricurs qui
pourraient modifier le capital social ¢t des cessions et attributions qui scraient réguliérement
realisées.

La Société peut émettre des parts sociales en rémunération d'apports en industrie. Ces parts
sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la formation dn capital
social. Elles sont attribnées a titre personnel et ne peuvent €tre cédées. En cas de décés de leur
titnlaire ou en cas de cessation par celui-ct de ses prestations, elles sont annulées.

ARTICLE I3 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal, dans la propriété de I'actif social
et dans le boni de liquidation. Elle donne également droit & une voix dans tous les votes et
délibérations.

Chaque part sociale confére également & son propriétaire un droit dans les bénéfices de la
Société qui est fonction d’'une double clé de répartition d’application alternative mise en
ceuvre sur décision des associés, qui se présente de la maniére suivante :

-la premiére clé de répartition dispose que chaque part de capital donne un droit égal dans la
répartition des bénéfices. Cette clé de répartition s’applique par principe a toute distribution
de dividendes.

-la seconde clé de répartition confére anx associés des droits différents dans les bénéfices
sociaux a savolr :

1) 80% de la somme distribnée aux associés sera proportionnelle a Ia rentabilité du
portefeuille apporté par chacun d’entre eux, et,

2-)20% de la somme distribuée sera répartie en fonction de la proportion de capital

détenu.

Cette clé de répartition sera mise en ceuvre sur décision prise a I’unanimité des associés de la
société réunis en Assemblée Générale Ordinaire sous réserve de ne pas créer un écart excessif
entre la part de capital détenue par un associé et sa vocation aux bénefices.

Les associés ne sont tenus a I'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport.
Toutefots, 1ls sont solidairement responsables, a I'égard des tiers, pendant c¢inq ans, de la
valeur attribnée aux apports en nature lors de la coustitution de la Soci€té, lorsqu'il n'y a pas
eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposée
par le commissaire aux apports.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
réguliérement prises par les associés.




ARTICLE [4 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts soctales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un scul
propriétaire pour chaque part.

Les coproprietaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter auprés
de la Société ; a défaut d'entente. il appartient a l'indivisairce le plus diligent de faire désigner
par voie de justice un mandataire chargé de les representer, contformément aux dispositions de
I'article 1844 du Code civil.

S1une ou plusicurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire.
sauf pour les décisions concernant l'affectatton des résultats, ou 11 est reservé a l'nsufruitier.

Toutefo1s, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées
génerales.

ARTICLE IS5 - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION DES PARTS SOCIALES

| - Cession entre vifs.

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings prives.

Pour étre opposable a la Société, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre
acceptée par elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dépdt d'un
original de Vacte de cession au siége social eontre remise par le gérant d'une attestation de ce
depot.

Pour étre opposable aux tiers. elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexc au
Registre du commerce et des sociéteés.

Les parts sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent €tre eédées, a titre onéreux ou gratuit, a des tiers non assoeies ct quel que soit
leur degre de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement de la majorité des associés
représentant au moins la moitié des parts sociales.

Lorsque la Société comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifié a la Société et a
chacun des associés par acte d’huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. Dans le délai de huit jours a compter de cette notification, la gérance doit
convoquer l'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts
sociales ou consulter les associés par €crit sur ledit projet.

La décision de la Sociéteé, qui n'a pas a étre motivée, est notifie par la gérance au cédant par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou lui est remise contre émargement ou
réCEpisse.




Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois @ compter de la
derniére des notifications du projet de cession, le consentement a la cession est réputé acquis.

Si la Sociéteé a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois
moi1s a compter du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les parts 4 un prix fixé
d'un commun accord entre les parties ou en cas de contestation, a dire d'expert dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil, les frais d'expertise étant a la charge de la
Sociéte.

A la demande du gérant, ce d¢lai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance du Président
du Tribunal de commerce statuant sur requéte, sans que cette prolongation puisse excéder six
Mmols.

En cas de désaccord sur le prix hixé par l'expert, le cédant peut renoncer a la cession de ses
parts, dans les quinze jours de la notification dudit prix. par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

La Sociéteé peut ¢galement, avec le consentement de ['associé ¢édant, décider, dans le méme
délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant et de
racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un délal de
patement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé a 1a Société par
le Président du Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé. Les sommes dues
portent intérét au taux légal en matiére commerciale.

51, a l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n'est intervenue, 'associé peut
réaliser la cession initialement prévue.

Toutefois, I'associé qui avait proposé de céder ses parts a une personne non associée, ne peut,
en cas de non-agrément, exiger le rachat de celles-c1 s'tl n'en est propriétaire depuis deux ans
au moins, sauf le cas ou 1l les aurait recueillies par succession. liquidation de communauté
entre époux ou donation du conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant.

2 - Revendication par le conjoint de la qualité d'associé.

La qualité d'associé¢ est reconnue aun conjoint commun en biens pour la moitié des parts
souscrites ou acquises au moyen de fonds communs s'il notifie a la Société son intention d'étre
personnellement associe.

S1 la notification a été effectuée lors de 'apport ou de l'acquisition, l'agrément donné par les
associés vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication
postérieurement a la réalisation de la souscription ou de l'acquisition, il devra étre agrée selon
les conditions prévues ci-dessus pour les cessions de parts sociales. L'époux associé sera alors
exclu du vote et ses parts ne seront pas priscs en compte pour le calcul de [a majorité.

l.a décision des associ€s dott €tre notifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande ; a
défaut, I'agrément est réputé acquis. Iin cas de refus d'agrément réguliérement notifié, I'époux
associ¢é le reste pour la totalité des parts de la communauté. Les notiftcations susvisées sont
faites par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.




3 - Transmission par déceés.

En cas de déces d'un associé. la Société continue avee les associés survivants. L'heritier a
droit a la valeur des droits sociaux de son auteur.

[.a valeur des droits sociaux est déterminée au jour du déces conformement a l'article 1843-4
du Code civil.

l.a transmission des parts sociales de ['associé decédé au profit d'une personne non associée
est soumtse a l'agrément de [a majorité des associés représentant au moins la moitié des parts
sociales. dans les mémes conditions que cclles prévues au paragraphe | pour l'agrément d'un
f1ers non ¢ncore associc.

En cas de refus d'agrément. [es associés survivants sont tenus de racheter ou de faire racheter
par des tiers ou par la Société les parts des héritiers non agréés dans les conditions prévues ci-
dessus pour les transmissions entre vifs., Si aucune de ces solutions n'intervient dans les délais
impartis, I'agrément des héritiers st réputé acquis.

4. Dissolution de communaute ou de Pacs du vivant de l'associe.

En cas de liquidation de communauté Iégale ou conventionnelle de biens ayant existé entre un
associé et son conjoint, l'attribution de parts communes au conjoint qui ne possédait pas la
qualité d'associ€ est soumise a 'agrément de la majorité des assoeiés représentant au moins la
moitié des parts sociales, dans les mémes conditions que celles prévues pour l'agrément d'un
tiers non associé.

En cas de dissolution d'un Pacs, la liquidation de parts indivises sera effectuée par application
des dispositions des articles 5135-6, alinéa | et 831 du Code civil, avec possibilité d'attribution
préférentielle des parts a ['autre partenaire par voie de partage, a charge de soulte s'tl y a lieu,

5 - Location des parts sociales.

La location des parts sociales est interdite.

ARTICLE 16 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute par le déces, I'luterdiction de gérer, la [iquidation judiciaire ou la
faillite personnelle d'un associe.

ARTICLE 17 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusteurs gérants, choisis parmi les associés inscrits a
I’Ordre des experts-comptables et sur la liste des commissaires aux comptes et nommes pour
une durée illimitée ou pour une durée déterminee, par décision ordinaire des associés.




En cours de vie sociale, Ie ou les gérants sont nommeés par décision d'un ou plusieurs associés
représentant plus de la moiti¢ des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les
associés sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois, et les décisions sont
prises & la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une
décision ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans I'intérét de la Société, sur présentation de toutes pigces
justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont Ics plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associes.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'll ne pouvait
I'tgnorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gé€rant est sans effet a I'égard des tiers,
a moins qu'll ne soit ¢tabli que ces derniers en ont eu connaissance.

Dans les rapports entre associés, le gérant ou chacun des gérants a tous les pouvoirs
necessaires pour faire, dans l'intérét de la société, tous actes de gestion, sauf le droit pour
chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, de s'opposer a toute opération avant qu'elle soit
conclue.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins néccssaires aux affaires sociales.

Le gérant peut mettre les statuts de la Société en harmonie avec les dispositions impératives
de la lo1 et des réglements, sous réserve de ratification par les associés statuant dans les
conditions requises pour les décisions extraordinaires.

Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors d'eux, est révocable par
decision des associés représentant plus de la moiti€ des parts sociales. Si cette majorité n'est
pas obtenue, les associés sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois, ¢t les
décisions sont prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

S1 la révocation est décidée saus juste motfif, elle peut donner lieu 4 des dommages-intéréts.
En outre, le géraut est révocable par le Président du Tribunal de commerce pour cause

Iégitime, a la demande de tout associé.

Le gérant peut démissionner de ses fonctious a charge pour lui d'informer chacun des associés
au moins trois mois 4 l'avance, par lettre recommandée avec demaunde d'avis de réception.

Le décés ou le retrait du gérant n'entraine pas la dissolution de la Société.
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En cas de cessation des fonctions du gérant pour quelque cause que ce soit, la mention de son
nom dans les statuts peut étre supprimée a la majorité simple des associés représcntant plus de
la moitié des parts sociales.

Les gérants sont responsables. individuellement ou sohdairement selon les cas. envers la
Sociéteé ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires
applicables aux sociétés a responsabilité limitée. soit des violations des statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion.

S1 plusieurs gérants ont cooperé aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune décision de ['Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre unc action en
responsabilite contre les gérants pour fautes commises dans l'accomplissement de leur
mandat.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
désignés dans les conditions prévues par ['article L. 223-35 dn Code de commerce.

I1s sont nommeés pour une durée de six exercices et exercent leur mission dans les conditions
et avec les effets prévus par les dispositions [€gislatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA
SOCIETE

La gérance ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente a I'Assemblée ou joint
aux documents communiqués aux associés en cas de consultation écritc, un rapport sur les
conventions intervenues entre la Société et I'un de ses gérants ou associés.

L'Assemblée statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes :

- I'énumération des conventions soumises a I'approbation de 'assemblée decs associés ;

- le nom des gérants ou associés Intéresses ;

- la nature et I'objet desdites conventions ;

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment l'indication des prix ou tarfs
pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordés, des
intéréts stipulés, des siiretés confeérées et, le cas €chéant, toutes autres indications permettant
aux associés d'apprécier I'intérét qui sattachatt a la conclusion des conventions analysées ;

- I''mportance des fournitures livrées ou des prestations de services foumies, ainsi que le
montant des sommes versées ou regues au cours du dermer exercice.

Le gérant ou l'associé intéressé ne peut pas prendre part an vote et ses parts ne sont pas prises
en compte pour le calcul de la majonté,

1]




Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un
P p
gérant non associ€é sont soumises a l'approbation préalable de I'Assemblée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour le gérant, et
s'1] y a lieu, pour I'associ¢ contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon
les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la Société.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéimiment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou assoeié de ia sociéte a responsabilité
limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes
et conclues a des conditions normales.

A peme de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associé€s autres que les personnes
morales de confracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la Société, de se
faire consentir par elle un découvert, en comptc courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers [es tiers. Cette interdiction s'applique
aux conjoint, ascendants et descendants des geérants ou associ€s ainsl qu'a toute personne
interposée et aux représentants Iegaux des personnes morales associées.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

I - Les décistons collectives des associés sont prises en assemblée, ou par voie de consultation
écrite, au choix de la geérance.

Elles peuvent encore résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

Toutefois, 1a réunion d’'une assemblée est obligatoire pour statuer sur lI'approbation annuelle
des comptes soctaux et pour toutes autres décisions prises sur demande d'un ou plusieurs
associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le
dixiéme des associés, le dixiéme des parts sociales.

2 - Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance, on a défaut, par le
Commissaire aux Comptes, s'll en existe un, ou encore a défaut, par un mandatatre désigné en
justice & la demande de tout associé. Un ou plusieurs associ¢s, détenant la moitié des parts
sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le dixieme des associ¢s, le dixiéme des parts
sociales, peuvent demander la réunion d'uine assemblée.

L'assemblée ne peut se tenir avant V'expiration du délai de communication aux associés des
documents prévus par les dispositions législatives et réglementaires.

En cas de décés du gérant unique, le Commissaire aux Comptes ou tout associé convoque

I'assemblée des associés a seule {in de procéder a son remplacement, dans les formes et délais
prévus par les dispositions réglementaires.
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La convocation est faite par lettre recommandée adressée aux associés quinze Jours au moins
avant la date de réunion. Elle contient l'ordre du jour de l'assemblée arrété par l'auteur de la
convocation. Toutefois. lorsque l'assembliée est convoquée, en raison du décés du gérant
unique, par le Commissaire aux Comptes ou un associé, le délai est réduit a huit jours.

Toute assemblée irrégulierement convoquée peut étre annulée. Toutefois, 'actton en nullité
n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou representés.

Chaque associé a le drort de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de
voix €gal a celui des parts qu'll posséde.

Chaque associ¢ peut se fairc représenter par un autre assocté, sauf si les associés sont au
nombre de deux. ainst que par un tiers non associé.

['assemblée des associés se réunit au siége soctal ou en tout autre lieu mdiqué dans la
convocation. Elle est présidée par le gérant ou I'un des gérants ou, st aucun d'eux n'est associé
ou en ¢as de déces de 'associé-gérant unique, par 'associe présent et acceptant qui possede ou
représente le plus grand nombre de parts sociales. Si deux associés possédant ou représentant
le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de I'assemblée est assurée par le plus
age,

Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal contenant les
mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le président
de séance. S'il n'a pas été établi de feuille de présence, le procés-verbal doit étre signé par tous
les associ¢s présents et par les mandataires des associés représentés.

3 - En cas de consultation écrite, [a gérance adresse a chaque associé, par lettre recommandée,
le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 4 l'information des

ASSOCICS.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet
de résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par lettre recommandée. Tout associé
n‘ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu. Chaque
associ€ dispose d'un nombre de voix égal a celur des parts qu'ill posséde.

4 - Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
egalemcnt cotees et paraphées, dans les conditions réglementaires,

Les copies ou extraits des proces-verbaux des assemblées sont valablement certifiées
conformes par un seul gérant.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualiftées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant m les modifications
statutaires ni 'agrément de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou
d'attribution.
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Dans les six mois de la ¢loture de chaque exercice, les associés sont réunis en assemblée ponr
statuer sur les comptes dudit exercice et I'affectation des résnltats.

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales.

S1 cette majorité n'est pas obtenue a la premiére consnltation, les associés sont, selon les cas,
convoques on consultés une seconde fois et les décisions sont prises & la majorite des votes
émis, quel que soit le nombre des votants, a la condition expresse de ne porter que sur les
questions ayant fait I'objet de la premiére consultation.

Les décistons collectives ordinaires doivent étre adoptées par un on plusicurs associ€s
repreésentant plus de la moiti€ des parts sociales.

Les décistons collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales.

S1 cette majorité n'est pas obtenue a la premiére consultation, les associés sont, selon les cas,
convoques on consnltés une seconde fois et les décisions sont prises 4 Ja majorité dcs vote
émis, quel que soit le nombre des votants, a la condition expresse de ne porter que sur les
questions ayant fait ['objet de la premiére consultation.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou
d'agréer les cessions on mutations de parts sociales, droits de souscription on d'attribution.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont été adoptées :

- a l'mnanimité, en cas de changement de nationalité de la Société, d'augmentation des
engagements d'un associé ou de transformation de la Société en société en nom collectif, en
société en commandite simple ou par actions, en société par actions simplifiée ou en société
civile,

- 4 ]a majorité en nombre des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, en
cas d'agrément de nouveaux associés ou d'autorisation de nantissement des parts,

- par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, s'il s'agit d'augmenter le
capital par mcorporation de bénéfices ou de réserves.

Pour toutes les autres modifications statutarres, l'assemblée ne délibére valablement que si les
associés presents on représentés possedent au moins, sur premiére convocation, le quart des
parts et, sur deuxieme convocation, Ic cinquieéme de celles-ci. A défaut de ce quorum, la
deuxieme assemblée peut etre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a
laquelle elle avait été convoquée. Dans ['un ou l'autre de ces deux cas, les modifications sont
décidées a la majorité des deux tiers des parts détennes par les associés présents ou
représentes.

ARTICLE 23 - DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE
CONTROLE DES ASSQOCIES
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Tout associé dispose d'un droit de communication permanent dont l'étendue et lcs modalités
d'exercice sont déterminées par les dispositions réglementaires en vigueur.

Avant toute assemblée ou consultation cerite, les associes ont le droit d'obtenir
communication de documents et d'informations qui Icur sont adressés ou qui sont mis a leur
disposition dans les conditions fixées par les disposttions législatives et réglementaires en
vigueur.

Tout associ€ non gérant peut, deux tois par an, poscr par écrit des questions 4 la gérance sur
tout fait de nature 4 comprometire la continuité de l'exploitation. La réponse écrite de la
gérance doit intervenmir dans le délai d'un mois et est communiquée au Commissaire aux
Comptcs. s'1l en existe un.

Un ou plusicurs associ€s représentant au moins le dixiemc du capital social peuvent. soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la
désignation d'un ou plusteurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusicurs
opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de 'exercice de sa mission sont
prévues par la loi1 et les reglements.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de 'actif et du passif de la
Société, ainst que des comptes annuels (btlan, compte de résultat et annexe).

Le montant des cngagements cautionnes, avalisés ou garantis par la Société est annexé a la
sutte du bilan, ainsi qu'un état des siliretés consenties par elle.

La gerance établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et son activité au cours
de l'exercice écoulé, les résultats de cette activite, les progrés réalisés et les difficultés
rencontrées, l'¢volution prévisible de cette situation, et les perspectives d'avenir, les
eveénements importants survenus entre la date de cléture de I'exercice et la date a laquelle le
rapport est établi, entin les activités en matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont établis apres chaque cxercice selon les mémes tormes et les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel est
intervenu dans la situation de 1a Société.

La gérance procede, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice aux provisions et
amortissements nécessaires.

St a la cloture de Vexercice, la Société répond a I'un des critéres définis par décret, la gérance

est tenue d'établir une situation de Vactif réalisable et disponible, valeurs d'exploitation
exclues, et du passit exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de financement
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en méme temps que le bilan annuvel et un plan de financement prévisionnel, dans les
conditions et selon la périodicité prévues par les dispositions l1égales et réglementaires.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposées sont mis a la
disposition du Commissaire aux Comptes un mols au moins avant la convocation de
I'assemblée. Ces mémes documents, et le cas €chéant, le rapport du Commissatre aux
Comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de l'assemblée
appelée a statuer sur les comptes.

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le bénéfice (ou la perte) de l'exercice apparait dans le compte de résultat par diftérence entre
les produits et les charges de I'exercice et aprés déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénetice, diminue éventuellement des pertes antérieures, sont prelevees les sommes a
porier en téserve en application de la loi, et en particulier a peine de nullité de toute
delibération contraire, une somme correspondant & un vingtieme pour constitner le fonds de
réserve [égale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des peries
antérieurcs et des sommes portées en réserve en applicatton de la lo1 et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevees sur les réserves dont
elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
préléevements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice disiribuable de l'exercice.

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables,
I'Assemblée Générale détermine la part attribuée aux assoctés sous forme de dividendes. La
part de chague associé est proportionnelle au nombre de parts appartenant a chacun d’eux.

L.es modalités de mise en paiement des dividendes votés par I'Assemblée Générale sont fixées
par elle ou, a défaut, par la gérance.

e paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois aprés la
cloture de I'exercice, sanf prolongation de ce délai par décision de justice.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsgue les capitanx propres sont ou deviendraient a la
suite de celle-ci1 inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet

pas de distribuer.

L'Assemblée Générale peut €galement décider d'affecter les sommes distribuables aux
réserves et au report a nouveau, en {otalité ou en partie,
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ARTICLE 26 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance doit provoquer une réunion
de la collectivité des associés a l'effet de décider, dans les conditions requises pour les
déecisions collcctives extraordinatres., s1 la Soctété doit étre prorogée.

ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si. du fait de pertes constatCes dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre
mots qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les
associés alin de décider, s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal a celul des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves st dans ce délat
les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins €gaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Géncrale doit étre publiée dans les conditions
[égales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé¢ peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si1 I’Assemblée n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

[.a transformation de la Société en une sociéte d'une autre forme peut étre décidée par les
associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts.
Toutelois, la transtormation de la Soci¢té en société en nom collectif, en commandite simple,
en commandite par actions, en société par actions simplifiée ou en société civile exige
I'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme est décidée a la majorité requise pour la modification
des statuts. Toutefois, elle peut étre décidée par des associés représentant la majorité des parts
sociales si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent 750 000 euros.

LLa décision de transformation en soci€t€é anonyme ou en société par actions simplifiée est
précédée du rapport d'un Commuissaire aux Comptes inscrit sur la situation de la Société, et du
rapport d'un ou plusieurs Commuissaires a la transformation désignés, sauf accord unanime des
associés, par décision de justice et chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des
biens composant l'actif soctal et les avantages particuliers. Le ou les Commissaires a la
transformation peuvent étre chargés de ['établissement du rapport sur la sttuation de la
Société. Dans ce cas, il n'est rédigé qu'un seul rapport. Le Commissaire aux Comptes de la
Société peut etre nommé Commissaire a la transformation.
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Les associés statuent sur l'évaluation des biens composant l'actif social et 'octroi des
avantages particuliers ; ils ne penvent les réduire qu'a l'unanimité. A défaut d'approbation
expresse des associés mentionnée au procés-verbal, la transformation est nulle.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

[La Société est dissoute a l'arrivée du terme, sauf prorogation, en cas de réalisation ou
d'extinction de son objet, par déciston judiciaire pour justes motifs.

LLa dissolution anticipée peut etre déctdée a tout moment par décision collective extraordinaire
des associés.

La Société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit.

La personnalité morale de la Soctété subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'a la
cloture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'a
compter de la date a laquelle elle est publiée aun Registre du commerce et des sociétés. La
mention "socicété en liquidation”, ainst que le nom du ou des liquidateurs dotvent figurer sur
tous les actes et documents émanant de la Société.

Les fonctions de la gérance prenuent fin par la dissolution de la Société. La collectivité des
associés conserve ses pouvoirs et régle le mode de liquidation ; elle nomme 3 la majorité des
parts sociales un ou plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des associés, et
détermine leurs pouvoirs. La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant,
en résulter entraine la transmission universelle du patrimoine social a I'associé unique, sans
qull y ait lieu a liquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si 'associé unique est une
personne physique.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée
de la Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés,
relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des présents statuts, seront soumises aux
tribunaux compétents.

Statuts adoptés par I' Assemblée Générale Extraordinaire du 30 juin 2015.
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