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ARTICLE 1 - FORME

il est forme, entre les propriétalres des parts ci-aprés ¢réées et de celles qul pourraient l'étre
ultérieurement, unc 20ciéle & responsabilite limitée régie par les iois el reglements en
vigueur, aing! que par les présents statuts,

ARTICLE 2 - QBJET
La Soclété a pour objet :

. Ia location, la fabrication, Ia vente de tout matériel paur réception, expasitions et stackage
ginsi que Ia préparation, l'organisation de réceptions et de spectacles

- La prise de lous intéréts et participations par tous moyens, apports, souscriptions, achats
d'actions, obligatlons et de tous drots soclaux dans tautes sociatés, affaites ou
entreptises ayant le méme objet que cl-dessus, ou tout ou partie de celui-ci

- Et plus généralement, toutes opérations de quelques natures qu'elles solent,
économiques ou juridiques, financiéres civiles ou commerciales pouvant se rattacher,
directement ou Indirectement & cet objel ou & lous objels simitaires, connexes Ou
complémentaires .

ARTICLE 3 - QENOMINATION
La dénomination de la Société est : AAUTREMENT.

Les actes et documents émanant de la socléte et destinés aux tiers, notamment des letires,
factures, assurances el publicalions diverses, doivent indiguer |a genomination soclale,
précédée ou suivie Immédiaternent et lisiblement des mots "sacigté 2 respansabliité imitée"
ou des initiales "SARL" et de I'énonciation du montant du capital soclal. En outre, la soclété
doit indiquer en téte de ses faclures, notes de commandes, 1arifs et documents publicitaires,
ainsi que sur foutes correspondances et récépiszés cancernant son activite et signés par
elle en son nom, le sidgge du Tribunal au Greffe duquel elle est immatriculée a titre principal
au Regisire du Commerce et des Sociétés, et le numero dimmatriculation gu'elle a recu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

A l'arigine, le siége social était fixé : 15 rue Romain Rolland 94250 GENTILLY. Par décislon
de 'AGE du 30 avril 2004, le siége social est fixé Route de Melun, 77166 GRISY SUISNES
et ce & compter du 30 avrii 2004.

Le transfert du siége social est décidé en vertu d'une décision collective extragrdinaire des
associes.,

La création, le déplacement ou la fermeture d'élablissements annexes en 10Us lizux et en
tous pays intervient sur simple decision de la gerance.

ARTICLE § - DUREE

La durée de la Société est fixée A quatre vingt dix neuf ans années & compter de la f!a}e de
son jmmalriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.



ARTICLE 6 - APPORTS — DEPOT DES FONDS

A la constitution de ia société, il a été effectué des apports en numéraire pour la somme de
dix mille euros (10.000,00 €). Cette somme a été déposée préalablement a la signature des
statuts, sur un compte ouvert a la BANQUE SNVB, agence de TORCY, Centre d'Affaire
Entreprise, 03, rue des Coutures. »

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & dix mille euros (10.000 euros).

Il est divisé en 1.000 parts de 10 euros chacune, numérotées de 1 & 1.000, intégralement libérées.

ARTICLE 8 — PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :

- Monsieur Thibault NOEL
a concurrence de cent parts sociales
numérotées de 401 a 500, ci 100 parts

- Monsieur Jean-Frangois MENET
a concurrence de cent parts sociales
numérotées de 501 a 600, ci 100 parts

- Monsieur Mathieu NOEL
a concurrence de deux cent quatre vingt dix parts sociales
numérotées de 601 a 690 et 801 a 1000, ci 290 parts

- Monsieur Hervé SERVETTAZ

a concurrence de cing cent dix parts sociales

numérotées de 1 a 400 de 691 800, ci 510 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social 1.000 parts
Les associés déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital social leur

appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus
correspondant a leurs droits respectifs et sont toutes entiérement libérées.

ARTICLE 9 — COMPTES COURANTS

Chaque associé a la faculté sur la demande ou avec l'accord de la gérance, de verser dans la caisse
sociale, en compte courant, les sommes qui seraient jugées utiles pour les besoins de la sociéte.

Les conditions d'intéréts, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes sont
déterminées, par convention intervenue directement entre la gérance et de déposant et soumise
ultérieurement & 'approbation des associés, conformément aux dispositions légales.



A défaut de fixation expresse des conditions d'intérét et de remboursement, les sommes
déposdes aeront productives dintéréts au taux maximum fixé par la réglementation fiscale
én viguaur, permettant la déductibiité de ces intérats en frais pénéraux, etle remboursement
interviendra au plus 16t six mois aprés la demande notifiée 2 Ia société, par lettre
recomimandes avec acouse de réception,

‘Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social peut étre augmenté, soit par création de parts nouvelles, solt par
majoration du montani nominal des parts existantes, en vertu d'une décision collective
extraordinaire des associes.

Si l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports eén
nature, (o docision des associés relative a augmentation de capital doit contenir révaluation
de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexé & cette décisian ot établl sous =2
responsabilité par un Commissalre aux apports, désigné par ordonnance du Président du
Teibunal de comimerce slatuant sur requéte de la gérance.

2. Le capital peut également &tre réduit en vertu d'une décision collective exiraordinaire des .
associés, pour quelque cause et de quelque maniére que ce seit, Mais &n aucun cas elle ne
peut porter atteinte a 'égalité des associés.

La réduction du capital social & un montant Inférieur au minlmum légal ne peut étre dégidée
que saus la condition suspensive d'une augmentalion du capital destinee a porter celui-ci Q
un montant au moins égal au montant du capital social minimum prévd par Ia loi, & moins
que la Société ne se transforme en soclété d'une autre farme. A defaut, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la Société. Cetie dissolution ne pourra &tre prononcee
&i, au jour o l@ tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

2. Si laugmentation ou fa réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associes
devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition cu de toute cession de droits
d'attribution ou de parts anciennes pour obtenir I'atiribution d'un nombre entier de parts
nouvelles,

ARTICLE 11 - SOUSCRIPTION, LIBERATION ET REPRESENTATION DES PARTS
SOCIALES

Les parts saciales sont souscrites en totalité par les associos. Elles sont intégralement
ibérées lorsqu'elies représentant des apporis en nature. Les paris représentant des apports
gn numéraire sont libérées d'au moins un cinquiéme de feur montant. La libération du
surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décision de fa gérance, dans un délai qui ne
peut excader cing ans & compter de limmalriculation de la sociéte au Registre du commerce
et des sociétés.

La Société paut émetire des parts sociales en rémunération d'apports en industrie, Ces parts
sont émisas sans valsur nominale et ne sont pas prises en compte pour la formation du
capital social. Elles sont attribuées A titre personnel ef ne peuvent étre chdées. En cas de



décds de leur tulaire ou en cas de cessation par celui-ci de ses prestations, elles sont
annulcées,

En cas d'augmentation de capital, le capital social doit etre intégralement libéré avant toute
souscriplion de nouvelles parts sociales & libérer en numéraire, & peine de nullité de
l'opération. .

Les parts sociales ne peuvent famals étre roprésentées par des titres négociables.

La propriété des parts résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient réguliérement
réalisées.

Tout défeut de paiement des sommes dues sur le mortant non libéré des parts sociales
entraine de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelconque, le
paiement d'un intérét au {sux légal & partir de lz date dexighlité, sans préjudice des
mesures d'exécution for¢ée prévues par ia loi.

En outre, lorsqu'il n'a pas &t& procédé dans le délai idgal atrx appels de fonds pour réaliser la
libératlon intdgrale du capital, tout intéressé peut demander au Président du Tribunal
statuant en référé, soil denjoindre sous astreinte & la gérance de pracéder 3 des appels de
fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder & cefte formalite.

ART 12 - T8 LIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part socigle confére & son propridtaire un droit égal dans les hénéfices de (a
Société, dans la propriélé de l'actif soclal et dans le bonl de liquidation. Elle donne
dgalement droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Les associes ne sont.tenus a l'égard des tiers qu'a concurrence du mantant de leur apport.
Tautefais, is sont solidairement responsables, a Pégard des tiers, pendant cing ans, de la
valeur atiribuée aux apports en nature lors de la canstitution de Iz Saclété, lorsqu n'y a pas
eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposes
par i¢ commissaire aux apports,

La propriété d'une part emporte de pleln droit adhésion aux statuts et aux résolutions
réguliérement prises par les associés.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les pars sociales sont indivisibles & légard de la Société qui ne recormaft quiun seu!
propriétaire pour chaque part,

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter
auprds de la Société ; & dofaut denlente, ii appartient 4 Jindivisaire le plus diligent de faire
désigner par vale de justice un mandataire chargé de les représenter, conformeément aux
dispositions de I'article 1844 du Code civil,

Toutefolr, dans tous les cas, le nu-propriétalre a le droit de parliciper aux assemblées
générales.

TICLE 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOC

1 - Cessgion_entre vilg,

Toute cession de parts doit &tre constatée par un acte notarié ou sous seings prives.



Pour é}re opposable & fa Société, elle doit lul &tre signifiée par exploit d'huissier ou étre
accaptée par elie dans un acte notarie, La signification peut &tre remplacée par le dépdt d'un
original de lacie de cesslon au sidge social contre remise par le gérant dune atlestation de
ce dépbt.

Pour &tre opposable suy tiers, elfle dolt en outre avair 8té déposée au grefie, en annexe au
Registre du commerce el des sociétes,

Les parts sociales ne peuvent &tre transmises a titre onéreux ou gratuit @ quelque personne
Gue ca solt guavec le consentement de ta majorite des associés représentant au molns les
trois quarts des parts soclales.

Larsque la Sociéié comporte plus d'un assacié, le projet de cesslon est notifie & la Sociste et
a chacun des associés par acte d'huissler ou par lettre recommancee aves demande J'avis
de réception. Dans le délai de huit jours & compter de cette notification, la gérance dolt
convoquer fassembiée des associés pour quielle deélibdre sur e projet de cession des parts
sociales ou consuller les associés par écrit sur ledlt projot. La décision de la Socidls, qui n'a
pas & &tre motivée, est notifiée par [a gérance au cedant par latire recommandée avec
demande d'avis de réception. Si la Socléta n'a pas fait connaltre sa décision dans le délai de
roi¢ mois & comoter de fa dernidre des notifications prévues au présent alinca, ie
consentement a la cession est réputé acquis.

Si la Soclété a refuse de consentir & 1a cacslon, le cédant peut, dans les huil jours de la
natification de refus qui lui est faite, signifiar par lettre recommandée avec demande davis
de raception qul renonce & son projet de cassion.

A défaut de renonciation de sa part, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois 3
compter du refus d'agrément, d'acquérir ou de falre acquerr les parts & un prix fixé & dire
d'expert dans les conditions prévues & larticle 1643-4 du Code civil. Afa demande du gérant,
ce délai peul étre prolangé une seule fois par ordonnance du President du Tribunal de
commerce statuant sur requéte,

La Societé peut égaloment, avec lo consentement de lagsocis cedanl, decider, dans e
méme délai, de racheter les parts au prix déterming dans les conditians prévues cl-dessus et
de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant, Un délal de
paiement, qul ne saurait excéder daux ans, paut, sur justificalion, étre accorde & la Société
par le Président du Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé. Les sommes
dues porient intérét au taux légal.

Si, 4 expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues r'est infervenue, Passoclé
peut réaliser la ¢ession initialement projetée, si teutefols il détient ses parts depuis au moins
deux ans ou n & ragu Ja propriélé par succession, iiquidation de communauté de biens
entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant | t'assaclé qui ne
remplit aucune de ces conditions reste propriétalre de ses parts.

7 - Revendication par le conjoint de Iz aualite d'assacté.

La qualité d"assoclé est reconnue au conjolnt commun en biens pour la moitie des parts
souscrites ou acquises au moyen de fonds communs &'l notific & la Société son intention
d'étre parsonnellement associe.

S 1a notification a été cffectuée lors de F'apport ou de facquisition, lagrément donné par les
asceciés vaut powr les deux ¢poux. Si ie conjoint exerce son drok de revendication
postérieurement 3 Ja réalisation de 1a souscription ou de l'acquisition, il sera soumis &
lagrément de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des pars



saciales. L'époux assoclé sera alors exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en
compte pour le calcul de [a majorité.

La décision des associés doit &tre notifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande ; &
défaut, Pagrément est répuld acquis. En cas de refus d'agrément réguliérement notifie,
'époux associé le reste pour la fotalté des pars de |2 communauts. Les notllcations
susvisées sont faites pat lettre recommandée ave¢ demande d'avis de réception.

3 - Trancmiasion par décés ou par suite de disselution de communauté.

La transmission des parts sociales par vale de succession ou de liquidation de communauté
ost saumise & lagrement du la majorité dey associes representant au moins les trois quarts
des parts sociales, sauf pour les héritiars déjh associés, en cas de transmissior: pour case
de mert, @t pour les conjoints déi4 associés, en cas de liquidation de communauté.

Pour lexercice de leurs droits d'associés, les héritiers eu ayants droit, eu'ls solent ou non
soumis & agrément, dolvent justifier de leur identité et de leur qualité héréditaire auprés de la
gérance qui peut loujours exiger la production d'expéditions au dextrails de tous acles
notariés établissant eatte qualité,

ARTICLE 15 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

d 4 B2 PALS AL B

La Sociéte n'est pas dissoute par le décés, linterdiction de aérer, la Hiquldation judiciaire ou
(a faillite porsonnelle d'un associe.

ARTICLE 16 - GERANCE

La Soclété est adminlstrée par un ou plusleurs gérants, personnes physiques, ass0cios ou
non, cholsis par les associés représentant plus de ia moitié des parts sociales, avec ou sans
limitation de la durée de leur mandat.

Las gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut 8tre modiiée par une
décision ordinaire des associés.

Tout gérant a, par aflleurs, drolt au remboursement de ses frais de déplacement ef de
représentation engagés dans lintérat de Iz Société, sur préscntation de toutes pieces
justiticatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont ez plus .é’cendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que 1a lai
atiribue expressément aux associés,

La Société est engagée mame par les actes du gérant qui ne relévent pas de fobjet social, &
moins gu'elle ne prouve qua fe tiers savait que lacle depassait cet objet ou qu'i ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffigant pas a
constituer cette preuve.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de 1a moitié
des pars sociales.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la
Socidle ou onvers les tlers, soil des infractions aux dispositions jegisiatives ou
réglementaires applicables aux sogietés & responsabilité limitée, soit des viglations des
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion, ‘
i plusleurs Gerants ont coopsérd aux mémes fails, le tribunal détermine fa part contributive
de chacun d'eux dans la réparation du dommage.



Aucune décision de IAssembléa ne peut avolr pour effet d'éteindre une action en
responsabllitd conlre les gérants pour fautes commises dans I'accomplissement de laur
mandat,

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissalres aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent &tre
désignés dans les conditions prévues pac farticle L. 223-35 du Code de commerce.

lls sont nommes pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les
conditions et avec les effets prévus par ies dispositions législatives et réglementaires en
vigueur,

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOQCIE ET LA SOCIETE

La gérance ou, sl en existe un, le Commlissaire aux Comptes présente & ['Assemblée ou
jeint zux documents communiqués aux associes en cas de consultation écrite, un rapport sur
les conventions intervenues entre la Société et 'un de ses gérants ou assaciés.

L'Assemblée status sur ¢e rapport qui doit contenir fes mentions suvantes ©

- ténumération des conventions soumises 4 l'approbation de fassemblée des assaclés ;

- le iom des gérants ou assoclés intéresses ;

- 1a nature ef I'objet desdiles conventions |

- les modalites essentielles de ¢es conventions, notamment Mindication des prix cu tarfe
pratiqués, des rlstournes et commissions cansenties, des délais de paiement accordés, des
intéréls slipuls, des slrelés conférées et, le cas échéant, toutes autres indications
permattant aux associés d'apprécier Fintérét qul s'attachait 4 la conclusion des conventions
analysées ,

-limportance des fournitures fivrées ou des prestations de services faurmies, ainsi que le
montant des sommes versées ou regues au cours du dernier exercice.

Le gérant ou l'associé intéresse ne peut pas prendre part au vole et ses parts ne sont pas
prises en compte pour le caleul de la majorité.

Toutefols, sl n'existe pas de Commissaire aux Comples, les conventions conclues par un
gérant non associé sonrt soumises 4 lapprobation préalable de I'Assemblée.

Les conventions non approuvées produisent néanmolns leurs effets, a charge pour le gérant,
et 2¥l v a lisu, pour fassocid contraciani, de supporter individueliement ou solidairement,
salon las cas, les conséquences du contrat préjudiciables 4 la Société.

Ces dispositions séiendent aux convenlions passees avec une société dont un associe
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
du consell de surveilance, est simultanément gérant ou associé de la société a
responsabilila fimitee.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues & des conditions normales,

A peine de nuliité du contrat, il est interdit aux gérants oU associés autres gque les personnes
marzles do contracler sous qualque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Saciété,
de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrament, ainsl que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements anvers les tiers. Cette interdigtion



s'applique aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés ainsl qu'a toute
persanne Interposée et aux représentants légaux des personnes marales associees.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralits d'assoclés, les décisions colleclives sonl prises, au choix de la gérance,
en assemblée ou par consultation éerite des associgs. Flies peuvent aussi résulter du
econsentement de tous les associés exprimé dans un acte,

Toutefois, Ja réunion d'une assemblée est obligatolre pour statuer sur 'apprabation annuelle
des comptes ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moltié des parts

cotiales ou détenant, sfils raprésenient au moins le quart des associés, e quart des pans
sociales.

Les associss sont convoqués aux assembiées par i gérance, oU a défaut, per @
Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, ou encore 4 défaut, par un mandataire designé
en justice 2 la demande de tout associé. Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des
parts soclales ou détenant, sils représentent au moins le quart des assoclés, le quart des
parts sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblée.

La convacation est faite par letire recommandée adressce aux assqciés quinze jours au
moing avant la date de réunion. Elle contient fordre du jour de 'assemblée areié par lauteur
de la convocation, Toute assemblée imagulidrement convoguée peut atre annulée. Toutefols,
laction en nullté west pas recevable lorsque tous les associes étaient présents ou
représemes.

L'assemblée des associés se réunit au sidge social ou en tout aytre lieu indiqué dans 1a
convocation. Efle est présidée par le gérant ou 'un des gerants ou, $i aucun d'eux n'est
assoclé, par 'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre
de parts sociales. Si deux associés possédant ou représentant le méme nombre de parts
sont acceplants, la présidence de fassemblée est assurée par e plus age.

Toute déllbération de Iassemblée des associés est constatée par un procés-verbal
conlenant les mentions regiementaires, établi et signé par le ou les gerants, et le cas
échaant, par le président de séance. 'l n'a pas été élabl de faullle de présence, le praces-
verbal doit &tre signé par tous les associés présents et par les mandatalres des associés
représentés.

En cas de consuation écrite, la gérance adresse & chague assoclé, par letie
recommandée, le lexle das résolutions praposées ainsi que les documents nécessaires @
linfarmation des associés.

Les associés disposent d'un délal de quinze jours & compter de la date de réception du
nrajet de résolutions pour transmettra leur vole A ta gérance par [efire recommandée. Tout
assacié n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est consideré comme s'étant abstenu.

Chaque associé a le droit de participer aux decisions collectives et dispase d'un nombre de
valx égal 3 colui des parts quil posséde. Un associé peul se fuire représenter par son
eonjoltt & moins que la Socliété ne comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont
au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un autre associé.

Leg pracds-verbaux sont stablis sur un regisire cote et paraphé ou sur des feuilles mobiies
également cotées et paraphaes, dans les conditions réglementalres.



Les coples ou extraits des procds-verbaux des esssemblézs sont valablement cerfifiées
conformes par un seul gérant,

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les déclislons des associés ne concemant ni lee modifications
ctatutaires ni Fagrément de cession ou mutations de parts sociales. droits de souscription ou
d'attribution,

Dans les six moais de la cldture de chaque exercice, les associés sont réunis en assemblée
pour statuer sur les comptes dudit exercice et 'affectation des resultats.

Les dégisions ordinalres sont adoptées par un ou plusleurs associés représentant plus de la
‘moltié dos parts sociales. Sicetle majorité n'est pas obtenus, les décisions sont prises, sur
seconda consultation, 2 la majorité des votes émis, que! que solt ls nombre des votants.

Toutelcis, les décisions ralalives a la nomination ou 2 la révocation d'un gérant sont'toujours
prises & la majorité absolue des parts sociales, sans que !a question puisse faire Mobjet d'une
seconde consultation a la majorité simple des votes émis.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les ;mngts ou
d'zgréer les cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscriplion ou d'attribution.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont élé adoptées |

- & lunanimité, e ces de changement de nationaiité de fa Sociétd, d'augmentation des

engagements d'un assoclé ou de transformation de la Société en saciété en nom co!lectlf._ en

société en commandite simple ou par actions, en société par actions simplifice ou en société

civile,

-4 la majorité en nombre des assoclés, représentant au moins les frois quarts des parts

sociales, on cas d'agrément de nouveaux associds ou d'autorisation de nantissement des
arts,

-'-J par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, s'il s'agit d'augmenter

le capital par incorporation de bénéfices ou de réserves,

- par des associés représentant au moins les trols quarts des parts pour toutes les autres

décisions extraordinaires.

ARTICLE 22 - DROIT DE_ COMMUNICATION, DINFORMATION ET DE CONTROLE DES
ASSOCIES

Tout assoclé dispose d'un droit de communication permanent dont 'dtendue el tes modalités
d'exercice sont déterminées par les dispositions réglementaireés en vigueur.

Avant toute assemblée ou’consultation écrite, les assoclés ont le drolt dobtenir
cemmunication de documents et dinformations qui leur sont adressés ou qui gont mis & leur
disposition dans les conditions fixées par les dispositions leglslatives et réglementairee en
vigueur,

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions & la gérance
sur tout fait de nature & compromettre la continuité de l'exploitation. La réponse écrite de la
gérance doit intervenir dans jé délai d'un mois et est communiquée au Commissaire aux
Comptes, s'll en existe un,



Lin ou plusieurs associds représentant au moins le dixiéme du capital social peuvent, soit
individuciiemant, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la
désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusisurs
opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de l'exercice de sa mission sont
prévues par ia lof et les régiements.

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une dunze d'une année, qui commence le Ter janvier et finit le 31
décembre,

Par exception, le premler exercice commencera le jour de limmatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera e 31 décembre 2004

A la ti6ture de chaque axercice, la gérance dresse un inventaire de l'actif et du passif de la
Socidlé, ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe).

Le montant das engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Soclété est annexé & la
suite du bilan, ainsi qu'un état des siretés consenties par elle.

La gérance établit un rapport de gestian sur la sltuation de la Société et son activité au cours
de Texcrsice &couls, les résullats de celle aclivité, les progrés réalisés et les difficuites
rencontrées, ['Gvolution prévisible de cette situation, et les perspectives d'avenir, les
avénemants impertants survenus entre la date de cloture de l'exercice et la date a laquelle le
rapport est atabli, enfin es activités en matitre de recherche ef de développement.

Les comples annuels sont établis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les
mémes méthodes d'évaluation que les arndes précédenies, sauf si un changement
exceptionnel est intervenu dans la situation de la Société.

La gérance procéde, méme en eas d'absenca ou dinsuffisance du bénéfice aux provisions el
amortissements néccssaires,

Si & la cisture de l'exercice, la Société répond & f'un des critéres définls par décret, la
gérance est tenue d'dtablle une situation de racll réalisable et disponible, valeurs
d'exploltation exelues, et du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un iiablc_eau de
financement en méme temps que (b bilan annuel et un plan de financement prévisionnel,
dans les conditlans et selon la périodicité prévues par la foi et le déuret.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposées sont mis a
la dispaaition du Commissaire aux Comples un mois au moins avant |a convocation de
lassemblée, Ces mémes documents, et le cas échéant, e rapport du Commissalre aux
Comptes, sont adressés aux assoclés quinze jours au moins avant la date de l'assemblée
appelée & statuer sur les comples,

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le benéfice (ou la perte) de I'exercice apparalt dans != compte de résultat par dlfférence
entre los prodults et les charges de lexercice et aprés déduction des amaortissements et
provisions,

Sur ce bénéfice, diminué éventuellement des pertes antérieures, sont prélevees les sommes
4 porter en réserve en application de la loi, ei en particulier & peine de nuliité de toute
délibération contraire, une somme eorrespondant a un vingtiéme pour constituer le fonds de



réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatolre lorsque le fonds de réserve atteint [e
dixieme du capital social.

le banéfice distribuable est constitué par le bénéfice de fexarcice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la lof et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

L'Assemblés Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a Ia dispesition en indiquant exprossément les postes dae réserves sur lesquels los
prélevements ont cte effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de lexercics.

Apris approbation des comptes el constatation de l'existence de sommes distribuables,
IAssemblée Généraie détermine la part attribuée aux assoclés sous forme de dividendes. La
part de chaque associa est proportionnelle 2 sa quotité dans le capital social.

Les modalités de mise en palement des dividendes votés par I'Assemblée Générale sont
fixdes par ellc vu, a defaut, par la gérance.

Le palement des dividendes doit avoir lay dans un délai maximum de neuf mois aprés |a
cldture de l'exercice, sauf pralongation de ce delai par décision de juslice.

Auctne distribution ne peut &tre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendralent & la
sulte de celle-cl Inféricurs au montant du capital augmenté deg réserves que la lof ne parmet
pas de distribuer.

L'Assemblee Générale peut également décider d'affocter les sommes distribuables aux
réserves et au report @ nouveau, cn totalité ou en partie.

ARTICLE 25 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance doit provoquer une
réunion de la collectivité des associés & leffet de décider, dans les conditions requises pour
les décisions collectives extraordinaires, si la Société doit &tre prorogée.

RTIC 6 - CAPITAUX P R FERIELIRS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

8i, du fait de pertes consiatées dans les documents complables, les capitaux proprés de ta
Société deviennent inférleurs & 1a moitié du capital gocial, la gérance dolt, dans les quatre
mois qul suivent Iapprobation des comptes ayant falt apparalire cette perte, consulter les
associés afin de dacider, s y a lleu & dissolution anticipdae de Ia Soclété.

i la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions
lagales relatives au capital minimum dans les sociatés A responsabliité limitée et, dans le
délai fixg par la lo}, rédult d'un montant égal & eelui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur

les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au mains é#gaux a
fa moitié du capital eocial.

Dans tous les cas, 1a décision de 'Assemblée Générale doit &tre publice dans les conditions
légales et réglemeantaires,

En cas d'inobservalion de ces prescriptions. tout intéressé peut demander én justice la
dissolution de la Sociéte. |l en est de méme si PAssemblée n'a pu delibérer valablement.



ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de 13 Société en une société d'une autre forme peut étre décidée par les
gssoclés statuant aux conditions de rajorité prévues pour la modification des statuts.
Toutefois, la trangformation de la Socisté en soclété en nom collactif, en commandite simple,
en commandite par aclions, en société par actions simplifiée ou en socidté civile exige
laceord unanime des associés.

La transformation en saciété anonyme est décidée & la majorité requise pour ia modlfication -
des statuts, Toutefois, elle peut &tre décidée par das associés représentant la majorité des
parts sociales s les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent 750 000 euras.

La décision de transformation en socidta anonyme Qu en soclété par aclions simpiifiée esl
précédée du rapport d'un Commissaire aux Comples Inscrit sur la situation de la Société, et
du rapport d'un ou plusieurs Commissaires A la transformation désignés, sauf accord
unanime des ossocics, par décision de justice et chargés dapprécier  sous leur
responsabliité la valeur des biens composant Pactif sacial et les avantages particuliers. Le ou
les Commissaires a la transformation peuvent &tre chargés de I'établissement du rapport Sur
Ia sltuztion de fa Sociaté. Dans ce cas, il n'est rédigé qu'un seul rapport. Le Commissaire aux
Comptes de la Société peut &tre nommé Commissaire ala transfarmation.

Les assoclés statuent sur I'évaluation des biens composant Factif social et loctroi des
avantages particuliers © ifs ne pcuvent fas rédulre qud funanimité. A défaut d'approbation
expresse des associés mentionnée au procés-verbal, la transformation est nulle.

ARTIC « DISSOLUTION - LIQUID .

La Société est dissoute & lamivée du terme, sauf prorogation, en cas de réalisation ou
d'extinclion de son objel, par déc¢'sion judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticlpée peut &re décidée a tout moment per des assoclés représentant las
trois quarts des parts sociales.

La Saociété est en liquidation dés linstant de sa dissolufion pour quelque cause que ce soit.

La personnalité morale de la Sociéte subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'a la
cléture de celle-ci, La dissolution de la Sooiété ne produit 568 effels a légard des tiers qu'a
compter de la date a faguelle elle ast publiée au Registre du commerce et des sociétés. La
mention "soclété en fliquidation®, ains! que le nom du ou des liquidateurs doivent figurcr sur
tous les actes et documents émanant de la Societe.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissalution de la Société. La collectivité des
associés conserve sea pouvolrs et régle le mode de fiquidation ; elle nomme 2 la majorité
des parls sociales un ou plusteurs Hguidateurs, cholsls parmi ou en dehors des associés, el
détermine leurs pouvoirs, La liguidation est effectuée conformément 3 ia loi.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le bonl de liquidatian est réparti entre
les associés, au prorata du nombre de parts apparienant a chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas
&chéant, en résuller entraine la transmission universelle du patrimoine soclal & fassocle
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables sl lassocié
unique est une personne physique.



ARTICLE 29  GONTESTATIONS

En ¢as de pluralité d'associés, tautes les contestations qui poumaient surgir pendant la du_rge
de la Société ou lors de 2a liquidation entre les associés ou entre la Société et les associes,
relativernent aux affaires sociales ou & I'exécution des présents statuts, seront soumises aux

tribunaux compétents,



