CE ON E PARTS SOCIALES

T."‘l

gpomby [vj0],
pxnays @amy

30§ :
6ol HUD) 99007, NHRSPLOH 900T/TO/ST 2]

nAas JuERIG
SHSSOA4 SHQ YNV LNIVS 3d FIS : ¢ asrdang

_ A AV S Pl e Tt LI /
= THIBU% £ gMEH E,C@EIL ‘ -
LE 9 ' |

FEV.. 2006

Entre les soussionés .

= Mademoiselle AudreySPHEQENRT, nee.le.17/09/1984 4 NOGENT SUR
de nationalité frungmmémeumnf au 31, avenue Charles Pe
VARENNE SAINT HILAIRE (94210)

= Monsieur Aurélien HACQUART, né le 04/09/1981 4 PARIS 14éme, de no

frangaise, célibataire, demeurant au 31, avenue Charles Peguy a LA V.
SAINT HILAIRE (94210)

Ci-apres denommé ‘Les
= Madame Evelyne HACQUART, née BLAISEL, le 27/01/1952 & SAINT
de nationalité frangaise, mariée sans contrat a Monsieur Pierre HACQL
le 13/06/1950 d BRY SUR MARNE, et demeurant ensemble au 31, avenue
Peguy a LA VARENNE SAINT HILAIRE (94210)

Ci-apres dénommée 'L 'Acquéreur” ou « Cessionnaire »

Préalablement a la cession parts sociales, objet des présentes, il a été exposé ce qui suit :

EXPOSE

La société AGAPE SM. a été constituée, entre divers soussignés, sous forme d'une société 4
responsabilité limitée aux termes d'un acte sous signatures privées en date du 11/05/2004.

Son siege social a été fixé au 3, avenue Faidherbe - 94100 SAINT MAUR DES FOSSES.
Le capital social a été fixé a 8 000 Euros, divisé en 100 parts de 80 Euros de nominal.

La société a pour objet toutes opérations de transactions et locations sur immeublies et fonds de
commerces et de rédactions d'actes.

L'activite décrite ci-dessus est exclusive de toute autre activite.

Le dépot de l'acte constitutif a été effectué au Greffe du Tribunal de Commerce de CRETEIL, le
14/05/2004 sous le n° 2004 B 01719 et l'avis de constitution a été publié dans le journal LES
AFFICHES PARISIENNE du 12/05/2004.

Sa durée a été fixée @ 99 années a compter du 14/05/2004, date de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés et identifiée au Répertoire National des Entreprises sous le n® SIRET
453 539 033 00010.

La gérance de la société a été confiée a Monsieur Grégory HACQUART depuis le 11/05/2004.

Conformeément a ['article 10 des statuts, la présente cession n'a pas a &tre autorisée par une assemblée
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Le capital social de 8 000 Euros, divisé en 100 parts de 80 Euros chacune, est avant la présente
cession, réparti comme suit :

d

= Monsieur Grégory HACQUART détenant, 25 parts
= Mademoiselle Audrey HACQUART détenant 30 parts
= Monsieur Aurélien HACQUART détenant 25 parts
= Monsieur Pierre HACQUART détenant 20 parts
Soit au total, le nombre de parts composant le capital 100 parts

Ceci exposé, il est passé a la cession de parts sociales, objet des présentes :

Les cédants cedent et transportent, sous les garanties ordinaires de droit ou de fait, l'acquéreur, les
20 parts leur appartenant dans le capital de la société AGAPE SM.

Par la présente cession, lacquéreur devient propriétaire des parts cédées a compter de ce jour avec
tous les droits et obligations qui y sont attachés.

A cet effet, les cédants subrogent le cessionnaire dans tous ses droits et actions résultant de la
propriété des parts cédées.

Il est expressément précisé que toute distribution de dividendes postérieure a cette date reviendra
de plein droit a l'acquéreur.

Il est ensuite déclaré qu'il n'a été délivré aucun titre de ces parts et que leur propriété résulte
uniquement des actes intervenus dans la société.

L'acquéreur se conforme strictement aux clauses et conditions des statuts qu'il déclare parfaitement
connditre. |

La présente cession de 20 parts est consentie et acceptée moyennant le prix de 80 Euros la part. Le
prix principal de MILLE SIX CENTS EUROS (1 600 Euros) a été payé comptant ce jour,de la maniére
suivante :

¢ Mademoiselle Audrey HACQUART : 1 200 €

e Monsieur Aurélien HACQUART : 400 €

NOUVELLE REPARTITION DU CAPITAL

= Monsieur Grégory HACQUART détenant, 25 parts
= Mademoiselie Audrey HACQUART détenant 15 parts
= Monsieur Aurélien HACQUART détenant 20 parts
= Madame Evelyne HACQUART détenant 20 parts
= Monsieur Pierre HACQUART détenant 20 parts
Soit au total, le nombre de parts composant le capital 100 parts

DECLARATION POUR L'ENREGISTREMENT

Pour la perception des droits d'enregistrement, les cédants attestent que ses parts, objet de la

présente cession, ont été crées en vue de rémunérer les apports en numéraire effectués au profit de la
societé AGAPE SM.

Ils déclarent, en outre, que la présente cession de parts n'entrdine pas de dissolution de la société et
que les parts cédées ne conférent pas la jouissance de droits immobiliers. U
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Les cédants déclarent que les parts présentement cédées leur appartiennent en pleine propriété et
qu'elles sont libres de tous engagements quelconques comme de tous nantissements et autres droits
réels quelconques.

FORMALITES ET PUBLICITES

La gérance de la société se voit confier tous les pouvoirs en vue de remplir les formalités de publicité
prescrites par fa loi.

FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présentes, ainsi que tous ceux qui en seront la conséquence,
seront supportés par 'acquéreur qui s'y oblige.

DOMICILE

Pour ['exécution des présentes et de leurs suites, les parties font élection de domicile en leurs
demeures respectives sus-indiquées.

4
Fait d SAINT MAUR DES FOSSES, le AS FWM*—- 29&

Evelyne HACQUART Audrey HACQUART Aurelien HACQUART




A.G.A.P.E. SM

Société a responsabilité limitée au capital de 8 000 €uros

Siege Social : 3, Avenue Faidherbe

94100 SAINT MAUR DES FOSSES

R.C.S CRETEIL 453 539 033

STATUTS

MIS A JOUR LE 15 FEVRIER 2006




TITRE T
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Article .1~ - FORME DE LA SOCTETE

Il existe entre les associés une société & responsabilité limitée régie par les présents statuts et par
les lois en vigueur, notamment par les articles L 223-1 et suivant du code de commerce et par celles
du décret n®67-236 du 23 mars 1967, dénommés aux présents statuts "La loi' et 'Le décret”.

Article 2-  OBJEFT

La Soc/e¥e a pour objet

Toutes opérations de transactions et locations sur immeubles et fonds de commerce et de rédaction
d'actes, a l'exclusion de toutes activités de consiructeur, promoteur, lotisseur, rénovateur,
marchand de biens, et de toutes participations financigres dans des sociétés ayant ces activités.
Toutes activités de conseil et d'assistance. & quelque titre que ce soit, relatives aux objets ci-
dessus,

La prise de participation dans toutes sociétés francaises ou étrangeres se rappertant dux objets ci-
dessus spécifiés notamment, elle pourra faire toutes exploitations soit pour elle-méme, soit par tous
autres modes, sans aucune exception, créer toutes sociétés, faire tous apports & des sociétés
existantes, fusionner ou s'allier entre elles, -souscirire., acheter ou revendre tous titres et droits
sociaux, prendre toutes commandites et faire tous prets, crédits ou avances.

Et généralement, toutes opérations commerciales, industrielles financiéres, mobiliéres ou
immobilieres se rattachant directement ou indirectement aux ob Jets ci-dessus spécifiés.

Article 3 - - DENOMINATION

La Societé a pour dénomination:
A 6.APE SMHM

Tous les actes et documents émanant de la societé et destinés aux tiers et notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou
suivie immeédiatement et lisiblement des mots : “société & responsabilité limitée” ou des initidles
"S.A.RL.", de l'éronciation du montant du capital social et du numéro d'immatriculation au registre
du Commerce et des Sociétés.

Article 4 - - SIEGE SOCIAL

Le siege s.ncéul est fixé ou 3, Avenue Faidherbe & SAINT MAUR DES FOSSES (54100).
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Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & 99 années d compter de la date d'immatriculation de la societe
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée et de-prorogation
prévus ci-apres.

TITRE IT
APPORTS - CAPITAL SOCTAL - PARTS . SOCIALES

Article 6 - APPORTS
Il a été apporté au capital.:

-  lors de la constitution de la société une somme de '8 00000%€

Cette somme a 7€ deposée & un compte ouvert au nom desla société au

Article 7 - CAPTTAL SOCTAL

Le capital social est fixé a la somme de 8 QC0O OO €uros. Il est divisé en 100 pur'fs de 80 ,00 €uros
chﬂcune. attribuées aux assaciés en proportion de leurs droits, a savoir :

= Monsieur Grégory HACQUART détenant, 25 parts
= Monsieur Aurélien HACQUART détenant 20 parts
= Mademoiselle Audrey HACQUART détenant 15 parts
= Madame Evelyne HACQUART détenant 20 parts
= Monsieur Pierre HACQUART détenant 20 parts
Soit au total, le nombre de parts composant le capital 100 bar"rs

Article 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1°/ Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la loi, en vertu
d'une deécision collective extraordingire des associés.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'élévation du montant nominel des parts
existantes,.d libérer en numéraire, la décision doit &tre prise par | unanimité des associés.
‘Toute personne entrant dans la Société a I'accosion d'une augmentation de capital et qui serait
‘soumise a agrément comme cessionnaire de p*uri's Sociales, en vertu de I'article 10 ci-apres, doit
etre agréée dans les conditions fixées audit article.

Si I'augmentation de capital est réalisée, soit en totali*é, soit en partie, par apports en nature, la
decision des associés constatant la réalisation de ['augmentation du capital et la medification
corrélative des statuts, doit contenir |'évaluation de chaque apport en nature, au vu d'un rappert
annexé-¢ ladite décision et établi sous sa re.s;:nnscb ilite par un Commissaire aux apports désigné ---
en justice sur requete de la gérance.

2°/ Le capital peut également €ire réduit en vertu d'une décision de I'cssemblée des associés
statuant dans les conditicns exigées pour ia medification des statuts, pour quelque cause et de
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quelque maniére que ce soit, mais en-aucun cas, cette réduction ne peut porter atteinte 4
|'égalite des associés.

La réduction du capital social & un mentant inférieur au minimum prévu par la loi, ne peut 2tre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée @ amener celui-ci
au moins & ce minimum légal dans le délai d'un an, & moins que dans ce méme délai la Societé ne
se transforme en Scciété d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut &tre prononcée si, au jour ot le tribunal statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu. |

Article 9 -REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES
INTERDICTION D'EMETTRE DES VALEURS MOBILIERES

Les parts sociales ne peuvent &tre représentées par des titres négociables.

Il est, de plus, interdit a la société d'émetire des valeurs mobiliéres.

Les dreits de chaque associé dans la Société résultent seulement des présentes, des actes
modificatifs ultérieurs et des cessions de parts régulizrement signifiées et publiées.

Chaque associé peut se faire délivrer, & ses frais, des copies ou extraits des statuts et des actes
modificatifs, ainsi qu'il sera dit ci-aprés. ]

Article 10 -CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCTALES

I - CESSIONS -

1°/ Forme de la czssion

La cession de parts doit gtre constatée par écrit. .

 Elle est rendue oppcesable a la Société dans les formes prévues a |'article 1650 du Code Civil ou
par le dépdt d'un original de 1'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une
attestation de ce dépat,

Pour &fre opposable aux tiers, elle doit en cutre avoir été dépcsée au Greffe en gnnexe au
Registre du Carnrnerce. et des Sociétés.

2°/ Liberté des cessions entre associés, conjoint, ascendants et descendants
Les parts sont librement cessibles entre associés et entre conjoint, ascendants ou descendants,
. méme si le conjoint, ascendant ou descendant cessionnaire n'est pas associé.

Article 11 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & 1'égard de la Société qui ne recannaﬁ qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter auprés
de la Société : a défaut d'entente, il appartient & I mdwrsu:re le plus diligent de faire désigner
-par justice un mandataire chargé de les représenter. ' |
Dans le: cas ot la majorité par t&te est reguise pour la validité des décisions collectives,
"indivision n'est comptée que pour une seule téte. '

L usufruitier représente valablement le propriétaire & I'égard de la Société dans les décisions
ordinaires et le nu-propriétaire représente |'usufruitier dans les décisions extraordinaires.
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- Article 12 - DROIT DES ASSOCIES - RESPONSABILTITE

1°/ Droits attribués aux parts |
Chaque part donne droit & une fraction des bénéfices et de |'actif social proportionnellement au
nombre de parts existantes.

2°/ Transmission des droits | |

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent, dans quelque main qu'elles passent. La
propriété d'une part emporte de piein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
réguiierement prises par les associés.

Les représentants, ayant droit, con joint et héritiers d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir I'cppasi;l'inn des scellés sur.les biens et valeurs de la Société, ni en
demander le partage ou la licitation. |

3°/ Nantissement des parts

Si la Société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales, suivant la
procédure prévue a l'article 101 des présents statuts, ce consentement emportera ['agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales nanties, seion ‘les conditions de
I"article 2078, alinéa 1 du Code Civil, d moins que la Société ne préfere, apreés la cession, acquérir
sans délai

4°/ Information des associés

Tout associé 4 le droit, a toute époque, d'obtenir, au siége social, la délivrance d'une copie
certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La Société doit annexer a ce document la liste des gérants et des Commissaires aux Cnmpfes en
exercice et ne peut, pour cette délivrance, exiger le paiement d'une somme supérieure & de.ux
francs.

Les droits d' :nfurmahon des associés sur les comptes sociaux et autres documents sont exposés
sous l'article 22 ci-aprés des présents statuts.

5°/ Responsabilité des associés
Les associés sont solidairement responsables vis-d-vis des tiers, pendent cing ans, de la valeur
attribuée aux apports en nature ; sous réserve des dlSposmons des articles 40 et 41 de la loi, les

associes ne sont tenus, meéme a |'égard des tiers, qu'a concurrence du montant de leur apport,
sauf les exceptions prévues par la loi. Au deld, tout appel de fonds est interdit.

Article 13 - DECES - INTERDICTION - FAILLITE OU DECONFITURE D'UN ASSOCIE

La Société n'est pes dissoute par le décis, l'interdiction, la faillite ou la decnnflfure d'un
associe.

TITRE-IITI
GERANCE
Article 14 - NOMINATION ET POUVOIRS DU 6ERANT

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
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nommeés par décision collective des associés, représentant plus de la moitié des parts sociales.

Le premier gérant de la société désigné pour une durée mdefermlnee est Monsieur Gre.gory
HACQUART,

Le gérant est toujours rééligible. Le ou les gérants ont la signature scciale dont ils ne peuvent
faire usage que conjointement pour les affaires de la Société.

Dans les rapports avec les tiers, le ou les gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvmrs que la Io: attribue
expressément aux assaciés.

La Société est engagée meme par les actes des gérants qui ne relévent pas de I'objet social, &
‘moins qu'elle ne prouve que’le tiers savait que l'acte dépassait ces objets ou qu'il ne pouvait
I'ignorer, compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Dans ces rapports avec les associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans |'intérét de
la Société. Toutefois, & titre de réglement intérieur et sans que cette clause puisse étre opposée
aux tiers, il est convenu que le gérant ne peut, sans y etré autorisé par une décision ordingire des
associés, acheter, vendre ou échanger tous immeubles ou fonds de commerce, contracter des
emprunts pour le compte de la Scciété autres que les découverts nermaux en banque, constituer
une hypothéque sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur le fonds de commerce, ou
concourir & la fondation de toute société

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires, associés ou non,
pour un ou plusieurs ocbjets déterminés.

Ils peuvent déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables & un ou plusieurs directeurs, associés
ou non, pour assurer la direction technique et commerciale des affaires de la Société et passer
avec ce ou ces directeurs, des traités déterminant |'étendue de leurs attributions et pouvoirs, la
durée de leurs fonctions et.|'impartance de leurs avantages fixes ou proportionnels.

Le ou les gérants devront donner tout le temps et tous les soins nécessaires pour assurer la
bonne marche des affaires sociales, sans &tre astreints & y consacrer tout leur temps.

Ils peuvent conserver ou prendre des intéréts personnels dans toutes e‘.nfrepmsas sauf d'objet
similaire, et y occuper toutes funchunS

Article 15 - DUREE DES FONCTIONS DU GERANT

Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou par un acte pestérieur, est révocable par
décision ordinaire de la collectivité des associés prise & la mejorité des parts socidles.

Les fonctions de gérant cessent par leur décds, leur interdiction, leur déconfiture ou faillite,
leur incompetibilité de fc:nc:ﬁnns une condamnation les empéchant d'exercer leurs fonctions et

ou leur demission.
6 A \/Q
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En cas de cessation'par |'un des gérants pour un motif quelconque, la gérance reste assurée par
le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des
associés aura & nommer un ou plusieurs autres gemnfs selon les prescriptions Iegu]es et
réglementaires et aux conditions de majorité prévues a 'article 19-3°/ ci-dessous.

Article 16 - REMUNERATION DE LA GERANCE

Le-gérant aura droit, en rémunération de ses fonctions de direction et en compensation de la
responsabilité attachée auxdites fonctiens, & un traitement fixe, mensuel, indexé ou non et,
eventuellement a une rémunération proportionnelie aux bénéfices ou & un chiffre d'affaires ou
au deux.
Les modalités d'attribution de ces rémunérations cinsi que leur montant sont fixés par deécision
ordincire des associés, soit pour une durée déterminée, soit jusqu'a décision nouvelle de
I'assemblée. Ces re.munern‘l'mns seront portées dux dépenses d'exploitation.

Le gérant aura droit, en outre, au remboursement de ses frais de represe.nfu‘l'mn et de

déplacement.

Article 17
CONVENTIONS ENTRE LA GERANCE OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

Le gérant doit aviser le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, des conventions intervenues
directement cu par personne interpesée entre lui ou I'un des associds de la Société, dans le délai
d'un mois d compter de la conclusion desdites conventions.

Lorsque |'exécution des conventions conclues au cours d'exercices antérieurs a été poursuivie au
¢ours du dernier exercice, le Commissaire aux Comptes est également informé de cette situation
dans le délai d'un mois & compter de la cloture de |'exercice.

Le gérant ou le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, présente & |'assemblée générale ou
Joint aux documents communiqués aux associés, en cas de consultation écrite, un rr.:ppc'ir'T sur ces
conventions, conformément aux indications prévues par la loi. L'assemblée statue sur ce rapport.

Le gérant ou I'associé intéressé ne peut prendre part du vote et ses parts ne sont pas prises en
compte pour le caicul du quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour le gérant et s'il
y a lieu, pour {'associé contractant, de supporter individuellement ou scolidairement, selon les cas,
_les conséquences du contrat préjudiciables & la Société.

Les dispositions ci-dessus s'étendent aux conventions passées avec une Société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou

membre du conseil de surveillance est simultanément gérant ou associé de la présente sociéte.

Il est interdit & la gérance et cux associés de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
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emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants ou descendants des gérants ou

des associés ainsi qu'd toute personne interposée.

Article 18
RESPONSABILITE DE LA GERANCE

La gérdnce est responsable envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions de Ia l_n'i, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans sa gestion,

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en se groupanf, intenter ['action en
respensabilité contre la gérance dans les conditions de i'article 52 de la loi.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire de la Société, la gérance et, d'une
maniére générale; les personnes visées par la iégislation sur le réglement judiciaire, la liquidation
des biens, la faillite personnelle et les banqueroutes, peuvent &fre rendues responscbles du
~ passif social et sont soumises aux interdictions et déchéances, dans les conditions prévues par
ladite législation.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

- Article 19 -
DECISIONS COLLECTIVES

1°/ Toutes les décisions collectives sont prises en assemblée. Toutefois, les décisions collectives
pourront eire prises par consultation écrite sur décision de la gérance, dans la mesure ot ce
mode de consultation n'est pas interdit par la loi.

2°/ Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extracrdingires.

Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet la modification des statuts ou
"agrément des cessions ou mutations de parts, droits de souscription ou d'attribution.

Elles sont qualifiées d’ ordinaires dans tous les autres cas.

3%/ Les décisions ordincires ont notamment pour objet :
- de donner & la gérance les autorisations nécessaires pour accomplir les actes excédent les
pouvairs qui lui ont été conférés sous |'article 14 ci-dessus,
.~ d'approuver, redresser ou rejeter les comptes annuels,
- de décider toute affectation et répartition des bénéfices,
- de nommer-ou révoquer la gérance, |
- de nommer un ou plusieurs Commissaires aux Comptes et les relever de leurs fonctions,
- d'approuver ou de ne pas approuver les conventions conclues entre un gérant ou un associé
de la société et, d'une maniére générale, de se prononcer sur toutes les questions qui
n'emportent pas-modification aux statuts ou agrément de cession ou mutation de parts
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sociales, droits de souscription ou d'attribution,
Les décisions ordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu’elies ont EIE adoptées par un ou
‘plusieurs associés représentant plus de Iu moitié des parts sociales.

'Si, en raison d'absence ou d'abstention d'uss'ocié.s, cette majorité .n'est pas obtenue a la
premiere consultation, les associés sont consultés une seconde fois-et les décisions sont prises &
la majorité des votes émis, que! que soit le nombre des votants, mais ces décisions ne peuvent
porter que sur les questions ayant fait |'objet de la premiére consultation,

Par dérogation aux dispositions des deux alinéas qui préceédent, les décisions relatives a la
nomination ou a la révocation d'un gérant, doivent etre prises par les associés, représentant plus
de la moitié des parts sociales, sans que la que.S'I'lan puisse faire |ﬂbJE‘l’ d'une seconde
consuitation a la simple majorité de.s votes émis.

4°/ Les décisions extraordinaires ne sont valeblement prises qu'autant -qu'elles sont adoptées
par des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

D'autre part, la transformation de la Société en Société de toute auire forme, notamment en
Societé Anonyme, est décidée dans les ¢onditions fixées par I'article 69 de la loi, modifié par la
loi n® 82-596 du 10 Juillet 1982. '

Le chnnge.ment de nationclité de la Société et I augmentation des engagements des associés
exigent |'unanimité de ceux-ci.

Article 20 - MODE DE CONSULTATION
A - ASSEMBLEES -

'1°/ Convocation

Les assemblees d'associés sont convoquées par le gérant, ot & défaut, par le Commissaire aux
Comptes s'il en existe un, au lieu fixé dans |'avis de conveeation.

En outre, un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts socicles peuvent demander la
réunion d'une assemblée. |

Enfin, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce statuant par
ordonnance de référe, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer |'assemblée et de
fixer son ordre du jour.

Les associés sont convogués quinze jours cu moins avant la 'date de !'cssemblée, par lettre
recommandée.

L 'assemblée appelée & statuer sur le rapport de gestion, |'inventaire et les comptes annuels -
etablis par le gérant, doit €fre réunie dans le délai de six mois & compter de la cloture de

|'exercice.
Lorsque le Commissaire aux Comptes convoque |'assemblée des associés, il fixe I'ordre du jour e}
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peut, pour des motifs déterminants, choisir un liev de réunion autre que celu éventueliement

prévu par les stafuts, mais situé dans le méme département. Il expose les motifs de la
convocation dans un rapport lu a I'assemblée.

2°/ Ordre du jour
L ordre du jour de |'assemblee qui doit tre indiqué dans la lettre de convocation, est arreté par

- |'auteur de la convocation.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les
questions inscrites & |'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur portee
apparaissent clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter & d'autres documents,

3°/ Participation aux décisions et nombre de voix
Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal & celui
des parts qu'il posséde. |

4°/ Représentation
Un associé peut se faire représenter par son conjoint & moins que la Société ne comprenne que

les deux époux. Sauf si les associés sont cu nombre de deux, un associé peut se faire

représenter par un autre associé ou par un tiers.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses paris et

voter en personne du chef de l'autre partie. Les représentants Iéguux d’associés juridiquement

incapables, peuvent participer au vete, méme s'ils ne sont pas eux-mémes associés.

Le. mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblee. 1| peut egule.me.n'l'
eire donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les ussemblees successives convoquées avec le

méme ordre du jour.

5°/ Réunion - Présidence de ['assemblée

L 'assemblée est présidée par le gérant.

Si le gérant n'est pes associé, elle est présidée par {'associé présent et acceptant qui possede le
plus grand nombre de parts sociales, sous réserve qu'il accepte cette fonction.

Si deux associés possedent ou représentent le méme nombre de parts sociales, la présidence est

assurée par le plus dge.

B - CONSULTATION ECRITE -

Toutes les décisions collectives peuvent €tre prises par consultation écrite, a |'exception de
celles statuant sur les comptes annuels et dé celles soumises aux associés & |'initiative soit.du
Commissaire - aux Cumpfe.s,-lc:r'squ'ii en existe un, soit d'associés soit enfin, d'un mandataire
désigné par justice, qui doivent €tre prises en assemblée.

A I'appui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions pr'opcse.es ainsi que les

documents nécessaires a |'information des associés, sont adressés & ceux-ci par letire
recommandee, ainsi qu il sera dit ci-apres,

Les associés doivent, dans un délai maximal de quinze jours, & compter de la date de reception
10
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des projets de résolutions, émetire leur vote par écrit.
Pendant ledit délai, les associés peuvent exiger du ge.ranf les explications complémentaires qu'ils

jugent utiles.

Chaque associé disposed'un nombre de voix égal a celui des purts socicles qu'il possede.

Pour chnque. résolution, le vote est exprimé par “oui" ou par "non". Tout associé qui n'aura pas
adressé sa réponse dans le délai de quinze jours ci-dessus visé sera considéré comme s étant
abstenu,

Article 21 - PROCES - VERBAUX

1°/ Procés-verbal d'assemblée générale |
Toute délibération de I'assemblée générale des associés est constatée par un proces-verbal

établi et signé par le gérant et, le cas échéant, par le président de la séance.

Le procés-verbal indigue la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du Président,
les nom et prénoms des associés présents et représentés, avec !'indication du nombre de parts
sociales détenues par chacun, les documents et rdpports soumis & |'assemblée, le texte des
résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

2°/ Registre des proces-verbaux .

Les procés-verbaux sont établis sur un regisire spécial tenu au siége social et coté et paraphe,
soit par un juge du Tribunal de Commerce, soit par un juge du Tribunal d'instance, soit par le
maire de la commune ou un adjoint au maire de la commune dans la forme ordinaire et sans frais.
Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité, parephées dans les conditicns prévues & |'clinéz précédent et revétues du sceau de
I'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit
etre jointe & celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou
interversion de feuilles est interdite. =

3°/ Consultations éérites
En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est annexé la
reponse de chaque associé. -

4°/ Cobies ou extraits des proces-verbaux

Les copies ou extraits de délibérations des assaciés sont valablement certifiés conformes par la
gerance, ‘

Au cours de la ||qu|du1'1nn de la Société, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur.

Article 22 - INFORMATION DES ASSOCIES

1°/ Communication de piéces en vue des assemblées statuant sur les comptes annuels
Le gérant doit envoyer aux associés quinze jours.au moins avant l'assemblée statuant sur les
comptes, le texte des résclutions proposées, les comptes annuels et le rapport de gestion'et, le

cas écheant, le rapport du Commissaire aux Comptes ; pendcn‘r ce méme délai, ces pieces et
|’ Inve.n‘t'ulre sont tenus au smge. social d |r:1 dlSpﬂSl‘rmn des associés gui peuvent en pr'e.ndre Cﬂple.
sauf en ce qui concerne |'inventaire.
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~ A compier de cette communication, chaque associé peut peser par écrit des-questions auxquelles
le gerant doit répendre au cours de I'assemblée.

2°/ Communication des pitces en vue des autres décisions collectives

a/ En ces de convocation d'une assemblée autre que celle statuant sur les comptes annuels, le
texte des résolutions propesées, le rapport du gérant ainsi que, le cas échéant, celui du
Commissaire aux Comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de
'essemblée, - ‘ | o |

En outre, pendant e déiai de quinze jours qui précede I'assemblée, les mémes documents. sont
tenus au siege social & la disposition des associés, qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

o/ En cas de censultation écrite, Je texte des resolutions. propesées ainsi que les documents
necessaires a |'information des essociés, sont adressés & chacun de ceux-ci, par letire

recommancée a ['appui de la demande de consultation.

3°/ Communication de piéces & toute époque de 'année
Toutes les piéces ci-dessus concernant les trois derniers exercices ainsi que les proces-verbaux
des décisions collectives prises pendant la méme péricde, sont tenus au siége social, @ toute
epoque, a la disposition des associés qui peuvent se faire assister d'un expert inscrit sur une des
listes établies par les cours et tribunaux.

- Lls peuvent prendre copie de ces piéces, & I'exception de I’inventaire.

. TITRE V
COMMISSAIRE AUX COMPTES | . K

Article 23 , _
NOMINATION EVENTUELLE D'UN COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent, au cours de la vie sociale, nommer un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes qui seront désignés et exerceront leurs fonctions dans les conditions fixées par la loi.

La nomination d'un Commissaire aux Comptes peut également &tre demandée au Président du

Tribunal de Commerce statuant en référé par un ou plusieurs associés représentant le cinquieme
des parts sociales. | |

La nomination d'un Cammissuxjr-*é. aux Comptes deviendra obligatoire lorsque I;: Société rernplir;:
les conditicns fixées par la loi n® 84-148 du ler mars 1984 et celles du décret n® 85-295 du
ler mars 1985, | - |

TITREVI .
EXERCICE SOCTAL - COMPTE - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 24 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée de douze mois qui commence le 1% Janvier et finit le 31 décembre, .
sauf le premier exercice social qui débutera depuis l'immatriculation au regisire des sociétés

Jusquau 31 décembre 2005. o
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Article 25 - COMPTES

-+ 1°/ Etablissement des comptes
A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse les comptes annuels et I'inventaire des divers
éléments de I'actif et du passit existant & cette date..

~Le montant des engagemen‘l‘s cnuhonne.s avalises ou gur‘un'l'is par la Société, est mentionne & la
suite du bilan.

La gérance établit un rapport écrit expesant la situation de la Scciété durant |'exercice écoulé,
son évolution possible, les événements importants survenus entre la date de la clture de
'exercice précédent et la date & laquelle il est établi, ses activités en matidre de recherche et
de développement. | ’ ‘ >

2°/ Formes et méthodes d'évaluation

A la cloture de |'exercice, les comptes annuels doivent &tre établis au vu des engagements
comptables et de |'inventaire. .

Ces comptes annuels comprennent le bilan, le compte de résultat et une annexe ; ils forment un
tout indissociable. g ' |
Sauf changement exceptionne! dans la situation de la société, la présentation des comptes
annuels comme les méthodes d'évaluation retenues ne peuvent &tre mnd:fiees d'un exercice &
|'autre. ,

Si des modifications interviennent, elles sont décrites et justifiées dans |'annexe.

Elles sont, de surcroft, signalées dans le rapport de gestion et, le cas échéant, dans le rapport
des Cammissaires aux Comptes.

Seuls, les bénéfices réalisés a le date de cldture d'un exercice peuvent étre inscrits dans les
comptes annuels. Cependant, peut &ire également inscrit, le bénéfice réalisé sur une opération
exécutée lorsque sa durée est supérieure & un an, sa réalisation certaine et qu'il est possible
d'évaluer avec une sécurité suffisante le bénéfice global de |'opération.

3°/ Amortissements et provisions

Meme en cas d'absence ou d'insuffisance, des bene.ﬁces il est procedé aux amortissements et
provisions neces;:fes pour que le bilan soit sincére. |
La dépréciation de la valeur des immobilisations, qu'elle soit causée par |'usure, le changement

des techniques ou toute autre cause, est constatée par des amortissements.
Il doit etre tenu compte des risques et des pertes intervenues au cours de |'exercice ou d'un

~ exercice antérieur, méme s'ils sont connus enfre la date de cldture de |'exercice et celle de
|'établissement des comptes.

Les moins-values sur les autres éiéments d'actif et les pe.r“l'es et charges probables font | objet
de provisions.

Lesfrais de constitution de la Societe sont amortis avant toute distribution de bénéfices et au
plus tard dans un délai de cing ans.

Les frais d'augmentation. de .capital sont amortis au plus .tard, & |'expiration du.-cinquieme
_exercice suivant celui au cours duquel ils ont été engagés. Ces frais peuvent &tre imputés sur le
montant des primes d'émission afférentes & cette augmentation.
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Article 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

1°/ Définition du bénéfice de |'exercice, du bénéfice distribuable et des sommes distribuables
Les produits nets de |'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges sociales,
ainsi que tous amortissements de |'actif social et de toutes provisions pour I‘lquE'.S commerciaux
et industriels, constituent le bénéfice de I exerc:lce

Sur ce bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant, des pertes antérieures, sont prélevées
tout d'abord les sommes & porter en réserves, en application de la loi.

Ainsi, il est prélevé 5 % pour constituer le fond de réserve légale. Ce préelevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fond de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au desscus de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable "est constitué par le bénéfice de |'exercice, diminué des pertes

antérieures et du prélévement pour la réserve légale, et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts
appartenant a chacun d'eux. Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution
de peut &tre faite aux associés lersque les capitaux propres sont ou deviendraient, & la suite de
celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas de
distribuer.

L'assemblée générale peut décider, outre le paiement du bénéfice distribuable, la distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition. En ce cas, la décision doit |nd1quer
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distriouable de ! exercice.
L"écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.
Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont |'assemblée & la disposition constitue les
"sommes distribuables".

2°/ Dividendes | |

Apres approbation des comptes annuels et constatation de |'existence des sommes distribuables,
'assembiée générale des associés détermine la part attribuée & ces derniers sous forme de
.dividendes.*

Tout dividende versé en violation de ces régles constitue un dividende fictif.

. Toutefois, ne constituent pas des dividendes fictifs, les acomptes & valoir sur les dividendes

d'exercices clos ou en cours, répartis aux conditions et suivant les modalités fixées par |'article
347 de la loi.

3°/ Répartition des bénéfices

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de prélever foutes sommes
qu'elle juge convenable de fixer, pouvant atteindre 100 % du bénéfice, soit pour étre reportées
a nouveau sur |'exercice suivant, soit pour &tre inscrites & un ou plusieurs fonds de réserves
extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle I'affectation.

4“/ Paiement des dividendes
Les modalités de mise en paiement des dividendes décidée par la collectivité des essociés sont

e
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Tixées par elle, ou, & défaut, par la gerance

 La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai de neu‘F mois a compter de la
cldture de. |'exercice, sauf pro]ongﬂhon de ce délai par le Président du Tr'lbunul de Commerce
statuant sur reguete de la gérance.

TITRE VIT |
Article 27 - TRANSFORMATION DE.LA SOCTETE

La transformation de la présente société en Société en nom collectif, en commundﬁe simple ou
en commandite par actions, exige I accnrd unanime des associés. |

La transformation en Société Anonyme ne peut éire décidée & la majorité requise pour la
modification des statuts, que si la Société a établi et fait approuver par les associés le bilan de.
ses deux premiers exercices. Toutefois, et sous ces mémes réserves, la- transformation en
Societé Anonyme peut &tre décidée par des asscciés représentant la majorité des parts sociales
si I'actif net figurant au dernier bilan excede cing millions de francs.

Toute décision de transformation doit étre précédée du rapport du Commissaire au Comptes
_inscrit sur la situation de la Société, méme si la Société n'e pas habituellement de Commissaire
aux Comptes.

- En cas de transformation de la Société en Société Anonyme, un ou plusieurs commissaires
chargés d'apprécier, sous leur responsabilité, la valeur des biens composant I'actif social et les
avantages particuliers, sont désignés par le Président du Tribunal de Commerce statuant sur |
“requéte. Ces Commissaires sont soumis aux incompatibilites prevues a |'article 220 de la loi du
24 Juillet 1966, |
Leur rapport attestant que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital social
est Tenu, au siege social, & la disposition des associés, huit jours au moins avant la date de
I'assemblée. En cas de consultation écrite, le texte du rapport doit éfre adressé & chacun des
associés et joint au texte des résolutions proposées.

Les associés statuent sur I'évaluation de.s biens et |'cctroi des avantages particuliers ; ils ne
peuvent les réduire qu'd I'unanimits. A peire de nullité de la Trunsfurmnfmn l'approbation
expresse des associés doit €tre mentionnée au procés-verbal.

La Société doit se transformer en Société d'une autre forme dans le délai de deux ans si elle
vient & comprendre plus de cinquante associés. A défaut, elle est dissoute, & moins que pendant
ledit délai, le nombre des associés ne soit devenu égal ou inférieur & cinquante.

TITRE VITIT
DISSQLUTION - LIQUIDATION

Article 28 - DISSOLUTION

1°/ Sauf praoregation ou dissolution aenticipée décidée par les associés ou par le Tribunal de

Commerce, la Société prendra fin par |'expiration du temps fixé pour sa durée.
Mais, un an au moins avant cette date d'expiration, le ou les gérants doivent provoquer une
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réunion des associés & I'effet de décider, dans les conditions requises pour la modification des
statuts, si la Société doit €tre prorogée, le tout sous les sanctions prévues par la loi, notamment
par 'article 1844-6 du Code Civil.

2°/ Le déces, la faillite ou |'incapacité d'un associé ou d'un gérartt n'entrdinera pas la dissolution
de la Société.

3°/ Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société devenaient inférieurs a la moitié du capital social, les associés doivent décider, dans les
quafr'e mois qui suivent |'approbation des comptes ayant fait apparditre cette pe.r‘re. s'ity a lieu
a dissolution de ia Société. |

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, la
Societé est tenue, au plus tard, & la cléture du deuxiéme exercice suivant au cours duquel la
constatation des pertes est intervenue et sous réserve des dispositions de |'article 35 de la lo
n® 66-537 du 24 Juillet 1966 et du dernier alinéa de I"article "Modification du capital* ci-dessus,
de réduire son capital d'un montant au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu gtre imputées
sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas e‘l'e. reconstitués a concurrence
d'une valeur au moins égale & la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est publiée dans les formes prescrites
par |'article 50 du décret n® 67-236 du 23 Mars 1967.

A defaut d'une décision, tout intéressé peut demander au Tribunal de Commerce la dissolution
de la Sociéeté. o

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la
réqularisation a ey lieu.

Les dispositions du présent alinéa 3°/ ne seraient pas appllcable.s Si la Sociéte était en etat de
redressement judicicire ou si elle était soumise & le procédure de suspension provisoire des
' poursuites. -

4°/ La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entrdine pcs de plein drorl' la
dissolution de la Société, tout intéressé pouvant seulement demander cette dissolution si la
sitfuation n'a pas été régularisée dans le délai d'un an, le tribunal pouvant accorder & la Société
un délai maximal de six mois pour régularisatidn. Il ne peut prononcer la dissoluticn si, au jour ou
il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

L associé, entre les mains duquel sont réunis toutes les parts sociales, peur dissoudre la Société
a tout moment par déclaration au Greffe du Tribuna! de Commerce du siege social.-

Article 29
LTQUIDATION - TRANSMISSION DU PATRIMOINE

1°/ Liguidation

La Société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit, sauf
dans |'hypotheése ot la Société viendrait & n'avoir plus qu'un seul associé, auque! cas la dissolution
. pourrait s effectuer sans liquidation ; sa dénomination doit alors &tre suivie de la mention
"Societe en liquidation”. | '

‘Cette mention et le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous actes et documents
emanant de la Société et destinés aux tiers, notamment sur toutes lettres, factures, annonces
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et publications diverses.

Un ou plusieurs liquidateurs sont désignés & la majorité en capital des associés ou & défaut, par le
President du Tribunal de Commerce statuant. sur requéte de tout intéressé ou enfin, par la
décision de justice qui aurait prononcé la dissolution de la Société.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation, jusqu'a cléture
de celle-ci.

Pour quelque cause qu'intervienne la dissolution de la Société, il sera procédé & la liquidation de
cefte derniére dans les conditions prévues au Titre ler, Chapitre VI, Section V de la loi n® 66-
537 du 24 Juillet 1966 et au titre IT, Chapitre V du décret n® 67-236 du 23 Mars 1967.

La dissolution de la Société ne produira ses effets a l'égard des tiers, qu'd compter de sa

publication au Registre du Commerce et des Sociétés.

Dans la liquidation, le produit de la réalisation de I'actif sera affecté en premier lieu &
"extinction du passif envers les tiers, y compris les comptes courants des associés, puis au
remboursement du nominal des parts sociales. ‘

Le surplus, s'il en existe, sera partagé entre les associés, dans les mémes proportions que leur
participation aux bénéfices. '

2°/ Transmission du patrimoine

Si Toutes les parts sont réunies en une seule main, I'expiration de la Société ou sa dissolution
pour quelque cause que ce soit, entrdine la transmission universelle du patrimoine social a
'associ€ unique, sans qu'il y qit lieu & liquidation.

Les créanciers peuvent faire opposition & la dissolution dans le délai de trente jours a compter

-de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette |'opposition ou ordonne, soit le

remboursement des créances, soit la constitution de garanties, si la Société en offre et si elles
sont jugées suffisantes,

La fransmission du patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a

l'issue du délai d’opposition ou, le cas échéant, que lorsque |'opposition a été rejetée en premiére
Instance ou lorsque le remboursement des créances a été effectué ou les garanties constituées.

TITRE IX
CONTESTATIONS - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 30 + CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les associés, relatives aux affaires sociales, pendant.la durée de

la Société ou de sa liquidation, seront jugées conformément & la.loi. et soumises & la juridiction . .

des tribunaux compétents,
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Article 31
REPRISE PAR LA SOCIETE DES ENGAGEMENTS CONTRACTES EN SON NOM

1°/ Les soussignés reconnaissent avoir pris connaissance avant signature des statuts et anhexes
aux présentes, un état dressé par la gérance décrivant les actes accomplis pour le compte de la
Société en formation.

2°/ La Société ne jouira de la personnalité morale qu'd dater de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés. |

3°/ Toutefois, les soussignés conviennent que, jusqu’a ce que la société ait acquis la jouissance

. de la personnalité merale, les actes et engagements entrdnt dans ['objet social, seront accomplis
ou souscrits par la signature conjsinte de tous les associés ou apres leur autorisation spéciale. -
St cette condition est remplie, elle emportera reprise par. la Société lorsqu’elle cura été
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés, desdits actes ou engagements qui seront
réputés avoir été souscrits dés I"origine, per la Société.

Par contre, si la condition n'est pas remplie, les personnes qui aurcient agi au nom de la Société
- Seraient fenues solidairement et indéfiniment respensdbles des actes ainsi accomplis, '@ moins
que la Société, aprés avoir été régulidrement immatriculée, ne reprenne les engagements
souscrits. Ces engagements seraient alors réputés avoir été souscrits, dés !'origine, par la

Societé.,
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