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3C FINANCE
Société par Actions Simplifice
au capital de 2.292.210 euros

Sidge social : 4 rue Gambetta
93400 SAINT OUEN

Ctatuts de la Société par Actions Simplifiée 3C FINANCE ont 41 établi ainsi qu’l suit

A ttre liminaire, il est précisé que les termes ci-apreés utlisés en lettres capitales auront la
signification sutvante :

21 Centrale Partners Désigne 21 Centrale Parters, société anonyme au capital de
| 1 427925 euros, dont le siége social est situé 9, avenue
Hoche, 75008 Pars, omatriculée 2u RCS de Pans sous le
Cuméro 421 257 270, agissant en qualité de société de gestion

du FCPR 21 Développement 2.

BNP Parnibas Désigne BNP Panbas Développement, sOCiét€ par actions
Développement simplifiée au-capital de 58.000.000 euros dont le siége social

est situé 20, rue Chauchat, 75009 Pans.

BNP Private Equuty Désigne BNP Pavate Equity, société par action simplifiée au
capital de 3.000.000 euros, dont le siége social est situe 32,
boulevard Haussmann, 75009 Paris, agssant en qualité de
société de gestion du FCPR Nato Vie Développement 3.

Controle/Controler Signifie le contrble d'une société au sens de V'article L.233-3
du Code de commerce. Deux entités sont constdérées
comme soumises au Controle commun lorsque soit l'une
delles Contrdle lautre soit les deux sont SOUMnISEs au
Contrdle direct ou indirect d’'une meme personne physique
ou morale ou d’un méme groupe de personnes physiques ou
morales agissant de concert.

Dirigeants Désigne ensemble les personnes physiques suivantes :
| Monsieur Thierry Vallenet, Madame Isabelle Ruelland,
Monsieur Emile Pror, Monsieur Philippe Simonett: et

Monsieur Eric Foucher.

Fihale Toute société de droit frangais ou de droit étranger, que la
Société Controle directement OU indirecterment ou viendrait 4
Controler directement Ou indirectement.

Prét Seror | Signifie le contrat de prét d'un montant de 10.000.000
d’euros consenti le 24 décembre 2004 par le Crédit Lyonnais
en qualité d’agent en Vvue de financer ’acquisition par la
société des titres de la société SAFIG.

SAFIG Désigne la société SAFIG, société anonyme, au capital de
2.656.620, dont le siége social est situé 4, rue Gambeta,
93400 Saint Ouen, immatriculée au RCS de Bobigny sous le
numéro 732 062 880.

1/12




Titre | - Forme - Dénomination - Objet - Siéqge - Duree

Artcle 1 - Forme

I existe, entre les propriéuires des acuons créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraent
Jtérieurement, une Société par Actions Simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur,
notamment par le Code de commerce, ainsi que par les présents statuts.

‘Artcle 2 - Dénomination

]2 dénomination sociale est : 3C FINANCE.

L1l

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux ters, la dénominaton
doit étre précédée ou suivie immédiatenent des mots « Soétf par actions simplfiée » Ou des
initiales « 5.4.5. » et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - Objet

La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

. Détention de utres,

. Toutes prestations de services el informatique, conception, analyse, programmaton et
traitemnents 3 facon, y comptis Ja maintenance et la formaton,

. Toutes prestations Jexternalisation des flux volumineux et/ou complexes échanges ente
une entreprise et ses partenaires, quelque soit le média (papier, voix, données informatques,
résezu Intemet, ...),

Location et vente de matériel, logiciels et produits d’informatique,

_ Participation directe ou indirecte 2 toutes Opérations Ou entreprises par voie de création de
sociétés, établissements, ou groupements ayant une activité de services en informatique, de
participation 2 leur constitution ou 4 'augmentation de capital de soCiétés existantes ou
encore par voie de commandites d’achats de titres ou droits soc1aux, ou autrement,

. Gestion d’un portefeuille de participation et de valeurs mobiliéres et les opératons y
afférentes,

Bt d'une maniére générale toutes opérations commerciales, industrielles, mobilieres,
:mmobilitres ou financiéres se rattachant directement ou indirectement, en totalité ou en
parue, 2 | 'objet social ou a tout autre objet connexe ou surulatre. '

Article 4 - Siége social - Succursales

Le siége de la Société est 2 Sant Ouen (93400) - 4 rue Gambetta.

Il peut éte transféré en tout endroit du méme département ou dans un département
limitrophe, par une simple décision du Président, sous réserve de ratificanon de cette
décision par la prochaine Assemblee Générale Ordinaire des assOCI€s.

Article 5 - Durée - Année sociale

1 - La durée de la Société est de 99 années 2 compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

1 . L'année sociale commence le 1= janvier et fimt le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premuer exercice social comprend le temps gcoulé depuis
I"mmatriculadon de la Société au Regstre du Commerce et des Sociétés jusquau
31 décermbre 2005.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et reprs
par la Société seront rattacheés 4 cet exercice,
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Titre 11 - Apports - Capital Social - Actions

Article 6 - Formation du capital

Toutes les actions d'origine formant le capital initial représentent des apports de numeéraire et
ont été intégralement libérees.

Lors de ’Assemblée Générale Mixte en date du 24 décembre 2004, le capital social a éte
augmenté d’'une somme de 2.254.710 euros, par voie apport en nature i hauteur de 263.190
euros et par voie dapport en ~uméraire 2 hauteur de 1.991.520 euros, par création de

795 471 actions nouvelles de dix (10) euros de valeur nomunale.
Article 7 - Capital social |

Le capital social est fixe 3 1a somme de 2.292.210 euros. II est divisé en 229.221 actions d'une
seule catégorie de DIX EUROS (10 euros) chacune enucrement libérées.

Article 8 - Augmentation dv capital social

Le capital social est augmenté par tous moyens €t selon toutes modalités, sur rapport du
Président de la Société, par décision collective des associés prise dans les conditions fixées 2

I'article 22.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a
la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.
Les associés peuvent renoncer a fitre individuel 1 leur droit préférentel. La collectivité des
associés peut également décider la suppression de ce droit. |

Le droit 4 l'attribution d'actions nouvelles aux associés, 4 1 suite de 1'incorporation au capital
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous eserve des
droits de l'usufruiner.

Si 'augmentation de capital est réalisée par incorporation de éserves, bénéfices ou primes
d'émission, de fusion ou d'apport, la collectivité des associés statue aux conditions de guorum
et de majorité prévues & l'arucle 22,

1a collectivité des associés peut déléguer au Président de 1a Société les pouvoirs nécessaires a
la réalisation de I'augmentation de capital.

Article 9 - Libération des actions

Toutes les actions d'origine formant le capital initial et représentant des apports €n numeéraire
doivent étre obligatoirement libérées de la moitié au moins de leur valeur nominale lors de
leur souscription.

Tes actions souscrtes lors dune augmentauon de capital en numéraire doivent étre
obligatoirement libérees dun quart au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émussion.

14 libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président
dans le délai de cing ans, soit a compter du jour de l'immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, soit, en €as d'augmentation de capital, 2 compter du jour ou celle-
ci est devenue défimuve.

Les appels de fonds sont portes 3 la connaissance des souscripteurs par letere recommandée
vec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque
versement. Les versements sont effectuds, soit au siége social, soit en tout autre endroit
indiqué 2 cet effet. |

Tout retard dans le versement des somrmes dues sur le montant non libéré des acuons
entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder 2 une formalité quelconque, le
paiement d'un INtErét au taux légral, 2 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécunon
forcée prévues par la Lot |
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Article 10 - Réduction du capital social

1, réduction du capital est autonisee ou décidée par la collecuvite des associés qui peut
déléguer au Président tous pouvoirs pour la céaliser. En aucun cas, elle ne peut porter
atteinte 3 1'égalité des associés.

I .a réduction du capital social a un montant - féteur au minimum légal ne peut etre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 2 amener celui-c1 2
un montant au moins égal a ce montant minimum, sauf transformation de la Sociéte en

Société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en Justice la
dissolution de la Sociéte. '

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcet 12 dissolution si, au jour ou 4 statue sur le fond, la
régularisation a eu hieu.

Article 11 - Forme des actons

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscrpon en
compte individuel dans les conditions et selon les modalites prévues par les dispositons
\égislatves et réglementatres en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent ttre des comptes wrominalfs purs » Ou des comptes
«nominatyfs administrés » au choix de l'associé. '

Article 12 - Indivisibilité des acnons

I es actions sont indivisibles 2 'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
représentés par l'un d'eux ou par un mandataire commun de Jeur choix. A défaut d'accord
entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce statuant €1 r&féré 3 la demande du copropriétaire le plus dihigent.

Ie droit de vote attaché 2 l'acuon appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
collectives relatives a 'affectation des bénéfices de 12 Société ou d appartient 3 l'usufrutuer.

Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents SOCtaux Ou de les consulter peut
également etre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruiter etle
nu-propriétaire d'acuons.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme 2 celles
pour lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.
Article 13 - Cession et transmission des actions

La propriété des acuons résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
dtulaires sur les registres tenus a Cet effet au siége social. |

La cession des actions s'opére, a I'égard des ders et de la Société, par un ordre de mouvement
de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentonneé
sur ces registres.
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Article 14 - Droits et obligations attachés aux actuons

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actf social, 2 la part fixée par les
présents statuts et donne droit au vote et 2 la représentation lors des décisions collectives,
dans les conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir COMMUNICaton
de certains documents sOCiauX aux €poques et dans les conditions prévues par la Loi et les
statuts.

7 _ Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur Imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés & J'action suivent le
ttre dans quelque main qu'dl passe, sauf disposition contraire des statuts.

La possession d'une action comporte de plein droit ,dhésion aux décisions des associes et
aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et 2 échonr,
Jinsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires
notifiées a la Société.

3 - Chaque fois qul est nécessaire de posséder un certan nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement Ou d'attribution de titres, ou lors dune
augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les
associés possédant un nombre {'actions inférieur A celui requis, ne PEUVEnt EXEICer ¢e5 droits

u'3 la condition de faire leur affaire personnelle de 'obtention du nombre dlactions requis.
9 P 9

Titre 111 - Direction et controle de la Société

Article 15 — Président du Directoire

{2 Société est administrée et dingge par un Directoire qui €xerce Ses foncuons sous le
contrdle du conseil de surveilance.

1e Directoire est constitué d’un seul membre, personne physique Ou morale, qui est le
Président de 1a Société. Celui-ci prend le titre de Président du Directotre.

Le premier Président du Directoire de la Société est Thierry VALLENET.

1e Président du Directoire est nomme ou cenouvelé dans ses fonctions par le Conseil de

curveillance statuant i la majorité des deux-tiers de ses membres , qui peut le révoquer 2 tout
moment dans les mémes conditions.

1.4 durée du mandat du Président est fixée 2 trois ans.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président du Directoire, les dirigeants de ladite
personne morale sont sournis aux mémes conditions et obligauons et encourent les memes
responsabilites civile et pénale que s'ls étaient Président du Directoire en leur nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'lls dingent.

Article 16 - Pouvoirs du Président du Directoire

1 . Le Président du Directoire assume, sous 52 responsabilité, la Direction de 1a Société. 1l la
représente dans ses rapports avet les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite
de 'objet social.

{es décisions des associés lumitant ses pouvoirs sont inopposables aux ners.

Dans ses rapports avec les ners, le Président du Directoire engage la Société méme par les
actes qui ne relévent pas de I'objet social, 2 momns qu'elle ne prouve que le tiers savait que
I'acte dépassait cet objet ou quil ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule pubhication des statuts suffise 2 consutuer cette preuve.
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2 Toutefois, 4 titee de régle interne, le Président du Directoire ne pourra décider, et 2 fortiont
mettre en ceuvre, les décisions €t opérations survantes concernant 1a Société et les Filiales
sans avoir préalablement obtenu Iautorisation expresse du Conseil de surveillance de la
cociété statuant 4 la majorité des deux tiers de ses membres :

'~ toute modification des statuts de 12 Société ou d’une Filiale ;
- toute décision d’'introduction d'une Filiale sur un marché boursier ;

- la prise d’intérét S0US quelque forme que ce soit par la Société ou une Filidle {y
compris en capital) dans une entreprise avec Ou sans personnalité morale, entrainant
une responsabilité indéfinse ; |

— e développement d'activités n'entrant pas déja dans le périmétre de la Société et des
Filiales ;

- la création ou l'acquisition d'une nouvelle Filiale (2 exception de 1a société DPV en
2005) ou la cession d'une filtale ;

— l'acquisiton de tout acuf immobilisé dés lors que le montant d'une telle opération
(cout d'acquisition, financement de l'opération par la Société et/ou une ou plusieurs
de ses Filiales sous forme d'apport de fonds propres, d'avances ou l'octroi de stretes
ou garanties, etc...) excéde les montants budgétés dans le business plan de I'exercice
considéré ou requiert I'accord préalable des banques ayant consent le Prét Semsor ;

~  toute garantie 4 consentir Ou engagement hors bilan 4 prendre par la Sociéte ou une
Filiale, autre que donnée dans le cours normal des affaires ;

- tout emprunt par Ia Société ou une Filiale, y compnis découverts Ou crédit bail, non
prévu au budget ;

~ les acquisitions ou cessions de tous actifs corporels ou incorporels autres, s1 (1) le
montant d'une telle opération {cout d'acquisition, financement de I'opération par la
Société et/ou une ou plusieurs de ses Eiliales sous forme d'apport de fonds propres,
d'avances ou l'octroi de stiretés ou garanties, e1c...) n'a pas été prévu dans le budget de
I'année considérée ;

_ 1 modification de la rémunération des Dirigeants ;

- toute décision relevant de la competence d'une assemblée générale extraordinaire
d’une Fiiale ;

_  toute décision nécessitant un accord des banques ayant consenti le Prét Sentor ou

entrainant un remboursement anticipé des préts aux termes de 12 documentation
bancaire.

3 . Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations de
pouvoirs qu'il juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la Lo et les
présents Statuts. |

Article 17 — Conseil de surveillance

1e conseil de surveillance est composé de trois membres désignés de la fagon sutvante :

- un membre désigné dun commun accord par les SOCIEtEs BNP Panbas
Développement et BNP Pavate Equity ;

—  un membre désigné par la sociéte 21 Centrale Partmers ; et
- un membre désigné par Monsieur Bruno Guémn,
Ia durée des membres du Conseil de surveillance est de six ans.

Ie conseil de surveillance nomme parmi ses membres un Président qui exerce ses fonctions
pendant toute la durée de leur mandat de membre du Conseil de surveillance.

Le Conseil de survedlance est convoqué par I'un quelconque de ses membres et par tOus
movyens, méme verbalement.
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Les décisions sont prises @ la majorite des deux tiers de ses membres. En cas d’absence d’'un
membre du Conseil de surveilance celui-c1 pourra donner pouvoir de le représenter a un
~utre membre du conseil de survellance.

Le consed de survedlance exerce un contrdle sur la gestion du Président du Directoire. En
particulier, le Consel de surveillance autorise les décisions €t opérations visées 2 I’article 16-2
ci-dessus. |

Article 18 - Rémunération des dirigeants

Ia rémunération du Président du Directoire et celle des autres dirigeants est déterminee par
le Conseil de Surveillance. Elle peut &tre fixe ou proportionnelle, ou i la fois fixe et
proportionnelle.

Article 19 - Conventions

lLes convenhons définies 2 l'arucle L. 997.10 du Code de commerce sont SOUIMISES aux
formalités de contrdle prescrites par ledit article.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressee €t éventuellement poutr le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Societé.

Les conventions portant sur les opérations courantes €t conclues 3 des conditions normales
sont communiquées au Commussaire aux Comptes. Tout associé 2 le droit d'en obtenir
COMMUNICaton.

Les interdictions prévues a l'article L. 79543 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de 12 Sociéte.
Article 20 - Représentation sociale

Les Délégués du Comute dentreprise, s'll en existe un, exercent leur mandat aupreés du
Président. A cette fin, celui-c1 les céunira une fois par trimestre au moins et notamnment logs
de l'acrété des comptes annuels.

Article 21 - Commissaires aux Comptes

Un ou plusieurs Commussaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission
de contrdle conformément 3 la Lo,

Ils ont pour mission penmanente, 3 Texclusion de toute immixtion dans la gestion, de vénfier
les livres et les valeurs de la Sociéte et de contrdler la régularité et la sincérité des COmptes
sociaux et d'en rendre compte 4 la collectivité des associés.

Titre IV - Décisions collectives

Article 22 - Décisions devant etre prises collectivement

Doivent étre prises collecavement les décisions survantes !

. augmentation, réducton et amortissement du capital,

. fusion, scission ou apport partel d'actif soumis au régime des scissions,
_ dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- approbation des COmMPLES annuels,

et ce, dans les conditions prevues par les présents statuts.
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Artcle 23 - Consultation écrite

—

En cas de consultaton écrte, le Président du Directoire adresse a chaque a550C1E, 4 SOn
demier domicile connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions, proposées ainst que
les documents nécessaires a l'information des associeés.

Les associés disposent d'un délai de huit jours 2 compter de la date de réception du projet de
résolutions pour émettre un vote pat écat, le vote étant, pour chaque ésolution, formulé par
les MOts « o2 » OU « 7non .

La réponse est adressée 2 I'auteur de la consultation par lettre recommandée. Tout assoce
n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'€tant abstenu.

Article 24 - Acte sous seing prive

Les décisions collecuves autres que celles nécessitant la réunion d'une Assemblée Générale
peuvent également résulter d'un acte SOuS seing privé par tous les associes.

Article 25 - Assemblee Générale

1 - Convocation

['Assemblée Générale est convoquee, soit par le Président du Directoire, soit par un
mandataire désigné par le Président du Tnbunal de Commerce statuant €n référé 2 la
demande d'un ou plusieurs 2ss0C1€s céunissant 50 % au moins du capital.

Pendant la période de liquidauon, ' Assemblée est convoquée par le ou les liquidateurs.
1'Assemblée Générale est réunie au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans l'awns de
convocation.

Ia convocation.est faite cing jours avant la date de I'Assemblée, soit par lettre simple ou
ecommandée adressée A chaque associe, soit par un avis inséré dans un Joumal d'annonces
légales du département du siége soctal, soit par télécopie, soit par e-mail ou par tous Moyens
permettant d'établir la preuve de 1a convocation.

2 - Ordre du jour

L'ordre du jour de I'Assemblée est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés, représentant 2u mons 15 % du capital social ont la faculté de
requérir linscription 2 l'ordre du jour de 1'Assembiée de projets de résolutons par tous
moyens de communicanon visés ci-dessus.

L' Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite 3 l'ordre du jour.

3 - Admission aux Assemblées - Pouvoirs

Tout associé a le droit de participer aux Assemblées’ Générales et aux délibératons
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple

justfication de son identité, dés lors que ses ntres sont {nNSCrits en compte 2 son Nofm.

Un associé peut se faire représenter par un aute Lssocié ou toute autre personne justifiant
d'un mandat.

4 -Tenue de I'Assemblée - Bureau - Procés-verbaux

Une feuille de présence est émargee par les associés présents et les mandataires et a laquelle
sont annexés les pouvoirs donnés 4 chaque andataice. Elle est certifiée exacte par le bureau
de I' Assemblée.

I'Assemblée est présidée par le President du Dirctoire ou, en son absence, par un dingeant
spécialement délégue a cet effet par I'Assemblee, ou par l'auteur de la convocauon.

A défaut, I'Assemblée €t elle-méme son Président.

1' Assemblée désigne un Sectétaire qui peut étre pris én dehors de ses membtes.
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Les délibérations des Assemblées sont constatées par des proces-verbaux signés par le

Deésident et le Secrétaire et érablis sur un registre spécial. Les copies et extraits de ces proces-
verbaux sont valablement certifies par I'un des deux.

Article 26 - Droit de communication des ASSOCIES

Tout associé 2 le droit d'obtenir, avant toute consultatton des documents nécessaires pour luat
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sut la geston
et le contrdle de la Société.

Article 27 - Quorum - Vote

1 . L'Assemblée ne délibere valablement sur premiére convocanon que si les assOCI€s
présents ou représentés possedent au moins la moitié des actions ayant le droit de vote. duf
deuxieme convocation, aucun quotlim n'est requis. Elle statue 2 la majorité des voix dont
disposent les 45SOCIES présents ou représentes. |

Le guorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction
faite des actions privées du droit de vote en Vertu des dispositions de la Loi ou des présents
statuts.

2 - Chaque dction donne droit 4 une VOIX.
Toutes décisions collectives seront prises i 1a majorité simple.

Titre V - Exercice social - Comptes sociaux - Affectation et
répartition des bénéfices '

Article 28 - Exercice social

1 'année sociale est définie 2 l'article 5.

Asticle 29 - Inventaire - Comptes anpuels

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérauons <ociales conformément aux lots €t
usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, le Drésident dresse Vinventaire des divers éiéments de l'actf
et du passif. 1l dresse également les comptes annuels conformément aux articles L. 123-12 et
suivants du Code de commerce.

1l annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnes par la Société et un
4rat des stiretés consenties par elle.

1 établit un rapport de geston contenant les indications fixées par la Lot.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport Sur la gestion du Groupe iorsqﬁe la
Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la Lot.

Le cas échéant, le Président du Directoire établit les documents comptables prévisionnels
dans les conditions prévues par la Lot

Tous ces documents sont mis 2 la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions légales €t réglementaires.

Article 30 - Affectation et répartition des béneéfices

Le bénéfice distnbuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes que les associés décideront de porter en reserve en application des
statuts, et augmenté du report bénéficraire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des ssociés détermine la part attribuée aux 25SOCIES SOUS
'

forme de dividende et préléve les sommes qu elle juge a propos d'affecter 3 la dotation de
rous fonds de réserves facultauves, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.
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Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distibution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-c1 inféneurs au
montant du capital. )

I 4 collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves, soit pour foumir ou compléter un dividende, soit a ttre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, 12 décision indique expressément les pOStes de réserve sur lesquels
les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le
bénéfice distribuable de l'exercice.

Les pertes, s'l en existe, sont, apres 1'approbation des comptes par la collectivité des assOCIEs,
inscrites 4 un compte spécial pour etre imputées sur les bénéfices des exercices ulténeurs
jusqu'a extincuon. |

Quel que soit le nombre d'actions qu'ils détennent, tous les associés percevront le meme
dividende.

Article 31 - Mise en paiement des dividendes

I es modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectvité
des asSOCIES.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un déla maximal de neuf
mois aprés la cloture de lexercice, sauf prolongation de ce délat par autorisation de Justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 3 la fin de l'exercice et cerufié par un Comrmissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aptes
constitution des amortssements et provisions nécessaires, déduction faite, s'il y a lieu, des
pertes anténeures, ainsi que des sommes 2 porter en réserve en application de la Loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, 1l peut étre distribué des
acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces

acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice amnsi défin.

Ia Société ne peut exiger des assoCIEs aucune répétition de dividende, sauf si la distnbution a
514 effectuée en violation des dispositions legales et i la Société établit que les bénéficiaires
Lvaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-c1 ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

['action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement soNt Prescrits.

Titre VI - Capitaux propres inférieurs_a la moitié du capital -
Transformation - Dissolution - Liquidation

Article 32 - Capitaux propres inférieurs i la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatees dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs 4 la moe du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre mOis qui swvent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces Pertes, de
consulter les associés a Veffet de décider sl y @ lieu 3 dissolution anticipée de la Sociéte.

Si 1a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous 1€serve des dispositions legales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal 4 celut
des pertes qui n'ont pu etre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres
n'ont pas été reCONSHIUES 5 concurrence d'une valeur au moins égale i la moitié du capital
social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit faire l'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires apphicables.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la
dissolution de la Société. Il en est de meéme i les associés n'ont pu délibérer valablement.
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Toutefois, le Trbunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou d statue suf le fond, la
régularisation 2 eu heu.

Article 33 - Transformation
La Société peut se transformer en Société d'une autre forme.

I, décision de transformation est prise collectivement par les associés, aux conditions de
guorum €t de majonite ci-avant fixées sur le rapport des Commuissaires aux Comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au MOINS égaux au capital social,

I 4 transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les assOCtés ; en ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigees.

I.a transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés
devenant associés commandités.

La transformation en Société 2 Responsabilité Limitee est décidée dans les conditions
prévues pour la nodification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, o1t I'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents Statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire
I'objet d'une décision unanime de ceux-C1.

Articie 34 - Dissolution - Liquidation

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la

Société intervient 3 l'expiration du terme fixé par les statuts ou 2 la suite d'une décision
collective des associés prise dans les conditions fixees par les présents statuts.

Un ou plusieurs hiquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actf social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qu1 est investi des pouvoirs les plus étendus. I répartit ensuite le solde disponible.

14 collectivité des associés peut I'autoriser 2 continuer les affaires en cours Ou a en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

I 'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actions.

Titre V1l - Contestations

Article 35 - Contestations

Toutes contestations qui pourraient s'élever au Cours de l'existence de la Société ou apres sa
dissolution pendant le cours des opérations de liqudation, soit entre les associés, le Président
et la Société, soit entre les assoCiés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou 2
l'exécution des dispositions statutaires sont sournises 4 la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de

maniére que le Tribunal arbitral soit constitué en nombre impair.

A défaut d'accord sur cette désignaton, il y sera procédé par voie d'Ordonnance du
président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social, saist comme en matiere de référé
par une des parties ou un arbitre. |

'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, I'empéechement, P'abstention
ou la récusation d'un arbitre. Il sera pourvu 3 la désignation dun nouvel arbitre par
Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce sais1 COmMMe i est dit ci-dessus, non
susceptible de recours.
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1 es arbitres ne seront pas wenus de suivre les regles établies par les Tabunaux. s statueront
comme amiables cOMPOSIteuss. Les parties attnbuent compétence au Président du Tribunal
de Commerce du lieu du siege social tant pour l'application des dispositions qui précedent
que pour le reglement de toutes autres difficultés.

Titre Xiil - Constitution de la Sociéte

Article 36 - Nominations des Commissaires aux Comptes
 SOFIDEM-LADONNE,
demeurant : Rue JB Lamarck _ Parc d’Activités les Morandieres — 53810 CHANGE,

est nommé Commissaire aux Comptes titulaire de Société pour les six premiers €XELCiCes
SOC1AUX.

. Monsieur Joseph BRUNEAU
demeurant : Rue ]B T amarck — Parc d’Activités les Morandiéres — 53810 CHANGE,

ost nommé Commissaire aux Comptes suppléant de 12 Société pout les six premiers exercices

1 es Commissaires aux Comptes ont fait connaitre 2 l'avance quils accepteraient le mandat
qui viendrait 3 leur &tre confié et ont déclare <atisfaire 2 toutes les conditions requises pat la

Loi et les réglements pour I'exercice dudit mandat.

Article 37 - Jouissance de la personnalite morale - Immatriculanon au registre du
Commerce et des Sociétes

1 - La Société jouira de la personnalité morale 2 dater de son . mmatriculation au Registre du
Commerce et des Soctétés.

3 . 1e Président de la Société est, par aileurs, expressément habilité, dés sa-nominaton, 2
passer et a souscrire, pour le compte de 1a Société, les actes et engagements entrant dans ses
POUVOIrS Statutaires et légaux. Ces actes et engagements Seront réputés avoir €té faits et
souscrits, dés l'origine, par la Société, apres vénficauon par la collectivité des assoCiés,
postérieurement 2 Immatriculation de la Societé au Registre du Commerce €t des Sociétés,
de leur conformité avec le nandat ci-dessus défini et au phus tard par V'approbaton des
comptes du premier exercice socal.

Aracle 38 - Publicité - Pouvoirs

Les formalités de publicité prescrites par 1a I ot et les réglements sont effectuées a la ddigence
du Président qui est spécialement mandaté pour Signer I'avis 4 insérer dans un Journal
habilité 2 recevoir les annonces Jégales dans le departement du siége socal.
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3C FINANCE
Société par actions simplifiee
Au capital de 2.292.210 enros
Siege social : 4, rue Gambetta, 93400 Saint Quen

RCS Bobigny 479 906 596

Le 25 avril 2003,

A 15 heures,

3C FINANCE, société par actions simplifiée au capital de

siége social est 4, rue Gambetta, 5 Saint Ouen (93400),
Bobigny sous le numero

on faite par le

Les associés de 1a soci1éte

2292210 euros, dont le
- nmatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de

479 906 596 (la "Société"), se somnt réunis au siége social sur convocati
Président du Directoire.

Ies membres de I'Assemblee ont émargé la feuille de présence en entrant en s€ance.

Le Président du Directoire, Monsieur Thierry Vallenet, préside la séance.

M. Frangois Barbier et M. Jean-Michel Gabriel, associés présents et acceptant Ces
fonctions, sont appelés comme SCTutateurs.

M. Bruno Guénin est désigne comme secrétalre.

1e cabinet SOFIDEM, Commissaire aux Comptes de la Société, convoqué est absent €t

excuse.

La feuille de presence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater
que tous les assocics sont présents ou représentes.

En conséquence, 'Assembiee, réunissant plus que le quorum du tiers requis par la lot, est
régulierement constituée et peut valablement deliberer.

Le Président met a la disposition des aSSOCIES !

- la feuille de présence et la liste des assoCIes |
- un exemplaire des statuts de la Société dans leur rédaction actuelle ;
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- le rapport du Président ;

. letexte des projets de résolutions,

un exemplaire des statuts de la Société tels qu'ils sont susceptibles d'étre adoptes par
la présente Assemblee.

1 e Président rappelle ensuite que la présente Assemblee est appelée a délibérer, a titre
extraordinaire, sur l'ordre du jour suivant :

—  Lecture du rapport du Président ;

—  Modification de l'article 18 des statuts relatif 4 la rémunération des dirigeants ;
- Pouvorrs. |

11 est donné lecture du rapport établi par le Président.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.
Diverses observations sont échangees.

Puis personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions inscrites a I’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION : Modification de I'article 18 des statuts relatif a la
rémunération des dirigeants

1’ Assemblée Générale, aprés avorr entendu la lecture du rapport du Président, décide
qu'a compter du jour de la présente Assemblée, la fixation de la rémunération des
dirigeants relévera de la seule compétence du Conseil de surveillance de la Sociéte.

En conséquence, I'Assembiee Générale décide de modifier amnst qu'il suit les statuts de la
Societe :

- Dans le préambule des statuts de la Société, la référence au Comite de Rémunération
est purement et simplement supprimee.

. L'article 18 des statuts dans sa rédaction actuelle est supprime et remplacé par le texte
suivant : ‘

"I a rémunération du Président du Directoire et celle des autres dirigeants est déterminee
par le Conseil de surveillance. Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et
proportionnelle.”

1 'Assemblée Générale adopte ensuite dans son ensemble le nouveau texte des statuts de

la Société, dont un exemplaire restera joint au présent proces-verbal en Annexe 1.

Cette résolution, mise au voix, est adoptée @ l'unanimité.
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DEUXIEME RESOLUTION : Pouvoirs

1'Assemblée Générale confere tous pouvous au porteur d'un original, d'une copie, ou
d'un extrait du present proces-verbal pour effectuer tous dépots, formalites et publications

nécessaires.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare

la séance levée a 16 heures.
De tout ce que dessus, 1l a &6 dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, 2 été

signé par le Président et les membres du bureau.

— = fz. —

e President
M. Thierry Valienet M. Francois Barpier

Le Scrutateur. \ -~
M. Jean-Michel Gabriel




Annexe 1

Statuts de la Société mis a jour au 25 avril 2005



