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L'AN DEUX MILLE CINQ
Et le vingt sept julllet

Maitre Thierry BLANCHET, Notaire soussigné, membre de la Société Civile
Professionnelle 'Thierry BLANCHET et Cedric BLANCHET, Notaires' titulaire d'un Office

Notarial dont le siége est 4 PARIS (1er arrondissement) 11 rue de Beaujolais,

A RECU le present acte authentique a la requéte des parties ci-apres identifiees,
contenant : STATUTS D’'UNE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE.

'ASSOCIEE'

La Société dénommée "AN AVEL BRAZ", Société a Responsabilité Limitée au
capital de 7.500,00 EURQS ayant son siege social a PARIS (15eme arrondissement)
158 Avenue de Suffren identifiée sous le numéro SIREN 479.144.842 RCS PARIS

PRESENCE — REPRESENTATION

La Société dénommeée "AN AVEL BRAZ" est ici représentée par :Monsieur
Thierry CAZETTES de SAINT LEGER, demeurant & PARIS (7°™) 82 rue de Varenne,
agissant tant en qualité de Gérant de ladite société qu'en vertu des pouvoirs qui ont éte
conferes aux termes d'une délibération d'assemblée générale extraordinaire en date du
19 juillet 2005 dont une copie du proceés-verbal demeurera ci-annexée aprés mention.

Laquelle est convenue de constituer la société dont elle va établir les statuts.

TITRE I

FORME - DENOMINATION - SIEGE
OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La Société est une Société par actions simplifiée régie par les dispositions
légales applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs
associés.

Elle ne peut faire appel public a I'épargne sous sa forme actuelle de Société par
actions simplifiée.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Sociéte est :

« A.A.B.-Parc éolien de Longeville sur Mer »

Sur tous les actes et documents émanant de la Sociéte, la dénomination sociale
doit étre precedée ou suivie immediatement des mots "Société par actions simplifiée" ou
des initiales "S.A.S." et de I'énonciation du capital social.




ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixe :

158 Avenue de Suffren, 75015 PARIS.

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité a modifier les
statuts en conséquence. Toutefois, la décision devra étre ratifiee par la plus proche
decision collective des associes.

ARTICLE 4 - OBJET

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a
I'etranger :

La société a pour objet, en France et dans tous pays :

- la réalisation de parcs ayant pour objet la production d'énergie €olienne,
et plus particulierement la construction et I'exploitation d'un parc éolien sis a Longevilie
sur Mer (Vendee),

- la participation directe ou indirecte et la prise d'intéréts dans toutes
opérations pouvant se rattacher aux objets précités ou susceptibles de les favoriser, soit
par voie de création de sociétés, d'apports a ces societés ou a des societes existantes
de tout ou partie de ses biens et droits mobiliers ou immobiliers, de fusion ou d'alliance
avec elles, de cession ou de location desdits biens a ces sociétés ou a toutes autres
personnes physiques ou morales, de souscription, emission, achat et vente de titres de
toute nature, notamment d'obligations, de parts d'intéréts et de droits sociaux, de
commandites, d'avances, de préts ou de toute autre maniere, I'association de quelque
facon que ce soit avec toutes autres entreprises pour les besoins commerciaux de la
société, et notamment pour défendre tous sigles, marques deposées ou non et
garanties de qualité, ou encore le groupement d'intérét economique en vue de mettre en
ceuvre tous les moyens propres a faciliter ou a developper l'activite economique de ses
membres, a ameéliorer ou a accroitre les résultats de cette activite,

Et généralement, toutes opérations, commerciales, industrielles, mobilieres,
immobilieres, financiéres se rattachant directement ou indirectement aux objets ci-
dessus spécifiés ou avec tous objets similaires ou connexes, le tout tant pour elle-méme
que pour le compte de tiers ou en participation.

ARTICLE 5 - DUREE

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui
commencera a courir a compter du jour de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociéetés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Societé ou de dissolution
anticipée sont prises par décision collective des associes.

TITRE 11

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

Toutes les actions d'origine formant le capital initial représentant des apports en
numéraire et sont libérées hauteur du quart de leur valeur nominale ainsi qu'il resulte du
certificat de la banque Palatine, agence centrale, depositaire des fonds, etabli sur
présentation de I'état de souscription mentionnant la somme versée par |'‘associé
unique, certifié sincére et véritable par lui-méme. Cette somme de € 9 250 a éte
déposée au compte ouvert au nom de la societe dans les livres de ladite banque.




ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 37 000 euros, divisé en 370 actions de
100 euros, libérées a hauteur du quart de leur valeur nominale et de méme categorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL ET LIBERATIONS DES
ACTIONS

Augmentation du capital :

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalites par
decision de I'assemblée générale extraordinaire des associés, sur rapport du president
de la Sociéte.

Les associes ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
preféerence a la souscription des actions de numeéraire emises pour réaliser une
augmentation de capital. Les associes peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
préferentiel.

Le droit a [lattribution d’actions nouvelles aux associés, a la suite de
Fincorporation au capital de réserves, benefices ou primes d'emission, appartient au nu-
propriétaire, sous reserve des droits de 'usufruitier.

Si 'augmentation de capital est réalisée par incorporation de reserves, benefices
ou primes d'émission, de fusion ou d'apport, 'assemblée générale statue aux conditions
de quorum et de majorité prévues pour les assemblées genérales ordinaires.

L'assemblée générale peut déléguer au president de la société les pouvoirs
nécessaires a la réalisation de l'augmentation de capital.

Libération des actions :

Les actions souscrites lors d’'une augmentation de capital en numeraire doivent
étre obligatoirement libérées d’'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription et, le cas echeant, de la totalité de la prime d'emission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du
president dans le delai de cing ans a compter du jour ot 'augmentation de capital est
devenue definitive,

Les appels de fonds sont portes a la connaissance des souscripteurs par leftre
recommandee avec accuse de réception expeédiée quinze jours au moins avant la date
fixéee pour chaque versement. L.es versements sont effectués, soit au sieége social, soit
en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions entraine, de plein droit et sans qu’il soit besoin de proceder a une formalite
quelconque, le paiement d'un intérét au taux légal, a partir de la date d’exigibilité, sans
prejudice de I'action personnelle que |la societé peut exercer contre I'associé défaillant et
des mesures d’'exécution forcée prévues par la loi.

Réduction du capital social :
La reduction du capital est autorisee ou decidee par lI'assemblée genérale

extraordinaire qui peut déeleguer au président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun
cas, elle ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital social 2 un montant inférieur au minimum légal ne peut
étre decidee que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a
amener celui-ci 2 un montant au moins égal a ce montant minimum, sauf transformation
de la société en société d’'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout interessé peut demander en
justice la dissolution de la Societe.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur
le fond, la régularisation a eu lieu.




ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte
conformément 34 la réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander a la Societé la delivrance d'une attestation
d'inscription en compte.

Indivisibilité des actions :

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis
d’actions sont représentés aux assemblées générales ou dans les décisions collectives
par I'un d’eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux
sur le choix d'un mandataire, celui-ci est designe par ordonnance du président du
tribunal de commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de I'associé d’'obtenir communication de documents sociaux ou de les
consulter peut également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises,
par Fusufruitier et le nu-propriétaire d’actions.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les benéfices et I'actif social, a une part
proportionnelle a [a quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et a la
representation dans les assemblées genérales, dans les conditions fixées par les
statuts.

Tout associe a le droit d'étre informe sur la marche de la Societe et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux epoques et dans les conditions
prevues par la 1ol et les statuts.

2 - Les associes ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous reéserve des dispositions Iégales et statutaires, aucune majorité ne peut
leur imposer une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés
a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux deécisions des
associes et aux presents statuts. La cession comprend tous les dividendes echus et non
payes et a échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf
dispositions contraires notifiees a la Societe.

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d’actions
pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d’'attribution
de titres, ou lors d'une augmentation ou d'une réduction de capital, d’'une fusion ou de
toute autre operation, les associes possédant un nombre d'actions inferieur a celui
requis, ne peuvent exercer ces droits qu’'a la condition de faire leur affaire personnelle
de 'obtention du nombre d'actions requis.

TITRE 111

TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ASSOCIES

ARTICLE 11 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS
D'ACTIONS

DEFINITIONS
Dans le cadre des présents statuts, [a soussignée est convenue des définitions
cl-apres .

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le
transfert de la pleine propriéte, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs
mobiliéres émises par la Sociéteé, a savoir . cession, transmission, échange, apport en



- société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts,
nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliere : signifie les valeurs mobilieres emises par la
Société donnant accés de fagon immediate ou differée et de quelque maniere que ce
soit, a |'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Sociéteé, ainsi que
les bons et droits de souscription et d'attribution attacheés a ces valeurs mobilieres.

Modalités de transmission des actions :

La proprieté des actions resulte de leur inscription en compte individuel au nom
du ou des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

La cession des actions s'opere, a I'égard des tiers et de la societe, par un ordre
de mouvement de compte a compte signé du cedant ou de son mandataire. Le
mouvement est mentionne sur ces registres.

ARTICLE 12 - AGREMENT

1 - La cession d'actions a un tiers a quelque titre que ce soit est soumise a
I'agrément préalable de la Societe.

A cet effet, le cédant doit notifier au président de la Société une demande
d'agrément indiquant l'identité du cessionnaire (dénomination, siege social, capital,
R.C.S., composition des organes de direction et d’administration, identité des associés),
le nombre d’actions dont la cession est envisagée et le prix offert. L'agrément résulte,
soit d'une décision émanant de l'assemblée générale ordinaire ou d'une decision
collective, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la
demande.

En cas de refus d’'agrément du cessionnaire propose et a moins que le cedant
décide, soit de renoncer a la cession envisagée, les autres associes sont tenus, dans le
délai de trois mois a4 compter de la notification du refus, soit d’'acquerir les actions dont
la cession est envisagee, soit de les faire racheter par la Societé qui devra les ceder
dans un délai de six mois ou les annuler.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a defaut d’accord entre les
parties, est déterminé par voie d'expertise dans les conditions prévues a l'article 18434
du Code civil.

Si, a I'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu I'achat n'est pas realise,
I'agrément est considere comme donne.

2 - Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions a un
tiers, méme aux adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou
autrement.

3 - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la
cession des droits de souscription est soumise a autorisation de I'assemblee génerale
ordinaire dans les conditions prévues au 2 ci-dessus.

4 - La cession de droit a attribution d’'actions gratuites, en cas d'incorporation au
capital de benéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est
assimilée a la cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu a demande
d'agrement dans les conditions définies-ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

ARTICLE 13 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

En cas de modification au sens de l'article L. 233-2 du Code de commerce du
contrdle d'un associé, celui-¢ci doit en informer la Societe par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception adressée au Président dans un délai de 30 jours du




* changement de contréle. Cette notification doit préciser la date du changement de
contrble et toutes informations sur le ou les nouveaux controlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, l'associé dont le contrfle est modifie
pourra étre exclu de la Société dans les conditions prévues a l'article 14.

Dans le délai de 30 jours a compter de la réception de la notification du
changement de contréle, la Societé peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de
suspension des droits non peécuniaires de la societé associee dont le contrfle a ete
modifie, telle que prévue a l'article 14.

Si la Société n'engage pas la procedure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle
sera réputée avoir agrée le changement de contrdle.

Les dispositions ci-dessus s'appliquent a ['associé qui a acquis cette qualite a la
suite d'une opeération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 14 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

EXCLUSION DE PLEIN DROIT :

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution de redressement ou de
liquidation judiciaire d'un associé.

EXCLUSION FACULTATIVE :

Cas d'exclusion:

L'exclusion d'un associé peut étre egalement prononcée dans les cas suivants :

- violation des dispositions des presents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la
Societe ;

- révocation d'un associe de ses fonctions de mandataire social ;

- condamnation pénale prononcee a l'encontre d'un associe ;

- Tout associé peut étre exclu dans les cas suivants .

- S'agissant d'une personne morale :

- reduction de son capital en-dessous du montant préevu par les
dispositions legales,

- modification de son contréle au sens de l'articie L. 233-3 du
Code de commerce,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire,

- violation d'une clause statutaire.

- S'agissant d'une personne physique .
- violation d’'une clause statutaire.

Modalités de la décision d'exclusion :

L'exclusion est prononcée par decision collective des associés deliberant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires ; I'associé dont l'exclusion est
susceptible d'étre prononcee ne participe pas au vote et ses actions ne sont pas prises
en compte pour le calcul de la majorite.

Les associés sont consultés sur I'exclusion a l'initiative du Président : si le
Président est lui-méme susceptible d'étre exclu, les associes seront consuités a
I'initiative de l'associé le plus diligent.

Formalités de la décision d'exclusion :
La deécision d'exclusion ne peut intervenir que sous reserve du respect des
formaliteés suivantes :



- notification a lI'associé concerné par lettre recommandee avec demande d'avis
de réception adressée 30 jours avant la date prevue pour |la reunion de la collectiviteé
des associés, de la mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la
date de la réunion devant statuer sur I'exclusion ; cette notification devant également
étre adressee a tous les autres associes ;

- convocation de I'associe concerné a une reunion prealable des associes tenue
au plus tard 15 jours avant la date prevue pour la consultation des associes sur la
décision d'exclusion afin de lui permettre de presenter ses observations et de faire valoir
ses arguments en défense par l'intermédiaire de son ou de ses representants legaux.

Prise d'effet de la décision d'exclusion :

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en l'absence de
lassocié concerne, prend effet a compter de son prononcé. Cette décision doit
egalement statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le ou les
acquereurs de ces actions ; il est expressement convenu que la cession sera realisee
valablement sans application de la clause d'agrement prevues aux presents statuts.

La décision d'exclusion est notifiee a l'associe exclu par lettre recommandée
avec demande d'avis de reception a l'initiative du President.

Dispositions communes a l'exclusion de plein droit et a l'exclusion
facultative :

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de
la mesure la suspension des droits non pecuniaires attaches a la totalité des actions de
I'associe exclu.

La totalité des actions de l'associe exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la
décision d'exclusion a toute personne designee comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de lfassocie exclu est déeterminé d'un commun
accord ou a défaut, a dire d'expert désigné par le président du Tribunal de commerce
statuant en matiére de référé a la demande de la partie l1a plus diligente, les frais étant a
la charge de la société.

ARTICLE 15 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions de l'article
12 des presents statuts sont nulles.
Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

TITRE 1V

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Societé est représentee, dirigee et administree par un Président, personne
physique ou morale associée ou non associée de la Société.

Désignation :

Le premier Président de la Sociéte est désigne aux termes des présents statuts.
Le Président est ensuite désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, elle doit obligatoirement désigner
un repréesentant permanent personne physique.



Ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les
mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président ou dirigeant en leur
nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

Durée des fonctions :

Le Président est nommeé sans limitation de duree.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'll soit besoin d'un juste
motif, par décision collective des associés prise a l'initiative d'un ou plusieurs associes
reunissant au moins 51 % du capital et des droits de vote de la Societe et statuant a |la
majorite des voix des associes disposant du droit de vote. Cette revocation n'ouvre droit
a aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précedent, le President est revoqué de plein
droit, sans indemnisation, dans les cas suivants .

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de
gestion du Président personne morale ;

- exclusion du Président associé ;

- interdiction de diriger, gerer, administrer ou contrdler une entreprise ou une
personne morale, incapacite ou faillite personnelle du Président personne physique.

Rémunération :
La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des
associes. Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et proportionnelle.

Pouvoirs :

Le président assume, sous sa responsabilité, la direction de la Sociéte. Il la
représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la
limite de I'objet social.

LLes décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le président engage la Societé méme par les
actes qui ne relevent pas de I'objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépassait cet objet ou qull ne pouvait lignorer, compte tenu des
circonstances, etant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve.

Le président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes déelegations
de pouvoirs qu'll juge necessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conféeres par la loi
et les présents statuts. -

ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation :

Le Président peut donner mandat a une personne morale ou a une personne
physique de l'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Geénéral est une personne morale, celle-ci doit
obligatoirement désigner un representant permanent personne physique.

Le Directeur General personne physique peut beneficier d'un contrat de travail
au sein de la Sociéte.

Durée des fonctions :
La duree des fonctions du Directeur General est fixée dans la décision de
nomination sans que cette duree puisse excéder celle des fonctions du Président.



Toutefois, en cas de cessation des fonctions du President, le Directeur General
reste en fonctions, sauf décision contraire des associes, et jusqu'a la nomination du
nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoque a tout moment et sans qu'un juste motif
soit nécessaire, par decision du President. La revocation des fonctions de Directeur
Geéneral n'‘ouvre droit a aucune indemnite.

En outre, le Directeur Géneral est révoqueé de plein droit dans les cas suivants :

dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de
gestion du Directeur Général personne morale ;

exclusion du Directeur Géneral associé ;

interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une
personne morale, incapacité ou faillte personnelle du Directeur Général personne
physique.

Rémunération :

La remunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination,
sauf pour la rémunération qui résulte de son contrat de travail. Elle peut étre fixe ou
proportionnelle, ou a la fois fixe et proportionnelle.

La fixation et |la modification de la rémunération du Directeur Général constitue
une convention réglementée soumise a la procédure prévue a l'article 20 des statuts.

Pouvoirs :

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure,
le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Il est précisé que la Societe est engagee méme par les actes du Directeur
Geénéral qui ne relévent pas de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers
avait connaissance du dépassement de ['objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer
cette preuve.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la
Societe et son Président, I'un de ses dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote superieure a4 10% ou s'il s'agit d'une société associée, la
Societe la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce doit étre portée
a la connaissance des Commissaires aux comptes dans le mois de sa conclusion.

Le President ou lintéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention,
en avise le Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la
conclusion ef I'exécution des conventions au cours de I'exercice écoulé. Les associés
statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice ; |'associe interessé est privé du droit de vote.

L.es conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge
pour la personne intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la
Sociéte.

Sauf l'exception prévue par la loi, les conventions portant sur des opérations
courantes conclues a des conditions normales sont communiquées au Commissaire aux
comptes. Tout associe a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent
au Preésident et aux dirigeants de la Sociéete.
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ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires sont nommeés et exercent
leur mission de contréle conformement a |a lol.

lls ont pour mission permanente, a l'exclusion de toute immixtion dans la
gestion, de verifier les livres et les valeurs de la Societe et de contréler la regularite et la
sincérité des comptes sociaux et d’'en rendre compte a la collectivité des associées.

TITRE YV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 20- FORME DES DECISIONS

Les décisions des associés sont, au choix du président, prises en assemblee
genéerale ou resultent du consentement des associes exprimé dans un acte sous seing
privé. Elles peuvent également faire I'objet d’'une consultation écrite.

Toutefois devront étre obligatoirement prises en assemblée toutes décisions
necessitant l'intervention du commissaire aux comptes ou d'un commissaire aux
apports.

Les decisions ordinaires sont celles qui sont appelees a prendre toutes
décisions qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des
modifications des statuts.

Les délibérations des assemblées générales ou des decisions collectives
obligent tous les associes, méme absents.

ARTICLE 21 - MODALITES APPLICABLES AUX CONSULTATIONS
ECRITES

En cas de consultation ecrite, le président doit adresser a chacun des associes
par courrier recommande avec accuse de réception, un bulletin de vote, en deux
exemplaires, portant les mentions suivantes :

- sa date d'envoi aux associes |

- la date & laquelle la société devra avoir recu les bulletins de vote ; & défaut
d'indication de cette date, le delai maximal de réception des bulletins sera de dix jours a
compter de Ia date d'expédition du bulletin de vote ;

- lIa liste des documents joints et necessaires a la prise de decision

- le texte des résolutions proposées avec, sous chaque resolution, l'indication
des options de délibérations (adoption ou rejet) ;

- 'adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins.

Chaque associeé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque
resolution, une case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus
d'une case ont éte cocheées pour une méme résolution, le vote sera répute étre un vote
de rejet.

Chaque associe doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment
completé, daté et signe, a l'adresse indiquée, et, a défaut, au siége social.

Le defaut de reponse d'un associe dans le délai indiquée vaut abstention totale
de l'associe concerne.

Dans les cing jours ouvrés suivant la reception du dernier bulletin de vote et au
plus tard le cinquieme jour ouvreé suivant la date limite fixee pour la réception des
bulletins, le président etablit, date et signe le proces-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le proces-verbal
des délibérations sont conserves au siege social.
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ARTICLE 22 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES
GENERALES

L es assemblées générales sont convoquées, soit par le président, soit par un
mandataire désigné par le président du tribunal de commerce statuant en referé a la
demande d’'un ou plusieurs associés réunissant cinq pour cent au moins du capital.

Elles peuvent également étre convogquées par le commissaire aux comptes.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquees par le ou les
liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siege social ou en tout autre lieu
indiqué dans l'avis de convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de l'assembléee, soit par lettre
simple ou recommandée adressée a chaque associe, soit par un avis inséré dans un
journal d’annonces légales du département du siége social. En cas de convocation par
insertion, chaque associé doit également étre convoqueé par lettre simple ou, sur sa
demande et a ses frais, par lettre recommandee.

Lorsqu'une assemblée n'a pu régulierement déliberer, faute de reunir le quorum
requis, la deuxiéme assemblée et, le cas €chéant, la deuxiéme assemblée prorogee,
sont convoquées dans les mémes formes que la premiere et l'avis de convocation
rappelle la date de |la premiere et reproduit son ordre du jour.

ARTICLE 23 — ORDRE DU JOUR
1 - L'ordre du jour des assemblées est arrété par 'auteur de la convocation.

2 - Un ou plusieurs associes, représentant au moins la quotité du capital social
requise et agissant dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de
requerir, par lettre recommandée avec demande d’avis de réeception, l'inscription a
I'ordre du jour de I'assemblée de projets de résolutions.

3 - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre
du jour, lequel ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en
toutes circonstances, révoquer le président, un ou plusieurs dirigeants et procéder a son
(leur) remplacement.

ARTICLE 24 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1 - Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux
délibérations personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses
actions, sur simple justification de son identité, des lors que ses titres sont inscrits en
compte a son nom.

2 - Un associeé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant
d’'un mandat.

ARTICLE 25 - TENUE DE L’ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1 - Une feuille de presence est emargée par les associes presents et les
mandataires et a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle
est certifiee exacte par le bureau de 'assemblée.

2 - Les assemblées sont présidées par le president ou, en son absence, par un
dirigeant spécialement delegué a cet effet par I'assemblee.

En cas de convocation par mandataire de justice, I'assemblée est présidée par
I"auteur de la convocation.
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A défaut, 'assembleée élit elle-méme son president.
L’assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses
membres.

3 - Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux
signés par le président et le secrétaire et établis sur un registre spécial conformément a
la loi. Les copies et extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés dans F'un
des deux.

ARTICLE 26 — QUORUM - VOTE

1. Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social,
le tout déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de
la loi ou des présents statuts.

2. Chaque action donne droit a une voix.

3. Nu-proprieté — Usufruit :

Sauf convention contraire notifiée a la Sociéte, les associes détenant I'usufruit
d’actions représentent valablement les associés détenant la nue-propriété; toutefois, le
droit de vote appartient a I'associé détenant l'usufruit pour les deliberations concernant
les décisions collectives ordinaires et a I'associé détenant [a nue-propnete pour les
délibérations concernant les décisions collectives extraordinaires.

Cependant, les associés concermneés peuvent convenir de toute autre répartition
du droit de vote aux consultations collectives. La convention est notifiee par lettre
recommandée a la Société, qui sera tenue d’appliquer cefte convention pour toute
consultation collective qui aurait lieu aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant
I'envol de cette lettre.

ARTICLE 27 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L’assemblée générale ordinaire prend toutes deécisions qui n‘'ont pas pour objet
de modifier les statuts.

L’assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six
mois de la cloture de I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice,
sous réserve de prolongation de ce délai par decision de justice.

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les associes
présents ou représentés possédent au moins un quart des actions ayant le droit de vote.

Aucun quorum n’est requis sur deuxiéme convocation, Elle statue a la majorité
des voix dont disposent les associes presents ou representes.

ARTICLE 28 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L’assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions et décider notamment la transformation de la Societé en societé d'une autre
forme, civile ou commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des
associés, sous réserve des opérations resultant d'un regroupement d'actions
regulierement effectué.

L’'assemblée générale extraordinaire ne peut deélibérer valablement que si les
associés présents représentés possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié
et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce
quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux
mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquee.

L'assemblée générale extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix
dont disposent les associés présents ou représentes.
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Toutefois, ne pourront étre modifiées qu'a 'unanimité des associés, les clauses
statutaires relatives a :

- 'inaliénabilite temporaire des actions;

- 'agrément lors des cessions d’actions;

- I'exclusion d’'un actionnaire;

- la suspension des droits de vote d'un associé dont le contrble est modifié.

En outre, toutes décisions visant a augmenter les engagements des associes ne
peuvent étre prises sans le consentement de ceux-ci.

ARTICLE 29 — DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication des
documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause
et de porter un jugement sur la gestion et le contrble de la Sociéte.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION ET
REPARTITION DES RESULTATS

ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1%
chague annee.
Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2006. En outre, les actes accomplis
pour son compte pendant la période de constitution et repris par la societe seront
rattaches a cet exercice.

ARTICLE 31 — INVENTAIRE - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES
COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux
lois et usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le president dresse l'inventaire des divers
éléments de l'actif et du passif. ll dresse également les comptes annuels conformément
aux dispositions du titre Il du livre premier du code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la
Société et un état des slretés consenties par elle.

|| @tablit un rapport de gestion contenant les indications fixees par la |oi.

Le cas echeant, le president établit les documents comptables prévisionnels
dans les conditions prevues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes
dans les conditions légales et reglementaires.

janvier et se termine le 31 décembre de

Dans les six mois de la cléture de l'exercice, les associés doivent statuer par
decision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports
du ou des Commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolides sont etablis, ils sont présentés avec le rapport
de gestion du groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette
decision collective.

ARTICLE 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminue des
pertes anterieures et des sommes que les associes decideront de porter en réserve en
application des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.
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Sur ce bénéfice, les associés par decision collective ou en assemblee genérale
déterminent la part attribuée aux associes sous forme de dividende et preleve les
sommes qu'elle juge a propos d’affecter a la dotation de tous fonds de reserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre
faite aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-
¢i inférieurs au montant du capital.

L'assemblée générale ou la décision collective peut décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves, soit pour fournir ou compléter un
dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont distribues par priorite sur le benefice distribuable de
I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres approbation des comptes par décision
collective ou par l'assemblee génerale, inscrites a un compte special pour étre imputées
sur les benefices des exercices ulterieurs jusqu’a extinction.

ARTICLE 33 — MISE EN PAIEMENT DE DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeéraire sont fixées par
'assemblee genérale ou par decision collective.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprées la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce delai par
autorisation de justice.

Lorsqu’un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un
commissaire aux comptes fait apparaitre que la societe, depuis la cléture de l'exercice
precedent, apres constitution des amortissements et provisions necessaires, déduction
faite s'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en
application de la loi ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un
bénefice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant I'approbation des
comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du
benefice ainsi defini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répetition de dividende, sauf si
la distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et si la société établit
que les bénéficiaires avaient connaissance du caractere irregulier de cette distribution
au moment de celle-ci ou ne pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répetition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces
dividendes. Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement
sont prescrits.

TITRE VII

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL —
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 34 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A 1A MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Societe deviennent inférieurs a la moitie du capital social, le président est
tenu, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre
ces pertes, de convoquer |'assemblée généerale extraordinaire a |'effet de décider s'ily a
lieu a dissolution anticipee de la Societe.
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Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des
dispositions légales relatives au capital minimum et dans le delal fixé par la loi, réduit
d’'un montant €gal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans
ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au
moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de l'assemblee génerale doit faire I'objet des
formalités de publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéeressé peut demander en
justice la dissolution de la Societé. |l en est de méme si les assoctes n'‘ont pu délibérer
valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur
le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 35 - TRANSFORMATION

La Societe peut se transformer en societe d’'une autre forme.

La decision de transformation est prise sur le rapport des commissaires aux
comptes de la societé, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux
au capital social.

l.a transformation en société en nom collectif nécessite Faccord de tous les
associés ; en ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée
dans les conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de tous les
associes devenant associés commandités.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les
conditions prévues pour |la modification des statuts des societes de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit Faugmentation des engagements des
associes, soit |a modification des clauses des présents statuts exigeant funanimité des
associés devra faire Fobjet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 36 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Societé est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution
anticipee decidée par decision collective des associes.

La decision collective des associés qui constate ou deécide la dissolution nomme
un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. |l
dispose des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme a l'amiable. II est
habilite a payer les créanciers sociaux et a repartir le solde disponible entre les
associes.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en
cours et a en engager de nouvelles pour les seuls besoins de |a liquidation.

Le produit net de la liquidation, apres apurement du passif, est employe au
remboursement integral du capital libéré et non amorti des actions .

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au
nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportees par les associés jusqu'a concurrence
du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle
du patrimoine a l'associe unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux
dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.
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TITRE VIII

CONTESTATIONS

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou
aprés sa dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les
associés, la direction et la Société, soit entre les associes eux-mémes, relativement aux
affaires sociales ou a [|'exécution des dispositions statutaires, seront jugees
conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

TITRE IX

CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 38 - NOMINATION DU PRESIDENT

Monsieur Thierry CAZETTES de SAINT LEGER,

Neé fe 18 avril 1955 a NEUILLY SUR SEINE,

De nationalité Francaise,

Demeurant : 82 rue de Varenne 75007 PARIS,

Est nomme president de la société pour une durée indéeterminée et déclare
accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
reglements pour leur exercice.

ARTICLE 39 - NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX
COMPTES

Sont désignés Commissaires aux comptes de la Société pour une durée de six
exercices .

- En qualité de Commissaires aux comptes titulaires :
La Société CAILLIAU DEDOUITE et Associés, domiciliée 19, rue Clément
Marot Paris 75008

- En qualite de Commissaires aux comptes suppleants :
Monsieur Didier CARDON demeurant 19, rue Clément Marot Paris 75008

Les commissaires aux comptes ont fait connaitre a I'avance qu'ils accepteraient
le mandat qui viendrait a leur &tre confié et ont declaré satisfaire a toutes les conditions
requises par le Code de commerce et les textes pris pour son application pour I'exercice
dudit mandat

ARTICLE 40 — JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE -
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

La societe jouira de la personnalité a dater de son immatriculation au registre du
commerce et des societes.

La Société AN AVEL BRAZ, associé unique, a annexe aux présents statuts I'état
des actes accomplis au nom de la societe en formation, avec l'indication pour chacun
d'eux de I'engagement qui en resulte pour la sociéte. La signature des statuts emportera
reprise desdits engagements par la Societe lorsque celle-ci aura ete immatriculée au
registre du commerce et des sociétés.

En outre, l1a Societe AN AVEL BRAZ, associe unique, donne mandat a Monsieur
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- Thierry Cazettes de Saint Léger, président, de passer les actes et de prendre pour le
compte de |la societe les engagements necessaires a son immatriculation.

Ces actes et engagements seront egalement repris par la société par le fait de
son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Le président de la sociéte est, par ailleurs, expressément habilité, dés sa
nomination a passer et a souscrire, pour le compte de la Société, les actes et
engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires et légaux. Ces actes et
engagements seront réeputes avoir été faits et souscrits, dés l'origine, par la Sociéte,
apres verification par l'associé unique, postérieurement a l'immatriculation de la société
au registre du commerce et des sociétés, de leur conformité avec le mandat social ci-
dessus defini et au plus tard par l'approbation des comptes du premier exercice social.

ARTICLE 41 - FORMALITES DE PUBLICITE

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet
d'accomplir les formalités de publicité, de dépbt et autres nécessaires pour parvenir a
'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 42 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés
par la societe, portes au compte des frais généraux et amortis dans la premiére année
et, en tout cas, avant toute distribution de bénéfices.

DONT ACTE

Et aprés lecture faite, les parties ont certifié¢ exactes, chacune en ce qui les
concerne, les declarations contenues au présent acte, puis le notaire soussigné a
recuellli la signature des parties et a [ui-méme signé.

FAIT en I'étude du notaire soussigneé, les jour mois et an susdits.
Suivent les signatures

En marge se trouve cette mention
Enregistré a : RECETTE PRINCIPALE PARIS 15F- VENDOME

ent : Exonéré
itté sur état ou autre

NTIQUE
EBriginal
Foages




BANQUE
PALATINE 4

ATTESTATION DE DEPOTS DE FONDS DE SOCIETE EN FORMATION

Loi du 24 Juillet 1966 - Décret du 29 mars 1967

Nous soussignés, BANQUE PALATINE, anciennement BANQUE SANPACLO, Société
Anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance au capital de EURO 373.426.860,00
dont le siege social est a Paris 75008 - 52, avenue Hoche,

representee par Madame Aurélie TRISTANT, Directeur de la Région Succursale Centrale
et par Monsieur Jacques NAVARRQ, Responsable Clientele Entreprises

. attestons avoir recu la somme de :

Euros 9.250,00 {(neuf mille deux cent cinquante euros)

correspondant aux versements

- AN AVEL BRAZ a concurrence de € 9.250,00

L

TOTAL € 9.250,00

au titre de leur souscription a l'intégralité du capital social de la sociéte A.A.B. PARC
EOLLIEN DE LONGEVILLE SUR MER en formation au capital de 9.250,00 € dont le siége
social est sis 158 Avenue de Suffren — 75015 PARIS.

Cette somme est portée au crédit du compte "capital bloqué" ouvert dans nos livres au

nom de la societe en formation et ne sera débloquée qu'aprés son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Fait en trois exemplaires originaux.

A Paris, le 21 juillet 2005

ATINE )
recioire at Consel
Succursale Cen
5W’)

75008 PARIS
T6l. 0147544022 - Fax 0147544701

SIEGE SQCIAL - 82, avenue Hoche 75382 Paris Cedex OB - Tél. Q01 47 54 40 40 - www.palatine.fr
SOCIETE ANONYME A DIRECTOIRE ET CONSEIL DE SURVEILLANCE AU CAPITAL DE 350 000 000 € - 542 104 245 RCS PARIS
CCP Paris 2071 - Telex 6561322 B5PPA - BIC BSPFFRPPXXX - Swift BSPF FR PP

Capital porté a 373426860 €



LISTE DES SOUSCRIPTEURS

- La Société denommée "AN AVEL BRAZ", Société a Responsabilité Limitée au capital de
7.500,00 EUROS ayant son siege soctal a PARIS {15éme arrondissement) 158 Avenue de
Suffren identifiée sous le numéro SIREN 479.144.842 RCS PARIS, propriétaire des 370
actions d’une valeur nominale de 100 € composant I’intégralité du capital social de la société
dénommeée « A.A.B.-Parc ¢olien de Longeville sur Mer »



