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: Société par Actions Simplifiée
au capital de 37 000 Euros
e sbcial : 38 rue Jean Mermoz 78600 Maisons Laffitte

U% 32 973 RCS Versailles L

RBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 26 SEPTEMBRE 2008

- Le oté SOCIETE FRANCAISE D’EOLIENNES, société anonyme au capital de 9.808.287,00 €, dont
le siége social est situé 38, rue Jean Mermoz, 78600 Maisons-Laffitte, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Versailles sous le numero 438 675 836, représentee par Monsieur Jean-
Frangois Rosado,

Associé Unique de la société AAB-PARC EOLIEN DE LONGEVILLE SUR MER,
Est présent, sur convocation réguliére du Président, a 'effet de delibérer sur 'ordre du jour suivant :

-  Modification de la date de cloture de 'exercice social ;
- Modification corrélative des statuts :
- Pouvoirs a donner.

Monsieur Jean-Frangois ROSADO préside la séance en sa qualité de Président de la Société.

Le cabinet MAZARS & GUERARD, Commissaires aux Comptes, regulierement convoque, est absent et
excusé.

Madame Anne LETRILLIART assure le secrétariat de la séance.

Le Président met a la disposition de I'Associé Unique :
- un exemplaire de la lettre de convocation ;
- la copie de la lettre de convocation adressée aux Commissaires aux Comptes ;
- les statuts de la Société ;
- le rapport du Preésident ;
- le texte des decisions proposées.

Puis le Président déclare que le rapport du Président, le texte des décisions proposeées, ainsi que tous
les autres documents et renseignements prévus par les statuts, ont, conformement auxdits statuts, éte
communiques a I'Associe Unique avant la reunion de ['assemblée.

Le Président donne lecture de son rapport puis ouvre la discussion.

Personne ne demandant plus la parole, le Président soumet successivement a I'Associé Unique les
décisions inscrites a 'ordre du jour.

PREMIERE DECISION

L’'Associé Unique, aprés lecture du rapport du Président, décide de modifier la date de cléture de
I'exercice social qui commencera dorénavant le 1% janvier pour se terminer le 31 décembre de chaque
année. L'exercice en cours dont la date de cl6ture est donc fixéee au 31 décembre 2008 aura une duree
exceptionnelle de 6 mois.

Cette décision est adoptée par I'Associé Unique.



DEUXIEME DECISION

En conséquence de la décision précédente, 'Associé Unique décide de modifier le deuxiéme alinéa de
I'article 5 des statuts comme suit en supprimant la référence au premier exercice social :

Ancien article :
« Article 30 : EXERCICE SOCIAL
L 'exercice social commence le 1% juillet et se termine le 30 juin de chaque année »

Nouvel article

« Article 30 : EXERCICE SOCIAL

L 'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année »

Cette décision est adoptée par I'Associé Unique.

TROISIEME DECISION

L’'Associé Unique donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d’'un extrait du procés-
verbal des présentes décisions pour accomplir toutes formalités qui seront nécessaires.

Cette decision est adoptée par 'Associe Unique.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président declare la séance
levee a 13h50.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par le
Président et par 'Associé Unique.

L’Associe Unigue Le Président
SOCIETE FRANCAISE D’EOLIENNE Monsieur Jean-Francgois ROSA
Représenté par Monsieur Jean-Fra

s ROSADO
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L'’AN DEUX MILLE CINQ
Et le vingt sept juillet

Maitre Thierry BLANCHET, Notaire soussigné, membre de la Société Civile Professionnelle ‘Thierry
BLANCHET et Cédric BLANCHET, Notaires' titutaire d'un Office Notarial dont le siege est 8 PARIS
(1er arrondissement) 11 rue de Beaujolais,

A RECU le présent acte authentique & la requéte des parties ci-apres identifiees, contenant :
STATUTS D'UNE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE.

'ASSOCIEE'

La Société dénommée "AN AVEL BRAZ", Société 4 Responsabilité Limitée au capital de 7.500,00
EUROS ayant son siége social 4 PARIS (15&éme arrondissement) 158 Avenue de Suffren identifiée
sous le numéro SIREN 479.144.842 RCS PARIS

PRESENCE — REPRESENTATION

La Société dénommée "AN AVEL BRAZ" est ici représentée par :Monsieur Thierry CAZETTES de
SAINT LEGER, demeurant a PARIS (7°™) 82 rue de Varenne, agissant tant en qualité de Gérant de
ladite société qu'en vertu des pouvoirs qui ont été conférés aux termes d'une délibération
d'assemblée générale extraordinaire en date du 19 juillet 2005 dont une copie du procés-verbal
demeurera ci-annexée aprés mention.

Laquelle est convenue de constituer la société dont elle va établir les statuts.

TITRE 1

FORME - DENOMINATION - SIEGE
OBJET - DUREE

ARTICLE | - FORME

La Societé est une Société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par
les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Efle ne peut faire appel public a 'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE

La denomination de la Société est :

« AAB - Parc éolien de Longeville sur Mer »

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit &tre précédée
ou suivie immediatement des mots "Société par actions simplifice” ou des initiales "S.A.S." et de
I'enonciation du capital social.




ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé :

38, rue Jean Mermoz, 78 600 MAISONS LAFFITTE.

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilite & modifier les statuts en conséquence.
Toutefois, la décision devra étre ratifiée par Ia plus proche décision collective des associés.

ARTICLE 4 - OBJET

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a l'étranger :

La société a pour objet, en France et dans tous pays :

- la realisation de parcs ayant pour objet la production d'énergie éolienne, et plus
particulierement la construction et I'exploitation d'un parc eolien sis a Longeville sur Mer (Vendée),

- la participation directe ou indirecte et Ia prise d'intéréts dans toutes opérations pouvant se
rattacher aux objets précités ou susceptibles de les favoriser, soit par voie de création de sociétés,
d'apports & ces sociétés ou & des sociétés existantes de tout ou partie de ses biens et droits
mobiliers ou immobiliers, de fusion ou d'alliance avec elles, de cession ou de location desdits biens
a ces sociétés ou & toutes autres personnes physiques ou morales, de souscription, émission, achat
et vente de titres de toute nature, notamment d'obligations, de parts d'intéréts et de droits sociaux,
de commandites, d'avances, de préts ou de toute autre maniere, I'association de quelque fagon que
ce soit avec toutes autres entreprises pour les besoins commerciaux de la société, et notamment
pour défendre tous sigles, marques déposées ou non et garanties de qualité, ou encore le
groupement d'intérét économique en vue de mettre en ceuvre tous les moyens propres A faciliter ou
a developper |'activité économique de ses membres. & améliorer ou a accroitre les résultats de cette
activité,

Et généralement, toutes opérations, commerciales, industrielles, mobiliéres, immobiliéres,
financiéres se rattachant directement ou indirectement aux objets ci-dessus spécifiés ou avec tous
objets similaires ou connexes, le tout tant pour elle-méme que pour le compte de tiers ou en
participation.

TICLE 5 - DUREE

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipee, a une durée de 99 ans qui commencera a
courir a compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de ia Société ou de dissolution anticipée sont prises par .
decision collective des associés.

TITRE 11

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

Toutes les actions d'origine formant le capital initial représentant des apports en numéraire et sont
ibérées hauteur du quart de leur valeur nominale ainsi qu'il résulte du certificat de la banque
Palatine, agence centrale, dépositaire des fonds, établi sur présentation de I'état de souscription
mentionnant la somme versée par I'associé unique, certifié sincére et véritable par lui-méme. Cette
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somme de € 9 250 a été déposée au compte ouvert au nom de la société dans les livres de ladite
banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SQCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 37 000 euros, divisé en 370 actions de 100 euros, libérées 3
hauteur du quart de leur valeur nominale et de méme categorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL ET LIBERATIONS DES ACTIONS
Augmentation du capital :

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision de
I'assemblée générale extraordinaire des associés. sur rapport du preésident de la Société.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour realiser une augmentation de capital. Les
associés peuvent renoncer 3 titre individuel a leur droit préférentiel.

Le droit & I'attribution d'actions nouvelles aux associes, a la suite de l'incorporation au capital de
reserves, bénéfices ou primes d’émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
I'usufruitier.

Si l'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'eémission, de fusion ou d'apport, 'assemblée generale statue aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les assembiées générales ordinaires.

L'assemblée générale peut déléguer au président de la société les pouvoirs necessaires a la
realisation de I'augmentation de capital.

Libération des actions :

Les actions souscrites lors d’'une augmentation de capital en numéraire doivent étre obligatoirement
libérées d’'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de
la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du président dans le
délai de cing ans a compter du jour ol I'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec
accuse de reception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement.
Les versements sont effectués, soit au siege social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.
Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de
plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelconque, le paiement d'un intérét
au taux légal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la société
peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par la loi.

Réduction du capital social :

La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'assemblée générale extraordinaire qui peut
deléguer au président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte 3
l'egalité des associés.

La réduction du capital social @ un montant inférieur au minimum legal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d’'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci 8 un montant
au moins égal a ce montant minimum, sauf transformation de la société en sociaté d'une autre
forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond. Ia
regularisation a eu lieu.
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TICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément a la

reglementation en vigueur et aux usages applicables.
Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

Indivisibilité des actions :

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropnétaires indivis d'actions sont
representés aux assemblées générales ou dans les décisions collectives par I'un d’'eux ou par un
mandataire commun de leur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci
est designé par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en référé a Ia demande
du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de 'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
€galement étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-
proprietaire d’actions.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle a |a
quotite du capital qu'elle représente et donne droit au vote et 3 Ia représentation dans les
assemblees générales, dans les conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

2 - Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans
quelque main qu'il passe.

La possession d’'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux
presents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi
eventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a ia
Société.

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une
augmentation ou d’'une réduction de capital, d’une fusion ou de toute autre operation, les associés
possedant un nombre d'actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d’actions requis.

TITRE 111
TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ASSOCIES

ARTICLE 11 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS

DEFINITIONS :

Dans le cadre des présents statuts, la soussignée est convenue des définitions ci-apres :

a) Cession : signifie toute opération 3 titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriete, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Sociéte, a savoir :
cession, transmission, échange, apport en société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.
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b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés
de fagon immeédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a I'attribution d'un droit au capital
et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution
attaches a ces valeurs mobiliéres.

Modalités de transmission des actions :

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la société, par un ordre de mouvement de
compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces
registres.

ARTICLE 12 - AGREMENT

1 - La cession d’actions a un tiers a quelque titre que ce soit est soumise & agrément préalable de
la Société.

A cet effet, le cédant doit notifier au président de la Société une demande d’agrément indigquant
lidentité du cessionnaire (dénomination, siége social, capital, R.C.S., composition des organes de
direction et d'administration, identité des associés), le nombre d'actions dont la cession est
envisagee et le prix offert. L’agrément résulte, soit d’'une décision émanant de 'assemblée genérale
ordinaire ou d'une décision collective, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois &
compter de la demande.

En cas de refus d’agrément du cessionnaire proposé et & moins que le cédant décide, soit de
renoncer a la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois a
compter de la notification du refus, soit d’acquérir les actions dont la cession est envisagée, soit de
les faire racheter par la Société qui devra les céder dans un délai de six mois ou les annuler.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a défaut d’accord entre les parties, est déterminé par
voie d'expertise dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code civil.

Si, a l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu I'achat n'est pas realisé, 'agrément est
considéré comme donné.

2 - Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions 4 un tiers, méme aux
adjudications publiques en vertu d’une ordonnance de justice ou autrement.

3 - En cas d'augmentation de capital par émission d’actions de numéraire, la cession des droits de
souscription est soumise a autorisation de I'assemblée générale ordinaire dans les conditions

prévues au 2 ci-dessus.

4 - La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
benefices, réserves, provisions ou primes d’émission ou de fusion, est assimilée a la cession des
actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu & demande d'agrément dans les conditions
definies-ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

ARTICLE 13 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

En cas de modification au sens de I'article L. 233-2 du Code de commerce du contrdle d'un associé,
celui-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressee au Président dans un délai de 30 jours du changement de contrdle. Cette notification doit
preciser la date du changement de contrdle et toutes informations sur le ou les nouveaux
contrdlaires.
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Si cette procedure n'est pas respectée, I'associé dont le contrdle est modifié pourra étre exclu de la
Société dans les conditions prévues 2 l'article 14.

Dans le délai de 30 jours & compter de la réception de la notification du changement de contréle. la
Societé peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pecuniaires
de la sociéte associée dont le contréle a été modifié, telle que prévue a l'article 14.

Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir
agree le changement de contrdle.

Les dispositions ci-dessus s'appliquent & l'associé qui a acquis cette qualité & la suite d'une
opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 14 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

EXCLUSION DE PLEIN DROIT :

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution de redressement ou de liquidation judiciaire
d'un associé.

EXCLUSION FACULTATIVE :

Cas d'exclusion :

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents statuts :

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société :
- revocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social

- condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé :

- Tout associé peut étre exclu dans les cas suivants :

- S'agissant d'une personne morale :

- reduction de son capital en-dessous du montant prévu par les dispositions légales,
- modification de son contrbie au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire,

- violation d'une clause statutaire.

- S'agissant d'une personne physique :
- violation d'une clause statutaire.

Modalités de la décision d'exclusion :

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés délibérant dans les conditions
prevues pour les décisions extraordinaires : I'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre
prononcee ne participe pas au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de la
majorité.

Les associés sont consultés sur I'exclusion & l'initiative du Président : si le Président est lui-méme
susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés & l'initiative de I'associé le plus diligent.

Formalités de la décision d'exclusion :

La decision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes ;

- notification & l'associé concemé par lettre recommandée avec demande d'avis de reception
adressee 30 jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associes, de la mesure
d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de la réunion devant statuer sur
Fexclusion ; cette notification devant également étre adressée a tous les autres associés ;

- convocation de l'associé concerné a une réunion préalable des associés tenue au plus tard 15
jours avant la date prévue pour la consultation des associés sur la décision d'exclusion afin de lui
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permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en défense par
lintermédiaire de son ou de ses représentants légaux.

Prise d'effet de la décision d'exclusion :

L.a décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en l'absence de l'associé concemé,
prend effet a compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des
actions de l'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément
convenu que la cession sera réalisée valablement sans application de la clause d'agrément prévues

aux presents statuts.
La décision d'exclusion est notifiée a I'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis

de réception a l'initiative du Président.

Dispositions communes a I'exclusion de plein droit et a I'exclusion facultative :

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facuitative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de 'associé exclu.

La totalité des actions de I'associé exclu doit &tre cédée dans les 30 jours de la décision d'exclusion
a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou & défaut, &
dire d'expert désigné par le président du Tribunal de commerce statuant en matiére de référé 3 la
demande de la partie la plus diligente, les frais étant a la charge de la société.

ARTICLE 15 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions de l'article 12 des présents
statuts sont nulles.
Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

TITRE 1V

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Sociéte est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale
associée ou non associée de la Société.

Désignation :

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuite désigne par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, elle doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilites civile et pénale que s'ils étaient président ou dirigeant en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Durée des fonctions :

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision
collective des associés prise a l'initiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins 51 % du

8/18



capital et des droits de vote de la Société et statuant a la majorité des voix des associés disposant
du droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président
personne morale :

- exclusion du Président associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapaciteé ou faillite personnelle du Président personne physique.

Rémunération :
La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés. Elle peut
étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et proportionnelle.

Pouvoirs :

Le président assume, sous sa responsabilité, la direction de la Société. Il la représente dans ses
rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de I'objet social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le président engage la Société méme par les actes qui ne relévent
pas de |'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Le président peut consentir & tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs qu'il juge
necessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation :

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou 2 une personne physique de I'assister
en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
representant pemmanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Société.

Durée des fonctions :

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions,
sauf déecision contraire des associés, et jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué & tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune
indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale :

exclusion du Directeur Général associé ;

interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physigue.

Rémunération :

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour [a
remunération qui résulte de son contrat de travail. Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou & la fois
fixe et proportionnelle.
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La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
reglementée soumise a la procédure prévue a l'article 20 des statuts.

Pouvoirs :

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Genéral dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent
pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement
de l'objet social ou qu'il ne pouvait ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des
statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
President, l'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
superieure a 10% ou s'il s'agit d'une société associée, la Société la controlant au sens de larticle L.
233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes
dans le mois de sa conclusion.

Le Président ou l'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en avise le
Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution
des conventions au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la
décision collective statuant sur les comptes de cet exercice ; 'associé intéressé est privé du droit de
vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Sauf I'exception prévue par la loi, les conventions portant sur des opérations courantes conclues 3
des conditions normales sont communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit
d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de
contrble conformément a la loi.

lls ont pour mission permanente, a I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les
livres et les valeurs de la Société et de contrler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et
d’en rendre compte 3 la collectivité des associés.

TITRE V
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 20- FORME DES DECISIONS

Les decisions des associés sont, au choix du président, prises en assemblée générale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également
faire I'objet d’'une consultation écrite.
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Toutefois devront étre obligatoirement prises en assemblée toutes décisions nécessitant
I'intervention du commissaire aux comptes ou d'un commissaire aux apports.

Les décisions ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions qui ne modifient
pas les statuts.

Les deécisions extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des modifications des
statuts.

Les délibérations des assemblées générales ou des décisions collectives obligent tous les associés,
méme absents.

ARTICLE 21 - MODALITES APPLICABLES AUX CONSULTATIONS ECRITES

En cas de consultation écrite, le président doit adresser a chacun des associés par courrier
recommandé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les
mentions suivantes :

- sa date d'envoi aux associés ;

- la date a laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote ; & défaut d'indication de cette
date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours & compter de la date d'expédition
du bulletin de vote ;

- la liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision ;

- le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des options de
deliberations (adoption ou rejet) ;

- 'adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case
unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont été cochées pour une
méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote ddment complété, daté et signé,
a l'adresse indiquee, et, a défaut, au siége social.

Le defaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de l'associé
conceme.

Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le
cinquieme jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, le président établit,
date et signe le procés-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le procés-verbal des délibérations sont
conserves au siége social.

ARTICLE 22 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le président, soit par un mandataire désigné
par le président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs
associes reunissant cinq pour cent au moins du capital.

Elles peuvent également étre convoquées par le commissaire aux comptes.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

l.es assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de l'assemblée, soit par lettre simple ou
recommandeée adressée a chaque associé, soit par un avis inséré dans un journal d'annonces
légales du département du siége social. En cas de convocation par insertion, chaque associé¢ doit
egalement étre convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et & ses frais, par lettre
recommandeée.

Lorsqu’une assembliée n'a pu régulierement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme
assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes
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formes que la premiére et I'avis de convocation rappelle la date de la premiére et reproduit son ordre
du jour.

ARTICLE 23 - ORDRE DU JQUR
1 - L'ordre du jour des assemblées est arrété par I'auteur de la convocation.

2 - Un ou plusieurs associés, représentant au moins la quotité du capital social requise et agissant
dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception, l'inscription a I'ordre du jour de F'assemblée de projets de résolutions.

3 - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite & l'ordre du jour, lequel ne
peut etre modifié sur deuxieme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer le
président, un ou plusieurs dirigeants et procéder a son (leur) remplacement.

ARTICLE 24 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVQIRS

1 - Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification
de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

2 - Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant d’'un mandat.

ARTICLE 25 - TENUE DE 1.’ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1 - Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et & laquelle
sont annexes les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de
I'assemblée.

2 - Les assemblées sont présidées par le président ou, en son absence, par un dirigeant
specialement délégué 2 cet effet par 'assemblée.

En cas de convocation par mandataire de justice, I'assemblée est presidée par Fauteur de la
convocation.

A defaut, 'assemblée élit eHe-méme son président.

L'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

3 - Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le
president et le secrétaire et établis sur un registre spécial conformément a la loi. Les copies et
extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés dans I'un des deux.

ARTICLE 26 - QUORUM - VOTE

1. Le quorum est calculé sur Fensemble des actions composant le capital social, le tout déduction
faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou des présents statuts.

2. Chaque action donne droit a une voix.
3. Nu-propriété — Usufruit :

Sauf convention contraire notifiée a la Société, les associés détenant l'usufruit d'actions
representent valablement les associés détenant la nue-propriété; toutefois, le droit de vote
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appartient a 'associ¢ détenant l'usufruit pour les délibérations concemant les décisions collectives
ordinaires et & l'associé détenant la nue-propriété pour les délibérations concemant les décisions
collectives extraordinaires.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la Société, qui sera
tenue d’appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés Pexpiration
d’un délai d’'un mois suivant I'envoi de cette lettre.

ARTICLE 27 — ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire prend toutes décisions qui n'ont pas pour objet de modifier les
statuts.

L’assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de la cldture de
I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce
delai par décision de justice.

Elle ne delibére valablement sur premiére convocation que si les associés présents ou représentés
possedent au moins un quart des actions ayant le droit de vote.

Aucun quorum n’'est requis sur deuxidme convocation. Elle statue & la majorité des voix dont
disposent les associés présents ou représentés.

ARTICLE 28 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et
decider notamment la transformation de la Société en société d'une autre forme, civile ou
commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous réserve des
opérations résultant d’'un regroupement d'actions réguliérement effectué.

L'assemblée générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés présents
representés possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation,
le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut étre
prorogee a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.
L'assemblée générale extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
associés presents ou représentés.

Toutefois, ne pourront étre modifiées qu'a 'unanimité des associés, les clauses statutaires relatives
a.

- I'inaliénabilite temporaire des actions;

- 'agrément lors des cessions d’actions:

- F'exclusion d'un actionnaire;

- la suspension des droits de vote d'un associé dont le contrdle est modifié.

En outre, toutes décisions visant & augmenter les engagements des associés ne peuvent étre prises
sans le consentement de ceux-ci.

ARTICLE 29 — DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication des documents
necessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement
sur la gestion et le contrdle de la Société.
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ARTICLE 28 — ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et
décider notamment la transformation de la Société en societé d'une autre forme, civile ou
commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous réserve des
opérations résultant d'un regroupement d’actions régulierement effectue.

L'assemblée générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associes présents
représentés possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié et, sur deuxieme convocation,
le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce quorum, la deuxieme assemblée peut étre
prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait eté convoquee.
L'assemblée générale extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
associes présents ou representes.

Toutefois, ne pourront étre modifieées qu’a 'unanimité des associés, les clauses statutaires relatives
a:

- l'inaliénabilité temporaire des actions;

- I'agrément lors des cessions d'actions;

- I'exclusion d'un actionnaire;

- la suspension des droits de vote d’'un associé dont le contrble est modifié.

En outre, toutes décisions visant a augmenter les engagements des associés ne peuvent étre prises
sans le consentement de ceux-ci.

ARTICLE 29 — DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d’obtenir, avant toute consultation, communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement
sur la gestion et le contrble de la Société.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION ET REPARTITION
DES RESULTATS

ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année,

ARTICLE 31 - INVENTAIRE - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réquliere des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif. || dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du titre Il du livre
premier du code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Societé et un état
des slretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixees par la loi.

Le cas échéant, le président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prevues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes dans les conditions
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ARTICLE 33 — MISE EN PAIEMENT DE DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'assemblée
génerale ou par décision collective,

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
apres la cidture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 2 la fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux comptes
fait apparaitre que la société, depuis la cléture de 'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi
que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report
bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant
l'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant
du beénefice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et si la société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractere irregulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
I'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VII
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL —

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SQOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de [a Société
deviennent inférieurs & la moiti€ du capital social, le président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer I'assemblée
generale extraordinaire a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n’ont pas
ete reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'assemblée générale doit faire I'objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. |l en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la
regularisation a eu lieu.

ARTICLE 35 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société d’'une autre forme.

La décision de transformation est prise sur le rapport des commissaires aux comptes de la société.
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés ; en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.
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La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prevues pour la modification des statuts et avec I'accord de tous les associés devenant associés
commandités.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire f'objet
d’'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 36 - DISSQLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. | dispose des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité & payer les créanciers sociaux
et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et & en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de Ia liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral
du capital libéré et non amorti des actions .

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux. |

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patnmoine a l'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code
civil.

TITRE VIII
CONTESTATIONS

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou apres sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, la direction et la Société, soit
entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a 'exécution des dispositions
statutaires, seront jugées conformément & la loi et soumises & la juridiction des tribunaux
compeétents.
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TITRE IX
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 38 - NOMINATION DU PRESIDENT

Suite a démission du Président, Monsieur Olivier DUGUET, est nommé Président de la Société
pour une durée indéterminée :

Monsieur Jean-Fran¢ois ROSADO,

Né le 22 fevrier 1955 a NANCY,

De nationalité frangaise,

Demeurant 138, rue de la Louviére, 59 800 LILLE.

Qui déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les obligations requises par la loi et
les réglements pour leur exercice. »

ARTICLE 39 - NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont désignés Commissaires aux comptes de la Société pour une durée de six exercices :

- En gualité de Commissaires aux comptes titulaires :
La Société CAILLIAU DEDOUITE et Associés, domiciliée 19, rue Clément Marot Paris 75008

- En qualité de Commissaires aux comptes suppléants :
Monsieur Didier CARDON demeurant 19, rue Clément Marot Paris 75008

Les commissaires aux comptes ont fait connaitre & l'avance qu'ils accepteraient le mandat qui
viendrait a leur étre confié et ont déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par le Code de
commerce et les textes pris pour son application pour I'exercice dudit mandat

ARTICLE 40 ~ JOQUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE — IMMATRICULATION AU
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

La société jouira de la personnalité & dater de son immatriculation au registre du commerce et des
societés.

La Société AN AVEL BRAZ, associé unique, a annexé aux présents statuts I'état des actes
accomplis au nom de [a société en formation, avec l'indication pour chacun d'eux de I'engagement
qui en résulte pour la société. La signature des statuts emportera reprise desdits engagements par
la Société lorsque celle-ci aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

En outre, la Société AN AVEL BRAZ, associé unigque, donne mandat & Monsieur Thierry Cazettes
de Saint Léger, président, de passer les actes et de prendre pour le compte de la société les
engagements necessaires 4 son immatriculation.

Ces actes et engagements seront également repris par la société par le fait de son immatriculation
au registre du commerce et des sociétés.

Le président de la société est, par ailleurs, expressément habilité, dés sa nomination a passer et &
souscrire, pour le compte de la Société, les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs
statutaires et légaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits, dés
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l'onigine, par la Société, apres vérification par I'associé unique, postérieurement a l'immatriculation
de la société au registre du commerce et des sociétés, de leur conformité avec le mandat social ci-
dessus défini et au plus tard par I'approbation des comptes du premier exercice social.

ARTICLE 4] - FORMALITES DE PUBLICITE

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les formalités
de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a limmatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 42 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la société,
portes au compte des frais généraux et amortis dans ({a premiére année et, en tout cas, avant toute
distribution de bénéfices.

DONT ACTE

Et aprés lecture faite, les parties ont certifié exactes, chacune en ce qui les concerne, les
declarations contenues au présent acte, puis le notaire soussigné a recueilli la signature des parties
et a lui-méme signé.

FAIT en I'étude du notaire soussigné, les jour mois et an susdits.

Suivent les signatures

En marge se trouve cette mention

Enregistré & : RECETTE PRINCIPALE PARIS 15R- VENDOME
Le 09/08/2005 Bordereau n°2005/887 Case n°11
Enregistrement : Exonéré

Timbre : Acquitté sur état ou autre

Total liquidé : zéro euro

Montant regu : zéro euro
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