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GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE . . ...
TOULOUSE

Dénomination : TITAN

n° de gestion : 2005B03544

n° d’identification : 487 491 532

n° de depot : A2012/007031
Date du dépot : 30/04/2012

Piece : statuts mis a jour

Greffe du Tribunal de Commerce de Toulouse - plage de la Bourse BF 7016
31068 TOULOUSE Cedex 7
- Fax : 05 40 00 46 06



«TITAN»
Sociéteé par Actions Simplifiée
au capital de 154 000 €
Siége social : Zone d’Aménagement Concerté de Borde Blanche
31290 — VILLEFRANCHE DE LAURAGAIS
R.C.5. TOULOUSE : 487 491 532

STATUTS MIS A JOUR

LE 16 AVRIL 2012

.
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PARDEVANT Maftre Michal LAYORTE, Notire da Iz Socléis Civie
Professionnelie * Michel LAPORTE, Notaire Assocts *, titulaire d'un Offics Notayial
& OBJAT ( Corréze }, 20, Averne Greorges Clémestcosy, sowssignd,

OBLCOMPARY
M"

Monsieur Réari Jean BRULIERE, Retrmitd, épotx do Madame Refye
Angtle Cranille IZAR, Retraitée, dameurent 4 VILLEUNEUVE TOLOBANE (Haute
Caronne), 73, Cherain des Mailhesus:

Né i PUYLAURENS (Term), le premier Mavs mil
neuf cent trante denx. -

E matid avec Madume JZAR sous Fageien rdgime (4gal
de la comonmauté de bieus meubles et scquéts & défiut de contrat de
mariage préalable & lewe union, célébrds & ls meids de SOREZE fe 13
Avril 1955 régims mattimonial non madiSs § oa jour.

deutf

Mongieur Jesn-Brangols Claude BRULIERE, Président de sociéte,
demeurant & CAIGNAC (Haute-Garonue), Lisudit * Bordepeuve®, époux do Madame
Agnés Monlque FRUCHOTU.

Né i REVEL (Haute-Garonne), le vingt six mai mil
neuf cant sotxante,

EL mgatlé avec Madame FRUCHOU, sous ls iégine de
la séparetion de bicns pure & simple, aux terines de son contrat de
maﬁammparmﬂﬁam,ﬁutﬂm&m,!eﬂ

La Sociétd est una Socifté par Actiona Bimpliflde régie par Jeg
dispositions légales applicablos ¢t par fos préssnts statuts,
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" Elie functionne indifféremment sous 12 méme forme avee un ou plnsiours

Elle ne peut fiire appel public & "éparpne forme actoell
Soclétd par Actlons Simphifids, ? o o

_ Elle pent érmettrs woutes valeurs mobilidres définies i I'article L 201-2 du
Code monétaire et financier, donnant accds au capital ou 3 Pathibution de titess de
créaqees, dans les conditions prévees parls loi et Jes prégents statuts,

La dénomination sociale est ; TYTAN

Sut tous Jes sotes o documents Smanant do la Nonidtd, la dénomination
s?cinla doit Stre précddde vu suivie immédistement des mofs *Socids pat Actions
Sunpliflde™ ou des initiales 48, 4.8." ot de I'dronciation du ozpltal social,

Arficle 3 - Siége social

Le sige social est fixé & VILLEFRANCHE DE LAURAGAIS —3129G -
Zone d’ Aménagement Concerté de Borde Blanche.

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité & modifier
les statuts en conséquence,

Article 4 — Objet

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu’a
I’é&tranger :

Toutes opérations se rapportant a :

- la participation, directe ou indirecte, de la société dans toutes ngératiuns
financiéres, immobilidres ou mobilitres ou entreprises cnmmercl_algs ou
industrielles pouvant se rattacher & I’objet social ou & tout objet similaire ou

connexe ; o |
- toutes opérations quelconques contribuant 4 la réalisation de cet objet

- la réalisation de tAches et missions administratives, comptables et
financidres et plus généralement toutes prestations de service pour le compte de
toute entreprise dans laquelle elle détient une participation quelconque

Article § — Durée

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 25
ans qui commencera 4 courir 4 compter du jour de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution
anficipée sont prises par décision collective des associés.



TITRE H - APPORTS — CAPITAL SOCIAL — FORME DES ACTIONS — DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Article 6 - apports

I1 est apporté tel que constaté dans un acte regu aujourd’hui méme trente novembre deux mille cinq (30
novembre 2005) par devant Me Michel LAPORTE, Notaire soussigné, les titres suivants dépendant de la
Société par Actions Simplifiée « SOCIETE MAILHEAUX » au capital de 38 930 euros, dont le siége
social est a Villefranche de Lauragais (31290), Route de Toulouse, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Toulouse sous le N® 413 631 201 (98B1279), savoir :

s Par Monsicur Rémi BRULIERE :
- La pleine propriété de DEUX actions (2), portant les numéros 499 a 500 inclus de la sociéte par

Actions Simplifiée « SOCIETE MAILHEAUX » sus-désignée, pour la valeur de TRENTE SEPT

MILLE NEUF CENT FINGT DEUX EUROS
0 P 37.922 euros

- L’usufruit reposant sur CINQUANTE DEUX Actions (52) portant les numéros 353 a 404 inclus,
de la Société par Actions Simplifiée « SOCIETE MAILHEAUX », sus-désignée, pour la valeur
de CENTE QUATRE VINGT DIX SEPT MILLE CENT QUATRE VINGT QUATRORZE

EUROS ET QUARANTE CENTIMES
05 U 197.194,40 euros

¢ Par Monsieur Jean-Frangois BRULIERE :
- La pleine propriété de CENT Actions (100), portant les numéros 41 & 60 inclus et de 261 a 340

inclus, de 1a Société par Actions Simplifie « SOCIETE MAILHEAUX », sus-désignée,

Pour la valeur de UN MILLION HUIT CENT QUATRE VINGT SEIZE MILLE CENT EUROS
5 FUUT I 896 100 euros

- Lanu-propriété de CINQUANTE DEUX Actions (52), portant les numéros 253 4 404 inclus, de
la Société par Actions Simplifiée « SOCIETE MAILHEAUX », sus-désignée,
Pour la valeur de SEPT CENT QUATRE VINGT HUIT MILLE SEPT CENT SOIXANTE DIX

SEPT EUROS ET SOIXANTE CENTIMES
84 T 788 777,60 curos

SOIT ENSEMBLE DES APPORTS EN USUFRUIT, NUE-PROPRIETE ET PLEINE PROPIETE
ESTIME A LA VALEUR DE DEUX MILLIONS NEUF CENT DIX NEU¥ MILLE NEUF CENT

QUATRE VINGT QUATORZE EUROS,
Ci...... 2 919 9594 euros

Les apporteurs déclarent que le présent apport de titres sociaux de la Société par Actions Simplifiées
« SOCIETE MAILHEAUX » a fait "objet d’un rapport de Monsieur Jacques DURAND DE SAINT
FRONT, Expert Comptable, en qualité de Commissaire aux apports.

Lequel rapport a été déposé au Greffe du Tribunal de Commerce de Toulouse Ie 17 novembre 2005,

['assemblée générale extraordinaire réunie le 30 avri] 2010. a approuve la fusion par voie d'absorption par
la société de la S.A.S. « SOCIETE MAILHEAUX » au capital de 38 735 € dont le siege social est fixé a
VILLEFRANCHE DE LAURAGAIS — 31290 — Route de Toulouse immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés de Toulouse sous le numéro 413 631201 dont elle détenait déja toutes les
actions.

En conséquence, l'opération ne s'est fraduite par aucune augmentation de capital de la sociéte.

Les actifs apportés se sont élevés 4 5360 443 € pour un passif pris en charge de 2 111 895 €. Le mali de
fusion s'est élevé 4 2 534 557 €.
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Article 7 — Capital social
Le capital social est fixé & Ia somme de CENT CINQUANTE QUATRE MILLE (154 000) €.

11 est divisé en cent cinquante quatre (154) actions chacune au nominal de MILLE (1 000) €,
avec une prime d’apport de DIX SEPT MILLE NEUT CENT SOIXANTE ET UN (17 961) € par
action créée, entidrement souscrites ¢t libérées par les actionnaires et qui leur sont attribuées, en
proportion de leurs apporis vespectifs, de Ia manidre suivente chacune, dont:

US NP FP
1°} — Monsieur Rémi BRULIERE
La pleine propriété¢ de DEUX actipns,
Numérotées de 1 & 2 inclus 2
Et I'usufruit reposant sur CINQUANTE DEUX actions
numéroiées de 103 A 154 inclus, 52

2“5 — Monsieur Jean-Frangois BRULIERE
La pleine propriété de QUATRE VINGT DIX NEUF actions

numérotées de 3 4 101 inclus, 99
Et 1a nue propriété reposant sur CINQUANTE DEUX actions

numérotées de 103 4 154 52

3%y - Madame Agnés BRULIERE
La pleine propriéteé de UNE action, numérotée 102 1

Soit ensemble en USUFRUIT, NUE PROPRIETE
Et PLEINE PROPRIETE, Cloeiciviv i e me e 52 52 102

Soit :

- 2 actions de préférence, dites actions P, bénéficiant des droits spéeifiques définis aux
statuts et appartenant 2 Monsieur Rémi BRULIERE

- 100 actions de préférence, dites actions P*, bénéficiant des droits spécifiques définis
aux statuis de la Société et appartenant & Monsieur Jean-Frangois BRULIERE et
Agnés BRULIERE.

Les actions de préférence seront automatiquement converties en actions ordinaires, sans
conirepartie, & raison de 1 action de préférence pour 1 action ordinaire en cas de survenance des

événements suivants :

- départ de¢ Monsieur Jean-Frangois BRULIERE ou de Madame Agnés BRULIERE
de leurs fonctions de direction au sein du groupe

- départ de Monsieur Rémi BRULIERE de ses fonctions de Président du Comité de
Surveillance

La conversion des actions de préférence en actions ordinaires emportera auntomatiquement
reaonciation des actionnaires au droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles résultant

de 1z conversion.

Le Président constatera, le cas échéant, 4 tout moment de I'exercice en cours et au plus tard lors
de la premiére réunion suivant la cldture de celni-ci, le nombre et e montant nominal des actions
issues de Ia conversion des actions de préférence intervenue an cours de l'exercice écoulé et
apportera aux stafuts de la Sociétd [es modifications nécessaires concernant le capital social et le

nombre de titres qui le composent. ‘
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. %1 capitsl no peut Bre augmenté ou réduft que par uee décision
collective des asgociés statuant i lo repport du Président apris gvis du Comité de

survell}asce,
_ I.alnupitnl gonial peut &re pugmentd soit par Smisslon d'seticns ordinaies
oy dle préfirence, soit par majoration du montant nominal des titres de capite! existangs.

1 pent Sgalement Etre gugment$ par Pexercice dex dralts aitachés 3 des
valeurs mobiliéres donnant aceds au eapital, dans les opnditions prévises par la loi,

Leg titres de capital nouveanx sont émis okt & laur montant nomdnsl soft
& o2 montent majoré d’une prime d*émlgsion.
11s sont libérds solt par apport en numéraire y cotrpsis per compensation
ngt:;’m mﬁa mﬁ:;?égihlmmhmnﬁt& mitpm'&ppuﬂmmmﬂuitpnr
es, 635 ou primes d'émi i y
s v prim. ssion, shit en consbguencs d'une
Tl peuvent aussl dtre libérdy consdeutivement & I'axercios d'un droit
aitaché 4 dey valeurs mobilidres donnant aecds au capital co
m‘!& | dmt;p Cap mprenant, Is cag échéant, la
2° Les aspociés peuvent délégner By Président Jeg pouvoirs nécessalres &
I:c:ﬂ’etdaréaliwwdmdécider, dans les conditions et défais prévus par la lol,
Fangmentation on fa réduction du capital.

' 3Ba cas d'augmentation du capital en yumérsire o &' émission de
valeurs mobilidres donnant gocds au capital ou donnant droit & I'ettribution de titres do
crances, leg assorids ont, proportionnellement au montant de lewrs actions, un droft de
préférenwe 4 Iz sobseription des nouveatx fifres émis. Toutefoiy, Jes associfs peuvent

ranoueer & titre i:ﬁi?iduel A leur droit préfErentel da souscription et la décision
daugmentation du capital peut supprimer oa droit prétécentiel dang les conditions prévinag

per Ia ol

. 4’Les actions nouwelles dy numénaire dofvent cbligatoirement &re
libérées lors de la. sonscription de ln. quotité du neminal {ou du patr) prévue par Ju lof e4, lo
cas échéant, de Ia totalité de Is prime d"émission,

Les valeurs mobilidres sont nominatives.
somprend ﬁmﬂtmﬁwmﬁmﬁﬁmmawmw
a1 parfeur a 8 nomobstant toute cosventicn contrabrs, d
convertir seg titres si porieur en titres naminatifs, J
Ellss sont Insorites en compte conformément 3 Ja rédglementation en

vigteur et qux ysages applicables,
Tout aspocié peut demander 4 la Société la déliviance d’une attestation

@ingeription en compte.

ARTICLE 10 - droiis et obligations attachés aux actions

1. Toute action, sous réserve des droits accordés anx titulaires d'actions de
préférence, donne droii dans les bénéfices et 1'actif social, 2 une part nette

proportionnelle a la quotité de capital qu’elle représents ;
Pour vy parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales

comine de toues taxations pouvant étre prise en charge par la Société et auxquelles les

répartitions au profit des actions pourraient donner liew.
2. Les associds e supportent les pertes qu'a concurrence de leurs appotts.

3. Les actions son indivisibles & I’égard de la Société. Les copropriétaires
indivis doivent se faire représenter auprés de la Société par 1'un d’entre eux ou par un

mandataire unique désigné en justice en cas de désaccord.
4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-
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propriétaire pour toutes les décisions collectives: sauf pour selles concernant I affectstion
des bénéfices do Pexercice o il eat résenvs & ["usufiuitler,

5, Chagque fois qu'il est nécessaira de posséder plusieurs sctions pow

sxercer un droit quelcondue, les propri
réquig ne powrtont exercer £3 drolt qu’
groupetuent et, dventuellement de 1°
nécassaires,

* 6. Lot actions ayant u
fixé pur déoret en Consell d"Btat paut
par les gesemblées gcndrales

ires de titves isolés ou en nombre inflrieur & ookt
condition d'avoir fait Jewr affidre personnelle du
ou de 1a vente du mombra d’actions o de #eres

valeur nominale inférieure ou égale 3 un montant
8ice regroupdes, Ces regrovpements sont décldéa

mairéd dans les conditions prdvaes powr Ia

modifieation. des statuts et selon les dispbsitions réglementaires,

ils comportent obli
tne 20K cessions d"actiona nécessaires p
31 le ou lez actiopn

pas, les opdrations de regroupament p

on, pour les actionnaives, de procéder aux achets
r réaliser Je regroupement,
nyant psis cet etigagemant et ge le remplissent

elrvéit 8tre anvulées & In demande de tout intéramé.

Dans te cas, les achats et les ventes de Yopmug peveit Sire anmiléa 4 s demande des
actionnaires qui y oat procédé ou de Nleurs myants cause, & Pexception des actionnsires

défaillants, sang préudics de fous d es-intdréte 8'il v g lieu.

La valeur norinale gks actions reproupées ne peut &re supériears A un
montant fixé par déeret en Conseil &'

Pour faciliter ceg 8 I3 Société doit, avant lz déclsion de

Passermblde géndrale, obtepir dun

de pluieurs actiontiatres I'engagement de servir

pendant unt délei de deux ans, an prix| fixd par I'zssemblée, Ja contreparto tant 4 1achat

qu'a la vente des offfes portant sur 1
nombre de thres appactenant & checim

A Texpiration du déthi

romps on des demandes tendant & compléter Ie
actionnaires intéressés,
fixé par le décret, les actions non présentées en

vue de levr regroupement perdent leur groit de vote et leur drojt au dividende est sugpendy,

Les dividendes d

regroupement ultérieur, verads mu propr

n’ont pus & atieints per 13 prescriptio
Lovique les propriési

le paiement a &¢ suspendu gout, en cas da
étaires dey activhs anciennes daps la mesure ol iis

de trires a’ont pas In tbre administration de

leurs biens, 1a demande d’échange des anciens titres ot les achats ou cessions de rompus

nécessairas pour téafiser la

vot sont sssltnilés & des actes de sinple

adyinistration, sauf 9 les nouveanx fitres sont demandds sous 1t forme m postenr en

échange de titres nominatifs.
Le3 fitres nouvemnx
plein droit ef sans Paccomp
créance que fas tifres anciens qu'ils
Log droits néeld ot

emizat fes mémes caractétistigues et ponfirent de

lissenend d*mecune formatité los mémes drolts réels on de

rerhplacent,
lds nantissements sont reportéy de plein droit sur les

titres nouveaux sittibués en remplacenient des titres analens qui en sotit grevés.

Ba
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Dans Je cadre dos pv.lﬁsams_smmﬁ, les sousgignds soit convenus des
défintitons gi-aptés |

g} Cession ! sigpifi¢ ﬁﬁ opération & titrs onéreuk ou gratuit ettrainent
1o transfert da la plsine propriged, de 1a iua-propriété ou de 'usuituit des valenrs n’mbi]iéres
drnises pur Ja Sociétd, 4 saveir : cession] transmission, éohangs, apport &b socléts, ﬁmmn et
opdration. assimilés, ceasion judisiaire] constitition do fusts, nantissement, liquidation,
transmission universslle de patrimoitie,

b) Aetion ou Valeur mobilidre : signifie los valeurs mobilidres émiscs
per la Socideé dmﬂﬂacuhdeﬁmrméﬁmwﬂm et de quelque maniére gue ¢

soit, A Pattribution d’ua droit s capital] eon dun drolt de vote de Ia Sociétd, alnsi que les

bons et drofts da sousctiption et ' ion attaches o ces valsury mobilléres.

¢) Opération de recﬁmmﬂt signifie toute opération de reciassement
simple des aotions de [n Soociétd intervehant & Pintériour de chacun des groupes d'assoclés,
copshitué per chaque sociéd associée et les tociétés ou entités qu'elle contrle directement
ol Indirectament qu sens de Particle L. 233<3 du Code de commierce.

1p frangmission des.actions &mises par la Société &'opdre par un virement
de compte A compte m:rpmductivnd’unordrade mouveinent on sete suthentique, Ce
mmnmumimﬁltwhmﬁmdeﬁmwmﬂpmphé.

ARTICLE 12 - Préemption

I

" 1 Toute casston des detions de Ja Socidté est soumise au respect du droit
de préepption conféed aux aszoeids et ¢o, dans los conditions ch-apnes.

1. Les vessions ' entre sabocids et aw profit de leur conjoint
(pacsé ou marlé), et des descendents direrts de Passocié, ne sont pas sovnizes au droit de

préemption.

3, L7associs cédam
recommandée aves demande d'avis d&

«~Lanombre d’ ' ‘
— Les informations fur le cessionpaite envisagd | oo, prénoms, adresss
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| gt nationalité on ¢7il s*agit d'ype personte morale dénomination, stdge soclzl, nuréro RCS,
i

Iontant 2 répariition da capital, identits de ses dirigeants socianx ;
: ’ —La prix ¢t les condititng de a cession profetée.
L4 dats de réception de la notification de 1’sssocié cédant falt courir un
* délai de trois (3} mois, & Pexpivation Huquel, si les drofts de préemption nont pas 48
; exercéy en totalitd sur Jay actions concefnées, Ie cddmit povrma réaliser librement la cezelon
% projerée sous téserve de respacter la procédure dagrément prévue A l'atticle "13% des
statuts. *

: 4. Chaque mosocié bdnéficie d'un droit de préempiion gur len actiong
: faizant Vobjet du projet de esssion, Caldrolt de préemption est exercé per notification an
Président dans Jes denx (2} mois an plus tard de 1 réception de 12 notification oi-dessus
visée. Catte notificetion est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception précisant le nombre f’actions que chague assanié soubsite acquérir,

3. A ) eacpitation du dJIai de deux mois prévy 31 3 ch-dessus ef svant calle
du délat de trog mols fixé au 2 ¢i-desdns, 1o Président doit notiffer 4 I'associé cédawt par
lsttre tecommandde avee demande d’avis de réception 122 résultats de Ja préemption.

: Si les droits de préeniption exercés sont supérieurs au nombre d'actions

! dont Iz cesslon est envisagée, les actions concerndes sont réparties par la Peésident entre les
ateoclés qui oot nofifié ler volonté d'abquéric au prorats de leus participation au capital de

2 In Scxids et davs 1a Hmite de leurs dempndes,

e Si les droits de 1oh sont infévieurs au nambre d’actions dont a
cegaion esi etvisagée, leg droits de tioh sont réputés 'avoly jamais éid exercés at

; Passocké cédant est Abre de réaliser is bemsion au profit du cessionneire mentionué dans sa
notification, sous réserve do respecter] la procédure d’agrément prévos 3 Tarticls 13 cj-

ares, ‘

8. En cag d'axercioe du droit de préemption, la ¢ession des actions devra
; étre réalisée duns un déled de trente jorlss moyennant Je prix mentlom duns [s notification
‘ da 1*associs aédant.

- ept

i 1. Log actions ne peavent 8tre chddes qu'mveo I'sgrément préalable de Ja
5 collectivité des associés statuant & IlE?;‘Eé des voix des wgsocids dispoeant du droit de

; vote, Y3 actions du oédrnt n'étant pas en corapte pour le celeut de cette majorits ; i
{ e3t Ici précisé que tes actions sont libfement trangmiaibles entre assoclés of an profit, de
: leur conjoint (passé ou mari€), et des dbscandants directs de I'associs.

| 2. La demande d° doit &tre notifiée par lzitre recommandée avec

deimande d’avis de réecption sdresséd zu Président de Ja Sociéts et indiquant le nombre
d’actions dont la cession et envis 12 ptix de Ia cession, les nom, préaoms, adresse,
nationalité de Vacquérenr ou &'l <'agit d'une persoppe morale, son l’identiﬁcnl:inn
oompléte (dénomination, sidge socisl, mynéro RCS, montwnt et répartition du capital,
idantité de ses dirigsants sovlnix), Cette demande dagrément est tranymise par Ja Président

dn mia maE A Tt o oamm 2
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3. Le Président dispose d'un délai de trols (3) mois 4 compter da la
réoeption de fa demande d'sgrémént pour faire conneftre au cidant lg décision de la
collactivité des nssociés. Cette motification est effectude par letve recommandée avec
demanda d’avis de régeption. A défaut de tépovse dans le délai ci-dessus, Pagrément sera

réputé cquis,

4, Les décislons d”agrément ou de refiis &’ agrément ne sont pag motivées.
. 5.Eacas 'agréners, V'associé cédant peut réaliser librement lx cession
awc eonditions nobBées dans sa demande &’agrément. Le transfert deg actiong doit étre
t réalisém:plusmrddmlasmntaﬂﬂjjnursdaladéﬁsimd’agrmm:&défautde
; réalisation du transfert dang ce délaf, I'agrément serait frappé de caducite.

6. B cas de refus d’aprément, fa Sociétd eat terme duns un délat deun (1)
| mois & compter de Ja notification du refus d’agrément, d’soquési ou de fhire soquérle fes
; actions de [astocid cédant par no ou phasieurs tiers agréés selon ba procddure ci~dansus

ptévue.

Si la rachat des actiong test pas réatleé du fait de la Société dins ce delai
dtun mofs ; Pagrément du ou des cessionnaites est réputé acuis.

En eay d’scquisition des nctfons par lu Sociétd, celle-cl est teoue dans unt
‘délsi de six (6) mois 4 compter de 1" acqudsition do les céder ou de lez annuler,

Le prix d2 rachat des actions par un tlers ou par la Sociéts est détermine
&'un commu accord chbve les parties, A défaut d’accord, lo prix sera détesminé A dire
Fexpért, dans les conditions de PParticle 1843-4 du Code givil.

g Dans ' hypathdse ob P'un des 28200iés eavisagerait da céder tout on partie
‘f dempuﬁaipaﬁnndanshﬂaciﬁéiuuﬁ.ern,ayantpnuraﬁetdem&uupmﬁdpaﬁm&
moins de 50 % du capital socisl ot des droits de vots, oF sous réserve Jdos gtipulationy des
prégents statuts relatives qu droits do préemption des associés, lazsocié cédant g'engage &
permetﬁemwhﬂum:iéa,aimmhmlamhﬁenndemwmmm
mémes coudittons lewr propre participation dans ln Socists, ¢o dont Vasgocié o&dant se
pattera solidaitement garant.

A et offat, tout projet de cession devra &tre notifié par 1"associe: cédant
anx autees Agenciés, par lettre recommandée aves demande &'avis de véeeption, 30 jours w
yhoins svant la téatisation de Popératon projetée, afin de Jeur permettre, lo cas Schéant,
d’wthﬁ&mﬁM@awimmm&%&mmﬁdﬂmm +

Ceits nofification devre préoiser la natwre de opération projetée, le
nombre de titres cangends, lsur peix (ou leur valeur), les condition de paiemant, lidentité
ot les coordonnbes du Cessionnaire, ainsi que toute putre condition ou modalis inportante
de la trangaction,

Summwhmmmmramnmmdmmm
4 déterm 3 ce jour par les associés, inais dgalement tous ceux qu’ils vieodtalent 3 débenir
| mmmnpﬂmmmwmﬁmummwvﬁaﬂamﬁpﬁmamibﬁmm
| o autrement Sont Sgalernent visés les droits de souscription ou datiribution attachss aux
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titres de participation de 18 sonlété sinst que tout autrs tire on valeur mobllidre donnant
acods; Immediatement ou 4 terime, au capite} st/on aum droits de vote de [a société et que Jes
assootés détiennent ou viendraient & détentr,

Le terme vession ou mutation s’entend, quant & lui de towte opération 2
titre grattit ou onéreux enteafnant un transfurt des titres de patticipations détenus pur les
ﬁaaoci{:s dens 1a spciété, tels que définds ciclesns, en pleine proprids, me-propridd ou

usufiust,
t Les sssvelds (aufres qoa le Cédant) disposeront alers dun délal de 30
| jowirs, & comypter de la réveption de cette potifieation pouy fitlre savoir, par éerit, 4 I"gggocié
cidant, $°Hiy entendent fuire usagae 42 la facylts de sorfic conmjottite,

. A défut, lls seront réputés avolr définitivement renoncd & 1'sxercice de
x catte faculbé pout 'opération considérés,

En cas d’exeroica de cefte faoultd pur les autres associés, 'assorié cédant
tie pourra cétler 82 propre participation o résliser Popémtion projetde qu'aprés quo les
autteR ass0ciéy ayant sovhyitd tiser de ia faculté da sortia conjointe qui leur et condérta s
tenmes du présent article, nient £té mis en mesure &’ nocepter et d'exercer cea droits. |

En pas d'exercice de Ja fimltd de sortie conjolinte par las associ¢a autres
que fo Cédant, Is prix de coxslon et les conditions de pajemant seront identiques & celid et
celles praposés dang Ia transactlon principale,

- iy bty b

|

|

f L. En cas de modifiestion my sens de Partlole I, 233-3 du Code de
i commeérce dit conirile d’'une Soctéts associde, celle-ci dolt en infirmer It Sociéts par lettre
? resonmandée avec detaande d’avis de réception adressée au Président dans un ddlai de
! quinize (15) jouts du changement ds contrfle, Cette notification doit préciser 1a date du
{

changement de contrdle ef tonkes informations sue 1e ou los nouvests contrSlaires,
Si cette procédure n’est pas mespactée, la Socidté nssocite dont le comirdle

&t modifie pourra Btre exclue Ja la Société dany les conditions prévues § ['article 16.

2. Dans le délai de quinze (13) jours & compter do la réception de Ja
totification du changement de contrble, fa Socldté peut mettre en couvre la procédure
d'exclusion et de suspension des droits mon pécuniaires de la Socidé amsselde dont 1
contedle 2 &té modiflé, telle que prévoe 3 Tarticle 16, 51 1 Sociéd n"engape pas la
procedure d’exclusion dans le délai ci-dessus, efle sara réputée avoir agréé le changement

i da contnile,

- 3. Les disposhtions ci-dessus #’sppliquent & fa Société associde qul a
pequis catte qualité & la salte d*une opération de fution, de sclssion on de dlssolution,

Exclusion de plein droft

Liexclosinn de pleln dvalt intetvient en cas de dissolstion, cu de
liquidation judisielre d*ws associg,

|  BA
r S U )
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Exclugion ficultative
; Cag §exclusion
i; {rexchsion d'un asaocid pent Stre également prononcse dang Jes cas
g goivants : ‘
ji . eswraion direct ou indirect d’une sstivité concurreate de celle exercee
par [z Sociétd ;
~  révocation judiciaire d'un associé de ses fonctions ds magdatais
gociel ;

- atfon péndle pronomeée A 1'encontrs duf 8850CHS

Modalitéa s Ja décision dexciugion

i L exrlusion est prononode par décision collective des a3s00Iés statuant 2
: Ja majorité des volx des assoclés disposant du droft de vote ; Passama dont Vexchusion est
susceptible 6’6tre provioncée s participe pas au voie & 523 astions e sont pas priges en

compte pour 1o ealcul dela majorite,
Las associés sont consultés sur I exclusion & I'initiative du Comité de

'i surveiilance 5 si 1o Président, un membre du Comite de surveillance est hu-méme
susceptible d’8tre ecclu, fes associés serout consultés 4 Uinktiatlve de l'associé le phs

1 diligent,
! Formalités de fa décision & sxclusion
La décision @’exclusion tie peut intervenir qus sons réserve dn respact des
formaliés suivanies :

- aotification & D'associé cancerné par lettre recomnandés avee demands

d'avis do réception wdressés trente jours evant la date prévus pour la réuion de la
solfectivits des associds, de I mesure d'exclusion envisagés, des motifs de cette mamra o
da 1z date de lu réunion devant statues sur I'exchision | ceite notification devent également

Sive adragsde | tous les sutres asy00i6s |
~ copvocation da assosis coticernd & une réupion préalable des associda

tﬁmauphstardquinzajmnﬁmhmmpmlamtmhndﬂasmﬁswh
dér:isiﬂnﬁ'wﬂuﬁunaﬂnﬂahﬂpmueﬂmdemmermuhmﬁmatﬂaﬁimvﬂuirm
M@:mﬁﬁsmd&enaamﬁpﬂhﬁmﬂmmhpwl'hﬂamm@demmdem

reprdsemants légaux.
Prige 4 sffen dg la décision & soeglasion

Ladéﬁislund'unluﬁumqmﬂpwtﬁuapﬂsamapr&mqum

{absence de V'associé converné, prend eifet & compter 42 son prononad, Cette décision doit
égﬂemmtmmawhmmaﬁwﬂum@l'muuﬁmamhwm
de ces actions | il est t ponvenn que Ia cession sera réalisée

ACRArErs . .
valsblement sans application des clauses daprément stlou de préemption prévues 80X
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La décision d’exclusion est notifide 4 Ppuspcid exoln par letire

recommandée dves demande d'avia da récaption & V'initiative da Président,

L’exclusion dz pletn droit et exclusion faculiative entvfnent dds lo
prononcé de la inesuro ls saspension des drodts non péouniaires aachés 2 Ia totalité das
actions de P'asgpocid exche. -

La totaité des actions de 1'associé exclin doit &tre cédée dans Jes trente

jours de ta ddolsion d’exclusion 4 toute pessonng dédaignéa comme 1l est prévu ci-dessus,
La ptix de rachat des actions de ["associé exclu est délermnind d'un

commun accord o & défut, 4 dirs d’axpert dans les conditlons da 1"articla 1845+4 du Code

eivil,

Toutey las cessions d’achions effecingas en violation des dispositions des

avticles 11 & 15 dag présents matnts sont sulies.
Au surplus, una telle cession constitue un fusta motif d’exclugion.

- La Sooiété est reprdsentde, dirigde et administrée par un Président,
pergomst physigue ot morale, associé on non, de la Sockétd,

Désignation

L& promier Prégident de la Sociéts st désigné aux termes des préssnts

statuts, Le Prdsident est ensnite désigné par déoislon collective des associda,
Lorsque le Président est whe persomne morale, cellegi  doit

ohligatoirement désigner un représentant parmanent personne physique,
d ion

Le: Président axt nommé povr mte dunde de six (6) anndes.

La révosation du Président ne peut Intetvenic gua pour vn moti grave.
Ella est prononcée par décision collective unanime des assooids autres qua la I’:n&aident.
Tome révocstion intervenant sans qu'un motif grave soit établi, owvwira droit 4 une

43
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indemnisation du Préaident,

Par exception aux dispositions qui précédent, le Présidant est révaqué de
pletn droit, gans indsmtisation, dans les cas suivants :

-~ Digsolaticm, miss en redressement ou liquidstion judicisite ou
intenfiction de gestlon du Président personne morale : ,

~ Bxclusion du Président associé ; :

-~ Interdiction de diriger, péver, adminisérat ou contrdler une entrepriss ou
une personne morale, incapacits ou fillite perswinelle du Président personne physique.

Réyennération

La rémunéeation du Président em fixée chaque snnéde par décision
totlective des assooids,

Rouysirg

La Prdsident ditige Ia Société et la représents 3 I'égard des tlars. A co
titre, il est investi de tous les pouvoirs écessalres pour agir en toute choonstence & nom
de I Sociéts, dans 1a limite de Fobjet social et des pouvoirs expressément dévolus par las
dispositlons Iégales et Tas présents statuts aux déciglons collectives des associds. |

Toutefoiy & tie do rdglement intérieur non opposable mx tiers, ia
Président he pourra prendre les décisions sufvantes qu'sprés antorisation préalable du
somité de survenlignce '

- Tnvestissements supérieuts 2 CINQUANTE MILLE Rurog (50.000,00
Buros} ; -

- Acquisition et cession de participations ;
= Qctrol de garanties sur Vactif social ;
- Abandon de creances .

Le Président peuz, sous sa responsshilité, consentic toutes délégations da
pouvoirs & tout tetk pour un ou plusizurs vhjets déterminéa.

I Président n'a pas la qualité pour décider ou autorlser Pémigslon
J'obligations, les présents statins péearvant ¢ pouveir a I"assemblée ginérale,

Le Président peut donner mandat & uno persohne morale oy A une
personne physique de Passieter en qualisé de Prirecteur Giénéral

Lorsque le Divectenr Général o3t une personne morale, celle-of doit
obligatoiretuent désigner un représentant permanent peronne physique,

La Direcieur Généeal persoune physigue peut béndficier ¢'un contrat de
travail au sein <4 la Société,

ﬁvﬂfﬂﬁ I
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Durés dou fonctions

La durde des fonctions du Phirectonr Géndeal est finés dans la dénigion de
nomization sans que cette durde poisse excéder celle des fonctions du Président,

Toutefoiy, en cag ge cossation des fonctions du Président, I Direstent
Geénéral reste en foiotions, sinf déafsion contraire des aseocids, jusqu's la pomination du
nhouvese Président,

: Le Directeur Géméral peut Stra révoqué § tont moraert et sans qi’nn justs

mott soly nécessaire, par déalslon du Président, Ls révocation des fonctions de Divectour

Général nouvre droit & aucune indemnité, _
En cutre, I Directeur Général est réwoqué de plein droit dany Jes cas

suvants | .

~Diszolation, mize en redressement, Hquldation judiclaire o imerdiction
de grestion du Directent Général personne morale

— Brcluslon du Divecteur Général assowis

- Interdicton de diriger, gérey, edminisbrer ou comirdler une entrepriss ou
une parsonne morale, ingapacité ou Rillite pevsonnslle du Directeur Général paisonne

phyzigue,
Rémugnération

La rémanération du Directenr (endral est Hxds dang T2 décison de

nomination, smf pour I témunération qui résuite de son contrat de traviil,
La fixgtion et la modification de I rémundration do Dirstteur Général

constitug une copvention réglementée soumise 4 la procédure prives & Particls 21 des
shafuty,

DRVl

Le Directeur général dispose des mémes pouvoirs de Direction que le President, a ll’?xclusinn de la gestion
financiére holding et notamment la gestion des titres de participation et la perception des dividendes.

il est précisé que la Société est engagée par les actes du Directeur Géneral qui ne ralé;vent pasl _cla I’objet s_uci.?l, sauf
si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de "objet social ou qu il ne pouvait 1’ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

décision collective des associés

ﬁzigm )

|
|

Le Comité de surveillance est composé de un ou plusieurs membres, personnes physiques ou !
morales, associés ou non, nommés sans limitation de durée aux termes des présents statuts puis par |

LAy e m gy -



B5/83/208b (1:35 90090249945 8 C P MICHEL LARPORTE PAGE 29/38

- -
. . T o3

15

ROIVE QUESR oS -

31061 109

IR Hlh

Les membres personnes physiques du Comité de surveillance peuvent
bénéficier d'un contrat de traval! an seln 42 Ja Société ou de Sociéids la contrdlant ou
tontrdides par slle an sens de Vartice L. 233-3 du Code de commstcs.

Les membres pevsannes morales du Comitd de surveillance sont
repréacatds par leurs représantents Jégaus ou par touted personnes physiques dilment
mandatéeg,

Révogation

Lag membres du Comits de surveillance peavent #ire névogués 4 tout
mament et sans qu'il seit besoln d'un juste motif, La décision de révotation et ptise par
; . ddelsion collestive des associds statmant 4 e majorité des voix des gssocids disposant du

droit de vote,
La révocation 1°ouvne droit & sucuns indempisation,

Rémupéation

Ia rémunération das membrae du Comits de surveillancs et fixée per 1a

décislon de notination, Cette réomnération est soumise a la procédure de contrfle des
copyentions réglemattées préwie par les présents statuts.

[T L ]

1e Comité do surveillance ddsigne parmi sey membres un Président
nommd zans jimitation de durds,

Révoestion

Le Prisident peut Stro révoqué A tout moment et sans gu'il sojt besoin
d"ust juste motif, par décision dn Comité de surveillance prise & 1 majorité de ses membies.

La révaeation o'ouvre droit & sycune indemnization.

Le Comit$ de mrveillancs est convoqué par J2 Présldent. La convocation
ast effectnée par tons moyens et doit intervevir an moins it (8) jours & I'avance, sauf en
| cas (Pusgence ou 5 ous les imembres du Comird renoncent & ce dalal

Les rdunions de tienoent en tout Hew mentiopnd dans la convocation,
Touteftls, 1 présence physique des memmbres du Comité n'est pas obligatoire st leur
paﬁnipaﬁm&hr&mionpwwmaﬂrputﬂmmomdewmﬂmﬂmﬂm approprié,

Les téuniong du Comité de survelllance sont présidées pac le Président,
tin Vabsence du Président, le Comité de muveillance désigne a persanne appelde A prisider
la réupion.

4‘; I ]
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Le Comitd de surveiilance na délibire valablement que si plos de la
multié de sey membres sont présents ou représeptés, ot si su moins denx mmhrea

pacticipent effectivernsnt 3 Ja réunion,
Les décislont du Comité de gurveillancs sonit prisss A 12 majonts des

mambres en fondtion,
Uit merabre du Comité de survetliance peut donmer une procuration & yn

autre toembre aux fing da lo représenter, Un merbre du Comitd de surveillance yent détenir
plusieurs pottvolrs,

Frocdgverbany

Loz décisions du Comité de surveillance sont constatéss dany des procés-

verbsux signés par les membres progents, Les proods-verhaux sont consignés dams un
registre spécial coté et paraphe par le Président et congarvéd qu sidge social,

du 1 i

La Comité de surveillance bénéfisle des mames droits d’information et da
comniugication que les associdy, 11 pat demmnder & entendre les Cuotnmigsnires aux
comptes de Ja Sociéié on leur poser des questiona saus restriction i réserve,

La Prégident du Congail de surveillance est lnvité 4 participer & tontes lag
décisions collectives des agsociés dans Jes mémes coaditions et selon Jes mémes modalitds
ue ces deroiers.
~ En outre, 1¢ Comité de sarveillanes pent éntettre des avis & 'occasion des
décisions collectives des esenciés, Cex avis sont présemtés par le Président du Comitd de
gurvetllanea,

Les délégués du Comité d'entreptiee exercent leyrs deoits prévus &
I'article L. 432-6 du Code du travail miprés du Comité de surveillancs.

Ls Comité de surveillance se réunit une fols par an pour examen des
comptes anbuels el, 1 cas gohénnt, des compies copsohidés, préalablement X lewr
approbation par {a collectiva des associés. La Comité de surveifiance présente avx aszaciés
un rapport sur les comptes anmucls, et, la cag échéant, sur lez comptes congolidés,

Les actes et opérations cl-aprde doivent &ire préalablarnent autosisés par le
Comité de surveillance :

- Tnvestlssements supérieurs 3 CINQUANTE MILLE Ruros (50.000,00
Hures),

- Arquuisition et cegsion de participations ;

- Detrot da garanties sur 'actif socla) ;

« Abunidon de créences .

]
e
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Toute convention intervenant, directerent ou par pereptinie interposse
eiitre la Sooiété et son Président, I'nn de sey dirigants, I'un de se¢ associds disposant d'ung
fraction des drolts de vote supérieure & 10 % oy, 71t s'agit dune sociétd associée, la
Socidié I contrlant au seng da Varticle L. 233-3 du Code de commeite doit &ive porteadla
connatasance dey Coninlssaires amx comptes dans I8 tmois da a conclusion.

o Le Président ou Viméreasé doit, dans le mois de Iz conchmion d'une
conventlon, en aviser o Commisasive aux comptes par lettre recomimandés aveo demands
d’avis de réception.

1Lés Commissaires sux compies présentent aux associds un rappott aurla
conclusion et Pexdoution des conventlons au cours de Fexercice doould. Les aseodids
statnent sur cg tapport lors de 1a décision collecitve statuatt sur les comptles de cet exarvice;
V' agsocid Intéresad est privé du dioit de vate

Les cotventions nhon approuvées produisent néanmoins leurs effets, &
charge pous la pervonne intéressés d'en suppoiter 165 conséquencss dormagesbles pour 1g
Sociéé.

Les conventions partant sur les opérations courantes conclues i des
conditions nonmales sont communiquées su Cormmissaire mux comptes, Tout eswacle & le
droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévves 3 ['article L.223-43 du Cods de commercs
s'appliquent au Président et aux dirigeants de 1a Soclété,

La collectivité des associéy désipne, pour la durée, dans les condifions et
gves 1a mission fixde par la foi, notamment &1 06 qui concerna le contrdle des comptes
sociaux, un oy plosienrs Commissaires aux comptes titulaires & un ou phisieurs
Cotnsnissaires aux comptes suppléants,

Les Commilssaires anx comytes doivent &tre mvités & participer a toutes
les déolsions collectives dans les mames conditians que 128 8850¢IEs.

Tes déléguds du Comitéd d'entreprize exercent los droits préves pat

{*article 1., 432-6 du Code dy iravet! auprda du Président.
Le Comitd ’sntreprise dott &re informs des décisions collestives dans

les m@mes conditions qug jes associés.

Las demandes d'insctiption des projets de résolution présentéss par e
Comits { entreprise doivent Stve adresydes par nn représentant du Comié an Président ot
Présidest du Comité de surveillance.

Ces demandes qui sont accompagudes du texte des prajets de rdsolutions
peavent &re envoyées par tous moyens éerits. Blles doivent Stre reques au siege social
trente jours au moins avant fa date fixée ponr 1a décision des associés, Le Prissdent ot
Prégident du comité de mrveillancs accusent réception de ces demzandes dans les trois jours
de leur véception,

-f?t&m §
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La collectivitd des assosiés ost seule compétente pour premdre les
décizions suivantes :

—trapsformation de fa Suolétd ;

~modification du caplal sociel : augmentation (sous réserve des
éventuelles délégations qu’elle powralt congentin, dans les conditions prévues pat la lof),
amortissement o réducticit |

~fiigton, scission, apport partie] d’actifs ;

~ dissolation ;

~ pomination des Commissaires auk comptes ;

- gomination, rémunératon, révocation du Président out des membres dus
Comité de murvelllance ;

— approbation dey comptss annnels et affectation des réguitats

- approbation des convenilons conclues entre Tn. Société of ses dirigennts
OU 8830583 ;

— modification dey statuts, suf transfert du siége social ;

~nomination du Liquidstenr et décisions relstives sux opéaations de
lieidation !

~ agrement des vessions 4 actions

— exclngion d'tn assodié et suspengion de ses dtoits de vate.

Les décisions sollectives des associés sont adoptées 2 la majorité des voix
des associés disposant du droit de vote, présents on représentés,

Lo droft de vote uttaché mux actlons #8t proportionnel 3 Ja quotitd du
capital qu”elies représentent, Chaqua action domss droit & uns voix au moins,

Par exception aux dispositions qul précédent, les décisions vollectives
limitatlvement émumeérdes ci-aprds doivent Gtre adoptées 4 Pupanimité des #580cics
dispugant do droit de vote !

— celles prévies par len dispositlons Idgalen ;

~les ddcisions ayant pour effet deugtmenter ls cngagesients ded

asgocids, et notamment 'angmentation du oapital par majoration du montamt nominal des

titres d2 capital autrament qus par inootporztion da réserves, beénsfices ou prinies
d*émission (Art. I 225-130 al. 2 C, Com.);

«Ja prorogetion de la Socléts ;

- i dissohution da 13 Sociéid;

~ )1 transformation de la Sociéd en Société d'une autes forme ;

« 18 réveation du Président .
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Les ddoisions collectives sont prises mur convecation oy 2 initistive du
Président on de tout assocdé ou du Comié de surveillace.

Eiles résultent, de Ja cfunion dune assemblée ou d’un procés-venhal slgné
ptr tous les assoctés. Elles peuvent égalemant dtve pilses par tohs moyens de
télécommunication électronique.

Pendsnt 1s période de liquidation de Is Société, les décisions sollectives
gom prises yut convocaticm ou A I'initiative du Eiquidateur,

Tout aseorié & 1o deolt de pariiciper aux décisions ceflectives,
personnsllement ou par mandataice, quel que soit le nombre d*actions qu'il posséde. Il doit
Justifier de cont dentitd et de I'ipseription ea compte de ses actions s jour de la décision
collegiive,

- A 356

Les associds se réunissent en assemblée sur convocation du Président ou
Comité de murveiilapes au sidge social ov en tout aytre lizu mentionnd dans la egnvocation.

- Toutefois, touk assocld disposamt de plus de 10 % du capits] peut
demander Jx convoeation d'une assemblds.

Salon Patticle L. 432-6-1 du Code du travad), 1 Coriled d’entreprise pat
demander en justice la désignation d’un mandatsire chargé ds convoguer I'sssemblée
génédrale des aseociés en cas d'urgence.

La copvodation est effectuée par tous moyans da communication derite
huit jours an rooing avent I date de la péasion. Blle indiqus I'ordrs du jour.

Toutefols, T'assemblée pout se réunir sans déjai si tous fes associés y
consentent,

L ’assemble eat présidée par I Prdsident o, en son absence par n
asgocié désignd par Vazeemblée:

Les associés peuvent se faire repréyenter sux délibéradons de 'assomblee
par unt autre assoclé ow par un tiers. Les pouvoirs peuvent 8ive donngs par tons moyens
Scrits et notoment par télscopie. |

Le Président de séants &tablit un procés-verbal des délibérations devank
comtentr fes mentions prévues 4 "article 28 cl-aprés.

Les décisions collectives prises en assamblée doivent Stve constatées pir
gerit dans des procés-verba &ablis sur un regletre spdelal ou sur des fenilles mohiles
rumérotées, Les procs-verbaus sont signds nar le Président de I'sssemblés of par les

asgociés présents,

Les procie-verbaux dotvent indiquer Ja date et le lieu de Ja réunlon, iés
nom, prénoms et qualité du Président de séance, D'identité des sssockis présents of
représentds, Tes documents of informations communiquay préalablement sux associds, uo
réaumé dep ddbats, ainzi que le texte des résolutions mises aux voix et ponr chaque:

résolution 12 sens du vote de chaque a8socs, ]
: By cas de décision collective nésultant du consentement unanizpe da tous
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ley rysocids exprimé dans un acte, cet actednit;‘ﬂemimw les documents et informations
communiqués préalablemant mex associés. I est aigns par tous les assaciés et retratisetit Jar
la regisire spéoial ou sur les fisuilles mobiles mimdrotées visds ci-dessus,

Quel que aoit 12 mode de consuliation, toute décision des associés doit
avolr fuit Pobjet d'vne information préalable comprepunt tny les docutients ot
informations permettant soc 2ssociés de s pronontet en connaissance de canse sur Ia ou

fes résolutions sonmlges & leur approbation. .

Lorsque lse désisions collectives dojvent étre prises én application de ia
toi sur le on les rapports du Président ou Cowitd de surveillance etfo des Commissairas
@ comptes, 1&mlmmpwmduhmmmﬂ@ﬁmxmmmﬁtjmmmla'
date &' Gablisssrnant du procés-verbal do la déolslon des associés,

Les associdy peuvent 2 toute époqus mais goud réserve da 1o pas ATAVET
2 bonne soarcha de la Saciétd, consulier au slage seclef, ot, o cas échéant prendm aopie,
pont les trois derniers exercices, des teglatres soctank, de Vinventaire et des comptes
annuels, du tablean des résultats des cing derniers exérpices, des somptes congalides, 81l y
, licz, <les rapports de gestion du Président out Comite de surveillaiiee et des rappors des
Comimissaites an compies.

Sumissant de la déulsion collective statuant sur les comptes apunels, les
assoids peurvent obtenir commuaication aux frats de Ja Sociétd des comptes anmuels e, le
o échéant, des comiptes consolidés du demiet exarcice, |

L exettice social comtmence le premier novembre de chaque annes ¢t g8

terming le treyte of un octohve de Fanée mivavts.
Le pramier exettics social sera clos lo 31 getobre 2006,

Io Président &ablit les comptes anaels de I exercice.
Dari les six moi3 de 12 cldture de Pexercics, les a3sooiés doivent statum

par décision eollective sur les cotnptes anauels, aw vu du rappott de gestion du rapport du
Comité de surveillance st des rapports du ou des Comsmugsaires e complas.

Lotsque des commptes consolides somt éablls, ils sont présentds aveo le
rapport de gestion du groupe, & rapport du Comité de sutvefllanca et les rapports des
Commiasaires aux comples, lots de cette déciston coflective,
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I. Toute action en Pabzence de catdgorie d*actions ou touta actios ¢'une
rdmé catégorie datis 1e cas contraire, donne droedf & wne past nette proporticimells & la
quate~part du capital qu'elle représants, dans lea béndfices el réperves on dans [Mactif social,
80 cours de I"extlstence de 1a Sociélé cormme en cas ds lquidation, Chague action wupporte
las pertes soviales dans Jes mémes propottions.

2. Aprés approbation des comptes et congtatation de 'axistence d’on
bénéfica distrituable, fas aasoclés décident 2 distribution, en tatalité ov en partle, ov sop
sffectation & un o plusisurs postes de ésaives dont ila réglent I'affectation e amplol,

1- 3. I.a déeision collective Jes agsoclds peut déolder Ia mise en distribution
de touts somme préfevde sur le report A nouveau bénéficlaire ou sur les réssrvas dibponibles
en Indiquant expresgément las postes de réserves sur lesquels cez prélévements sont
effectuds. Toulefols, les dividondes sout prélavés par prioditd sur le bénéfice disiribuable de

I'exercics,
La détison collective das sssnciés o, & défaut, le Prédsident on Comité de
surveillance, fixe leg modalités de patement des dividendes.

4, La détention d’une action de préférence dite action de catégorie P donne
droit, au fitre de chaque exercice social et pour la premiére fois au fitre de l'exercice
ouvert le 1* novembre 2007, 4 un dividende prioritaire, versé par préférence aux autres
actions, et cas de distribution décidée par I'assemblée générale, et au plus égal 3 fifre
global 210000 €;

5. La détention d’vne action de préférence dite action de catégorie P’ donne
droit, au tiire de chaque exercice social et pour la premiére fois au titre de l'exercice
ouvert le 1% novembre 2007, 4 un dividende prioritaire, aprés attribution du dividende
prioritaire de 10 000 € attaché aux actions P, en cas de distribution décidée par
I'assemblée générale, et au plus égal 4 titre global 3300 000 €;

6. usqu’a 300 000 € les dividendes sont attribués aux titulaires d’action P’ ;
au-dela de 300000 € la distribution de dividendes éventuellement décidée par

Passemblée est affectée an prorata de la participation détenue par les associés dans le
capital

' taﬂuﬂ&éaﬂdimmdmlﬂnﬂaprﬁ\f::pﬂrhluinummda
jon anticipda décidae per décision ecllective das assoq _ _
Aasolutes Ladéﬂsionpmuauﬂw des aasociés oui eonstate gu décide 1a dissolution

izmmmemuuphJﬂeuleqzﬁdatm‘s. ‘ '
Te Liguiduterr, ou claonn J'ec #'ils sont plusiours, reprisents ki

. s e to 7]
Eﬂﬁ&&ﬂﬂmadﬂmﬁwlﬂpmﬁemwmﬁwlwm&mil'mﬂg
asthﬁilitéimmhsm&nﬁmmﬁwxﬂér@wﬁtlaﬂm&spnﬂbiammm

Les psaoctés pouvent mmhmqwawmm
mciateammumﬁ&mamﬂdamvﬁlﬁmlﬁmlﬂhaaDmdeMiqmdaﬂoﬁ

Iapmdﬁtmdehﬁquidﬂim,aprésad%mdumﬂwmhﬁ

rembowrasment iatéarel du capttal libéré ot non amort des ystions.
® le purplus, 8% en m:lsm.dest vépasti  entro  les agsoolss
poxtionnellement an nombie 4 actions de chawen. d'aux. L
P [ﬂﬂm.s'ﬂmmdMMprméﬂwlﬁﬂsﬂaﬁﬁﬂwﬁ
concurrence du montant de s apports,

8} towtes 1es actions cont pdunies en uns seule main, Ja dissohstion de Ja
Wmmml’mcﬁmmﬁmw@mm : nigs
wniverselle di petsimofne 3 Passocié usique, wmns quil ¥ et L & Nouidaxm,
conformément sux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.
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Jes contestations relsives aux affiires soclales, survepant pendant Ia
durde de Ja Soclété oy au cours de sa liquidation ﬂﬁeles associds Ol efitre un assowé of fa
Sociéth, peront soismizes § Varbirage,

> A dabuit dageord sar fa dﬁignaﬁﬂn d'uit arbitre unique, nhamma des
parti¢s devia nommer, dans les quinze jours de 1a constatation do leur désaeword sur ce
chobx, un arbitts et notiffer cotte désignation par lettre recommandée sves demande d’avis
ds réception aux antres perties,

Les arbitres ningt dédgnds doivent cholsir un tiers arbitre.

A Jéfut d'accord sur cattz désignation, # y sers proeédé par voie
d’ordompance du Présldent du Tiibumal dé commeres du lien du eidge wmai salsi comme
en matire de réféed par une des partiog ou un arbitrd,

Lss arbitres ainsi désignés statuent comme amiables compositers &1 en

detnier rasaort.

Le pramier Drésident do la Sotiété nommé aux tetmes des présents statuts

pous une durés de six, ang est !
Monglenr Jean-Frencois Clande BRULIERE, Président de sogidtd,

demzurant 3 CAIGNAC (Haute. Gamnne), lieudis "Bordencuve"”, époux de Madame Amnés

Monigue FRUCHOU.
Hé 4 REVEL {(Hate Garonng), le vingt ¢ix mai il
neui vent soixants,

De nationglité frangaiss,

lequel déclase accepter leadites fonotions ot satisfaive 2 toutes les
conditiong requises par Ia fof et les réglements pour lenr exarclca.

Le premier Cotnité de nuveillanse sera composé de ;

» Monsieur Rénti Jean BRULTERE, Rétrzitd, poux de Madame Reine
Angéle Camille TZAR, demeyrant 3 VILLEUNEUVE TOLOSANE (Haute Garonne), 73

Chemin des Majtheanx.
Né & PUYLAURENS (Tam), le premier mary mil

neuf cent trente denx.
De natiopalitd Sancaise.
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- Madame Agnds Menique FRUCHOU, Contrflewr de gestion,
demenrzat 3 CAIGNAC (Hate-Garonne), Jieudht "Bordensuve®, &ponse de Monsieur

Jean-Frangeis Clauds BRULIERE. |
Néa 4 PERFGUEUX (Dordogne) ie hukt novembra mil

tenf cent wixante
De nationsliié frangaise,

qui acceptent et déclarent, chacun em ce qui le conceme qu'sucune
dispogition tégale ou réglementaire ne leur inferdit d'exercer log fonctions de membms du
Comita de snrvelilunce de la Socidia.

BiY eXercicas

Munsiam Fran;mﬁ mns ‘Commissair @i t‘lomptea insexit aupris Ia
Cour d’Appel de TOULOVUSE, demedrent 13 ree Matablaw 4 TOULOYUSE (Haute-
Garonse).

Madame supmamw Commissaire au Compfaz insceit aupeds la

Cour d'Appel de TOULOUSE, demeurant 46 me Louig Plina 4 TOULOUSE (Howte-

Garonoe).

Lesquels ont accepié lesdites fonctions aux teimes de courrlers e date &
TOULOUSE di 9 septembre 2005, dans lesquela ils précisent que leg dispositions Jégales
institant des incompatibilitds de fonctions ne peuvent lewr &re appliquées,

Leadits courriers somt dempeurés joints ef snmexés aux préserses aprés
mention.

Tous pouvalrs sont conférds an porewr d’un coriginal des présentes A
I'effet dsecomplir les formalités de publichs, de dépdt et mutres ndoegsaires pour parvenir 2
I immatriculation de la Société au Registre du Corometce et des Sociéés,
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Falt et passé & TOULOUSE (Hanie-Gavonne)
L Au Cabinet 'Expertica Compiable AUDITEURS ASSOCIES
; e 113, Roste deLabdge
17 AN PEUX MIL CINQ
L2 TRENTE NOVEMBRE.
| Fit, aprés Jecture Exite, les pavties ont signé avee Ja Notaire

ne renhved, ni ot ra%rf
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