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REVICOM
Société par actions simplifiée
au capital de 13 000 euros
Siége social : 2 Rue des Villes Billy
35780 LA RICHARDAIS
489 493 338 RCS SAINT MALO

PROCES-VERBAL DES DECISIONS |
DU PRESIDENT DU 15 OCTOBRE 2019

Le soussigné Monsieur Yann AUBIN

Président de la s|0c1ete REVICOM, société par actions simplifiée au capltal de 13 000 euros,
divisé en 650 parts sociales, |

|

Aprés avoir rappelé que
- le siége social de la société a été transféré suite décision du Président en date du

16/09/2019 ;
- une erreur matérielle sur la forme juridique de la société a été constatée dans les statuts

et documents déposés auprés du Greffe du Tribunal de Commerce.

Décide :

- de déposer les statuts aupres du Greffe du Tribunal de Commerce pOI"tant rectification de la
forme juridique de la société
- et de reprendre|tous les engagements relatifs au transfert du siége soc1al

Le Président donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-verbal

aux fins de réaliser ce transfert et d'accomplir toutes les formalités légaljes.

De tout ce que dessus, il a ét€ dressé le présent procés-verbal qui a été siigné par le Président.

|
M. Yann AUBIN
Président
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Statuts mis a jou

Statuts mis a jou

REVICOM
Société par actions simplifiée
au capital de 13 000 euros
Siége social : 2 Rue des Villes Billy

r suite a 'AGE du 01/04/2016 — Transformation de la SARL en SAS.

r suite @ la décision du Président du 15/09/2019 — Transfert Edu siége social.

|

|

35780 LA RICHARDAIS
- DE ST WAL
. LE GREFF:ECT/ ,
SN CrTFIE LOnFORME
N ' il Uil 1
(S A LORIGHIAL



5!

el

- -
v 1 Q,L.A



3

TITRE I - FORME - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE - OBJET - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

La Société a éé constituée sous la forme d'une Société 2 responsabilité limitée aux termes

d'un acte sous seing privé en date du 14 janvier 2006, & Dinard, enregistré aupres du Service
des Impots des Entreprises fe Tanvier—2006 aint=Vialo—sots—le-numéro—de-bordereat
2006/56 Case n°4.

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée suivant décision de l'assemblée
générale extraordinaire des associés en date du 1% avril 2016, statuant a I'unanimité.

La Société continue d'exister entre les propriétaires des titres existants et de ceux qui seraient
créés ultérieurement. : )

Elle est régie par les lois et les réglements en vigueur, notamment par le Livre deuxiéme Titre
I du Code de commerce, ordonnance n° 45-2138 du 19 septembre 1945 du code de
commerce, ainsi que par les présents statuts et les textes iégaux et réglementaires qui lui
seraient applicables ultérieurement ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale
La dénomination sociale de la Société reste : REVICOM

La société sera inscrite sous sa dénomination sociale sur la liste des commissaires aux
comptes. i

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée on suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales
« S.A.S. » et de I'énonciation du capital social mais aussi faire suivre cette dénomination de la

mention « société de commissaires aux comptes » et de Iindication de la Compagnie
régionale des commissaires aux comptes aupres de laquelle la société est inscrite.

ARTICLE 3 - Siége social

Le siége social est fixé : 2 Rue des Villes Billy 35780 LA RICHARDAIS

1 peut étre transféré par décision du Président qui est habilité & modifier les statuts en
conséquence. -
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ARTICLE 4 - Objet

La Société continue d'avoir pour objet en France et & I'étranger : -
- ’exercice des/missions de commissaire aux comptes. 1

Elle peut réalis;cr toutes opérations qui se rapportent a cet objet social et qui sont compatibles
avec celui-ci, dans les conditions fixées par les textes législatifs et réglementaires.

Elle peut notamment prendre des participations financiéres dans des' entreprises de toute
nature, ayant pour objet I’exercice des activités visées par les articles 2 et 22, al.7 de
’Ordonnance du 19 septembre 1945, modifiée par la loi du 8 aolt 1994, sans que cette
détention constitue I’objet principal de son activité. '

Aucune persorine ou groupement d’intérét ne peut détenir, directement ou par personne
interposée, une partie de son capital ou de ses droits de vote de nature & mettre en péril
I’exercice de ces professions ou I’indépendance de ses associés, ainsi que le respect, par ces

derniers, des régles inhérentes a leur statut ou 4 leur déontologie. !
|
| | ‘
ARTICLES - Purée |

La durée de la [Société reste fixée 3 99 ans a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Les décisions qe prorogation de Ia durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises
par décision collective des associés. ‘

ARTICLE 6 - Exercice social |
L'exercice social commence le ler juillet de chaque année et se termine le 30 juin de l'année
suivante.

Le premier exekcice social a été clos le 30 juin 2007.
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TITRE I - &APPORTS - CAPITAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET
OBLIGATI(;)NS ATTACHES AUX ACTIONS |

ARTICLE 7 - ‘i&pports

Lors de la constitution de la Société, il a été apporté la somme de 5 000 euros.

Aux termes d’upe assemblée générale extraordinaire en date du 31 décembre 2008, le capital
social a ét¢ augmenté d’une somme de 15 000 euros par incorporation de réserves.

Aux termes d’u:ne décision de I’assemblée générale extraordinaire en date du 20 juin 2014, le
capital social a été réduit de 7 000 euros pour étre ramené a 13 000 euros, par rachat et

annulation de 3i50 parts sociales.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social reste fixé a la somme de 13 000 euros, divisé en 650 actions de 20 euros
chacune, enti¢rement libérées et de méme catégorie, attribuées aux associés en proportion de
leurs droits, & savoir : ' | :
- Monsieur Yann AUBIN & concurrence cing cents actions (500) numérotées de 1 a
500, |
- La société SOGECOM a concurrence de cent cinquante actions (150) numérotées -

de 501 ?650. |

Total égal aux nombres d’actions composant le capital social soit six cent cinquante actions.

En cas de retrdit ou d'entrée d'associés, de modification dans la composition des organes de
gestion, de dire;ction, d'administration ou de surveillance, la société est tenue de demander a la
commission régionale d'inscription dont elle reléve la modification correspondante de son
inscription sur la liste des commissaires aux comptes. ’

ARTICLE 9 - Modifications du capital social

1° Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant sur le ;rapport du Président. ‘
Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

1 peut égalenglent étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobilieres
donnant accés‘ au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant majoré
d'une prime d'émission. |
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Ils sont libérés| soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

IIs peuvent aussi étre libérés consécutivement & l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

2° Les associés| peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du
capital.

3° En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf
stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence
sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a
la souscription! des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent remoncer 2 titre
individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital
peut supprimer‘ ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

4° Les actions| nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

En cas de modification ou d'amortissement du capital la collectivité des associés détermine les
incidences de ces opérations sur les droits des porteurs d'actions de préférence.

Dans tous les
détention des
professionnels

cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les régles de
actions au profit des professionnels commissaires aux comptes ou des
réguliérement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté

européenne pour I’exercice du contrle 1égal des comptes.

b

TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions - Usufruit

1 - Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

Les copropriét;aires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par l'un
d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix
d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce

FLr s

statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché a I'action appartient & l'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les
titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre
répartition pour I'exercice du droit de vote aux assemblées générales.

- 5/19
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En ce cas, ils devront porter leur convention & la connaissance de la Société par lettre
recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cette convention
pour toute assemblée qui se réunirait apres l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de
la lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les éiispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
___assemblées générales.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

1

1) Droits des associés

Chagque associé, en 1’absence de catégories d’actions donnant des droits différents, a droit a
une part des bénéfices, de I'actif social et du boni de liquidation, proportionnelle au nombre
d’actions qu’il détient. A

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un

mandataire, choisi parmi les autres associés. A chaque action est attachée une voix. Les droits
de vote de chague associé sont proportionnels au nombre d'actions qu’il détient.

Chagque action donne, en outre, le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir
communicationi de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par
la loi et les statuts.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconquie, les propriétaires qui ne possedent pas ce nombre auront & faire leur affaire

personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions
nécessaires.

2) Obligations des associés

Les associés né sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence
de leurs apports.

La propriété diune 'lactipn emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de la|collectivité des associés.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobili¢res

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné a cet effet. '

Tout associé p cut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.
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ARTICLE 14 > Libération des actions ;

1 - Toute souscfription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement
de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.
Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront
fixées par le Président en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés & la

connaissance des associes quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement,
par lettres recorlnmandées avec demande d'avis de réception. !

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de; libération des actions a l'expiration du délai fixé par le Président, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét 1égal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 15 - Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobilieres émises par la
~ Société, a savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération
assimilée, cessjion judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission
universelle de It)atrimoine. !

b) Action ou Valeur mobili¢re : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant
acceés de facon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, 3 'attribution d'un
droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de
souscription et|d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres. ! )

c) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de
la Société intervenant a l'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque
Société associée et les sociétés ou entités qu'elle contrdle directement ou indirectement au
sens de l'article L 233-3 du Code de commerce. |

ARTICLE 16I- Transmission des actions |

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte
sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements coté et paraphé.
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ARTICLE 17 - Préemption

1_Toute cession des actions de 1a Société méme entre associés est soumise au respect du droit

de préemption conféré aux associés et ce, dans les conditions ci-apres.

2. L'associé Cédant notifie au Président et & chacun des associés par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d'actions concernees ;

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s'il
s'agit d'une personne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition
du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de l'associé Cédant fait courir un délai de UN mois, &
I'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions
concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous réserve de respecter
1a procédure d'agrément prévue & l'article “Agrément des cessions™ ci-apres.

3. Chagque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant 'objet du projet de
cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les UN mois au
plus tard de la réception de la potification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que
chaque associé souhaite acquérir.

4. A l'expiration du délai de UN mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de UN mois
fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier a I'associé Cédant par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée : les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont
notifié leur volonté d'acquérir au prorata de leur participation au capital de la Société et dans
la limite de leurs demandes, & moins que le cédant n'use de sa faculté de rétractation et
renonce & son projet, ce qu'il devra notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception au Président dans un délai de QUINZE jours & compter de la réception par le Cédant
dela notiﬁcatiﬁ)n des résultats de la préemption.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée,
les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et l'associé Cédant est libre de
réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de
respecter la procédure d'agrément prévue a l'article “Agrément des cessions” ci-apres.

- 5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un
délai de SOIXANTE jours moyennant le prix mentionné dans la notification de l'associé
Cédant. ;

_1 8/19
|

o



P —————




ARTICLE 18 - Agrément des cessions

1. Les cessions d’actions sont libres entre associés. Les cessions d’actions, & un cessionnaire
n’ayant pas deJa la qualité d’associé et quel que soit son degré de parenté avec le cédant,
volontaires ou!forcées, a titre gratuit ou onéreux, quelle que soit leur forme, alors méme
qu’elles ne porteraJent que sur la nue-propriété ou I’usufruit, sont soumises & I’agrément

prea.lame du Président.

2. La demande' d'agrément doit &tre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
receptlon adressee au Président de la Société, indiquant le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le pnx de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il
s'agit d'une personne morale, son I'identification compléte (dénomination, sitge social,
numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Si la

collectivité de§ associés est compétente pour statuer sur l'agrément : cette demande

d'agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de UN mois & compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision d'agrément ou de refus d'agrément.

Cette notxﬁcauon est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A
défaut de repor]xse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis. :

4. Les décisionls d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrement, I'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard
dans les SO]XANTE Jjours de la décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans
ce délai, l'agrement serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de DEUX mois & compter de
la notification |du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé
Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai de DEUX mois ;
l'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis. -

En cas d’acqui.!'sition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois
!

a compter de I‘acquisition de les céder dans les conditions prévues aux présents statuts ou de
les annuler.

Le prix de racl}xat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord

entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions
de l'article ]843-4 du Code civil.
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7. Si 1a société ne comprend qu’un associé, les dispositions ci-dessus soumettant la cession ou
la transmission des actions 4 ’agrément préalable de la société ne sont pas applicables. La
cession des actions de I’associé unique est libre, toutefois en cas de dissolution de la
communauté de biens existant entre 1’associ€ unique et son copjoint, si les-actions ne sont pas
attribuées 3 cet associé, il peut les racheter pour assurer la conservation de la totalité des

actions inscrites:a son nom.

8. 1.’ attribution |d’actions ayant pour cause la dissolution d’une communauté de biens entre
époux est soumise 3 I’agrément de la société. En cas de dissolution de communauté par le
décés de I’époux associé, ’agrément est donné en matiére de transmission par décés, cet
agrément n’étant pas toutefois exigé si le conjoint a déja la qualité d’associé. En cas de
dissolution de communauté du vivant de I’époux associé, I’agrément est donné comme en
matiére de cession entre vifs. A défaut d’agrément, les actions attribuées & I’époux ou Iex-
époux doivent é:tre rachetées dans les conditions prévues au présent article, le conjoint associ€
bénéficiant toutefois d’une priorité de rachat pour assurer la conservation de la totalité des
actions inscrites a son nom.

i

9. La présente clause d’agrément ne peut étre modifiée qu’a 'unanimité des associés.
|

ARTICLE 19 1 Modifications dans le contréle d'un associé ‘

!
1. En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une
société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au Président dans un délai de TRENTE jours du changement de
contrdle. Cette: notification doit préciser la date du changement de contrdle et toutes
informations sur le ou les nouveaux controlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Societé associée dont Ie contrdle est modifi€ pourra
étre exclue de lr Société dans les conditions prévues a l'article "Exclusion d'un associé”.

\
2. Dans le délaj de TRENTE jours & compter de la réception de la notification du changement
de contrdle, la! Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des
droits non pécuniaires de la Société associée dont le contrdle a été modifié, telle que prévue &
larticle "Exclusion d'un associé”. Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le
délai ci-dessus| elle sera réputée avoir agréé le changement de controle.

3. Les dispositjons ci-dessus s'appliquent  la Société associée qui a acquis cette qualité 4 la
suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

4. En outre, la, transmission d’actions ayant son origine dans la disparition de la personnalité
morale d’un associé et notamment en cas de dissolution suivie d’une liquidation, en cas de
fusion, de scission ou de toute autre décision emportant transmission universelle du
patrimoine de|la personne morale actionnaire est soumise 2 agrément dans les conditions
prévues a l’article 18 ci-dessus.
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ARTICLE 20 - Décés d'un associé

En cas de décés d'un associé, et compte tenu de I'intuitu personae qui caractérise la Société et
le regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les actions de
l'associé décédé devront donc étre acquises, si ses héritiers ne sont pas agréés dans les
conditions prévues par les présents statuts, par les autres associés et/ou toute personne
physique et/ou morale qu'ils se substitueraient totalement et/ou partiellement, sous réserve du

respect de la procedure dagrement stipulée aux présents statuts, au prorata de leur
participation dans le capital ou par la Société qui devra ensuite les annuler en réduisant son
capital social, dans un délai maximum de 3 mois, a compter du déces.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix de rachat, celui-ci sera déterminé a dire d'expert,

dans les conditions prévues & l'article 1843-4 du Code civil.
' |

ARTICLE 21 — Cessation d’activité d’un professionnel associé — Exclusion d’un associé

Le professionnel associé qui cesse d’étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes
interrompt toute activité de commissariat aux comptes au nom de la société 4 compter de la
date a laquelle il cesse d’étre inscrit.

Lorsque la cessation d’activité du professionnel associé, sa radiation ou son omission de la
liste des commissaires aux comptes a pour effet d’abaisser, au dessous des quotités 1égales, le
pourcentage des droits de vote détenus par des commissaires aux comptes ou des
professionnels réguliérement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté
européenne pour I’exercice du contrdle 1égal des comptes, il dispose d’un délai de six mois a
compter du jour ot il cesse d’étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes, pour céder
tout ou partie de ses actions permettant a la société de respecter ces quotités.

Au cas ol les stipulations des alinéas précédents ne sont pas respectées, I'associé est exclu de
la société, ses actions étant, dans un délai de trois mois suivant I’expiration du plus court des
délais mentionnés aux deux alinéas précédents, rachetées soit par toute personne désignée par
la société, soit par celle-ci. Dans ce demier cas, elles sont annulées. A défaut d’accord
amiable sur le prix, celui-ci est fixé dans les conditions visées a l'article 1843-4 du Code civil

Toutefois, en cas de décés d'un professionnel commissaire aux comptes n’ayant pas la qualité
d’expert-comptable, ses ayants droit disposent d'un délai de deux ans pour céder Jeurs actions
a un autre professionnel commissaire aux comptes.

ARTICLE 22 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles
« Préemption », « Agrément des cessions », « Modifications dans le controle d'un associé »,

« décés d’un associé » des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.
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ARTICLE 23 - Location d'actions

La location des actions est interdite.

TITREYV - AlDMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 24 - Président de la Société

La société est représentée a I'égard des tiers par un président qui est choisi parmi les associés,
personnes physiques, inscrits sur la liste des commissaires aux comptes ou réguliérement
agréés dans un autre Etat membre de la communauté européenne pour I’exercice du controle
légal des comptes. : '

Le président est nommeé et peut €tre révoqué A tout moment par une décision ordinaire de la
collectivité des associés. 11 peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs

et sans que sa révocation soit portée & ’ordre du jour. Toutefois, il doit &tre invité a présenter
ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation.

Le président est nommé pour une durée déterminée précisée dans l'acte de nomination. A
défaut, il est désigné pour la durée- de la société. La collectivité des associés fixe sa
rémunération. |

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des
présents statuts, limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

Le président nei peut agir a 1’égard des tiers que dans les limites de I’objet social. Toutefois, la
société est eng:agée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, &

moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou quil ne pouvait

I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le président dirige et administre la société.

ARTICLE 25|- Directeur Général

Sur la proposition du président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs
directeurs généraux chargés d’assister le président. Les directeurs généraux sont désignés
parmi les commissaires aux comptes inscrits sur la liste professionnelle ou parmi les
professionnels| réguliérement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté
européenne pour 1’exercice du contrdle légal des comptes.

|
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Tout directeur |général est révocable & tout moment par la collectivité des associés, sur la
proposition du| président. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de
motifs et sans que sa révocation soit portée a I’ordre du jour. i

Toutefois, il ddit €tre invité a présenter ses observations avant que la collectivité des associés
ne statue sur sa révocation. En cas de démission ou de révocation du président, il conserve ses
fonctions et ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau président. -

Chaque dlrecteur genéral est désigné pour la durée des fonctions du président restant a courir
et exerce, concurremment avec le pre51dent, les mémes pouvoirs que celui-ci. Sa rémunération
est fixée par la lcollect1v1te des associés. i

Les stipulations des quatriéme et cinqui¢éme alinéas de I’article 24 des présents statuts sont
applicables au dJrecteux général.

ARTICLE 26 - Représentation sociale ‘
Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par 1'art1c1e L 2323-62 et L
2323-63du Code du travail auprés du Président.

Le Comité d'erlxtrepnse doit étre mforme des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

|

Les demandes 'd'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d'entreprise
doivent étre adfessées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes! qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre
envoyées par t(i)us moyens écrits. Elles doivent étre regues au si¢ge social DIX jours au moins
avant la date fixée pour la décision des associés. Le Président accuse réception de ces

demandes dans les TROIS jours de leur réception.

TITRE VI| - CONVENTIONS REGLEMENTEES - CQMMISSAIRES AUX
COMPTES; :
\

ARTICLE 27 - Conventions entre Ia Société et ses dirigeants

Conventions interdites :

S
A peine de n'ullité du contrat, il est interdit au président et aux directeur généraux de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner

ou avaliser par;elle leurs engagements envers les tiers. ‘
|
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La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et desccndan’;(s des personnes ci-
dessus ainsi qu'a toute personne interposée. : ‘

Conventions soumises & approbation :

Est soumise 4 I’approbation de la collectivité des associés toute convention intervenue,
directement ou par personne interposée entre la société, son président, I'un de ses directeurs

généraux ou l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supénieure a 1U 7

oy, s'il s'agit d't'me société associée, la société la controlant au sens de l'article L. 233-3 du

|
code de commerce.
Cette convention doit étre portée a la connaissance du président dans le délai d'un mois du
jour de sa conclusion. Le président établit un rapport sur les conventions conclues au cours de
Texercice écoulé. La collectivité des associés statue sur ce rapport en méme temps que sur les
comptes sociaux du méme exercice. Toutefois, lorsque la société ne comprend qu’'un seul

associé, il est seulement fait mention de la convention au registre des déciFions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf & la personne
intéressée et, le cas échéant, au président et les autres dirigeants d’en supporter les

conséquences dommageables pour la société. \
|

Conventions courantes :

Les stipulations du paragraphe précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur
des opérations courantes et conclues & des conditions normales. !

. ARTICLE 28 : Commissaires aux comptes i

La collectivité 'des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions

légales et régleglentaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi,
notamment en ¢e qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires

aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est a la collectivité des associés, statuant dans les
conditions prévues a l'article “Décisions collectives” des présents statuts, qu'il appartient de
procéder  de telles désignations, si elle le juge opportun. ‘

|
En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités & participer &l toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.
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TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 29 — Modalités de la consultation des associés

Le président sollicite toute décision collective sur un ordre du jour qu’il fixe.

Les décisions collecuves sont prises par consultation écrite ou en assemblée, au choix du

président: ' |

Lorsque la société ne comprend qu’un seul associé, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus 4 la
collectivité des associés par la loi ou les présents statuts. Dans ce cas, ses décisions sont
répertoriées dans un registre. i
Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement sur la: gestion et le contrdle de la société. ‘

|
En cas de consultation écrite, le président adresse 4 chacun des associés, en méme temps que

_le texte des pr03ets de résolution, tous documents d’information nécessaires a la prise des

décisions sollicitées. A cet effet, il peut utiliser tous procédés de communication écrite.
L’associé consulté répond dans un délai de huit jours & compter de la réception de la demande
de consultation, en ayant recours a tous procédés de communication écrite. Son défaut de
reponse dans le délai de huit jours équivaut & un rejet des projets de résolution. Le
commissaire aux comptes est destinataire, en méme temps que les associés, d’une copie des -
projets de resolutlon soumis a la collectivité des associés et des documents d’information a
eux adressés. 11 est tenu informé par le président des décisions prises par la collectivité des
associés a l’iSSIile de la consultation.

En cas de déciisions prises en assemblée, le président adresse celles-ci aux associés par tout
procédé de conz:lmunication écrite huit jours au moins avant la date fixée pour la réunion. Les
convocations comportent l'indication du jour, de I'heure et du lieu ainsi que l'ordre du jour de
la réunion. La réunion peut étre organisée par visioconférence ou par conférence
téléphonique. Dans le cas o tous les associés sont présents ou représentés, l'assemblée se

réunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président, qui est habilité a certifier conformes les procés-
verbaux des assemblées et peut déléguer ce pouvoir. A défaut, I'assemblée élit son président.
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Article 30 — Décisions collectives

Les décisions de la collectivité des associés sont ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont adoptées a la majorité simple des voix attachées aux actions
existantes. Consitituent des décisions ordinaires les décisions suivantes :

- pomination et révocation du président et des directeurs généraux,

- approbation de;s comptes et répartition du résultat,

- approbation des conventions conclues entre la société et son président, ses directeurs
généraux ou ses|associ€s.

Les décisions extraordinaires sont adoptées & la majorité des deux tiers des voix attachées aux
actions existantes. Constituent des décisions extraordinaires les décisions suivantes :

- augmentation,| réduction et amortissement du capital social,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au ré gime des scissions,

- dissolution, prorogation, transformation de la sociéte, :
- toute autre modification des statuts, 4 I’exception du transfert du siége social dans le méme
département oujdans un département limitrophe, pour lequel la ratification par une décision de
la collectivité des associés est simplement exigée en vertu de I’article 4 des présents statuts,

- agrément d’un nouvel associé.

Toute autre déclision reléve de la compétence du président.
Article 31 — Procés-verbaux

Lors de chaque assemblée, est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal
de la réunion, sjigné par le président de séance et au moins par un associ¢ présent.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité¢ du
président de séance, les noms et prénoms des associés présents ou représentés avec
l'indication du nombre d'actions détenues par chacun d'eux et les conditions d'exercice de leur
droit de vote, les documents et rapports soumis a I'assemblée, un résumé des débats, les textes
des résolutions mises aux voix et le résultat des votes. '

Pour chaque consultation écrite, celui qui a sollicité la consultation consigne le résultat de
celle-ci dans un procés-verbal, qu’il signe et auquel est annexée la réponse de chaque associé.

Les procés-verbaux sont établis ou reportés sur des registres spéciaux tenus conformément
aux dispositions 1égales en vigueur, 4 la diligence du président de la société.

Les copies ou extraits des délibérations des associes sont valablement certifiés conformes par

le président d!e la société. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est
valablement effectuée par un seul liquidateur. '
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TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 32 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président étlelit et arréte les comptes annuels de l'exercice.

Dans les six Ifnoxs de la cloture de 1'exerc1ce les associés doivent statuer par décision

r-n” 1

ou des Commls;salres aux comptes si la soc1éte en est dotée. |

|
Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 33 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action|en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une : méme catégorie dans
le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la

Société comme]en cas de liquidation. |

Chaque action :l;upporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approlé)aiion des comptes et constatation de 'existence d'un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son aﬁectati'ion a un ou plusieurs

postes de réserves dont ils reglent l'affectation et I'emploi.

|

3. La décision [collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves dlspombles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont: effectués. Toutefois,
les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement
des dividendes, |
En tout état de cause, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit intervenir dans un
délai maximal de neuf mois aprés la cloture de I'exercice, sauf prolongatlon par autorisation
de justice. |

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
comptes fait apparmtre que la Société, depms la cloture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction falte sil y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve en apphcauon de la loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des
acomptes sur dividendes avant ]'approbation des comptes de l'exercice.

Le montant des acomptes sur dividendes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.
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La décision collective des associés a la faculté d'accorder & chaque associé, pour tout ou partie
du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une option entre le paiement
du dividende ou des acomptes sur dividendes en numéraire ou en actions, dans les conditions

prévues par la loi. i

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 34 : Dissolution - Liquidation de la Société
|

. . .
La Société est |dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés
pronongant la dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la d.lssolunon nomme un ou
plusieurs Liquidateurs. :

Le Liquidateur, ou chacun d'eux sfils sont pluswurs représente la Société. Il dispose des
pouvo1rs les plus étendus pour réaliser I'actif méme & I'amiable. Il est habilit¢ a payer les

créanciers sociaux et & répartir le solde disponible entre les associés. |

i
i

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires soc1ales en cours et a en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net|de la liquidation, aprés apurement du passif, est emplos.ré au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

|
Le surplus, s'il en existe, est repam entre les associés proportionnellement au nombre
d'actions de chacun d'eux. ' ‘

Les pertes, s'il ‘en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports. i

|

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a
l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dJsposmons de l'article
1844-5 du Cod‘e civil.

ARTICLE 35|- Contestations |

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou
au cours de sa|liquidation entre Ies associés ou entre un associ¢ et la Société, seront soumises
au tribunal de commerce du lieu du siége social. ‘

X |
I
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TITRE X -

ARTICLE 36

DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX

_ Nomination des dirigeants

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statits sans limitation de

durée est :

Monsieur Yann AUBIN, associé, né le 29 aoiit 1968 & DINARD (35), de nationalité francaise,

demeurant Rue Sergent Boulanger 35800 DINARD

Lequel déclare
loi et les réglen

\

accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la
nents pour leur exercice.

ARTICLE 37 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs
formalités de p

Fait en trois originaux, : |
A Dinard

Le 1¥ avril 201

Yann AUBIN

sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomphr les
ublicité, de dépdt et autres nécessaires. ‘

SOGECOM
Représentée par Yann AUBIN
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