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A LA UNE CONSEIL
Société par actions simplifiée
au capital de 150 000 euros
Siége social : 5 RUE DE KOUROU,
31240 L UNION
500.547.013 RCS TOULOUSE

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 26 SEPTEMBRE 2017

L'an deux mille dix-sept,
Le vingt-six septembre,
A11h,

Les associés de la société A LA UNE CONSEIL se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, 5 RUE DE KOUROU 31240 L UNION, sur convocation faite & chaque associe.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Didier LACROIX, gérant de la société DID LACROIX
CONSEIL, Présidente de la société OLD INK, elle-méme Présidente de la societé A LA UNE
CONSEIL.

Monsieur Franck BELOT est désigné comme secrétaire.

La société SOCIETE EXCO FIDUCIAIRE DU SUD OUEST, Commissaire aux Comptes de la
Société, régulierement convoquée est absente.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents, ou représentés, possédent la totalité des actions ayant le droit de vote.

Le Président de 'Assemblée constate que I'Assemblée Générale, réunissant plus des deux tiers des
actions ayant le droit de vote, est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président de I'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de 'Assemblée :

- les justificatifs des convocations réguliéres des associés,

- une copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
- la feuille de présence et la liste des associés,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport de la Présidente,

- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblee.
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Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou tenus a
leur disposition au siége social de la Société dont I'adresse figure sur la convocation, a compter de
la convocation de I'Assemblée.

L'Assemblée Iui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que 'Assembiée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Modification de la date de clture de I'exercice social,
- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assembiée Générale, décide de modifier la date de cléture de I'exercice social et de fixer les dates
respectives d’ouverture et de cloture de I'exercice social aux 1 Janvier et 31 Décembre, et de
prolonger de TROIS mois l'exercice en cours, qui aura ainsi exceptionnellement une durée
de 15 mois (QUINZE MOIS) et se terminera donc le 31 décembre 2017.

En conséquence, Assemblée Générale décide de modifier 'article 30 des statuts dont la rédaction
est désormais la suivante :

ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL

"Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler janvier et finit
le 31 décembre."

Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés présents ou représentés.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés présents ou représentés.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levee.



De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signe par
les membres du bureau.

Le Président Le gsecrétaire

Société OLD INK
représentée par Mr Didier LACROIX

Certifié conforme
Le Président
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A LA UNE CONSEIL
Socisté par actions simplifiée au eapital de 150 000 euros
Siege soclal : 8 RUE DE KOUROU, 31240 L UNION
500647013 RC8 TOULOUSE

STATUTS

ARTICLE, 1 - FORME

La soolaté a é1é constituée sous la forme de saciéts & responsabilitd limitée aux termes d'un acte
sous selhg privé en date 4 L UNION du 11 octobre 2007 enreglstré au Service des Impots de
TOULOUSE SUD EST le 16 octobra 2007, bordereau 1431 case 2.

Elle a 8fé iransformée en société par actlons simplifide aux termes d'une dé¢lsion unanime des
assoclés réunis en Assemblée Générale Extraordinaire le 30 septembre 2014.

Elle continue d'exlster entre les propriétaires des actlons existantss et de celles qui seralent
créées ultdrleurement.

Elle est régle par les lois et réglements en vigusur, et par les présents statuts,
Efle fonotlonne sous Ja méme forme avec un ou plusleurs assoclés.

Elle ne paut procéder & une offre au publio de ses titres mals peut néanmolns procéder & des
offres réservées a des Investisssurs guallflés ou & un cercle restreint d'investisseurs,

ARTICLE 2 - OBJET

La présente société par actions simplifiée continue d'avelr pour objet, an France et & I'étranger ;

~ lafourniture de prestatlons de consalls en matiére de communication et de marketing,

la fourniture de oréatlons et de réallsations graphiques, de prodults d'adition (plaquettes,

afflches, documentation, flches pradults, stc..) de disposiiifs d'alde 4 la vente (fncentive,

feux promo, mailing...), de créations mulfl média (site interney, fiim, dvd...) ou tout autres
dispasitifs ou produits nécessaires 3 un service de communloation et marketing.

- L'organisallon de manlfestations professionnelles sportives culturellas assoclatives au
travers d'événements médlatiques tels que tournols, spectacles, jeux, concours, matchs,
réunions, congrés, prestations de service en matidre publicitalre. Elle loue ou vend tout
sapace publicitairs, support et création,

- Ell}a assure toute diffusion ou publication enfrant directement ou indlrectement dans son
objetl.

- La formation professlonnelis, l'organisation de tous cours, stages, séminalres ou autres, Ia
prise en charge de tout stagialres, la réalisation de tous supports, leur diffusion.,

Et plus généralement toutes opérations de quelque’ nature quelles solent, dconomiques ou
juridiques, financiéres, clvlles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou

Indirectement, & cet oblet our 4 tous objets similaires, connexes ou complémentalres, 4
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La participation, directe ou indirects, de fa Soclété & toutes activités ou opérations Industrielles,
cornmerclales ou financlares, mobilldres ou Immobliiéres, en France ou & I'étranger, sous quelgue
forme que ce soil, dés lors que ces activitds ou opéralions pauvent so rattacher, directerment ou
indirectement, & 'objat social ou 4 tous objets similalres, connexes ou complémentalres.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de [a Société reste ; "A LA UNE CONSEIL®,

Dans tous les acles at documents émanant de la Soclété et destinds aux fiers, la dénomination
sera précédde ou sulvie Immédiatement des mots écrits lisiblement "Soclété par actlons simplifiée”
ou des Intiales "SAS" et de 'énonclation du montant du capltal soclal.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sldgs soclal reste fixé 3 5 RUE DE KOUROU, 31240 L UNION.

Il peut &tre transféré en tout endroit par déclslon de la collectivité des associés ou par déclslon du
Président qui est habllitd & modifier les statuts en conséqueance. Toutefols, [a décision du Président
devra étre ralifiée par la plus prochaine décislon collective des assaclés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de Ja Soolété reste fixée & quatre-vingt-dix-neuf années & compter de la date de son
immatrioulation au Regisire du commarce ef des socldids, sauf dissolution anticlpée ou

prorogafion décldées par la collectivité des associés,

ARTICLE 6 ~ APPORTS

Lors de la constifutlon, I a 616 fait apport d'une somme de 150 000 suros, représentant des
apports en numéraire,

Par ailleurs, il 'a pas été falt d’apport, depuis sa constitution, & fitre d’augmentafion de capital.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital soclal raste fixé A la somme de cent cinquante mille euros (160 000 etiros).

Il est divisé an 16 000 actions entldrement libérées.




ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital soclal peut 8tre augmentd par tous moyens et selon toutes modalités prévus par la
loi.

Le capltal saclal est augmenté solf par émission d'actions ordinalres ou d'actions de préférence,
solt par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également 8tre
augmenté par l'exerclce de droits aitachés 2 des valeurs mobilléres dannant accés au capital,

dans les conditions prévues par la lok.

La collectivité des assooiés est seule compéiente pour décider, sur le rappert du Président une
augmentation de capital immédiate ou 4 terme, Elle paut déléguer ceite compétence au Président
dans les conditions fixées & Farilcle L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des assoclés déclde l'augmentation de capilal, elle peut déléguer au
Président le pouvoir de fixer les modalités de 'émission des titres.

En cas dlaugmentation par émission d'actions de numéralre ou émisslon de valeurs mobliléras
donnant accds au capital ou donhant drolt 3 Fattribution de titres de créances, un drolt préférentiet
4 la souscriplion de ces actlons est réservé, dans les conditions iégales, aux propriétalres
d'actions existantes aufres que des acfions de préférence sans drolt de vote auxquelles est
attaché un drolt limité aux dividendes, aux réserves ou au partage de l'actif de liquidation, méme sl

elles récupérent un drolt de vote au cours de lsur sxisience.

Les assoclés peuvent renoncer & fitre individuel & leur drolt préférentlel et la collectivité des
associés qul déolde l'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par Ia lol,

de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des assoclés ou, en cas de délégation le Président le décide expressément, les
fitres de capltal non sousciits 4 titre Iréductible sont attribués aux assoclés qui auront souscrit un
nombre de fifras supérieur & celul auquel fls pouvalent souscrire & tlire préferentiel,
propottiohnellement aux drolis de souscription dont s disposent et, en tout &tat da cause, dans la

Imite de leurs demandas.

Si faugmentation du capltal est réallsée par Incorporatlon de réserves, bénéflces ou primes
d'émisslon, la collectivité des assoclés délibdre aux conditions de quorum ef de majorité prévues

paur les décisions ordinalres,

Le drolt & Paittibution d'actions nouvelles, & la suite de lincorporation au capltal de réserves,
bénéflces ou primes d'émission appartlent au nu-propriétaire, sous réserve des droits de

Fusufrultier.

It - La réduction du capital est autorisée ou déoidiée par la collectivité des associés délibérant dane
los conditlons prévuss pour les décistons extracrdinalres et ne peut en auoun oas porter atteinte 2
I'Sgalité des assacids. Les associds peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réallser,

Il - La collactivitd des associés délibdrant dans Iss condiifons prévuss pour les déolsions
extraordinalres peut &galement décider d'amoriir tout ou partie du capltal social et substituer aux
actions de capital des actions de joulssance partiellement ou totalement amorties, la tout en
application des arlicles L. 225-198 et sulvanis du Code de commerce.
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ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de fa constilutfon de la Socleté, les actions ds numéraire sont lihérées, lors de la souscription,
de fa moitld au molns de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au molns de lstr valsur nominale et, Je cas &chéant, de la fotalité de la prime

d'émission,
La libération du surplus dolt intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le

délal de oing ans & compter de immatriculatlon su Registre du commeros et des socléiés en ce
gui concerne le capltal inltial, et dans le délal de cing ans 4 compter du jour ol Fopération est

devenue définitive en cas d'augmentation de caplial.

Les appels ds fonds sont portés 3 la connalssance du ou des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandéde avec demande d'avis de

réception, adressée & chaque associs,
Tout ratard dans le varsement des sommaes dues sur le montant non libéré des actions entratne de

plein drolt Intérét au taux légal 4 partir de la date d'exiglbliits, sans préjudice de l'action personnelle
gue a Soclété peut exercer conirs Fassoclé défalllant el des mesures d'axécution forcée prévues

par la lof,
Gonformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Codse civil, lorsqu'il n'a pas &t procédé dans
un délal Iégal aux appels de fonds pour réaliser la {ibération intégrale du capital, tout Intéreasé peut

demander au Président du tribunal statuant en référé soif denjoindre sous asireinte aux dirigeants
de procéder & ces appels de fonds, soit de déslgner un mandafalre chargé de procéder 4 cetle

formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives, Elles donnent lisu 4 une Inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les raglements en

vigueur,
Tout assoclé paut demander & la Soclété la délivrance d'une atiestation dinscription e compte.

ARTICLE 11 - NSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprads limmatriculation de la Soclédté au Registre du commerce
ot des socléiés. En cas d'augmentation du capital, les aotions gont négoclables & compter de la

réalisalion de celis-ol,

Les actions demeurent négoclables aprés la dissolution de la Socidté st jusqu'd la cibture de la
liquidation,

L.a propriété des aotlons résulte de leur inscription eh compts individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au sidge soclal,

En cas das transmissfon des actions, le fransfert de propriété résulte de l'inscription das littes au
compte de l'acheteur & |a date fixéa par l'accord des parties et notiflés & la Sociéta.
-&
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Les astions résultant d'apports en industrie sont attribuées 4 titre personnel, Elles sont Inaliénables
et Intransmissibles,

Elles seront annulées en cas de décds de leur fitulalre comme en cas da cessation par ledit
fitulalrs de ses presiations & lissue d'un délal de deux mois sulvant mise en demeure, par lelire
recommandée avec demands d'avis de récopllon, de poursuivre lesdiles prestations dans les

oondltions prévues  la convention d'apport.

ARTICLE 12 - AGREMENT

La cession de fiires de caplial et de valeurs mobllisres donnant accés au capital & un tiers &
quelque tiire que ¢ solt est soumise & I'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant dolt notifier par lattre recommandée avec demande d'avis de réception une demands
d'agrément ay Président de la Soolté en Indiguant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire,
le nombre des tiires de capital ot valeurs mablliéres donnant accas au ¢apital dont la cession est
envisagée et le prix offert, Cette demande d'agrément sst transmige par le Président aux assoclés.

L'agrément résulte d'une décislon collective das assoclés statuant & la majorité des volx des
assoclés disposant du drolt de vote.

La déclslan d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a éire moftivée. Elle ost nolifiée au cédant
par lettre recommandée. A défaut de nofification dans les trols mols, (C.com, L.228-24 al.1) qui
stilvent la demands d'agrément, 'agrément est réputé acquls.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser Hbrement la cesslon aux conditlons prévues dans
la demande d'agrément,

En cas de rafus d’agrément, la Soclété est tenue, dens un délal de trols mols (C.com, L.228-24
al.1} & compter de la nofification du refus, ds falre acquérir les titres de capltal ou valeurs
mobiiéres donnant accds au capltal, solt par un associé ol par uh flers, soit, avec le
consentement du cédant, par la Soclété, en vue d'uns réduction du capital.

A défaut d'accord entre les partles, Ie prix des titres de capital ou valeurs mobllidres donnant accés
au capiial est déterming par vole d'expertise, dans les condltlons prévies & ['article 1843-4 du

Code civil,

Le cédant peut & fout moment aviser le Président, par leltre recommandés avec demande d'avls
de réceptlon, quil renonce & la cesslon de ses fifres de capital ou valeurs mobiliéres donnant

accés ay oapltal,

8l, & lexplrafion du délai de {rols mols, & compter de la noftification du refus, {C.com. L.228-24
al,1), lachat n'est pas réalisé, l'agrément est considérs comme donné. Toutsfols, ce délal peut &ire
prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commaercs statuant en la forme des référés,
sans recours possible, fassoclé cédant ot le cesslonnalre diment appelés,

{es disposilions qul précédent sont applivables & toutes les cossions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de Jiquldation d'une communauté de blens
entre épouy, par vole d'apport, de fuslon, de partage conséeutif a la llquidation d'une soclété
assoclds, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par vole d'adjudication
publlque en vertu d'une décislon de justice ou autrement.
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Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des drolts d'atfribution en ¢cas d'augmentation de
capltal par Incorporatlon de réserves, primes d'émission ou bénéflces, alnsi qu'en cas de cesslon
ds droits de souscription & une augmentation de capital par vole d'apports en numéralre ou de
renanciation Individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

La présenie clause d'agrément ne peut &fre supprimée ou modifiée gu'a 'unanimité des assoclés.

Toute casslon réalisée en violation de cefte clause d'agrémant est nulle.

ARTICLE 13- LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 14 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les associés personnes morales dolvent notifier & la Soclété foutes informatiens sur le
montant de leur caplial soclal, sa répartition ainsi que lidentité de lewrs associés. Lorsgu'un ou
plusieurs de ces assaciés sont sux-mémes des personnes morales, la notlfieation dolt contentr la
répariiifon du capital de ces personnes morales et lindlcation de la ou des personnes ayant le

conir8le uitime de [a soclété assoclée,

En cas de modification au sens de ['artlcle L. 233-3 du Code de commerce du conirble d'une
soclété assoclée, celle-cl dolt en informer la Société par letire recommandée avec demande d'avis
de réception adressée au Président dans un délaj de quinze Jours de sa prise d'effet a I'dgard des

tiers.

Dans le moels suivant la notiflcation de ta modification, le Président peut consulter la colleclivité des
assoclés sur I'sxclusion éventuslle de la société donf le contrdle a &6t modifis, la procédure

d'exciuslon et ses effets &tant déorits dans larticle suivant.

St la Soclétd n'engage pas la procédurs d'exclusion dans le délal ol-dessus, si I'exclusion n'sst pas
pranoncéde ou st la décislon d'exciusion est annulée pour cause de non-régularisation de la cession
des actions de I'assoclé concerns, elle sera réputée avolr agréé le changement de conirdle.

Les dispositlons du présent arflcle s'appliquent dans les mémes conditions & I'associé qui a acquls
cette qualité 2 la sulte d'une opération de fusion, de scisslon ou e dissolution.

La présente alause ne psut dtre annulée ou modiflée qu'a 'unanimité des assoclés,

ARTICLY 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE,

L'exclusion d'un associé peut 8tre prononcde dans les cas suivants :

- défaut d'affectio socletatls ;

- mésentente durable enfre associés ;

- désaccord persistant sur Ja gestion, les objectifs et [a stratdgle de la Société ;

- mangquements d'un assoclé & ses ohiigations ;

- dissolution, redressement ou liguldation judiclaires ;

- changsment de contrble au sens de ["arflcle L, 233-3 du Code de commerce ;

- axeroles d'une aotivité concurrente 2 celle de la Suciété, solt directement, soil par {intermédiaire

d'une socleté fillale ou apparsntée ;
N




- violation dfune dlsposition statutaire ;
- opposition contlnue aux décislons proposées par le Président pendant deux eoxercices

conséoutifs,
« gonidamnatlon pénale prononcée & 'ancontre d’'un assoclé personne physique ou morale (ou &

{'encontre de l'un de ses dirlgeants) ;
- plus généralement, la condamnation judfclaire prononcée a l'encontre d'un assoclé personne
physique ou d'un dirigeant de l'assoclé personne morale, susceptible de melire en cause l'image

ou la réputation de Ia Soclété.

Les associés sont appelés & se prononcer & nitiative du Président de la Société.

La décision d'exclusion ne peut Intervenir sans que les griefs Invoqués 4 l'encontre de 'assooié
susceptible d'dtre excll et Ia date de réunlon des assoclés devant siatuer sur l'exclusion Jul alent
été préalablement communiqués au moyen d'une leltra réecommandée avec demande d'avis da
réceplion adressés 15 jours avant la date de la réunion de Ia collsciivité des associés, ef ce afin
qu'll pulsse présenter au cours d'une réunion préalable des assoclés ses abservations, st falre
valolr ses argliments en défense, lesquels dolvent, en tout élat de causs, élre mentionnés dans la

décision des assoclés.

La déclslon d'exclusion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifiée & {'assocté exclu
par lelfre recommandée avec demands d'avls de réceplion A linitiative du Président.

En outrs, celte déclslon doit également statusr sur le raschat des actlons de I'assoclé exclu et
tésigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la ¢ession sera
valable sans qu'll y alt lleu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession

(agrément, préemption ...),

La totalité des actions de I'assocld exclu dolt &ire cédds dans les 30 jours de la décision
d'exsclusion.

Le prix de cession des actions de 'exclu sera déterminé d'un commun accord oy, 4 défaut, A dire
d'expert dans les conditions da I'arliele 1843-4 du Code clvil.

51 la cesslon des actions de I'associé exclu ou le palement du prix ne sont pas réallsés dans le
délat prévy, la déeision d'exdlusion sera nulle et de nul sffet.

A compler de Ia décision d'exclusion, les drolis non pécunlalres de ['associd exolu seront
suspendus,

Les disposltions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a f'assoclé qui a acquls
cette qualité 2 fa suite d'une opération de fusion, de saisslon ou de dlssolulion.

La présente clause ne peut dtre annuiée ou modiflée qu'a Punanimité des assoclés.

ARTICLE 16 - DROTTS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne diolt, dans les hénéfices et I'aofif soclal, & une part netts proportionnells & fa
quotité de capltal gu'ells raprésente.

Sauf dispositions contralres de 'acte d'apport, les drolis attachés aux aclions résultant d'apporis
en industrle sont &gaux & ceux de l'assoclé ayant le molns apporté,

Chaque action donne en outre [e droit au vote et A la représentation dans les consultations
collsctives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre Informé sur la marche de la Société

v &




et dabtenir communication de certains doctiments soclatx aux dpoques ot dans les condltions
prévues par la ol et les statuts.

Los assoclés he supporient las pares (L'A concurrence de laurs apports,

Sous réserve des dlspositions [dgales et statutalres, aucuna mejorlté ne peut leur imposer une
augmentation de lsurs engagements. Les drolts ef obligations attachés & faction suivent 'action

quel qu'an solt Ie fitulaire.

La propriété d'une action comporte de pleln droit adhésion aux statuls de la Société at aux
déolsions de la oollectivité des associés.

Les créanclers, ayants droit ou aufres représentants d'un assoclé ne psuvent, sous guslque
prétexte que ce soit, requérir lapposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitatlon ; lls dolvent s'en rapporter aux Inventalres sociaux et aux

déalsions de la collectivité des associés.

Chaqus fols qu'll sera nécessalre de posséder plusieurs actions pour exercer un drolt guelcongus,
en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou an conséquence d'augmentation
ou ds réduction de capltal, de fusion ou autre opération soclale, les assoclés propriétaires de titres
Isolés, ol en nombre Inférisur A celui requis, ne peuvent exercer ces drolts qu'a la condition de
falre leur affalre personnelle du groupsment, et éventuellement de l'achat ou de la vents du

nombre d'actions ou drolfs nécassajres,

ARTICLE 17 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 'égard de fa Société.

Les assoclés propriétalres Indivis d'actions sont tenus de se falre représenter auprds de la Société
par un seul d'entre eux, considéré comme soul propriélalre ou par un mandatalre unlgue ; en cas
de désaccord, le mandatalre unlque peut ire désigns a la demande de l'indivisalre le plus diligent.

La désignation du représentant de lindivision dolt &fre nhotiflée a la Soclété dans le mols de la
survenance da findivision. Toute modification dans la personns du représentant de Iindivision
n'aura d'effet, vis-a-vis de Ia Soclété, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois 2 compler de sa
notification 4 la Socléts, justlfiant de la régularité de la modification Intervenue.

Le droit de vote attachéd aux actions démembrées appartlent au nu-propridtalre pour fouites les
déclslons collactives, sauf pour celies conceinant laffectation des bénéflces ol Il appartlent a

Fusufruitler.

Cependant, les assoclés concernés peuvent convenir de toute aufre répartition du drolt de vole
aux cohsultallons collectives. La convention est nofiflée par leftre recommandée 2 la Soclété, qul
sera tonue d'appiiquer cette convention pour toute consuliation collective qul auralt Jleu apras
l'explration d'un délal d'un mols suivant 'envoi de cette lettrs.

Toutefols, dans tous las cas, le nu-propriétaire a le drolt de parliciper aux consuitations collsctives.

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La sociéié est représentde, dirlgée ef administrés par un Président, personne physique ou morale,

assoclée ou non de ia Soclété,
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Désignatlon :

- LaSAS OLD INK, slage saclal : 5 rus de Kourou 31240 L'UNION, immatriculée au registre
du commerce de Toulouse n° 414 442 079, Représentée par la SARL DID LACROIX
CONSEIL, immatriculée au RCS de Toulouse n° 480 210 004 dont le gérant est Monsieur

Didler LAGROIX,

Le Président de Ja Socléié est désigné par décision collective des assoclés prise & la majorité des
assoclés présents.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf s, lors de sa
nomination ou & fout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spéclalement

habllltés & la représenter en qualité de représentant.

Lorsquiuns personne morale est nommée Préeldent, ses dirgeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabllités clvile et pénale que slls dlalent
Président en leur propre norn, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale

qu'ils dirigent.
Le mandat du Président eat renouvalable sans limitation,

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personnhe morale Présldent, peut éfre
galement 116 A la Société par un contrat de travall & condliion que ce contrat corresponde & un

emploi effectif,

Durés des fonstlons

{.a durée du mandat du Présldant est fixée 3 6 ans prenant fin & Fssue ds la consuitation annuelle
de la collactivité des assoclés appelde & steluer sur les comptes annuels de l'exercice &coulé ot
tenue dans FFannée au cours de laguslls explre son mandat,

Les fonclions de Présldent prennent fin solt par le déods, la démisslon, la révecation, Yexplration
de son mandat, soit par l'ouverture & f'encontre de celui-ct d'une procédur_e da radressement ot de

liguldation Judiclalres.

Le Présidant peut démisslonner de son mandat sous réserve de respecter un préavls de 3 mois
lequel pourra &lre rédult lors de la consultation de la collectivits des assoclés qui aura & stafusr sur
le remplacement du Président démlssionnalre,

La démisslon du Président n'est racevable que sl elle est adressée 4 chacun des associés par
letire recommandde.

Révaocation

Le Président peul 8tre révoqué pour un motif grave, par déclsion de fa collactivité des assoclés
prise & Minitiative d'un ou plusleurs assoclés réunissant au moins 2/3 du capltef et des droits de
vote do la Soclété et statuant & la majorité des 2/3, Toute révoeatlon intervenant sans qu'un motif

grave soit établl ouvrira drolt 4 une Indemnisation du Président.

En oulre, le Président est révaqus de plein drolt, sans Indemnisation, dans les cas sulvants :
- interdiction de dirlger, gérer, administrer ou contrdler une enireprise ou personne morala,

incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,
- mise en redressement ou liquidation Judiclaire, Inferdiction de gestion ou dissolution du Président

persohne morale,
- exelusion du Président associé.
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Rémunération

Le Président peut recevelr une rémunérafion dont les modalités sont fixées par la décislon de
nomination, Elle psut étre fixe ou proportiohnelle ou & [a fois fixe et proportionnelle au bénsflce ou
au chiffre d'affaires.

En oulte, le Président est remboursé de ses frals de représentation et de déplacement sur
Justificatifs.

Pouvolrs du Président

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tlers. A co fitre, Il est Investf des
pauvolrs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nor de la Soclété dans les limites de
lobjet soctal et des pouvolrs expressément dévolus par Ia loi et les statuts a la collectivité des

assaoiés,
Les disposilions des présents siatuts [Imitant les pouvoirs du Présldant sont hopposables aux
tiers.

La Socldté est engagée méma par les actes du Président qui ne reldvent pas de Fobjet social, 2
moins gu'elle ne prouve que le flers savalt que I'acts dépassalt cet objet ou quil ne pouvait
Fignorer compte tenu des clrconstances, fa seule publication des stefuts ne suffisant pas

constituer cette preuve.

Le Président peut déidguer 4 toute personne de son cholx certains e ses pouvolrs pour I'exercice
da fonctiohs speacifiques au I'accompliszement de certains acles,

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAIL

Déslgnation

Le Président peut donner mandat & une personne physlque ou & une perschne morale de
I'assister en qualité de Directeur Général,

La parsonne morale Directour Général est représentée par son représentant 8gal sauf s, lors de
sa nomlnation ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spéoialement

habilités & 1a représenter en gualité de représentant.

Loraqu'une persenne morale est nommée Directeur Général, ses difgeants sont soumis aux
mémes condltions et obligations st encourant les mémes responsabliités civile et pénale que ¢'lis
étaient Directeur Général en lsur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la

personne morale gu'fis dirigent.

Le Directeur Général personne physlque peut tre 11é a la Soclété par un contrat de fravafi.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixde dans la décislon de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutefols, on cas de cessation des fonctlons du Président, le Diracteur Général conserve ses
fonctlons Jusqu'a fa nomination du nouveau Président, sauf décislon contralre des associés,
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Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par ie décés, la démisslon, la révocation,
lexplration de son mandat, solt par ['ouverture & P'encontre de celul-cl d'une procédure de

redressemeni ou de fiquidation Judiclalres.

Le Directeur Général peut démlesionner de son mandat par letira recommandée adressée sau
Président, sous réserve de respecter un préavis de dsux mols, lequel pourra éire réduflt lors de la
décelsion du Président qul nommsra un nottveau Directeur Général en rempiacemsnt du Diresteur

(Général démissionnaire.

Révacation

Le Diracteur Général peut éire révoquéd & tout moment, sans quiil solt beseln d'un juste motif, par
décislon du Président, Cette révocation n'ouvre drolt & aucune indemnisation.

En outre, le Directaur Général est révoqué de plein drolt, sans Indemnisation, dans fes cas

suivants ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou parsonne morals,

Incapacité ou falllite personnelle du Directeur Général personns physigue,
- mlse en redressemant ou liquldation judiclalre, Interdiotion de gestion ou dissolutlon du Diresteur

Général personna morals,
~ exclusion du Direcleur Général associé,

Rémunératlon

Le Directeur Général paut recevolr une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination, Elie peut étra fixe ou proporiionnelle ou 4 la fols fixe et proportiennelle au

hénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remnboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
Justifloatlfs,

Pouvoirs du Diracteur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvolrs que e Président, sous réssrve des limitatlons
dventuellement fixées par la déclslon de nomnation ou par une décislon ultérisure.

Lo Directeur Général dispose du pouvolr de représenter la Soclété a I'égard des tiers.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU

ASSOCIER

En application des dispositions de 'aricle L, 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'll en
existe un, lo Commissaire aux Comptes présenté aux assoclés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par perzonne interposée entre la Soclété et son Président, f'un de ses
dirigeants, I'n de ses associés disposant dune fraction des droits de vote supérisure & dix pour
cent ou, s'il s'aglt d’'une société assodiés, la Soalétd la contrélant au eens de l'arlicle 1. 233-3 dudlt

caode.

Les assoclée statusnt sur ce rapport lors de |a décision collactive statuant sur les comptles de
V'exerclce écoulé,

Les conventlons non approuvées produlsent néanmolns leurs sffets, &4 charge pour la personne’
intéressde eof, &venlusllement, pour le Président ef les aulres dirigeants d'en supporter les

conséduences dommageables pour ta Société,
g X




Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Soclété et conclues & des condltions normales.

Les interdictions prévues § larticle L. 225-43 du Cods de commerce s'appiiquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Soclété,

ARTICLE 21~ COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusleurs Gommissaires aux Comptes titulaires est obligatolre dens les cas
prévus par la (o] st Jes réglements. Elle est facultative dans les aufres cas.

Un ou plusisurs Commissaires aux Gomptes suppliéants appelés a remplacer le ou [os tulalros an
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou

les titulaires pour la méme durée.

Lorsqus la désignation d’'un Commissalre aux Comptes titulalre et d'un Commissaire aux Comptes
stippléant est facultative, la collectivité des assoclds peut, & la majerité[Majorite requise pour
P'adoption des déclslons n'sntrainant pas modification des statuts], procéder & ces designations sl

elle le juge opportun.

En cutre, la nomination d'un Comralssalre aux Comptes pourra élre demandée en justice par un
ou plusieurs associés représentant au molns le dixidme du caplial.

Les Comimlssalres aux Comptes sont nommeés pour six exercices sociaux ; lsurs fonctions expirent
a flssue do la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée & staluer sur les

comptes du sixiéme exercics saclal.
Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de controle conformément a la loi. lis ont
notamment pour mission psrmanente de vérifler les valeurs et les documents comptables de la

Socists, de contrdler la régularité ef la sihcéritd des comptes soctaux et d'sn rendre compte 2 la
Socléta, lls ne dolvent en aucun cas simmiscer dans la gestion de la Soclété.

Les Commissaires aux Comptes sont Invités & participer & toute consultation de la collectivité des
assoolés,

ARTICLE 22 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'll en existe un, exercent les droits prévus par l'article L.
2323-62 du Code du travall auprds du Président. A cetle fin, celul-cl les réunira une fols par
trimestre au molns, et notamment lors de 'arrété des comptes annuels.

l.e comlté d'entreprise dolt tre informé des décisions collsctives dans les mémes conditions que
les assoclés.

Les demandes dinscription des projets de résolutlons présentées par le comité d'entreprise
dolvent 8tre adressées par tous moyens éorlts par un représentant du comlté au Président et

accompagnées du texte des projels de résolutions,

Elles deivent 8tre regues au sldge soclal 15 Jours avant Ia date fixée pour la déclsion des associés,
Le Présldent accuse réception de ces demandes dans les 3 Jours de leur récaption.
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ARTICLE 23 - DECISTONS COLELECTIVES

La collectivité des assoclés est ssule compétente pour prendre les décislons suivantes .
- approbation des comptes annuels et affeclation des résultals,

- approbation des conventlons régismentées,

- nominatlon des Commissalres aux Comptes,

- augmentaflon, amortiasement et réduction du capltal social,

- transformation de la Saciété,

- fuslon, scission ou apport paitlel d'actlf,

- dissolutlon et liquidation de fa Sociéts,

- agrément des cessions d'actlons,

- Inaliénabiiité des actions,
- suspenslon des draits de vote et exclusion d'un assoclé ou cession forcée de ses actions,

- augmentation des engagements das assoclés,
= neminatlon, révecation et rémunération du Président,
- modification des statuts, sauf fransfert du sigge esoclal,

Toutes autres décisions relévent de ia compétence du Président.

ARTICLE 24 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises,-au cholx dut Président sn assemblée générale ou résuitent du
consentement des assocléds exptimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire
Fobjet d'une consultation écrite ef 8ire prises par tous moyens de télécommunioatian &lsclronlque.

Toutefols, devront élre prises en assemblde générale ies déclsions relatives & l'approbation des
comples annusls of a Yaffectation des résuitats, aux modifications du capltal soclal, a des
opératlons de fusloh, scission ou apport partiel d'actlf, & l'excluslon d'un associs,

Tout associé a le drolt de participer aux déclslons collectives, psrsonnellement ou par mandateire,
guel que solt le nombre d'actions quiil possade. Il doit justifier de son Identité et de l'Inscription en

compte de ses actions au jour de la déaision colisctive,

ARTICLE 25 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse & chaque associs, par lettre recommandsée, le
texte des résolutions proposées alns! qua les documents nécessalres & lnformation des associés,

Les associés disposent d'un délal de 10 jours 8 compter de la réception du projet de résolutions
pour fransmettre leur vots 3 auteur de la constltation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délal cl-dessus est consldéré comme s'étant abstenu,

ARTICLE 26 - ASSEMBLIE GENERALY,

Les Assemblées Géndrales sont convoquées, sol par le Présldent ou comilé de diraction, etc..),
solt par un mandatalre désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé & la
demande d'un ou plusieurs associés réunissant clng pour ¢ent au moins du capital oy 2 la
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demands du comité d'entreprise en cas d'urgence, solt par ls Commissalre aux Comptes, s'il en
exisie un,

Pendant la périods de liquidation, I'Assemblée est convoguée par le liquidateur.

La convocation sst effeciude par tous procédés de communication écrite 15 jours avani la date de
la réunion et mentionne la Jour, I'heurs, le lleu et 'ordre du jour de Ia rdunfon.

Toutefols, I'Assemblée Bénérale se réunit valablement sur convocatlon verbale et sans délai si
fous les assoclés y consentent,

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusleurs assoclés représentant au molns 2/3 du capltal ont la faculté de recuerlr
Plnscription & Fordre du four de FAssemblée de projels de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes dolvent éfre regues au sidge soclal 10 jours avant la date de
la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 3 foure de leur réception,

L'Assemblée ne pout délibérer sur une question qul n'est pas & fordre du jour, Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer la Frésldent, un ou plustewrs dirlgeants, ef procéder

3 teur remplacement,

Les assoclés peuvent se faire représenter aux déilbérations de IAssembiée par un auire assoclé
ou par un tiers Justifiant d'un mandat. Chaque mandatalre psut disposer d'un hombre Hlimité de
mandats.

Les mandats petvent &ire donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécople.

En cas de vote & dislance au moven d'un formulaire de vole électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature &lectroniqus, celul-cl s'exarce dans les conditions prévues par la

réglementation en vigueur, solt sous la forme d'une slgnature électrotigue sécurisée au sens du
décret 2001-272 du 30 mars 2001, solt sous la forme d'un procédé fiable diidentification

garanilssant son lien avec l'acte auquzl elle s'attache.

Une feullle de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et 4 laguella
sont annexés les pouveirs donnés & chadque mandataire, Elle est certifiée exacte par le bureau de

'Assembiée.

Les rdunions des assemblées générales ont lleu au sldge social ou en tout autre endroit indique
dans la convocation.

L'‘Assemblée est présidée par lo Président ou, en son absence par un assoclé désigné par
I'‘Asssmblde.

'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étra prls en deliors de ses membres.

ARTICLE 27 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote aftaché aux actions est proportlonnal & la quotité de capltal qu'ellss représentent.
Chacjue action dohhe droit & une voix.

Les dédlsions colleciives entratnant modifleation des statuts, a 'exceptlon de celles pour lesquelles
unanimité est exigse par la loi ou par les présants statuts, seront prises a la majorité des 2/3. Les

autres décisions seront prises & la majorité,
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ARTICLE 28 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

" Les déclelons collectlves prisee en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par
le Président ot lo secrétalre ot établls sur un reglsira spéclal, ou sur des feulllets mobiles

numérotés,
Les procds-verbaux dolvent indiquer le fleu et la date de fa consultation, lidentité des associés
présents st représontés et cello de toute autre personne ayant asslsté & tout ou partie des

délibérations, les documents et Informations communiqués préalablement aux associés, un
exposs des débats ainsi que Is texte des résclutions et pour chaque résolution je résultat du vole,

En cas de décislon collective résultant du consenterment unanime des assoclés exprime dans un
acts, cet acte doit mentionner les documents et informations communigués préalablement aux
assoclés. I est signé par tous les assoclés ef refranscrlt sur le reglstre spéclal ou les feulllets

numeéretés,

Les coples ou extralts des procés-verbaux des déclslons collectives sont valablement certifiés par
le Président, ou un fondé de pouvolr hablfité 4 cet effel.

ARTICLE 29 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute déclslon des associés doit falre Fobjet d'une
Information préalable comprenant f'ordre du jour, le texte des résolutlons et tous doauments et
Informations leur permettant de se pronencer en connalssance de cauge sur la ou les résolutions

‘soumises 4 lsur approbation,

Les rapports établis par le Président doivent &lre cominuniqués aux frals de la Soclété aux
assockés 16 jours avant la date de la consultation, alnsl que les comptes annuels et, le aas
&chéant, les comptes consolidés du dernler exerclce fors de la décision collective statuant sur ces

comptes,
Les assoclés pauvent, & toute épogue, consulter au sidgs soclal, et, le cas dchéant prendre cople,
dos statuts & Jour de Ia Soclété ains! que, pour les trals dernlers exercless, des reglstres sociaux,

des compfes annuels, du tableau des résultats des cing demiers exercices, des comples
consolidés, des rapports et dacuments soumls alx assoclés a l'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 30 - EXERCICE SOCTAL

Chaque exercice social a une durée d’'une année, qui commence le 1% Janvier et finit
le 31 décembre.

ARTICLE 31 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

il est tenu une comptabliité régulidre des opérations soclales, conformément 4 la lol et aux usages
du commerce,

A |a cidiure de ohaq'ue exaralce, |8 Présldent dresse I'hventaire des divers dléments de ['actif of du
passif existant & cette date el &tablit les comptes anntiels comprenant le bilan, le compte de

résultat et Fannexs, conformément aux lols st réglements en vigueur.
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Il dresse également le bilan décrivant les 8léments actifs et passifs et faisant apparsiire cle fagon
distincle las capltaux propres, le compte de résultat récapliulant les prodults et les charges de
Faxercloe, alnsl que lannexe complétant et commentant Finformation donnée par le bllan et le

compte de résuitat.

Il est procédé, mdme en cas d'absence ou dinsufflsance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessalres, Le montant des engagements cautlonnés, avalisés ou garantls est

mentionné & la suite du bllan.
Lo Président établit un rapport de gestion contenant les Indicetions fixées par la lol.

En application des dispositions de I'article L. 226-184 du Code de comrnerce, Il &tablit un rapport
spécial qul Informe chaque année la collactivité des associés des opérations réalisées dans lo
cadre des options de souscrlption ou d'achat d'actions consentles par la Soclété a chacun daes

mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissalres aux Comples de la
Sacléts, sl en existe, dans tes conditions légales et réglementalres.

Dans les slx mols de ia cldture de lexercice ou, en cas de prolongation, dans le délal fixé par
déclsion de justice, les assoclés dolvent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au
vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissalres aux Comptes.
Lorsque la Socldté tablii des comptes consolidés, ceux-ol sont présentés, lors de cette décision
collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits ef charges de lexercice fait apparaitre par
différence, sprés déduction des amortissements ef des pravislons, le bénéfice ou la perle de

I'exerclce clos.
Sur le bénéflce de exercice diminus, le cas dchéant, des pertes antérieures, Il est préleve cing
pour cent au moins pour constituer e fonds de réserve légale. Ce prélavement cesse d'sire

obllgatolrs lorsque le fonds de réserve attelnt e dixiéme du capital soclel | Ii teprend soh cours
lorsque, pour une cause queiconque, fa réserve légale est descendus au-dessous de ce dixlome.

Lo béndfice distribuable est constitud par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérleures
et des sommes & porler en réserve, en application de Ia lol ot des staluts, et augmenté du report

hénéficlalre,

Sur ce bénsflce, la oollectivité des assoclés peut prélover toutes sommes qu'elle juge & propos
d'affecter 3 Ia dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinalres ou extraordinaires, ou de
reporter & nouveau.

" Le solde, 8'fl en exists, est répartl enire tous les associés proportionneliement 4 leurs droits dans
le capital,
En oulfre, la collectivité des associés peut déclder la mise en distribution de sommes prélevéss sur

las réserves disponibles, en Indlquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effeciuds. Toutefols, les dividendes sont prélavés par priorité sur les bénéfices

de f'exsrelce.

Hors I cas de réduction du capltal, aucune distribution ne peut 8tre faite aux assoclés lorsque les
capitaux propres sont ou devlendralent & a sulte de cells-ci, inférisurs au mantant du capltal
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augmenté des réserves que la lof ou Iss statuls ne permettent pas de distribuer. U'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou parile au capital,

Les pertes, s'il an existe, sont aprés Mapprobation des comptes par la collectivité des assoclés,
reportées & nouveau, pour 8ire Impuiées sur las bénéflces des exercless ultdrieurs jusqu'a

extinction.

ARTICLE 33 « PAIRMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalitds de mise en palement des dividendes en numéralre sont fixées par déclsion
collective des associds oy, & défaut, par le Président,

Toutefols, la mise en paiement des dividendes en huméralre dolt avoir lisu dans un délai maximal
de neuf mols aprés la cldiure de l'exercles, sauf prolongation de ce délal par autorisation de

Justice,

Lorsqu'un bllan établl au cours ou a la fin de fexercice et cortiffé par un Commissalre aux Comptes
fait apparaitre que Ia Soclété, depuls Ta cldfure de l'exercica précédent, aprds constitution des
amortissements et provigions nécessaires st déduction falte s'll y a Heu des pertes antérieures
ainsi qus des sommes & porter en réserve, en application de la lol ou des statuts, a réafisé un
hénéfice, il peut &tre distribué sur déclslon du Président des acomptes sur dividende avant
l'approbation des comptes de F'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant

du bénéflce ains! défini,

Aucune repétition de dividends ne psut &ire exigss des associés sauf lorsque la distribution a été
sffeciués en violatlon das dispositions légales et que la Société établit que les bénéflclalres
avalent connalssance du caractére jrrégulier de cette distibution au moment de celle-¢i ou ne
pouvaient lgnorer compte fenu des clrconstances. Le cas échéant, l'action en répétitlon est

proscrite trols ans aprés la mise en palement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les clng ans de leur mise en palement sont prescrits.

TICLE 34 - CAPITAUX PROPRES GURS A LA MO U CAPIT
SOCIAL

Sl, du falt des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Soclété devlennent inférleurs a la moitlé du capltal soclal, le Président doff, dans les quaire mols
qui sulvent 'approbation des comples ayant falt apparaitre ces pertes, consulter la collsctivité des
assoclés, 4 l'affet de décldsr 8'll y a lleu & dissoluilon antliclpée de la Socléts.

8l la dissolution n'est pas prononcée, le capltal doit &tre, dans le délal fixé par la lol, rédult d'un
montant égal & celul des partes qui n'ont pu 8lre Impuiées sur les réserves sl, dans ce délal, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au molns &gaux & la moltié du capital soclal.

Dans tous les cas, la déclslon collective des assoctés doit 8tre publide dans les conditions lsgales
st réglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout Intéressé peut demandar en justice Ja dissolution
de la Société, 11 en est de méme sl la collectivité des associds n'a pu délibérer valablement.
Toutefols, la tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au Jour oft ¥ statue sur le fond, la

régularisation a eu lisu,
/
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ARTICLE 35- TRANSFORMATION DE LA SOCILTE

La Soclété peut se transformer en soclété d'une autre forme sur déciston collecilve das assoclée
aux condlttons flxées par la lol.

La transformation en soclétd en nom colloctif nécessite I'accord de tous les associés. En ¢e cas,
les condltions prévuss ci-dessus ne sont pas exlglbles.

La transformetion en soclété en commendite simple ou par actlons est décidés dans lss conditions
prévues pour la modification des statuts et avec 'accord de shacun des assoolés qul acceplent de
devenir commandités en ralson de la responsabilité solldaire et Indéfinle des dettes soctales.

La transformation en soclété & responsabillté limitée est décldée dans Jes conditions prévues pour
la modification des staluts des soclétés de catte forme,

La transformation qul entraineralt, solt 'augmentation des engagemenis des essociés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant Funanimité des associés devra faire l'objet

‘d'une déclslon unanlme de ceux-ol.

' ARTICLE 36 - DISSOLUTION - [XQUIDATION

La Soclété est dissoute dans Jes cas prévus par [a lof et, sauf prorogation, & I'explration du terme
fixé par les statuts, ou 4 la sulte d'une décislon collective des assoclés prise dans les conditions

fixées par les présents slatuts.

Un ou pluslaurs liquidateurs sont alors nommaés par cette décision collective.

Le llquidateur représente la Soclété. ll est invest! des pouvoirs las plus étendus pour réallser i'actif,
méme 3 I'amiable. I} est habllité & payer les créanclers et A répartir le solde disponible entre les

assoclés.

La collsctivité des associés psul 'autoriser & continuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besolns de la liquidation,

Le prodult net de Ia liquidation, aprés remboursement & chacun des assoclés du montant nominal
et hon amortl de eurs actions, est réparti entre les assoclés en proportion de leur participation

dans le capital social,

Las pertes, il en sxiste, sont supportées par les assoclds jusqu'a conclirrence du montant de
[eurs apports.

En cas de rdunlon de toutes les actions en une seule main, la dissclution de |a Société entraine,
loraque Passoclé unique est une personne morale, la transmission unlverselie du patrimoine de la
Soclété 4 l'associé unique, conformément aux dispositions ds 'article 1844-5 du Gode civil,

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes les contestatlons qui pourralent s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liguidation solt entre la Soclété et les assaclés titulalres de ses actions, solt entre les associés
tulalres d'actions etix-mémes, concernant les affalres soclales, linterprétation ou 'exscutlon des

présents statuts, seront sotuimises & la procédure d'arblirage.
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Chacune des partles déslgne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en cholsissent un sutre, de
sorte gue le oollége arbiral solt constitué en nombre Impalr. A défaut d'accord, e Président du
Tribunal de commisree du lieu du slége soclal, saisl comme eh matidre de réfsré par une des

' partles ou un arbitre, procédera & cette désignation par vole d'ordonnance.

Linstance arblirale ne prendra pas fin par {a révocation, le décés, l'empéchement, Iabstention ou
la récusation d'un arblire. Un nouvel aibitre sera désigné par ordonnance, non susceptible ds
recolirs du Président du Tribunal de commmerge, salsi comme Il est dit ¢l-dessus,

Les arbltres ne seront pas tenus de sulvie les ragles établies par les tribunaux. lls statueront
somme amiablas compositeurs st en premier ressort, les parties sonvenant expressément de ne
pas renoncer & la vele d'appst.

Les parttes attribuent compétenaa au Président du Tribunal de commerce du fleu du siége soclal,
tant pour I'application des disposiilons qui précédent, que pour le réglement ds toutes aulres

difficultés.

Statuts adoptés par I’Assemblée Générale Extraordinaire du 26 Septembre 2017




