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Le soussigne :
Associé unique,

Monsieur Marcel BERTHIER

demeurant 8 Boulevard ASTEGIANO 06 150 CANNES LA BOCCA
né le 20 Juillet 1952

de nationalité Francgaise

Marié 1 enfant

a établi ainsi qu'il suit les statuts d'une entreprise unipersonnelle a responsabilité
imitée qu' il 2 décidé de constituer seul.

TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION -
SIEGE - DUREE - EXERCICE

Article 1 - Forme

La Société est une entreprise unipersonnelle a responsabilité limitée.

Elle est régie par les dispositions legales et réglementaires en vigueur ainsi que par
les présents statuts.

Article 2 - Objet social

La société a pour objet de commercialiser de fagon exciusive des Services a la
Personne et des Services aux Particuliers, tels que décrits dans l'article 1.129-1 du
code du travail.

- entretien de la maison et travaux menagers,

- petits travaux de jardinage,

- prestations de petit bricolage dites “ hommes toutes mains ”,

- garde d’enfants de plus de trois ans,

- garde d’enfants a domicile de moins de trois ans,

- soutien scolaire,

- préparation des repas a domicile, y compris le temps passé aux commissions,
- collecte et livraison a domicile de linge repasse,

- livraison de courses a domicile,

- assistance informatique et Internet a domicile,



- soins et promenades d’animaux domestiques, pour les personnes deépendantes,

- maintenance, entretien et vigilance temporaire de résidences principales et
secondaires

- activités qui concourent directement et exclusivement a coordonner et delivrer les
sServices aux personnes,

- assistance aux personnes agées de 60 ans et plus, ou aux autres personnes qui
ont besoin d'une aide personnelle a leur domicile, a I'exception d'actes de soins
relevant d’actes medicaux,

- assistance aux personnes handicapées,

- garde malade a I'exclusion des soins,

- aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de
déplacement lorsque cette activité est incluse dans une offre de service
d’assistance a domicile,

- prestation de conduite d’'un véhicule personnel des personnes dépendantes, du
domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches administratives,

- accompagnement des personnes agees ou handicapées en dehors de leur
domicile (promenades, transports, actes de la vie courante),

- soins esthétiques a domicile pour les personnes dépendantes,

- assistance administrative a domicile,

- cours a domicile.

Article 3 - Dénomination sociale

La dénomination de la Société est : 06 AZUR AIDE et ASSISTANCE

Et pour sigle : 06 AAA

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents emanant de la
Société mentionnent la dénomination sociale, précédée ou suivie immediatement
des mots « Société unipersonnelle & responsabilité limitée » ou de ['abréviation
« EURL » et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - Siege social

Le siége social provisoire est fixé au 152, Avenue de Grasse 06 400 CANNES

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du méme département ou d'un département

limitrophe par simple décision de la gérance, et en tout autre endroit par décision de
'associé unique.



Article 5 - Durée

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés. Cette durée viendra donc a expiration en
2107, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipee.

Article 6 - Exercice social

|'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque

année.
Le premier exercice social sera clos le 31 Décembre 2009.

TITRE |
APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES
Article 7 - Apports

| - Montant et modalités des apports

Apport en numéeraire
Apport en numeraire
Monsieur Marcel BERTHIER apporte a la Société la somme de DIX MILLE euros.

Montant des apports en huméraire : 10 000 €.

Ladite somme correspondant & la souscription et a la libération de 100 parts sociales
de 100 € chacune.

Cette somme de 10 000 € a été déposée a un compte ouvert a la banque Sociéte
Générale au nom de la société en formation, ainsi qu'en atteste un certificat etabli le
08 Juillet 2008 par ladite Banque.

En rémunération de cet apport, Monsieur Marcel BERTHIER, apporteur, s'est vu
attribuer 100 parts sociales d'un montant nominal de 100 € chacune, entiérement
libérées.

Il - Récapitulation des apports

« Apports en numéraire : DIX MILLE €, ci 10 000 €.
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Article 8 - Application dé ['article 1832-2 du Code civil - Apporteur commun en
biens

Aux présentes est intervenu Monsieur Marcel BERTHIER, conjoint commun en biens
de Madame Yolande BERTHIER, qui reconnait avoir été informée preéalablement,
conformément aux dispositions de l'article 1832-2 du Code civil, de l'apport effectue
par son conjoint et déclare ne pas vouloir se voir reconnaitre la qualité d'associe.

En conséguence, les parts sociales créees pour remunerer l'apport de Monsieur
Marcel BERTHIER seront attribuées pour moitié a chacun des deux partenaires.

Article 9 - Capital social

Le capiial social est fixé a la somme de DIX MILLE EURQS, 10 000 €.
Il est divisé en 100 parts de 100 € chacune, numérotées de 1 a 100, attribuées en
totalité a Monsieur Marcel BERTHIER, associe unique.

L'associé unique déclare que ces parts sont toutes libérées intégralement.

Ces parts sont attribuées a l'associé(e) unique :

* & concurrence de 100 parts numérotées de 1 a 100 en rémuneration de son apport
en numeraire.

Article 10 - Modification du capital social

| - Augmentation du capital

1 - Modalités de I'augmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d'une décision de 'associé unique, étre augmenté, en
une ou plusieurs fois, en représentation d'apports en nature ou en numeraire, ou par
incorporation de tout ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de

la création de parts sociales nouvelles ou de I'élévation de la valeur nominale des
parts existantes.

2 — Souscription en numéraire et apports en nature
Le capital social doit étre intégralement libére avant toute souscription de nouvelies

parts a libérer en numéraire.

En cas d'augmentation de capital par souscription de parts sociales en numéraire,
les fonds provenant de la libération des parts sociales doivent faire I'objet d'un depot
a la Caisse des dépots et consignations, chez un notaire ou dans une banque.

Si l'augmentation de capital est réalisée en tout ou partie au moyen d'apports en
nature, |'évaluation de chaque apport en nature sera faite au vu d'un rapport etabli
sous sa responsabilité par un Commissaire aux apports designeé par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce a la requéte de la gerance. Si aucun des biens
apportés a la société n'excéde une valeur de 7 500 €, et si la valeur totale de
fensemble des apports en nature n'excede pas la moitié du capital social, I'associé
unique peut décider de ne pas recourir a un commissaire aux apports.
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Les parts représentatives de toute augmentation de capital doivent étre entiérement
libérées lors de leur création.

Il - Réduction du capital social
1 — Conditions de la réduction du capital

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce
soit, par décision de l'associé unique.

2 — Pertes ayant pour effet de ramener les capitaux propres & un montant inférieur a

la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des
capitaux propres de la Sociéte devient inférieur a la moitié du capital social, I'associé
unique décide dans les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait
apparaitre ces pertes, s'll y a lieu de prononcer la dissolution anticipee de la Societe.
Si la dissolution n'est pas prononcee, la Sociéeté est tenue, au plus tard a la cléture
du deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins egal a celui des pertes qui
n'‘ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont
pu étre reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du
capital.

En cas d'inobservation des prescriptions ci-dessus, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la Sociéte.

Toutefois, le Tribunai ne peut prononcer la dissolution de la Sociéte, si au jour ou il
statue, la regularisation a été effectuee.

Article 11 - Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent étre représentees par des titres negociables. Les
droits de l'associé dans la Societe resultent seulement des présents statuts, des
actes modificatifs ultérieurs et des cessions de parts regulierement notifiées et
publiees.

La sociéte peut emettre des parts sociales en remuneration des apports en industrie
qui lui sont effectués. Ces parts sont emises sans valeur nominale et ne sont pas
prises en compte pour la formation du capital social.

Les parts sociales d'industrie sont attribuées a titre personnel. Elles ne peuvent étre
cédées et sont annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de
cessation des prestations dues par ledit titulaire.

Article 12 - Cession et transmission des parts sociales

1 — Forme de la cession
Les cessions de parts doivent étre constatées par éecrit.

La cession n'est opposable a la Société que dans les formes prévues par l'article
1690 du Code civil ou par le dépdt d'un original de l'acte de cession au siege social
contre remise par le gérant d'une attestation de ce depét.
Elle n'est opposable aux tiers qu'apres accomplissement de cette formalité et, en
outre, apres publicité au Greffe du Tribunal de commerce.
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2 - Les cessions ou transmissions, sous guelque forme que ce soit, des parts
sociales appartenant a I'associé unique sont libres.

3 — Déceés ou incapacité de I'associ€ unigue
En cas de décés ou d'incapacité de 'associé unique, la Sociéte continue de plein
droit entre ses ayants droit ou héritiers, et, le cas echéant, son conjoint survivant.

Pour permettre l'exercice de leurs droits d'associe, les héritiers, ayants droit et
conjoint doivent justifier de leur qualité héréditaire dans les trois mois du déces, par
la production de I'expédition d'un acte de notoriété ou d'un extrait d'intitule
d'inventaire, sans préjudice du droit, pour la gérance, de requerir de tout notaire la
délivrance d'expéditions ou d'extraits de tous actes établissant lesdites qualités.

4 — Dissolution de communauteé
En cas de dissolution de la communauté de biens existant entre ['associé unique et
son conjoint, la Société continue soit avec un associe unique, si les parts sociales
sont attribuées en totalité a I'un des époux, soit avec deux associes si lesdites parts
sont partagees entre les epoux.

Article 13 — Comptes courants de l'associé unique
L'associé unique peut laisser ou mettre a la disposition de la societe toutes sommes

dont celle-ci peut avoir besoin. Les conditions de retrait de ces sommes et leur
rémunération sont fixées par décision de I'associé unique.

TITRE 1l

GERANCE

Article 14 - Désignation de la gérance
La Société est gérée et administrée par une personne physique.
- Exercice de la gérance par I'associé unique

Monsieur Marcel BERTHIER, associé unique, exerce la gérance de la Société sans
limitation de durée.

La durée de ses fonctions est indéterminée.

Monsieur Marcel BERTHIER, intervenant aux présents statuts, declare accepter les
fonctions qui lui sont conférees.



Article 15 - Pouvoirs de la gérance

En cas de pluralité de gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans
'intérét de la Société et dispose des mémes pouvoirs que s'il était gérant unique ;
'opposition formée par I'un d'eux aux actes de son ou de ses collegues est sans effet
a I'égard des tiers, a moins qu'il ne soit etabli que ces derniers ont eu connaissance
de celle-ci. Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, a la signature
sociale, donnée par les mots « Pour la Societe - Le gerant », suivis de la signature
du gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus
pour représenter la Société et agir en son nom en toute circonstance, sans avoir a
justifier de pouvoirs spéciaux.

En cas de limitation générale des pouvoirs du gérant vis-a-vis de l'associé unique (s
le gérant n'est pas l'associé unique)

Toutefois, a titre de réglement intérieur, et sans que cette clause puisse étre opposée
aux tiers ni invoquée par eux, il est stipulé que tout emprunt d'un montant supérieur a
20 000 €, tout achat, vente ou échange d'immeubles ou fonds de commerce, toute
constitution d'hypothéque sur les immeubles sociaux, toute mise en gérance ou
nantissement du fonds de commerce, |'apport de tout ou partie des biens sociaux a
une Société constituée ou a constituer, ainsi que les actes emportant ou susceptibles
d'emporter directement ou indirectement modification de I'objet social ou des statuts,
ne pourront étre réalisés sans avoir été autorisés au préalable par une decision de
I'associé unigue.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires
sociales ; il peut, sous sa responsabilité personnelle, deleguer temporairement ses
pouvoirs a toute personne de son choix pour un ou plusieurs objets speciaux et
limités.

Article 16 - Cessation des fonctions du gérant (si le gérant n'est pas l'associé
unique)

Le ou les gérants sont révocables par décision de I'associé unique. Si la révocation
est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages-intéréts.

Les fonctions du ou des gérants cessent par deces, interdiction, déconfiture, faillite
personnelle, incompatibilité de fonctions ou révocation. Le géerant peut eégalement
démissionner de ses fonctions mais seulement en prévenant l'associé unique trois
mois a ['avance.

La cessation des fonctions du ou des geérants n'entraine pas dissolution de Ia
Sociéteé.

Article 17 - Rémunération de la gérance

Pendant la période de démarrage et pour une durée minimum de 18 mois, aucune
remunération du gérant n'est prévue. Cette période passée, la gérance a droit, en
rémunération de ses fonctions, a un traitement fixe ou proportionnel, ou a la fois fixe
et proportionnel a passer par frais generaux.



Les modalités d'attribution de cette rémunération, ainsi que son montant, sont fixés
par décision de I'associé unique. La gérance a droit, en outre, au remboursement de
ses frais de représentation et de déplacements sur justificatifs.

Article 18 - Responsabilité de la gérance

Le est responsable individuellement ou solidairement selon les cas, envers la société
ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions legislatives et réglementaires,
soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

| 'associé unique peut intenter I'action en responsabilité contre la gerance, dans les
conditions fixées par l'article L. 223-22 du Code de commerce.

En cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire a I'encontre de la
société, le gérant qui s'est immiscé dans la gestion peut étre tenu de tout ou partie
des dettes sociales ; il peut, en outre, encourir les interdictions et dechéances
prévues par l'article L. 223-24 du Code de commerce.

Article 19 - Conventions entre la Société et la gérance ou l'associé unique

1 - Les conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues
a des conditions normales, qui interviennent directement ou par personne interposee
entre Ia Société et le gérant ou entre la Société et I'associé unique, sont soumises a
la procédure d'approbation prévue par la lol.

Ces dispositions s'appliquent aux conventions passées avec une Société dont un
associé indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un directeur general,
un membre du directoire ou un membre du conseil de surveillance, est eégalement
'associé unique ou le gerant de I'E.U.R.L.

2 - Lorsque la Société n'est pas pourvue de commissaire aux comptes, les
conventions conclues par le géerant non associé sont soumises a ['approbation
préalable de lI'associé unique.

3 - La procédure d'approbation et de contrdle prevue par la loi ne s'applique pas aux
conventions conclues par lI'associé unique, gérant ou non. Toutefois, le gérant non
associé ou le commissaire aux comptes, s'il en existe un, doivent établir un rapport
spécial.

4 - Les conventions conclues par l'associé unique ou par le gérant non associé
doivent étre répertoriées dans le registre des décisions de I'associe unique.

5 - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou a I'associé unique autre
qu'une personne morale de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle des decouverts en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux de la personne
morale associée, aux conjoints, ascendants et descendants des gérants ou de
l'associé unique personne physique, ainsi qu'a toute personne interposée.



TITRE IV

DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

Article 20 - Décisions de I'associé unique

L'associé unique exerce les pouvoirs et prérogatives de l'assemblée générale dans la
société pluripersonnelle. |l ne peut en aucun cas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de lI'associé unique sont constatées dans un registre coté et paraphé
dans les mémes conditions que le registre des proces-verbaux des assemblées.

Article 21 - Information de I'associé unique

L'associé unique non gérant, indépendamment de son droit d'information préalable a
l'approbation annuelle des comptes, peut a toute epoque, prendre connaissance au
siége social des documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices
sociaux.

TITRE YV

CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 22 - Commissaires aux comptes

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et dun commissaire aux
comptes suppléant est obligatoire dans les cas prevus par la loi et les reglements.
Elle est facultative dans les autres cas.

La nomination d'un commissaire aux comptes est décidée par I'associe unique. Elle
peut aussi étre demandée en justice par I'associé unique.

Le commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prevues par la
loi.

TITRE VI

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 23 - Comptes sociaux

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi
et aux usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments
de I'actif et du passif existant a cette date. Elle dresse également le bilan, le compte
de résultat et I'annexe, en se conformant aux dispositions légales et reglementaires.



Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la Société
durant l'exercice écoulé, l'évolution previsible de cette situation, les événements
importants intervenus entre la date de cloture de I'exercice et |la date d'établissement
du rapport et enfin les activités en matiere de recherche et de développement.
L'associe unique approuve les comptes dans les six mois suivant la cléture de
'exercice.

Article 24 - Affectation et répartition des résultats

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges
de la Societé, ainsi que tous amortissements de I'actif social et toutes provisions pour
nsques commerciaux et industriels, constituent le bénéfice.

Il est fait, sur ces bénéfices, diminués le cas échéant des pertes antérieures, un
prelévement d'un vingtiéme au moins, affecté a la formation d'un compte de réserve
dite « réserve légale ». Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite
reserve atteint le dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des
pertes antérieures et du prélévement pour la réserve légale, et augmenté des reports
bénéficiaires.

Le benefice distribuable est attribué a I'associe unique.

Les modalites de mise en paiement des dividendes sont fixées par I'associé unique.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans les neuf mois de la cléture
de l'exercice, sauf prolongation de ce delai par décision de justice.

L'associé unique peut décider, outre la répartition du bénéfice distribuable, la
distribution de sommes prélevées sur les réserves disponibles ; en ce cas, la
decision doit indiquer expressément les postes de réserves sur lesquels les
prelevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur

. le bénéfice distribuable de I'exercice.

De méme, l'associé unique peut décider d'affecter en totalité ou en partie les
sommes distribuables aux réserves ou au report a nouveau.

Aucune distribution ne peut étre effectuée lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient a la suite d'une telle distribution, inférieurs au montant du capital
augmente des réserves que la ioi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

TITRE VI

PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 25 - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, I'associé unique doit décider
si la Société doit étre prorogée ou non.



Article 26 - Dissolution - Liquidation

1 - La Société est dissoute a l'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation reguliére,
et en cas de survenance d'une cause legale de dissolution.

2 - Lorsque l'associé unique est une personne morale, la dissolution de la sociéete
pour quelque cause que ce soit, entraine dans les conditions prévues par l'article
1844-5 du Code civil, la transmission universelle du patrimoine social a l'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

3 - Lorsque l'associé unique est une personne physique, la dissolution de la sociéte
entraine sa liquidation.

Sa dénomination doit alors étre suivie des mots «Societé en liquidation». Le ou les
liquidateurs sont nommeés par la décision qui prononce la dissolution.

| 'associé unique garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais les
pouvoirs du ou des gérants, comme ceux des commissaires aux comptes s'il en
existe, prennent fin a compter de la dissolution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des
dispositions leégales, pour réaliser I'actif, payer le passif et le solde disponible.

En fin de liquidation, ['associé unique statue sur les comptes definitifs, sur le quitus
du (ou des) liquidateur(s) et la (ou les) decharge(s) de son (ou de leur) mandat et
constate la cléture de la liquidation.

Article 27 - Contestations

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir
pendant la durée de la Société ou de sa liquidation, seront jugées conformément a |a
loi et soumises & la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions du droit
commun.

TITRE VIIi

FORMALITES

Article 28 - Personnalité morale - Immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés

Conformément & la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociéteés.

En outre, pour faire publier la constitution de la présente Société conformément a la
loi, tous pouvoirs sont donnés a Monsieur Marcel BERTHIER ou au porteur d'une
copie des présents statuts comme de toutes autres pieces qui pourraient étre
exigées.



Article 29 - Actes souscrits au nom de la Société en formation

Monsieur Marcel BERTHIER, associé unique, a établi un état des actes accomplis a
ce jour pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour chacun
d'eux, des engagements qui en résulteront pour la Société. Cet état est annexé aux
présents statuts.

L'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés entrainera
de plein droit reprise par la Sociéte des dits actes et engagements.

Article 30 - Publicité

Les formalités de constitution étant accomplies, un avis sera inseré dans un journal
d'annonces légales paraissant dans le département du siége social. A cet effet, tous
les pouvoirs sont donnés & Monsieur Marcel BERTHIER, gérant, pour effectuer
toutes les formalités prescrites par loi.

Article 31 - Frais
Tous les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés

par la Société, portés au compte des «Frais d'établissement» et amortis sur les
premiers exercices avant toute distribution de dividendes.

Article 32 - Option pour I'impbt sur les sociétés
En application de I'article 206-3 du CGl, l'associé unique déclare opter pour I'imp6t

sur les sociétés.

Fait 8 CANNES
I'an deux mille HUIT
et le 16 Septembre

en autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au siege social et
'exécution des diverses formalités légales.

ord tremracn
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ANNEXES AUX STATUTS

Annexe 1

Etat des actes accomplis pour le compte de la société en formation

Annexe 2

Notification du conjoint de I'associé unique de son intention de ne pas étre associe et
de son consentement aux apports en nature

Annexe 3

Certificat de dépdt des fonds constituant pour partie le capital social

Annexe 4

Eléments servant a |'évaluation des apports en nature constituant pour partie le
capital social



Etat des actes accomplis pour le compte de la société en formation
" (EURL)

« 06 AZUR AIDE et ASSISTANCE »
Entreprise unipersonnelle a responsabilité limitée
au capital de 10 000 €
Siege social ;152 Avenue de Grasse 06400 CANNES

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS AU NOM DE
LA SOCIETE EN FORMATION PREALABLEMENT

A LA SIGNATURE DES STATUTS

Monsieur BERTHIER Marce!, Louis, Henri demeurant a 8 Boulevard ASTEGIANO
06150 CANNES la BOCCA, agissant en qualité de fondateur de la sociéte, declare
avoir pris personnellement, en vue de la création de ladite societé, les engagements
suivants :

e Signature au RAINCY (93) du contrat de franchise avec Tout a Dom Services objet
de la création de 'EURL 06 AAA le 23 juin 2008.

e Suivi du Stage obligatoire de préparation a l'installation a la Chambre de Metiers de
Nice

e Suivi du Stage de formation aux Services a la Personne dans la Structure du
franchiseur Tout a Dom Services au RAINCY (93)

e Création des dossiers de demande d'agrément Services a la Personne

e Dépdt de la demande d'agrément Services a la Personne a la DDTEFP de Nice

e Dépot au titre de la libération du Capital Social de la société a responsabilité limitée
en formation 06 AZUR AIDE et ASSISTANCE aupres de la Sociétée Générale

e Location d'un Local Professionnel au 152 avenue de Grasse avec depbts de
garantie et rémunération de I'agence immobiliere

e Publicité effectuée sur un Journal d'annonces légales ( L' Avenir COte d'Azur)

¢ Dépot a la Chambre de Métiers de deux exemplaires des Statuts, deux photocopies
d'identité, une déclaration de non condamnation, deux copies du bail commercial,
deux procés verbaux d'Assemblée Générale pour nomination de la gérance hors
statuts, deux états des actes accomplis pour le compte de la societé en formation,
deux certificats de dépdt des fonds en banque, deux exemplaires du journal
d'annonces légales.

¢ Paiement des Redevances Chambre de Métiers et de I'Artisanat 06 et Greffe du
Tribunal de Commerce.

La signature des statuts par l'associe unique emportera reprise de ces actes au
compte de la société au moment de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Societes.

Fait a Cannes la Bocca
Le 16 Septembre 2008

Signature du fondateur



-
-

Notification au conjoint de 'apporteur commun en biens

Madame Yolande BERTHIER
8 Boulevard ASTEGIANO
06150 CANNES la BOCCA

Monsieur BERTHIER Marcel
06 AZUR AIDE et ASSISTANCE

Le 10 Septembre 2008
Lettre remise en main propre
Monsieur,
Vous m'avez fait part de l'intention de mon conjoint Monsieur Marcel BERTHIER
d'apporter a une Societé a responsabilite limitee a constituer :
e une somme en numéraire de 10 000 € dépendant de notre communaute.
Je déclare donner mon consentement a l'apport décrit ci-dessus effectué par mon

conjoint.

Par la présente, je¢ vous notifie ma décision de renoncer définitivement a la
revendication de la qualité d'associé et reconnaitre cette qualité a mon conjoint.

Je vous prie d'agréer, Monsieur, I'expression de mes sentiments distingues.

Beatfumen

Yolande KOUYOURI épouse BERTHIER
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AGENCE DE CANNES LA BOCCA

La SOCIETE GENERALE, S.A. au capital de 738.409.055,00 EUR, ayant pour numéro unique
d’identification 552 120 222 R.C.S. Paris, et ayant son sidge social & PARIS 9é¢me, 29 Boulevard
Haussmann, certifie avoir regu en dépdt la somme de 10 000 Euros { dix mille Euros), au titre de la
libération du capital en numéraire de la société a responsabilité limitée en formation 06 AZUR AIDE
ET ASSISTANCE.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires.

Fait & Cannes, le 08 juillet 2008

QUARTIER LA VERRERIE, 04150 CANNMNES LA BOCCA
TEL. O4 93 AT OO0 74. TELECOPIE Q4 91 48 166 22
VO ALIA, voire bangque 24h/14 - 0 892 707 707 {0.34 EUR TTC/min)

sOCiETé Gtr:l!nAI.Ei SOCIETE AMDNYME AU CAPITAL OF 9394% 617 206,25 EUR. SIEGE SOCIAL A PARIS 29, BD HAUSIMAMNM, 537 170 127 R.C.5. FARIS



