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Societe A2F EX~-ANUIN:

Société par Actions Simplifiee au capiizi de 10000 €
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Lessoussigneés :

Monsieur Jean-Claude GRANJON o
né le 31 octobre 1936 a Marselille

(13) de nationalité frangaise

demeurant : 26 rue de |'Yvette 75016 Paris

pANE anme

T o t:f-;;; éi_;‘?ﬁ

Monsieur Philippe MICHEL
né le 25 aolt 1964 a Montreuil

(93) de nationalité francaise
demeurant: 27 rue Frangois Couperin 77000 Buss, SaintGeorges

Ont modifié ainsi qu'il suit les statuts de la Societé par ~ctions Simplifieée créée entre eux
et toute autre personne qui viendrait ultérieurement a acauérir la qualité d’associé.
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STATUTS

TITRE
FORME -DENOMINATION -C2.uE | SIEGE-DUREE

Article 1 -FORME

La société a la forme d'une Société par Actions Simplifice =i est régie par les dispositions

légisiatives et réglementaires en vigueur et avernir si o2 28 présents statuts.

Article 2-DENOMINATION

Ladénomination sociale est

« AZ2F EXPANCIM »

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination doit étre précédée ou suivie immeédiatement des mots « Société par
Actions Simplifiée » ou des initiales S A.S. et de '‘énonciation du montant du capital

social.

Article 3-OBJET

La Société a pour objet en France eta l'étranger

toute prestation de services, aux particuliers et aux enitreprises, notamment
dans les domaines de l'expertise amiable. ‘étude, I'estimation et I'évaluation
de la valeur vénale et locative de tous biens immobiliers et toute autre activité
de nature similaire ou connexe ;

I'expertise, tant pour son compte que pour ie compte de tiers, de tous biens et
droits immobiliers et droits mobiliers donnant vocation a la jouissance et la
propriété d'immeubles

le conseil et I'assistance en matiére d'amélioration et de valorisation d'un bien
immobilier ;

le conseil, la coordination et l'assistance notamment technique portant sur
l'étude, la réalisation, l'exploitation de biens immobiliers et de travaux,
notamment de tous travaux en vue de 'amélioration de tous immeubles ;

l'organisation, la coordination, la directior &i e contréle de toutes opérations
administratives, juridiques, techniques financiéres et commerciales ;

l'audit et I'évaluation de tous les instrumenis économiques, juridiques et
financiers, supports des biensimmobiliers etudiés ;

—
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- et plus généralement toutes opérations "z rcieres, commerciales, mobilieres ou
immobiliéres pouvant se rattache: ~=7 .= ant ou indirectement aux objets ci-
dessus ou tout autre objet similarz - e Je nature a favoriser l'activité de
la société, le tout directemer: “EnT pour son compte ou pour le
compte de tiers. soit seule soit ave- o = & oar voies de création de sociétés
nouvelles, d'apport, de souscripiics =z d
fusion de sociétés ou autrement.

M

Article 4 - SIEGE SOCIAL (Modifi¢ le 2 decembpre 207 ¢

Le siége social est fixé : 21 rue des Genéts 84370 0=

Il peut étre transféré en tout endroit du méme ceca~= =7 2t dans un département limitrophe,
par une simple décision du Président

Article 5 - DUREE

La durée de la Société est de 99 années a co:

e’ = son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de pro

;a0 ou dedissolution anticipée.

TITRE « Ca= AL - ACTIONS

Article 6 -APPORTS

[l a été versé la somme en numéraire de <= e =oros (10.000 €) correspondant a la
souscription en totalité de 1.000 actions. iibé : ie et aftribuées aux associés en
proportion de leur apport, ainsi qu'il rést cat du dépositaire des fonds, la
Banque FORTIS, sise 80 avenue Marceau - S etabli en date du 13 février 2009,
sur présentation de la liste des souscripteurs mentionnant les sommes versees par chacun
d'eux.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL (modifie ie 2 s SoneY

Le capital social est fixé a dix mille euros 70 000

sono#y aivise en 1.000 actions de 10 €
chacune, entierement libérées et de méme categorie

Les associés sont a ce jour :

Monsieur Philippe MICHEL

né le 25 aolt 1964 a Montreuil (93) de nationa & ‘rancaise
demeurant: Sruedes Tuilots 94290 VILL ENE: = L E RO
Propriétaire de 499 actions numérotéas -« > 12

A}

SAS HEBERT EXPERTISES représentec par :

fRu ey O

Immatriculée au RCS de Meaux sous le numér
domiciliée: 19bd Robert Thiboust 77700 SERE:

W

= Président, M. Eric GAURIOT
14636662
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Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL S0~

Le capital social est augmenté par tous moy= = = .2 o icutes modalités par décision de
'Assemblée Générale Extraordinaire des =-<o=. = rapport de la Direction de la
Société.

:. 7z actions, un droit de préférence
» 2rcsz sour réaliser une augmentation de
capital. Les associés peuvent renoncer & titre 2.0 o 2 eur droit préférentiel.

Le droit a l'attribution d'actions nouvellez =z . =° .. =2 = |5 suite de l'incorporation au
capital de réserves. bénéfices ou primes o'ar zzriient aunu-propriétaire.

)

Si l'augmentation de capital est réalisée par ~ooo - o0 Ce réserves, bénéfices ou primes
d'émission, de fusion ou d'apport, 'Assembpigs "4oe 0 sizrue aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les Assemblées Génaral. :

L'Assemblée Générale peut déléguer a la Direcron o= o Zocidté ies pouvoirs nécessaires a la
réalisation de 'augmentation de capital.

Article 9 -REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou decidee o= "~ase oidz Générale Extraordinaire qui peut
déléguer a la Direction tous pouvoirs pour la réalser = ..2un cas. elle ne peut porter atteinte a
I'égalité des associés.

La réduction du capital social a un montant if
gue sous la condition suspensive d'une augme:’
un montant au moins égal a ce montant minimu:
d'une autre forme.

Tinimum légal ne peut étre décidée
. canital destinée a ramener celui-ci a
2nsformation de la Société en Société

En cas d'inobservation de ces dispositions. oyt “iz-assé peut demander en justice la
dissolution de la Société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer ia dissoicic o = jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 10-FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives - iies .
individuel dans les conditions et selon les modz tes o=
réglementaires en vigueur.

~i lleu a une inscription en compte
:@s par les dispositions législatives et

Article 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de ia S:
représentés aux Assemblées Générales par ! < =i par un mandataire commun de leur
choix. A defaut d'accord entre eux sur le o andataire, celui-ci est désigné par
Ordonnance du President du Tribunai de Cormmerns ztawant en référé a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

== copropriétaires indivis d'actions sont

(€4



Le droit de vote attaché a l'action appartient = = = “ier dans les Assemblées Générales

Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assembiiees -2 zrales Extraordinaires.

Cependant, les associés peuvent convenir entre @ux = ouie autre répartition pour {'exercice
du droit de vote aux Assemblées Générales. &r =& .z s devront porter leur convention a la
connaissance de la Société par lettre recommanoe- coro-:2e 2u siege social, la Societé étant

tenue de respecter cette convention pour ‘¢ Saee s Géngrale qui se réunirait aprés
l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envor = = - rzcommandée, le cachet de la poste
faisant foi de la date d'expédition.

Le droit de l'associé d'obtenir communication <«
également étre exercé par chacun des copropr
nu-propriétaire d'actions.

+is sociaux ou de les consulter peut
ions indivises, par l'usufruitier et le

Article 12- CESSION ET TRANSMISSION £E£5 20 TS

1. Forme. La cession des actions s'opere, a i'égard <= = 3ociété et des tiers, par un virement
du compte du cédant au compte du cessionnaire sur uction d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est préalablement inscrit sur un registre ccie 2t paraphé, tenu chronologiquement
dit « registre des mouvements ».

La Sociéte est tenue de procéder a cette inscrintion == = ce virement des réception del'ordre
de mouvement.

La transmission a titre gratuit, ou en suite de décas s'opere également par un ordre de
mouvement, transcrit sur le registre des mouvermeri= <. justification de la mutation dans les
conditions légales.

Les frais de transfert des actions sont a la chargs des cessionnaires, sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

2. Les actions ne sont négociables quapres !'mmairciigtion de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmeniztior = ~zpital les actions sont négociables a
compter de la réalisation définitive de celle-ci

3. La cession d'actions, que ce soit entre assooes ou a un  tiers non-associé, est
soumise a l'agrement prealable de lacollectivite cies z3s0ciés dans les conditions ci-aprés :

A cet effet, le cédant doit notifier au Présideri & = ~macun de ses co-associés, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception <. =itre remise en mains propres, une
demande d'agrement indiquant lidentité du cessic & (etat civil et adresse ou s'il s'agit
d'une personne morale, denomination, sieége social. . RCS, composition des organes de
direction et d'administration, identité des asscciés: ombre d'actions dont la cession est
envisagee et le prix offert.

L'agrément résulte d'une décision collective ordinaiss ~=3 associés statuant a la majorité des
voix des associes disposant du droit de vote =it o =fzur de réponse dans le délai de trois
mois a compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire
renoncer a la cession envisagée, les autres asso
compter de la notification du refus, soit d'acqué
prorata de leur participation dans le capitai. so

les céder dans un délai de six mois ou les arnui=:

t a moins que le cédant décide de
tenus, dans le délai de trois mois a
ons dont la cession est envisagee au
= ‘aire racheter par la Société qui devra

(n €4



Cette acquisition a lieu moyennant un prx o ¢ =zul daccord entre les parties, est
déterminé par voie d'expertise dans les condizio= = - = article 1843-4du Code Civil.

Si a I'expiration du délai de trois mois ci-dessii= == . -2t n'est pas réalise, 'agrément est
considéré comme donné.

4. Les dispositions qui précedent sont applicabies - 2.2 23 cessions a un tiers. méme aux
adjudications publiques en vertu d'une ordoiance -z usiice ouautrement.

5. En cas d'augmentation de capital par émission 2 a0 005 de numeraire, la cession des
droits de souscription est soumise aux disposituos - es au 3 ci-dessus.

6. La cession de droit a attribution d'actions graiu = ~z8 Jincorporation au capital des
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'e; _ oe fusion, est assimilee a la
cession des actions gratuites elles-mémes i ¢ 2 2 ey a demande d'agrément
dans les conditions définies au 3 ci-dessus.

7. Toute transmission effectuée en violation des :iauss: ~-gessus est nulle.

8. Les associés pourront aménager ou renonce. au -~
d'eux, a tout délai et/ou procédure objet du
réalisation detoute cession et transmission o'act:

d'un acte signé par chacun
ticie 12, de facon a faciliter la
. o un commun accord.

Article 13-DROITSET OBLIGATIONS AT TAL:

| - Chaque action donne droit, dans ies uereficas st lactif social, a une part
proportionnelle a la quotité du capital gqu'elle represerie et donne droit au vote et a la

représentation dans les Assemblées Geénéraies. cz s ies conditions fixées par les
statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur = mzns de la Société et dobtenir
communication de certains documents sociaux zux S ooguss et dans les conditions

prévues par la loi et les statuts.

&

2 - Les associés ne supportent les pertes gu'a concurrs e de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et sizioziss aucune majorité ne peut leur
imposer une augmentation de leurs engagemenis  =: Jroits et obligations attachés a
I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La possession d'une action comporte de pieir 503
et aux présents statuts. La cession compren:
a échoir, ainsi éventuellement que la part dan
contraires notifiees a la Sociéte.

“esion aux décisions des associes
= odendes échus et non payés et
- ooz de réserve, sauf dispositions

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posseder .- certain nombre d'actions pour
exercer un droit queiconque, en cas d'échangs de regroupement ou d'attribution de
titres, ou lors d'une augmentation ou d'une réductio zapital, d'une fusion ou de toute
autre opération, les associés possédant un nori s inférieur a celui requis, ne
peuvent exercer ces droits qu'a la condition de fzis = zffzire personnelle de I'obtention
du nombre d'actions requis.

O
RETOIR]

(N €4



TITR= &

DIRECTION ET CONTROLE Dk .-

Article 14—PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et adminisira: =
Morale, associée ou non de ia Société.

Le premier Président de la Société est désigné auy e

Le Président est ensuite nommeé ou renouvais

ordinaire des associés pour fa durée qu'ils deter

Uy
Le Président ne peut étre réevoque que par &z 252
Extraordinaire.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Président sas
conditions et obligations et encourent les mémes
étaient Président ou dirigeant en leur nom proore
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Article 15-POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président assume, sous sa responsabilité. ia el
ses rapports avec les tiers. avec les pouvoirs ies o8 74

Dans ses rapports avec les tiers, le Président en
relevent pas de I'objet social, @ moins qu’elle ne prouve ¢
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des
publication des statuts suffise a constituer cette prevve

Le Président peut consentir a tout mandataire oz =

gu'il juge nécessaires, dans la limite de ceux ou s

d

statuts.

Le Président constitue l'organe social auprés coic. 2n

exercent les droits qui leur sont attribués par le Cone

Article 16 -AUTRES DIRIGEANTS

Le Président peut a tout moment nommer pour ‘assisie
personnes physiques ou morales, associés ou ~or
Général ou de Directeur Général Délégué.

La durée des fonctions d'un Directeur Général g3t fixée o5 5 iz décision de nomination et ne

peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois. en cas de cessation des fonctions du Fraside:
fonctions jusqu’a la nomination du nouveau Président. s:

casident personne physique ou

= e statuts.

notions par décision collective

=.ns en Assemblée Générale

Jogeants sont soumis aux mémes

sapilités civile et pénale que s'ils
oréjiudice de la responsabilite

& Societé. Il la représente dans

~_2 aans ia imite de I'objet social.

“ocieté méme par les actes qui ne

‘2 tiers savait que 'acte dépassait
nstances, étant exclu que la seule

(outes délegations de pouvoirs
férés par la loi et les présents

“glegués du comité d'entreprise

: plusieurs autres dirigeants.
au choix le titre de Directeur

D]
|

= Directeur Général conserve ses

“ qécision contraire des associés.

(M eq



Le Directeur Général peut étre révoqué a tour more 2z uu’ soit besoin d'un juste motif,
par décision du Président. Cette révocation r'ouv e o7 = - sune indemnisation.

- ~resident. A 'égard des tiers,
= 3ociété dans les conditions

Le Directeur Geéneéral dispose des mémes pous i
le Directeur Générali dispose du pouvoir de req ess
fixées par la décision denomination.

Les dispositions de l'article 15 relatives au President son: applicables mutatis mutandis
au Directeur Géneral.

Article 17-REMUNERATION DE LA DIREC T O

La rémunération du Président est déterminés ca =cision collective ordinaire des
associés, a l'occasion de leur nomination ou 1o = = acision ultérieure. Elle peut étre
fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe etpropcric

Le Directeur Général peut recevoir une remuarzic ~oni les modalités sont fixees
dans la décision de nomination. Elle peut étre {1 xe .. >roportionnelle ou a la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires

En outre, les dirigeants sont remboursés <e ieurs rais de représentation et de
déplacement sur justificatifs.

Article 18- COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titutaires = suppléants sont désignés dans
les conditions prévues par les articles L..227-9-1 e11 23516 du Code de commerce.

lls sont nommeés pour une durée de six axercices = axercent leur mission dans les
conditions et avec les effets prévus par les dispo =gisiatives et réglementaires en
vigueur.

Article 19 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Sous réserve des interdictions légales, les corvenios 2nire la Société et I'un de ses
Dirigeants ou associés sont soumises aux for ~e controle et de présentation a
I'Assemblée des associés prescrites par la ioi.

Les associés statuent chaque année sur e rappor . Président, aux conditions des
décisions ordinaires, étant précisé que 'associe nte=2s s peut participer au vote.

Dans tous les cas, a peine de nullité du coona =<1 nterdit au Président et aux
directeurs généraux de contracter, sous queiqus iorme < ue ce soit, des emprunts aupres
de la Société, de se faire consentir par elle ur ouvert, en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaii ziie leurs engagements envers
les tiers.

(in &



TITRE i
DECISIONS COwL oo

Article 20 - FORME DES DECISIONS

Les décisions des associés sont prises, au cho -
ou résuitent du consentement des associes !
Elles peuvent également faire l'objet d'une corsuine:
moyens de télécommunication électronique.

L.es décisions collectives ordinaires prises
sont celles qui sont appelées a prendre toutes caus:

Les décisions collectives extraordinaires pri
écritsont celles appelées a décider ou autonss.

gl

{7

Les décisions des associés obligent tous les assoc

Article 21 - CONVOCATION ET REUNION Do ASS

s

1. ent Assemblée Générale

“zns un acte sous seing prive.

- zorite et étre prises par tous

~e2s Générales ou par écrit

< = . ne modifient pas les statuts

.3aambiées Générales ou par
cnznons des statuts.

45.EES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées pa: 1@ - i

Tout associé ou groupe d'associés representa:
capital peut demander au Président la convocar o

Pendant la période de liquidation, les Assergiges
liquidateurs. Les Assemblées Générales sont =
lieu indique dansti'avis de convocation.

La convocation est faite huit (8) jours avant la ¢z ce -5

Lorsqu'une Assemblée n'a pu régulierement 2 csre
la deuxieme Assemblée et, le cas écheani =
convoquées dans les mémes formes que ia |
datede la premiére et reproduit son ordr

I .
duje.

Article 22 CONSULTATIONS ECRITES DES ASSL T

sagt-cing pour cent (25%) du
.oire d'une Assemblée.

¢ convogqueées par le ou les

= siege social ou en tout autre

mibiee par tous moyens.

rre de reunir le quorum requis,

Assembiée prorogée, sont
=15 de convocation rappelle ia

S
e

I

Les associes peuvent étre consultés par ecrit .

respect du 2°™ alinéa de l'article 27 ci-dessous

Lesassociés sontconsultés parécritselonies ~noaia

le Président adresse par lettre simple le texis ~a:

chaque associé doit y repondre explicitement danz o o2&

au vu des résultats de la consultation, le Présidant éz-

texte des décisions adoptees ou rejetées

il en informe par écrit tous ies associés.

= =1 Président sous réserve du

Jdre du jour -quorum -majorite -

-aaessous sont applicables.

sivantes :

Sutons proposées |

a1 g2 15 jours ;

: da maniére définitive par écrit le

‘M eq



Article 23 - ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour des Assemblées est arrété par I'suizn o= - “onvocation
L'Assemblée ne peut délibérer sur une questior ci: nas - =s inscrite a 'ordre du jour, lequel
ne peut étre modifieé sur deuxieme convocatior: ='ie e Lutefols, en toutes circonstances.

révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procec= 2 leurremplacement.

Article 24 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POy~

Tout associé a le droit de participer aux Assemii
personnellement ou par mandataire, quel que scn
justification de son identité. des lors que ses titres s«

Zengrales et aux déliberations
bre de ses actions, sur simple
“r= @ compte a son nom.

Un associé ne peut se faire representer que par v~ zuve - =2o0cie justifiant d'un mandat.

Article 25 -TENUE DE L'ASSEMBLEE -BUREAU -PROUES-VERBAUX

Une feuille de présence est emargée par le s
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chagiie
le bureau de 'Assemblée.

v}
b}
v

~résents et les mandataires et a
siaire. Elle est certifiée exacte par

Les Assemblées sont présidees par le Présidert oi =~ son absence, par un dirigeant
spécialement delégué a cet effet par|'Assemblée

L'Assemblée designe un Secrétaire qui peut étre prs =0 22 ors de sesmembres.

Les délibérations des Assemblées sont constatées nar zies proces-verbaux signés par le
Président et le Secrétaire et établis sur un registre so . Les copies et extraits de ces
proces- verbaux sont valablement certifiés conformes nar U des deux.

Article 26-QUORUM -VOTE

Le quorum est caiculé sur l'ensemble des actconz =ziwposant le capital social, le tout,
déduction faite des actions privées du droit de voiz er & des dispositions de la loi ou des
présents statuts.

Chaque action donne droit a une voix.

Le vote s'exprime a main levée, ou par appe: ~onrira
décide le bureau de 11Assemblée ou les associés

ou au scrutin secret, selon ce qu’en

(A €



Article 27 -ASSEMBLEE GENERALE ORDifs L

L'Assembiée Générale Ordinaire prend toutes o«
modifier les statuts.

vt n'ent pas pour objet de

'an, dans les six mois de

L'Assembiée Générale Ordinaire est reunie auw - o ‘
= cet exercice, sous réserve

la cloture de I'exercice social, pour statuer sui- =+
de prolongation de ce délai par décisionde jusiic =

L'Assemblée Générale Ordinaire ne délibere valab
ou représentés possedent plus de la moitié

" gue si les associés présents
-0z composant le capital social

ayant le droit de vote sur premiére convoi:s S - U2i8 au moins sur seconde
convocation.
Elle statue a la majorité des voix dont disposer: =3 =x< - es srésents oureprésentés.

Article 28 -ASSEMBLEE GENERALE EXTRACRDINARE

L'Assembliée Geénérale Extraordinaire peur ooz =g statuts dans toutes leurs
dispositions et décider notamment la transforma-*r r e s societé en Société d'une autre
forme, civile ou commerciale. Elle ne peut ic e 2ugmenter les engagements des

associés, sous réserve des opérations reést regroupement d'actions
régulierement effectué.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peuti ri=!+ ziabiement que si les associes
présents ou représentés possedent au moips BT ctions composant le capital
social ayant le droit de vote, sur premiére corvocaic - = ?%s de ia moitieé des actions
sur seconde convocation.

Elie statue a la majorité de plus de 70% des voix o ~isposent les associés présents
ou représentés.

Toutefois, ne pourront étredécidées qu'aunani e oo nassociés

- les modifications des clauses statutaires rziztvz. = ‘agrément lors des cessions
d'actions.

- la dissolution de la Société et la nominatic = = =3 iguidateurs, I'approbation des

comptes définitifs de liquidation,
- toutes décisions ayant pour effet d'augmenier
généralement toutes celles prévues par les =

zngagements des associés, plus
cng iegales.

Article 29 - DROIT DE COMMUNICATION DES A58 L CIES

Tout associé a le droit d'obtenir, avant foute =7~ =
nécessaires pour lui permettre de se prononce »
un jugement sur la gestion et le controle de ia Sociee

nimunication des documents
‘z:33ance de cause et de porter

(M €4



TITRE v
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

= .~ ION ET REPARTITION
DES BENEF:T==

Article 30 - EXERCICE SOCIAL

L 'exercice social commence le 1er janvier et fin:: = = =cembre de chaque année.

Par exception. le premier exercice sociai dai

= r de Vimmatriculation de la
société au registre du commerce et des socigigs =t

L S+ e 31 décembre 2009,

Article 31 -INVENTAIRE - COMPTES ANNUE _S

Il est tenu une comptabilité réguliere des cps=- =2 = =izs conformément aux lois et
usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse
l'actif et du passif. |l dresse également jes
dispositions du Titre Il du Livre 1er du Code ae ¢

izl re des divers éléments de
nueis conformément aux

Il annexe au bilan un état des cautionnements. zveis = _zranties donnés par la Société
et un état des slretés consenties par elle.

It établit un rapport de gestion contenant les incicanons - ‘aes par la lol.
Le rapport de gestion inclut, le cas échéani, ie -

la Sociéte doit établir et publier des comptes <o s
fa loi.

;.7 ‘a gestion du groupe lorsque
‘zns les conditions prévues par

Le cas échéant, le Président établit ies docur
conditions prévues par la loi.

zornstapies prévisionnels dans les

Tous ces documents sont mis a la dispositio:n

SE% szaires aux Comptes dans les
conditions légales etréglementaires.

Article 32 - AFFECTATION ET REPARTITICH DES ZZNEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par ie h=~a%-= = =axercice diminué des pertes
antérieures et des sommes que les assor ~oowooniode porter en réserve en
application des statuts. et augmenté du repor % -

Sur ce bénéfice, 'Assemblée Générale détermine = -zt atiribuée aux associés sous
forme de dividende et préléve les sommes o ropos d'affecter a la dotation
de tous fonds de réserves facultatives, ordinzires = =<iraordinaires, ou de reporter a
nouveau.

Cependant. hors le cas de réduction de capitai =vc. -
associés lorsque les capitaux propres sont
inférieurs au montant du capital.

(M e



L'Assemblée Générale peut décider ia mise &r s o0 ge sommes prélevees sur les
réserves soit pour fournir ou compléter un divider B de distribution exceptionnelle :
en ce cas. la décision indique expressémss. mo iz de réserve sur lesquels les
prélevements sont effectués. Toutefois les ¢ = - o distribués par priorité sur le
bénéfice distribuable de 'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'appronat o =2 ioies par 'Assemblée Générale,
inscrites a un compte spécial pour étre imputéas 0 =: “anéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

Article 33 - MISE EN PAIEMENT DES DivVi

Les modalités de mise en paiement des dividerncas &~ —~érzire sont fixées par I'Assemblee
Générale.

Toutefois. la mise en paiement des dividendes =~ =

<. 0ans un délai maximal de neuf
mois apres la cléture de l'exercice, sauf proicrigat. -

.. Dar autorisation de justice.

0

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de =xsrcice 20 certifie par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depus iz e de lexercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions naces déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures, ainsi que des sommes a pom arve en application de la loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire. s - hénefice. il peut étre distribue sur
décision du Preésident des acomptes sur divice ‘approbation des comptes de
I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peu: &> s,

U ~ontant cu bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune repelit.or se dividende, sauf si la distribution a
eté effectuée en violation des dispositions iégales ocieté établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de : iticn au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances:

L'action en répétition est prescrite trois ans agras g <

= nziement de ces dividendes Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leus gz &

ment sont prescrits.

TITRE v
CAPITAUXPROPRESINFERIEURS ~ L=t = DUCAPITAL -
TRANSFORMATION - DISSOLLU TSy - . U IDATION
Articie 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURE ~ .= wiTiE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les docun
Société deviennent inférieurs a la moitié du capita: 3
mois qui suivent l'approbation des comptes =
'Assemblée Générale Extraordinaire a l'effet de cecics:
Société.

~oiables, les capitaux propres de la
= ~résident est tenu, dans les quatre

~aratire ces pertes, de convoquer
& lieu 2 dissolution anticipée de la

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capita

- reserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délaj fz

it d'un montant égal a celui des
al les capitaux propres n'ont pu
. moitié du capital social.

Dans tous les cas, la decision de I'Assembiés z
publicité requise. par les, dispositions régiemeniz -« =

= ot foire l'objet des formalités de
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En cas d'inobservation de ces prescription

veut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme s:

szwaoc=. o o au délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dizse .- =+ our ou i statue sur le fond, la
régularisation aeulieu.

Article 35 -TRANSFORMATION

l.a décision de transformation est prise sur & =000 - Dommissaires aux Comptes de la
Sociéte, lequel doit attester que les capitaux procas =0 ~7i7% @gaux au capital social

La transformation en Société en Nom Coliectir n=
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas =1

=ocord de tous les associés | en ce

La transformation en Société en Commandiie = 5= S
conditions prévues pour la modification des sizss = =z
devenant associés commandités.

tions est décidée dans les
“zeeord de tous les associés

ac
~
a

La transformation en Société a Responsabiii"* L
pour la modification des statuts des Sociétés de

~=c dée dans les conditions prévues

La transformation qui entrainerait, soit 'augmeniziinr
modification des clauses des présents statuts =
I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

zrgagements des associés, soit la
aznimité des associés devra faire

Article 36 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prevus par la loi, &t =507 oo anon
Société intervient a I'expiration du terme fixé pa
des associés réunis en Assemblée Générale Ex

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeas oar oars
aux mémes conditions.

l.e liquidateur représente la Société. Tout !
liquidateur qui est investi des pouvoirs les piub

2usé et le passif acquitté par le
i ensuite le solde disponible.

L'Assemblée Générale des associés peut i'autorze:
engagerde nouvelles pour lesbesoins de laligu: o

~.ar les gffaires en cours ou a en

L'actif net subsistant aprés remboursement du nuina e actions est partagé également entre
toutes les actions.

TITRE VI CONTES - DS

Article 37 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir nendan: = Zuree de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liguca ntre ies associés, la Direction et
la Société, soit entre les associés eux-mé: ¢ aux affaires sociales ou a
'exécution des dispositions statutaires, seromn: t 2 la loi et soumises a la
juridiction des Tribunaux compétents.
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II. DESIGNATION DU PRESIDENT (modifié le 2 décemiyie - 015

En vertu d'une assemblée générale tenue =
Présidentdeia Société pour une duréeindeterr e
Monsieur Philippe MICHEL

né le 25 aolt 1964 a MONTREUIL (93) de

nationalité Francaise

demeurant 6 rue des Tuilots 94290 VILLENELVE @ & =0

Monsieur Philippe MICHEL accepte les fonctions o

d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction suscant oo

{0

[II. ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SCCETE =

=camore 2015, est nommé comme

2onfiées et déclare n'étre atteint
d'=mpécher sa nomination.

~CRMATION

Les soussignés donnent mandat a Monsieur Phiiipg
de la Société. tous engagements, effectuer toutes
social.

Tous pouvoirs sontégalement donnésaMonsieu: sz . =

- Effectuer les formalités de publicité relatives au changeren

- Signer et faire publier ravis de constituticn zns
département du siége social.

et genéralement, au porteur d'un original ou < .
formalités prescrites par la Loi.

®

Fait a Paris, le 2 décembre 2015 en 3 exemplaires orgirz.

Philippe MICHEL

=.. = leffet de prendre pour le compte
:ons entrant dans le cadre de l'objet

ide GRANJON pour:

* de siége social et de Président.

uimal d'annonces légales dans e

& aes presentes pour accomplir les

HEBERT EXPERTISES
zric GAURIOT



