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Les soussignés :

Monsieur Severino MENDES DO TANQUE,

demeurant licu-dit Bartolleto S.Jean de Pisciatello 20 117 CAURO,
né le 27/03/1970 4 Guilhoftei - Vieira Do Minho au PORTUGAL,
de nationalité Portugaise,

Monsieur Joaquim DE OLIVEIRA MOTA

demenrant lien-dit Bartolleto S.Jean de Pisciatello 20 117 CAURQ,
n¢ le 31/10/1972 a Pedraga - Cabeceiras De Basto an PORTUGAL,
de nationalité Portugaise,

Ont décide de constituer entre eux une société a responsabilité limitée et ont adopté les statuts établis ci-aprés :
ARTICLE I - FORME

Il est formé, entre les prapriétaires des parts ci-aprés crédes et de celles qui pourraient I'dtre ultérieurement, une
soci€té a responsabilité limitée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts,

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet : Bitiments, Travaux Poblics.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations pouvant se
rattacher & son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou
droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de
tous fonds de commerce ou établissements ; la prise, l'acquisition, 'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industriclles, commerciales, financiéres, civiles, mobilidres ou immobiliéres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social on & tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La d¢nomination de la Société est : A.M.C.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit &tre précédée ou suivie
immédiatement des mots "société 4 responsabilité limitée” ou des initiales "S.A.R.L." et de 'énomciation du
montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est fixé : Lotissement Renncei lien dit Favone 20 167 AFA.
Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme départemeni ou d'un département limitrophe par une simple
décision de la gérance sous réserve de ratification par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et partout

ailleurs en France en vertu d'une délibération de 'Assemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée & 99 années 4 compter de la date de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

I1 est apporté en numéraire :

par Monsicur Severine Mendes Do Tanque, la somme de 500 euras,
par Monsieur Joaguim De Oliveira Mata, Ia somme de 500 euros,




Soit an total la somime de Mille euros (1.000 euros), déposée intégralement & un compte ouvert au nom de
la sociéié en formation 2 la Sociéié Générale située au 2, rue Sergent Casalonga 20000 AJACCIO, ainsi
qu’en atteste un certificat de ladite banque.

Le 05 octobre 2011, une somme de 49.000 € prélevée sur les Autres Réserves a ét€ incorporée au capital

ARTICLE 7—- CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé 2 la somme de 50.000 Buros.

I est divisé 100 parts sociales de 500 euros chacune.

Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les conditions et avec les conséquences
prévues par les dispositions 1égales et réglementaires.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit ;

a Monsieur Severino Mendes Do Tangue, 50 parts sociales,
4 Monsieur Joaquim De Qliveira Mota, 50 parts sociales.

Total égal au nombre de paris composant le capital social : 100 parts sociales.

Les soussignés déclarent que toutes les paris sociales présentement créées ont éié souscrites en totalité par eux,
puis réparties entre eux comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE ¢ - COMPTES COURANTS

Cutre lenrs apports, les associés pourront verser ou lajsser a disposition de Iz Scciété toutes sommes dont elle
pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit dun compte ouvert au nom de I'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculté d'en rembourser tout ou partie,
aprés avis donné par écrit un mois & l'avance, sauf stipulation contraire.

ARYICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION PES PARTS SOCIALES

1 - Cession entre vifs.

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings privés.

Pour étre opposable & la Société, elle deit lui &tre signifiée par exploit d'huissier ou 8tre acceptée par el_le dans un
acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dépdt dun original de l'acte de cession au sige social
conire remise par e gérant d'une aitestation de ce dépét.

Pour &tre opposable aux tiers, elie doit en ouire avoir &té déposée au greffe, en anuexe au Registre du commerce
et des socidiss.

Les parts sont {ibrement cessibles entre associds.
Elles ne peuvent &tre cédées, & titre ondreux ou gratuit, 2 des tiers non associés el qual que soit leur depré de
parents avec {e cédant, qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trols-quaris

des parts sociales.
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2 - Revendication par le conjoint de la qualité d'associé.

La qualité d'associ¢ est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts souscrites ou acquises au
moyen de fonds communs s'il notifie 4 [a Société son intention d'étre personnellement associé.

Si la notification a ét¢ effectuée lors de l'apport ou de l'acquisition, l'agrément donné par les associés vaut pour
les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication postérieurement 3 la réalisation de la
souscription ou de l'acquisition, il sera soumis 2 l'agrément de la majorité des associés représentant au moins les
trois quarts des parts sociales. L'époux associé sera alors exch du vote et ses parts ne seront pas prises en compte
pour le calcul de la majorité.

La décision des associés doit &tre notifiée an conjoint dans les deux mois de sa demande ; & défaut, l'agrément est
réputé acquis. En cas de refus d'agrément réguliérement notifi¢, I'époux associé le reste pour la totalité des parts
de la communauté. Les notifications susvisées sont faites par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

3 - Transmission par décés ou par suite de dissclution de communauts.

La transmission des parts sociales par voie de succession ou de liquidation de communauté est soumise a
agrément de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, sauf pour les
héritiers déja associés, en cas de transmission pour cause de mort, ot pour les conjoints déja associés, en cas de
liquidation de communauté,

ARTICLE 11 - GERANCE

La Sociéi¢ est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non, choisis par les
associés représentant plus de la moitié des parts sociales, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Les gerants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut &tre modifiée par une décision ordinaire des
associds.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses fiais de déplacement et de représentation engagés dans
I'intérét de la Société, sur présentation de toutes pidces justificatives.

Dans les rapperts avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet social, 3 meius qu'elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet on qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Daus les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans lintérét de la Socisté. Toutefois, 4
titre de réglement intérieur et sans que ces limitations soient opposables aux tiers, il est convenu que le gérant ne
peut sans y avoir été autorisé au préalable par une décision ordinaire des associés, acheter, vendre ou echanger
tous immeubles et fonds de comrmerce, contracter des emprunts pour le compte de la Société, autres que les
découverts normaux en banque, constituer une hypothéque sur un immeuble social ou un nantissement sur le
fonds de commerce ou effectuer tout acte dont le montant dépasse le seuil de 1.000 eures.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la meitié des parts sociales.
[Is peuvent démnissionner de leurs fonctions, en prévenant les associés par lettre recomimandée individuelle.

Monsieur Joaguim DE OLIVEIRA MOTA, demeurant lieu-dit Bartolleto S.Jean de Pisciatello 20 117
CAURO, est nommé premier gérant de la société pour une durée indéterminée.
Sa rémunération sera fixée par la plus prochaine Assemblée.

Monsienr Joaquim DE OLIVEIRA MOTA déclare qu'aucune prescription, aucune mesure ou décision
quelcongue ne fait obstacle 4 'exercice de ce niandat.




ARTICLE 12 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en assemblée ou par
consnltation écrite des associés. Elles penvent anssi résnlter dn consentement de tons les associés exprimé dans
un acte.

Tontefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur Tapprobation annuelle des comptes on sur
demande d'un on plusienrs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent an moins
le quart des associés, le quart des parts sociales.

Les Assemblées Générales sont convognées et délibérent dans les conditions et avec les effets fixés par les lois et
réglements en vigueur.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a Vinformation des associés.

Les associés disposent d'un délai de guinze jours & compter de la date de réception du projet de résolutions pour
transmettre leur vote 4 la gérance par lettre recommandée. Tont associé n'ayant pas répondn dans le délai ci-
dessns est considéré comme s'étant abstenn.

Chagque associé a le droit de participer anx décisions et dispose dun nombre de voix égal & celui des parts gqu'il
posséde. Un associé peut se faire représenter par son conjoint & moins que la Société ne comprenne gue les deux
époux. Il peut se faire représenter par un antre associé, sanf si les associés sont au nombre de deux, ainsi que par
un tiers non associé.

8i une ou plusieurs parts sont grevées d'nsufiuit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour les décisions
collectives extraordinaires et & Iusufruitier pour les décisions collectives ordinaires.

Tontefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer anx assemblées geénérales.
ARTICLE 13 - COMMISSAIRES AUX COMFPTES

Un ou plusieurs Comunissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent on doivent &tre désignés dans les
conditions prévues par l'article L. 223-35 du Code de commerce,

,
Ils sont nommeés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les conditions et avec les effets
prévus par les dispositions législatives et réglementaires en viguenr.

ARTICLE 14 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler janvier et finit le 31 décembre,

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatricnlation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2009,

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), l'inventaire, le rapport de gestion et les rapports
spécianx de la gérance ainsi que, le cas échéant, les rapports du Commissaire aux Comptes sont établis
conformément aux lois et réglements en vigueur et sont sonmis a l'approbation des associés dans les conditions
prévues par ces lois et réglements.

ARTICLEL 15 - AFFECTATION £ET REPARTITION DES BENEFICES

I.'Assemblée Générale peut décider la distribntion de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition
en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les
dividendes soul prélevés par priocité sur le bénéfice distribuable de l'sxercice.

Apreés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables, 1'Assemblée Générale
détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes. La part de chaque associé est proportionnelle
a sa quotité dans le capital social.




L'Assemblée Géndrale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux réserves et au report 3
nouvea, en totalité ou en partie.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 3 la suite de celle-ci
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas de distribuer.

ARTICLE {6 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A 1L.A MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférienrs 4 la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des
comptes ayant fait apparafire cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il v a lieu a dissolution anticipée
de 1a Société,

51 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions 1égales relatives au capital
minimum dans les sociétés 4 responsabilité limitée et, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a
celui des pertes qui a'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas
redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 1'Assemblée Générale doit &re publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. 1l
en est de méme si I'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

ARTICLE 17 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A Texpiration du terme statutaire de la durée de la Société et en cas de dissolution pour quelque cause que ce
soit, la Société entre en liquidation.

La liquidation de la Société est régie par les dispositions légisiatives et réglementaires en vigueur au moment de
son guverture, mais il est également prévu ce qui suit |

La liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction & moins qu'une décision collective ne désigne un
aufre liquidateur.

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser V'actif méme 4 1'amiable et acquitter le
passif. Il peut étre autorisé par les associés i continuer les affaires en cours ou 4 en engager de nouvelles pour les
besoins de ia liquidation.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les associés, au
prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'sux,

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant, en résulier
enfraine la transmission uriverselle du patrimoine social 4 1'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation. Ces
dispositions ne sont pas applicables si I'associé unique est une personne physique.

Le tout sauf décision contraire de la collectivité des associés.

ARTICLE 18 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société commerciale dune autre forme ou en société civile peut &ire
décidée par les associés statuaiit aux conditions de majorité et selon les modalités requises par la loi.




ARTICLE 19 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d’associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la Société ou lors
de sa lignidation entre les associés on entre la Société et les associés, relativement aux affaires sociales ou a
l'exécution des présents statuts, seront soumises aux tribunaux compétents.

ARTICLE 20 - PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au Regisire du
commerce et des sociétés.

Tous pouvoirs sout donnés 4 Monsieur Joaquim DE OLIVEIRA MOTA et an porteur d'un original ou d'une
copie des préseutes pour effectuer les formalités de publicité relatives i la constitution de la Socicté et
notamment :

- pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'anmonces 1égales dans le département du
si¢ge social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociéiés ;

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par 1a loi.

Faita AFA
Le 30/ 12/2008

En antant d'exemplaires
que requis par la loi
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