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Certifié conforme

AB TASTY
Société par actions simplifiée
Au capital de 98.210,34
Siége social : 17-19 rue Michel Le Comte, 75003 Paris
518 685 540 RCS Paris

(la « Société »)

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE
DES ASSOCIES DU 28 JUILLET 2022

Le 28 juillet 2022, a 14H30, les associés de la Société se sont réunis en assemblée générale au siege
social de la Société sur convocation du Président adressée aux associés conformément aux statuts.

Madame Alix de Sagazan préside la séance en sa qualité de Président de la Société. Maftre Laurent
Maudoux, avocat au barreau de Paris, est désigné comme secrétaire de I’Assemblée.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par les associés présents et a laquelle ont
été annexés les pouvoirs des associés représentés. La feuille de présence fait ressortir que les
associés présents et représentés a la présente assemblée détiennent 9.819.909 des 9.821.034
actions représentant le capital et les droits de vote de la Société.

En conséquence, le Président déclare que l'assemblée est régulitrement constituée et peut
valablement délibérer.

Le Président dépose ensuite sur le bureau et met a la disposition des membres de I'assemblée :

- les statuts de la Société ;

- la copie de la convocation a I'assemblée adressées aux associés ;

- lafeuille de présence a I'assemblée et les pouvoirs des associés représentés ;
- le texte des résolutions proposées a I'assemblée ;

- le rapport du président ;

- le traité d'apport en date du 28 juillet 2022 aux termes duquel Messieurs Thorsten Muhling
et Michael Bernhard, font apport & la Société de 10.715 parts sociales de la société epoq
internet services GmbH, une société Allemande, au capital social de 25.000 euros, dont le
siege social est situé Willy-Brandt-Str. 3, 76275 Ettlingen, immatriculée au registre du
commerce du Tribunal local de Mannheim sous le numéro HRB 716739 ;

- le rapport de Madame Dorothée Audin-Pianca, Commissaire aux apports, et le certificat de
dépdt de ce rapport au greffe du Tribunal de commerce de Paris, et

- le projet de nouveaux statuts de |la Société.

Puis, le Président déclare que les associés ont été en mesure de consulter au siege social avant la
présente assemblée, les documents devant étre tenus a leur disposition en application des
dispositions légales et réglementaires applicables et des statuts de la Société.

L'assemblée lui donne acte de ces déclarations.
Le Président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée & délibérer sur I'ordre du jour suivant :
- approbation des termes et conditions de I'apport en nature a la Société de 10.715 parts
sociales de la société epoq internet services GmbH, une société Allemande, au capital social
de 25.000 euros, dont le siége social est situé Willy-Brandt-Str. 3, 76275 Ettlingen,

immatriculée au registre du commerce du Tribunal local de Mannheim sous le numéro HRB
716739 (I'« Apport ») ;
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- approbation de I'évaluation de I'Apport ;
. atitre de rémunération de I’Apport, augmentation du capital social de la Société ; et

- pouvoir pour accomplir les formalités.
Le Président déclare la séance ouverte.

Le Président de séance met ensuite successivement aux voix les résolutions inscrites a l'ordre du
jour.

R L
(Approbation de I'apport en nature de parts sociales de la société Epoq et de I'évaluation de cet

apport)
L’Assemblée Générale des Associés,

Statuant aux conditions requises pour I'adoption des décisions visées & |’Article 22.2 des statuts de
la Société,

Connaissance prise :

- du traité d'apport en date du 28 juillet 2022 aux termes duquel Messieurs Thorsten Muhling
et Michael Bernhard, font apport a la Société de 10.715 parts sociales de la société epoq
internet services GmbH, une société Allemande, au capital social de 25.000 euros, dont le
siége social est situé Willy-Brandt-Str. 3, 76275 Ettlingen, immatriculée au registre du
commerce du Tribunal local de Mannheim sous le numéro HRB 716739 (« Epoq »), évaluées
a 419,97 euros chacune, soit une valeur d'apport globale de 4.500.000,00 euros, et

- du rapport de Madame Dorothée Audin-Pianca, Commissaire aux apports désigné a
I'unanimité des assoclés le L1 julllet 2022, conformément aux articles L. 225-147 et L. 225-

8 du Code de commerce, applicables sur renvoi de 'article L, 227-1 du méme code,
Approuve cet apport ainsi que son évaluation,
Pour : 9.819.909 voix Contre : 0 voix Abstention : 0 voix
Cette résolution est adoptée.

EUXIE ESO N
(Augmentation de capital en rémunération de I'apport en nature de parts sociales de la société Epoq
et de |"évaluation de cet apport)

L‘Assemblée Générale des Associés,

Statuant aux conditions requises pour I'adoption des décisions visées a I'Article 22.2 des statuts de
la Société,

Connaissance prise du rapport du Président et du rapport du Commissaire aux apports,

Décide, a titre de rémunération de 'apport en nature approuvé aux termes de la 1% résolution ci-
avant, d'augmenter le capital social de la Société d'une somme de 2.583,23 euros pour le porter de
98.210,34 euros & 100.793,57 euros au moyen de I'émission de 258.323 actions ordinaires nouvelles
de 0,01 euro de valeur nominale chacune, entiérement libérées, et attribués aux apporteurs en
rémunération de leurs apports respectifs, soit :

Monsieur Thorsten MUBINgG...iivveririinmmiiii s SEnonroe: 163.601 actions ordinaires

Monsieur Michael Bernhard........cccvoveiennnes R, WEI— O TR 94,722 actions ordinaires
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Décide que les actions ordinaires nouvelles sont soumises a toutes les stipulations statutaires, sont
assimilées aux actions ordinaires existantes et jouissent des mémes droits a compter de leur émission
et, pour le droit aux dividendes, a compter du premier jour de I'exercice en cours,

Décide que la différence entre la valeur de I'apport réalisé par Messieurs Thorsten Muhling et Michael
Bernhard et le montant de l'augmentation de capital ci-dessus, qui s’éléve & un montant de
4.497.416,77 euros, constitue une prime d’apport qui sera inscrite au passif du bilan de la Sociéte,
Donne tous pouvoirs au Président et au Directeur Général (agissant ensemble ou séparément et avec
faculté de substitution au profit de tout tiers de leur choix) & |'effet de (i) procéder, s'il y a lieu, a la
réalisation matérielle des opérations requises aux termes de la Iégislation applicable a la société Epogq
afin de formaliser et rendre opposables aux tiers I'apport des titres de cette société 4 la Societe, (i)
de prendre d'une maniére générale toutes mesures utiles et remplir toutes formalités requises pour
parvenir a la réalisation définitive de I'augmentation de capital résultant de cet apport et (iii) de
constater la réalisation définitive de cette augmentation de capital et modifier corrélativement les
statuts de la Société, et

Autorise le Président & :

- imputer sur la prime d'apport I'ensemble des frais, droits et honoraires occasionnés par le présent
apport, et

- prélever sur la prime d'apport la somme nécessaire pour porter la réserve légale au dixiédme du
nouveau capital de la Société aprés réalisation de I'apport.

Pour : 9.819.909 voix Contre : 0 voix Abstention : 0 voix
Cette résolution est adoptée.
OISIEME RESOL
(Modification des statuts)
L’Assemblée Générale des Associés,

Statuant aux conditions requises pour I'adoption des décisions visées & I'Article 22.2 des statuts de
la Société,

Connaissance prise du rapport du Président et du rapport du Commissaire aux apports,

Décide, en conséquence de I'adoption des résolutions qui précedent, de modifier I'Article 7 « Capital
Social » des statuts de la Société, qui sera dorénavant rédigé comme suit :

« ARTICLE 7 — CAPITAL SQCIAL :

Le capital social est fixé a la somme de 100.793,57 euros.

Il est divisé en 10,079.357 actions d’une valeur nominale de 0,01 euro chacune,
intégralement libérées, dont 3.404.587 actions ordinaires, 846.100 actions de
préférence de catégorie A dites « Actions A », 1.495.901 actions de préférence de

catégorie B dites « Actions B », 1.885.343 actions de préférence de catégorie C dites
« Actions C » et 2.447.426 actions de préférence de catégorie D dites « Actions D ».

[..]»
(la suite de I’Article 7 des statuts de la Société demeure inchangée)
Pour: 9.819.909 voix Contre : 0 voix Abstention : 0 voix

Cette résolution est adoptée.
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(Pouvoir pour les formalités)
L’Assemblée Générale des Associés,

Statuant aux conditions requises pour |'adoption des décisions visées a l‘Article 22.3 des statuts de
la Société,

Connaissance prise du rapport du Président,

Donne tous pouvoirs au porteur d'un original ou d’une copie certifiée conforme des présentes a
I'effet de remplir toutes formalités légales de publicité.

Pour : 9.819.909 voix Contre : 0 voix Abstention : 0 voix

Cette résolution est adoptée.

Plus rien n'dtant & l'ordre du jour, la séance est fevée a 16h heure.

Le présent procés-verbal a été signé aprés lecture par le Président et le Secrétaire.,

X

La Présiden Le rétaire
Madame Alix Le Monies de Sagazan Morfsieur Laupént Maudoux

Hnregistré d : SERVICE DHPARTHMENTAL DB L'ENRHGISTREMENT
PARIS ST-1IYACINTIIE

Lo 04/08/2022 Dossicr 2022 00029843, référonce 7544161 2022 A 09659

Horeglatrement :0€  Penalitéa: 0€

Total liquidé  : Zero Euro

Montant repu  : Zeto Buro
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AD Tasty
Société par actions simpliliée av capital de 100793 57 euros
Sigge social ; 17/19 ruc Michel Le Comte 75003 Paris
518 685 540 R.C.5, Paris

STATUTS BITS A JOUR

(e jour des dicisions prises par Uassemblée géndrale des associés le 28 juillet 2022)

Certilics conformes, le 28 juillel 2022

179
Ali{xl de Sa_gj’ma’n
Preésident



STATUTES

TITREL

FORME. — (OBJET — BENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCTAL - IMREE
EXLERCECE SOCTAT.

ARTICLE | - FORME

T société {la « Société »} a Q¢ constiluce fe 9 décembie 2009 saus forme de société 4 responssbilid limitée. ¥lle
it &t mansfonmée ot sosiéhé par actions stuplifide par Passeathlée pénérale extaordinin des assncics en date du
28 poveamhre 2003,

La Sucidi¢ est régic par fes lols et réglements on vigueur ef notanument pur fos wlicles 1. 227-14 L, 227- 20

du cade de commerce ainst que par Jos présents statuts (les « Slaluls »),
La Socitté fonctionne indifféremmnent sous lz méme forme avee vo ou plusiewrs assosies,
Lu Sociéié ne peut procéder 4 une offic au public de titres financiers ow & P'admission aux negociations sur

un mmarché réglements de ses actions sous sa forme actuelle de sueidlé par actions simplifiée.

ARTICLE 2 — OBJET

T2 Société a pour objel, t on France g Pébanger, | aceompagner les entreprises dins leur simligic wob et
plus générlemnent, tortes opérations indusiriclles, commerciales, finmcigies, mobilidres ou immobitidres, s
rppertant directement ou indirectenent & Uobjet soviul ou susceptibles d'en faciliter Ieatension ou Je
développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCTALE

[.a dénominalion de 1a Sociéte est
AR Tasty
Tous les actes el documents émanant de la Socidté of destinés aux Hers doivent indiguer la

dénomination sociale, précédée ou suivic Imnédiarement des mots « société par actions simplifige » ou
dus initiales « $.4.5, » ¢l de énonciation du monlan! du capital sacial.

ARTICLE 4 — S1EGE. SOCTAL

T sitge social est [ixe
[ 7789 rue Michel Lecomie, 75003 Parig

Ll peut &l lransféré en tout endroil du méme département ou 4’ un département limirophe par déeision
du président qui est aulorise & maditier corrélaiivement les Statets de la Sowidid, T pout étre transteré en
tout autre livu par décision collective dus associés deélibérant duny les conditions de majorité prévucs &
Parljcte 22 des présenls Stamira.
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ARTICER 5 —THIRER

La durée de la Socidté est fixée a quatre-vingt-dix-nenf (99) anndes 4 compter de la date de son
immatricatation ae regisire du commeres et des snciétés, saul des cas de proregation on de dissolulion
anticipse.

ARTICLE & EXERCICE S50 TAL

L exercice socisf 2 une dunde de 12 mois qui commence le 19 juillet ¢ finit le 34 juin de chague snee.

TITRE NI
CAFITAT SOCEAL

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

1.e capital social est fixeé 3 lu somnme de 1007793 57 euros,

i est divise en 10.072.357 aclions Fune valeur nominale de 0,01 curo chacune, intégralement libérées,
dont 3.404.587 aclions ordinaires, 546,100 aclions do prétérence de catégorie A dites o Aclions A s,

| 495 901 actions de préférence du cattgorie B dites « Actions B », 1 885,343 actions de préférence de
catdgone C diles « Actions C » et 2447426 setions de prétérence de catégorie [ dites « Actions D s,

Il est préciss

(i} que les actions ordinaiess of les actions de préférence dites « Actions A, « Actions B »,
« Avlions Cow ot ¢ Actions [ » conférent & lewrs LiloTaires tes mémes dreits et les soumetiend aux mémes
ohligations, sous réserve des prévogalives propees 4 chaque catégoric d aclions de peéférence deéfinies
par les présents slaluls, ot

{ii} quun associé peut détenie des actions ordinaires of dos Actions A, des Actions B, des Aclions

C ol des Actions D en conséquence, loul transtert de proprigté d'actions d'uie caldgoric 4 un associe
d'une antre catégorie n'enlwing avcun déclassement des aelions ainsi transférées.

ARMCLE 8 - ALODIFICATIONS DL CAPITAL

rapporl du président, par décision de [a colleetivité des associés, dans les conditions de majorité prévues
a Faricle 22 des Statuts,

La collectivité des aszocids pewl déléguer an président sz compélence powr déeider dangmenter le
capital social duns les limiles guelle fixera ou les pusvoins néeessaires 4 I'effet de 1daliser, vn une ou
plosicurs fois, 1"émission de loutes ou J'une catégorie de valeurs mobilitees, d'en fixer e ou [les
montants, d'en constaler Ia réalisation, de réaliser toule opdration de réduction ou d’amortissemenl du
capital et de procider & 1a modification comélative des Siatuts.

Les assoeiés ont, propodtionaellement au nombre de lewrs actions, un droit préférentivt & la souseription
des actions et titres émis par ka Société. Ce droit est régl par les dispositions de la [ni, Ce droit peul 8¢
supprimé dans lex conditions prévues par la Lof, T.es associés peuvent ¥ renoncer & Lire individuet ou le
elder, tonfe renonclation au profit ' une personne dénommée ou ceasivn dant soumrise aux condilions
prévues par les Sladuis,
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prise sur le rapporl du président et dans les conditions de majorind prévies & Varticle 22 des Statels, par
voic de réduction dn nombre d’actions ou de leur valeur nominale. Fa ancun cas eble ne pownra porier
atteinte a 'égalitd dey assoeids,

ARTICEE 9. LIBERATION NES ACTIONS

Lars de toute augmentalion du capital de la Société en numéraire, chague souseription d’actions est
ubligatuiremen! aceompagnée du versement Bnmédial du quarl au meing dit montant nominal des
actinns souscerites et de la totalité de la pritne d*émission (87H v en a une), le solds devant &ire libére sur
apped de fonds du président dans un délai maximum de cing aos.

Les appels de fonds sonl portds i la connaissance des souscripteurs par lelire recommandte avee accuse
de réeeplion expddice 15 jours an moins avant fa date fizee pour chague versement. Les versemends
sont offectuds, soit au sigge socidl, s0il ¢a lout aulre cndroit indiqes & cet effet,

Toud retard dans te versement des sommes dues sur v mandant aon libdré des actions entraine, de pivin
droit et sans qu’il soil besoin de procéder 4 une formalité quelsongue, le puierend d'og intéeét an taux
Jégal, d parlir de Ls dwte Fexigibilité, sans préjudice de Faclion personnefle que la Société peut exercer
contre 1"associé détailfant et des mesures o cxéention foreée prévues par la loi,

ARNICLE 10— FORKME DES ACTLONS

Tottes 1es actions revétent obligaloircment 1a forme nominative. La propriéié des aclions nésulice de lear
inscription au wom du lilulaire sur o compte individuel tenu par la Socidié dans les conditions et selon
lus modalités prévues par fa lot,

Al demande de tout associé, une attestadion d* inseription en compte hai est déliviée par la Société, Les
attestations d’inscription wn eompic sont valablement signées par le prdsident ou par toute autre
personne avanl regu détéaation du président 4 cet eflel

1 est fail mention dos catéaories d’actions sur le regislre dos meuvements de titres ainsi que dans los

guraples individuels d'associes.

ARTICLE 11 — INDIVISIBILITE DS ACTIONS

Lus actiong sont indivisibles & I'érard de la Sociéé. Tn cas de phuralité d'associds, les copropridtaires
indivis d"actions sont représentés aws décisions collectives par I'un d’enx o parun mandataire commun
de leur choisx, A détanr d'accord enne cux sur Jo choix du mandataire, celui-ci est désipné par
ordonnance du Président du teibunal de commerce statuant en référd & ki demande du copropriétaire Je
plus difigenl.

Le droit die vole allaché & une action appartient & Fosulruilicr dang les décisions concernant la répanition
du dividende et an nu-propridtaire dans les auires cas saut répatition différente de Icxercice du droit
de vote décidée enire cux of notifide par lettre recommandée avee demande d'avis de réception & la
Sociélé,

ARTICIE 12 — TRANSMIZSION DES TITRES

La cession des actions s’opére A égard de e Sociéié of des tiers par un virement du comple du cédant
a1l compte du cessionnaive, sur production d’un ordre de mosvemend, Ce mouvermnent est préalablement
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inserit sur um repistre cotd o paraphé, tenu chronologiguement, dit « registre des mouvements de
filres o

La Sockéld cst tenue de procéder & celle inscriplfon er 4 ce virement dés réveplion de Pardre de
mauvement.

Toule transmission de titres de la Suciéé est libee sous réserve du respect des slipulations des accords
extrastatutaires tels quien vigueur au moment de la transmission,

Toule iranamission de titres réalisée wn violation des accords extrasialeluires sora réputée avoir été

réalisée en vioklion dey présents statuts et seva done nulle conlormément anx dispositions de Particle
L. 22715 du Code de commerce.

ARTICIE 13— BPYROETS EL OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACITONS

131 Siipulations commuaes & toutes les aclions de la Sociéte

Sous réserve des dioils de préférence altachés sux Actions A, aux Actiens B, aux Actions ot aux
Aclivns T anx termas des présents Statuts, chague action donne droil & une faction de Pactif social
proportionnellemenl au nombre d actions existantes, EHe donne droit 4 ane voix dans tous les vales ot
délibérslions.

Les assoeids ne supportent les pertes gu'd concurrenee de lows apports.
l.es droity & obHgalions altachés aux actions les sulvenl an cours de leur transmission,

. propriété d”une aclion e perle de plein droit "adhésion aux Statnts et aux reselutions réguliérement
prises put g associds.

Chague fols qu'il est néeessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droil quekongue, les
proprictaires d*actions isobées ou en nombre inférieur & celui requis ne peuvent exercer ces droits gud
la condition de Taire Jour affaire personnele du regroupement et, éventuellement, de achal ou de la
venle du nombre de titres nécessaires,

132 Stipulations particuliéres aux Aclions A, aux Actions B, aux Actions (0 el aux Actions D

Les Actions A, lus Actions B, las Actions C ¢l les Actions I sont des actions de prélifrenee an sens de
Particle T.. 228-11 du Code de commeree.

Les Actions A, los Actions B, les Aclions C et lcs Actions D conlferent 3 leurs titulaires (i) les mémes
droits ot oblipations que les aclions ardinaires, proporticinellemend & la quote-part du capital guelles
reprasentent, ¢t (i} le droit d’appréhender, sclon les dermes et conditions décrils ¢ Annexe A, un
monlanl prioritaire et préférentiel cn cas de liquidation, de fusion, dsmortissement ou de reduction de
capital, oo de tunsmission de titres de ia Sociélé,
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TITRE HE
ADMINISTRATION DE T.A SOCIETE ET CONTROTTE. DT LA SOCIETE

ARTICLE 14 - OBRGANISATION GENERALE

Le présidant de fu Socifie vxeree, le cas échéant avee le directewr géaeral, la direction générale de la
Société,

T.a Société est par ailleurs doide d'an comité stralérigue,

ARTHALE 1S — COMITE STRATECGIOQUE

15.1. Composition

{w) Membies - Nomination - Le eomitd steatégique est composé de [6] membres au plus,
Les membres du comité stratégique sont nommés par décision colleetive ontinaire des associés.

En cas de vacanee par décés ou par démission dun ou plusiewrs sidges, le comiié stratégique peut, enlre
deus décisions collectives des wssopids délibérant sur les complos sociaux de Pexercice, prociéder 4 des
nominations & titre provisoire. Les nominations provisaires effectuées par le comid stratéginue sont
soutniscs 4 ratification de b prochaine déeision cotfective ordinaire des associés. Le membre du eomité
stratégique nommeé en remplacement d’un avlre ne demenre en fonction que pendanl 1a durde restant a
courlr du mandai de son prédécesseur.

{h) Personnes physiques ou morales - Les mensbres du comité stratégique pewvent étre des persoimes
physiyues on des persommes motales. Lorsquwie persons morale est nommeée membre du oot
stratégique, elle cxerce ses tonctions par Uentremise de son représentant Kgal ow d'un représentunt
parmmmett g1 clle nomme 4 cet ellel ¢ guielle peut remplacer 4 toul moment.

(c} Durée des functions - Révocation - La durte des fonctions des memnbres du comité stratégiquu vst
d'une (1Y annge. Le mandal d'va membre du comilé steaiéaique prend fin & issue de la décision
coilective ordinaire des associds ayant stalué s les comptes de Pexercive deonlé et teane dans Fannce
au couts de laguedle expire le mandat dudit membre.

Les membres du comité stratégique sont toagjours reeligibles,

l.es membres da comité stratérique peavent Stre révoqeds 3 loul moment, od nufam, sans préavis ni
indemuité, par décision colleclive ordinaire des associés,

Les (onutivns de membre du comilé siratégique prenaent égalunent 1in par la démission, interdiction
dJe adrer une seciélé, of (1 ponr les persennes physiques, par le décés ou I'incapacttd, ou ( ity & agissanl
de persomnes morales, le terme, la dissolulion of la mise en lguidalion judiciaire.

15.2.  Statut des membzes du comité strslépique

meinties di comité siralSEidque fe Sont Pas remuerds.

(b} Conventions aveg la Sowiéle - Toute convention (i nulamment tout contral de ravail) entre o
Société ou ['ime de ses filiales et toul membre du comité stratégigue, président de a Société etfou
directeur pénéral ost sowmise & Paulorisation préalable du comud strarégique.
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{c) Frais - Les [rais ¢l dépenses raisonnables encourus par les membres du comité stralégigue ou toute
petsunne physigue représentant o 'un membre du eomité stratégique, dans le cadre de l'exercice de lenrs
fonctions, sont remboursss au membre du comité steatépigue conecmd sur présentation des juslificatifs
commespondanls,

15.3.  (drganisation de comilé stratégique

() Organe colléyisl - F.e comité stratégigue est un argane colldgial compuose de plusicurs membres
prenunl les décizions de sa compétence.

(b Président du comilé stratépigue - Le comité stratégicpue ost présidé par le président de la Société ou
I dirccienr général, selon ce qu’ils décident & cet ggard. Leur décision est notifiée aux membres du
comité stratéeigue. En cas de désaccord entre le président et ke directewr général i vol ¢gard, e comite
stratépique est prisidé par le président de la Socidé,

Le président du comité stratégique organise ot dirige les travaux do comité stratégique. H veille au bon
fonetinnnement des organes de Ja Société et sassure, cn particibicr, que les membres du comité
stratégique sonl en mesure de cemplie feur mission,

{2) Comités - Le vomiié stratégigue peut constitter joul comite,

154, Délibérations du comité siratépique

() Réunions - Cenférences - Actes deritg - Les membres du comitd stratégique se réunissend, soit au
sigge social, soil en ot autre endroit en Franee oo 4 1éranger.

.25 delibérations du comitd stratégique peuvent Sl également prises, au choix du pidsident et sauf si
un membre din comité stratéoique &'y oppose (Stant précisé qu’ups 1elle apposition a peur efler de
contraindre le président du comité stratégique A convoguet e rétnion, sans que les metmbres du comité
stratéeigue perdent dans ce cas la possibidité de participer & la rdunion par 1'un des moyens prévus au
paragraphe {e) ci-apréy), en consuliation par voie de confErence 16iéphonique, vidéo, consultation ¢orite
ou électrunique ou par la signature par tous les membres du comité stratégigue dun acte unanime. A
loules 1ins utiles, if est précise gue, saut si ur membre du comifé stratégique s'v oppuse conlormément
i ce qui est indiqué ci-dessus, certaines décisions du comité stratégique ne devroul pas néccRRairement
élre wdupldes au cows d'une réunion ol trire Fobjet d'une délibération, T suftirz alors quiune déeision
soit soumise 4 Pensemble dos membres du comité stralépigue ot que 1"accord du nombre de membres
requis puer [adopter soit matérialisé, de manidre claire et non équivogue, dans un decument eeril au
thans un échange de dovumments éerits {notamment par c-mails).

pil son peésident ou par deux & moins des membres du comilé strategique en fonction.

(el que soil le mode de délibération, la convoeation doit &tre faite par ke, 1keopie ou cowrier
électronique au moins B jours avant la date de la délibéralion Ju camité strategique. Avee Paceard
préalahle de tous fes motnbres du comité stratégique ou cn cas d'urgence, le comilé sitatégique peut se
réunir sans cosvoeation ni délal. Aveun préavis de comvocation n'esl reguis lorsgue tous les membres
du camité stratégique sonl présenis ou représentes ou si Jos membres absents el non représentés
consentent 4 ce que 1a réunion du comilé siralépigue se tienne en leur absene,

straléprigue peut valablement délibérer sur des sujets qui ne [ygurent pas dans "ordre du jour.

{d) Mrésidence des séances - Les séances du comité stratdgique sunl présidées par son président, ou, par
celul du président ou directeur géntral de la Société qui nassume pas les fonctions de président du
comite. En cas ¢ absence simultznée du président de la Société et du direcicur général 4 une séance du
comilé stratégique, le présidenl de séance est nommé § la majorité simple des membres du comite
stratégique présents ou représentés.
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(¢} Quurum - Participation - Le comild stralégique réuni sur premiére convocation ne délibere
valablement que si fa moitié au muoins dos membres du comité stralégique sont présents ou represculds.
Le comité straldgigue véuni sur deuxigme convoeaiion, sue ke méme ordre du jour el su moins 7 pours
aptés la dafe de réunion st premidre cosvocation, délibere valablement yuel que soit le nombre de
memibres du comite slratégigue présents ou représenlés,

T.a participation dun membre du comilé stratégigue 4 une réunion résulle snit de sa présence, soil de sa
participation par conlérence téléphonique ou vidéo conférence, s0it de sa représentation par 1 autre
membre du camité stratégique de son chois auguel i a donné pouvedr. Chaque inembre peut représenler
antant de membres qu'il le soubaite. En cas de consullalion Serite, électrontque ou par signature d'un
ele unanime, 1a participation résulte de la réponse 4 1a consultation ou de [a sigaaiure de 1acte, selon
le cas.

(T} Majorlé - Les décisions somt prises 4 Lamajorité simple des voix des membres du comité stratégique
présents ou représentés. Chugue membre du comité stratépique dispose diune voix.

Eu cas L' énalite des voix, la volx du président du comité stral€gigue w5t prépondérante.

() Proeds-verbags - Registre - Les délibCrations du comite stratégique sonl consiaiées par des proces-
verhaux signés par le président du comité stratégique el pur au moing un membre du comilé€ stralcgigue
avant parlicipé aus délibérations. Ces procés-verbuux sont ditfusés aux membres du comis sratégique
par courricr, télécopie ou e-mail dds que possible aprés bes réunions. T.os pracés-verbaux sonl classds
par ordre clronologique ot conserves dans un registic spéeial ou sur feutllets mobiles.

13.5.  Missions ct pouyairs du comité stratégiqne

15.5.1, Pouovoir de contrdle de lu gestion de la Société

|.conmité stratéaique csl ui arsane collégial ol sonl abordées la simation et lactivité de Lo Sociéhé, son
svolwtion prévisible of ses perspectives davenir ot ¢ sont débattues la siralépic et les grandes
oricntations de la Sociétd ; il veille 4 leur mise en wuvre, A wet Sgard, le comité stratépique dispose
natamment du pouvoit de voter sur les décisions visdes 4 Particle 13,53 et celles qui sond portées a son
appréciation, de décider de la rémundration du president et du direeleur général, d'approuver la straldgic
de la Société délinde par le président et fe direcicur péndral et d'examiner les résuflals de ta Socicte.

15.5.2, Tnformaticn et conlile

(a} Intormation - Chaque memtbre du comité stralgprique regoit toutes les informalions neeessaires a

I"aceomplissement de sa mission. I peul s¢ faire communiquer ks les documents qu'il estime uliles.,

comilé siratépique a la faculié 4 cniendre Tes commissaires aux comples, les cadres et fes salarids de la
Socicte ou de lewr poser otics questions, sans tesiiicion,

18.5.3, Opérations soumises & I'upprohation préalable du comiié strategigue

Aucune des décisions énumérées ci-dessous ne pourray &re prise par tout mandalaire ou représentant
légzal de Lu Société ou de ses filiales au nom de 'une d’efles, ou soumnise & "approbation de [a collectivité
dus associés de la Socidd oy de ses fHiales, selon [e vas, sans Papprobation préalable du comité
stratézigue staluant selon les conditions de quorum et de majorité visées 4 Particle 15,4 ci-dessus

- approbation dus camptes annuels (sur une base consolidée, le cas échéant) ;

- approbation du budget sinuel et du plan d'expioitation (le plaw de Gnancement —emplois el
ressonrces— et programme  dinvestissements) ainsl que de towtes leurs medilicalions

importantes ;
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hypothégue, mantisscment et, de maniére générake, outre de towte siveté portant sur les léments
Jactif immabilisé (v compris les droils de proprigté Intellecluelle pour une valeur globale
aninuelle excédant 250,000 curas) |

ACHUISItion, cession, apport o tout autre acte de disposition d'éléments dactif immobilisé (¥
compris les droils de propriété intelfectuclle paur une valewr globale ammuclle exedddant 250,000
SULDE] |

tout engagement {iancict, confractual o commercial (¥ compwis tout engagement hoes-bilan}
powr un montant glebsl annuel excédant 230.000 euros |

acquisilion, souseription ou transfert Fun inéeél dans une antre socidld, Eoupe vu entité, ainsi
que la eréation ou la liquidation de filiales ou succtrsales ou encore la conclusion de toute juinl-
ventwe (contractuells cifou sociétaire) ;

sousciiption d'ciprunt ou de facilités bameaires (v compris les [ignes de crédit of decouverts}
pour un mordant global annuel excédant 250.000 curos .

paiement de dividendes ow autre disinbuolion aux actions et towds répariilion de réserves |

Semission, rachat ou annulation de Lidres par la Société ou par ses [liales (& exception, en ce gut
concerne las fillales, des opérations de réduction de capilul motivées par des pertes) ;

embauche d'un emplové de la Société ou de ses filiales dont la rémunération brute annoelle
excede 100,000 curns ou de tout mandataire sovial (les « Principaux Cadres »),

augmentation de la rémunération des Principaux Cadres (y vompris de Jewr rémunération
variahte, welcomte Bomms, indemnité de départ el / ou de la compensation au tiore toule clanse
de non-concurrence et détermination des autres modalités d emplol mporlantes (¥ compris, le
cas échéant, la conclusion vu la modification de toutl coniral de service ou tonte décision de
rencmciation A une clanse de nen-concurrence);

déterminlion des conditions dans kesguelles Tes options de souscription ou d'achat d'actions,
aulions aratuites, bony de svuseription de parts de créalenr d'enireprise, bons de souscriplion ou
d’acquisilion aulonomes ot tous aultes plans similaires seront accendés awd dirigeants,
membies du Comité Strarépeigues, cuplovés, cadres ou consullunis de la Société ef /o de sey
{thiales ;

attribution de toos anfres plans d'oplions de souseription ou d'achul d'wetions, d’actions
gratuites, de hons de souscripion de parts de créateur d'entreprise, de bons de souscription vu
d*acquisition autonomes o de tous autres plany similsires, que ceux mentiomies el-dessus ;

trte dacision importanie relative a (i) [a fusion de la Société, dine de ses filiales ou & Papport
partic]l de ses ou feurs actifs, (it} woul nouvean round de financement de Ta Sociéte ou de scs
filialas, (iti) tout changement de nationalité de s Sociéré/fusion-absorplion de la Société par
une socidld Clrangére, et (iv) la premitre votation des actions de la Soci¢i¢ ou de ses tiliales sur
un rmarché réglemenlé, en co compris fes mesures préparaloires of { ou communiques de prosse
57y rapportant, meluand en tous temps It nomioation dune banque d'investisscrment oo dun
audre interretdiaineg

ioul changament important dans les activités de la Sociéld (y compris la création d'une nouyeile
activité ou lz fermelur: d'une activité existante) ;

tout accord commercial résuftant dans Poclrai diune exclusivité sutroment que dans le cours
nonmal des affaires et / ow en une Hmilation des astivitds de la Socidid ;

towle décision importante relaiive 4 un fitige impliquani la Société dont Mimpact [inuneier
polentiel est supérieur a S0.0M0 etwros; et

toude décision relative 4 la signsture, fs madification, fa résiliation d'une convention entrant
dans le champ d°appiicalion de Particle L. 227-10 du Code de commerce ot 4 intervenir 04

conchie (direclemend ou indirectement) avee ot mandataire social, membre du comite
stealégique, Principal Cadre ou associé de Ja Société ou de ses [iliales,

-



Manahstant ce qui précéde, Jes ddéeisiens cl-dessna qui sergient expressément visées dans foul budger
annuel ou plan diexploitation annuel de la Sociéé dimeal approuveé par le Comité stratégique en
application des présentes ne néeessiteront pus une nouvelle consultation préalable du Comiid
Stratégique Jors de leur mnise en renvre (sawf changement significalil par rappott & co gui cst préve au

budgel ou au plan d'exploitation).

L'unn ueeleonegue des scuis ci-dessus posrra &tre augmenté par le Comid stratégique 4 la majorité simple
des voix de scs mombres.

15.6. Clensears

Justu'd trods censcurs peuvent tre nommés par décision coileetive ordinaire des associés. Le comile
slearCaigue pout caalement en nonuner directerment, sous réserve de ratitication par la plus prochaine
décision collective ordinaire des assocics. L.es censeurs sont toupours réélipibles,

| .a durée des fonctions des censeurs cst J une (1) année. e mandat d’un censeur prend lin d 1'issue de
la déuision colleclive ordinaire deos associés ayvant statué sur les comples de Pesercice éeoulé ef tenue
Jdans 1 annde au cours de taquelle expire les Bmctions dodit censcur,

Les censeuss parlicipent aux séances du comité stralégique wisi qu’aux réunions de tous comités créds
par o comité stratégique ef prennent parl aux délibérations avec voix consultalive seulement, sans gue

toutefois [sur absenve puisse affocter 1a validité des délibérations.

F.es censeurs sumd comveués aux réunions du comité stratéeique dins les midmes conditions que les
Membres du comilé stratézique et regoivent les mémes indormations et documents gue cewx-ci.

Les censeurs sunl lenus an seorct des délibérations du comite siralegique.
Sauf déeision contraire de fa collectivité des associés, les censcurs ne sont pas rémunérés au titre de

leurs [onetions. Fes frais dhébergement et de déplacement raisonnables et justifiés des conscurs
powrront &tre remboursds, dans les eonditions spécifides par le comité siralégigue.,

ARVICLE 16 DIRECTION GENERALE — REPRESENTATION DE LA SOCIETE

16.1. Dircction générule - Président de l1a Snciété — Dirceteur général

applicables awx soclélls par actions simplifiées, assume, sous su responsabitité, ta direction genérale de
la Socidd, dang les conditions peévues par les Slaluls,

désigné par décision collective ordinaiic des associés, pour assister be présiden( dans =4 mission de
direction pénérale de It Suciéié, Ta porsonne ainsi désignée porle abors 1¢ Uire de directeur général.

() Nomination . Purde des fonctions du président de fa Sociéed ¢l du directeur pénéral - Le président,
personne physigoe o morale, associé ou non, sl nommé par décision collective ordinaire des assovnds
avee ol sans limitation de o durée de sen mandat.,

Si le président est nomme pour une durce limirce, son mandat peut tonjouss éire renauveld,
La coHeelivité des assnciés statuant A lie ordinaite nomme lo directeur général. Elle [ixe la durce de

son mandat qui cofneide avee celle di président de | Sociélé, qu’il assisle, of qui peut toujours &re
renouvels
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(d) Terme des fonctions de présidenl de Ja Société et de diregteur général — révoeation - e président de
la Société et tout directeur géndral sont révocables 3 eal mompent, pour juste motif, sans préavis, ni
indemnmilé, par décision collective ordinubre des associés ou par le comilé straiégiyne. Toutetois, sl la
révocation est décidée sins juste moalif, lo président ok le direcleur général, selon le cas, pewt demander
des dommages ¢l imdéés en raison du préjudice gu'il subit de ce fait.

Saut décision contraire, la révocation des fonctions de président de la Snciété et de directeur gencral
mel fn avlomaliquement aux fonetions de président du comité straégique ¢f membre du comite
slratégigue cxercees, le cus échéanl, par le president ou le direcleur géneral,

La révacaiion des fonctions de prdsident de ta Société et de directenr géndral nc met pas fin au contrad
de travail eonclu le cas échdanl par Iintéressé avee la Socidid,

Leuts fonetions prennent également fin par la démission, 'imerdiclion de gérer une sociéte, le déces ou
I"incapacité. Toute déntission devea intervenir avee un préavis de 6 mois lequel poura e réduit par
décision collestive ardinaire des associds.

Bn cas de déeds, démission ou empéchemuonl du président, le directenr wénéraf conserve ses fonctions
¢l altribidions jusqu’a la nomination du nouvean président.

{£) Rémuncration - Contrat de pavail - La rémunération éventueble du président de la Société er du
dirceteur gendral esl fixdée soil par le comité stralégique soll par déeision collective des associls, Cofle
rémumération Sventnelle est indépendanic do celle résultant du contiat de (ravail dont ces derniers
peusent héneticier le cas échéanl, Tls peuvent conclure avec bt Soeidde un cantrat de travaid,  concition
que ce contlral corresponde 4 un emploi réel.

1z omt drodt au remboursement de leurs frais sur préseniation des justificatifs,

16,2, Poovoir de représenfalion

par fe président de la Sociéts, Le président de 1a Sociéd est investl des puuvoirs Tes plas étendus pour
agil on toutes circonstanees 3 nom de la Sociélg, duns la Himite de Pahjet social, €l seus rserve des
pouvolrs que la loi of les présents Statuls aliribucnt expressément aux assoeids of A eontite stratégique,

Dans bes rupports avee les tiers, [a Sociétd est engapte méme par les actes du prisident de Ta Societé qui
ne refevent pas de Pobiet social, & moins qiwetle ne prouve que ke iers savait que Iacte dépassaif ool
ohjet ou ne pouvait Iipnorer compte tenu dey cireorstances, étant exclu que [u seufe publication des
Staluts sullise A constituer cette preuve, T.es dispositions des Staluls limilant les pouvairs du présiden
e 1a Société sont inopposables anw tiers.

(b} Pouveir de représentation du divecienr aénéral - Le directeur ypénéral dispose des mémes pouveiss
que le président pour représenter et engager la Socidid vis-d-vis des tiers, duns kes conditions prévues 4
Farticke 16.2{u) ci-dessus.

(¢} membres du comité stratégigue - Absence de pouvolr de yepréscrialion - T.es membres du comilé
stralégicue, autres que ceus cxerpant kes fonctions de président de 1a Seciete ou de directeur géndeal, ne
satt pas aulorisés 4 représenter la Socidté, saul d&lépatinn expresse ef spéciale du president de la Sociéle
ou du direclene générad,

{3 Défdalion - T.e président de la Sosiélé ou le directeur géndral pewt déiéguer par écrit une partie dos
pousoirs lui appartenant de par1a 1oi ou fes Statuts & une ou phusicwrs personnes employdes vu non par
iz Sociélté el ayant ou non des liens contraclecls avee calle-ci. En outre, conlormément aux disposilions
di: larlicle 706-13 du code de precédure pénale, le président de la Société ou le divesteur géndral peut
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valablement déléguer A toute personne de son cheix le pouvoir de représenter la Société dans le cadre
des poursuiles péuales gui pourraient ére enpagdes 4 Vencontre de celle-oL

{e) Limitation des puuvuirs du président et du dirceleur pénéral - Il est rappeld que dans ardre inlerne
& la Suciélé, le président et le directeur pénéral sont ligs par les déeisions du comité stralégique qu’ils
sont tenns d’ exéeuter et par les limitations de pouvoir visées 4 Particle 15.3.3 ci-dussus.

ARTICLE 17 — CONYVENTIONS RECLEMENTEES

17.1

17.3

7.4

e commissaire aux comples o, 570 n’en a pas €16 désigné, lo président, présenic aux associes
un rapporl sur led conventions inlervenues dircctement ou par personne irnterposée entre la
SoCIEts of san président, Pun de ses dirigeants, 'un de sos assaceés disposant d’unc [ragtion des
droits de vote supsticure & 10% ow, 871l s agil d une société associée, la sociié la controlant au
seny de Particle 7. 233-3 du code de commerce.

A cette fin, ko prégident ou tout infress¢ doit aviser le commissaire aux comptes dis
convenlions intervenues dans le délai 07 un mois de b conelusion desdites conventions,

Les avsocics slatuent chaque annde sut ce rapport aux conditions de majorité prévues 4 Particle
22.3 vi~aprés, assocté tdressé ne participant pas au vole.

Les conventions nen approwvécs praduisent néanmoins leurs efteds, & charge pour 1 personne
intéressée et éventucllement pour le président ou les autres dirigeants d’en supporter les
conséquencss dommageables pour la Snciété.

Lorsque L Société ne comprend gu’un seul associé, il est sculement fait mention su zegistre
dis déeisions de associé unigue des conventions intervenes entre la Sociéle of 1'un de ses
dirigeants ou son a550cié unigue,

T.es stipulations des wiicles 17.1 et 17.2 ci-dessus ne sont pas applicablos aux convenlionsy
poriant sur tes opérations courantes conclues & des conditions normales.

Les interdiclivns prévues a Uarticle T, 225-43 du code de cammerce s”appliquent dans les
conditions déterminges pur cet article, au président de Ta Sociéts et aux dirigeants de la Societé.

ARTICLE 18 — COMITE 30C1AL1 T ECONOMEQLUE

Les déléués du Comité social ¢f deonomigue exercent kos droits prévus par lartiele . 2323-67 du Code
du travail auprés du président.

ARTICLE 1Y — COMMESSA S ATX COMPTES

(L}

Ly nomination dau moing en commissaire aus comptes est obligaioire Jorsque sont remplics los

1,85 a3z0cids pruvent nomner un ou pIISICIrs COMMIssHires #ux ConmpLes.

conditions prévucs par la [oi.

T.e nombre d exercices an cours duguel s'crerce le mandat des conunissaires aux comples el fixc par
It lof. Ledit mandat expire & Pissue de la réunfon de Uassemblée géndrale aunuclle des associes (ui

statlie sur les compies du demier exercice de leue mandat.
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Ménte si les condiions prévues par la [oi ne soné pas remplies, 12 nominalion d’us commissaire aux,
comples peul &tie demandée en justive par un ou pluziews assoeids dans les conditions privaes par la
1ol

115 exervent lenr mandat et sonl rémuonéeés eonformeément & la Lot

{2) Loa associés nomment un vy phisicwrs commissaires sux comptes supplémls appelés 4
remplacer de plein droit le ou les limiaires en cas de déeds, d cmpéchement, de refus, de démission o

de révocation dun Uilaire. Les récles relatives 3 1a nomination des commissaires aux comples sont
#pplicables aux suppleants.

TITRL TV
NECISTIONS COLLECTIVES DS ASSOCIES

ARTICLE 20 —THCISI088 COLLECTIVES

].es associés délibérant coflectivement soml sculs compétents pour prendre 1es déeisions suivanles
- anamentation, réduction ou amortissement du capilal secial,

- émiszion de toules valeurs mobifigres,

- [usion, scission, apport particl d”actif,

- disselution, ligaidation et protogation de ta Société,

- approbation des comptes annuels ¢l des conventions réglemuenidées, affectation des résullily,

- nominglion. renonvellement des GHnmissa ires Aux comptes,

- transformation de la Socists en sociéls dF une autre forme,

- nomination, renouvellement, révocation o rémunération du présidend et directeur général {lc
comtilé stralépigue héneficiant fualement de cette competence),

- nominalicn, renotveliement, révocalion et rémungration des membnes du comitd strategigue of des
CETNCurs,

- modilication des Statuts, & Fexeeption de celle résultanl d*wn (ranstort de siége soclal décidé parTe
président,

- Cmission d'obligations simplea ot autres titres de eréance.
H est expressément rappelé que la collectivitg des associds ne pourra valablement prendre fes déeisions

ci-clessus qui seraiend éaalement visées sous article 15.5.3 sans "oblention de Paceord préalable du
comité stratéuigue dans les cas et selon les modalités visées audit article 1553,
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ARTHILE 2] — PERIODICITE DES CONSULTATIONS

La colleetivité des associés doil prendre une décision au moins e [ois par an, dans les six mois qut
suivent la cldture de Pexercice soctal, pour approuver [es comptes de cet exercice. Les sutres décisions
somt prises @ loule épogue de [annde,

ARTICLE 22 — COMPICTENCE — MAJORITE — QHIORL M

221, Lunanbmilé des associés ost requise, sans préjudics des pouvairs conférgs par les Satuts av
comité siratépigque, powr les décisions suivanles
i. adeption cu modification des clauses statutaives velatives § Pinaficnabilité temporaire duos
Actions |
ii.  adoption ou modiliesion des clauses stalutaires rolatives 4 Pexclusion, lu cession o [orede ¥

des actions d un assocté et la suspension des droils aon péeuniaires de cel associ’ |

it adoplion on modification des cluwses statutaires relatives & Pobligation powr tout associe
personne morale d'infortnee Ja Société en cas de changement de contidle et la possibilié
drexclure cel associt o de suspendre ses droils nop pleusiaires |

v,  les décisions ayant pour effet d°augmenter les cngasements des associds
v. le changemuond do nationalité de Sociéle,

222 Les déeisions suivantes devront Sre prises, sans préjudice des pouvoirs conféeés par les Statuls
all comité stratézigue, & kb majorité des deux tiers des volx allachdes aux actions ayanl e droit
de vute

i la dissolution de la Sociéte
i laproregation de la durée de la Soeteld ;
i, la [usion, laseission, Mapport particl dFact
iv.  [augmentation, la réduction, Pamortissement du capital social ;
v, lowute autre décision aysi pour offet de modifier kes Staluis, 4 Pexception de celle résullant

d*ume décision d’anpgmentation par incerporation de réserves, de celbe résullant dun transfert
du sidpe social décidé par Lo président dans les condilions de Particle 4 et de celles refutives 4
12 mise en harmonic des Statuts avec une disposilion impérative de la loi et des replements.

223 les décisions wulres que celles visfes aux acticles 2208 et 22.2, ¢esi-d-dire, les déeisions
calloctives ordinaires, devront flec prises, sans préjudice des pouveirs conférés par les Statuls
a1 comite straruigue, & la majorité des voix sllachtes aux actions avant e droil de vaie,

ARTICLE 23 — MODALITES DD CONSHE FALTON DES ASSOCIES

1.cs décisions des ussocids sont prises, au choix du président, du comité stratégigue ou d’un ou plusiewrs
associos delenant ensemble plus de 10% i capital social soil en asscmbiée réunie aw siege sovial ou
en tout autre lieu indiged daes la convoealion, soit par consultation éorile, Les décisions peuvent
éuatement résulier dit consentemnent unanime des associes exprimé duns un acke sous seing prive ou
dans unc série d’acles sous seing privé au contenu idenligue.

23,1 Assemblées d assogiés
Les décizions de 1a collactivité des associés sont prises 4 Pinttislive du président, du directeur géntral,
du comité stratégique vu d'un on plusieurs assovids détenant ensemble plus de 10% du eapital social.

En cas de carence dn président, les commissaires aux comptes, "il en existe, ou un mandataire de juslice
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peuvent éealement convayusr I collectivite des assocics dans fes conditions el modalilds prévues par
L [end,

La convocalion des assemhbiées générales est [aite, par tout proceds de communication €crite {leture
simple, (¢lécopic, cowrrier éleclronique, cte.), adressée 4 chacun des associés huit (8) jours wu moins
avant |a date de |"assemblée.

E assemblée peut toutefols se lendr sans dé1ai si tous les associds sont présents ou représenics,

La convocaiion devra mentionner e jour, Uhewre, le Heu et Mordre du jour de la réunion el devra dtre
accompagnée du texte dus résohulions et du rapport visé ci-dessous.

L suteut de la ennvocetion doil, quel gue soit Iordre du jour, rédiger le projet des résoluions ainsi
quun rapporl qui sera présenté sux associés, Ce rapport est librement rédigé par 1autewr de Iu
convoralion sous réserve du respect (1) des dispositions légales el réplementaires applicables de plein
drait arx sociétés par aclions simplifiées, et notammend colles refatives aux rappords sur fes comptes
annuels {sociaux ¢f consolidésy, sur fa gestion prévisionnelle, sur les modifications du capital social
(notarment Faugmentation, la réduction, ta suppression du droit préférentie] de souscriplion) et sur
I*érmiszion de valeurs mabikicres et (i1} des stipulations des présents staluts,

1.cs asaociés peuvent délibéice sirune question qui n'est pas inscrite 4 Pordre du jowr silous les associés
manitestenl leur accond cxprés par toul meyu,

I assemblée esl présidée par le président v, et zon ahsence, par ke dirccteur général, ou, en cay
d*absence simultands du président of du directewr général, psr un ussocié désigné par ['assemblée.

A chague asseinblée cat tenue une feville de présence : celle-ci diment émargée par les assouiés présents
¢l les mandataires, esl cerlifiée cxacte par le peésident de 'assemblée.

Tout associé personne physique peut sc taire représenler par un autre associe et toul ussocic personne
morale par toule porsannc de son choix diment habilitée. Tout associé peut voler & distance, au moyen
d7un formulaire Stabli par la Sociéld et remis aux associds qui en font 1a demande. 1 devra compléter le
bultetin, en cochant pour chague réselution, une case unique correspondant au sens de soi vote, Pour
Etre pris cn comgte, les formulaires de vole 4 distance devronl parvenic & Ja Société au plus turd wn (1)
Juur avant B réanion de Passemblée.

Foul associé pourra participer of voder & 'assembiée par visioconférence ou par toul aulee mayen de
télécommunication, solamment téléphonique, permettant son identification,

23.2 Consultation gerile

Eorsgue la déciston est prise par consultation €crite, fe lexie des iésolutions proposéus sl adressé par
le président ou le dircetenr général ou ke comilé stratégique ou un ou plusiomrs associes détemant
ensemble plus de 10% du capital souial, & chague associé par [etire recommandée avee avis de réeeption
o par voie electromique,

Ly associés disposent d’vi délai de huit (8} jours suivant a réception du texte des résolutions proposées
pour adresser a Pinitiatewr de It consuliation leur acceplativn o leur refiis également par letire
recommandée avec avis de réeeplion on par voie électronique, Tout associe n°ayant pas [ait parvenie sa
répomse dans le délui ci-dessus sera considérd comme s étant absten el dobe ayant vate contre b ou les
résolutions(s} proposée(s).

Pendant le délai de réponse, tout associé peat exiger de Pinduiateur de la consultation toules explications
comnplémentaires.
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|.e présent article ne sera applivable gu'on cas de pluralie d associés.

271.3 Pécisions eésultant d’un acte sous seing prive simd par Lons 108 assqcies

Lus décisions eollectives des associes peavent résuller du consenteznent de tous los associés exprime
dans un acte ou dans une série dactes suus scing privé an contenu identique.

Dans co cas, le president devea préalablemenl aux déeisions of ce, dans un délai raisennable,
communiquer tous dovuments péerssaires & la bonne information des assoeiés afin de leur permetire de
prendre loutes déeisions adéquates en toute connaissance de cause,

Le présenl arlicle ne sera applicable quien cas de pharalité d assocics,
23 1 Procés-verbaux

T.es décisions collectives des azsocids, guck goe soit e mode de délibération, somt constatées pac des
procés-verbaux signés par o priésident de séance et un associé, ef retranserils sur un registre spécial, ow
sur des feuilies mohiles numératées dans les conditions prévacs pour les procés-verbaux des assemblées
d’assacié de sociétés anonymes,

Sans préudice des dispositions qui préeddent, les procés-verhaux devront indiquer le mode de
déliheration, ke liewr ¢l o date de 1a réunion, les dociuments et rapports sounds & diseussion, en exposa
des débats, e exte des résolutions mises aux volx ol le résultat des votes.

Les consultutions derites sont constatées duans un procés-verbab &labli et signé par le président | ce
proces-verbal mentionne {utilisation de cette procédure et contient en annexe kes réponscs des nssaciés.

T3ans les cas dexigence légale d*intervention des commissaires aux comptes avanl consultation des
associes, les commissaires alx comptes sont, soit convogués en mime femps ot dans tes mémes formes
que les associés, on cas d’assemblée péndrale, soil informdés avec un préavis raisonnable penmnetiant
IFexarcice de lewr mission, ¢o cas de décision devant &tre prise par lu signalure Eup aede sous seing
prive ou par consultalion déorite des associes.

ARTECLE 24 —TFROIT PTNFORMATION DES ASSOCIES

Toute consubtation des associés dait faire Mabjet d’une infimmation préalabls comprenant les documents
¢l informalions permettant 4 la collectivild des associés de se prononcer en connaissance de cause sor
la ou les résofulions ou déeisions soumises i son approbalion.

TITRIL. V
COMPTES — AFFECTATION ET REPARTITHE)N DU RESULTAT

ARTICLE 25 — ENYENTA IRE. — COMPIES ANNUELS

I« président tient une complabilind régulitre des apérations sacizles conformément & la kui ot Clablit bes
comptes annuels de exeraice.

l.e président établit le rapport de gestion sur la situation de a Soctdld durant Vexercice écould, son
Evalution prévisible, les événemenls mporlanls survenus entre la date de cléture de Pexercice et a dale
i laquelle il a été ¢abh
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Crans les six mois de la cldtre de Pexercice, les associés doivent statter par décision collective sur los
comples annuels, a vt du rapporl de gestion ot le cas échéant des rapports din ou des conunissaires aux
coOmyptes.

Larsgue des comptes conselidds sont érablis, ils sont présenlés avee le rapport de geslion du groupe et
les rapports dey commissaites awy compies, lors de eotte décision collective,

ARIICLE 26 -« DISTRIBLTEN — IMVIDENDES

[e béndfice disiribuable cst constitug par le bénélice de exercice diminué dus pertes antérieures el dos
summes gue la collectivité des associds déeidera de porter en réseeve on application des Staluls, cof
argerenté du report béneliviane,

Sur ce héndfice, la collectivitd dus associés détermine fu purl attribude sous forme de dividende et
préfeve les sommes qu'elle juge 4 propos daffecter & la dotation de tous fonds de réserves facubtatives,

ordinaires ou exiraordinaires, ou de reparter A noarvearr,

Cepandant, hors le cas de réduction de capitul, aucune distribetion ne peut ¢lre faite aux associés korsque
les eapitanx propres sont ou deviendraient 4 Ta suite de celle-ci mf€ricurs au montant du capilal.

La wollecliviié des assncigs peul décider ta mise en distribution de sommes prélevees sur les réserves
soit pour fownir oo compléter un dividende, soil 4 tire de distribution exceplionnglic ; o ce cas, ls
décision indigue expresaément les posles du réserves sur lesquels les prélevements sont effectues.

Tautefols, les dividendes sont distribuss par prioriié sur le bénétice distribusble de 1’ exercice.

Les pertes, "1k en existe, sont, aprés Papprobation des eomptes par la coliectivite des asancigs, inscriles
i un comple spéeial pour &tre imputées sur les hénetices des exercices ultérienrs jusqu’a extinction,

l.a collectivilé des assocics peut opler pour le paicment d’un dividende ow acompte sur dividende on
mnnéraire ou e actions.

‘Toutelois, la mise en paiement des dividendes doit avoir leu dans wn délai maximal de need moms aprés
la eldture de I exercice, sant prolongation de e délai par autorisation de justice,

TITRE VI
IMSSOLUTHON — LIQUIDATION

ARTICLE 27 — DESSOLUTLON = THOHIDA'TION

Hors lus cas de dissolulion préves par 1a ko, et saul provogation régulidgre, la dissolution de 1a Société
intervient 4 Iexpiration du terme tixé par s Siatats ou 4 Ja seite d "une décision collective des nssucics.

Un oxt plusieurs liguidatewrs sont alors nommds par une décision colleclive des associes. e liquidaleur
représente It Société. Tout Iactif social esl réalisé et le passil avyuitic par le liquidateur gui est jmvesti
dus pouveirs tes plus dtendus, 11 répartit ensuite ke solde disponible.

La collectivité des associés peut Pautoriser & continuer los afTaires en cours o i en engager de nouvelles
pour les besoins do Ba liguidation,
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Totsgue 1a Saciétd ne comprend qu'uh associé persunne morule, la dissehttion, pour quelgue canse que
oa sait, entraine, Jans los conditions prévues par la oi, 1a transmission du patrhnoine social a Iassoce:
unigere, sares qu'il y ait liquidation.

TITRE V11
CONTESTATIONS

ARTHLE 28 — CONTFESTATIONNY

Trourtes les conteslutions qui powraient s"élever pendant la durée de la Sociéld vu sa liquidation, soil
eilre los associts of 1z Societs, soil enlre 1es associes enx-mémes, relativenicnt aux atfaives sociales,
acront jugées conformeément A 1a foi et soumises & la juridiction des tribuaaux complients.,




1.1,

1.2,

ANNEXE A

DROITS ATTACHES ATX ACTIONS DE PREFERFNCE

Préférence tinanciére en cus de cession actions de la Sociééd, de Jusion, I’appmt, de
réduction de cupilal, de liquidation ou de cessivn d'aciils

Prineipe de ripartition prélérentielle

(1)

(i1)

Thans los cas ol la Sociélé ferail Tobjet, dans les conditions délinics ci-aprés, d'une
Cession, d*utw Fusion, d'un &pport d une Liguidation ou & ane Cession d” Actils (1cls que
g Lermes sant dafinis cl-aprés, ¢l désignés ensemble comme [""Opéradion™), los associgs
conviennent de procéder & une répartition particuliére de ki conlrepartie globale résullant
pour cux 07 une telle Opération. Ces régles de répartifion préferentielle et I'ordie de prioeité
refentt ant été définis en tenoanl compic des apports et awres conlrepartics financiéres
consenties i Lt Sociélé par bes titulaires FActions A, $*Aciions ¥, & Actions C et d"Arlions
13, lors de ta souseription de feurs Actions A, de lewrs Actions B, Aclions C ¢ de lewrs
Actions I respectivemenl,

Tl cst précisé que cerlwines Operations donnant liew & Papplication du principe de
répartition préférenticlle ne carrespendront qu™i une sortic partictle du capital de Ja Socidéi
{lelle quiune cession portant sur au meins 50 % du capital sans atteindre 100% du capital).
T.es régles prévies au présend article ont vocation 4 s appliguer pour fowtes les Opérations,
sous réseryve des aménagements qui keor sonl appartés par des régles spécillques définies
ci-apres.

Reégles de vépartition prétérenticlle

La réparlition du produit d'une Cession, d*une Fuston, d*une Liquidation ou d'une Cession
d*Actits setfectuera selon lu ¢lé do eépartition suivante (la "CLE de Reépartition”) ©

al

b)

bes Lilulaires diactions concerndes par I'Opération {sans qu™il n’existe de rang cnire eux)
perceviont pout chacuns de feurs actions concemées par I"Opération et ce quelle que son
sd calégorie une sonume égale au plus élevd dis deux montants sulvants

- yalewr naninale des actions de la Socidd, on

résnltar de ln formiule sulvanle

I_] U% * I'»-'IUIIIE:!H[ & Rd!jﬂl'ﬁrl "rN Iigres Uinmeeirné
PR

« Monfant i Répartir » désigne le prix, la conlrepartic ou de produit total devant Gire
pergu au titre d’une Opération par Uensemble des litwlaires de titres de ta Societé
concernes par hdile Opdration.

&N Jitres Concerags 0 A6510G le nombre totuf de tlres coneerncs par I'Opération,

puis répartition du solde, 5’11 existe, entre les titulaiies des Actions I3 concemées par
I*Opération (sutis gu’il n'existe de rang enlre eux) pour un montant £gal & 12,02 euros par
Action D concernge diminué (1) du maontant percu pour cette Action ID au tilre de 1"étape (a}
de la Clef de Bépartifion et {ii) de toutes summes dizlribuées au titre de ladite Aciion T (4
titze du dividende, remboursemenl Jappor. ou autrs) et augmente du montani de towut
dividende volé e non payé devant revenir & celre Action T,

S19.




d}

Four le cas o le montant du solde restant & répartir @ Fissue da étape (u) de la Clet de
Répartition ne serait pas suffisant pour salistaire Pensemble des droits des titulaires des
Actions L concerntes par UOpération au titre de lu présente étape (b) de la Clef de
Hépurtition, l: solde sera réparti entre lesdits hivlaires " Actions O 2u prorata de li snmme
foiale & laquedle chacun de ves Llaires d”Actions 1 sersil en drolt de prétendre au tilre de
I*étape considérd si le salde avait été suffism pouy satisfaire ensemble des droits de cette
elupe,

puis répartition du solde, s°i) existe, entre los dilulaires des Actiens € concerndes pay
I'Opération {sans qu'il n'existe de rang entre eux) pour wn menlanl ¢gal 4 7.08 euros par
Action C convernée diminué {1} da montant pergu pour ectte Action C au titre de ["dHape {a)
de la Clef de Répartition et (i) de toulus somunes distribuses au titre de Ladite Action C (&
titre de dividende, remboursement d apport oo auire) ef augmeaté du montant de oot
dividende vold ¢l nemn pavé devant revenir & celie Action O

Pour le cas ol le mofant du selde restant & répartir & "issue de 'étape (b) de ia Clel de
Répurlition ne serait pas suffisant powr satisfaire Vensemble des droils des titnlaires des
Actions C concemnées par POpération an tire de la présenie &ape () de la Clel de
Répartition, le sobde sera réparti entre lesdils thubaires 4" Actions C au prorala de la semme
icdale & Taquelle chacun de ves filutaires & Actions © serait en drodt de prétendre au titre de
1’étape constdéré si e solde avait été suffisant pour salisfaire Fensemble des dioits de cotie
Elape.

puis réparlition du solde, s7if existe, enlre los titulaires des Actions B concernées par
1’Opération (sans qu'il n'existe de rang entre eux) pour uti maniant égal a 244 euros par
Action B coneerndée diminué (i) dee montanl pergu poar cotte Action B auv litre de Iélape {a)
de la Clef de Répartition &l (i) de (oufes sommes distribuées au 1itre de ladite Action B (3
titre de dividende, remboursement dapport oo awlre) of avgmentd du montad de tout
dividende voré et non payé devanl revenir & cette Action B ;

Pour le was ol le montant du solde restann & répartir & Uissue de I'élape (&) de Ja Clet de
Répartition ne serait pas sullisand pour satistaire 'ensemble des droits des titulaires des
Actions B concerndes par Opéralion au lire de la présente dlape () de la Clef de
Répartition, te solde sera réparti wuire lesdits tirulaires d” Actions B au prorata de la sonume
totale a laquelle chacun de ces titufaires d*Aclions B serait en dreit de prétendre av titre de
L*élipe considéeé si e solde avait dd suffisant pour satisfaire Fensemble des droits de cette
ctape.

puis répartition du solde, s'if cxiste, entre les titulaires des Actions A concerées par
FOpération {sans qu’il n’existe de rang enlre cws) powr an montunt égal & 1,30 cures par
Aclivn A concernée diminué (11 du momant percu pour cette Action A au fitre de 1"étape (a)
de la Clef de Répartition o {iiy de toutes sonumnes disiribuées an titre de {adite Action A (4
titre de dividende. remboursemenl d’apport ou aufre) et avgment€ du montant de tout
dividende voté et non payé devant revenir 4 cetfe Action A ;

Pour le cas ot le montant du sulde restant a répartir 4 U'issue de étape (d} de fa Clel de
Répariilion ne scrait pas suffisant pour saiislaire Mensemble des droits des (luladeca des
Aclions A concernées par 'Opdéralion an fitre de la présenie Glape (¢) de la Clef de
Répartition, le solde sura réparti entre lesdity litulaires 4° Actions A au prorata de la ssnne
totade & laquelle chacun de ces lilwdaires @ Actions A serait en droil de prétendre au titre de
I*&lape considérd i le solde avair été suffisant pour sulisfuire Pensemble des droits de cotic
Etape.
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1.2.1

) enfin, le solde évenlucl sora réparti entre les associds lielaires d'actions ordinaires
comcernées par POpération, au protata du nombre dactions ordinaires de fa Société
décnnes on cédaes, selow le cus, Jans e cadre de POpération,

Le monlun! devant 8tre pergu au lire de chague Action A, Action B, Action € ou Action 1

respectivement au Lilre des Slapes (@), (d), (e} ou (b) de L Clel de Répartition sera ajusté pour

terir curmple de toul regroupement, division ou modification de Ja valeur nomingde des actions
de 1o Soeidid,

Seront sevls pris en compte pour les besoins de Uapplication de la Clé du Répartition les
associss participant i fre & I'Opdralion ¥ compris par tout méeanising exirastatutaire, Ansi,
en cas de Cession porlant sur une partie seulement du capital, seuls les associés participant 4 la
Cession seronl pris en compte, pour le nombre d°actions taisant objet de la Cession.

Dans le cas ol un associé participant 8 {"Opération serait titudaire d'actions de plusicurs
calégorics (Actions A, Actions B, Actions €, Actions 1) et/ou aclions ordinaires), la & o
Répartition sera appliquée sclon la catéaorie des actions fuisant I'objel de 1"Operation.

Si Ju prix, la contreparlie ou lu produit total devant tre peryn au lilre d'une Opération pur
’ensemble des tituluires de titres concernés par ladite Opcration {le « Montant & Répartit ») st
pilyé pout partic en neméraire (que ce soil & ire de soulte ou aulrement) ¢ pour partie e actifs
o cn titres de la Sociéld ou dune autre société, la CIE de Répartition sera appliqueée & la tois
pour la partie payde i numcraire et pour celle payée en actif ou en titres,

Si le Momtar & Répartir est payve en plusieurs fois, avee ou sans canditions, chague iranche sera
répurlie & mesure de son paiement elfvelil cotre bes associss, selon la CI¢ de Répartition, de
sorte que les bénéficiaires ¢ une étape donnde de la CH de Répartition seront servis & Laulewr
de latotalité de keuss droits avant les bénéficiires A une étape suivante de la CI de Répartition,

[.es associés tilwlaires d'Actions A, d'Actions B, d"Actions C etou d"Actions D) ne pourront
toutclols pas, quel que soit le prix par Aclion A&, par Action B, par Action C effon par Action [}
proposé dans be cadre d'une Opération, par Fapplication des stipulations ci-dessus, percevoit anl
titre de leurs Actions A, Actions B, Actions C etfou Actions 1 une guote-part du Montant 4
Répartir inférieure & ce qu'ils auraient pergu au titre de leurs Actions A Actions B. Actions C
et/ou Actions 1D sor 1a hase d'une réparlition du Montant & Répartir purement proportionnelle
an nombre dactions transEntes (i.c, sans prendre en comple L C1E de Répartition du Mondan
4 Répartir).

Iin conséquence, toul {itelane d'Actions A, d'Actions B, " Actions € et'on d'Actions I gura, A
tout moment ¢f avee effet immédiat, le drodl de déeider de renoncer & lapplication de la Clé de
Répartilion. Dans cette hypothlse, los Actions A, les Actions B, les Actions € et/ou Jes Aclions
D quil détient auront alors kes mémes droits Mnancions que les actions ordinaires de L Sociéts
dans le cadre de la repartition du Montant & Répartiv et cette décivion de renonciation entrainera
la conversion aulomaligue on actions ordinaines conformément aux stipulations de Partick: 2
ci-dessous des Actions A, Aclions B, Aclions 0 etfou Actions Id concorndes par cefle
renoneigiion préalablement & Lu réalisation de 1"Opération.

La déeision de renonciation susvisée devra dtre transmise au Président de la Société par toul
FLOFEh Gerit.

Application cr cas de Cession

() La C1¢ de Répartition s"appliquera 4 toute cession portant, en une on phisieurs fols, sur des
titres représentanl au moing 50% do capitd el des deoits de vote de la Société sur une hase
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1.2.2

1.2.3

pleincment dilnée et powr laguelle sera impligud wu meoing dews carégories distinctes d actions
emises par la Sociélé (par excmple, actions ordinaires et Actions D) (une « Cession »).

Paur les besnins du présent paragtajhe sora assimilée & une Cession toute operalion ayanl powr
effet un transfert a tiire onéreuy de maniére immédiate ou différée, de la propridic {ou de fa nue-
propei¢te, nu de 'usufuit) d un ou plusicurs des Ltres de 1a Sociéré, étant précisé que les cis
de fusion et d*apport font objet de stiputations specifiques.

Ainsi, dans le cas ofl interviendrail une Cession réalisée parun ou plusieurs cédants, & un associs
ou 4 un ters, le Monlant & Bépartie entre fes associés participant 4 la Cession sera reéparti entre
cux par application de la Clé de Reparlition,

{b) Alin de donner son plein effet & la présente répartilion preférenticlli fout contrat de Cession
donnant fien 4 Fapplication des préscules dovea contenir toute stipulation utile pour permelise
la répartition du Monlant a Répartir conformément anx présentes,

[in tout état de cause (¢ est-d-dire méme ca cas {'absence de stipulation expresse duns le contrat
de Cession), les tilaires d’actions de la Société concermées s'engageni, chacus pour ce qui le
concerne, 4 faire tout le ndoessuire ol procéderont ertre eux 4 la conclusion de wwul aceord, 3
tous mouvemenls de fonds ¢l le cas échéant 4 tout transfert d "actions necessaires & celic tin,

Application en cas d*Apport i de Fusian

Trans le cas o des titres représcntant au moins 30% du capital social et des droits de vole de ia
Société Fernient I'objel ¢ un apport {un « Appert ») ou dans "hypolbdse de B etalisation dune
lugion de 1a Société au cours de laquetle les actions de 1a Socidté ne seraient pas converlies oo
échangées contre plus de 0% Jdu capital ot des dreits de vote de a sociélé absorbanle (une
« Fusion »), 105 actions devant &tre émitses par Ienlid shsorbante ou bénéticiaire, sebon te cas,
en rémenération de appart des actions ou du patrimoine de [a Sociée el attiibudes sus associés
(les « Activns Nouvelles ») seront réparties enfre les assovids par application de la Clé de
Reépartition. Le Montant 4 Réparlir sera dans ce cas éoal au nombre total d”Actions Novvelles
muktiplié par la vabour réelle de ces Actions Mouvebles, délini ainsi gu’indigué ci-fessons.

La valeur des actions de la Société et des Actions Nouvelles ainsi que la parilé de fusion ou
apport devront &re (£) diment arétées par le Président an scin du projet de traite de fusion
ou d’apparts sous réserve d'une approbation préatable par le Comite siralégique dudil projet de
traité de [usion ou dapports, lequel pourra recourlr 3 une cxpedise indépendante puis (i)
sountises, ke cas échéant, & approbation do Passemblée geéndrale extraordinaire de la Socidlé
qui aelorisera lu Fusion on 1" Apport,

Afin de domner son plein cife! au présent paragraphe, be traitg de Fusion ou " Apport devra,
pour &re approuys, incluee les stipulations néeessaires pour yue les Actions Nouvebles soient
réparties entre les associey selon la C1¢ de Répartition.

Il ¢l précisé gue la Fusion de ki Sociélé devea Gee approuvée par les titudaires d " Actions A, par
les titulaires 3’ Actions B, par les titulaires d”Actions C el par les iHlubsives 0° Actions T dans les
condilions prévucs par b loi.

Applicalion en cas de Ligquidation — Cession | uctifs
Iin cas de {iguidation amiable oa judiciaire de la Société {une "Liguidation”), ke Montant 4
Répariit scra épal au monbml de louie distribution réalisée av profit des assocics

{remboursement du nominal des actions et répartition du bont de Hguidalion} of sera réparte
mintatis nalandis entre les associés par application de Lo CIE de Bépariition.
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Fn cas de (1} cession ou de licence portant sur des actits de {a Socidic ou (ii} (2) d'engagement
de céder ou de doaner towte licence de droits ou (b de cession ou de licence de draits de
propridid inteflectuelle de la Saciété, représentaul a1 moins 30% de la valenr comptable des
actifs immobilisés de a Snciété, lels que ces actits munobilisés seraient valorisés au sein des
demiers compics sociaux approuves par assembléc générale annuelle des AsAocies (Lme
"Cession d”Actifs"y, 1f sera procéds & la distribution de intégralile des sommes ou biens regus
en contreparfic de la Cession d”Actifs {nets des frais de cossion ct des Impdis el taxcs, supportés
par la Société a raison de cetle Cossion d”Actifs) qui seront répartis wedis miitcondis enlre les
assoeiés par application de la Clé de Répartitien.

Le principe visé ci-avanl {répartition suiasis mudasdis du produil eniee los associés par
application de lu Cl¢ de Répartition) scra applicable dans les mérmes conditions en vus do rachat
d*aclions par 1o Société uu réduciion du capital du lu Société non motivée par des pertes donmii
licn & une distribution au profit dun ou plusicurs associds de toule somme des logs que te
montant de colte distribution {ou son dquivalent en valeur) est supérieur ou égat 4 30% de k
valour comptable des aclils immobilisés de fu Sowicété (tels que ces aclils immobilisés seraiuni
valnrisés au sein dos derniers comptes sociaux approuves par I'gssemblée générake annuelle des
AssUCHEs),

2. IMroit de conversion des activns de préférence en aclions ordinaires

Cliagque tindaire d*Actions A, Actions B, Aclions C et/ou Actions D) pousra a tout mometl demander
la conversion de foud ou partie de ses Actions A, Actiuns B, Actions C et/ou Actions I en actions
ordingires sur la base d'un taux de conversion d'une (1) action ordinuire pour uae {1} Action A, Action
I, Action £ ou Aclion ), cette conversion étant irrévocable, 4 sondition que fedit Hlulaire en intforme
la Société par lettre rentise en maing propres conlre décharpe ou lettre recommandée avee aeese de
receptiot.

Loy gefions ordinaires issucs de la conversion des Actions A, Actions B, Actions C ou Aclions Tr seront
solmises 4 loules los dispositions [euales, statutaires el conventionnelles et porlerost jouissance s0us
leur wouvelle forme A compler du jour de leur copversion et auronl done droit immédiatement 4 tout
dividende mis en distritnation & partir dv ccife date.

La demande de conversion dnit &re adressée an Président de la Socitté par lettre recommandée avee
accusd de réception ou remise ch main propre contre décharge.

l ¢ Président de la Societd prend acte de cette conversion of a tous pouveirs pour apporter les
modifealions subséquentes aux statuts.

Le Président érablit un rapporl contornément A Particle R. 228-18 du Code de commerce lots de 1a
conslitation de la conversion, lequel donne e cas échéant Heu 3 'établissemant par le Commissaire
aux comptes d'un rapport établi Gealoment au titre de articte R 228-18 du Code de commerce. Ces
rapports sont seumis A des mesures de publicite idenliques a celles preseciies par Particle K. 225-F14
du Code de commuree au regard du rapport complémentaire ch cas d augmentaiion de capital.

Canlormément aux dispositions de anicle T, 228-12 du Code de commeree, s Actions A, les
Actions B, les Actions C el les Actions I3 peuvent ¢galentent Stre converlics oa actions ordinsines s
décision de I'assembléc générale estraordinaite, statuant au v du rappart special du Commissaire aux
comptes de Lt Société, et aprés apprabation par sssemblée speciale réunissant des titulaires du la
catéuoric concernde par lu conversion, statuant dans les conditions de Particle T.. 2235-99 duy Code de
GO ENCe,
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