RCS : PARIS
Code greffe - 7501

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de societe, actes des personnes physigues

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de PARIS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Murméro de gestion : 2013 B 18418
MNurméro SIREN : 518 685 540
MNom ou dénomination : AB TASTY

Ce depdt a ete enregistre le 09/03/2016 sous le numero de depdt 24069



1602409602

DATE DEPOT : 2016-03-09

NUMERO DE DEPOT : 2016R024069

N° GESTION : 2013818418

N° SIREN 518685540

DENOMINATION : AB TASTY

ADRESSE : 38 rue du Sentier 75002 Paris
DATE D'ACTE : 2016/02/02

TYPE D'ACTE : DECISION DU PRESIDENT

NATURE D'ACTE : AUGMENTATION DE CAPITALMODIFICATION(S) STATUTAIRE(S)

a e e — —-——




AB TASTY
Société par actions simplifiée au capital de 49.705,65 euros
Siege soctal : 38, rue du Sentier, 75002 Paris
518 685 540 RCS Paris

(la « Sociéte »)

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT DU 2 FEVRIER 2016

Le Président de la Sociéte,

Aprées avoir rappelé ;
1/ Qu‘aux termes de la 1% décision des associés en date du 22 janvier 2016, la Société :

A decide, conformément aux dispositions des articles L. 225-129 et L. 225-135 du Code de
commerce, d'augmenter le capital social d’'un montant nominal de 10.860,65 euros, pour le
porter de 38.845 euras a 49.705,65 euros par I'émission de 1.086.065 actions d’une valeur
nominale de 0,01 euro chacune, dites actions de categorie B aux fins d’identification
exclusivement (les « Actions B »).

A fixe comme suit les modalites d’émission des Actions B

- A chacune des 1.086.065 Actions B sera attache un bon de souscription d‘actions
ordinaires (les « BSAratchet » €t, avec les Actions 8 auxquelles ils sont attachés, les
« ABSA ») dont les caractéristiques sont fixées par la 1¢ décision des Associés en
date du 22 janvier 2016.

- Les ABSA seront émises au prix de 2,44 euros (prime d'‘émission Incluse) 'une,
représentant une souscription d’'un montant total de 2.649.998,60 euros (prime
d’emission incluse).

- Les ABSA seront intéegralement libérées en numeéraire, par versements en especes,
lors de la souscription.

- Les souscriptions et les versements correspondants seront regues au siege social a
comptesr de ce jour et jusqu’au 8 février 2016 inclus, et les fonds seront déposés sur
le compte ouvert a cet effet au nom de la Sociéte aupres de la banque BNP Paribas,
qui etablira le certificat du dépasitaire.

- Les Actions B seront soumises a toutes les stipulations statutaires, seront assimilees
aux actions existantes et jouiront des memes droits a8 compter de leur émission et,
pour le droit aux dividendes, a8 compter du premier jour de I'exercice en cours.

- La prime d‘émission, d'un montant total de 2.639.137,95 euros, sera inscrite a8 un
compte special de capitaux propres, intitulé « prime d’émission », sur lequel
porteront dans {es conditions prevues aux statuts, les droits de tous les associes,
propriétaires d’'actions anciennes ou nouvelles, et qui pourra recevoir toute
affectation décidée par I'assemblée générale.

En conséquence de ce qui précede, a autorisé le Président de la Société et lui a donné pouvoir
a I'effet notamment de -

- recueillir les souscriptions aux ABSA et les versements y afférents,

- proroger, le cas échéant, la période de souscription,
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- obtenir le(s) certificat(s) attestant la libération et la réalisation de VVaugmentation de
capital,
- proceder au retrait des fonds apres 'augmentation de capital,

- accomplir, directement ou par mandataire, tous actes et formalités a l'effet de rendre
définitive I'augmentation de capital décidée conformément aux termes de la présente
décision, et

- d’une maniere generale, prendre toute mesure et effectuer toute formalité utile 3 la
présente emission.

2/ Qu’aux termes de la deuxiéme décision des associés en date du 22 janvier 2016, la Socleté :

A décide de supprimer le droit préférentiel de souscription réservé aux associés par l'article
. 225-132 du Code de commerce et de réserver la souscription des 1.086.065 ABSA emises
au titre de 1a 1ére résolution aux personnes nommeément désignées dans cette décislon.

Constate :

1/ Que laugmentation du capital social d’'un montant nominal de 10.860,65 euras, pour le
porter de 38.845 euros 3 49.705,65 euros, par I'émission de 1.086.065 ABSA d'une valeur
nominale de 0,01 euro chacune, assorties chacune d’une prime d’émission de 2,43 euros,
est integralement souscrite ;

2/ Que toutes les souscriptions ont été libérées en numeraire et que les fonds ont éte deposes
8NP Paribas, agence IDF Innovation, sur un compte « augmentation de capital », laquelle 2
délivré le certificat du dépositaire prévu par la loi le 1¢" février 2016 ; ledit certificat étant

annexé aux présentes ; et

3/ En conséquence, que l'augmentation de capital d’'un montant nominal de 10.860,65 euros,
avec une prime d'émission de 2.639.138 euros, soit un prix de souscription total de

2.649,998,60 euros, est définitivement réalisée,

Constate, en consequence de la realisation definitive de I'augmentation de capital ci-
dessus :

1/ Que la condition suspensive de la modification de I'Article 7 (« Capital Social ») des statuts
décidée par les associes aux termes de leur 3*™ décision en date du 22 janvier 2016 est
remplie, de sorte que cet article est dorénavant rédigé comme suit :

« ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

L e capital social est fixe & Ja somme de 49.705,65 euros.

Il est divisé en 4.970.565 actions ordinaires d’une valeur nominale de 0,01 euro
chacune, intégralement libérées, dont 846.100 actians dites actions de catégorie A
et 1.086.065 actions dites actions de catégorie B, aux fins d'dentification
exclusivement. »

2/ Que [a condition suspensive a fa refonte globale des statuts décidée par les associés aux
termes de leur 6éme décision du 22 janvier 2016 est remplie, de sorte que les nouveaux
statuts de la Société joints aux presentes décisions sont entrés en vigueur,

Et donne tous pouvoirs au porteur d’un original, d'une copie ou d'un extrait du présent procés-
verbal a l'effet d'accomplir toutes formalités legales de dépot et de publicité.



Fait a Paris, le 2 février 2016,

| e Président :

El-i—x de Sadazan

| Enregistré & : SIEDE PARIS IER POLE ENREGISTREMENT

| Le 104272016 Bordereau n°2016/215 Casc n°10 Ext 1333
! Earegistrement : 375€ Pénatitds -

| Tota! Squidé : frois cent sofxante-quinze euros

| Montent reqo : trois cent soixandc-quinze ewros

L'Agent administratif des finances publiques




1602409601

DATE DEPOT :

NUMERG DE DEPOT :

N° GESTION :

N” SIREN .

DENCMINATION :

ADRESSE :

DATE D'ACTE :

TYPE D'ACTE :

NATURE D'ACTE :

2016-03-09

2016R024068%

2013818418

518685540

AB TASTY

38 rue du Sentier 75002 Paris

2016/01/22

DECISION DES ASSOCIES

DECISION DAUGMENTATION




C A — AB TASTY
Société par actions simplifiée au capital de 38 845 euros
Si¢pe social : 38, rue du Sentier, 75002 Paris
518 685 540 RCS Paris

I Q (}-\&.— 2 . 4 ,Zﬂéé (la « Soeciété »)
Ao NLF

Procés-verbal des décisions des associés du 22 janvier 2016

LES SOiJSSlGNES: — é l[l 2L . A . Z=| (

1. Monsienr Rémi Aubert, né le 17 novembre 1981, A Suresnes (92150), de nationalité

francaise, demeurant 68, rue de Silly, Boulogne-Billancourt (92100), représenté par Alix
de Sagazan, diment habilitée aux fins des présentes ;

2. Madame Alix de Sagazan, née le 30 novembre 1982, 3 Paris (75015), de nationalité
francaise, demeurant 37 rue Reinhardt, Boulogne-Billancourt (92100) ;

3. FCPI La Banquec Postale lanovation 14, fonds commun de placement dans
I’innovation représenté par sa société de gestion XAnge Private Equity, société
anonyme a directoire et conseil de surveillance, au capital de 994.000 euros, dont le siége
social est situé au 12, rue Tronchet, Paris (75008), enregistrée au Registre du Commerce
et des Sociétés de Paris sous le numéro 477 699 235, représentée par Charles Gavoty,
diiment habilité aux fins des présentes ;

4., FCPI La Banque Postale Innavatian 15, fonds commun de placement dans
I’innovation représenté par sa société de gestion XAnge Private Equity, société
anonyme a directoire et conseil de surveillance, au capital de 994.000 euros, dont le si¢ge
social est situé au 12, rue Tronchet, Paris (75008), enregistrée au Registre du Commerce
et des Sociétés de Parts sous le numéro 477 699 235, représentée par Charles Gavoty,

diiment habilité aux fins des présentes ;

5. Kima Ventures, société par actions simplifiée 4 associé unique au capital de 25.000.000
euros, dont le siége social est situé an 16, rue la Ville ’Evéque, Paris (75008),
enregistrée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro
520 816 950, représentée par Alix de Sagazan, diiment habilitée aux fins des présentes ;

ct

6. TP (Luxembourg) Invest S.A.r.d, société a responsabilit¢ limitée de droit
luxembourgeois au capital de 24 076 142,94 euros, dont le siége social est situé 20, rue
des Peupliers — L-2328 Luxembourg, immatriculée au registre du commerce et des
sociétés de Luxembourg sous le numéro B 172899, représentée par Alix de Sagazan,

diment habilitée aux fins des présentes ;

- Détenant ensemble la totalité des actions représentant le capital social et les droits de vote de -
la Société,

Ont pris les décisions qui suivent conformément a I’Article 20.8 des Statuts :

En accord entre les partes, les

EUL-1200360419v7 presentes relides par ASSEMBLACT
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Premiére déciston

Augmentation de capital d’'un montant nominal de 10.860,65 euros par ['‘émission de
1.086.065 actions & ban de souscription d'actions, émises au prix unitaire de 2,44 euros,
représentant une souscription d 'un montant total de 2.649.998,60 euros

Lcs associés, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour |’adoption des
décisions extraordinatres,

aprés avoir constaté que le capital est intégralement libére et pris connaissance du rapport du
président et du rapport du commissaire aux comptes,

décident, sous la condition suspensive de I’adoption de la deuxi¢me décision ci-aprés relative
3 la suppression du droit préférenticl de souscription, d’augmenter le capital social de la
Société d’un montant nominal de 10.860,65 euros, pour le porter de 38.8435 curos a
49.705,65 curos par I’émission de 1.086.065 actions d’une valeur nominale de 0,01 euro
chacune, dites actions dc catégoric B aux fins d’identification exclusivement (les

« Actions B »),

décident qu’a chacune des 1.086.065 Actions B scra attaché un bon de souscription d’actions
ordinaires (les « BSA axhet » €t, avec les Actions B auxquelles ils sont attachés, les « ABSA »)
dont les caractéristiques sont déterminées ci-apres,

décident que les ABSA seront émises au prix de 2,44 euros (prime d’émission incluse) ’une,
représentant une souscription d’un montant total de 2.649.998,60 curos (prime d’émission
incluse) et scront intégralement libérées en numéraire, par versements en espéces, lors de la

souscription,

décident que la prime d’émission, d’un montant total de 2.639.137,95 euros, sera inscnte a
un compte spécial de capitaux propres, intitulé « prime d’émission », sur lequel porteront
dans les conditions prévues aux statuts, les droits de tous les associés, propriétaires d’actions
anciennes ou nouvelles, et qui pourra recevoir toute aflfectation décidée par I'assemblée

générale,

décident que les souscriptions seront rcgues au siége social 4 I’issue de la présente assemblée
et jusqu’au 8 févricr 2016 inclus, étant précisé que la souscription sera close par anticipation
dés que toutes les ABSA auront été souscrites dans les conditions prévues dans la présente

décision,

décident que les fonds provenant des versements en espéces seront déposés, dans les délais
prévus par la lot, sur le compte ouvert au nom de la Société aux seules fins de ’augmentation
de capital dans les livrcs de la banque BNP Paribas, agence : 1DF Innovation, code banque :
30004, code guichet : 02999, numéro de compte : 00010119203, clé 73,

décident que les Actions B seront soumises & toutes les stipulations statutatres, seront
assimilées aux actions existantes et jouiront des mémes droits & compter de leur émisston et,

pour e droit aux dividendes, & compter du premier jour de I’exercice en cours,
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Caractéristiques des BSA raches

décident que les BSA e SEront soumis aux conditions sutvantes :

(1) les BSAana pourront étre exercés a tout moment des I’instant ou, avant le cinquieme
anniversaire de la présente assemblée, la Soctété €mettrait, en une on plusieurs
occasions, de nouvelles actions ou autres valeurs mobiiiéres donnant acces,
immédiatement ou A terme, & une quotité dn capital dc la Soctété libérable en
numéraire (y compris, le cas échéant, par voie de compensation de créances) ou en
nature (4 I’exclusion de I’émission de bons ou autres valeurs mobili¢res ayant une
finalité similaire a celle des BSAchet €t de I’émission d’instruments d’intéressement
au profit des dirigeants ou salariés (sous forme notamment d’actions gratuites, de
bons de souscription de parts de créateurs d’entrcprise ou d’options de souscription
d’actions) approuvée, a chaque fois, par le comité stratégique de la Société) sur la
base d’un Prix par Action (tel que ce termc est défini ci-dessous) inférieur 2
2,44 euros (prime d’émission incluse) (une « Emission »),

(2) dans P’hypothése de réalisation d’une ou plusteurs Emissions, chaque BSAnchet
donnera 4 son titulaire le droit de souscrire, 4 leur valeur nominale a la date d’exercice
des BSA uchet (sots réserve du cas ou une réduction de capital motivée par des pertes
par voie de diminution de la valeur nominale des actions serait intervenue
postérieurement A la date des présentes, auquel cas les dispositions de I’article L. 228-
08 du code de commerce s’appliqueront), un nombre « Sp » d’acttons ordinaires de la
Société, dans la limite d’un maximum de 10 actions de la Soctété, tel que :

« Po» est égal au prix de souscription d’une action de la Société sur exercice des
BSArucher (12 valeur nominale des actions de la Société, sous réserve du cas de
réduction de capital motivée par des pertes par voie de diminution de la valeur

nominale des actions susvis€) a la date considérée,
« Py » estégal & 2,44,

« Py » est la moyenne, pondérée par les Nombres d’Actions, des Prix par Action
retenus lors des Emissions successives, calculée ainsi qu’il suit :

(PrxN))+(N2xPy)+... +(Nix P) ] L

« Ny » est égal 4 1.086.065,

« P2 » est égal au Prix par Action (tcl que ec terme est défint ci-dessous) dc la
premiére Emission qui suivra la présente assembiée,
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« N2 » est égal au Nombre d’Actions (te] que ce terme est défini ci-dessous) de la
premiére Emission qui suivra la présente assemblée,

(...)

« P;» est égal au Prix par Action (tel que ce terme est défini ci-dessous) de la
derniére Emission réalisée avant I’exercice des BSA zichets

« Nj» est égal au Nombre d’Actions (tel que ce terme est défini ci-dessous) de la
demiérc Emission réalisée avant I’exercice des BSA qaichets

étant précisé que :

- (a) dans I’hypothése ou une Emission consisterait en 1’émission d’actions, le
« Prix par Action » sera égal au prix de souscription unitaire desdites actions et
le « Nombre d’Actions » scra égal an nombre d’actions ainsi émises, et (b) dans
I’hypothése oit une Emission consisterait en I’émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, le « Prix par Action » sera déterminé en divisant
(x) le montant total des souscriptions liées 3 I’Emission augmenté, le cas

échéant, des sommes minimales que devront acquitter les titulaires desdites
valeurs mobiliéres afin d’obtenir des actions par exercice Ou conversion

desdites valcurs mobiliéres par (y) le nombre maximum d’actions (le « Nombre

d’Actions ») que les titulaires desdites valeurs mobiliéres pourront obtenir sur
conversion ou exercice desdites valeurs mobilieéres (sans toutefois tenir compte
des actions que lesdits titulaires pourraient obtenir sur exercice de bons de
souscription ayant une finalité similaire 4 celle des BSAacher €t, §’il s’agit
d’actions de préférence, des ajustements futurs possibles lors de leurs
conversion dont la finalité serait similaire a celle des BSA rachet),

- les titulaires de plus des 2/3 des BSAnchet pourront librement décider qu’une
Emission donnée ne donnera pas lieu au calcul d’un nouveau nombre « So » en
notifiant leur décision par écrit & la Société (il est précisé en tant que de besoin
que, dans cette hypothése, le Nombre d’Actions et le Prix par Action de ladite
Emission ne rentreront pas en comptc dans le calcul de « So » lors d’éventuelles

Emissions ultérieures),

- les chiffres ci-dessus seront ajustés pour tenir compte de tout regroupement ou

division de la valeur nominale des actions de la Société (ou autres opérations
équivalentes) qui surviendrait postérieurement a [’émission des ABSA,

- les chiffres ci-dessus seront arrctés A quatre chiffres aprés Ia virgule étant au
surplus précisé que, dans I’hypothése ou ils comprendraient plus dc quatre
chiffres aprés la virgule, la quatriéme décimalc (« T ») serait arrondie ainsi
qu’il suit : ' '

(a) si la cinguiéme décimale est supérieure @ 5, « T » sera égale 4 la
décimale qui lui est immédiatement supéneure, et

- - -_ — —- —
- - - - - —_— — -

(b) si la cinquiéme décimale est inféricure ou égale & 5, « T » demeurera
inchangée,
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- dans I’hypothése ou « Py, — Po » serait inférieur 4 0,1, « Py = Po » sera considéré
comme égal 3 0,1,

précisent en tant que de besoin que chaque BSA.icrer Ne pourra étre exercé qu’une fois,

précisent que le fait, pour tout titulaire de BSAp«het de ne pas exercer tout ou partic de ses
BSAchet @ occasion de la réalisation d’une Emission n’aura pas pour effet de rendre les
BSA..ctet nON exercés caducs, ni d’interdire ’exercice ultérieur de ces BSA ache, 4 I’0ccasion
de 1a réalisation d’une autre Emission,

décident que la période d’exercice dcs BSA icher expirera 3 la date du cinquiéme anniversaire
de la présente assemblée 3 minuit et qu’en outre, les BSA uchey Seront caducs de plein droit
immédiatement avant la premiére cotation de tout ou partie des actions de la Société (y
compris le cas échéant sous la forme d’American Depositary Shares ou d’American
Depasitary Receipts) sur un marché réglementé frangais, belge, allemand ou anglais, sur le
marché Alternext d’Euronext a Paris, sur le Nasdag Global Market ou le New York Stock
Exchange aux Etats-Unis d’Amérique (I’« Introduction »), mais ce, sous réserve de sa
réalisation,

préeisent que pour qu’un BSApucher soit valablement exercé, la demande d’attribution
d’actions (constituée par un bulletin de souscription) devra étre adressée par lettre ou courrter
recommandé ou avec avis de réccption ou remis en main propre et parvenue a la Societe au
plus tard 4 la date du cinquiéme anniversaire de la présente assemblée & minuit ou, si cette
date lui est antérieure, au plus tard immédiatement avant I’Introduction et que lorsque le prix
de souscription des actions sera libéré par chéque, le chéque sera joint 4 la demande. S’il ne
s’agit pas d’un chéque de banque, il ne vaudra libération & sa date de réception que s’il est
diiment provisionné ; lorsque le prix de souscription des actions sera {ibéré par virement
bancaire, le prix de souscription devra étre parvenu sur le compte de la Société au plus tard
dans les dix jours calendatres suivant la date de réception de ladite demande de souscription,

préciscnt que, I’application de Ia formule de détermination du nombre d’actions pouvant étrc
souscrit sur exercice des BSA uchet pouvant faire apparaitre des décimales (apres application
des régles d’ajustement de « So » prévues ci-dessus), tout titulaire de BSApcher fera son
affaire du regroupement des droits de souscription résultant de I’exercice de tout ou partie des
BSAnchet qu’il détient et, au cas ot ce regroupement ne donnerait pas droit de souscrire un
nombre entier d’actions, ce nombre serait arrondi au nombre entier inférieur,

précisent, en tant que dc besoin, qu’en application des articles L. 228-91 et L. 225-132 du
code de commerce, la présente décision emporte de plein droit au profit des porteurs des
ABSA renonciation des associés A leur droit préférentiel de souscription des actions

ordinaires auxquelles les BSA x.et donnent droit,

décident, en tant que de besoin, I’émission des 10.860.650 actions au maximum, d’unc
valeur nominale de 0,01 euro I’une, auxquelles donnera droit I’exercice des BSA aycher émis,
soit un montant nominal maximum d’augmentation de capital égal 108.606,50 euros,

décident que les nouvelles actions ordinaires remises au souscripteur lors de Pexercice des
BSArcha Seront soumises a toutes les dispositions statutatres, porteront jouissance des leur
création et auront droit au dividende versé, le cas échéant, au titre de I’exercice en cours lors

de leur souscription,

PA[-104344v]
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décident que chaque BSAruches n€ pourra étre cédé qu’attaché a I’action au titre de laquelle il
a été émis,

précisent que les BSApncne Sont émis sous la forme nominative et feront 'objet d’une
inscription en compte au nom du titulaire,

précisent que :

- en cas de réduction de capital motivée par des pertes par voie de diminution du
nombre des actions, les droits des titulaires des BSAiche: quant au nombre d’actions
ordinaires 3 recevoir sur exercice des BSA zcha seront réduits en conséquence, comme
si lesdits titulaires les avaient exercés avant la date a laquelle la réduction de capital

est devenue définitive ;

- en cas de réduction de capital motivée par des pertes par voie de diminution de la
valeur nominalc des actions, le prix de souscription des actions ordinaires auxquelles

les BSApuche donnent droit ne variera pas, la diminution de la valeur nominale
devenant la prime d’émission ;

decident que :

- en cas de réduction de capital non motivée par des pertes par voie de diminution de la
valeur nominale des actions, le prix de souscription des actions ordinaires auxquelles
les BSA donuent droit sera réduit a due concurrence ;

- en cas de réduction de capital non motivée par des pertes par voie de diminution du

nombre des actions, les titulaires des BSA raicher, S'1lS €xercent leurs BSA racher, pourront
demander le rachat de leurs actions ordinaires dans les mémes conditions que s’ils

avaient été associés au moment du rachat par la Société de ses propres actions,

décident qu’au cas o, tant que les BSA chq N’auront pas été exercés, la Société procéderait
a ’une des opérations mentionnées ci-apres :

- émission de titres de capital comportant un droit préférentiel de souscription des
associes ;

- modification de la répartition de scs bénéfices par la création d’actions de préférence ;
- distribution de réserves, en espéces ou en nature, et de primes d’émission,

les droits des titulaires de BSAawcna seraient réservés dans les conditions prévues a
I’article L. 228-99 du code de commerce,

décident, pour le cas ol il serait nécessaire de procéder a I’ajustement prévu 2
I’article L.228-99 3° du code de commerce, que I’ajustement serait réalisé en appliquant la
méthode prévue a I’article R.228-91 du code de commerce, étant précisé que la valeur du
droit préférentiel de souscription comme la valeur de Paction avant détachement du droit de
souscription seraient, si besoin était, déterminées par le président en fonction du pnix de
souscription, d’échange ou de vente par action retenu lors de la demiére opération intervenue
sur le capital de la Société (augmentation dc capital, apport de titres, vente d’actions, etc.) au
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cours des six (6) mois précédent la décision du président ou, 3 défaut de réalisation d’une
telle opération au cours de cette période, en fonction de tout autre paramétre financier qut
apparaitra pertinent au président et qui sera validé par le commissaire aux comptes de Ia

Sociéte,

décident qu’en cas de fuston par voie d’absorption de la Société, chaque titulaire de
BSA ichet SEFA averti comme et recevra les mémes informations que s’il était associ€ afin de

pouvoir, s’il le souhaite, exercer son droit A la souscription d’actions,

décident que la Société est expressément autorisée 3 modifier sa forme ou son objet social
ainst qu’il est prévu par Varticle L. 228-98 du Code de commerce,

rappellent, ainsi qu’il est prévu par ’article L. 228-98 du code de commerce, que la Société
ne peut ni modifier les régles de répartition de ses bénéfices, ni amortir son capital, nt créer
des actions de préférence entrainant une telle modification on un tel amortissement & moins
d’y étre autorisée par le contrat d’émission ou dans les conditions prévues a ’article L. 228-
103 du code de commerce et sous réserve de prendre les dispositions nécessaires au maintien
des droits des titulaires de BSAmche: dans les conditions définies & ’article L. 228-99 du code

de commerce,
donnent tous pouvoirs au président aux fins de :

- recucillir les souscriptions aux ABSA et les versements y afférents,

- proroger, le cas échéant, la période de souscription,

- obtenir le(s) certificat(s) attestant la libération et la réalisation de 1’augmentation de
capital,
- procéder au retrait des fonds aprés 1"augmentation de capital,

- accomplir, directement ou par mandataire, tous actes ct formalités a I'effet de rendre
définitive I’augmentation de capital décidée conformément aux termes de la présente

décision ;

- constater le nombre d’actions émises par suite d’excrcice des BSA awcher, procéder aux
formalités consécutives aux augmentations de capital correspondantes et apporter aux
statuts les modifications corrélatives,

- prendre toute disposition pour assurcr la protection des porteurs de BSA racher €n cas
d’opération financiére concemnant la Société, et ce conformément aux dispositions

légales et réglementaires en vigueur, et

- d’une maniére générale, prendre toute mesure et effectuer toute formalité utile a la
présente émission.
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Deuxiéme décision

Suppression du droit préférentiel de souscription des associés ou profit de personnes
dénommeées

Les associés, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour I’adoption des
décisions extraordinaires,

aprés avoir constaté que le capital est intégralement Iibéré et pris connaissance du rapport du
president et du rapport du commissaire aux comptes,

décident, en conséquence de Padoption de la premi¢re décision ci-dessus relative a

I’émission d’un total de 1.086.065 ABSA, de supprimer Ie droit préférentiel de souscription
réservé aux associés pac Particle L. 225-132 du code de commerce et de réserver la

souscription desdites ABSA aux personnes et dans les proportions ci-aprés :

- FCP! Capital Invest PME 2014 4 hauteur de 531.570 ABSA,[ ~

- FCPI Capital Invest PME 2015 3 hauteur de 200.280 ABSA, [/

- La Banque Postale Innovation 16 (LBP116) 4 hauteur de 85.094 ABSA,\,—

- XAnge Innovation 2015 (XAI) a hauteur de 31.433ABSA, { /

- Siparex XAnge Innovation 2016 (SX12016) A hauteur de 176.213 ABSA et \/

- Kima Ventures a hauteur de 61.475 ABSA. [ ~

Troisiéme décision

Madification carrélative de I'article 7 des statuts de la Société

Les associés, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour 1’adoption des
décisions extraordinaires,

apres avoir pris connaissance du rapport du président,

en conséquence de I’adoption des premicre et deuxiéme décisions qui précédent et sous la
condition suspensive de Ia réalisation de IPaugmentation de capital objet des premicre et
deuxi¢me décisions qui précédent, '

décident de nommer les 846.100 actions émises par la Société le 27 mai 2014 actions de
catégorie A aux fins d’identification exclusivement (les « Actions A »),

— —
-_——

décident de modifier ainsi qu’il suit I'article 7 des statuts :

« Le capital sociol est fixé a la somme de 49.705,65 euros.
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Il est divisé en 4.970.565 actions ordinaires d’'une valeur nominale de 0,01 eura chacune,
intégralement libérées, dont 846.100 actions dites actions de catégorie A et 1.086.065 actions
dites actions de catégorie B, aux fins d’identification exclusivement. »

Quatriéme décision

Emission d'un emprunt obligataire d'un montant de 714.2835,60 euras, par 1'émission de
292.740 obligatians canvertibles en actions a bons de souscription d’actions pour un prix
unitaire a libérer intégralement en numéraire de 2,44 euros

Les associés, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour I’adoption des
décisions extraordinaires,

ayant pris connaissance du rapport du président et du rapport du commissaire aux comptes,

constatant que le capital de la Société est intégralement libéré,

décident, sous la condition suspensive (i) de I’adoption de la cinquiéme décision ci-apres et
(ii) de la souscription et de la libération des ABSA objet des premiére et deuxiéme décisions
ci-avant, de procéder, conformément aux dispositions des articles L. 228-91 et suivants du
code de commerce, 4 I’émission de 292.740 obligations convertibles (ci-aprés les « OC») en
actions de catégorie B & bons de souscription d’actions (ci-aprés les « ABSA») d’une valeur
nominale de 2,44 euros chacune, représentant un emprunt total de 714.285,60 euros, a libérer
intégralement en numéraire par versements en especes,

décident que les différentes caractéristiques des OC seront telles que précisées en Annexe 1

aux présentes,
décident que fes ABSA auront les termes décrits a la premiére décision ci-dessus,

décident I’émission des 292.740 ABSA auxquelles donnerait droit la conversiton des OC, soit
un montant nominal maximum d’augmentation de capital égal 4 2.927,40 euros et une prime

d’émission égale & 711.358,20, ainsi que 1I’émission des 2.927.400 actions qui pourront étre
émises sur exercice des bons de souscription d’actions,

précisent, pour autant que de besoin, qu’en application des articles L. 225-132 et 1.. 22891
du code de commerce, la présente décision emporte de plein droit au profit des porteurs d’OC
renonciation des associés a leur droit préférentiel de souscnption aux ABSA qui pourratent
étre émises sur conversion des OC (ainsi qu’aux actions qui pourraient étre émises sur
exercice des bons de souscription d’actions),

donnent tous pouvoirs au président aux fins de :

- recuelllir les souscriptions aux OC et les versements y afférents ;

- procéder a la cloture anticipée de la souscription ou proroger sa date, le cas échéant ;
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- fixer les modalités smvant lesquelles, dans le respect des termes de la présente
décision, sera assurée le maintien des droits des obligataires au cas oft la Société
procéderait, tant qu’il existera des OC, & des opérations qui, conformément aux
termes de 1a présente décision ou de la lot, ne peuvent étre effectuées qu’en préservant

les droits des obligataircs ;

- consiater le nombre et le montant des ABSA qui pourraient étre émises an titre de la
conversion des OC ;

- procéder aux formalités consécutives aux augmentations de capital correspondantes et
apporter aux statuts les modifications corrélatives ; et

- plus généralement, passer toutes conventions ct, d’unc maniére générale, prendre
toutes mesures et effectuer toutes formalités utiles a "émission, a la conversion des
obligations en ABSA et au service financier des OC.

Cinquiéme décision

Suppression du droit préférentiel de souscription des associés au profit de personnes
dénommeées

Les associés, statuant aux conditions de quorum et de majorité requiscs pour ’adoption des
décisions extraordinaires,

ayant pris connaissance du rapport du président et du rapport du commissaire aux comptes,
décident, en conséquence de I’adoption de la quatriéme décision ci-avant relative a
I’émission d’un total de 292.740 OC, de supprimer le droit préférentiel de souscription

réservé aux associés par Darticle L. 225-132 du code de commerce et de réserver la
souscription de Vintégralité de ces OC au FCPI1 Capital Invest PME 2015.

Sixiéme décision
Modifications stotutaires diverses — Adoption de nouveaix statuts
Les associés, statuant a I’unanimité,

aprés avoir pris connaissance du rapport du président,

décident d’apporter notamment aux statuts Ies modifications suivantes :

- suppression de I’article 6 « Apports »,

- modification des modalités de fonctionnement du comité stratégique,

e e |

r—r -

- modification des modalités de désignation et de révocation du président et des
directeurs généraux, et
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- modification des modalités de convocation et de délibérations des associés,

décident, dans un souci de simplification, de remplacer les statuts actuels de Ia Société par
les statuts figurant en Annexe 2 au présent procés-verbal,

adoptent en conséquence article par article, puis dans son ensemble, le texte des nouveaux
statuts qui comportent ’ensemble des modifications requises par I’adoption des décisions qui
précédent et par la présente décision, et

précisent que les nouveaux statuts de la Société entreront en vigueur & compter de la date de
réalisation de P’augmentation de capital décidée aux termes des premiére et deuxiéme
décisions ci-dessus.

Septiéme décision

Nomination des membres du comité stratégique — Confirmation des mandols du président et
du directeur général

Les associés, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour [*adoption des
décisions ordinaires,

aprés avoir pris connaissance du rapport du président,
sous la condition suspensive (i) de la souscription et de la libération des ABSA objet des
premiére et deuxiéme décisions ci-dessus et (ii) de la souscription et de la libération des OC

objet des quatriéme et cinquié¢me décisions qui précédent,

décident de nommer (ou renommer) en qualité de membres du comité stratégique pour une
durée de 3 ans expirant 4 I’issue de I’assemblée générale ordinaire annuelle appel€e A statuer
sur les comptes de ’exercice clos le 31 décembre 2018 :

- Mademoiselle Alix de Sagazan,

- Monsieur Rémt Aubert,

- Siparex Proximité Innovation représentée par Monsieur Cyril Bertrand,

- Omnes Capital représentée par Monsieur Xavier Brunaud, et

- Monsieur Thierry Petit,

qui ont, chacun pour ce qui le concerne, d’ores et déja accepté les fonctions de membres du
comité stratégique pour le cas oi elles leur seraient conférées et déclaré ne pas exercer dans

d’autres sociétés de mandat susceptible de lui interdire I’acceptation desdites fonctions.

confirment par ailleurs, et pour autant que de besoin, Mademoiselle Alix de Sagazan et
Monsieur Rémi Aubert dans leurs fonctions respectives de président et directeur général de la

Société.
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Huitidme décision

Délégation de compétence a consentir au président a l’effet de procéder a une augmentation
de capital d’un montant nominal maximum de 9.367,68 euros, par ['émission, en une ou
plusieurs fois, au prix unitaire de 2,44 euros l'une, prime d’émission incluse, de 936.763
actions dites actions de catégorie B, avec suppression du droit préférentiel des actionnaires
au profit des Fonds XAnge et de catégories de personnes

Les associés, statuant anx conditions de quorum et de majorité requises pour I’adoption des
décisions extraordinaires,

aprés avoir constaté que le capital est intégralement libéré et pris connaissance du rapport du
président et du rapport du commissaire aux comptes,

délépnent an président leur compétence a I’eflct d’augmenter le capital social d’un montant
nominal de 9.367,68 euros par I’émission de 936.768 actions dites de catégorie B (aux fins
d’identification seulement) d’une valeur nominale d’un centime d’euro chacune, a chacune
desquelles sera attaché un bon de souscription d’actions ordinatres (les « BSAahe » €, avec
les actions anxquelles ils sont attachés, les « ABSA ») dont les caractéristiques seront
identiques A celles des actions émises au titre de la deuxiéme décision ci-dessus, avec
suppression du droit préférenticl de sonscription des associés:

Fi

(1) au profitde:

- La Banque Postale Innovation 16 (LBP116) 4 hauteur de 34.038 ABSA,
- XAnge Innovation 2015 (XAl) a hauteur de 12.573 ABSA,
- Siparex XAnge Innovation 2016 (5X12016) a hauteur de 70.485 ABSA, et

(ii) pour le solde, soit 819.672 ABSA an maximum, au profit des catégories de personnes
spivantes : sociétés et fonds d’investissement (en ce compris, sans limitation, tout
FCPI1, FPCI, FIP, SCR et partnerships) investissant a titre habituel dans des sociétés
de croissance dites « small caps » dans le secteur des nouvelles technologies et
participant & I’augmentation de capital résultant de la mise en ceuvre de la présente
résolution (le cas échéant avec des sociétés et fonds affiliés) pour un montant unitaire
d’investissement (agrégé) supérieur 4 500 000 euros, prime d’émission incluse, dans
la limite d’un maximum de quatre souscripteurs,

décident que lesdites ABSA seront émises an prix de 2,44 euros I’une, prime d’émission
incluse, correspondant 4 une souscription d’un montant total de 2.285.713,92 euros et
devront, lors de leur souscription, étre intégralement libérées, pour la totalité de leur montant
nominal et de la prime d’émission, en numéraire, y compris, le cas échéant, par voie de

compensation avec des créances lignides et exigibles,

décident que la délégation de compétence consentic au président au titre de la présente .

décision expirera e 31 mars 2016 en ce qui conceme les ABSA a émettre an profit des
catégories de personnes visées an §(if) ci-dessus et le 31 mars 2017 en ce qui conceme les
ABSA 23 émettre au profit des personnes visées au §(1) ci-dessus,
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décident que les nouvelles actions le cas échéant ainsi émises seront soumises a toutes les

dispositions statutaires et porteront jouissance a compter de la réalisation de I’augmentation
de capital et auront droit aux dividendes versés, le cas échéant, au titre de I’exercice en cours,

décident que le président pourra prendre toutes mesures, conclure tout engagement et
effectuer toutes formalités utiles 4 la bonne fin de I’émission proposée, ains1 qu’a I'eflet de
rendre définitive I’augmentation de capital en résultant, et apporter aux statuts les
modifications corrélatives,

précisent que le président, lorsqu’il fera usage de cette délégation, €tablira un rapport
complémentaire qui sera présenté A la prochaine assemblée générale ordinaire des
actionnaires de la Société, certifié par le commissaire aux comptes, décrivant les conditions

définitives de 'opération.

Neuvi¢me décision

Délégation de compétence & consentir au président a l'effet d'émeltre et attribuer des bons
de souscription de parts de créateurs d’'entreprise au profit des salariés et dirigeants soumis
au régime fiscal des salariés

Les associés, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour I’adoption des
décisions extraordinaires,

connaissance prise du rapport du président et du rapport du commissaire aux comptes,

constatant que fa Société remplit I’ensemble des conditions rcquises pour ’émission de bons
de souscription de parts de créateurs d’entreprise (les « BSPCE 2016 ») dans les conditions
prévues a I’article 163 bis G du code général des impots,

déléguent au président sa compétence, a ’effet d’émettre et d’attribuer 3 titre gratuit, en une
ou plusieurs fois, un nombre maximum de 180.000 BSPCE 2016, donnant chacun droit a la
souscription d’une action ordinaire dc la Société d’une valeur nominale de 0,01 euro,
représentant une augmentation de capital d’un montant nominal maximum de 1.800 curos,
étant précisé que la somme des actions susceptibles d’étre émises (i) sur exercice des BSPCE
2016 émis au titrc de 1a délégation objet de la présente décision et (ii) sur exercice des BSA
2016 émis au titre de la délégation objet de la dixiéme décision ci-aprés ne pourra jamais
excéder 180.000.

décident de supprimer, pour ces BSPCE 2016, le droit préférentiel de souscription des
associés, lesdits BSPCE ne pouvant étre attribués qu’a la catégorie de bénéficiatres suivante :
salariés ou dirigeants sociaux soumis au régime fiscal des salariés (président, directeur
général, directeur général délégué) de la Société ou d’une soci€té dont la Sociét¢ detient au
moins 75 % du capital et des droits de vote en fonction 2 la date d’attribution des BSPCE
2016 (les « Bénéficiaires »), ]

décident, conformément aux dispositions du paragraphe Il de I’article 163 bis G du code
général des impdts, de déléguer au président le soin de fixer 1a liste des Bénéficiaires, la
quotité des BSPCE 2016 attribuée & chacun d’eux en une ou plustcurs fois et, apres
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consultation et en accord avec le comité stratégique, le calendrier ainsi que toutes autres
modalités d’exercice des BSPCE 2016, dans les limites et conditions prévues par la présente
délégation, étant précisé que les BSPCE 2016 devront étre exercés au plus tard dans les dix
(10) ans de leur émission et que les BSPCE 2016 qui n’auraient pas été exercés a I’expiration
de cette période de dix (10) années seront caducs de plein droit,

décident que la présente délégation prendra fin et que les BSPCE 2016 qui n’auraient pas
encore été attribués par le président seront antomatiquement caducs 4 la plus prochaine des
dates suivantes : (i) la date de fin d’une période de 18 mois 3 compter de la date des
présentes ou (ii) Ia date A laquelle les conditions prévues a I’article 163 bis G du code général

des impOts cesseraient d’étre satisfaites,

décident qu’aussi longtemps que les actions de la Société ne seront pas admises aux
négociations sur un marché réglementé, chaque BSPCE 2016 permettra la souscnption, aux
conditions de I’article 163 bis G 11 du code général des impdts ainsi qu’aux conditions ci-
aprés définies, d’une action ordinaire d’une valeur nominale de 0,01 euro, 4 un pnx
déterminé par le président a la date d’attribution des BSPCE 2016, ainsi qu’il suit :

(a) si une augmentation de capital était réalisée, pendant la période de validité de la
présente autorisation, par émission d’actions ordinaires, le prix de ’action ordinaire
sera, pendant une durée de six mois & compter de la date de réalisation de ladite
augmentation de capital, au moins égal au prix de souscription d’une action ordinaire
de la Société dans le cadre de ladite augmentation de capital ;

(b) en I’absence d’émission d’actions ordinaires dans les six mois précédant I"attribution
des BSPCE 2016, mais pour le cas ou une augmentation de capital serait réalisée
moins de six mois avant ["attribution des BSPCE 2016 par voic d’émission d’actions
de préférence ou de valeurs mobiliéres donnant droit & terme A une quotité du capital,
le président établira et arrétera Ie prix de souscription d’une action ordinaire en tenant
compte des droits conférés par les titres de capital ou valeurs mobiliéres ainsi émis
comparés aux droits conférés par les actions ordinaires ;

(c) en P’absence de tonte émission d’actions ordinaires, d’actions de préférence ou de
valeurs mobiliéres donnant droit & terme & une quotité du capital dans les six mois
précédant Pattribution des BSPCE 2016, le prix de souscription ou d’achat scra
déterminé, muotatis mutandis, conformément aux dispositions de Particle 225-177 du
code de commerce en tenant compte du prix par action retenu lors de la derniére
opération sur le capital de la Société, sauf décision contraire du président diiment

motivée ;

étant précisé que pour déterminer le prix de souscription d’une action ordinaire sur exercice
d’un BSPCE 2016, le président ne tiendra pas compte des angmentations de capital résultant
de P’exercice de bons de souscription de parts de créateurs d’entreprise, de bons de
souscription d’actions ou d’options de souscription d’actions comme de [’attribution
d’actions gratuites et que ce prix sera en tout état de cause égal au moins a 2,44 euros,

décident que les actions ordinaires ainsi souscrites devront étre intégralement libérées lors de
leur souscription, soit par versement en numéraire, soit par compensation avec des creances

liquides et exigibles,
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décident que les actions nouvelles remises au Bénéficiaire lors de I’exercice de ses BSPCE
2016 seront soumises a toutes les dispositions statutaires et porteront jouissance au premier
jour de P’exercice au cours duquel elles auront ét€ émises,

décident que, conformément A I'article 163 bis G-1I du code général des impdts, les BSPCE
2016 seront incessibles. Ils seront émis sous la forme nominative et feront 'objet d’une

inscription en compte,

décident I’émission des 180.000 actions ordinaires au maximum auxquelles donnera droit
Pexercice des BSPCE 2016 émis,

précisent qu’en application des dispositions des articles L. 228-91 et L. 225-132 du code de
commerce, la présente décision emporte au profit des porteurs de BSPCE 2016 renonciation
des associés A leur droit préférentiel de souscription des actions ordinaires auxquels les

BSPCE 2016 donnent droit,
rappellent qu’en application de Iarticle L. 228-98 du code de commerce :

- en cas de réduction de capital motivée par des pertes par voie de diminution du
nombre des actions, les droits des titulaires des BSPCE 2016 quant au nombre

d’actions A recevoir sur exercice des BSPCE 2016 seront réduits en conséquence
comme si lesdits titulaires avaient été associés dés la date d’émission des BSPCE

2016

- en cas de réduction de capital motivée par des pertes par voie de diminution de la
valeur nominale des actions, le prix de souscription des actions auxquelles les BSPCE

2016 donnent droit restera inchangé, la prime d’émission étant augmentée du montant
de la diminution de la valeur nominale ;

décident en outre que :

- en cas de réduction de capital non motivée par des pertes par voie de diminution de la
valeur nominale des actions, le prix de souscription des actions auxquelles les BSPCE
2016 donnent droit sera réduit a due concurrence ;

- en cas de réduction de capital non motivée par des pertes par voie de diminution du

nombre des actions, les titulaires des BSPCE 2016, s’ils exercent leurs BSPCE 2016,
pourront demander le rachat de leurs actions dans les mémes conditions que s’ils

avaient été associés au moment du rachat par la Société de ses propres actions,

décident, ainsi qu’il est prévu par I’article L. 228-98 du code de commerce, que la Société est
autorisée, sans avoir a solliciter I’autorisation des titulaires des BSPCE 2016 & modifier sa

forme et son objet social,

rappellent qu’en application des dispositions de I’article L. 228-98 du code de commerce, la
Société ne peut ni modifier les régles de répartition de ses bénéfices, nt amortir son capital nt

créer des actions de préférence entrainant une telle modification ou un tel amortissement 4 -

moins d’y étre autorisée par le contrat d’émission ou dans les conditions prévues a larticle
L.228-103 du code de commerce et sous réserve de prendre les dispositions nécessaires au
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maintien des droits des titulaires de valeurs mobiliéres donnant accés au capital dans les
conditions définies & I’article L. 228-99 du code commerce,

autorisent la Société 3 imposer aux titulaires des BSPCE 2016 le rachat ou le remboursement
de leurs droits ainsi qu’il est prévu a Particle 228-102 du code de commerce,

décident que, pour le cas o il serait nécessaire de procéder & I’ajustement prévu a Varticle
L.228-99 3° du code de commerce, I’ajustement serait réalisé en appliquant la méthode
prévue 3 ’article R. 228-91 du code de commerce, étant précisé que la valeur du droit
préférentiel de souscription comme la valeur de I’action avant détachement du droit de
souscription seraient, si besoin était, déterminées par le président en fonction du prix de
souscription, d’échange ou de vente par action retenu lors de la derniére opération intervenue
sur le capital de la Société (augmentation de capital, apport de titres, vente d’actions, etc.) au
cours des six (6) mois précédent ladite décision du président, ou, & défaut de réalisation d’une
telle opération au cours de cette période, en fonction de tout autre paramétre financier qui

apparaitra pertinent au président,

décident de donner tous pouvoirs au président pour mettre en ceuvre la préscnte décision, et
notamment 3 I’efTet :

- de déterminer les bénéficiaires et la répartition des BSPCE 2016 entre eux ;

- d’émettre et attribuer les BSPCE 2016 et d’arréter les conditions d’exercice (en ce
compris, le cas échéant, dc fixer les conditions de vesting ou de performance dont
seraient assorties tout ou partic des BSPCE 2016) et les modalités définitives des
BSPCE 2016, cn ce inclus le calendrier d’exercice, conformément aux dispositions de

la présente décision et dans les limites fixées dans la préscnte décision ;

- de constater le nombre d’actions ordinaires émises par suite d’exercice des BSPCE
2016, procéder aux formalités consécutives aux augmentations de capital
correspondantes et apporter aux statuts les modifications corrélatives ;

- de prendre toute disposition pour assurer la protection des porteurs des BSPCE 2016
en cas d’opération financiére concernant la Société, et ce conformément aux

dispositions légales et réglementaires en viguecur ; et

- d’une maniére générale, de prendre toute mesure et effectuer toute formalité utile 4 la
présente émission.

Dixiéme décision

Délégation de compétence a consentir au président a l'effet d’émeltre el attribuer des bons
de souscription d’actions

Les associés, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les I’adoption
des décisions extraordinaires, T : .

connaissance prisc du rapport du président et du rapport du commissaire aux comptes,
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constatant que la Société remplit I'ensemble des conditions requises pour I’émission de bons
de souscription d’actions (les « BSA 2016 »),

déléguent au président leur compétence, a ’efiet d’émettre et d’attribuer, en une ou plusieurs
fois, un nombre maximum de 180.000 BSA 2016, donnant chacun droit a [2 souscription
d’une action ordinaire de la Société d’une valeur nominale de 0,01 euro, représentant une
augmentation de capital d’un montant nominal maximum de 1.800 euros, étant précisé que la
somme des actions susceptibles d’étre émises (i) sur exercice des BSA 2016 émis au titre de
la délégation objet de la présente décision et (ii) sur exercice des BSPCE 2016 émis au titre
de la délégation objet de la neuvieme décision ci-avant ne pourra jamais exceder 180.000.

déeident de supprimer, pour ces BSA 2016, le droit préférentiel de souscription des associés,
au profit de mandataires sociaux non dirigeants, membres de comités institués par la Socicte
et/ou de consultants de Ia Société et de ses filiales qui seront identifiés par le président, aprés
consultation et en accord avec le comité stratégique (les « Bénéficiaires »),

décident, de déléguer au président, le soin de fixer, aprés consultation et en accord avec le
comité stratégique, la liste des Bénéficiaires, 1a quotité des BSA 2016 attribuée 2 chacun
d’cux et le calendrier ainsi que toutes autres modalités d’exercice des BSA 2016 dans les
limites et conditions prévues par la présente délégation, étant précisé que les BSA 2016
devront étre exercés au plus tard dans les dix (10) ans de leur émission et que les BSA 2016
qui n’auraient pas été exercés 4 I’expiration de cette période de dix (10) années seront caducs

de plein droit,

déeident de déléguer au président le soin de fixer, aprés consultatton et en accord avec le
comité stratégique, le prix unitaire de souscription des BSA 2016, étant entendu que ce prix
sera déterminé en fonction de la valeur réelle des BSA 2016 ainsi €mis, compte tenu
notamment de leurs modalités d’exercice et qu’il ne pourra en tout état de cause pas éEtre
inférieure 4 5% de la valeur d’une action ordinaire de la Société a la date de leur date

d’attribution,

décident que la présente délégation prendra fin et que les BSA 2016 qui n’auraient pas
encore été attribués par Ic président seront automatiquement caducs a la fin de la période de

18 mois & compter de la date des présentes,

décident qu’aussi longtemps que les actions de la Société ne seront pas admises aux
négociations sur un marché réglementé, chaque BSA 2016 permettra Ia souscription, aux
conditions ci-aprés définies, d’une action ordinaire d’une valeur nominale de 0,01 euro, d un
prix déterminé par le président a Ia date d’attribution des BSA 2016, ainsi qu’il suit :

(a)  si une augmentation de capital était réalisée, pendant la période de validité de la
présente autorisation, par émission d’actions ordinaires, le prix de I’action ordinaire
sera, pendant une durée de six mois 4 compter de la date de réalisation de ladite
augmentation de capital, au moins égal au prix de souscription d’une action ordinaire
de Ia Société dans le cadre de ladite augmentation de capital ;

(b) en Pabsence d’émission d’actions ordinaires dans les six mois précédant I’attribution
des BSA 2016, mais pour Ie cas oll une augmentation de capital serait réalisée moins
de six mois avant Pattribution des BSA 2016 par voiec d’émission d’actions de
préférence ou de valeurs mobiliéres donnant droit 4 terme a une quotité du capital, le
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orésident établira et arrétera le prix de souscription d’une action ordinaire en tenant
compte des droits conférés par les titres de capital ou valeurs mobili¢res ainsi émis

comparés aux droits conférés par les actions ordinaires ;

(¢) en I’absence de toute émission d’actions ordinaires, d’actions de préférence ou de
valeurs mobiliéres donnant droit & terme 3 une quotité du capital dans les six mois

orécédant Pattribution des BSA 2016, le pnx de souscription ou d’achat sera
déterminé, mutatis mutandis, conformément aux dispositions de P’article 225-177 du
code de commerce en tenant compte du prix par action retenu lors de la derniére
opération sur le capital de la Société, sauf décision contraire du président diiment

motivée ;

étant précisé que pour déterminer le prix de souscription d’une action ordinaire sur exercice
d’un BSA 2016, le président ne tiendra pas compte des augmentations de capital résultant de

I’exercice de bons de souscription de parts de créateurs d’entreprise, de bons de souscription
d’actions ou d’options de souscription d’actions comme de I’attribution d’actions gratuites et

que ce prix sera en tout état de cause au moins égal a 2,44 euros,

décident que les actions ordinaires ainsi souscrites devront étre intégralement libérées lors de
leur souscription, soit par versement en numéraire, soit par compensation avec des créances

liquides et exigibles,

décident que les actions nouvelles remises au Bénéficiaire lors de [Pexercice de ses BSA
2016 seront soumises & toutcs les dispositions statutaires et porteront jouissance au premier

jour de I’exercice au cours duquel elles auront été émises,

décident ’émission des 180.000 actions ordinaires au maximum auxquelles donnera droit
I’exercice des BSA 2016 émis,

précisent qu’en application des dispositions des articles L. 228-91 et L. 225-132 du code de
commerce, la présente décision emporte au profit des porteurs de BSA 2016 renonciation des
associés A leur droit préférentiel de souscription des actions ordinaires auxquels les BSA

2016 donnent droit,

rappellent gu’en application de ’article L. 228-98 du code de commerce :

- en cas de réduction de capital motivée par des pertes par voie de diminution du
nombre des actions, les droits des titulaires des BSA 2016 quant au nombre d’actions

A recevoir sur exercice des BSA 2016 seront réduits en conséquence comme si lesdits
titulaires avaient été associés dés la date d’émission des BSA 2016;

- en cas de réduction de capital motivée par des pertes par voie de diminution de la
valeur nominale des actions, le prix de souscription des actions auxquelles les BSA
2016 donuent droit restera inchangé, la prime d’émission étant augmentée du montant

de la diminution de la valeur nominale ;

décident en outre que :
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- en cas de réduction de capital non motivée par des pertes par voie de dimianution de la
valeur nominale des actions, le prix de souscription des actions auxquelles les BSP
BSA 2016 donnent droit sera réduit a due concurrence ;

- en cas de réduction de capital non motivée par des pertes par vote de diminution dn
nombre des actions, les titulaires des BSA 2016, s’ils exercent leurs BSA 2016,
pottrront demander le rachat de leurs actions dans les mémes conditions que s’ils
avaient été associés an moment du rachat par la Société de ses propres actions,

décident, ainsi qu’il est prévu par P’article L. 228-98 du code de commerce, que la Société est
autorisée, sans avoir 3 solliciter I’autorisation des titulaires des BSA 2016 a modifier sa
forme et son objet social,

rappellent qu’en application des dispositions de I’article L. 228-98 du code de commerce, la
Société ne peut ni modifier les régles de répartition de ses bénéfices, ni amortir son capital ni
créer des actions de préférence entrainant une telle modification ou un tel amortissement a
moins d’y étre autorisée par le contrat d’émission ou dans les conditions prévues a Particle
L. 228-103 du code de commerce et sous réserve de prendre les dispositions nécessaires at
maintien des droits des titulaires de valeurs mobilidres donnant accés au capital dans les
conditions définies a ’article L. 228-99 du code commerce,

autorisent la Société a2 imposer aux titulaires des BSA 2016 le rachat ou le remboursement
de leurs droits ainsi qu’il est prévu a I’article 228-102 du code de commerce,

décident que, pour le cas ol il serait nécessaire de procéder a ’ajustement prévu a I'article
[..228-99 3° du code de commerce, I’ajustement serait réalisé en appliquant la méthode
prévue 3 Particle R. 228-91 du code de commerce, étant précis¢ que la valeur du droit
préférentiel de souscription comme la valeur de P’action avant détachement du droit de
souscription seraient, st besoin était, déterminées par le président en fonction du pnx de
souscription, d’échange ou de vente par action retenu lors de la demiére opération intervenue
sur le capital de la Société (augmentation de capital, apport de titres, ventc d’actions, etc.) au
cours des six (6) mois précédent ladite décision du président, ou, 4 défaut de réalisation d’une
telle opération au cours de cette péniode, en fonction de tout autre paramétre financier qti
apparaitra pertinent an président,

décident de donner tous pouvoirs an président pour metire en ceuvre la présente décision, et
notamment a ’effet :

- d’émettre et attribuer les BSA 2016 et d’arréter les conditions d’exercice et les
modalités définitives des BSA 2016, en ce inclus le calendrier d’exercice,
conformément aux dispositions de la préscente décision et dans les limites fixées dans
la présente décision ;

- de constater le nombre d’actions ordinaires émises par suite d’exercice des BSA 2016,

procéder aux formalités consécutives aux augmentations de capital correspondantes et
apporter aux statuts les modifications corrélatives ;

F —— - - —

- de prendre toute disposition pour assurer la protection des porteurs des BSA 2016 en
cas d’opération financidre concemant la Société, et ce conformément aux dispositions
|égales et réglementaires en vigueur ; et
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- d’une maniére générale, de prendre toute mesure et effectuer toute formalité utile a la
présente émission.

Onziéme déciston

Augmentation de capital réservée aux adhérents d'un plan d'épargne d’entreprise établi en
application des articles L. 3332-1 et suivants du code du travail

Les associés, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour I’adoption des
décisions extraordinaires,

connaissance prise du rapport du rapport du président et du rapport du commissaire aux
comptes,

constatant que le capital de la Société est intégralement libére,
en application des dispositions de I’article de I’article L. 225-129-6 du code commerce,

déléguent au président tous pouvoirs A I’effet de procéder a une augmentation du capital
social, en unc ou plusieurs fois, sur ses seules délibérations, par émission d’actions ordinaires
réservécs, directement ou par I'intermédiaite d’un fonds commun de placement et
d’entreprise, aux adhérents & un plan d’épargne tel que prévu aux articles L. 3332-] et
suivants du code du travail qui serait ouvert aux salariés de Ia Société et des sociétés qui lui
sont liées au sens de I’article L. 225-180 du code commerce et qui remplissent, en outrc les
conditions éventuellement fixées par Ie président (les « Salariés du Groupe »),

décident de supprimer en conséquence le droit préférentiel de souscription attribué aux
associés par I’article L. 225-132 du codc commerce et de réserver la souscription desdites

actions aux Salariés du Groupe,

fixent 3 18 mois 4 compter du jour de la présente assemblée la durée de validité de Ia
présente délégation,

décident de fixer a 1.100 euros le montant nominal maximal des actions qui pourront étre
ainsi émises,

décident que le prix d’émission d’unc action sera déterminé par le président selon les
modalités prévues A I’article L. 3332-20 du code du travail.

Douziéme décision

Pouvoirs

Les associés, statuant aux conditions de quorum et de majorité requiscs pour Padoption des
décisions ordinaires, T

Donnent tous pouvoirs au porteur d’un original ou d’une copie certifiée conforme dcs
présentes A I’effet de remplir toutes formalités 1égales de publicité.

PA1-404344v] - 20 -

EU-1200360419v7




Fait & Paris, le 22 janvier 2016,
En 5 exemplaires.

Alix Le Moni

Par : Alix de Sagazan
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Annexe 1

Termes et conditions des QOC I

I. Caractéristiques des OC

1. Conditions générales d’émission

Chaque OC est émise au prix de 2,44 euros, la souscription de I'intégralité des 292.740 OC :
correspondrait donc 4 une souscription totale de 714.285,60 euros. |

La souscription sera reque au siége social de la Société dans les 10 jours de la date d’émission des OC
par ’assemblée générale de la Société. Le souscripteur disposera par ailleurs d’un délai de 10 jours
pour libérer le montant de sa souscription a8 compter de ladite souscription.

Les fonds provenant des versements en espéces seront déposés sur le compte ouvert au nom de la
Société dans les livres de la banque BNP Paribas, agence Innovation Paris, code banque 30004, code
guichet 00350, compte numeéro 00010251322, clé RIB 23.

2. Durée / Date jouissance

La date de jouissance des OCl est fixée A la date de la présente assemblée (ci-aprés la « Date de
Jouissance »).

A défaut de conversion en ABSA dans les termes du paragraphe 11, les OC seront remboursées in fine
en capital et intéréts (en ce compris la prime de non conversion) le 22 janvier 2020 (la « Date_de

Remboursement »).

3. Intéréts et prime de non conversion

————Les OC émises seront productrices d’intéréts au taux annuel de 0,5% non capitalisés.

L es intéréts, calculés sur Ia base du nombre exact de jours écoulés et d’une année de 365 jours, seront

payables 4 la date de remboursement ou de conversion des OC sur le montant nominal desquelles 1ls
portent. 1l s’y ajoutera une prime de non conversion forfaitaire de 20% payable 4 la Date de
Remboursement sur le montant nominal des OC remboursées en numéraire.

4. Régime fiscal :

Les revenus des OC seront soumis aux impots, retenues ou prélévements que la loi met ou pourrait
meitre 4 la charge des obligataires.

5. Rang de créance et maintien de I'emprunt 4 son rang

Ies OC constituent des engagements, non assortis de siiretés de la Société, venant au méme rang entre
eux et au méme rang que toutes autres dettes financieres chirographaires (hors crédit-bail et a
I’exception de celles bénéficiant d’une préférence prévue par la loi), présentes ou futures de la
Sociéte.

6. Forme et cession des OC

Les OC seront délivrées exclusivement sous la forme nominative. Les droits des obligataires seront
représentés par une inscription dans un compte ouvert a leur nom dans les livres de la Socicté. Leur
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cession dans les conditions prévues par la loi et les statuts de la Société seront réalisée & I’égard de la
Société et des tiers par virement de compte & compte sur production d’un ordre de mouvement signé
du cédant puis retranscrit sur les livres de la Société.

1. Conditions de conversion des OC

Chaque obligataire pourra demander la conversion de I’ensemble des OC qu’il détiendrait encore a
tout moment & compter du 22 janvier 2017, 3 raison d’une ABSA par OC, ce ratio de conversion étant
ajusté pour tenir compte de tout regroupement ou division de la valeur nominale des actions de la
Société (ou autres opérations équivalentes) qui surviendraient postérieurement & la date des presentes,
étant précisé que dans I’hypothése oi la conversion de tout ou partie des OC par un titulaire
quelconque donnerait droit 2 la souscription d’un nombre total ’ABSA formant rompus, ce nombre
serait arrondi au nombre entier inférieur, les titulaires d’OC faisant leur affaire personnelle du

groupement du nombre nécessaire d’OC entre eux pour souscrire un nombre entier d'actions.

L'émission des ABSA sera réalisée du seul fait de la notification par les obligataires & la Société d’une
demande de conversion accompagnée d'un bulletin de souscription, parvenue & la Société au plus tard

[a veille le 22 janvier 2020 3 minuit.

Les actions émises sur conversion des OC seront soumises & toutes les dispositions statutaires et
jouiront des mémes droits, en ce inclus le droit au dividende mis en distribution @ compter de la date

de leuyr émission.

111. Dispositions diverses

1. Représentation des titulaires d’OC

En cas de pluralité de titulaires, les titulaires d’OC seront groupés de plein droit, pour la défense de
leurs intéréts communs, en une masse jonissant de la personnalité civile et régie par les articles
L. 228-103 et sumvants du code de commerce.

2. Ajustements en cas d'opérations ultérieures sur le capital de 1a Soci€té

11 est rappelé qu’en application de [’article L. 228-98 du code de commerce :

- en cas de réduction de capital motivée par des pertes par voie de diminution du nombre des
actions, les droits des titulaires des OC quant au nombre d’actions & recevoir sur conversion
des OC seront réduits en conséquence comme si lesdits titulaires avaient été associés des la

date d’émission des OC :et

- en cas de réduction de capital motivée par des pertes par voie de diminution de la valeur
nominale des actions, le prix de conversion des actions auxquelles les OC donnent droit ne

variera pas, la prime d'émission étant augmentée du montant de la diminution de la valeur
nominale ;

En cas de réduction de capital non motivée par des pertes par voie de diminution de la valeur -

nominale des actions, le prix de conversion des actions auxquelles les OC donnent droit sera réduit 2
due concurrence et en cas de réduction de capital non motivée par des pertes par voie de diminution
du nombre des actions, les titulaires des OC, s’tls convertissent leurs OC pourront demander le rachat
de leurs actions dans les mémes conditions que s’ils avaient été associés au moment du rachat par la

Société de ses propres actions, - - - ;

En cas de réalisation d’une opération visée a Particle L. 228-99 du code de commerce, la Société
prendra I’une et/ou ’autre des mesures visées audit article afin de préserver les intéréts des titulaires
des OC. A cet égard, il est précisé que, pour le cas od il serait nécessatre de procéder & I’ajustement
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prévu A I’article L.228-99 3° du code de commerce, I’ajustement serait réalisé en appliquant la
méthode prévue A I'article R. 228-91 du code de commerce, étant précisé que la valeur du droit
préférentiel de souscription comme la valeur de Iaction avant détachement du droit de souscription
seraient, si besoin était, déterminées par le président en fonction du prix de souscription, d’échange ou
de vente par action retenu lors de la demiére opération intervenue sur le capital de la Société
(augmentation de capital, apport de titres, vente d’actions, etc.) au cours des six (6) mois précédent la
décision du président, ou, & défaut de réalisation d’une telle opération au cours de cette période, en
fonction de tout autre paramétre financier qui apparaitra pertinent au président (et qui sera validé par
le commissaire aux comptes de [a Société).

Au cas oll, tant que les OC n’auront pas été converties, la Société procéderait A I'une des opérations
mentionnées ci-apres :

- émission de titres de capital comportant un droit préférentiel de souscription des associ€s ;

- modification de la répartition de ses bénéfices notamment par la création d’actions de
préférence ;

- amortissement de son capital notamment par la création d’actions de préférence ;

- distribution de réserves en espéces ou en nature et de prime d’émission,

les droits des titulaires des OC seront réservés dans les conditions prévues a I’article L. 228-99 du
code de commerce.

En cas de fusion par voie d’absorption de 1a Société, les titulaires des OC seront avertis comme et
recevront les mémes informations que s’ils étaient associés afin de pouvoir, s’ils le souhaitent, exercer

leur droit a la souscription d’actions.

Ainsi qu’il est prévu par I'article L.228-98 du code de commerce, la Société devra solliciter
I’autorisation des titulaires des OCl pour modifier sa forme, son objet social et les régles de
répartition de ses bénéfices, amortir son capital et créer et émettre des actions de préférence,

3. Notification

Toute notification ou communication effectuée entre la Société et les obligataires devra étre adressée
par télécopie, par lettre remise en main propre contre décharge ou par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception, a I’attention du destinataire et 3 I’adresse indiquée dans le bulletin de
souscription des OC (ou a toute autre adresse ou a l’attention de tout autre personne, qui aura ¢t¢é
notifiée conformément aux présentes).

Toute notification sera réputée recue, en cas d’envoi par télécopie, & la date du rapport de
transmission (sous réserve de 1’envoi simultané de la notification par lettre simple) ou, en cas d’envoi
par lettre recommandée, 2 la date figurant sur I’avis de réception du destinataire ou de la poste selon le
cas, étant précisé que toute lettre refusée sera réputée regue le jour de sa premiére présentation a son

destinataire.
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4. Droit applicable

Les OC seront régies par le droit frangais.

Tout litige auquel elles pourront donner lieu sera soumis a la compétence du tribunal de commerce de
Pans.
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Société par actions simplifiée au capital de 49,705,635 euros
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STATUTS

TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE
EXERCICE SOCJIAL

ARTICLE ] — FORME

La société (1a « Société ») a éé constituée le 9 décembre 2009 sous forme de société 4 responsabiliteé [imitée. Elle
a été transformée en société par actions simplifiée par I’assemblée générale extraordinaire des associés en date du
28 novembre 2013.

La Société est régie par les lois et réglements en vigueur et notamment par les articles L. 227-1 a L. 227-20
du code de commerce ainst que par les présents statuts (fes « Statuts »).

La Société fonctionne indifféremment sous [a méme forme avec un ou plusieurs associés.

La Soctété ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou & I’'admission aux négociations sur
un marché réglementé de ses actions sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, tant en France qu’a I"étranger, d’accompagner les entreprises dans leur stratégie web et,
plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, se
rapportant directement ou indirectement 3 l'objet social ou susceptibles d’en faciliter I'extension ou le
développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Société est :

AB Tasty

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou
des initiales « S.A.S. » et de I’énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 ~SIEGE SOCIAL

Le sié¢ge social est sis :
38, rue du Sentier, 75002 Paris

Il pcut étre transféré en tout endroit du méme département ou d’un département limitrophe par
décision du président qui est autorisé A modificr corrélativement les Statuts de Ia Société. 11 peut étre
transféré en tout autre lieu par décision collective des associés délibérant dans les conditions de

majorité prévues a ['article 22 des présents Statuts.

— —t e —
[ p—
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ARTICLE 5—=DVREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années 4 compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution

anticipée.

ARTICLE 6 — EXERCICE SOCIAL.

L’exercice social a une durde de 12 mois qui commence le 17 juillet et finit le 30 juin de chaque
année.
TITRE 11

CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7~ CAPITAL
Le capital social est fixé 4 ]a somme de 49.705,65 euros.

11 est divisé en 4.970.565 actions ordinaires d’une valeur nominale d’un centime d’euro chacune,
intégralement libérées, dont 846 100 dites actions de catégoric A et 1.086.065 actions ordinaires dites

de catégorie B, aux fins d’identification exclusivement. e

&t

ARTICLE. 8 — MODIFICATIONS DIJ CAPITAL,

Augmentation de capital - Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalites, . _.

sur rapport du président, par décision de la collectivité des associés, dans les conditions de majorité
prévues a I’article 22 des Statuts.

La collectivité¢ des associés peut déléguer au président sa compétence pour décider d’augmenter le

capital social dans les limites qu’elle fixera ou les pouvoirs nécessaires a 1’effet de réaliser, en une ou ~

plusieurs fois, I’émission de toutes ou d’une catégorie de valeurs mobiliéres, d’en fixer le ou les
montants, d’en constater la réalisation, de réaliser toute opération de réduction ou d’amortissement du
capital et de procéder a la modification corrélative des Statuts.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit préférentie]l a Ia
souscription des actions et titres émis par la Société. Ce droit est régi par les dispositions de 1a lo1. Ce

droit peut étre supprimé dans les conditions prévues par la loi. Les associ€s peuvent y renoncer 3 titre
individuel ou le céder, toute renonciation au profit d’une personne dénommée ou cession étant

soumise aux conditions prévues par les Statuts.

Réduction de capital - Le capital social peut étre réduit en vertu d’une déciston collective des associés,
prise sur le rapport du président et dans les conditions de majorité prévues a I'article 22 des Statuts,
par voie de réduction du nombre d’actions ou de leur valeur nominale. En aucun cas elle ne pourra

porter atieinte a I’égalité des associés.
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ARTICLE. 9=LIBERATION DES ACTIONS

Lors de toute augmentation du capital de la Société en numéraire, chaque souscription d’actions est
obligatoirement accompagnée du versement immédiat du quart au moins du montant nominal des
actions souscrites et de la totalité de 12 prime d’émission (s’il y en a une), le solde devant étre libéré
sur appel de fonds du président dans un délai maximum de cinq ans.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par l¢ttre recommandée avec
accusé de réception expédiée 15 jours 2u moins avant la date fixée pour chaque versement. Les
versements sont effectués, soit au sidge social, soit en tout autre endroit indiqueé a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur Ie montant non libéré des actions entraine, de plemn
droit et sans qu’il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement d’un intérét au taux
1égal, 3 partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de ’action personnelle que 1a Société peut exercer
contre I’associé défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 = FORME DES ACTIONS

Toutes les actions revétent obligatoirement la forme nominative. La propniété des actions résulte de
leur inscription au nom du titulaire sur un compte individuel tenu par Ia Société dans les conditions et

selon les modalités prévues par la loi.

A 12 demande de tout associé, une attestation d’inscription en compte lui est délivrée par 12 Société.
Les attestations d’inscription en compte sont valablement signées par le président ou par toute autre

personne ayant regu délégation du président a cet effet.

11 est f2it mention des catégories d’actions sur le registre des mouvements de titres ainsi que dans les
comptes individuels d’associés.

ARTICLF. 11 = INDIVISIBILITF. DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I’égard de la Société. En cas de pluralité d’associés, les copropriétaires
indivis d’actions sont représentés aux décisions collectives par I’'un d’eux ou par un mandataire
commun de leur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix du mandataire, celui-ct est désigné par
ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande du copropniétaire le

plus diligent.

Le droit de vote attaché & une action appartient & ["usufruitier dans les décisions concemant la

répartition du dividende et au nu-propriétaire dans les autres cas sauf répartition différente de
I’exercice du droit de vote décidée entre eux et notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis

de réception a l2 Société.

ARTICLF. 12 = TRANSMISSION DFS ACTIONS

La cession des actions s’opére a I’égard de la Société et des tiers par un virement du compte du cédant
au comple du cessionnaire, sur production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est
préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre des

mouvements de titres ». - -

La Société est tenue de procéder a cette inscription et 4 ce virement dés réception de ’ordre de
mouvement.
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ARTICLF. 13—~ DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUIX ACTIONS

Chaque action donne droit 4 une fraction de I’actif social proportionnellement au nombre d’actions
existantes. Elle donne droit 4 une voix dans fous lcs votes et délibérations.

Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés aux actions les suivent au cours de leur transmission.

La propriété d’une action emporte de plein droit I’adhésion aux Statuts et aux résolutions
réguliérement prises par les associ¢s.

Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis ne peuvent exercer ces droits qu’a
la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, éventuellement, de I’achat ou de la
vente du nombre de titres nécessaires.

TITRE 111

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE ET CONTROLE DE LA SOCIETE

"

ARTICLE 14 = QORGANISATION GENERALF, .~

Le président de la Société exerce, le cas échéant avec le directeur général, [a direction générale de la
Société.

La Société peut par ailleurs étre dotée d’un comité stratégique dont le président organise les travaux.

ARTICLE 15— COMITE STRATEGIOQUE - COLLEGE DF. CENSEURS

15.1. Composition

(a) Membres - Nomination - Le comité stratégique est composé de 5 membres au plus.
Les membres du comité stratégique sont nommés par décision collective ordinaire des associés.

En cas de vacance par décés ou par démission d’un ou plusieurs siéges, le comité stratégique peut,
entre deux décisions collectives des associés délibérant sur les comptes sociaux de I’exercice, procéder
a des nominations a titre provisoire. Les nominations provisoires effectuées par le comité stratégique
sont soumises a ratification de la prochaine décision collective ordinaire des associés. L.e membre du
comité stratégique nommé en remplacement d’un autre ne demeure en fonction que pendant la durce

restant A courir du mandat de son prédécesseur.

(b) Persannes physiques ou morales - Les membres du comité stratégique peuvent étre des personnes
physiques ou des personnes morales. Lorsqu’une personne morale est nommée membre du comité

stratégique, elle exerce ses fonctions par I’entremise de son représentant légal ou d’un représentant
permanent gu’elle nomme a cet effet et gu’elle peut remplacer a tout moment.

(c) Durée des fonctions - Révocation - La durée des fonctions des membres du comité stratégique est
d’une (1) année. Le mandat d’un membre du comité stratégique prend fin a I'issue de la décision

collective ordinaire des associés ayant statué sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans I’année
au cours de laguelle expire le mandat dudit membre.
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Les membres du comité stratégique sont toujours rééligibles.

Les membres du comité stratégique peuvent étre révoqués a tout moment, ad nufum, saus préavis ni
indemunité, par décision collective ordinaire des associés.

Les fonctions de membre du comité stratégique prennent également fin par la démission, I’interdiction
de gérer une société, et (i) pour les personnes physiques, par le décés on I’incapacité, ou (ii) s’agissant
de personnes morales, le terme, la dissolution et la mise en liquidation judiciaire.

15.2. Statut des membres du comite stratégique

(a) Rémunération - Sauf rémunérations exceptionnelles pour des missions qui leur seraient confiées,
les membres du comité stratégique ne sont pas rémunérés.,

(b) Conventions avec la Société - Toute convention (et notamment tout coutrat de travail) entre la
Société ou I'une de ses filiales et tout membre du comité stratégique, président de la Société et/ou
directenr général est soumise a I’autorisation préalable du comité stratégique.

(c) Frais - Les frais et dépenses raisonnables encourus par les membres du comité stratégique ou toute
personne physique repreésentant d’un membre du comité stratégique, dans le cadre de I'exercice de
leurs fonctions, sont remboursés an membre du comité stratégique concemé sur présentation des

justificatifs correspondants.

15.3. Organisation du comité stratégique

(2) Organe collégial - Le comité stratégique est un organe collégial composé de plusieurs membres
prenant les décisions de sa compétence.

(b) Président du comité stratégique - Le comité stratégique est présidé par le président de la Société ou
le directeur général, selon ce qu’ils décident A cet égard. Leur décision est notifiée aux membres du
comité stratégique. En cas de désaccord entre le président et le directeur généml A cet égard, le comité
stratégique est preside par le président de la Sociétée.

Le président du comité stratégique organise et dirige les travaux du comité stratégique. 11 veille au bon
fonctionnement des organes de la Société et s’assure, en particulier, que les membres du comité
stratégique sout en mesure de remplir leur mission.

(c) Comités - Le comité stratégique peut constituer tout comité.

15.4. Délibérations du comité stratégique

(a) Réunions - Conférences - Actes écrits - Les membres dn comité stratégique se réunissent, soit au
siége social, soit en tout autre endroit en France ou A I’étranger.

Les délibérations du comité stratégique peuvent étre également prises, au choix du président et sauf s
un membre du comité stratégique s’y oppose (étant précisé qu’une telle opposition a pour effet de
coutraindre le président du comité stratégique A convoquer une réunion, sans que les membres du
comité stratégique perdent dans ce cas la possibilité de participer a la réunton par I’un des moyens
prévus au paragraphe (¢) ci-aprés), en consultation par voie de conférence téléphonique, vidéo,
cousultation écrite ou électronique ou par la signature par tous les membres du comité stratégique d’un
acte unanime. A toutes fins ntiles, il est précisé que, sauf si un membre du comité stratégique s’y
oppose conformément A ce qui est indiqué ci-dessus, certaines décisions du comité stratégique ne
devrout pas nécessairement étre adoptées an cours d'une réunion et faire I’objet d’une délibération. 11
suffira alors qu’une décision soit soumise 4 I’ensemble des membres du comité stratégique et que
I’accord du nombre de membres requis pour I’adopter soit matérialisé, de maniére claire et non
¢quivoque, dans un document €crit ou dans un échange de documents écrits (notamment par e-mails).
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(b) Convocation - Les membres du comité stratégique sont convoqués aux séances du comité
stratégique par son président ou par deux au moins des membres du comité stratégique en fonction.

Quel que soit le mode de délibération, la convocation doit étre faite par lettre, télécopie ou courrier
électronique au moins 5 jours avant la date de la délibération du comité stratégique. Avec J’accord
nréalable de tous les membres du comité stratégique ou en cas d'urgence, le comité stratégique peut se
réunir sans convocation nt délai. Aucun préavis de convocation n’est requis lorsque tous les membres
du comité stratégique sont présents ou représentés ou si les membres absents et non représentés
consentent a ce que la réunion du comité stratégtque se tienne en leur absence.

(¢) Ordre du jour - L’ordre du jour est arrété par I’auteur de la convocation. Toutefois, le comité
stratégique peut valablement délibérer sur des sujets qui ne figurent pas dans ’ordre du jour.

(d) Présidence des séances - Les séances du comité stratégique sont présidées par son président, ou,
par celui du président ou directeur général de Ia Société qui n’assume pas les fonctions de président du
comité. En cas d’absence simultanée du président de 1a Société et du directeur général a une séance du
comité stratégique, le président de séance est nommé 2 la majorité simple des membres du comité
stratégique présents ou représentés.

(¢) Quorum - Participation - Le comité stratégique réuni sur premiére convocation ne délibére
valablement que si 12 moiti€ au moins des membres du comité stratégique sont présents ou représentés.

{e comité stratégique réunt sur deuxiéme convocation, sur le méme ordre du jour et au moins 7 jours
aprés la date de réunion sur premiére convocation, délibére valablement quel que soit le nombre de
membres du comité stratégique présents ou représentés.

La participation d’un membre du comité stratégique a une réunion résulte soit de sa présence, soit de
sa participation par conférence téléphonique ou vidéo conférence, soit de sa représentation par un
autre membre du comité stratégique de son choix auquel il a donné pouvoir. Chaque membre peut
représenter autant de membres qu’il le souhaite. En cas de consultation écrite, électronique ou par
signature d’un acte unanime, la participation résulte de la réponse a la consultation ou de la signature
de I’acte, selon le cas.

(f) Majorité - Les décisions sont prises 4 la majorité simple des voix des membres du comité
stratégique présents ou représentés. Chaque membre du comité stratégique dispose d’une voix.

En cas d’égalité des voix, 12 voix du président du comité stratégique n’est pas prépondérante.

(g) Procés-verbaux - Registre - Les délibérations du comité stratégique sont constatées par des procés-
verbaux signés par le président du comité stratégique et par au moins un membre du comité
stratégique ayant participé aux délibérations. Ces procés-verbaux sont diffusés aux membres du
comité stratégique par courrier, télécopie ou e-mail dés que possible aprés les réunions. Les procés-
verbaux sont classés par ordre chronologique et conservés dans un registre spécial ou sur feuillets
mobiles.
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15.5. Missions et pouvoirs du comité stratégique

15.5.1. Pouvoir de contrile de la gestion de la Société

Le comité stratégique est un organe collégial ou sont abordées la situation et I'activité de la Socicte,
son évolution prévisible et ses perspectives d'avenir et oit sont débattues la stratégie et les grandes
orientations de la Société ; il veille a Teur mise en ceuvre. A cet égard, le comité stratégique dispose
notamment du pouvoir de voter sur les décisions visées 3 I’article 15.5.3 et celles qui sont portces a
son appréciation, de décider de la rémunération du président et du directeur général, dapprouver la
stratégie de la Société définie par le président et le directeur général et d'examiner les résultats de la

Société.

15.5.2. Information et cantrole

(2) Information - Chaque membre du comité stratégique recoit toutes les informations nécessaires a
I’accomplissement de sa mission. Il peut se faire communiquer tous les documents qu’il estime utiles.

(b) Vérifications - Le comité stratégique procéde aux contrdles et vérifications qu’il juge opportuns.
Le comité stratégique a la faculté d’entendre les commissaires aux comptes, les cadres et les salariés
de la Société ou de leur poser toutes questions, sans restriction.

15.5.3. Opérations soumises & I’approbation préalable du comité strategique

Aucune des décisions énumérées ci-dessous ne pourra étre prise par tout mandataire ou représentant
légal de la Société ou de ses filiales au nom de I'une d’elles, ou soumise 3 I’approbation de [a
collectivité des associés de la Société ou de ses filiales, selon le cas, sans I’approbation préalable du
comité stratégique statuant selont les conditions de quorum et de majorité visées 4 I'article 15.4 ci-

dessus :

- approbationt des comptes annuels (sur une base consolidée, le cas echéant) ;

- approbation du budget annuel et du plan d'exploitation (le plan de financement --emplois et
ressources-- et programme d'investissements) ainsi que de toutes leurs modifications

importantes ;

- hypothéque ou la nantissement d'éléments d’actif immabilisé (y compris les droits de propnété
intellectuelle pour une valeur globale annuelle excédant 100.000 euros) ;

- acquisition, cession, apport ou toute autre acte de disposition d'éléments d’actif immobilise (y
compris les droits de propriété intellectuelle pour une valeur globale annuelle excédant

100.000 euros) ;

- tout engagement financier, contractuel ou commercial (y compris tout engagement hors-bilan)
pour un montant global annuel excédant 100.000 euros ;

- acquisition, souscription ou transfert d'un intérét dans une autre société, groupe ou entité, ainsj
que la mise en place ou la liquidation de filiales ou succursales ;

- souscription d’emprunt ou de facilités bancaires (y compris les lignes de crédit et découverts)
pour un montant global annuel excédant 100.000 euros ;

- paiement de dividendes ou autre distribution aux actions et toute répartition de réserves ;

- émission, rachat ou annulation de titres par la Société ou par ses filiales (4 lexception, en ce
qui concerne les filiales, des opérations de réduction de capital motivées par des pertes) ;

- embauche d'un employé de la Société ou de ses filiales dont la rémunération brute annuelle
excéde 100.000 euros ou de tout mandataire social (les « Priocipanx Cadres »);

- augmentation de la rémunération des Principaux Cadres (y compris de leur rémunération
variable, welcome bonus, indemnité de départ et / ou de la compensation au titre toute clause
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de non-concurrence) et détermination des autres modalités d’emploi importantes (y compris,
le cas échéant, la conclusion ou la modification de tout contrat de service ou toute décision de

renonciation a une clause de non-concurrence);

- détermination des conditions dans lesquelles les options de souscription on d'achat d'actions,
actions gratuites, bons de souscription de parts de créateur d'entreprise, bons de souscription
ou d’acquisition autonomes oun tous autres plans similaires seront accordés aux dirigeants,
membres du Comité Stratégigues, employés, cadres ou consultants de 1a Société et / on de ses
filiales ;

- attribution de tous autres plans d’options de souscription ou d'achat d'actions, d’actions

gratuites, de bons de souscription de parts de créateur d'entreprise, de bons de souscription ou
d’acquisition autonomes ot de tous autres plans similaires, gue ceux mentionnés ci-dessus ;

- toute décision importante relative 4 (i} la fusion de la Société, d'une de ses filiales on d'une
part substantielle de ses ou leurs actifs, (11) tout nouveau round de financement de la Socicté
ou de ses filiales, (iii) toute liquidation de la Société dans une société étrangére, et (iv) la
premiére cotation des actions de Ia Société ou de ses filiales sur un marche réglemente, en ce
compris les mesures préparatoires et / ou communiqués de presse s’y rapportant, incluant en
tous temps la nomination d'une banque d'investissement ou d’un autre intermédiaire;

- tout changement important dans les activités de la Société (y compris la mise en place d'une
nouvelle activité ou la fermeture d'une activité existante) ;

- tout accord commercial résultant dans Voctroi d’une exclusivité autrement que dans le cours
normal des affaires et / ou en une limitation des activités de 1a Société ;

- toute décision importante relative a un litige impliquant la Société dont I’impact financier
potentiel est supérieur a 50.000 euros; et

- toute convention réglementée.

Nonobstant ce qui précéde, les décisions ci-dessus qui auront été spécifiquement approuvées dans le

budget annuel ou plan d’exploitation annuel de la Société ne nécessiteront pas une nouvelle
consultation préalable du Comité Stratégique lors de leur mise en ceuvre (sauf changement

significatif).
L’un quelcongue des seuils ci-dessus pourra étre augmenté par le Comité stratégique.

[5.6. Censenrs

Un on plusieurs censeurs peuvent étre nommés par décision collective ordinaire des associés. Le
comité stratégique peut également en nommer directement, sous réserve de ratification par la plus
prochaine décision collective ordinaire des associés. Les censeurs sont toujours réeligibles.

S’ils sont plusieurs, les censeurs, dont le nombre ne peut excéder trois, forment un college. lls sont
choisis librement a raison de leur compétence.

La durée des fonctions des censeurs est d’une (1) année. Le mandat d’un censeur prend fin a I’1ssue de
la décision collective ordinaire des associés ayant statué sur les comptes de I’exercice écoulé et tenue
dans I’année au cours de laquelle expire les fonctions dudit censeur.

Le censeur ot le collége de censeurs étudie les questions gue le comité stratégique ou son président
soumet, pour avis, 4 son examen.

— —

Les censeurs participent aux séances du comité stratégique ainsi qu’aux réunions de tous comités créés
par le comité stratégique et prennent part aux délibérations avec voix consultative senlement, sans que
toutefois leur absence puisse affecter la validité des délibérations.
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Les censeurs sont convoqués aux réunions du comité stratégique dans les mémes conditions que les
Membres du comité stratégique et regoivent les mémes informations et documents que ceux-ci.

Les censeurs sont tenus au secret des délibérations du comiité stratégique.

Sauf décision contraire de la collectivité des associés, les censeurs ne sout pas rémunérés au titre de
leurs fonctions. Les frais d’hébergement et de déplacement raisonnables et justifiés des censeurs

pourront étre remboursés, dans les conditions spécifiées par le comité stratégique..

ARTICLE 16 = DIRECTION GENFRALFE. — REPRESENTATION DFE t.A SOCIETF.

16.1. Direction générale - Président de la Société — Directeur géperaf

(a) Président de la Société - Le président de la Société, au sens des dispositions du code de commerce
applicables aux sociétés par actions simplifiées, assume, sous sa responsabilité, la direction générale
de la Société, dans les conditions prévues par les Statuts.

(b) Directeur général - Un directeur général, personnes physique ou morale, associée ou non, peut €tre
désigné par décision collective ordinaire des associés, pour assister le président dans sa mission de

direction générale de la Société. La personne ainsi désignée porte alors le titre de directeur géneral.

(c) Nomination — Durée des fonctions du président de la Société et du directenr général - Le président,

personne physique ou morale, associée ou non, est nommé par décision collective ordinaire des
associés avec ou sans limitation de la durée de son mandat.

Si le président est nommé pour une durée limitée, son mandat peut toujours étre renouvele. 51 aucune
décision de renouvellement, de révocation ou de remplacement n’est prise, le président de la Société
est réputé avoir été réélu pour la durée de son mandat venant & expiration.

La collectivité des associés statuant 2 titre ordinaire nomme le directeur général. Elle fixe la durée de
son mandat qui coincide avec celle du président de la Société, qu’il assiste, et qui peut toujours étre
renouvelé. Si aucune décision de renouvellement, de révocation ou de remplacement n’est prise, le
directeur général est réputé avoir été réélu pour la durée de son mandat venant 3 expiration,

(d) Terme des fonctions de président de la Société et de directeur génuéral — révocation - Le président
de la Société et tout directeur général sont révocables & tout moment, pour juste motif, sans préavis, ni
indemuité, par décision collective ordinaire des associés ou par le comité stratégique. Toutefois, si la
révocation est décidée sans juste motif, le président ou le directeur général, selon le cas, peut
demander des dommages et intéréts en raison du préjudice qu’il subit de ce fait.

Sauf décision contraire, 1a révocation des fouctions de président de la Société et de directeur général
met fin automatiquement aux fonctions de président du comité stratégique et membre du comité
stratégique exercées, le cas échéant, par le président ou le directeur général.

I a révocation des fouctions de président de la Société et de directeur général ne met pas fin au countrat
de travail conclu le cas échéant par I'intéressé avec la Société.

Leurs fonctions prenunent également fin par la démission, I’interdiction de gérer une société, le deces
ou "'incapacite.

En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général conserve ses fonctions
et attributions jusqu’a la nomination du nouveau président.
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(e) Rémunération - Contrat de travail - La rémunération éventuelle du président de Ia Société et du
directeur général est fixée soit par le comité stratégique soit par décision collective des associés. Cette
rémunération éventuelle est indépendante de celle résultant du contrat de travail dont ces derniers
peuvent bénéficier le cas échéant, Ils peuvent conclure avec la Société un contrat de travail, a

condition que ce contrat corresponde a un emploi réel.

Ils ont droit au semboursement de leurs frais sur présentation des justificatifs.

16.2. Pouvair de representation

(a) Pouvoir de représentation du président de 1a Société - La Société est représentée a I'égard des tiers
par le président de 1a Société. Le président de la Société est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de I’objet social, et sous réserve des
pouvoirs que la loi et les présents Statuts attribuent expressément aux associés et au comité

stratégique.

Dans les rapports avec les tiers, l1a Société est engagée méme par les actes du président de la Société
qui ne relévent pas de I’objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I’acte dépassait
cet objet ou ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des Statuts suffise a4 constituer cette preuve. Les dispositions des Statuts imitant les pouvoirs du

président de la Société sont inopposables aux tiers.

(b) Pouvoir de représentation du directeur général - Le directeur général dispose des mémes pouvoirs
que le président pour représenter et engager la Société vis-a-vis des tiers, dans les conditions prévues a

["article 16.2(a) ci-dessus.

(c) membres du comité stratégique - Absence de pouvoir de représentation - Les membres du comité
stratégique, autres que ceux exergant les fonctions de président de la Société ou de directeur général,

ne sont pas autorisés a représenter la Société, sauf délégation expresse et spéciale du président de la
Société ou du directeur général.

(d) Délégation - Le président de [a Société ou le directeur général peut déléguer par écnit une partie des
pouvoirs lui appartenant de par [a loi ou les Statuts a une ou plusieurs personnes employées ou non par
la Société et ayant ou non des liens contractuels avec celle-ci. En outre, conformément aux
dispositions de Particle 706-43 du code de procédure pénale, le président de [a Société ou le directeur
général peut valablement déléguer 3 toute personne de son choix le pouvoir de représenter la Société
dans le cadre des poursuites pénales qui pourraient étre engagées a I'encontre de celle-ci.

(e) Limitation des pouvoirs du président et du directeur général - 1] est rappelé que dans I’ordre inteme
a 12 Société, le président et le directeur général sont liés par les décisions du comité stratégique qu’ils

sont tenus d’exécuter et par les limitations de pouvoir visées 4 I’article 15.5.3 ci-dessus.

ARTICLE 17—~ CONVENTIONS RFGLEMENTEES

17.1 Le commissaire aux comptes ou, s’il n’en a pas été désigné, le président, présente aux associés
un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
Société et son président, I’'un de ses dinigeants, 'un de ses associés disposant d’une fraction
des droits de vote supérieure & 10% ou, s’il s’agit d’une société associée, la société la

contrélant au sens de I"article L. 233-3 du code de commerce.

A cette fin, le président ou tout intéressé doit aviser le commissaire aux comptes des
conventions itervenues dans le délai d’un mois de la conclusion desdites conventions.
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Les associés statuent chaque année sur ce rapport aux conditions de majorité prévues 2
Particle 22.3 ci-aprés, I’associé intéress€ ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le président ou les autres dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

172  Lorsque la Société ne comprend qu’un seul associé, il est seulement fait mention au registre
des décisions de I’associé unique des conventions intervenues entre {a Société et I'un de ses
dirigeants ou son associé unique.

17.3  Les stipulations des articles 17.1 et 17.2 ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions
portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales.

174  Les interdictions prévues a I’article L. 225-43 du code de commerce s appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au président de la Société et aux dingeants de la
Société.

ARTICLE 18 - COMITFE. D’ENTREPRISE

Lorsqu’il a été constitué un comité d'entreprise, les délégués de ce comité, désignés conformément
aux dispositions du code du travail, exercent leurs droits définis a ’article L. 2323-62 dudit code

auprés du président.

ARTICLE 19— COMMISSAIRES AUX COMPTES
(1) Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes.

La nomination d’au moins un commissaire aux comptes est obligatoire lorsque sont remplies les
conditions prévues par la loi.

Le nombre d’exercices au cours duquel s’exerce le mandat des commissaires aux comptes est fixé par
la loi. Ledit mandat expire 4 ’issue de la réunion de ’assemblée générale annuelle des associés qui
statue sur les comptes du demier exercice de leur mandat.

Méme si les conditions prévues par la loi ne sont pas remplies, la nomination d’un commissaire aux
comptes peut étre demandée en justice par un ou plusieurs associés dans les conditions prévues par la
lo1.

IIs exercent leur mandat et sont rémunérés conformément a Ia loi.
(2) Les associés nomment un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a
remplacer de plein droit le ou les titulaires en cas de décés, d’empéchement, de refus, de démission ou

de révocation d’un titulaire. Les régles relatives 4 la nomination des commissatres aux comptes sont
applicables aux suppléants.
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TITRE 1V

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 20 —=DECISIONS COLLECTIVES

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes :

- augmentation, réduction on amortissement du capital social,

-  fusion, scission, apport partiel d’actif,

- dissolution, liquidation et prorogation de la Société,

- approbation des comptes annuels et des conventions réglementées, affectation des resultats,
- nomination des comrmissaires aux comptes,

- transformation de la Société en société d’une autre forme,

- nomination, renouvellement, révocation et rémunération du président et du directeur général (le
comité stratégique bénéficiant également de cette compétence),

- nomination, renouvellement, révocation et rémunération des membres du comité stratégique et des
censeurs,

- modification des Statuts, a I’exception de celle résultant d’un transfert de si¢ge social décide par le
président,

- émission d’obligations.

ARTICLE 21 = PERIODICITE DES CONSULTATIONS

La collectivité des associés doit prendre une décision au moins une fois par an, dans les six mois qul
suivent la cloture de I’exercice social, pour approuver les comptes de cet exercice. Les autres décistons

sont prises a toute époque de I’année.

ARTICLE 22 — COMPETENCE — MAJORITE — OQI1ORITM

22.1. L’unanimité des associés est requise, sans préjudice des pouvoirs conférés par les Statuts au
comité stratégique, pour les décisions suivantes .

i, adoption ou modification des clauses statutaires relatives & I’inaliénabilité temporaire des
actions ;

ii. adoption ou modification des clauses statutaires relatives 3 'excluston, la cession « forcée »
des actions d’un associé et la suspension des droits non pécuniaires de cet associé ; -

iif.  adoption ou modification des clauses statutatres relatives 3 Pobligation pour tout associc
personne morale d’informer la Société en cas de changement de contréle et la possibilité

d’exclure cet associé et de suspendre ses droits non pécuniaires ;

39

EUI-1200360585vS




iv. les décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés ;
v. le changement de nationalité de Société.

222 Les décisions suivantes devront étre prises, sans préjudice des pouvoirs conférés par les
Statuts au comité stratégique, A la majorité des deux tiers des voix attachées aux actions ayant
le droit de vote :

la dissolution de 1a Société ;

ii.  la prorogation de la durée de la Société ;
iii.  la fusion, la scission, I’apport particl d’actif ;
iv.  I’angmentation, la réduction, I’amortissement du capital social ;

v. toute antre décision ayant pour effet de modifier les Statuts, & Pexception de celle résultant
d’une décision d’augmentation par incorporation de réserves, de celle résultant d’un transfert
de siége social décidé par le président dans les conditions de I’article 4 et de celles relatives a
la mise en harmonie des Statuts avec une disposition impérative de la loi et des réglements.

22.3 Les décisions antres que celles visées aux articles 22.1 et 22.2, c’est-d-dire, les décisions
collectives ordinaires, devront étre prises, sans préjudice des pouvoirs conferés par les Statuts
au comité stratégique, A la majorité des voix attachées aux actions ayant le droit de vote.

ARTICLE 23 = MODALITES DF, CONSULTATION DES ASSOCTES

Les décisions des associés sont prises, au choix du président, du comité stratégique ou d’un ou
plusieurs associés détenant ensemble plus de 10 % du capital social soit en assemblée réunte au siege
social ou en tout autre lien indiqué dans la convocation, soit par consultation écrite. Les décisions
peuvent également résulter du consentement unanime des associ€s exprimé dans un acte sous seing
privé ou dans une série d’actes sous seing privé au contenu identique.

23.1 Assemblées d’associés

Les décisions de la collectivité des associés sont prises a I’initiative du président, du directeur général,
du comité stratégigue on d’nun ou plusieurs associés détenant ensemble plus de 10% du capital social.
En cas de carence du président, les commissaires aux comptes, s’il en existe, ort un mandataire de
justice penvent épalement convoquer fa collectivité des associés dans les conditions et modalités

prévues par la loi.

La convocation des assemblées générales est faite, par tout procédé de communication écrite (lettre
simple, 1élécopie, conrrier électronique, etc.), adressée A chacun des associés huit (8) jours au moins

avant [a date de ’assemblée.
1.’assemblée pent toutefois se tenir sans délai si tous les associés sont présents oit représentes.

l.a convocation devra mentionner le jour, I’heure, Ic lieu et I’ordre du jour de la réunion.

L’assemblée est présidée par le président ou, en son absence, par le directeur general, ou, en cas
d’absence simultanée du président et du directeur général, par un associé désigné par I’assemblée.

A chague assemblée est tenue une feuille de présence ; celle-ci diment émargée par les associés
présents et les mandataires, est certifiée exacte par le président de I’assemblée.

Tout associé personne physique peut se faire représentf;r par un autre associé et tout associé personne
morale par toute personne de son choix ditment habilitée. Tout associé peut voter a distance, au moyen

d’un formulaire établi par la Société et remis aux associés qui en font 1a demande. 11 devra compléter
le bulletin, en cochant pour chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.
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Pour étre pris en compte, les formulaires de vote a distance devront parvenir a Ja Société au plus tard
deux (2) jours avant la réunton de ’assemblée.

Tout associé pourra participer et voter 4 I’assemblée par visioconférence ou par tout autre moyen de
télécommunication, notamment téléphonique, permettant son identification,

23.2 Consultation écnte

Lorsque la décision est prise par consultation écrite, le texte des résolutions proposées est adress€ par

le président on le directeur général ou le comité stratégique ou un ou plusieurs associés detenant
ensemble plus de 10% du capital social, 4 chaque associé par lettre recommandée avec avis de

réception ou par voie électronique.

Les associés disposent d’un délai de huit (8) jours suivant la réception du texte des résolutions
proposées pour adresser a Pinitiateur de la consultation leur acceptation ou leur refus également par
lettre recommandée avec avis de réception ou par voie électronique. Tout associé n’ayant pas fait
parvenit sa réponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme s’étant abstenu et donc ayant vote

contre la on les résolutions(s) proposée(s).

Pendant le délai de réponse, tout associé peut exiger de I’initiateur de la consultation toutes
explications complémentatres.

Le présent article ne sera applicable qu’en cas de pluralité d’associés.

23.3 Décisions résultant d’un acte sous seing prive signé par tous les associés

Les décisions collectives des associés peuvent résulter du consentement de tous les associés exprimé
dans un acte ou dans une série d’actes sous seing privé au contenu identique.

Dans ce cas, le président devra préalablement aux décisions et ce, dans un délai raisonnable,
communiquer tous documents nécessaires a la bonne information des associ€s afin de leur permettre
de prendre toutes décisions adéquates en toute connaissance de cause.

Le présent article ne sera applicable qu'en cas de pluralité d’associés.

23.4 Procés-verbaux

Les décisions collectives des associés, quel gue soit le mode de délibération, sont constatées par des
procés-verbaux signés par le président de séance et un associé, et retranscrits sur un registre spécial, ou
sur des feuilles mobiles numérotées dans les conditions prévues pour les procés-verbaux des
assemblées d’associ€ de sociétés anonymes.

Sans préjudice des dispositions qui précédent, les procés-verbaux devront indiquer le mode de
délibération, le lieu et la date de la réunion, les documents et rapports soumis a discussion, un exposé
des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Les consultations écrites sont constatées dans un procés-verbal €tabli et signé par le président; ce
procés-verbal mentionne ["utilisation de cette procédure et contient en annexe les réponses des

ASSOCIES.

Dans les cas d’exigence légale d’intervention des commissaires aux comptes avant consultation des
associés, les commissaires aux comptes sont, soit convoqués en méme temps et dans les mémes

formes que les associés, en cas d’assemblée génémale, soit informés avec un préavis raisonmable
permettant ["exercice de leur mission, en cas de décision devant étre prise par la signature d’un acte
sous seing privé ou par consultation écrite des associés.
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ARTICILE 24 — DROIT D’INFORMATION DES ASSOCIES

Quel qu’en soit le mode, tout associé a le droit d’obtenir, avant toute consultation, sur simple demande
écrite A la Société, communication des documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en
connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le controle de la Société.

TITRE Y

COMPTES - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

ARTICLE 25=INVENTAIRFE. — COMPTES ANNUELS

Le président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la loi et etablit
les comptes annuels de I’exercice.

Le président établit Ie rapport de gestion sur la situation de la Société durant I’exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cléture de I’exercice et la
date a laquelle il a ¢été établi.

Dans les six mois de la cldture de "exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et le cas échéant des rapports du ou des commissaires

aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et
les rapports des commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLFE 26 — DISTRIRUTION = DIVIDENDES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes que la collectivité des associés décidera de porter en réserve en application des Statuts, et

augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine la part attribuée sous forme de dividende et
préléve les sommes qu’elle juge a propos d’affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves

facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distnbution ne peut étre fatte aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inféreurs au montant du
capital.

- —

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
soit pour foumir ou compléter un dividende, soit A titre de distnbution exceptionnelle ; en ce cas, la
décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

— e — — - — —

Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.
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Les pertes, s’il en existe, sont, aprés I’approbation des comptes par la collectivité des associés,
inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a
extinction,

La collectivité des associés peut opter pour le paiement d’un dividende ou acompte sur dividende en
numéraire ou en actions. :

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir Jieu dans un délai maximal de neuf mois i
aprés la cl6ture de I’exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

TITRE VI .
DISSOLUTION = LIQUIDATION

ARTICLE 27 = DISSOLUTION - LIOUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société
intervient 3 ’expiration du terme fixé par les Statuts ou a la suite d’une décision collective des

a4$SOCIés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par une décision collective des associes. Le
liquidateur représente la Société. Tout ’actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur
qui est investi des pouvoirs les plus étendus. 11 répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut ’autoriser & continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Lorsque la Société ne comprend qu’un associé personne morale, la dissolution, pour quelque cause
que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par la loi, Ia transmission du patrimoine social 3

I’associé unique, sans qu’il y ait liquidation.
TITRE VliI
CONTESTATIONS
ARTICLE 28 — CONTESTATIONS
Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la Société ou sa liquidation, soit

entre les associés et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales,
seront jugées conformément a la loi et soumises 4 la juridiction des tribunaux compétents.
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STATUTS

TITRE 1

FORME —~ OBJET — DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - FORME

La société (la « Société ») a & constituée le 9 décembre 2009 sous forme de société & responsabilité limitée, Elle
a été transformée en société par actions simplifiée par I’assemblée générale extraordinaire des associés en date du
28 novembre 2013.

La Société est régie par les lois et réglements en vigueur et notamment par les articles L. 227-1 a L. 227- 20
du code de commerce ainst que par les présents statuts (les « Statuts »).

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs assocics.

La Société ne peut procéder A une offre au public de titres financiers ou  I’admission aux négociations sur
un marché réglementé de ses actions sous sa forme actuelle de société par actions simplifice.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, tant en France qu’a I’étranger, d’accompagner les entreprises dans leur stratégie web et,
plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilieres ou immobilicres, se
rapportant directement ou indirectement 4 I'objet social ou susceptibles d’en faciliter I'extension ou le
développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Soctété est :

AB Tasty

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer Ia
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifice » ou
des initiales « S.A.S. » et de I’énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4-SIEGE SOCIAL

Le sidge social est sis :

38, rue du Sentier, 75002 Pans

11 peut étre transféré en tout endroit du méme département ou d’un département limitrophe par décision

_du président qui est autorisé & modifier corrélativement les Statuts de la Société. 11 peut étre transfcre en

tout autre lieu par décision collective des associés délibérant dans les conditions de majorité prévues a
I’article 22 des présents Statuts.
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ARTICLE 5--DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années & compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution
anticipée.

ARTICLE 6 — EXERCICE SOCIAL

L’exercice social a une durée de 12 mois qui commence le 1€ juillet et finit le 30 juin de chaque année.

TITRE I

CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7T~ CAPITAL

Le capital social est fixé a la somme de 49.705,65 euros. /

Il est divisé en 4.970.565 actions ordinaires d’une valeur nominale d’un centime d’euro chacune,
intégralement libérées, dont 846 100 dites actions de catégorie A et 1.086.065 actions ordinaires dites

de catégorie B, aux fins d’identification exclusivement.

ARTICLE 8 — MODIFICATIONS DU CAPITAL

Augmentation de capital - Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, sur
rapport du président, par décision de la collectivité des associés, dans les conditions de majorité prévues

a Particle 22 des Statuts.

La collectivité des associés peut déléguer au président sa compétence pour décider d’augmenter le
capital social dans les limites qu’elle fixera ou les pouvoirs nécessaires a I’effet de réaliser, en une ou
plusieurs fois, I’émission de toutes ou d’une catégorie de valeurs mobiliéres, d’en fixer le ou les
montants, d’en constater la réalisation, de réaliser toute opération de réduction ou d’amortissement du
capital et de procéder a 1a modification corrélative des Statuts.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit préférentiel a la souscription

des actions et titres émis par la Société. Ce droit est régi par les dispositions de la loi. Ce droit pent étre
supprimé dans les conditions prévues par la loi. Les associés peuvent y renoncer & titre individuel ou e
céder, toute renonciation au profit d’une personne dénommée ou cession étant soumise aux conditions

prévues par les Statuts,

Réduction de capital - Le capital social peut étre réduit en vertu d’une décision collective des associés,
prise sur le rapport du président et dans les conditions de majorité prévues a I’article 22 des Statuts, par
voie de réduction du nombre d’actions ou de leur valeur nominale. En aucun cas elle ne pourra porter

atteinte & I’égalité des associés.

=
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ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de toute augmentation du capital de la Société en numéraire, chaque souscription d’actions est
obligatoirement accompagnée du versement immédiat du quart au moins du montant nominal des
actions souscrites et de la totalité de la prime d’émission (s’il y en a une), le solde devant étre libéré sur
appel de fonds du président dans un délai maximum de cinq ans.

Les appels de fonds sont portés 2 la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec accuse
de réception expédiée 15 jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les versements
sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué & cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de plein
droit et sans qu’il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement d’un intérét au taux
légal, A partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de I’action personuelle que la Société peut exercer
contre 1’associé défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10— FORME DES ACTIONS

Toutes les actions revétent obligatoirement la forme nominative. La propriété des actions résulte de leur
inscription au nom du titulaire sur un compte individuel tenu par la Société dans les conditions et selon

les modalités prévues par la loi.

A la demande de tout associé, une attestation d’inscription en compte lui est délivrée par la Société. Les
attestations d’inscription en compte sont valablement signées par le président ou par toute autre
persoune ayant recu délégation du président a cet eflet.

Il est fait mention des catégories d’actions sur le registre des mouvements de titres ainsi que dans les
comptes individuels d’associés.

ARTICLE 11 = INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 4 I’égard de la Société. En cas de pluralité d’associés, les copropriétaires
indivis d’actions sont représentés aux décisious collectives par I’un d’eux ou par un mandataire commun
de leur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix du mandataire, celui-ci est désigné par
ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le

plus diligent.

Le droit de vote attaché A une action appartient 3 I’usufruitier dans les décisions concemant Ia répartition
du dividende et au nu-propriétaire dans les autres cas sauf répartition différente de I’exercice du droit
de vote décidée entre eux et notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception a la

Societé.

ARTICLE 12 — TRANSMISSION DES ACTIONS

La cession des actions s’opére A I’égard de la Société et des tiers par un virement du compte du cédant
au compte du cessionnaire, sur production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est préalablement

inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements de titres ».

La Société est tenue de procéder A cette inscription et & ce virement dés réception de ’ordre de
mouvement.
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ARTICLE 13 —~DROITS ET OBLIGATIONS ATTACIHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit 4 une fraction de I’actif social proportionnellement au nombre d’actions
existantes. Elle donne droit 3 une voix dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés aux actions les suivent au cours de leur transmission.

La propriété d’une action emporte de plein droit I’adhésion aux Statuts et aux résolutions régulicrement
prises par les associés.

Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur A celui requis ne peuvent exercer ces droits qu’a
la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, éventucllement, de I’achat ou de la
vente du nombre de titres nécessaires.

TITRE 111

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 — ORGANISATION GENERALF,

Le président de la Société exerce, le cas échéant avec le directeur géncral, la direction générale de la
Société.

La Société peut par ailleurs étre dotée d’un comité stratégique dont le president organise¢ les travaux.

ARTICLE 15 =COMITE STRATEGIQUE - COLLEGE DE CENSEURS

15.1. Composition

(2) Membres - Nomination - Le comité stratégique est composé de 5 membres an plus.
Les membres du comité stratégique sont nommés par décision collective ordinaire des assocics.

En cas de vacance par décés ou par démission d’un ou plusieurs siéges, le comit¢ stratégique peut, entre
deux décisions collectives des associés délibérant sur les comptes sociaux de ’exercice, procéder a des

nominations 2 titre provisoire. Les nominations provisoires effectuées par le comité stratégique sont
soumises 4 ratification de la prochaine décision collective ordinaire des associés. Le membre du comité
stratégique nommé en remplacement d’un autre ne demeure en fonction que pendant la durée restant a

courir du mandat de son prédécesseur.

(b) Personnes physiques ou morales - Les membres du comité stratégique peuvent étre des personnes
physiques on des personnes morales. Lorsqu’une personne morale est nommée membre du comite

stratépique, elle exerce ses fonctions par I’entremise de son représentant légal ou d’un representant
permanent qu’elle nomme  cet effet et qu’elle peut remplacer a tout moment. : : - -

(¢) Durée des fonctions - Révocation - La durée des fonctions des membres du comité stratégique est
d’une (1) année. Le mandat d’un membre du comité stratégique prend fin & I'issue de la dccision
collective ordinaire des associés ayant statué sur les comptes de I’exercice écoulé et tenue dans ’annce

au cours de laquelle expire le mandat dudit membre.
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Les membres du comité stratégique sont toujours rééligibles.

Les membres du comité stratégique peuvent étre révoqués a tout moment, ad nufum, sans préavis ni
indemnité, par décision collective ordinaire des associés.

[ es fonctions de membre du comité stratégique prennent également fin par la démission, I’interdiction
de gérer une société, et (i) pour les personnes physiques, par le déces ou I’incapacité, ou (ii) s’agissant
de personnes morales, le terme, la dissolution et la mise en liquidation judiciaire.

15.2. Statut des membres du comité stratégique

(2) Rémunération - Sauf rémunérations exceptionnelles pour des missions qui leur seraient confiées, les
membres du comité stratégique ne sont pas rémuneres.

(b) Conventions avec la Société - Toute convention (et notamment tout conirat de travail) entre la
Société ou I'une de ses filiales et tout membre du comité stratégique, président de la Société et/ou
directeur général est soumise & I’autorisation préalable du comité stratégique.

(c) Frais - Les frais et dépenses raisonnables encourus par les membres du comité stratégique ou toute
personne physique représentant d’un membre du comité stratégique, dans le cadre de l'exercice de leurs
fonctions, sont remboursés au membre du comité stratégique concerné sur présentation des justificatifs

correspondants.

15.3. Organisation du comité stratégique

(2) Organe collégial - Le comité stratégique est un organe collégial composé de plusieurs membres
prenant les décisions de sa compeétence.

(b) Président du comité stratépique - Le comite stratégique est présidé par le président de la Soci€te ou
le directeur général, selon ce qu’ils décident & cet égard. Leur décision est notifiée aux membres du
comité stratégique. En cas de désaccord entre le président et le directeur général A cet égard, le comite
stratégique est présidé par le président de Ia Société.

Le président du comité stratégique organise et dirige les travaux du comité stratégique. Il veille au bon
fonctionnement des organes de la Société et s’assure, en particulier, que les membres du comité
stratégique sont en mesure de remplir leur mission.

(c) Comités - Le comité stratégique peut constituer tout comite.

15.4. Délibérations du comité strategique

(2) Réunions - Conférences - Actes écrits - Les membres du comité stratégique se réunissent, soit au
si¢ge social, soit en tout autre endroit en France ou a |'étranger.

Les délibérations du comité stratégique peuvent étre également prises, au choix du président et sauf s
un membre du comité stratégique s’y oppose (étant précisé qu’une telle opposition a pour effet de
contraindre le président du comité stratégique & convoquer une réunion, sans que les membres du comité
stratégique perdent dans ce cas la possibilité de participer a la réunion par I’un des moyens prévus au
paragraphe () ci-aprés), en consultation par voie de conférence téléphonique, vidéo, consultation écrite
ou électronique ou par la signature par tous les membres du comite stratégique d’un acte unanime. A
toutes fins utiles, il est précisé que, sauf si un membre du comité stratégique s’y oppose conformément -
3 ce qui est indiqué ci-dessus, certaines décisions du comite stratégique ne devront pas nécessairement
étre adoptées au cours d'une réunion et faire 'objet d’une délibération. 1{ suffira alors qu’une décision
soit soumise a I’ensemble des membres du comité stratégique et que 1’accord du nombre de membres
requis pour I’adopter soit maténalise, de maniére claire et non équivoque, dans un document écnit ou
dans un échange de documents écrits (notamment par e-matils).

-6 -
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(b) Convocation - Les membres du comité stratégique sont convoqués aux séances du comité stratégique
par son président ou par deux au moins des membres du comité stratégique en fonction.

Quel que soit le mode de délibération, la convocation doit étre faite par lettre, télécopie ou courrier
électronique au moins S jours avant la date de la délibération du comité stratégique. Avec ’accord
préalable de tous les membres du comité stratégique ou en cas d’urgence, le comité stratégique peut se
réunir sans convocation ni délai. Aucun préavis de convocation n’est requis lorsque tous les membres
du comité stratégique sont présents ou représentés ou si les membres absents et non représentés

consentent 3 ce que la réunion du comité stratégique se tienne en leur absence.

(¢) Ordre du jour - L’ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation. Toutefois, le comité
stratégique peut valablement délibérer sur des sujets qui ne figurent pas dans I’ordre du jour.

(d) Présidence des séances - Les séances du comité stratégique sont présidées par son président, ou, par
celui du président ou directeur général de la Société qui n’assume pas les fonctions de président du
comité. En cas d’absence simultanée du président de la Société et du directeur général & une séance du
comité stratégique, le président de séance est nommé 3 la majorité simple des membres du comite
stratégique présents ou représentés.

(¢) Quorum - Participation - Le comité stratégique réuni sur premiére convocation ne délibcre
valablement que si la moitié au moins des membres du comité stratégique sont présents ou représentes.
Le comité stratégique réuni sur deuxiéme convocation, sur le méme ordre du jour et au moins 7 jours
aprés la date de réunion sur premiére convocation, délibére valablement quel que soit le nombre de

membres du comité stratégique présents o représentes.

La participation d’un membre du comité stratégique & une réunion résulte soit de sa présence, soit de sa
participation par conférence téléphonique ou vidéo conférence, soit de sa représentation par un autre
membre du comité stratégique de son choix auquel il a donné pouvoir. Chaque membre peut représenter
autant de membres qu’il le souhaite. En cas de consultation écrite, électronique ou par signature d’un
acte unanime, la participation résulte de la réponse a la consultation ou de la signaturc de I’acte, selon
le cas.

(f) Majorité - Les décisions sont prises 4 la majorité simple des voix des membres du comité stratégique
présents ou représentés. Chaque membre du comité stratégique dispose d’une voix.

En cas d’égalité des voix, la voix du président du comité stratégique n’est pas prépondérante.

(£) Procés-verbaux - Registre - Les délibérations du comité stratégique sont constatées par des proces-
verbaux signés par le président du comité stratégique et par au moins un membre du comité stratégique
ayant participé aux délibérations. Ces procés-verbaux sont diffusés aux membres du comité stratégique
par courrier, télécopie ou e-mail dés que possible aprés les réunions. Les proceés-verbaux sont classés
par ordre chronologique et conservés dans un registre spécial ou sur feuillets mobiles.

-7 .
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15.5. Missious ct pouvoirs du comité stratégique

15.5.1. Pouvoir de contrdle de la gestion de la Socicté

Le comité stratégique est un organe collégial o) sont abordées la situation et I'activité de la Soci€té, son
évolution prévisible et ses perspectives d'avenir et ot sont débattues la stratégie et les grandes
ovientations de l1a Société ; il veille 3 leur mise en cenvre. A cet égard, le comité stratégique dispose
notamment du pouvoir de voter sur les décisions visées a Particle 15.5.3 et celles qui sont portées a son
appréciation, de décider de la rémunération du président et du directeur général, d'approuver Ja stratégie
de 12 Société définie par le président et le directeur général et d'examiner les résultats de la Société.

15.5.2. Information et controle

(a) Information - Chaque membre du comité stratégique regoit toutes les informations nécessaires a
I’accomplissement de sa mission. 1] peut se faire communiquer tous les documents qu’il estime utiles.

(b) Vérifications - Le comité stratégique procéde aux contréles et vérifications qu’il juge opportuns. Le
comité stratégique a la faculté d’entendre les commissaires aux comptes, les cadres et les salari€s de la
Société ou de leur poser toutes questions, sans restriction.

15.5.3. Opératioas soumises & I'approbation préalable du comité stratégique

Aucune des décisions énumérées ci-dessous ne pourra étre prise par tout mandataire ou représentant
légal de la Société ou de ses filiales au nom de I’une d’elles, ou soumise & 1’approbation de la collectivite
des associés de la Société ou de ses filiales, selon le cas, sans ’approbation préalable du comité
stratégique statuant selon les conditions de quorum et de majorité visées a I’article 15.4 ci-dessus :

- approbation des comptes annuels (sur une base consolidée, le cas échéant) ;

- approbation du budget annuel et du plan d'exploitation (le plan de financement —emplois et
ressources-- et programme d'investissements) ainsi que de toutes leurs modifications

importantes ;

- hypothéque ou la nantissement d'éléments d’actif immobilisé (y compris les droits de propniéte
intellectuelle pour une valeur globale annuelle excédant 100.000 euros) ;

- acquisition, cession, apport ou toute autre acte de disposition d'éléments d’actif immobilisé (y
compris les droits de propriété intellectuelle pour une valeur globale annuelle excédant 100.000
euros) ;

- tout engagement fInancier, contractuel ou commercial (y compris tout engagement hors-bilan)
pour un montant global annuel excédant 100.000 euros ;

- acquisition, souscription ou transfert d'un intérét dans une autre société, groupe ou entité, ainsi
que la mise en place ou la liquidation de filiales ou succursales ;

- souscription d’emprunt ou de facilités bancaires (y compris les lignes de crédit et découverts)
pour un montant global annuel excédant 100.000 euros ; L -

- paiement de dividendes ou autre distribution aux actions et toute répartition de réserves ;

- émission, rachat ou annulation de titres par la Société ou par ses filiales (2 I'exception, en ce qui
concerne les filiales, des opérations de réduction de capital motivées par des pertes) ;

- embauche d'un employé dé la Société ou de ses filiales dont la rémunération brute annuelle
excéde 100.000 euros ou de 1out mandataire social (les « Principaux Cadres »);

- augmentation de la rémunération des Principaux Cadres (y compris de leur rémunération
variable, welcome bonus, indemnité de départ et / on de la compensation au titre toute clause
de non-concurrence) et détermination des autres modalités d’emploi importantes (y compus, le
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cas échéant, Ia conclusion ou la modification de tout contrat de service ou toute décision de
renonciation a une clause de non-concurrence);

- détermination des conditions dans lesquelles les options de souscription ou d'achat d’actions,
actions gratuites, bons de souscription de parts de créateur d'entreprise, bons de souscription ou
d’acquisition autonomes ou tous autres plans similaires seront accordés aux dirigeants,
membres du Comité Stratégiques, employés, cadres ou consultants de la Société et / ou dc ses
filiales ;

- attribution de tous autres plans d’options de souscription ou d'achat d'actions, d’actions
gratuites, de bons de souscription de parts de créateur d'entreprise, de bons de souscription ou
d’acquisition autonomes ou de tous autres plans similaires, que ceux mentionnés ci-dessus ;

- toute décision importante relative 4 (i) 1a fusion de la Société, d'une de ses filiales ou d’'une part
substanticlle de ses ou leurs actifs, (ii) tout nouveau round de financement de la Société ou de
ses filiales, (iii) toute liquidation de la Société dans une société étrangére, et (iv) la premiére
cotation des actions de la Société ou de ses filiales sur un marché réglementé, en ce compris les
mesures préparatoires ¢t / ou communiqués de presse s’y rapportant, incluant en tous temps la
nomination d'une banque d'investissement ou d’un autre intermediatre;

- tout changement important dans les activités de la Société (y compns la mise en place d'une
nouvelle activité ou la fermeture d'une activité existante) ;

- tout accord commercial résultant dans ’octroi d’une exclusivité autrcment que dans le cours
normal des affaires et / ou en une limitation des activités de Ia Société ;

- toute décision importante relative & un litige impliquant Ia Société dont I’impact financier
potentiel est supérieur & 50.000 euros; et

- toute convention réglementée.

Nonobstant ce qui précéde, les décisions ci-dessus qui auront été spécifiquement approuvées dans le
budget annuel ou plan d’exploitation annuel de la Société ne nécessiteront pas une nouvelle consultation
préalable du Comité Stratégique lors de leur mise en ceuvre (sauf changcment significatif).

L'un quelconque des seuils ci-dessus pourra étre augmenté par le Comité stratégique.
15.6. Censeurs

Un ou plusieurs censeurs peuvent étre nommeés par décision collective ordinaire des associés. Le comite
stratégique peut également en nommer directement, sous réserve de ratification par la plus prochaine
décision collective ordinaire des associés. Les censeurs sont toujours rééligibles.

S’ils sont plusieurs, les censeurs, dont le nombre ne peut excéder trois, forment un college. Ils sont
choisis librement & raison de leur compétence.

La durée des fonctions des censeurs est d’une (1) année. Le mandat d’un censeur prend fin a I’issue de
la décision collective ordinaire des associés ayant statué sur les comptes de I’exercice écoulé et tenue
dans I’année au cours de laquelle expire les fonctions dudit censeur.

Le censeur ou le collége de censeurs étudie les questions que lc comité stratégique ou son président
soumet, pour avis, 3 sOn examen. i ST : -

Les censeurs participent aux séances du comité stratégique ainsi qu’aux réunions de tous comités crées
par le comité stratégique et prennent part aux délibérations avec voix consultative seulement, sans que

toutefois leur absencc puisse affecter la validité des délibérations.
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Les censeurs sont convoqués aux réunions du comité stratégique dans les mémes condittons que les
Membres du comité stratégique et regoivent les mémes informations et documents que ceux-ci.

Les censeurs sont tenus au secret des délibérations du comite stratégique.
Sauf décision contraire de la collectivité des associés, les censeurs ne sont pas rémunérés au titre de

leurs fonctions. Les frais d’hébergement et de déplacement raisonnables et justifiés des censeurs
pourront étre remboursés, dans les conditions spécifiées par le comité stratégique..

ARTICLE 16— DIRECTION GENERALFE — REPRESENTATION DE LA SOCIETE

16.1. Direction générale - Présideot de la Société — Directeur géncral

(a) Président de la Société - Le président de la Société, au sens des dispositions du code de commerce
applicables aux sociétés par actions simplifiées, assume, sous sa responsabilité, 1a direction générale de
la Société, dans les conditions prévues par les Statuts.

(b) Directeur général - Un directeur général, personnes physique ou morale, associé¢e ou non, peut etre
désigné par décision collective ordinaire des associés, pour assister le président dans sa mission de
direction générale de la Société. La personne ainsi désignée porte alors le titre de directeur général.

(c) Nomination — Durée des fonctions du président de [a Société et du directeur général - Le président,
personne physique ou morale, associée ou non, est nommé par décision collective ordinaire des associ€s

avec ou sans limitation de la durée de son mandat.

Si le président est nommé pour une durée limitée, son mandat peut toujours étre renouvelé. Si aucune
décision de renouvellement, de révocation ou de remplacement n’est prise, le président de 1a Société est
réputé avoir été réélu pour la durée de son mandat venant 4 expiratton.

La collectivité des associés statuant 3 titre ordinaire nomme le directeur général. Elle fixe la durée de
son mandat qui colncide avec celle du président de la Société, qu’il assiste, et qui peut toujours €tre
renouvelé. Si aucune décision de renouvellement, de révocation ou de remplacement n’est prise, le
directeur pénéral est réputé avoir été réélu pour 1a durée de son mandat venant A expiratton.

(d) Terme des fonctions de président de [a Société et de directeur g€néral — révocation - Le président de
la Société et tout directeur général sont révocables 3 tout moment, pour juste motif, sans préavis, ni

indemnité, par décision collective ordinaire des associés ou par le comité strategique. Toutefois, si la
révocation est décidée sans juste motif, le président ou le directeur général, selon le cas, peut demander
des dommages et intéréts en raison du préjudice qu’il subit de ce fail.

Sauf décision contraire, la révocation des fonctions de président de la Société et de directeur général
met fin automatiquement aux fonctions de président du comité stratégique et membre du comité
stratégique exercées, le cas échéant, par le président ou le directeur géneral.

La révocation des fonctions de président de la Société et de directeur général ne met pas fin au contrat
de travail conclu le cas échéant par ’intéressé avec 1a Sociéte.

Leurs fonctions prennent également fin par la démission, I'interdiction de gérer une societe, le deceés ou
’incapacité.

En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général conserve ses fonctions
et attributions jusqu’a la nomination du nouveau président.

-10 -
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(e) Rémunération - Contrat de travail - La rémunération éventuclle du président de la Société et du
directeur général est fixée soit par Je comité stratégique soit par décision collective des associés. Cette
rémunération éventuelle est indépendante de celle résultant du contrat de travail dont ces demicrs
peuvent bénéficier le cas échéant. lIs peuvent conclure avec la Société un contrat de travail, 3 condition

que ce contrat corresponde A un emploi réel.

IIs ont droit au remboursement de leurs frais sur présentation des justificatifs.

16.2. Pouvoir de représcatation

(2) Pouvoir de représentation du président de la Société - La Société est représentéc 4 I’égard des tiers
par le président de la Société. Le président de la Société est investi des pouvoirs les plus étendus pour

agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de I’objet social, et sous réserve des
pouvoirs que la loi et les présents Statuts attribuent expressément aux associés et au comité stratégique.

Dans les rapports avec les tiers, 1a Société est engagée méme par les actes du président de [a Société qui
ne relévent pas de ’objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I’acte dépassait cet
objet ou ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
Statuts suffise A constituer cette preuve. Les dispositions des Statuts limitant les pouvoirs du président

de la Société sont inopposables aux tiers.

(b) Pouvoir de représentation du directeur général - Le directeur général dispose des mémes pouvoirs
que le président pour représenter et engager la Société vis-3-vis des tiers, dans les conditions prévues a

I’article 16.2(a) ci-dessus.

(c) membres du comité siratégique - Absence de pouvoir de représentation - Les membres du comité

stratégique, autres que ceux exergant les fonctions de président de la Société ou de directeur général, ne
sont pas autorisés A représenter la Société, sauf délégation expresse et spéciale du président de la Societé

ou du directeur général.

(d) Délégpation - Le président de la Société ou le directeur général peut déléguer par écrit une partie des
pouvoirs lui appartenant de par la loi ou les Statuts 4 une ou plusieurs personnes employées ou non par
la Société et ayant ou non des liens contractuels avec celle-ci. En outre, conformément aux dispositions

de I’article 706-43 du code de procédure pénale, l¢ président de la Société ou le directeur général peut
valablement déléguer A toute personne de son choix le pouvoir de représenter la Société dans le cadre

des poursuites pénales qui pourraient étre engagées a I’encontre de celle-ci.

(e) Limitation des pouvoirs du président et du directeur général - 1 est rappelé que dans 1’ordre interne

3 la Société, le président et le directeur général sont liés par les décisions du comité stratégique qu’ils
sont tenus d’exécuter et par les limitations de pouvoir visées a I’article 15.5.3 ci-dessus.

ARTICLE 17— CONVENTIONS REGLEMENTEES

17.] Le commissaire aux comptes ou, s’il n’en a pas été désigné, le président, présente aux associés
un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
Société et son président, I’un de ses dirigeants, I’un de ses associés disposant d’une fraction des
droits de vote supérieure 4 10% ou, s’il s’agit d’une société associée, la société la contrélant au
sens de [’article L. 233-3 du code de commerce. _

— —

A cette fin, le président ou tout intéressé doit aviscr le commissaire aux comptes des
conventions intervenues dans le délai d’un mois de la conclusion desdites conventions.

Les associés statuent chaque année sur ce rapport aux conditions de majorité prévues a I’article
22.3 ci-aprés, |’associé intéressé ne participant pas au vote.

EUI-1200360419v7
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le président ou les autres dirigeants d’en supporter les

conséquences dommageables pour la Société.

17.2  Lorsque la Société ne comprend qu’un seul associé, il est seulement fait mention au registre
des décisions de I’associé unique des conventions intervenues entre la Société et 1’un de ses

dirigeants ou son associé unique.

17.3  Les stipulations des articles 17.1 et 17.2 ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions
portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales.

17.4  Les interdictions prévues 3 I’article L. 225-43 du code de commerce s’appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au président de la Société et aux dirigeants de la Socicte.

ARTICLE 18— COMITE D’ENTREPRISE

Lorsqu’il a été constitué un comité d’entreprise, les délégués de ce comité, désignés conformeément aux
dispositions du code du travail, exercent leurs droits définis a ’article L. 2323-62 dudit code auprés du

président.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
() Les associé€s peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes.

La nomination d’au moins un commissaire aux comptes est obligatoire lorsque sont remplies les
conditions prévues par la loi.

Le nombre d’exercices au cours duquel s’exerce le mandat des commissaires aux comptes est fixé par
la loi. Ledit mandat expire a I’issue de la réunion de [’assemblée générale annuelle des associés qui

statue sur les comptes du demier exercice de leur mandat.

Méme si les conditions prévues par 1a loi ne sont pas remplies, la nomination d’un commissaire aux
comptes peut étre demandée en justice par un ou plusieurs associés dans les conditions prévues par la
loi.

IIs exercent leur mandat et sont rémunérés conformément a la loi.

(2) Les associés nomment un ou plusicurs commissaires aux comptes suppléants appelés 2
remplacer de plein droit le ou les titulaires en cas de décés, d’empéchement, de refus, de démission ou
de révocation d’un titulaire. Les régles relatives a la nomination des commissaires aux comptes sont
applicables aux suppléants.

TITRE 1V

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 20 = DECISIONS COLLECTIVES

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantcs :

- 12 -
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- angmentation, réduction ou amortissement du capital social,

- fusion, scission, apport partiel d’actif,

- dissolution, liquidation et prorogation de la Société,

- approbation des comptes annuels et des conventions réglementées, affectation des résultats,

- nomination des commissaires aux comptes,

- transformation de la Société en société d’une antre forme,

- nomination, renouvellement, révocation et rémunération du président et du directeur général (le
comité stratégique bénéficiant également de cette compétence),

- nomination, renonvellement, révocation et rémunération des membres du comité stratégique et des
censeurs,

- modification des Statuts, i I’exception de celle résultant d’un transfert de siége social décidé par le
président,

- émission d’obligations.

ARTICLE 2] — PERIODICITE DES CONSULTATIONS

La collectivité des associés doit prendre une décision an moins une fois par an, dans les six mois qut
suivent la cloture de I’exercice social, pour approuver les comptes de cet exercice. Les autres decisions

sont prises a toute €poque de ['année.

22.1.

ARTICLE 22 - COMPETENCE — MAJORITE -

UORUM

L.’unanimité des associés est requise, sans préjudice des pouvoirs conférés par les Statnts au
comité stratégique, pour les décisions sutvantes :

adoption ou modification des clauses statutaires relatives i I’inaliénabilité temporaire des
actions ;

adoption on modification des clauses statutaires relatives a I’exclusion, la cession « forcce »
des actions d’un associé et la suspension des droits non pécuniaires de cet associ€ ;

adoption ou modification des clauses statutaires relatives a I’obligation pour tout associ€
personne morale d’informer la Société en cas de changement de contréle et la possibilite

d’exclure cet associ€é et de suspendre ses droits non pécuniaires ;

les décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associ¢s ;

le changement de nationalité de Socicte.

Les décisions suivantes devront étre prises, sans préjudice des pouvoirs conféres par les Statuts
au comité stratégique, a Ia majorité des deux tiers des voix attachées aux actions ayant le droit

de vote :

la dissolution de Ia Société ;

EUI-1200360419v7

. — — — ——

— e ——— o ge— e gl el - ar - Y F A W el — e F I —_— - —_— — - - - e o — —— ] — . S .. SN S —_— = - @ aam —_— L I s e ——— — S—




ii.  la prorogation de la durée de 1a Société ;
iii.  la fusion, la scission, I’apport partiel d’actif ;
iv.  I’augmentation, la réduction, ’amortissement du capital social ;

v. toute autre décision ayant pour effet de modifier les Statuts, 4 I’exception de celle résultant
d’une décision d’augmentation par incorporation de réserves, de celle résultant d’un transfert
de siége social décidé par le président dans les conditions de ’article 4 et de celles relatives a
la mise en harmonie des Statuts avec une disposition impérative de la loi et des reglements.

22.3 Les décisions autres que celles visées aux articles 22.1 et 22.2, c’est-3-dire, les décisions

collectives ordinaires, devront étre prises, sans préjudice des pouvoirs conférés par les Statuts
au comité stratépique, a 1a majorité des voix attachées aux actions ayant le droit de vote.

ARTICLE 23— MODALITES DE CONSULTATION DES ASSOCIES

Les décisions des associés sont prises, au choix du président, du comité stratégique ou d’un ou plusieurs
associés délenant ensemble plus de 10 % du capital social soit en assemblée réunie au siége social ou
en 1out antre liev indiqué dans la convocation, soit par consultation écrite. Les décisions peuvent
également résulter du consentement unanime des associés exprimé dans un acte sous seing privé ou
dans une série d’actes sous seing privé au contenu identique.

23.1 Assemblées d’associés

Les décisions de 1a collectivité des associés sont prises a Pinitiative du président, du directeur géneral,
du comité stratégique ou d’un ou plusieurs associés détenant ensemble plus de 10% du capital social.
En cas de carence du président, les commissaires aux comptes, s’il en existe, ou un mandataire de justice
peuvent également convoquer la collectivité des associés dans les conditions et modalités prévues par

[a lo1.

La convocation des assemblées générales est faite, par tout procédé de communication écnte (lettre
simple, télécopie, courrier électronique, etc.), adressée a chacun des associés huit (8) jours au moins

avant [a date de I’assembleée.

L’assemblée peut toutefois se tenir sans délai si tous les associés sont présents ou represenices.
La convocation devra mentionner le jour, Pheure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

L’assemblée est présidée par le président ou, en son absence, par le directeur général, ou, en cas
d’absence simultanée du président et du directeur général, par un associé désigné par I’assembléee.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence ; celle-ci diiment émargée par les associés présents
et les mandataires, est certifiée exacte par le président de I’assemblce.

Tout associé personne physique peut se faire représenter par un autre associé et tout associ€é personne
morale par toute personne de son choix diiment habilitée. Tout associé peut voter a distance, au moyen
d’un formulaire établi par [a Société et remis aux associés qui en font la demande. 11 devra compléter le
bulletin, en cochant pour chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote. Pour
étre pris en compte, les formulaires de vote i distance devront parvenir 4 la Société au plus tard deux

(2) jours avant la réunion de I’assemblée.

Tout associé poumra participer et voter A I’assemblée par visioconférence ou par lout autre moyen de
télécommunication, notamment téléphonique, permettant son identification.

23.2 Consultation écrite
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Lorsque la décision est prise par consultation écrite, le texte des résolutions proposées est adressé par
le président ou le directeur général ou le comité stratégique ou un ou plusieurs associés détenant
ensemble plus de 10% du capital social, & chaque associ€¢ par lettre rccommandée avec avis de réception

ou par voie ¢lectronique.

Les associés disposent d’un délai de huit (8) jours suivant la réception du texte des résolutions proposees
pour adresser 4 I’initiateur de la consultation lcur acceptation ou leur refus également par lettre

recommandée avec avis de réception ou par voie électronique. Tout associé n’ayant pas fait parvenir sa
réponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme s’étant abstenu et donc ayant voté contre la ou les

résolutions(s) proposée(s).

Pendant le délai de réponse, tout associé peut exiger de I’initiateur de la consultation toutes explications
complémentaires.

Le présent article ne sera applicable qu’en cas de pluralité d’associés.
¢ par tous les associés

23 3 Décisions résultant d’un acte sous seing prive si

Les décisions collectives des associés peuvent résulter du consentement de tous les associés exprime
dans un acte ou dans une série d’actes sous seing privé au contenu identique.

Dans ce cas, le président devra préalablement aux décisions et ce, dans un délai raisonnable,
communiquer tous documents nécessaires  la bonne information des associés afin de leur permettre de
prendre toutes décisions adéquates en toulc connaissance de cause.

Le présent article ne sera applicable qu’en cas de pluralité d’associés.

23.4 Procés-verbaux

Les décisions collectives des associés, quel que soit le mode de délibération, sont constatées par des
procés-verbaux signés par le président de séance et un associé, et retranscrits sur un registre spécial, ou
sur des feuilles mobiles numérotées dans les conditions prévues pour les procés-verbaux des assemblées

d’associé de sociétés anonymes.

Sans préjudice des dispositions qui précédent, les procés-verbaux devront indiquer le mode de
délibération, le lieu et 1a date de la réunion, les documents et rapports soumis a discussion, un expose
des débats, le texte des résolutiots mises aux voix et le résultat des votes.

Les consultations écrites sont constatées dans un procés-verbal établi et signé par le président ; ce
procés-verbal mentionne I’utilisation de cette procédure et contient en annexe les réponses des assoclcs.

Dans les cas d’exigence légale d’intervention des commissaires aux comptes avant consultation des
associés, les commissaires aux comptes sont, soit convoqués en méme temps et dans les mémes formes
que les associés, en cas d’assemblée générale, soit informés avec un préavis raisonnable permettant
I’exercice de leur mission, en cas de décision devant étre prise par la signature d’un acte sous seing
privé ou par consultation écrite des associes.
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ARTICLE 24 - DROIT D’INFORMATION DES ASSOCIES

Que! qu’en soit le mode, tout associé a le droit d’obtenir, avant toute consultation, sur simple demande
écrite A 12 Société, communication des documents nécessaires pour lut permettre de se prononcer cn
connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le contréle de 1a Société.

TITRE Y

COMPTES ~ AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

ARTICLE 25 = INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS

Le président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la loi et établit les
comptes annuels de I'exercice.

Le président établit le rapport de gestion sur la sitnation de la Sociét¢ durant I’exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de ’exercice et Iz date

3 laquelle il a été établi.

Dans les six mois de la cléture de I’exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au va du rapport de gestion et le cas échéant des rapports du ou des commissaires aux

comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe €t
les rapports des commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 26 — DISTRIBUTION — DIVIDENDES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes que la collectivité des associés décidera de porter en réserve en application des Statuts, et

augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, 1a collectivité des associés détermine la part attribuée sous forme de dividende et
préléve les sommes qu’elle juge a propos d’affecter & 1a dotation de tous fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveatl.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-ci inféneurs ab montant du capital.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnclle ; en ce cas, la
décision indique expressément les postes dc réserves sur lesquels les prélevements sont effectues.

Toutefois, les dividendes sont distribue's}ar priorité sur {e bénéfice distribuable de I’exercice.

Les pertes, s’il en existe, sont, aprés ’approbation des comptes par la collectivité des associés, inscrites
3 un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a extinction.

La collectivité des associés peut opter pour le paiement d’un dividende ou acompte sur dividende en
numéraire ou en actions.
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Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apres
la cl6ture de V'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

TITRE VI
DASSOLUTION — LIQUIDATION

| ARTICLE 27 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Sociéte |
' intervient 3 ’expiration du terme fixé par les Statuts ou a la suite d’une décision collective des associ¢s. |

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par une décision collective des assoctes. Le liquidateur
représente la Société. Tout I’actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui est investi
des pouvoirs les plus étendus. 11 répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut I’autoriser a continuer les affaires en cours ou 3 en engager de nouvelles
pour les besoins de 1a liquidation.

Lorsque la Société ne comprend qu’un associé personne morale, la dissolution, pour quelque cause que
ce soit, entraine, dans les conditions prévues par la loi, la transmission du patrimoine social a I’associé
unique, sans qu’il y ait liquidation. :

TITRE V1

CONTESTATIONS

ARTICLE 28 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la Société ou sa liquidation, soit
entre les associés et 1a Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales,
seront jugées conformément 2 1a loi et soumises a la juridiction des tribunaux compeétents.
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