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LIWIO
Société par actions simplifiée
o Au capital de 30 000 euros
Siége social : 10 & 18 Villa Saint-Michel — 75018 Paris
518 685 540 RCS Paris

STATUTS

ARTICLE 1er - FORME

1.1 La société a été constituée le 9 décembre 2009 sous forme de société & responsabilité limitee.

Elle a &té transformée en société par actions simplifiée par l'assemblée générale extraordinaire des
associes en date du 28 novembre 2013.

T

Elle continue d'exister entre les propriétaires de titres créés ou souscrits ultérieurement.
1.2 La société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

1.3 Elle ne peut procéder & une offre au public sous se forme actuelle de société par actions
simplifiée, mais peut procéder & des offres réservées & des investisseurs qualifiés ou & un cercle
restreint d'investisseurs, ou portant sur des titres dans des conditions telles qu'il n'y a pas offre au
public.

1.4 Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies & larticle L 211-2 du Code monétaire et
financier, donnant accés au capital ou & I'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues
par Ia loi et les présents statuts.

Dans tous les cas non visés par les présents statuts, il sera fait application des dispositions en vigueur et
notamment celles du Code de commerce sur les sociétés anonymes.
ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, tant en France qu'a F'étranger, d’accompagner les entreprises dans leur stratégie
web, )

Et, plus généralement,. toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilieres ou

immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement & l'objet social ou susceptibles d’en faciliter
extension ou le développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

3.1 La dénomination de la société est :
Liwio /

3.2 Tous les actes ou documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les letires,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou
sujvie immédiatement et lisiblement des mots "Société par Actions Simplifice” ou des initizles "S.A.S."



et de rénonciation du montant du capital social ainsi que le lieu et le numéro dimmatriculation de l2
saciété au Registre du Commerce et des Sociétés.
ARTICLE 4 - SIEGE

4.1 Le siége social est fixé au :
10 4 18 Villa Saint-Michel — 75018 Paris

4.2 Il pourra étre transféré en tout autre endroit en France par simple décision du président qui est

investi des pouvoirs nécessaires pour modifier en conséquence les statuts, sans qu'il soit besacin
d'une ratification par décision de I'associé unique ou des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & quatre vingt dix neuf (99) années & compter de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Saciétés, sauf en cas de dissolution anticipée ou de proragation
prévue aux présents statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les apports effectués A la constitution de la société sous forme de saciété & responsabilite limitée et
formant le capital social ont été entierement effectués en numéraires.

- M Rémi Aubert apporte [2 somme de 15000 euros
- Mme Alix le Moniés de Sagazan apporte la somme de 15000 euros
Total des apports constitutifs du capital social: 30000 euros

Le capital social a &té déposé A la banque : BNP Paribas, 80 avenue du Général Leclerc- 92100
Boulogne Billancourt.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de trente mille (30.000) euros. /

Il est divisé en trente mifle (30.000) actions nominatives, d'une seule catégjorie, d'un (1) euro de
nominal chacune, libérée en intégralité.

ARTICLE 8 — MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

8.1 Toute modification du capital résultant d'une cpération d’augmentation, d’amortissement ou de
réduction du capital social, requiert une décision collective des associés ou une décision de l'associe
unique, dans les farmes et conditions des articles 19 et 20 des présents statuts.



8.2 En cas d'augmentation du capital social par émission d'actions de numéraire et si la societe
comporte plusieurs associés, un droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles est réservé
aux associés, dans les conditions édictées par la loi.

8.3 En cas de pluralité d'associés et lors de la décision collective d’augmentation de capital, les
assaciés peuvent supprimer le droit préférentie! de souscription en faveur d'une ou plusieurs
personnes dénommées, dans le respect des conditions prévues par la loi. Chaque associé peut aussi
renoncer individuellement & ce droit préférentiel de souscription.

8.4 Aprés avoir décidé d'augmenter, d’amortir ou de réduire le capital social, les associés, ou l'associé
unique peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires en vue de réaliser laugmentation,
Famortissement ou la réduction du capital social.

ARTICLE 9 — LIBERATION DES ACTIONS

Les actions de numéraire doivent &tre lib&rées au moins de 1a moitié de leur valeur nominale a la
constitution de la société et du quart de celle-ci lors de la souscription en cas d’augmentation du
capital social.

ARTICLE 10— FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

ARTICLE 11 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

11.4 Chaque action donne droit & son porteur, dans lactif social, les bénéfices et le boni de
liquidation, & une part proportionnelle & fa quotité du capital qu'elle représente.

11.2 Chaque action donne, en outre, le droit au vote et a la représentation dans les décisions de
I'associé unique ou des associés, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la saociété et
d'obtenir cammunication de certains documents sociaux dans les conditions prévues par les présents
statuts.

11.3 La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux maodifications
ultérieures et a toutes décisions des associés ou de I'associé unique.

11.4 L’associé unique ou les associés ne sont responsables du passif sotial qu'a concurrence de
feurs apports.

11.5 Les droits et obligations attachés a chaque action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

11.6 Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombres insuffisants ne pourront exercer ce droit
qu'a la condition de se regrouper et de faire leur affaire personnelle_de ce groupement et
éventuellement de I'achat ou de la vente d’actions nécessaires.




ARTICLE 12 - TRANSFERT DES ACTIONS

12.1 La propriété des actions résulte de leur inscription sur un compte d'instruments financiers ouvert
au nom du ou des associés.

Une attestation d’inscn’ption'en compte sera délivrée par la société a tout associé en faisant la
demande.

12.2 AGREMENT

12.2.1. La cession des actions s’apére, a I'égard des tiers at de [a société, par une inscriptian par
ordre chronalogique, sur un registre paraphé.

12.2.2. Les cessions d'actions entra associés sont libres.

12.2.3. Les cessions d'actians a un tiers non-assacié 4 quelque titra que ce soit sant saumises a
fagrément de la collectivité des associés statuant & la majarité des deux-tiers dans les
conditions décrites ci-aprés.

A T'effat d'abtenir cette autorisatian, I'associé cédant doit adresser par écrit au président, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception au tout autre moyen utle, une
demande d’agrément indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des
actions dant la cession est envisagée et le prix offert. ’

Dans les quinze jours de cette natification, le président doit réunir la collectivité des associés,
laquelle statuera, dans les canditions prévues aux articles 19 et 20 ci-aprés, sur l'acceptation
ou le refus de la cession prapasée. La décision prise n'a pas a étre mativée et, en cas de
refus, efle ne paurra jamais donner lieu & une réclamation queicanque cantre les associés ou
contre la société.

Le président natifie aussitdt le résultat de la cansultation & lassocié cédant, par lettre
racommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de notification dans les trois mais
qui suivent la demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

Si la cession est agréée, elle est régularisée dans le moais de la natification de I'agrément ; a
défaut de régularisation dans ce délai, le cessionnaire doit, & nouveau, étre soumis a
I'agrément de la collectivité des assaciés dans les conditians sus-indiquées.

En cas de refus, 'assacié cédant dispose de quinze jours paur faire savoir, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception au tout autre moyen utile, au président, 'il
repance ou nan a la cessian projetée. -

Si l'associé cédant ne renonce pas a la cession, le président est tenu, dans le délai de six (6)
mois & compter de la natification du refus, de faire acquérir les-actions, sait par un au
plusieurs' assaciés, soit par un ou plusieurs tiers, soit, avec le consentement de l'assacié
cédant, par la saciété, en vue d’une réductian du capital.

Le prix de rachat des actions de l'associé cédant par un ou plusieurs assaciés, par un ou
plusieurs tiers, au par la société sera égal au prix convenu paur la cessian non agréée. En cas
de désaccord, la prix est déterminé par un expert, conformeément a article 1843-4 du Cade
Civil.

Si, a l'expiration du délai de six (6) mois, lachat n'est pas réalisé, l'agrément est consideré
comme donné.

La cession au nam du au des acquéreurs désignés par le président est régularisée par un
ordre de virement signé par l'associé cédant ou, & défaut, du président, qui le notifiera au
cédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation & se présenter au si¢ge social pour
recevoir le prix de cession, qui n’est pas productif d'intéréts.




Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession & un tiers soit
a titre gratuit, soit & titre onéreux, méme aux adjudications publiques en vertu d'une décision
de justice ou autrement.

Ces dispositions sont &également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel
d'actif, de fusion ou de scission. Elles sant également applicables a la cassion des droits
d’attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes
d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription a une
augmentation de capital par voie d’apports en numéraire ou de renonciation individuglle au
droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

La clause d’agrément, objet du présent article, est applicable & toute cession de valeurs
mobiliéres é&mises par la saciété, donnant vocation ou pouvant donner vocation & recevoir a
tout moment ou & terme des actions de la société.

12.2.4. Lorsque la société na comporte qu'un seul associé, les cessions ne sont pas soumises a
agrément.

12.3. SORTIE CONJOINTE

Dans le cas of1 un associé ou un groupe d'associés détenant la majorité des droits de vote dans fa
société déciderait de céder ses actions, il sengage a faire racheter par l'acquéreur de ses actions,
toutes les actions de ses coassociés que ceux-ci présenteront a [a vente, sur [a méme base de prix
d’action, sans qu'il soit appliqué la moindre décote ou le moindre abattement pour cause de minorité
ou autre.

Pour ce faire, le cédant signifiera son projet de cession & ses coassociés, en indiquant les nom,
domicile, ou dénommatton cap:tal siége social, numéro d'immatriculation au registre du commerce et
des sociétés, dirigeants et principaux associés de acquéreur en mentionnant le prix envisagé pour
chaque action et las modahtés de paiement de ce prix. -

Ses coassaciés disposeront d’un délai de 15 jours pour indiquer, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception adressé au cédant, sfils entendent céder leurs actions aux conditions
indiquées par le cédant et, dans I'affirmative, quelle quantité d’actions ils présentent a la cession.

Passé ce délai, ils seront considérés commae n'étant pas vendeurs.

ARTICLE 13 - PRESIDENT /

13.1 La société est gérée et administréa par un président, personne physique ou morale. Le président
peut étre choisi parmi les associés ou en dehors d'eux. Lorsqu'une personne morale est nommée
président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations
et encourent la méme responsabilité civile et pénale que s'ils étaient président en leur nom prapre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

13.2 Le président est nommé avec ou sans limitation de durée par décision de I'associ¢ unique ou par
décision collective des_associés. I est rééligible. I est révoqué pour juste motif par décision de
I'associé unique ou par décision coflective des associés dans les conditions visées a larticle 20 ci-
aprés. La révacation sans juste motif peut donner lieu & dommages et intérét.

13.3 Le président recevra la rémunération qui sera jugée appropriée par l'associé unique ou par
décision collective des associés, étant entendu cependant que, dans tous les cas, les frais qu'il
encourt dans l'exercice de ses fanctions pourront lui étre remboursés contre remise de justificatifs.

13.4 La saciété pourra consentir des préts, des découverts, des comptes courants, des cautions et
des avals a son président si celui-ci est une personng morale.




ARTICLE 14 — POUVOIRS DU PRESIDENT

14.1 Le président représente la société & I'égard des tiers et est investi des pouvoirs les plus etendus
pour agir en toutes circonstances au nom de la société. 1l deit exercer ces pouvoirs dans le respect de
la loi et des réglements en vigueur et des présents statuts, et agir dans l'intérét de la société, étant
précisé que le président peut déléguer les pouvoirs qu'il juge convenables, par mandats spéciaux et
temperaires, a toute personne qui peut &tre associée ou non.

14.2 Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne
relévent pas de T'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances ; cependant, 1a seule publication des
statuts ne suffit pas a constituer cette preuve.

14.3 Le président peut consentir & tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs qu'il
juge nécessaires, dans la limite de ceux qui Iui sont conférés par la loi et les présents statuts.

14.4 Le président est I'organe social auprés duquel les Délégués du Comité d'Entreprise exercent les
droits définis aux articles L.2323-66 a L.2323-67 du Code du travail.

ARTICLE 15—~ DIRECTEUR GENERAL /

15.1 Sur proposition du président, Fassocié unique ou les associés peuvent, selon les conditions
prévues aux articles 19 et 20, nommer un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques ou
morales, associés ou non, disposant a fégard de tiers des mémes pouveirs de représentation que le
président.

15.2 Le directeur général est révocable pour juste motif par décision de l'associé unique ou par
décision collective des associés dans les conditions visées a l'article 18 ci-aprés. La révocation sans
juste motif peut donner lieu & dommages et intérét.

15.3 La rémunération du directeur général sera fixée par I'associé unique ou par décision collective
des associés. Il aura droit au remboursement de ses frais sur présentation des justificatifs.

15.4 En cas de décés, démission ou-empéchement du président, le directeur général conserve ses
fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

ARTICLE 16 — COMITE STRATEGIQUE

La collectivité des associés pourra créer un comité stratégique composé du président et du directeur.
général de la société, dont ils sont membres de droit, et de cinq (5) membres maximum, nommes par
le président et le directeur général de la sociéteé.

Les premiers membres du comité stratégique sont nommés par la collectivité des associés.

Le Comité stratégique aura pour fenction d'assister le président et le directeur général de la societé
dans l'analyse, au regard du développement de la société, des possibilités et besoins de financement
de I'activité.

Les conditions de fonctionnement et les prérogatives de ce comité seront déterminées par la
collectivité des associés.




ARTICLE 17 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

17.1 Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la société et son
président ou I'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote
supérieure a dix pour cent cu, s'il s’agit d'une société associée, la société la controlant au sens de
I'article L. 233-3 du Code de commerce, sont soumises aux formalités de contréle prescrites par la loi.

Toutefois, par dérogation, lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait
mention de ces conventions au registre des décisions.

17.2 Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues & des conditions normales. Ces demiéres conventions sont, le cas
échéant, communiquées au commissaire aux comptes. Tout associé 2 le droit d'en obtenir
communication.

17.3 Les interdictions prévues & I'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent au président de
la société dans les conditions déterminées par ledit article, conformément & Farticle L. 227-12 dudit
Code. P

e

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

18.1 Un ou plusieurs commissaires aux comptes seront nommés si les dispositions légales et
réglementaires 'exigent ou si les associés le souhaitent, par décision collective des associés.

18.2 Le ou les commissaires aux comptes exerceront leurs fonctions dans les conditions fixées par la

réglementation en vigueur.

ARTICLE 19 — DOMAINES RESERVES AUX DECISIONS DES ASSOCIES OU DE L'ASSQCIE
UNIQUE

Une décision du ou des associés est nécessaire notamment pour les actes et opérations énumérés ci-
dessous :

i. augmentation, réduction ou amortissement de capital social ;

i, fusion, scission, apport partiel d'actifs soumis au régime des scissions, liquidation ou.

dissolution ;

il modification des présents statuts, sauf pour le transfert du siége social en France ;

iv. approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

v. toute distribution faite 2 VFassocié unique ou aux associés a Fexception des acomptes sur
dividendes ;

vi. nomination et ré\.rocation du président, et détermination de sa rémunération ;

vii. nomination et révocation d'un ou plusieurs directeurs généraux ;

viii. nomination des commissaires aux comptes titulaires et suppléants ;

ix. détermination des prérogatives et du fonctionnement du comité stratégique et nomination de

ses premiers membres ;



X. agrément des cessions de titras & taut tiers a la saciété ;
Xi. transformatian en une saciété d’'une autre forme ; et

xii. approbation des_conventions conclues entre la société et ses dirigeants au assaciés.

ARTICLE 20 - DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

20.1 Lorsque la société ne camporte qu’un seul assacié, I'associé unique exerce les pouvairs devolus
par la loi et les présents statuts & la callectivité des associés.

20.2 Les droits de vote attachés aux actions sont proportionnels & la quotité de capital qu'ils
représentent et chaque action danne draoit 4 son détenteur & une vaix.

20.3 En cas de pluralité d'assaciés, les décisians des assaciés sant prises & l'initiative du président,
du directeur général ou, & défaut, & la demande de tout assacié. Le président et le directeur général,
s'ils ne sant pas assaciés ni & linitiative de la convacation, sont avisés de la méme fagon que les
associés.

20.4 Les décisians de I'associé unique sont prises 4 lnitiative du président, du directeur général ou, a
défaut, 4 la demande de Fassacié unique. Dans ce dernier cas, le président et le directeur général en
sant avisés.

20.5 L'ardre du jour en vue des décisiaons collectives des assaciés est arrété par l'auteur de la
convocation.

20.6 Lorsque la société ne camparte qu'un seul assacié, les régles relatives aux décisians collectives
des associés (convacation, vate, majarité) ne sant pas applicables.

20.7 Si la société ne comparte qu'un seu! assacié, et dans la mesure ou la société comparterait un ou
plusieurs commissaires aux camptes, ceux-ci sant avisés dans les meilleurs délais de la décision
projetée par celui qui en a eu l'initiative.

20.8 En cas de pluralité d’assaciés, les décisians collectives sont prises, au chaix de l'auteur de la
convocation, en assemblée générale (soit au siége sacial, sait en tout autre endroit désigné dans la
convacatian) au par consultation écrite eu par voie de télécanférence téléphonique ou audiavisuefle.
Elles pauvent s'exprimer aussi par un consentement unanime des associés donné dans un acte.

Chaque assacié a le droit de participer aux décisians collectives par lui-méme ou par un mandataire
de son chaix, qui peut ou nan étre un assacié. Les mandats peuvent étre dannés par taus mayens
écrits, en ce compris par télécopie ou par transmissian électronique. En cas de contestatian sur la
validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se prévaut de Virrégularité du
mandat. Toutefois, en cas d’assacié unique, celui-ci ne peut déléguer ses pouvairs.

20.8.1 Décisians collectives - Majarité

Les décisians collectives ardinaires sant prises a la majorité simple des actions ayantle droit de vote.
Les décisions collectives ordinaires ant natamment pour abjet :

i. Papprobation des comptes annuels et I'affectation des résultats ;

il. toute distribution faite & I'assacié unique au aux associés a I'exception des acomptes sur
dividendes ;




iit. la nomination et la révocation du président, et la détermination de sa rémunération ;

iv. la nomination et la révacation d’un ou plusieurs directeurs généraux ;

V. la nomination des commissaires aux comptes fitulaires et suppléants ;

vi. la création d’'un con;lité stratégique et détermination de ses prérogatives ; et

vii. I'approbation des conventions conclues entre la société et ses dirigeants ou associés.

Les décisions collectives extraordinaires sont prises & la majorité des deux tiers des actions ayant le
droit de vote.

Les décisions collectives extraordinaires ont pour objet :

i. l'augmentation, réduction ou amortissement de capital social ;

ii. toute fusion, scission, apport partiel d'actifs soumis au régime des scissions, liquidation ou
dissolution ;

iii. la modification des présents statuts, sauf pour le transfert du siége social en France ;
v, ragrément des cessions de titres a tout tiers a la société ; et
V. la transformation en une société d'une autre forme.

Nonobstant ce qui précéde, et si la société comporte plusieurs associés, 'unanimité des associes est
requise lorsque l'exige la loi.

20.8.2 Assemblée générale - Forme

L'assemblée générale est convoquée par le président ou, 3 défaut, par le directeur général. La
convacation est faite par une notification envoyée par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie
ou par transmission électronique huit jours au moins avant (a date de la réunion ; elle indique Fordre
du jour. Cependant, lorsque tous les associés sont présents ou représentés, Fassemblee générale
peut se réunir sans convocation préalable. Le ou les commissaires aux comptes seront convoques en
assemblée générale dans les mémes conditions que les assocics.

L’assemblée générale est présidée par le président de la société ou, en son absence, par un associe
specialement délégué ou élu a cet effet par l'assemblée. -

A chaque assemblée générale est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de
la réunion, signé par le président de séance et par au moins un associé présent ou le mandataire d’'un
associé représenté, &tant précisé que si le président de séance est associg, il signe seul le procés-
verbal.

20.8.3 Consultation écrl:te - Forme

En cas de consultation écrite (en ce compris toute consultation effectuée par télécopie ou par
transmission électronique), le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires
sont adressés par le président ou, & défaut, par le directeur général & chaque associe, par tous
moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission électronique. Les associés disposent
d’un délai minimal de huit jours 4 compter de la réception des projets de résolutions, pour émettre leur
vote. Le vate peut étre &mis par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission
électronique. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai accordé aux assaciés pour répondre (s'il
nest pas précisé dans les résolutions, ce délai sera de huit jours) est considéré comme s'étant
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abstenu. Si les votes de tous les associés sont regus avant I'expiration dudit délai, la résolution
concernée sera réputée avoir fait 'objet d’'un vote 4 la date de réception du dernier vote. Le ou les
commissaires aux comptes sont informés, par tous moyens préalablement & la consultation écrite, de
l'objet de ladite consultation.

La décision collective des associés fait l'objet d'un procés-verbal établi et signé par le président

atquel est annexée chague réponse des associés et qui est immédiatement communiqué & la sociéte
pour étre conservé dans les conditions visées au paragraphe 19.9 ci-aprés.

20.8.4 Téléconférence téléphonique ou audiovisuelle - Forme

Lors des réunions par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, les associés, sont
convogqués par le président, ou a défaut par le directeur général, par tous moyens écrits, en ce
compris par télécopie ou par transmission électronique deux jours au moins avant la date de la
réunion. L'ordre du jour doit &tre indiqué ainsi que la maniére dont les associés peuvent prendre part a
la réunion.

Lorsque la société en comporte, le ou les commissaires aux comptes sont informés de la
téléconférence téléphonique ou audiovisuelle dans les mémes conditions que les associes.

Lorsque les décisions sont prises par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, le
président établit, dans un délai de huit jours, & compter de la téléconférence, le projet de proces-
verbal de séance aprés avoirindiqué :

- Iidentité des associés présents ou représentés, en précisant, le cas échéant, les mandats
donnés & cet effet. Dans cette hypothése, les mandats sont annexés au procés-verbal ;

- I'identité des associés absents ;
- le texte des résolutions ; et
- le résultat du vote pour chaque résolution.

Le président en adresse immédiatement-une copie par tous moyens écrits, en ce compris par
télécopie ou par transmission électronique, & chacun des associés. Les associes ayant pris part & la
téléconférence en retournent une copie au président, dans les huit jours, aprés l'avoir signée, par tous
moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission électronique.

A réception des copies signées par les associés, le président établit le procés-verba! définitif. Ledit
procés-verbal diiment signé par le président, ainsi que la preuve de I'envoi du procés-verbal aux
associés et les copies renvoyées diment signées par les associés ainsi qu'il est indiqué ci-dessus
sont immédiatement communiqués a la société pour étre conservés comme indiqué ci-aprés.

19.9 Les décisions de l'associé ou des associés, quel quen soit leur mode, sont constatées par des
procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuillets mobiles numérotés. Les copies ou
extraits des délibérations sont valablement certifiés par le président ou un représentant autorisé
diment habilité a cet effet.

ARTICLE 21 — INFORMATION DES ASSOCIES
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21.1 L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires & l'information des
associés sont tenus.a la disposition des associés ou de Fassocié unique & Foccasion de toute
consultation.

21.2 Plus généralement, 'associé unique ou les associés auront le droit de consulter, au siége social-
de la société, les documents énumérés par larticle L 225-115 du Code de commerce. L'exercice de

ce droit de consultation sera cependant soumis aux conditions suivantes : 'associé concerné devra

informer la société, raisonnablement & l'avance, de son intention d'exercer ce droit de consultation et

I'exercice dudit droit ne devra pas perturber le fonctionnement de la société.

ARTICLE 22 — EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence Je 1% juillet et se termine le 30 juin de chaque année.

ARTICLE 23 — COMPTES ANNUELS

23.1 Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément & 12 loi.

23.2 A la cldture de chaque exercice, le président établit et arréte le bilan, le compte de résultat et
l'annexe conformément & Ia [oi.

23.3 L’associé unique ou en en cas de pluralité d'associés, une décision collective des associés
statue sur les comptes de P'exercice écoulé chaque année dans les six mois de la cloture de 'exercice
ou, en cas de prolongation par décision de justice, dans le délai fixé par la décision de justice
autorisant cette prolongation.

ARTICLE 24 — AFFECTATION DES RESULTATS

24.1 Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice, fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
Fexercice.

24.2 Sur le bénéfice de I'année diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire
lorsque fe fonds de réserve atteint le dixigme du capital social ; il reprend son cours larsque pour une
cause quelcanque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

24,3 Le bénéfice distribuable est constitué par les bénéfices de I'exercice, diminué des pertes
anténeures et des sommes portées en réserve, en application de la loi et des présents statuts et
augmenté de tout report bénéficiaire.

24.4 Ce bénéfice peut &tre mis en réserve ou distribué aux associés proportionnellement au nombre
d’actions leur appartenant.

24.5 L'associé unique ou les associés peuvent décider la distribution des sommes prélevées sur les
réserves dont il(s) a(ont) la disposition, &étant précisé que les dividendes sont prélevés par prionteé sur
les bénéfices de I'exercice, dans les conditions édictées par la loi.

24.6 Sauf en cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés ou a
I'associé unique lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient, & la suite de celle-ci, inférieurs
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au montant de capital effectivement souscrit & la date en question, augmenté des réserves que la loi
ou les présents statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable.
Il peut &tre incarporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés approbation des comptes, reportées & nouveau pour étre
imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu’a apurement.

ARTICLE 25 —~ MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

25.1 Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par 'associé unique
ou, en cas de pluralité d'associés, par une décision collective des associés.

25.2 La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois aprés cléture de I'exercice, sauf prorogation de ce délai par autorisation de justice.

25.3 Toutefois, le président peut décider, s'il le juge opportun, le versement d'un acempte sur
dividende dans les conditions prévues & l'article L 232-12 du Code de commerce.

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme selon les régles légales et réglementaires
en vigueur,

ARTICLE 27 — DISSOLUTION ANTICIPEE

La dissolution anticipée de la société peut étre décidée par décision collective des associés ou par
I'associé unique, conformément aux dispositions légales et aux dispositions des articles 18 et 19 ¢i-
dessus.

ARTICLE 28 ~ LIQUIDATION

28.1 Hormis les cas prévus par la loi, |a dissolution de la saciété entraine sa liquidation.

28.2 Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par la collectivité des associés aux conditions
prévues pour I'approbation des comptes annuels. Le liquidateur représente la sociéte. Il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif. Il est habilité & payer les créanciers et répartir le solde

disponible.

L’associé unique ou la collectivité des associés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou aen
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cloture de celle-
ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "société en liquidation”, ainsi que du ou des
noms des liquidateurs sur tous les actes et dacuments émanant de la société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de Ja liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions est effectué entre les
associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.
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ARTICLE 29 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la vie de la société ou de sa
liquidation, soit entre les associés ou I'associé unique et la société, entre les associés eux-mémes,
concernant linterprétation ou Fexécution des présents statuts ou généralement la conduite de activite
de la société, sont soumises aux tribunaux compétents.
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Les associés de la société Liwio, société a responsabilité limité yrosNdont Je

/~ siége social ast situé 10 a 18 Villa Saint-Michel, 75018 PARIS et immatriculée au Registre du
Commarce et das Sociétés de Paris sous 12 puméro 518 685 540 (ci-aprés la « Société »), se sont
réunis au siége social de la Société, en Assemblée Générale Extraordinaire.

Sont présents:

- Monsieur Rémi AUBERT
demeurant au €8 rue de Silly — 92100 Boulogna-Billancourt
propriétaire de R ... 1.500 parts

- Madame Alix LE MONIES DE SAGAZAN
demeurant au 25 avenue de Saint-Ouan — 75017 Paris
Propriétaire te..miisicsssrsssscssissnsans 1.500 parts

Total, 3.000 parts

Chagque associé reconnait avoir été convoqué par les gérants at déclara avair eu connaissance dans
les délais prévus par larticle R. 223-19 du Code de commerce de Vensemble des documents
mentionnés audit décrat.

Monsieur Rémi AUBERT, en sa qualité de co-gérant associé, préside la séance (ci-aprés la
«Président de séancen»).

Le Président da séance, constatant qua tous les associés sont présents ou représantés, déclare que
FAssamblée est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
Le Président de séance déposa sur le buraau de 'assemblée les documents suivants :

- les copies des lattres da convocation ;

- lerapport des co-gérants ;

- la rapport établi par la Commissaire & la transformation sur la situation de la Société (article
L.223-43 alinéa 3 du Coda de Commarce) et sur la valeur des biens composant I'actif social
(article L.224-3 Code de Commerce) ;

- le taxte das résolutions soumises 3 Assamblée ;

1 A A

- unexamplaire das statuts actuals ;



- unexemplaire du projet de nouveaux statuts.
Le Président de séance rappelle & I'Assemblée quelle est réunie pour délibérer sur ordre du jour
suivant :

- Lecture du rapport des co-gérants ; i

- Lecture du rapport du Commissaire 4 [a transformation sur la situation de la Société (article
L.223-43 alinéa 3 du Code de Commerce) et sur Ia valeur des biens composant l'actif socia!
(article L.224-3 Code de Commerce) ;

- Modification de la valeur nominale des parts sociales; .~~~

- Transformation de [a Société en société par actions simplifiee ; -
- Adoption des nouveaux statuts ; -

- Nomination du premier Président de la Société; -~

- Nomination du premier Directeur Géneral de la Sociéte ;

- Pouvairs pour les formalités. -~

Le Président de séance donne alors lecture du rapport établi par les co-gérants de la Societé et des
rapports établis par le Commissaire 4 |a transformation.

Puis, le Président de séance ouvre les débats.
Plusieurs échanges de vues ont lieu.

Plus personne ne demandant la parole, le Président de séance met successivement aux voix les
resolutions suivantes découlant de l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
Assemblées Générales Extraordinaires, aprés avair entendu !a lecture du rapport des co-gérants,
décide de modifier Ja valeur nominale de chaque part sociale de la Société, désormais fixée & un (1)
euro.

L'Assemblée Générale prend acte que le montant du capital social reste inchangé (soit & un montant
de 30.000 euros) et que par conséquent, il sera divisé en 30.000 parts sociales d’une valeur d’'un (1)
euro chacune.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité. /
DEUXIEME RESQLUTION

L'Assemblée Géneérale décide de modifier corrélativement l'article 7 « Capital social » des statuts dont
la rédaction sera désormais la suivante :

« Article 7 : Capital sccial

Le capital social s'é/éve & Ja somme de trenfe mille euros. Il est divisé en 30.000 parts sociales,
entiérement libérées, et attribuées de fa fagon suivante :

- M.Rémi Aubert 15000 PARTS
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- Mme Alix le Moniés de Sagazan 15000 PARTS

Tolal des parts formant le capital : 30000
PARTS »

Cette résolution mise aux voix est adoptée & Punanimité. /

TROISIEME RESQOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
Assemblées Générales Extracrdinaires, aprés avoir entendu la lecture du rapport des co-gérants, du
rapport du Commissaire & la transformation sur la situation et du rapport sur la valeur des biens
compasant I'actif social (qui atteste en particulier que le montant des capitaux propres est au moins
égal 4 celui du capital social) :

(i approuve expressément I'évaluation de la valeur des biens composant l'actif social et
les avantages particuliers pouvant exister au profit d’associés ou de tiers, faite dans
ledit rapport ; -

(i) constate que les conditions légales de validité de [a transformation de la Société en

société par actions simplifiée sont réunies, et

iii) dés lors, décide la transformation de la Société en société par actions simplifice a
compter de ce jour, sous réserve de l'adoption de la résolution suivante refative &
Fadoption des nouveaux statuts.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimite. /

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
Assemblées Générales Extraordinaires, en conséquence de la décision précédente relative 2 la
transformation de la Société en société par actions simplifiée, aprés avoir entendu la lecture du
rapport des co-gérants et aprés avair pris connaissance du projet des nouveaux statuts de la Sociéte
qui lui sont proposés, décide d'adopter article par article ces nouveaux statuts dont le texte est
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Cette résolution mise aux voix est adoptée a 'unanimité.

s

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majarité requises pour les
Assemblées Générales Extraordinaires, aprés avoir entendu le rapport des co-gérants, décide de
nommer en qualité de premier Président de la Société :

- Madame Alix LE MONIES DE SAGAZAN,
Née le 30 novembre 1982 a Paris, yd
De nationalité francaise
Demeurant au 25 avenue de Saint-Ouen ~ 75017 Paris



Le premier Président est nommé pour une durée indéterminée.

L'Assemblée Générale Extraordinaire rappelle qu’en vertu des nouveaux statuts, le Président est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom et pour le compte de la
Société dans la limite de 'objet social,

Madame Alix LE MONIES DE SAGAZAN, qui assiste a 'Assemblée, intervient alors pour remercier
celle-ci de 1a confiance qui lui est ainsi témoignée et accepte les fonctions pour lesquelles elle a été
désignée. Elle déclare qu'aucune interdiction, incompatibilitt ou disposition quelconque n’est
susceptible de 'empécher d'exercer les fonctions auxquelles elle vient d'étre nommeée.

Cette résolution mise aux voix est adoptée § I'unanimité. /

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
Assemblées Générales Extraordinaires, aprés avoir entendu le rapport co-gérants, décide de nommer
en qualité de Directeur Général de la Société :

- Monsieur Rémi AUBERT
Né le 17 novembre 1981 & Suresnes
De nationalité frangaise ‘
Demeurant au 68 rue de Silly — 92100 Boulogne-Billancourt

Le Directeur Général est nommé pour une durée indéterminée.

L'Assemblée Générale Extraordinaire décide d'attribuer aux Directeur Général les mémes pouvoirs
que ceux du Président. -

Par conséquent, le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom et pour le compte de la Société dans la limite de febjet social.

Monsieur Rémi AUBERT, qui assiste 4 FAssemblée, intervient alors pour remercier celle-ci de Ia
confiance qui lui est ainsi témoignée et accepte les fonctions pour lesquelles il a été désigné. Il
déclare qu'aucune interdiction, incompatibilité ou disposition quelconque nest susceptible de
'empécher d'exercer les fonctions auxquelles il vient d'étre nommeé.

Cette résolution mise aux voix est adoptée & 'unanimité, /

SEPTIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d'un extrait certifié conforme du présent procés-
verbal a l'effet d'accomplir toute formalité de publicité afférente aux décisions adoptées ci-dessus.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.
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L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus |a parole, Ia séance est levée a 11
heures.

De fout ce qui précéde, il a été dressé ie présent procés-verbal qui a été signé par le Président de
séance et 'ensemble des associés pour servir et valoir ce que de droit.

Monsieur Rémi AUBERT Madame Alix LE MONIES DE SAGAZAN
Associé Associé
Directeur général’ Président’
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