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AB TASTY

Société par actions simpiifiee au capital de 53.804,01 euros
| Siege social : 3, impasse de la Planchette, 75003 Paris

| _ 518 68S 540 RCS Paris

(la « Sociéte »)

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT DU 22 MAI 2017

Le Président de la Saciété,

| Apres avolr rappelé :
1/ Qu'aux termes de la 1¥ décision des associés en date du 11 mal 2017, la Société : _—"

| A décidé, conformément aux dispasitions des articles L. 225-129 et L. 225-135 du Code de
commerce, d'augmenter le capital social de la Société d'un montant nominal de 16.028,57
euros, pour le porter de 53.804,01 euros a 69.832,58 euros par I'émission de 1.602.857
actlons d’une valeur nominale de 0,01 euro chacune, dites « actions C » aux fins

d‘identification exclusivement {les « Actions C »),
A fixé comme suit les conditions de I'émission des Actians C ;

- a chacune des 1.602.857 Actions C sera attaché un bon de souscription d‘actions
ordinaires (les « BSAratchet » et, avec les Actions C auxquelles ils sont attachés,
les « ABSA ») dant les caractéristiques sont déterminées par la 1¢® décision des
associes en date du 11 mai 2017 ;

- ._ __les ABSA sont émises au prix de 7,08 euros (prime d‘émission incluse) I'une,
représentant une souscription d’'un montant total de 11.348.227,56 euros (prime ™
d’émission incluse), et devront, lors de leur souscription, étre intégralement
libérées, pour la totalité de leur montant nominal et de la prime d’émission, en
numéraire, y compris le cas échéant, par voie de compensation avec des créances

liguides et exigibles ;

- la pime d’émission, d'un montant total de 11.332.198,99 euros, sera inscrite 2 un
compte spécial de capitaux propres, intitulé « prime d’émission », sur lequei
porteront dans les conditions prévues aux statuts, les droits de tous les associés,
propriétaires d‘actions anciennes ou nouveiles, et qui pourra recevoir toute
affectation décidée par I'assemblée générale ; | -

. les souscriptions seront regues au siége social a l'issue des présentes décisians et
jusqu’au 31 mai 2017 inclus, étant précisé que la souscription sera close par
anticipation des que toutes les ABSA auront été souscrites dans les conditions
prevues dans la présente décision ;

- les fonds provenant des versements en espéces seront deposés, dans les délais
prévus par la lol, sur le compte ouvert au nom de la Société aux seules fins de
'augmentation de capital dans les livres de la bangque 8NP Paribas, agence : IDF
Innovation, code banque : 30004, code guichet : 02999, numeéro de compte
000101855939, clée 73 : et

- les Actions C seront soumises a toutes les stipulations statutaires, seront
assimilées aux actions existantes et jouiront des mémes droits a compter de leur
émission et, pour le droit aux dividendes, a compter du premier jour de l'exercice
en cours,
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2/

' Constate:

1/
"

2/

3

En conséquence de ce qui précede, @ autorisé le Président de la Sociaté et lui 2 donné
pouvoir a l'effet notamment de :

- recueillir les souscriptions aux ABSA et les versements y afférents ;
- proroger, le cas échéant, la période de souscription ;

- obtenir le(s) certificat(s) attestant la libération et la réalisation de I'augmentation
de capital ;

- procéder au retrait des fonds apres l'augmentation de capital ;

- accomplir, directement ou par mandataire, tous actes et formalités a l'effet de
rendre définitive I'augmentation de capital décidée conformément aux termes de la

présente décision ;

- constater le nombre d’actions émises par suite d’exercice des B5Aratchet, procéder
aux formalités consécutives aux augmentations de capital correspondantes et
apporter aux statuts les maodifications correlatives ;

- prendre toute disposition pour assurer la protection des porteurs de BSAratchet en
cas d‘opération financiere concernant la Société, et ce conformément aux

dispositions |égales et réqlementaires en vigueur ; et

- d‘une maniére générale, prendre toute mesure et effectuer toute formalité utile a
la présente emission.

Qu‘aux termes de la 2™ décision des associés en date du 11 mai 2017, la Société a décidé
de supprimer le droit préférentiel de souscription réservé aux associés par l'article L. 225-
132 du Code de commerce et de réserver la souscription des 1.602.857 ABSA émises au
titre de la 1ére décision aux personnes nommément désignées dans cette 2¢me décision,

o i LI i - - . —

Que l'augmentation du capital social d’'un montant nominal de 16.028,57 eurqs, pour le
porter de 53.804,01 euros a 69.832,5B euros par l'émission de 1.602.857 A85A d’une
valeur nominale de 0,01 euro chacune, assorties chacune d’une prime d'émission de 7,07

euros, est intégralement souscrite ; =

Que toutes les souscriptions ont été libarées en numéraire et que les fonds ont été déposés
B8NP Paribas, agence IDF Innovation, sur un compte « augmentation de capital », laquelle a
délivré le certificat du dépositaire prévu par la lol le 22 mal 2017 ; ledit certificat étant

annexeé aux présentes : et

En conséguence, que l'augmentation de capital d‘'un montant nominal de 16.028,57 eurgs,
avec une prime d’émission de 11.332,198,99 euros, soit un prix de souscription total de

11,348.227,56, est définitivement re’alisée.“,;-;.-—-

Constate, en consequence de la realisation definitive de l'augmentation de capital ci-
dessus :

1/

Que la2 condition suspensive de la modification de I'Article 7 (« Capital Social ») des statuts
décidée par les associés aux termes de leur 3*™e décision en date du 11 mal 2017 est

remplie, de sorte que cet article est dorenavant rédigé comme suit :

« - CAPI ;

) 8 i /
Le capital soclal est fixée a Ja somme de 69.832,58 euros.




1l est divisé en 6.983.258 actions ordinaires d’une valeur nominale de 0,01 euro
chacune, intégralement libérées, dont 846.100 actions dites actions de catégorie A,
1.495.901 actions dites actions de catégorie B et 1,602.857 actions dites actions
de catégorie C, aux fins didentification exclusivement. » /

2/ Que la condition suspensive & la modification des stipulations des statuts relatives a la *
composition, aux modalités de délibération et aux attributions du comité stratégique
décidée par les associés aux termes de leur 6°™¢ décision du 11 mai 2017 est remplie, de
sorte que les statuts de la Société a jour de ces modifications, joints en Annexe aux
présentes décisions, sont entrés en vigueur,

Et donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent proces-
verbal a lI'effet d'accomplir toutes formalités legales de dépot et de publicité.

Fait a Paris, le .22‘! 9) E ! 2017,

Le Président :

Alix de Sagazan
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AB TASTY
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EXTRAIT DES DECISIO ANIMES DES ASSOCIES EN DATE DU20 MAI 2017

PRISES PAR CONSENTEMENT EXPRIME DANS UN ACTE CONFORMEMENT

AUX DISPOSITIONS DE L'ARTICLE 23.3. DES STATUTS

{...)

Le Président,
Aprés avoir rappelé ;

Qu‘aux termes des décisions unanimes des associés du 11 mai 2017, il @ notamment été décide,
conformément aux dispositions de larticle 23.3 des statuts :

Premiére décisign

L'Augmentation de capital d’un montant nominal de 16.028,57 euros par l'émission, au prix de 7,08
euros l'une {(prime d'émission incluse) de 1.602.857 actions ordinaires dites « actions C » aux fins
d identification exclusivement, d'une valeur nominale de 0,01 euro l'une, a chacune desquelles est -- --

- attaché un bon de souscription d‘actions, représentant une souscription dun montant total de

11.348.227,56 euros (prime d'émission incluse), a libérer intégralement en numéraire, y compnis, le
cas déchéant, par voie de compensation avec des créances liquides et exigibles lors de leur
souscription ~ pouvoirs & conférer au président dans le cadre de I'augmentation de capital

Les Associés,

aprés avoir constaté que le capital est intégralement libéré et pris connaissance du rapport du
nrésident et du rapport du commissaire aux comptes,

décident, sous la condition suspensive de |'adaption de la deuxieme décision ci-aprés relative a la
suppression du droit préférentiel de souscription, d’augmenter le capital social de la Sociéte d‘un
montant nominal de 16.028,57 euros, pour le porter de 53.804,01 euros a 69.832,58 euros par
I’'émission de 1.602.857 actions d’une valeur nominale de 0,01 euro chacune, dites « actions C » aux

fins d’ldentification exclusivement (les « Actions C »),

decident qu’a chacune des 1.602.857 Actions C sera attache un bon de souscription d’actions
ordinaires (les « BSA et » €t, avec les Actions C auxquelles ils sont attachés, les « ABSA ») dont
les caractéristiques sont déterminées ci-apres,

décident que les ABSA sont émises au prix de 7,08 euros (prime d’émission incluse) l'une,
représentant une souscription d’'un montant total de 11.348.227,56 euros {prime d’émission incluse),
et devront, lors de leur souscription, étre intégralement libérées, pour la totalité de leur montant
nominal et de la prime d’émission, en numéraire, y compris le cas echéant, par voie de compensation
avec des créances liquides et exigibles,
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décident que la prime d’8mission, d’'un montant total de 11.332.198,99 euros, sera inscrnite a un
compte spécial de capitaux propres, intitulé « prime d’émission », sur lequel porteront dans les
conditions pravues aux statuts, les droits de tous les associés, propriétaires d’actions anciennes ou
nouvelles, et qui pourra recevoir toute affectation décidée par I'assemblée générale,

décident gue les souscriptions seront recues au siege soclal a l'issue des présentes decisions et .

jusquau 31 mai 2017 inclus, étant précisé que la souscription sera close par anticipation des que
toutes les ABSA auront été souscrites dans les conditions prévues dans la présente décision,

décident que les fonds provenant des versements en espéces seront déposés, dans les délais prévus
par la loi, sur le compte auvert au nom de la Sociaté aux seules fins de l'augmentation de capital
dans les livres de la banqgue BNP Paribas, agence : IDF Innovation, code banque : 30004, code
guichet : 02999, numéro de compte : 000101855939, clé 73,

décident que les Actions C seront soumisas a toutes les stipulations statutaires, seront assimilées
aux actions existantes et jouiront des mémes droits @ compter de leur émission et, pour le droit aux
dividendes, a compter du premier jour de I'exercice en cours,

Caractéristiques des BSAaechet

décident que les BSAcnet S€ront soumis aux conditions suivantes :

(1) les BSAnwhet pourront étre exercés a tout moment dés l'instant ol, avant e cinquiame
anniversaire des présentes décisions, 1a Société émettrait, en une ou plusieurs occasions, de
nouvelles actions ou autres valeurs mabiliéeres donnant accés, immédiatement ou a terme, a
une quotité du capital de la Société libérable en numéraire (y compris, le cas échéant, par
voie de compensation de créances) ou en nature (a l'exclusian de |'émission de bons ou
autres valeurs mobilieres ayant une finalité similaire a celle des BSArmet €1 de I'émission
d’instruments d’intéressement au profit des dirigeants ou salariés (sous forme notamment
d’actions gratuites, de bons de souscription de parts de créateur d’entreprise ou d’options de
souscription d’actions) approuvée, a chaque fois, par le comité stratégique de la Saciéte) sur
la base d‘un Prix par Action (tel gue ce terme est défini ci-dessous) inférieur a 7,08 euras
(pnme d’émission incluse) (une « Emission »),

(2) dans I'hypothese de réalisation d‘une ou plusieurs Emissions, chaque BSArnchet dONNera a son
titulaire le droit de souscrire, a leur valeur nominale a la date d’exercice des BSArtcet (SOUS

I réserve du cas ol une reduction de capital motivée par des pertes par voie de diminutionde — =

la valeur nominale des actions serait intervenue postérieurement a la date des présentes,
auquel cas les dispositions de l'article L. 228-98 du code de commerce s‘appliquerant), un
nombre « Sg » d’actions ordinaires de la Sociéta, dans la limite d’'un maximum de 10 actions

de la Société, tel que :

« Py » est égal au prix de souscription d’'une action de la Société sur exercice des BSA atchet
(la valeur nominale des actions de la Sociata, sous réserve du cas de reduction de capital
motivée par des pertes par voie de diminution de fa valeur nominale des actions susvisé) a
la date consideérée,

«P; » estégala 7,08,

« Pm » estla moyenne, pandérée par les Nombres d’Actions, des Prix par Actian retenus lors
des Emissions successives, calculae ainsi qu'il suit :

(P x Nt) 4+ (N2xP2) + ... + (Nyx P;)

Ni+ N>+ ..+ N
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« Ny » est égal 3 1.602.857,

« P, » est égal au Prix par Action (tel que ce terme est défini ci-dessous) de la premiere
Emission qui suivra les présentes décisions,

« N2 » est égal au Nombre d’Actions (tel que ce terme est défini ci-dessous) de la premiere .
Emission qui suivra les présentes décisions,

(...)

« P;» est égal au Prix par Action (tel que ce terme est défini ci-dessous) de la derniere
Emission réalisée avant I’'exercice des BSAratchet,

« N, » est égal au Nombre d’Actions (tel que ce terme est défini ci-dessous) de la derniére
Emission réalisée avant lI'exercice des BSAqaichet,

étant précisé que ;

- (a) dans I'hypothese ou une Emission consisterait en I'emission d‘actions, le « Prix par
Action » sera égal au prix de souscription unitaire desdites actions et le « Nombre
d'Actions » sera égal au nombre d’actions ainsi émises, et (b) dans I'hypothése ou
une Emission consisterait en I'émission de valeurs mobilieres donnant acces au
capital, le « Prix par Action » sera déterminé en divisant (x) le montant total des
souscriptions liées a I'Emission augmenté, le cas échéant, des sommes minimales que
devront acquitter les titulaires desdites valeurs mobilieres afin d'obtenir des actions
par exercice ou conversion desdites valeurs mobilieres par (y) le nombre maximum
d‘actions (le « Nombre d'Actions ») que les titulaires desdites valeurs mobiliéres
pourront obtenir sur conversion ou exercice desdites valeurs mobilieres (sans
toutefois tenir compte des actions que lesdits titulaires pourraient obtenir sur exercice
de bons de souscription ayant une finalité similaire a celle des BSArauchet €L, S'il S'agit
d'actions de preférence, des ajustements futurs possibles lors de leurs conversion
dont la finalité serait similaire a celle des BSA aichet),

- les titulaires de plus des 2/3 des BSArnhe: pourront librement décider qu‘une Emission

donnée ne donnera pas lieu au calcul d'un nouveau nombre « Sg » en notifiant leur

décision par écrit a la Saciété (il est précisé en tant que de besoin que, dans cette__ ____ _
hypothese, le Nombre d'Actions et le Prix par Action de ladite Emission ne rentreront

pas en compte dans le calcul de « Sg » lors d’éventuelles Emissions ultérieures),

- les chiffres ci-dessus seront ajustés pour tenir compte de tout regroupement ou
division de la valeur nominale des actions de la Société (ou autres operations
équivalentes) qui surviendrait postérieurement a I'émission des ABSA,

- les chiffres ci-dessus seront arrétés a quatre chiffres apreés la virgule étant au surplus
précisé que, dans I'hypothése ot ils comprendraient plus de quatre chiffres apres la
virgule, la quatrieme décimale (« T ») serait arrondie ainsi qu'il suit :

(3) sila cinquiéme décimale est supérieure a S, « T » sera égale a la décimale qui
lui est immediatement supeneure, et

(b) si la cinquieme décimale est inférieure ou égale a S, « T » demeurera
inchangée,

- dans I'hypothese ol « Pm ~ Pg » serait inférieur 8 0,1, « Pm — Pg » sera considére
comme égal a 0,1,

précisent en tant que de besoin que chaque BSArachet Ne pourra étre exercé quune fois,

précisent que le fait, pour tout titulaire de BSAntchet de ne pas exercer tout ou partie de ses BSArarchet
a lI'occasion de la réalisation d‘une Emission n‘aura pas pour effet de rendre les BSA aichet NON exerces

caducs, nl dinterdire I'exercice ultérieur de ces BSAraichet, 8 1'0ccasion de la réalisation d‘une autre
Emission,
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décident que la périade d'exercice des BSAnthet €Xpirera a 13 date du cinquieme anniversaire de la
présente assemblée a minuit et qu‘en outre, les BSAntnet Seront caducs de plein droit immediatement
avant la premiére cotation de tout au partie des actions de la Saciété (y campris le cas échéant sous

la forme d’American Dapositary Shares ou d‘American Depositary Receipts) sur un marché
réglementé francals, belge, allemand ou anglais, sur le marché Alternext d'Euronext a Paris, sur le
Nasdaq Stock Market ou le New York Stock Exchange aux Etats-Unis d’Amerique (I'« Introduction »), .
mais ce, saus réserve de sa réalisation,

précisent que pour qu‘un BSAaner S0it valablement exerce, la demande d’attribution d‘actions
(constituée par un bulletin de souscription) devra étre adressée par lettre au courrier recommande
au avec avis de réception ou remis en Main propre et parvenue 3 la Saciété au plus tard a la date
du cinquiéme anniversaire de Ia présente assemblée & minuit ou, si cette date lui est antérieure, au
plus tard immediatement avant I'Introduction et que larsque le prix de souscription des actions sera
libéré par chéque, le chéque sera joint a 1a demande. S'il ne s‘agit pas d'un cheque de banque, il ne
vaudra libération a sa date de réception que s’il est diment provisionné ¢ larsque le prix de
souscription des actions sera libéré par virement bancaire, le prix de sauscription devra étre parvenu
sur le compte de 1a Société au plus tard dans les dix jours calendaires suivant Ia date de reception
de ladite demande de scuscription,

précisent que, l'application de ta formule de détermination du nombre d‘actions pouvant étre
sauscrit sur exercice des BSAnqunet pauvant faire apparaitre des décimales (apres application des
regles d'ajustement de « Sg » prévues ci-dessus), tout titulaire de BSAruwhet fera son affaire du
reqroupement des droits de souscription résultant de l'exercice de tout ou partie des BSAratchet QUi
détient et, au cas ou ce regroupement ne donnerait pas droit de souscrire un nombre entier d’actions,
ce nambre serait arrondi au nombre entier inférieur,

precisent, en tant que de bescin, qu’en application des articles L. 228-91 et L. 225-132 du code de
commerce, la présente décision emparte de plein droit au profit des porteurs des ABSA renonciation
des associés a leur drait préférentiel de sauscription des actions erdinaires auxquelles les BSAntchet

donnent droit,

décident, en tant que de besoin, I'émission des 1.602.B57 actions au maximum, d‘une valeur
naminale de 0,01 euro l"'une, auxquelles dannera dreit V’'exercice des BSAracnet €Mis, soit un mantant
naminal maximum d‘augmentation de capital égal 16.028,57 euros,

décldent que les nouvelles actions ordinaires remises au souscripteur lars de I'exercice des BSAratchet - - - - - —
seront saumises a toutes les dispasitians statutaires, parteront jouissance dés leur creation et auront
droit au dividende verse, le cas écheant, au titre de 'exercice en cours lars de leur souscription,

décident que chaque BSAniet Ne paurra étre cédé quattaché a Vaction au titre de laquelle il a éte
emis,

précisent que les BSAntcret SONt éMis sous 13 forme nominative et feront J'objet d'une inscription en
campte au nom du titulaire,

précisent que :

- en cas de réduction de capital maotivée par des pertes par veoie de diminution du nombre des
actians, les droits des titulaires des BSA atchet quUant au nombre d'actions ardinaires a recevoir
sur exercice des BSAichet Seront réduits en consequence, camme si lesdits titulaires les
avaient exercés avant la date a laguelle la réeduction de capital est devenue définitive ;

~ en cas de réduction de capital motivée par des pertes par vaie de diminution de 1a valeur
naominale des actians, le prix de scuscription des actions ordinaires auxguelles les BSAntchet
dannent droit ne variera pas, la diminution de la valeur naminale devenant la prime

d‘émissian ;
décident que :

- en cas de reductian de capital nan motivee par des pertes par vaie de diminution de la valeur
nominale des actions, le prix de souscnption des actions ordinaires auxquelles les BSA
dannent droit sera réduit 8 due cancurrence
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. - en cas de réduction de capital nan motivée par des pertes par voie de diminution du nombre
des actions, les titulaires des BSAmchet, SIS exercent leurs BSAnimet, pourtont demander le
rachat de leurs actions ordinaires dans les mémes conditions que s’ils avaient été associes
au mament du rachat par la Société de ses propres actions,

rappellent, ainsi qu'il est prévu par l‘article L. 228-98 du code de commerce, que la Société ne peut
ni madifier les regles de répartition de ses bénéfices, ni amortir son capital, ni créer des actions de
préférence entrainant une telle modification ou un tel amortissement a moins d'y étre autorisée dans
les conditions prévues a l‘article L. 228-103 du code de commerce,

décident qu'au cas ou, tant que les BSAnchet N"auront pas été exercés, la Société procéderait a I'une
des apérations mentionnées ci-apres :

- emission de titres de capital comportant un droit préferentiel de souscription des assaciés ;
- modification de la répartition de ses bénéfices par la création d'actions de préférence ;
- distribution de réserves, en especes ou en nature, et de primes d’émission,

les droits des titulaires de BSAnwnet seraient réservés dans les conditions prévues a
I'article L. 228-99 du code de commerce,

décident, pour le cas ou il serait nécessaire de procéder a Il'ajustement prévu o
I'article L. 228-99 3° du code de commaerce, que I'ajustement serait realisé en appliquant la méthode
prévue 3 larticle R.228-91 du code de commerce, étant précisé que la valeur du droit préférentiel
de souscription comme la valeur de l'action avant detachement du droit de souscription seraient, si
besain était, déterminées par le président en fonction du prix de souscription, d’échange ou de vente
par action retenu lors de la derniére opératian intervenue sur le capital de la Societé (augmentation
de capital, apport de titres, vente d‘actians, etc.) au cours des six {(6) mais précédent la décision du
président ou, 3 défaut de réalisation d‘une telle opération au cours de cette période, en fonction de
tout autre parametre financier qui apparaitra pertinent au président et qul sera valide par le
commissaire aux comptes de la Société,

décident qu'en cas de fusion par voie d’absarption de la Sociéte, chaque titulaire de BSA atchet SEIa
averti comme et recevra les mémes informations que s‘il était assacie afin de pouvoir, s'il le souhaite,
exercer san droit a la sauscription d’actians,

— — e —— — B — — — e — — e s —_— —_— e —— e e —
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décident que la Société est expressément autonsée a modifier sa forme ou son objet social ainsi
qu‘il est prévu par l'article L. 228-98 du Code de commerce,

rappellent, ainsi qu‘il est prévu par l'article L. 228-98 du code de commerce, que la Société ne peut
ni madifier les régles de répartitian de ses bénéfices, ni amortir son capital, ni créer des actions de
préférence entrainant une telle modification ou un tel amortissement @ moins d'y étre autarisée par
le contrat d’émission ou dans les conditions prévues a Jarticle L. 228-103 du code de commerce et
sous réserve de prendre les dispositions necessaires au maintien des droits des titulaires de BSAatchet
dans les conditions définies a l'article L. 228-99 du code de commerce,

donnent tous pouvoirs au président aux fins de :

- recueillir les souscriptions aux ABSA et les versements y afférents,

- proroger, le cas échéant, la période de souscription,

- abtenir le(s) certificat(s) attestant la libération et la realisation de I'augmentation de capital,
- procéder au retrait des fonds apres I'augmentation de capital,

- accomplir, directement ou par mandataire, tous actes et formalités a l'effet de rendre
définitive I'augmentation de capital décidée conformément aux termes de la présente

décision :

- constater le nombre d’actions émises par suite d’'exercice des BSA.tchet, procéder aux
formalités consécutives aux augmentations de capital correspondantes et apporter aux

statuts les modifications corrélatives,
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- nrendre toute disposition pour assurer la protection des porteurs de BSArtcet €0 CaS
d‘opération financiére concernant la Societé, et ce conformément aux dispositions legales et

reglementaires en vigueur, et

- d‘une maniére générale, prendre toute mesure et effectuer toute formalité utile a la présente
emission.

Deuxieme décision

Suppression du droit préférentiel de souscription des associés au profit de personnes denommeées
Les Associés, a I'exception du FCPI La Banque Postale Innovation n°14, du FCPI La Banque Postale
Innovation n°1S, du FCPI La Banque Postale Innovation n®16, du FCPI CAPITAL INVEST PME 2014,

du FCPI CAPITAL INVEST PME 201S, du FCPI AMBITION INNOVATION, et du FCPI SIPAREX XANGE
INNOVATION 2016 qui n‘ont pas pris part au vote de la présente décision,

aprés avoir pris connaissance du rapport du president et du rapport du commissaire aux comptes,

décldent, en conséquence de l'adoption de la premiére décision ci-dessus relative a I'émission d'un
total de 1.602.857 ABSA, de supprimer le droit préférentiel de souscription réservé aux associés par
["article L. 225-132 du code de commerce et de réserver la souscription desdites ABSA aux personnes
et dans les proportions ci-apres :

- FPCI PARTECH INTERNATIONAL VENTURES VII 3 hauteur de 988.701 ABSA,

- K- FUND I FPCI a hauteur de 402.292 ABSA,

- FCPI LA BANQUE POSTALE INNOVATION n°16 a hauteur de 8.754 ABSA,

- FCP] SIPAREX XANGE INNOVATION 2016 a hauteur de 18.318 ABSA,

- FCPI SIPAREX XANGE INNOVATION 2017 a hauteur de S7.936 ABSA,

= FCPI AMBITION INNOVATION a hauteurde 5.791 ABSA, __. _ .. . . . s e e
- FCPI CAPITAL INVEST PME 2014, a hauteur de 39.256 ABSA,
- FCPI CAPITAL INVEST PME 2016, a hauteur de 78.782 ABSA, et
- FCPI INNOVATION PLURIEL 4, a hauteur de 3.027 ABSA.

Troisieme décision
Modification correlative de I'article 7 des statuts de {a 5ociete

Les Associes,

apres avoir pris connaissance du rapport du président,

en conséquence de I'adoption des premiere et deuxieme décisions qui précedent et sous la condition
suspensive de la réalisation de l'augmentation de capital objet des premiere et deuxieme décisions

qui précedent,
decident de modifier ainsi qu’il suit I'article 7 des statuts :
« [ o capital social est fixé a Ia sormme de 69.832,58 euros.

Il est divisé en 6.983.258 actions ordinaires dune valeur nominale de 0,01 euro chacune,
intégralement libérées, dont 846.100 actions dites actions de catégorie A, 1.495.901 actions dites
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actions de catégorie 8 et 1.602.857 actions dites actions de catégorie C, aux fins d'identification
exclusivement, »

Neuvieme décision

Délégation de compétence a consentir av président & l'effet de proceder a une augmentation de |
capital d'un montant nominal maximum de 1.210,65 euros, par I'emission, en une ou plusieurs fois,
au prix unitaire de 7,08 euros 'une, prime d'eémission incluse, de 121.06S actions dites actions de
catégorie C, avec suppression du droit préférentiel des actionnaires au profit de certain Fonds XAnge
et de catéqgories de personnes

Les Associas, a I'exception du FCPI La Bangue Postale Innovation n°14, du FCPI La Banque Postale
Innovation n°15, du FCPI La Banque Postale Innovation n°16, du FCPI AMBITION INNOVATION, et
du FCPI SIPAREX XANGE INNOVATION 2016 qui n‘ont pas pris part au vote de la présente décision,

aprées avoir constaté que le capital est intégralement libéré et pris connaissance du rapport du
prasident et du rapport du commissaire aux comptes,

déléguent au président leur compeétence a {'effet d"'augmenter le capital social d'un montant nominal
de 1.210,65 euros par lI'émission de 121.06S actions ordinaires dites de categone C (aux fins
d'identification exclusivement) d'une valeur nominale d'un centime d‘euro l'une, a chacune
desquelles sera attaché un bon de souscription d‘actions ordinaires {les « BSA et » et, avec les
actions auxquelles ils sont attachas, les « ABSA ») dont les caractéristiques seront identiques a celles
des BSAher attachés aux actions émises au titre de la deuxieme décision ci-dessus :

(i) au profit de :

-  FCPI LA BANQUE POSTALE INNOVATION n°16,
-  FCPI SIPAREX XANGE INNOVATION 2016,

- FCPI SIPAREX XANGE INNOVATION 2017,

- FCPI AMBITION INNOVATION, et,

(ii) le cas écheant, au profit de toutes autres sociatés ou de tous autres fonds d’investissement
{en ce compris, sans limitation, tout FCPI, FPCI, FIP, SCR et partnerships) géras par la sociaté
Siparex Proximité Innovation.
décident que lesdites ABSA seront émises au prix de 7,08 euros l'une, prime d'emission incluse, —~~~
correspondant a une souscnption d'un montant total de 857.140,20 euros et devront, lors de leur
souscription, étre intégralement libérées, pour la totalité de leur montant nominal et de la pnme
d'émission, en numaéraire, y compns, le cas échéant, par voie de compensation avec des creances
liquides et exigibles,

décident que les BSAxtet émis en vertu de la présente délégation et ceux émis en vertu de la
deuxiéme décision ci-dessus seront regroupés en une masse unique,

deécident que la délégation de compétence consentie au président au titre de la présente décision
expirera le 31 mai 2018,

décident que les nouvelles actions le cas échéant ainsi émises seront soumises a toutes les
dispositions statutaires et porteront jouissance a compter de la realisation de "augmentation de
capital et auront droit aux dividendes versés, le cas échéant, au titre de |'exarcice en cours,

décident que le président pourra prendre toutes mesures, conclure tout engagement et effectuer
toutes formalités utiles a la bonne fin de I'@mission proposée, ainst qu’a l'effet de rendre définitive
I'augmentation de capital en résultant, et apporter aux statuts les modifications corréalatives,

précisent que le président, lorsqu’il fera usage de cette délégation, atablira un rapport

complémentaire qui sera présenté 3 la prochaine assemblée générale ordinaire des actionnaires de
la Sociéta, certifié par le commissaire aux comptes, decrivant les conditions définitives de l'operation.
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Les Associés decident de ne pas adopter {a de

Quatorzieme décision

Augmentation de capital reservée aux adherents dun plan d'épargne d'entreprise établi en
application des articles L. 3332-1 et suivants du code du travail

ision suivante :

Les Associes, '

connaissance prise du rapport du rapport du président et du rapport du commissaire aux comptes,
constatant que le capital de la Société est intégralement libére,
en application des dispositions de |'article de I'article L. 225-129-6 du ¢ode commerce,

déléguent au président tous pouvoirs a l'effet de proceder a une augmentation du capital social, en
une ou plusieurs fois, sur ses seules délibérations, par émission d‘actions ordinaires raservées,
directement ou par l'intermédiaire d’un fonds commun de placement et d’entreprise, aux adhérents
a un plan d’épargne tel que prevu aux articles L. 3332-1 et suivants du code du travail qui serait
ouvert aux salariés de la Société et des societes qui [ui sont liées au sens de l'article L. 225-180 du
code commerce et qui remplissent, en outre les conditions éventuellement fixees par le président

(les « Salaries du Groupe »),

décident de supprimer en conséquence le droit préférentiel de souscription attribué aux associés
par I'article L. 225-132 du code commerce et de réserver la souscription desdites actions aux Salaries

du Groupe,

fixent 3 18 mois a compter du jour de la présente assemblée la durée de validité de la présente
delegation,

decident de fixer a8 1.400 euros le montant nominal maximal des actions qui pourront étre ainsi
emisas,

décident que le prix d’émission d’une action sera déterminé par le président selon les modalités
préevues 3 l'article L. 3332-20 du code du travail.

—  — —— — - —
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Le Président :

>

A

Alix Le Monies de Sagazan
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ARTICLE 3 — DENOMINATION SOCIALE

STATUTS

TITRE I

FORME - OBJET —=DENOMINATION SOCIALE -SIEGE SOCIAL - DUREE
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - FORME

La société (1a « Société ») a été constituce le 9 décembre 2009 sous forme de société a responsabilité limitée, Elle
a été transformée en société par actions simplifiée par I’assemblée générale extraordinaire des associés en date du
28 novembre 2013.

La Société est régie par les lois et réglements en vigucur et notamment par les articles L. 227-1 a L. 227- 20
du code de commerce ainst que par les presents statuts (les « Statuts »).

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un oun plusieurs associés.

La Sociéte ne peut procéder a une ofire au public de titres financiers ou 3 I’admission aux négociations sur
un marché réglementé de ses actions sous sa forme actuelle de sociéte par actions simplifice.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, tant en France qu’a I"étranger, d’accompagner les entreprises dans leur stratégie web et,
plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilicres ou immobiliéres, se
rapportant dircctement ou indirectement a 'objet soctal on susceptibles d’en faciliter I’extension ou le
développement.
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La dénomination de Ia Société est :

AB Tasty

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions stmplifiée » ou
des initiales « S.A.S. » et de I’énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé :
3, impasse de La Planchette, 75003 Paris

11 peut étre transféré en tout endroit du méme département ou d’un département limitrophe par décision
du président qui est autonisé a modifier corrélativement les Statuts de la Société. 1l peut étre transfére en
tout antre lieu par décision collective des associés délibérant dans les conditions de majorité prévues a
I’article 22 des présents Statuts.
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ARTICLE S—DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution

anticipée.

ARTICLE 6 — EXERCICE SOCIAL

L exercice social a une durée de 12 mois qui commence le 17 juillet et finit le 30 juin de chaque année.

TITRE 11

CAPITAL SOCIAL

RTICLE 7T —-CAPITAL

Le capital social est fixé & la somme de 69.832,58 euros.

[l est divisé en 6.983.258 actions ordinaires d’une valeur nominale de 0,01 euro chacune, intégralement
libérées, dont 846.100 actions dites actions de catégorie A, 1.495.901 actions dites actions de catégoric
B et 1.602.857 actions dites actions de catégonie C, aux fins d’identification exclusivement.

-/

ARTICLE 8~ MODIFICATIONS DU CAPITAL

Augmentation dc capital - Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, sur
rapport du président, par décision de la collectivité des associés, dans les conditions de majonté prévues

a Iarticle 22 des Statuts. L I
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—- —=---"""" "La collectivité des associés peut déléguer au président sa compétence pour décider d’augmenter le
capital social dans les limites qu’elle fixera ou les pouvoirs nécessaires a I’effet de réaliser, en une ou
plusieurs fois, I’émission de toutes ou d’une catégorie de valeurs mobiliéres, d’en fixer le ou les
montants, d’en constater la réalisation, de réaliser toute opération de réduction ou d’amortissement du
capital et de procéder a la modification corrélative des Statuts.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit préférentiel a la souscription
des actions ct litres émis par la Société. Ce droit est régi par les dispositions de la loi. Ce droit peut étre
supprimé dans les conditions prévues par la lot. Les associés peuvent y renoncer a titre individuel ou le
céder, toute renonciation au profit d’unc persoune dénommeée ou cession étant soumise aux conditions

prévues par les Statuts.

Réduction de capital - Le capital social peut étre réduit en vertu d’une décision collective des associés,
prise sur le rapport du président et dans les conditions de majorité prévues a I’article 22 des Statuts, par
voie de réduction du nombre d’actions ou de leur valeur nominale. En aucun cas elle ne pourra porter

atteinte 3 I’égalité des associés.

ARTICLE D~ LIBERATION DES ACTIONS

Lors de toute augmentation du capital de la Société en numéraire, chaque souscription d’actions est
obligatoircment accompagnée du versement immédiat du quart au moins du montant nominal des
actions souscrites et de la totalité de la prime d’émission (s’il y en a une), le solde devant étre libéré sur
appel de fonds du président dans un délai maximum de cing ans.
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Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec accuse
de réception expédiée 15 jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les versements
sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de plein
droit et sans qu’il soit besoin de procéder 4 une formalité quelconque, le paiement d’un intérét au taux
[égal, & partir de 1a date d'exigibilité, sans préjudice de ’action personnelle que la Société peut exercer
contre ’associé défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par la loi.

ARTICIE 10— FORME DES ACTIONS

Toutes les actions revétent obligatoirement Ia forme nominative. La propriété des actions résulte de leur
inscription au normn du titulaire sur un compte individuel tenu par la Société dans les conditions et selon

les modalités prévues par [a loi.

A la demande de tout associé, une attestation d’inscription en compte lui est délivrée par la Société. Les
attestations d’inscription en compte sont valablement signées par le président ou par toute autre
personne ayant regu délégation du président a cet eflet.

1] est fait mention des catégories d’actions sur le registre des mouvements de titres ainsi que dans les
comptes individuels d’associés.

ARTICLE 11 — INDIVISIBILITE. DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I’égard de la Société. En cas de pluralite d’associés, les copropniétaires
indivis d’actions sont représentés aux décisions collectives par I’'un d’eux ou par un mandataire commun
de leur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix du mandataire, celui-ci est désigné par

ordonnance du Président du tnbunal de commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le
plusdiligent. ... ... ___ .. .- . - ... e s
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Le droit de vote attaché a une action appartient 3 I'usufruitier dans les décisions concernant la répartition
du dividende et au nu-propriétaire dans les autres cas sauf répartition différente de I’exercice du droit
de vote décidée entre eux et notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception a la

Société.

¢

ARTICLE 12 — TRANSMISSION DES ACTIONS

[.a cession des actions s’opére 4 I’égard de la Société et des tiers par un virement du compte du cédant
au compte du cessionnaire, sur production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est prealablement
inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquerment, dit « registre des mouvements de titres ».
La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de 'ordre de

mouvernent.

ARTICLE 13 =DROITSETOBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit & une fraction de I’actif social proportionnellernent au nombre d’actions
existantes. Elle donne droit 4 une voix dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.
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- Les membres du comité stratégique sont nommés par décision collective ordinaire des associés.

Les droits et obligations attachés aux actions les suivent au cours de leur transmission.

La propriété d'une action emporte de plein droit [’adhésion aux Statuts et aux résolutions régulicrement
prises par les associés.

Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur A celut requis ne peuvent exercer ces droits qu’a
la condition de faire leur afTaire personnelle du regroupement et, éventuellement, de 1’achat ou de la
vente du nombre de titres nécessaires.

TITRE I1I

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 = ORGANISATION GENFRALE

Le président de la Société exerce, le cas échéant avec le directeur général, la direction générale de la
Société.

La Société peut par ailleurs étre dotée d’un comité stratégique dont le président organise les travaux.
ey

ARTICLE 15— COMITE STRATEGIOUE - COLLEGE DE CENSEURS

13.1.

(a) Membres - Nomination - Le comité stratégique est compose de 6 membres au plus.

Composition

A BN E—— -

En cas de vacance par décés ou par démission d’un ou plusieurs siéges, [e comité stratégique peut, entre
deux décistons collectives des associés délibérant sur les comiptes sociaux de I’exercice, procéder a des
nominations 2 titre provisoire. Les nominations provisoires effectuées par le comité stratégique sont
soumises a ratification de la prochaine décision collective ordinaire des associés. Le membre du comité
stratégique nommé en remplacement d’un autre ne demeure en fonction que pendant la durée restant a
counr du mandat de son prédécesseur.

(b) Personnes physiques ou morales - Les membres du comité stratégique peuvent étre des personnes
physiques ou des personnes morales. Lorsqu’une personne morale est nommeée membre du comité

stratégique, elle exerce ses fonctions par I’entremise de son représentant Iégal ou d’un représentant
permanent qu’elle nomme a cet effet et qu’elle peut remplacer a tout moment.

(c) Durée des fonctions - Révocation - La durée des fonctions des membres du comité stratégique est
d’une (1) année. Le mandat d’un membre du comité stratégique prend fin 3 I'issue de la décision
collective ordinaire des associés ayant statué sur les comptes de I’exercice écoulé et tenue dans I’annce
au cours de laquelle expire le mandat dudit membre.

Les membres du comite stratégique sont toujours re€ligibles.

Les membres du comité stratégique peuvent étre révoqués A tout moment, ad nutum, sans préavis ni
indemnité, par décision collective ordinaire des associés.

-5
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Les fonctions de membre du comité stratégique prennent également fin par 1a démission, 1'interdiction
de gérer une société, et (i) pour les personnes physiques, par le décés ou I’incapacité, ou (ii) s’agissant
de personnes morales, le terme, la dissolution et la mise en liquidation judictatre.

15.2. Statut des membres du comité stratégique

(a) Rémunération - Sauf rémunértions exceptionnelles pour des missions qui leur seraient confiées, les
membres du comité stratégique ne sont pas rémuneres.

(b) Conventions_avec la Société - Toute convention (et notamment tout contrat de travail) entre la
Société ou I’une de ses filiales et tout membre du comité stratégique, président de la Société et/ou
directeur général est soumise 3 1’autorisation préalable du comité stratégique.

(c) Frais - Les frais et dépenses raisonnables encourus par les membres du comité stratégique ou toute
personne physique représentant d’un membre du comité stratégique, dans le cadre de I'exercice de leurs
fonctions, sont remboursés au membre du comité stratégique concerné sur présentation des justificatifs

correspondants.

153. Organisation du comité stratégique

(a) Organe collépial - Le comité stratégique est un organe collégial composé de plusieurs membres
prenant les décisions de sa compétence.

(b) Président du comité stratégique - Le comité stratégique est présidé par le président de la Sociéte ou
le directeur général, selon ce qu’ils décident a cet égard. Leur décision est notifiée aux membres do
comité stratégique. En cas de désaccord entre le président et le directeur général a cet égard, le comite
stratégique est présidé par le président de 1a Sociéte.

Le président du comité stratégique organise et dirige les travaux du comité stmtégique. Il veille au bon
fonctionnement des organes de la Société et s’assure, en particulier, que les membres du comité
stratégique sont en mesure de remplir leur mission.

— - e el e F e S

15.4. Déliberations du comité strategique

(a) Réunions - Conférences - Actes écrits - Les membres du comité stratégique se réunissent, soit au
siége social, soit en tout autre endroit en France ou a I’étranger.

Les délibérations du comité stratégique peuvent étre également prises, au choix du président et sauf si
un membre du comité stratégique s’y oppose (étant précisé qu’une telle opposition a pour effet de
contraindre le président du comité stratégique a convoquer une réunion, sans que les membres du comité
straté gique perdent dans ce cas la possibilité de participer a 1a réunion par I’un des moyens prévus au
paragraphe (e) ci-aprés), en consultation par voie de conférence téléphonique, vidéo, consultation écnite
ou électronique ou par la signature par tous les membres du comité stratégique d’un acte unanime. A
toutes fins utiles, il est précisé que, sauf si un membre du comité stratégique s’y oppose conformément
a ce qui est indiqué ci-dessus, certaines décisions du comité stratégique ne devront pas nécessairement
étre adoptées au cours d'une réunion et faire I’objet d’une délibération. 11 suffira alors qu’une décision
soit soumise A I’ensemble des membres du comité stratégique et que I’accord du nombre de membres
requis pour I'adopter soit maténalisé, de maniére claire et non équivoque, dans un document écrit ou

dans un échange de documents écrits (notamment par e-mails).

(b) Convocation - Les membres du comité stratégique sont convoqués aux séances du comité stratégique
par son président ou par deux au moins des membres du comité stratégique en fonction.

(c) Comités - Le comité stratégique peut constituer toutcomité, . . - . ... . - ..
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Quel que soit le mode de délibeération, la convocation doit étre faite par lettre, télécopie ou courrier
électronique au moins 5 jours avant [a date de la délibération du comité stratégique. Avec I'accord
préalable de tous les membres du comité stratégique ou en cas d’urgence, le comité stratégique peut se
réunir sans convocation ni délai. Aucun préavis de convocation n’est requis lorsque tous les membres
du comité stratégique sont présents ou représentés ou si les membres absents et non représentés
consentent a ce que la réunion du comité stratégique se tienne en leur absence.

(¢) Ordre du jour - L’ordre du jour est arrété par Pauteur de la convocation. Toutefois, le comité
stratégique peut valablement délibérer sur des sujets qui ne figurent pas dans 1'ordre du jour.

(d) Présidence des séances - Les séances du comité stratégique sont présidées par son président, ou, par
celut du président ou directeur genéral de Ia Société qui n’assume pas les fonctions de president du
comité. En cas d’absence simultanée du président de la Société et du directeur général A une séance du
comité stratégiquc, lc président de séance est nommé A la majorité simple des membres du comité
strategique presents ou repreésenteés,

(¢) Quorum_- Participation - Le comité stratégique réuni sur premiére convocation ne delibére
valablement que si la moitié au moins des membres du comité stratégique sont présents ou representés.
Le comité stratégique réunt sur deuxiéme convocation, sur le méme ordre du jour et au moins 7 jours
apreés la date de réunion sur premiére convocation, délibére valablement quel que soit le nombre de
membres du comité stratégique présents ou représentés.

La participation d’un membre du comité stratégique a une réunion résulte soit de sa présence, soit de sa
participation par conférence téléphonique ou vidéo conférence, soit de sa représentation par un autre
membre du comité stratégique de son choix auquel tl a donné pouvoir. Chaque membre peut représenter
autant de membres qu’il le souhaite. En cas de consullation écrite, électronique ou par signature d’un
acte unanime, la participation résulte de 1a réponse a la consultation ou de la signature de ’acte, selon
le cas.

(f) Majonté - Les décisions sont prises a la majorité simple des voix des membres du comité stratégiquc
présents ou représentés, sous réserve des décisions visées a I’article 15.5.3 des statuts, pour lesquelles
les conditions de majorité renforcée prévues audit article s’appliquent. Chaque membre du comité -
stratégique dispose d’une voix.

En cas d’égalité des voix, la voix du président du comité stratégique est prépondérante.

(g) Procés-verbaux - Registre - Les délibérations du comité stratégique sont constatées par des proces-
verbaux signés par le président du comité stratégique et par au moins un membre du comité stratégique
ayant participé aux délibérations. Ces procés-verbaux sont diffusés aux membres du comité stratégique
par courrier, télécopie ou e-mail dés que possible aprés les réunions. Les proces-verbaux sont classes
par ordre chronologique et conservés dans un registre spécial ou sur feuillets mobiles.

15.5. Missions et pouvoirs du comite stratégique

15.5.1. Pouvoir de controle de 1a gestion de 1a Saciété

Le comité stratégique est un organe collégial on sont abordées la situation et Factivité de la Sociéte, son
évolution prévisible et ses perspectives d'avenir et ol sont débattues la stratégic et les grandes
orientations de la Société ; il veille a leur mise en ceuvre. A cet égard, le comité stratégique dispose
notamment du pouvoir de voter sur les décisions visées a article 15.5.3 et celles qui sont portées a son
appréciation, de décider de la rémunération du président et du directeur général, d'approuver la stratégie

de la Sociéte définie par le préstdent et le directeur géneéral et d'examiner les résultats de la Société.

15.5.2. Information et cantrole




(2) Information - Chaque membre du comité stratégique regoit toutes les informations nécessaires a
I’accomplissement de sa mission. Il peut se fatre communiquer tous les documents qu’il estime utiles.

(b) Vérifications - Le comité stratégique procéde aux controles et vérifications qu’il juge opportuns. Le
comité stratégique a la faculté d’entendre les commissaires aux comptes, les cadres et les salanés de la
Société ou de leur poser toutes questions, sans restriction.

15.5.3. Opérations soumiscs a I'approbation préalable du comité strategique

Aucune des décistons énumérées ci-dessous ne pourra étre prise par tout mandataire ou représentant
1épal de la Société ou de scs filiales au nom de I’une d’elles, ou soumise a I’approbation de Ia collectivité
des associés de la Société ou de ses filiales, selon le cas, sans I’approbation préalable du comité
stratégique statuant selon les conditions de quorum et de majorité visées a [’article 15.4 ci-dessus :

(i) décisions requérant 'approbotion des 2/3 des membres du comité stratégique :

- — s — —— — — -l - T

approbation du budget annuel et du plan d'exploitation (le plan de financement —emplois et
ressources— et programme d'investissements) ainsi que de toutes leurs modifications
importantes ;

révocation du président de la société ou du directeur général pour une autre cause qu’une faute
grave ou lourde (au sens donné A ces termes dans la jurisprudence de la chambre sociale de la Cour

de cassation) ;

tout changement important dans les activités de la Société (y compris [a mise en place d'une
nouvelle activité ou Ia fermeture d'une activité existante) ;

acquisition, souscription ou transfert d'un intérét dans une autre société, groupe ou entité, ainsi
que la mise en place ou la liquidation de filiales on succursales et que le transfert ou la
constitution de siiretés réelles sur les titres de telles filiales ou leurs actifs significatifs ;

acquisition, cession, apport ou toute autre acte de disposition portant sur des droits de propriété
intellectuelle nécessaires ou utiles a la conduite de ses activités par la Société ;

I’identification d’opportunités de développement par voie d’opérations d’acquisition de titres,
de fuston ou d’accords de joint ventures ;

— e — — g — _—— — - — i
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toute décision importante relative a (i) la fusion de Ia Société, d'une de ses filiales ou d'une part
substantielle de ses ou leurs actifs, (11) tout nouveau round de financement de la Societé ou de
ses filiales, (iii) toute liquidation de la Société dans une société étrangére, et (iv) la premiére
cotation des actions de la Société ou de ses filiales sur un marché réglementé, en ce compris les
mesures préparatoires et / ou communiqués de presse s’y rapportant, incluant cn tous temps la
nomination d'une banque d'investissement ou d’un autre intermédiaire.

(ii) décisions requérant l'approbation des 5/6°™° des membres du comité stratégique :

approbation du budget annuel et du plan d'exploitation (le plan de financement —-emplois et
ressources— et programme d'investissements) ainst que de toutes leurs modifications

importantes ;

révocation du président de la société ou du directeur général pour une autre cause qu’une faute
grave ou lourde (au sens donné a ces termes dans la jurisprudence de la chambre sociale de la Cour
de cassation) ;

tout changement important dans les activités de la Société (y compris Ia mise en place d'une
nouvelle activité ou la fermeture d'une activité existante) ;

acquisition, souscription ou transfert d'un intérét dans une autre société, groupe ou entité, ainsi
que la mise en place ou la liquidation de filiales ou succursales et que le transfert ou la
constitution de siretés réelles sur les titres de telles filiales ou leurs actifs significatifs ;
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- acquisition, cession, apport ou toute autre acte de disposition portant sur des droits de propriété
intellectuelle néccssaires ou utiles 2 la conduite de ses activités par la Société ;

- I’identification d’opportunités de développement par voie d’opérations d’acquisition de titres,
de fusion ou d’accords de joint ventures ;

- toute décision importante relative a (i) 1a fusion de la Société, d'une de ses filiales ou d'une part
substantielle de ses ou leurs actifs, (i) tout nouveau round de financement de la Sociéte ou de
ses filiales, (i1i) toute liquidation de la Société dans une société étrangére, et (iv) la premiere
cotation des actions de la Société ou de ses filiales sur un marché réglementé, en ce compris les
mesures préparatoires et / ou communiqués de presse s’y rapportant, incluant en tous temps la
nomination d'une banque d'investissement ou d’un autre intermédiaire.

Les associés, statuant aux conditions de majorité prévues a I’article 22.2, pourront décider de renoncer
aux dispositions de ’article 15.5.3.

Nonobstant ce qui précéde, les décisions ci-dessus qui aurount été spécifiquement approuvées dans le
budget annuel ou plan d’exploitation annuel de 1a Sociéte ne nécessiteront pas une nouvelle consultation
préalable du Comité Stratégique lors de leur mise en ceuvre (sauf changement significatif).

L’un quelconque des seuils ci-dessus pourra étre augmenté par le Comité stratégique.

15.6. Ceasecurs

Un ou plusieurs censeurs peuvent étre nommés par décision collective ordinairc des associés. Le comité
stratégique peut également en nommer directement, sous réserve de ratification par la plus prochaine
décision collective ordinaire des associ¢s. Les censeurs sont toujours reeligibles.

S’ils sont plusieurs, les censeurs, dont le nombre ne peut excéder trois, forment un college. 1ls sont
choisis librement a raison de leur compétence.

La durée des fonctions des censeurs est d’une (1) année. Le mandat d’un censeur prend fin a ’issue de
la décision collective ordinaire des associés ayant statué sur Ies comptes de ]’exercme écoulé et tenue
dans I’année aun cours de laquelle expire les fonctions dudit censeur. "~~~ & 77

Le ccnseur on le collége de censeurs étudie les questions que le comité stratégique ou son président
soumet, pour avis, 3 soOn examer.

Les censeurs participent aux séances du comtité stratégique ainsi qu’aux réuntouns de tous comités créés
par lc comité stratégique et prennent part aux délibérations avec voix consultative seulement, sans que
toutefois leur absence puisse affecter la validité des délibérations.

Les censeurs sont convoqués aux réunions du comité stratégique dans les mémes conditions que les
Membres du comité stratégique et regoivent les mémes informations et documents que ceux-ci.

Les censeurs sont tenus au secret des délibérations du comité stratégique.

Sauf décision contraire dc la collectivité des associés, les censeurs ne sont pas rémuneres au titre de
leurs fonctions. Les frais d’hébergement et de déplacement raisonnables et justifiés des censeurs

pourront étre remboursés, dans les conditions spécifiées par le comite stratégique..

ARTICLFE,. 16 — DIRECTION GENERALE — REPRESENTATION DF. {.A SOCIETF.

16.1. Direction générale - Président de 1a Socicté — Directeur genéral

_9.




(a) Président de Ia Société - Le président de la Société, au sens des dispositions du code de commerce
applicables aux sociétés par actions simplifiées, assume, sous sa responsabilité, la direction générle de
la Société, dans les conditions prévues par les Statuts.

(b) Directeur général - Un directeur général, personnes physique ou morale, associée ou non, peut étre
désigné par décision collective ordinaire des associés, pour assister le président dans sa mission de
direction générale de la Société. La personne ainsi désignée porte alors le titre de directeur général.

(¢c) Nomination — Durée des_fonctions_ du président de la Soci¢té et du directeur générl - Le président,
personne physique ou morale, associée ou non, est nommé par décision collective ordinaire des associés
avec ou sans limitation de la durée de son mandat.

St le président est nommé pour une durée limitée, son mandat peut toujours étre renouvelé. St aucune
décision de renouvellement, de révocation ou de remplacement n’est prise, le président de la Société est
réputé avoir été réélu pour la durée de son mandat venant a expiration.

La collectivité des associés statuant a titre ordinaire nomme le directeur général. Elle fixe la durée de
son mandat qui coincide avec celle du président de la Société, qu’il assiste, et qui peut toujours etre
renouvelé. Si aucune décision de renouvellement, de révocation ou de remplacement n’est pnise, le
directeur général est réputé avoir été réélu pour la durée de son mandat venant 4 expiration.

(d) Terme des fonctions de président de [a Société et de directeur général — révocation - Le président de
la Société et tout directeur général sont révocables A tout moment, pour juste motif, sans préavis, ni
indemnité, par décision collective ordinaire des associés ou par le comité stratégique. Toutefots, st la
révocation est décidée sans juste motif, le président ou le directeur général, selon le cas, peut demander
des dommages et intéréts en raison du préjudice qu’il subit de ce fait.

Sauf décision contraire, la révocation des fonctions de président de la Société et de directeur général
met fin automatiquement aux fonctions de président du comité stratégique et membre du comité

stratégique exercées, le cas échéant, par le président ou le directeur général.

La révocation des fonctions de président de 1a Société et de directeur genéral ne met pas fin au contrat
de travail conclu le cas échéant par I’intéressé avec la Soctété,

Leurs fonctions prennent également fin par la démission, PPinterdiction de gérer une socicté, le déces ou
I’incapacite.

En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général conserve ses fonctions
et attributions jusqu’a la nomination du nouveau président.

(¢) Rémunération - Contrat de travail - La rémunération éventuelle du président de la Societé et du
directeur général est fixée soit par le comité stratégique soit par décision collective des associés. Cette
rémunération éventuelle est indépendante de celle résultant du contrat de travail dont ces derniers
peuvent bénéficier le cas échéant. Ils peuvent conclure avec la Société un contrat de travail, a condition
que ce contrat corresponde a un emploi réel.

Ils ont droit au remboursement de leurs frais sur présentation des justificatifs.

16.2. Pouvoir de représentation

(a) Pouvoir de représentation du président de Ia Soci€té - La Société est représenteée a I’égard des tiers
par le président de la Société. Le président de la Société est investi des pouvoirs les plus étendus pour

agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de ’objet social, et sous réserve des
pouvoirs que [a loi et les présents Statuts attribuent expressément aux associés et au comiteé stratégique.
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Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du président de 1a Société qui
ne relévent pas de ’objet social, 3 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I’acte dépassait cet
objet ou ne pouvait I’ignorer compte tenn des circonstances, €tant exclu que la senle publication des
Statuts suffise A constituer cette prenve. Les dispositions des Statuts limitant les pouvoirs du président

de la Société sont inopposables aux tiers.

(b) Pouvoir de représentation du directeur général - Le directeur général dispose des mémes pouvolrs
que le président pour représenter et engager la Soci€té vis-a-vis des tiers, dans les conditions prévues a

Particle 16.2(a) ci-dessns.

(c) membres du comité stratégique - Absence de pouvoir de représentation - Les membres du comite

stratégique, autres que ceux exergant les fonctions de président de la Société ou de directeur général, ne
sont pas autorisés A représenter la Société, sauf délégation expresse et spéciale du président de 1a Société
on du directeur général.

(d) Délégation - Le président de Ia Société ou le directeur général peut déléguer par écrit une partie des
pounvoirs lui appartenant de par la loi ou les Statuts a une ou plusienrs personnes employées on non par
la Société et ayant on non des liens contractuels avec celle-ct. En outre, conformément aux dispositions
de Iarticle 70643 du code de procédure pénale, le président de la Soctété ou le directeur général pent
valablement déléguer a toute personne de son choix le pouvoir de représenter la Société dans le cadre
des poursuites pénales qui pourraient étre engagées A I’encontre de celle-ci.

(e) Limitation des pouvoirs du président et du directeur général - 11 est rappelé que dans V’ordre intemne

a la Société, le président et le directeur général sont liés par les décisions du comité stratégique qu’ils
sont tenus d’exécuter et par les limitations de pouvoir visées a Particle 15.5.3 ci-dessus.

ARTICLE 17 -~ CONVENTIONS REGLEMENTEES

17.1 Le commissaire aux comptes ou, s’if n’en a pas été désigné, le président, présente aux associ€s
un rapport sur les conventions intervenues directement on par personne interposee entre la

_. _. __ _Société et son président, ’un de ses dinigeants, I’un de ses associés disposant d’une fraction des .

droits de vote supérieure a 10% ou, s’il s’agit d’une société associée, la soctété la controlant au
sens de I’article L. 233-3 du code de commerce.

A cette fin, le président on tont intéressé doit aviser le commissaire aux comptes des
conventions intervenues dans le délai d’un motis de Ia conclusion desdites conventions.

Les associés statuent chaque année sur ce rapport aux condittons de majorité prévues a article
22.3 ci-aprés, I’associé intéressé ne participant pas an vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs eflets, a charge pour la personne
Intéressée et éventuellement pour le président on les autres dinigeants d’en supporter les

conséquences dommageables pour la Société.

17.2  Lorsque Ia Société ne comprend qu’un seul associé, il est senlement fait mention an registre
des décisions de I’associé unique des conventions intervenues entre Ia Sociéte et I’un de ses

dirigeants oun son associé unique.

17.3  Les stipulations des articles 17.]1 et 17.2 ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions
portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales.

17.4  Les interdictions prévues a I’article L. 22543 du code de commerce s’appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au président de la Société et nux dirigeants de la Société.




ARTICLE 18 — COMITE D’ENTREPRISE

Lorsqu’il a été constitué un comité d’entreprise, les délégués de ce comité, désignés conformément aux
dispositions du code du travail, exercent leurs droits définis 3 Particle L. 2323-62 dudit code aupres du
président.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUJX COMPTES
(1) Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes.

La nomination d’au moins un commissaire aux comptes est obligatoire lorsque sont remplies les
conditions prévues par la loi.

Le nombre d’exercices av cours duquel s’exerce le mandat des commissaires aux comptes est fixe par
la loi. Ledit mandat expire A I’issue de la réunion de I’assemblée générale annuelle des associés qui
statue sur les comptes du dernier exercice de leur mandat.

Méme si les conditions prévues par la loi ne sont pas remplies, la nomination d’un commissaire aux
comptes peut étre demandée en justice par un ou plusieurs associés dans les conditions prévues par la
loi.

lIs exercent leur mandat et sont rémunérés conformément a la loi.

(2) Les associés nomment un ou plusieurs commissaires aux comptes supplcants appelés a
remplacer de plein droit le ou les titulaires en cas de déces, d’empéchement, de refus, de démission ou

de révocation d’un titulaire. Les régles relatives a ]a nomination des commissaires aux comptes sont
applicables aux suppléants.

Er—pli— — | ——— -
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TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 20 —DECISIONS COLLECTIVES

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes :
- augmentation, reduction ou amortissement du capital social,

- fusion, scission, apport partiel d”actif,

- dissolution, liquidation et prorogation de la Société,

- approbation des comptes annuels et des conventions réglementées, affectation des résultats,

- nomination des commissaires aux comptes,

- transformation de la Sociéte en société d’une autre forme,
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- nomination, renouvellement, révocation et rémunération du président et du directeur général (le
comité stratégique bénéficiant également de cette compétence),

- nomination, renouvellement, révocation et r*émunération des membres du comité stratégique et des
censeurs,

- modification des Statuts, a Pexception de celle résultant d’un transfert de siége soctal décidé par le
président,

- émission d’obligations.

ARTICLE 21 — PERIODICITE DES CONSULTATIONS

La collectivité des associés doit prendre une décision au moins uyne fois par an, dans les six mois qui
suivent la cléture de I’exercice social, pour approuver les comptes de cet exercice. Les autres décisions
sont prises a toute époque de I’année.

ARTICLE 22 —=COMPETENCE — MAIORITE - QUORUM

22.1. L’unanimité des associés est requise, sans préjudice des pouvoirs conférés par les Statuts au
comité stratégique, pour les décisions suivantes :

adoption ou modification des clauses statutaires relatives a Pinaliénabilité temporaire des
actiouns ;

ii.  adoption ou modification des clauses statutaires relatives a I’exclusion, la cession « forcée »
dcs actions d’un associé el la suspension des droits non pécuniaires de cet associe ;

11i.  adoption ou modification des clauses statutaires relatives & I’obligation pour tout associe
personne morale d’informer la Société en cas de changement de contrile et la possibilité
~ -~ —— --— - d’exclure cet associé et de suspendre ses droits non pécuniaires ;

— —_—— —_— .
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iv.  les décisions ayaont pour effet d’augmenter les engagements des associés ;
v. le changement de nationalité de Société.

22.2  Les décisions suivantes devront étre prises, sans préjudice des pouvotrs conférés par les Statuts
au comité stratégique, a la majorité des deux tiers des votx attachées aux actions ayant le droit
de vote :

1. la dissolution de la Societé ¢

1.  la prorogation de la durée de la Société ;
ifi.  la fusion, la scission, I’apport partiel d’actif ;
iv.  P"augmentation, la réduction, I’amortissement du capital social ;

v. toute autre décision ayant pour effel de modifier les Statuts, a I’exception de celle résultant
d’une décision d’augmentation par incorporation de réserves, de celle résultant d’un transfert
de siége social décidé par le président dans les conditions de ’article 4 et de celles relatives a
la mise en harmonie des Statuts avec une disposition impérative de la loi et des réglements,

223 Les décisions autres que celles visées aux articles 22.1 et 22.2, c’est-a-dire, les décisions
collectives ordinaires, devront étre prises, sans préjudice des pouvoirs conférés par les Statuts
au comité stratégique, a la majorité des voix attachées aux acttons ayant le droit de vote.
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ARTICLE 23 —MODALITES DE CONSULTATION DES ASSOCIES

L es décisions des associés sont prises, au choix du président, du comiteé stratégique ou d’un ou plusieurs
associés détenant ensemble plus de 10 % du capital social soit en assemblée réunic au siege social ou
en tout autre lieu indiqué dans la convocation, soit par consultation écrite. Les décisions peuvent
également résulter du consentement unanime des associés exprimé dans un acte sous seing privé ou
dans une série d’actes sous seing privé au contenu identique.

23.1 Assemblees d’associes

Les décisions de 1a collectivité des associés sont prises a I’initiative du président, du directeur général,
du comité stratégigue ou d’un ou plusieurs associés détenant ensemble plus de 10% du capital social.
En cas de carence du président, les commissaires aux comptes, s’1] en existe, ou un mandataire de justice
peuvent également convoquer la collectivité des associés dans les conditions et modalités prévues par
la loi.

La convocation des assemblécs générales est faite, par tout procédé de communication €cnte (lettre
simple, télécopie, courrier électronique, etc.), adressée a chacun des associés huit (8) jours au moins
avant la date de I’assemblée.

[.’assemblée peut toutefois se tenir sans délai si tous les associés sont présents ou représentés.
La convocation devra mentionner le jour, I’heure, le lieu et I’ordre du jour de Ia réunion.

L’assemblée est présidée par le président ou, en son absence, par le directeur général, ou, en cas
d’absence simultanée du président et du directenr général, par un associé désigné par I’assemblee.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence ; celle-ci diiment émargée par les associés présents
et les mandataires, est certifiée exacte par le président de I’assemblée.

Tout associé personne physique peut se faire représenter par un autre associé et tout associé personne
morale par toute personne de son choix diiment habilitée. Tout associé peut voter 4 distance, au moyen

- d’un formulaire établi par la Société et remis aux associés qui en font la demande. 11 devra compléter le
bulletin, en cochant pour chague résolution, une case unique correspondant au sens de son vote. Pour

étre pris en compte, les formulaires de vote a distance devront parvenir 3 la Société au plus tard deux
(2) jours avant ]a réunion de I’assemblée.

Tout associé pourra participer et voter 4 I’assemblée par visioconférence ou par tout autre moyen de
télécommunication, notamment téléphonique, permettant son identification.

23.2 Consultation écnite

Lorsque la décision est prise par consultation écrite, le texte des résolutions proposees est adresse par
le président ou le directeur général ou le comite stratégique ou un ou plusieurs associés détenant
ensemble plus de 10% du capital social, & chaque associé¢ par lettre recommandée avec avis de réception
ou par voic €lectronigue.

Les associés disposent d’un délai de huit (8) jours smivant Ja réception du texte des résolutions proposees
pour adresser a I'initiateur de la consultation leur acceptation ou leur refus également par lettre
recommandée avec avis de réception ou par voie électronique. Tout associé n’ayant pas fait parvenir sa
réponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme s’étant abstenu et donc ayant vote contre la ou les

résolutions(s) proposée(s).

Pendant le délai de réponse, tout associé peut exiger de Pinitiateur de la consultation toutes explications
complémentaires.
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Le présent article ne sera applicable qu’en cas de pluralité d’associés.

23.3 Décisions résultant d’un acte sous seing prive signé par tous les associés

Les décisions collectives des associés penveut résulter du consentement de tous les associés exprimé
dauns un acte ou dans une série d’actes sous seing privé au contenu identique.

Dans ce cas, le président devra préalablement aux décisions et ce, dans un délai raisonnable,
communiquer tous documents nécessaires a la bonue information des associés afin de leur permettre de
preudre toutes décisions adéquates en toute connaissance de cause.

Le préseut article ne sera applicable qu’en cas de pluralité d’associés.
23.4 Procés-verbaux

Les décisions collectives des associés, quel que soit le mode de déliberation, sont constatées par des
procés-verbaux signés par le président de séance et un associé, et retranscrits sur un registre spécial, ou
sur des fenilles mobiles numérotées dans les conditions prévues pour les proces-verbaux des assemblées
d’associé de sociétés anonymes.

Sans préjudice des dispositions qui précédent, les procés-verbaux devront indiquer le mode de
délibération, le licu et la date de la réunion, les documents et rapports soumis a discussion, un exposé
des débats, [e texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Les consultations écrites sont constatées dans un procés-verbal établi et signé par le président ; ce
procés-verbal mentionne I’utilisation de cette procédure et coutient en annexe les répouses des associés.

Dans les cas d’exigence 1égale d’interveution des commissaires aux comptes avant consultation des
associés, les commissaires aux comptes sout, soit convoqués en méme temps et dans les mémes formes
que les associés, en cas d’assemblée géuérale, soit informés avec un préavis raisonnable permettant
Pexercice de leur mission, en cas de décision devant étre prise par la stgnature d’un acte sous seing
privé ou par consultation écrite des associés.

ARTICLE 24 =DROIT D’INFORMATION DES ASSOCIES

Quel qu’en soit le mode, tout associé a e droit d’obtenir, avant toute consultatton, sur simple demande

écrite a la Société, communication des documents nécessaires pour In1 permettre de se prononcer en
connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le controle de la Société.

TITRE V

COMPTES - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

ARTICLF. 25 = INVENTAIRE. — COMPTES ANNUELS

Le président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la loi et établit les
comptes annuels de I’exercice.
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Le président établit le rapport de gestion sur Ia situation de la Société durant I'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de I’exercice et 1a date

a laquelle il a été établi.

Dans les six mois de la cléture de I’exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et le cas échéant des rapports du ont des commissaires aux
comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et
les rapports des commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE. 26 — DISTRIBUTION — DIVIDENDES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de ’exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes que la collectivité des associés décidera de porter en réserve en application des Statuts, et

augmenté du report bénéficiaire,

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine la part attribuée sous forme de dividende et
préléve les sommes qu’elle juge a propos d’affecter a la dotalion de tous fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient 3 [a suite de celle-ci inférieurs au montant du capital.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves

soit pour fournir ou compléter un dividende, soit A titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la
décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont distnbués par priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.

__ .. ._Les pertes, s’il en existe, sont, aprés I’approbation des comptes par la collectivité des associés, inscrites ——-~ — -— --
4 un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a extinction.

La collectivité des associés peut opter pour le paiement d’un dividende ou acompte sur dividende en
numéraire ou en actions.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apres
la cl6ture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

TITRE V1
DI1SSOLUTION — LIQUIDATION

ARTICLFE. 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors lcs cas de dissolution prévus par 1a loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société
intervient 4 I’expiration du terme fixé par les Statuts ou a la suite d’une décision collective des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par une décision collective des assoctes. Le liquidateur
représente la Société. Tout Pactif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui est investi
des pouvoirs les plus étendus. 11 répartit ensuite le solde disponible. /




La collectivité des associés peut I’autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles
pour les besoins de Ia liquidation.

Lorsque la Société ne comprend qu’un associé personne morale, la dissolution, pour quelque cause que
ce soit, entraine, dans les conditions prévues par la loi, la transmission du patrimoine social a |’associé

unique, sans qu’il y ait liquidation.

TITRE VII
CONTESTATIONS

ARTICLE 28 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la Société ou sa liquidation, soit
entre les associés et 1a Société, soit entre les associés enx-mémes, relativement aux affaires sociales,
seront jugées conformément a la loi et soumises a la jundiction des tribunaux compétents.
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