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JAINA CAPITAL
Société par actions simplifiée au capital de 30 255 (D0 eunos

Siège social : l, Rue François ler,75008 PARIS
519 r09 607 RCS PARrS

PROCES-VERBAL DES DECTSTONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
DU 30 DECEMBRE 2OI5

L'an deux mille quinze,
Le trente décembre,
A 14 heures,

La société JAINA PATRIMOINE, Société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de
67 994 320 euros, ayant son siège social l, Rue François ler, 75008 PARIS, immatriculee au
Registre du commerce et des sociétés sous le numéro 522057 819 RCS PARIS,
Représentée par Monsieur Marc SIMONCINI,

Associée unique de la société JAINA CAPITAL,

Mgtsizur Marc SIMONCINI est également président non associé de la Société,

A pris les decisions suivantes :

- Réduction du capital social d'une somme de 6 696720 euros en raison des pertes,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

PREIVtrERE DECISION

L'associée unique, après avoir pris connaissance du rapport du Président et du rapport du
Commissaire aux Comptes, décide de reduire le capital social d'une somme de 6 696 720
euros pour le ramener de 30255090 euros à 23 558 370 euros, par résorption à due
concurence des pertes telles qu'elles apparaissent dans les comptes annuels arrêtés au 31
decembre 2014 et régulièremort approuvés.

DEI.XIEME DECISION

L'associée unique décide de realiser cette réduction de capital par voie de réduction du
nombre d'actions, au moyen de l'échange des 3 025 509 actions existantes de l0 euros
chacune, entièrement libéÉes, contre 2 355 837 actions d'une même valeur nominale"
entièrement libérées.



TROISIEME DECISION

L'associée unique décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts de la manière suivante :

ARTICLE 6. APPORTS

Il est ajouté in flrne I'alinéa suivant :

"Suivant décision de I'associée unique en date dl 3011212015, le capital a été réduit de

6 696720 euros pour être ramené à 23 558 370 euros."

ARTICLE 7 - CAPITAL S(rcIAL

Le capital social est fixé à vingt trois millions cinq
soixante dix euros (23 558 370 euros).

cent cinquante huit mille trois cent

Il est divisé en 2 355 837 actions de même catégorie de l0 euros chacune, intégralement
libérées.

QUATRIEME DECISION

L'associée unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procès-

verbal pour remplir toutes formalités de droit.
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'"#,à*'H,TÏffi,.au capital de 23 558 370 euros
Siège social : 1, Rue François ler, 75008 PARIS

5r9 109 607 RCS PARrS

STATUTS

Mis àjour au 30 décembre 2015

CERTIFIE CONFORME



Le soussigné, associé unique

Marc Simoncini, demeurant 148 boulevard Camélinat à 92240 MalakofÇ né le 72 mals 1963 à
Marseille, de nationdité ftançaise, marié sous le Égime de la sépatation des biens.

A établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée qu'il institue :

Article ptemier. - Fotme.

La société est une sociéÉ par actions simplifiee- Elle ne peut ptocéder à r:ne offte au public de

ses titres financiers ou à ladmission aux nqociations sur un matché réglementé de ces tittes.

Article 2. - Objet

La société e poru objet, en Fnnce et à fétta4ger

llacquisition dfuecte ou inditecte d'intétêts ou de participations dans toutes sociétés ou
enfteprises commerciale, industdelle, financiète ou imnobiliùe, ftaaçaise ou étangete, solls
quelque forne que ce soiq et en particulier par le bais de souscription ou d'acquisition de tout
titrc, action ou autfes drcits sociaux et valeu:s mobiliètes,

î la çstion de toute patticipation ou in6têt inditect ou dLect qu'elle puisse possédet datts
toute société ou entreprise ftançaise ou étmngèrc,

la fouminue de serrices à ses filiales et/ou patticipations ftançaises ou éeangères, et en
particulier à titte non limitatif, de services en rnpport avec le ma*eting, la gestion, les
systèmes d'infotmation, I'Intemeg les télécommunications, le finoncement ou l'otganisation,

soit avec des ties, pat voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de com:nandite, de
seuscriPtion, dachat de titres ou de droits sociaux, de firsion, d'alliance, de société en
participation ou de prise ou de dation en location ou en gérance de tous biens ou droits, ou
au&efteflt,

Et, générdenen! toutes opétations financiètes, commetciales, industdelles, mobilières et
immobilières, Pouvant se tattachet ditectement ou indirectement à Pobiet ci-dessus ou à tous
objets sitnilaites ou colulexes, de nahue à favoriser son extension ou son développement.

Aticle 3. - Dénomination.

La dénomination sociale est <Jaina Capitd >.

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, ptécédée ou suivie immédiaæmenr des mots ( Société prr ,"tioot
simplifiée n ou des initiales ( sAs r> et de l'énonciation du capital social.

Aricle 4. - Siège social.

I-e sièç social est fixé à Patis (75008), 1, rue François 1.'.

Il peut être transferé en tout autre lieu par décision de l'associé uirique.



Article 5. -Duée.

r,a société a une durée de 99 ans, sauf dissolution anticipee ou prorogation.

Article 6. - Apports

Le soussignê, astioanûte unique, fut tppon à la société d'une somme en numéraire de cent mille
ewos (100.000 Q, cottespondant à 10.000 actions de 10 € nobinal chacune, souscrites en totalité
et intégtalement Ïb&ées, aiasi quT tésuhe du cetificat du dépositaite établi le 17 novembte 2009,
laquelle sornme a été déposée, sut le compte de Ia société en fotmatioû, à la banque Société
Gén&ale -3,avûve du Généralr,edetc 92100 Boulogng le 17 novembre2}}g.

Aux tetmes des décisions du Ptésident du 14 décembre 2012, pirsæ sur delégation en vertu des
décisions de I'associé unique en date du même jour, le capitd socid a été poté de cent mille
(100.000) eutos à dix-neuf millions deux cent mille (19.200.000) eruos pnr la ceation et l'émission
de un million neuf cent dix mille (1.910.000) actions nouvelles de dix (10) euros de nominal
chacune, souscrites eo toteliùé et integalement libérées par l'associé *igo".

Aux tetmes des délibétations d'une Assemblee Gén&ale Exttaotdinùe eu date da 31 mu 2073,
le capttal social de la Société a êtê zugmeaté par llapport de huit cent quatre mille cinq cent qrutre
vingt douze (80a.592) actions de la société Meetic S.4., société anonyrne cotée sur le
compartiment B du matché NYSE Euronext Patis, dont le siege sociel gsf situé 6, rue Aubet -
75009 Patis et immatdculée au Registte du Commerce et des Sociétés de Paris sous le numeto
439 780 339.

Cet apport a êtÉ, êvafuê à onzemillions cinçante-cinq mille quatte-vingt quatoue euros et huit
cents (1 1.055.094,08 g.

Ea témuaétation de cet apport, un inillion cent cinq rrille cinq cent aeuf (1.105.509) actions
nouvelles de la Société d'une valew rotninale de dix euos (10 Q chacune ont été émises.

La libétation des actions a été inÉgtalement téalisée lots de la réalisation de l'apport

Aptes la téalisation de I'appott, le capital social de Ia Société s'est élevé à la somt''e de trente
tnillions deux cent cinquante cinq mille quatre 

"i"gt 
di* euros (30.255.090 g, divisé en Ëois

millions vingt cinq mille cinq cent neuf (3.025.509) actions de dix euos (10 Q de valeur nominale
chacune.

Suivant décision de I'associée unique en date du 30/12/2015, le capial a éÉ réduit de
6 696 720 euros pour êfre ramené à 23 558 370 euros.'

Article 7. - Capntalsocial.

Iæ capital social est fixé à vingt nois millions cinq cènt cinquante hùt mille hois cent soixanre
dix euros (23 558 370 euros).

Il est divisé en 2 355 837 actiops de même catégorle de 10 egros chacgne, intégralement
libérées.

Article 8. - Modificarions du capial.

Y : PM t9"i"l peut.êtte augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues pzt l^lor, p.r
décision de l'actionnaire unique.

Article 9. - Fotme des actions

Les actions sont nominatives.



I-a, metêitalitêdes actions tésulte de leur insctiption au nofir du titulaire sut des comPt€s tenus à

cet effet pat la société dans les conditions et modalités ptévues pztlatoi'

Article 10. - Dtoits et obligations attachés aun actions'

l. Chaqge action donne dtoit, dans les bénéfices et factif socid, à une part ptoportionnelle à la

quotité du capital qu'elle teptésente.

2. Llacionsuteunique ou les actionnaites ne suPPofte[t les pefres qu'à concurence de leuts

aPports.

Les droits et obligations attachés à Paction suivent le tite dans quelque main quT passe' La

proptiété d'.rn irtion emporte de plein dtoit adhésion aux statuts et aux décisions des

actionnaires.

3. Chaque fois qu'il sera nécessairc de possédet plusierus acdons Pouf .ex€t:ef un dtoit

qo"6inqo", É ptoptiétaites d'actiols isolées où 
"n 

nombte inférieur à celui rcquis ne

pouffort "*ooo-"" 
âtoit qu'à la condition de faite leut affaite personnelle du gtoupement eg

3ventuellernent, de I'achat ou de la vente d'actions nécessafues.

4. Les actions sont indivisibles à l'egard de Ia société'

Les droits attachés aux actions indivises sont exetcés par celui des indivisùes qui a été

mandaté cofirne tel auptès de la société. La désignation du tepésentant de findivision doit

êue notifiée à la sociét? dans le mois de la s,ryenance de l'indivision Toute nrodification

dans la pe15onûe du représentant de l'indivision r'euta d'effeg vis-à-vis de la société, qu'à

llexpiration d'un délai â'rrn mois à compæt de sa notification à la société, iustifiant de la

régularité de la modification interrtenue.

5. Le drcit de vote attachê à faction appattient au nu-PfoPtiétaire, sauf pout les décisions

conceflurrt l'affectation des résulAts où il est téservé à liuzufruitii:t.

Même privé du droit de vote,le nu-ptopdétairc d'actions a touiouts le &oit de participer aux

décisions collectives.

Article 11. - Cession et transmission des actions.

1. Fotme. La cession des actions s'opère, à Pégard de la société et des tiets, p,û un vfuement du

compte du cédant au compte du iessionnaite sur ptoduction d'un otdte de mouvernent Ce

mouvemeût est préalablement inscrit sut un tqlistfe coté et Pataphé, tenu

chtonologiquement, dit < registre des mouvemetts )).

La société est terlue de procéder à cette insc.tiption gt à ce virernent dès téception de fotdte
de mouvernent

Liordre de tnouverneût, établi sur un fotmulaite fourni ou agréé panla société, est signé pat

le cédant ou son mandahirc-, si les actions ne sont pas entierement libétées, meation doit

êtte faite de la ftection flon liberée.

La ttansmission à titre gtatuit, ou en suite de décès, s'opère également Paf, un ordte de

mouvelïlent, tmnscdt sur le rcgistte des tnouvements, sur justification de la mutation dans les

conditions légales.



Les ftais de ttansfett des actions sont à la chatç des cessionnafues, sauf convention contraire
enÉe cédants et cessionnafues.

Les actions non librfuées des vetsements exigibles ne sont pas admises au ttansfert.

2. Cession/ttansmission de I'actionnaire unique. Les cessions d'actions par I'actionnaire
unique sont libtes. Les transmissions d'actions pat voie de succession ou en cas de
liquidation de biens entre époux sont égdement libres.

3. Plualité dtactionnaircs. Si la société vient à compter plusieurs actionnafues, toute cession
d'actions, même enûe actionnahes, sem libre.

Aticle 12. - Président.

La société est getée et administrée par un ptésident, perconne physique ou morale, actionnaite ou
non de la société. Lotsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mêmes conditions et obligations et encourent les mêmes
rcsponsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la
tesponsabilité solidairc de la personne morale qu'ils dirigent.

Iæ président est nommé pat factionnai'e unique ou par décision collecdve des actionnùes, dans
les conditions de l'article 14 ci-après.

Le ptemier président est Matc Simoncini, demeurant 146 boulevard Camélinat à Malakoff
(92240), nê le 12 mars 1963 à Matseille, actionnùe unique, pour une dr:tée de six années
renouvelable.

La dutée des fonctions du ptésident est 6xée pat la décision qui le nomme.

Le président peut démissionner à tout mornent, sous réserve de prévenit Pactionnaire unique ou
les actionnafues trois mois au moins à l'avance.

En cas de décès, démission ou empêchement du président d'exetcet ses fonctions supérieut à 4
mois, il est poufl^r à son remplacement pat I'actionnaire unique ou la collectivité des actionnaLes
statuant dans les conditions prérnres à llarticle 14 ci-aptès.

Le président est révocable à tout moment per décision de l'actionnaire unique, ou pat la
collectivité des actionnaires statuant dans les conditions de l'atticle 14 ci-apËs.

La révocation du président n'a pas à être motivée, et ne peut donnet lieu à quelque Indemnité que

ce soit.

La rémuneration du président est fixée par l'actionnafue unique ou décision des actionnùes à la

mafotité simple. Elle peut ête fixe ou propottionnelle ou, à la fois, fixe et proportionnelle.

Le pÉsident peut consentir toute dâégation de pouvoirs, à I'exccption de la teptésentation de la

société, pourrnr que ce soit pout un objet ou une operation déterrrinée.

Le président teprésente la société à fégatd des tiers. Il est investi des pouvoits les plus étendus

pour agit en toute circonstance au norn de la société dans la limite de I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée même par les actes du ptésident qui ne

relèvent pas de I'objet social, à moins qu'elle ne prouve que le tiets savait que I'acte dépassait cet



obiet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des citconstances, étant exclu que la seule

publication des statuts suffise à constituer cette preuve.

Article ll. - Conventions eilfte la société et les ditigeants.

t. Actionnairc unique. Les conventions intervenues ditectement ou Pet penionnes

interposées entre la société et son didgean! actionnaite unique, sont mentionnées au

tegistre des décisions de fassocié unique.

Si l'actionnaire unique n'est pes diriçant, les conventions conclues par le ptésident sont
soumises à son approbation préalable.

2. Pluralité dtactionnaires. Le commissaire aux comptes présente aux acdonnaites un
rapport sur les conventions intervenues directement ou pâr perconne interposée entte la
société et son ptésident, fun de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d'une
fraction des droits de vote supédeure à 7U/o ou, s'il s'4git d'une société actionnaire, la

société la conttôlant au sens de I'article L.233-3 du Code de commetce.

À cette fin, le président et tout inttfoessé doivent aviser le commissùe aux comptes des

conventions intervenues, dans le délai d'un mois de la conclusion desdites conventions.
Lotsque I'exécution de conventions conclues au collts d'exetcices antédzuts a été

poursuivie au collts du demiet exercice, le commissaite aux colnptes est infotmé de cette
sinration pat le président, dans le délai d'un mois à compter de la clôtrue de l'exetcice.

Les actionnaires stahrent chaque annêe srr ce rapport aux conditions des décisions
otdinaLes, l'actionnaire intétessé ne patticipant pâs au vote.

Les conventions non apptouvées ptoduisent néanmoins leus effets, à charge pout la
personne intaessée et éventuellement pour le président et les âuttes didçants d'en
supporter les conséquences dommageables pout la société.

3. Sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiètes, elles ne sont
signifrcatives pour aucune des parties, les conventions pofrant sut les opétations courantes
et conclues à des conditions normales sont communiquées au commissaite aux comptes,
par le président et tout intéressé, dans le délai dun mois à compter de la clôtue de
I'exercice.

Tout actionnaite a le droit d'en obtenir communication.

4. Les intetdictions ptévues à l'article L. 22543 du Code de comtnerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au président et aux didgeants de la société.

Article 14. - Décisions des actionnaites.

A) Actionnaire unique.

L'actionnaite unique, qui ne peut déléguet ses pouvoirs, est seul compétent pour ptendre les
décisions suivantes :

- apptobation des comptes et affectation du résultat ;

- apptobation des conventions intenrenues entre un ditigeant et la société;

- nomination et révocatjon du pésident ;



- nomination des commissùes aux comptes ; et

- toutesmodificationsstatutaires.

Le commissaire aux comptes est avefti de toute décision de I'actionnaire unique. Toutes autres
décisions sont de la compétence du président.

Les décisions de Pactionnaite unique sont répertodées dans un rcgistre coté et parephé soit pat
un iuç du tribunal de corntnerce, soit paf, un juge du tribunal d'instance, soit par lsmùe di la
conunune.

B) Phrdité d,actionnaires.

1- Sauf dans les g; ptévus ci-aptès, les décisions collectives des actionnaircs sont pdses, au
choix du ptésident, en assemblée ou pât consultation à distance. Elles peuvent aussi
s'exprimet dans un acte. Tous moyens de communication - vidéo, visioconférence, courrid
télex, fa:r, etc. - peuvent être utilisés dans I'expression des décisions.

2- Sont prises en asseirrblée les décisions relatives à l'augmentation, I'arrrordssement ou la
réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la ttansformation en une société
d'une autte forne, la nomination des commissùes aux comptes, ISapprobation des
comptes annuels et l'affectation des résuftats.

Por-tt toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est
faite par un ou plusieus actionnaires teprésentant du capital social.

3. L'asserrblée est convoquée par le ptésident ou par un mandataite désigné en justice en cas
de catence du ptésidenl Lorsque la tenue d'une assernblée n'est pas obligatoite, fassemblée
est convoquée par l'actionnaite ou rul des actionnafues demandeurs.

Le commissaite aux comPtes peut, à toute époque, convoquer une assemblée. Le lieu de
réunion est fixé pat Pauteut de la convocation.

La convocation est faite pat tous moyens huit jours au moins zvatt la date de la réunion.
Elle indique fotdre du iout ; y sont joints tous documents nécessaires à I'infotmation des
actionnafues.

Tout actionnaite disposant d'au tnoins 15% du capital peut requédt l'inscdption à Potdte
du jout de ptojet de tésolutions. Sa demande, appuyée d'un bref exposé des motifs, doit
êtte patvenue à la société au plus tatdbveille de la tenue de la téunion.

L'assemblée est ptésidée par le ptésident à défaut, llassemblée élit son ptésident.
L'assemblée convoquée à l'initiative du commissairc aux comptes est ptésidée pat celui-ci.

À chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procès-verbal de la
téunion, signé par le président et un actionnùe.

L'assemblée ne delibère valablement que si la moitié des actionnafues sont présents ou
représentés.

4. En cas de consultation à distance, le texte des résolutions ptoposées ainsi que les
documents nécessaites à I'information des actionnaires sont adressés à chacun, par tous
moyens. Les actionnaùes disposent d'un délai minimal de [tr] iours, à compter de la



réception des projets de tésolutions, pour émettteleur vote. I-e vote peut être émis par tous

*oÊrrr. Toof a"tionnùre n'ryant pàs rcpondu dans un délai de [D] io"tt est considéré

comme s'étant abstenu'

La consultadon esr mentionnée dans un procès-vetbel établi pat le président, sur lequel est

pottée la réponse de chaque actionnaite-

5. Chaque actionnaite a le drcit de participer aux décisions par lui-même ou Pal le mandataite

de son choix. Chaque action doine aràit a une voix. Le droit de vote attaché aux actions

est proPotrionnel au capital qdelles teptésentent.

6. Décisions e:rçaotdinaites. Sont quatifiées d'extraordinaites, les décisions telatives à

paugmentation ou la téduction du capital la fusion, la scission,la dissolution de la société,

et sa ûansformation.

L'assemblée générale exttaordinaite ne délibère vatablement que si les actionnair- es présents

ou t"prés"ntZs possèdent au moins les deux tiets des actions ayant dtoit de vote- Les

décisiàns sout frses à la majodté des deux tiem des voix dont disposent les actionnaires

présents ou rePtésentés'

7. Décisions ordinaires. Toutes autres décisions sont qualifiées dordinaircs. Ces décisions

sont pribes àlz map:.Jrtê des voix exprimées. Toutefois, l'apptobation des comptes annuels,

l,affeitation des éohaæ et la nomination des commissùes aux comptes ne peuvent êÉe

décidées qu,à la m\orité, des voix dont disposeût tous les action"aites.

8. Le commissafue aux comptes doit être invité à patticipet à toute décision collective, en

même temps et dans la même forme que les actionnaires. Il en est de même du comité

d,enteprisË, les demandes d'inscription de ptoiets de tésolutions adressées pat celui-ci

obéissàt au tégime ci-dessus ptévu pour les demandes des actionnaites.

Article 15. - Exetcice social

Chaque exercice social cornmence le l" ianvier et se temine te 31 décembre de chaque année'

Exceptionnellement, le 1* exerrice cofxunencera àla date d'immatriculation de la société et seta

clos le 31 décembte2070.

Article 16. - Comptes annuels.

Le président tient une comptabilité réguliète des opérations sociales, anête les comPtes annuels et

le cas échéant les comptes consolidés conformément aux lois et usages du cornrnetce, et établit le

rapport de çstion.

Llactionnaire unique approuve les cornptes, après taPPoft du comnrissaire aux cofnptes, dans le

délai de six mois à comptet de la clôtwe de I'exercice.

Article 1?. - Résultats sociaux.

Le compte de résultat qui récapinrle les produits et les chatges de l'exetcice fait appzttitte pat

différence, après déduction des amoftissements et des provisions, le bénéftce ou la perte de

l'exetcice.
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Sut le bénéfice de fexetcice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est ptâevé 5 o/o tu
moins pour constihret le fonds de téserve légale. Ce prélèvement cesse d'ête obligatoite lotsque
la réserve atteint le dixième du capitd social ; il teptend son corrs lorsque, pour une raison
quelconque, la réserve lqgale est descendue au-dessous de ce dixième.

Le bénéfice distdbuable est constitué par le bénéfice de fexetcice, diminué des pertes antérieures,
ainsi que des sommes à poter en téserves en application de la loi ou des statuts, et augmenté du
report benéfrciaire.

Le bénéfrce distribuable est attdbué à Pactionnafue unique.

Article 18. - Comité dentrcpdse.

I-es délégués du comité d'entteprise exercent les dtoits qui leur sont attribués par la loi auprès du
président.

Aticle 19. - Dissolution liquidation.

1. Hors les cas de dissolution judiciùe ptévus pæ h l"r, il y aua dissolution de la société à

l'expiration du terne fixé pat les statuts, pat décision de l'assemblee génerale extraordinaire
des actionnaires, ou par décision de l'associé unique.

2, La dissolution de la société entraîne sa liquidation qui est effectuée conformément aux
dispositions du Livte II du Code de cornmerce et aux déctets pris pour son application.

3. Le boni de liquidation est réparti entte les actionnaites proportionnellement au nombte de
leurs actions.

Âtticle 20. Contestetions.

Les contestations relatives aux affaites socides, survenant pendant la durée de la société ou au
couts de sa liquidation, entte les actionnùes ou entte un actionnaite et la société, sont soumises
au tdbunal de commerce compétent

Article 21. - Ftais.

Les ftais, dtoits et honorahes des pÉsents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la
conséquence, sont à la charge de Ia société.


