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La soussignee,

Madame Toana ZAIONCICOVSCHI épouse LANCHOU
Née le 21 mars 1973 a CERNAVODA (Roumanie)

Marice avec Monsieur Nicolas LANCHOU en date du 12 mai 2007 a Villeurbanne (69), sous

le régime de la séparation du bien selon un contrat établi en date du 10 mai 2007 par Maitre
Galice, Notaire a Villeurbanne

Demeurant : 12 rue Notre Dame - 69006 LYON

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle qu'elle a
décidé d'instituer.

ARTICLE 1 - FORME
Il est forme par l'associce uniqlie propriétaire des actions ci-apres créées une société par
actions simplifiee régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les presents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire appel
public a I'épargne.




ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, en France et a I'étranger

— La Mise en relation par tous moyens de communication et plus specialement par
internet, de différents prestataires de services, avec des prospects ou des clients,

— L’exécution de toutes prestations de services aupres de toutes entreprises,

— Et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales ou financieres,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher dlrectement ou indirectement a
1’objet social ou a tous objets similaires ou connexes. '

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : |
1001 Prestataires

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination

sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Soci€té par actions
simplifiée" ou des initiales "S.A.S." et de 1'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Lé siége social est fixé :

12 Rue Notre Dame — 69006 LYON

Il peut étre transféré en tout endroit par décision de l'associée unique ou par décision du
Président, qui est habilit¢ a modifier les statufs en consequence. '

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Societe est fixée 3 quatre- vingt-dix-neuf annees a compter de la date de son

immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution
anticip¢e ou de prorogation.




ARTICLE 6 - APPORTS

La soussignée apporte a la société :

Une somme en numéraire de QUATRE MILLE EUROS (4.000) correspondant 3 400 actions
de 10 euros de valeur nominale, souscrites en totalité et libérées intégralement, ainsi qu'il
résulte du certificat établi en date du = C&,Lw ZE PN

par la Banque Populaire Vieux Lyon 1, Avenue Adolphe Max 69005 Lyon, dépositaire des
fonds, auquel est demeurée annexée le montant des sommes versées par 1’associée unique.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de QUATRE MILLE euros (4.000 euros).

[l est divis€ en 400 actions de 10 euros de valeur nominale, toutes de méme catégorie,
entiecrement souscrites et libérées intégralement.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues
par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de 1'associée unique.

L'associee unique peut déléguer au Premdent les pouvoirs nécessaires a la réalisation de
'augmentation de capital.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des dr01ts de

l'usufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la

lo1 et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'associée unique qui peut deleguer
au Président tous pouvoirs pour la réaliser. '

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numeéraire sont libérées, lors de la

souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalit¢ de la
prime d'eémission.

Les appels de tonds sont portés a la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception.




Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
~ de plein droit intérét au taux 1égal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de 1'action
personnelle que la Société peut exercer contre 1'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée preévues par la lo.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 3 une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la lo1 et les réglements en

vigueur. S _ '

Tout associ¢ peut demander a la Societé¢ la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte. '

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négoéiables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du

Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a |

compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apreés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de la
liquidation. |

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social. '

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de l'acheteur a la date fixée par 1'accord des parties et notifiée a la Soci¢€te. '

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
I'associ€e unique, sont libres.

"En cas de dissolution de 1'éventuelle communauté de biens existant entre l'associ€ée unique,
personne physique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec I’associce
unique si la totalité des actions est attribuée a I'un des époux, soit avec les deux associés si les
actions sont partagées entre les époux. |

En cas de décés de l'associée unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit
ou héritiers, et €ventuellement son conjoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée a la cession des
actions gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription a une augmentation de
capital par voie d'apports en numeraire est libre. '




ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, a une part nette proportlonnelle a
la quotlte de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce resultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les
repartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

L'associee unique ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.

Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

Les actions sont indivisibles 3 I'égard de la Sociéte.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a l'affectation
des bénéfices ou il appartient a ['usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux assemblées
generales.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La socicte est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société.

Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par 1'associée unique, qui fixe sa
remuneration. |

La personne morale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils

ctaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent. '

Le President, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut €tre

cgalement li€ a la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un
emploi effectif. '




Durée des fonctions
Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par l'associee unique.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par 1'0uverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

L'associée unique peut mettre fin a tout moment au mandat du Président. La décision de
revocation n'a pas a €tre motivee.

- Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par décision de

[’associé unique. Elle peut étre fixe ou proportlonnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au
bénefice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur

justificatifs.

Pouvoirs du President

Le Président dirige la Sociét¢ et la représente a 1'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Socicté dans les limites
de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts & lassoc:1ee
unique. ' '

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers. ' '

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relcvent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'"gnorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve. '

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvolrs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Socicte et son
Président ou I'un de ses dirigeants doivent €tre mentionnées sur le registre des decisions, et ce,
méme st le Président ou le dirigeant n'est pas I'associ€ unique.




I est précisé qu’il est interdit au Président et aux autres dirigeants de contracter sous quelque
forme que ce soit des emprunts aupres de la société, et de se faire consentir par elle un
découvert en compte courant ou autrement et de faire cautionner ou avaliser par elle ses
engagements envers les tiers. |

ARTICLE 15 - DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
L'associ€e unique est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

- nomination du Président — Rémunération

- nomination des Commissaires aux comptes titulaire et suppléant

- modification des statuts, (transfert du siége social, changement de dénomination, de date de
cloture des comptes......)

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution et liquidation de la société,

L'associée unique ne peut pas déléguer ces pouvoirs.

Les decisions de 1'associée unique font l'objet de procés-verbaux consignés dans un registre
cote et paraphé.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de 1'associée unique sont de la compétence
du Président.

ARTICLE 16 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1°" aoiit et se termine le 31
juillet. _ ' '

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au

Registre du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 juillet 2011.

ARTICLE 17 - COMPTES SOCIAUX

Le Président ou I’associé unique president établit le rapport de gestion, 1’inventaire et les
comptes annuels. '

Leurs dépbts au Registre du Commerce et des Sociétés dans le délai de six mois a compter de

la date de cloture de I’exercice vaut approbation des comptes, si 1’associée unique est
President. '




Il est précis€ que le rapport de gestlon sera tenu a la disposition de toute personne qui en fera
la demande.

ARTICLE 18 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

51, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Societe deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
- mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter
I'associee unique, a 'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant €gal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins

cgale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 1'associée unique doit étre publiée dans les conditions 1égales
et reglementaires.

En cas d'imobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la

dissolution de la Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dlssolutlon s1, au jour ou
1l statue sur le fond, la regulansatmn a-eu lieu.

ARTICLE 19 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La societ€ peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de 1'associée unique a
la condition que la Société remplisse les conditions propres a la nouvelle forme de société.

ARTICLE 20 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Societe est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a l'expiration du
terme fixé par les statuts ou par décision de 'associée unique.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par l'associée unique.

Le liquidateur représente la Société. 11 est investi des pouvoirs les plus eétendus pour realiser
I'actif, méme a I'amiable. 11 est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible.

L assocaee unique peut l'autoriser a contmuer les atfaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.




Lorsque I'associé unique est une personne morale, la dissolution de la Société entraine la
transmission universelle du patrimoine de la Société entre les mains de 'associ€e unique, sans
qu'll y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 21 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre la Société, I'associée unique ou les dirigeants concernant les affaires sociales,
I'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la lo1 et
soumises a la juridiction des tribunaux compétents. '

- ARTICLE 22 - NOMINATION DU PRESIDENT

Est nommee Presidente pour une durée illimitée :

Madame Ioana ZAIONCICOVSCHI épouse LANCHOU
Demeurant 12 Rue Notre Dame — 69006 LYON '

La rémunération de la Présidente sera fixée ultéricurement par décision de 1’associ€e unique.
La Présidente ainsi nommeée accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare, en ce qui la
concerne, n'étre atteinte d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 23 - OPTION POUR L'IMPOT SUR LES SOCIETES

Conformément aux dispositions de l'article 206-3 du Code général des impots, l'associée

unique declare que la société 1001Prestataires opte pour le champ d’application de I'imp6t sur
les sociétés. ' |

ARTICLE 24 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN

FORMATION

L’¢ctat des actes accomplis pour le compte de la société en formation est annexé aux présents
statuts.

La signature de ceux-ci emportera reprise de ces engagements par la société, lorsque celle-ci
aura ¢t€ immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.




'ARTICLE 25 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
presentes a l'effet d'accomplir 'ensemble des formalités de publicite, de depot et autres pour
- parvenir a l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des socictés.

Faita LYON
Le 2= }i\um_ Co A o

En 5 exemplaires originaux

Madame loana ZAIONCICOVSCHI épouse LANCHOU
« Bon pour acceptation des fonctions de Présidente »

"
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ETAT DES ACTES

ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

NEANT

Fait 2 Lyon en 5 exemplaires

. Le ST | |
\BU / 06 / LOAD
Madame Ioana ZAIONCICOVSCHI épouse LANCHOU
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