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Les soussignés :

Monsieur Christophe GANDON

demeurant 31 bis avenue Thermale — 42600 MOINGT MONTBRISON
né le 17/02/1983 a Saint Etienne 42)

de nationalité francaise

Célibataire

Mademoiselle Estelle GANDON

demeurant 1c¢ Square du Puits Gallois — 42390 VILLARS
née le 26/12/1978 a Saint Etienne (42)

de nationalité frangaise

Pacsée avec Alain GRANGE depuis le mois d’ Aot 2004

Ont décidé de constituer entre eux une société a responsabilité limitée et ont adopté les statuts
établis ci-aprés :



ARTICLE 1 - FORME

Il est formé, entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par les lois et réglements en vigueur,
ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet en France et dans tous les pays: Négoce de produits et articles
d’optique, lunetterie, appareillages de surdité et accessoires divers s’y rapportant.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes

opérations pouvant se rattacher a4 son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements ; la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres

ou immobili¢res, pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet social ou a tout
objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION — NOM COMMERCIAL - ENSEIGNE

La dénomination de la Société est : A2G
L’enseigne de la Société est : OPTICAL CENTER
Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre

précédée ou suivie immédiatement des mots "société a responsabilité limitée" ou des initiales
"S.A.R.L." et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : Rond Point des Goutterons - 40, avenue Jean Mermoz
42160 -ANDREZIEUX BOUTHEON

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par une simple décision de la gérance sous réserve de ratification par la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une délibération de
I'Assemblée Générale Extraordinaire.
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ARTICLE S - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre vingt dix neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est apporté en numéraire :

Monsieur Christophe GANDON la somme de 2 550 euros
Melle Estelle GANDON la somme de 2 450 euros
Soit au total 5 000 euros

La somme totale versée par les associés a été déposée & un compte ouvert au nom de la
société en formation a la Banque BNP PARIBAS, Agence d’ Andrézieux-Bouthéon (42160)
2, rue de la Fabrique ainsi qu'en atteste le certificat de ladite banque établi le 28 avril 2011.
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 8 CINQ MILLE Euros (5.000 euros)

Il est divisé en 500 parts sociales de 10 euros chacune, entiérement libérées.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :

Monsieur Christophe GANDON

numérotées de 1 & 255, ci, 255 parts sociales
Melle Estelle GANDON

numérotées de 256 a 500, ci, 245 parts sociales
Total égal au nombre de parts composant le capital social : 500 parts sociales.

Les soussignés déclarent que toutes les parts sociales présentement créées ont été entiérement
libérées et souscrites en totalité par eux, puis réparties entre eux comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit de toutes les maniéres autorisées par la loi, en
vertu d'une décision collective extraordinaire des associés, selon les modalités qu'elle
détermine en conformité des prescriptions de la loi.



ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit €gal dans les bénéfices de la Société, et
dans tout l'actif social.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs parts pour exercer un droit quelconque,
les droits sociaux isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne donnent aucun droit a leur
propriétaire contre la société, les associés ayant a faire, dans ce cas, leur affaire personnelle du
groupement du nombre de parts nécessaires.

Sauf convention contraire dfiment signifiée 4 la société, 'usufruitier représente valablement le
nu-propriétaire a 1'égard de cette derniére.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
/=== 22 T DN L L ARANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts doit étre constatée par écrit.

Pour étre opposable a la Société, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre
acceptée par elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dép6t d'un
original de l'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce
dépét.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au
Registre du commerce et des sociétés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées aux époux, entre ascendants ou descendants de ceux-
ci ou a des tiers étrangers a la Société qu'avec le consentement de la majorité des associés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales, le vote de l'associé cédant étant pris
en compte. Ce consentement est sollicité dans les conditions fixées par la loi.

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts sociales au moyen de fonds
communs, la qualité d'associé est reconnue a celui des époux qui réalise l'acquisition.

Cette qualité est également reconnue pour la moitié des parts souscrites ou acquises au
conjoint qui notifie a la société son intention d'étre personnellement associé.

-—

ARTICLE 12 - NANTISSEMENT DES PARTS SOCIALES

Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, soit par
notification de sa décision a l'intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois a
compter de sa demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts sociales nanties selon les dispositions de l'article 2078, alinéa 1%,
du Code Civil, a moins que la société ne préfere, apres la cession, racheter sans délai les parts
en vue de réduire son capital.



ARTICLE 13 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE OU INCAPACITE D'UN
ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute par le décés, l'interdiction de gérer, la faillite ou l'incapacité d'un
associé.

En cas de décés d'un des associés, la société continuera entre les associés survivants et les
héritiers ou représentants de I'associé décédé.

ARTICLE 14 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
choisis par les associés dans les statuts ou par un acte postérieur, a la majorité requise pour les
décisions ordinaires, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Monsieur Christophe GANDON

demeurant 31bis avenue Thermale- 42600 MOINGT MONTBRISON
né le 17/02/1983 a Saint-Etienne (42)

de nationalité frangaise

est nommeé premier gérant de la société pour une durée indéterminde.
Sa rémunération sera fixée par la plus prochaine Assemblée.

Monsieur Christophe GANDON déclare, qu'aucune prescription, aucune mesure ou décision
quelconque ne fait obstacle a I'exercice de ce mandat.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une
décision ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans l'intérét de la Société, sur présentation de toutes piéces
justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associés.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires spéciaux pour
un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte.
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Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation annuelle
des comptes ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales
ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des
associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours compter de la date de réception du projet
de résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par lettre recommandée. Tout associé
n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de
voix égal a celui des parts qu'il posséde. Un associé peut se faire représenter par son conjoint
a moins que la Société ne comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre
de deux, un associé peut se faire représenter par un autre associé.

ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni les modifications
statutaires ni 1'agrément de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou
d'attribution.

Dans les six mois de la cldture de chaque exercice, les associés sont réunis en assemblée pour
statuer sur les comptes dudit exercice et I'affectation des résultats.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont prises, sur
seconde consultation, 4 la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, les décisions relatives & la nomination ou a la révocation d'un gérant sont toujours
prises a la majorité absolue des parts sociales, sans que la question puisse faire I'objet d'une
seconde consultation & la majorité simple des votes émis.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou
d'agréer les cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont été adoptées :

- & l'unanimité, en cas de changement de nationalité de la Société, d'augmentation des
engagements d'un associ€ ou de transformation de la Société en société en nom collectif,
en commandite simple, en commandite par actions ou en société civile.

- a la majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois quarts des parts
sociales, en cas d'agrément de nouveaux associés ou d'autorisation de nantissement des
parts.
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- par des associ€s représentant au moins les trois quarts des parts pour toutes les autres
décisions extraordinaires.

ARTICLE 18 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler janvier et finit le
31 décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2011.

ARTICLE 19 - AFFECTATION DES RESULTATS

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements ont été effectués.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables,
'Assemblée Générale détermine toutes sommes qu'elle juge convenable de prélever sur le
bénéfice pour étre reportées & nouveau sur l'exercice suivant ou inscrites & un ou plusieurs
fonds de réserves, généraux ou spéciaux, dont elle régle l'affectation ou l'emploi.

Le surplus, s'il en existe un, est attribué aux associés sous forme de dividendes.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par I'Assemblée Générale sont fixées
par elle ou, & défaut, par la gérance.

ARTICLE 20 - DISSOLUTION - PROROGATION - LIQUIDATION

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut, a toute époque, prononcer la dissolution anticipée
de la société et, a la date d'expiration de la société, sa prorogation.

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée de la société, une décision des

associés nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs, et qui exercent
leurs fonctions conformément a la loi.

ARTICLE 21 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée
de la Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés,
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relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises aux
tribunaux compétents du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé est tenu de faire élection de domicile dans le
ressort du Tribunal compétent du lieu du siége social et toutes assignations et significations
seront régulierement faites 4 ce domicile élu, sans avoir égard au domicile réel. A défaut
d'‘élection de domicile, les assignations et significations seront valablement faites au Parquet
du Tribunal de Grande Instance du lieu du siége social.

ARTICLE 22 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE
———cel o - DL RIDL I LNUALLMENIS ANTERIKURS A LA SIGNATURE

DES STATUTS ET A L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE -
== 202> D 52 A LIMMAIRICULAIION DK LA SOCIETE - PUBLICITE -
POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la
Société en formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant
pour chacun d'eux I'engagement qui en résulterait pour la Société.

Cet état a été déposé dans les délais légaux au lieu du futur siége social, & la disposition des
futurs membres de la Société qui ont pu en prendre connaissance, ainsi que tous les
soussignés le reconnaissent. Cet état demeurera annexé aux présentes.

L'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés emportera, de plein
droit, reprise par elle desdits engagements.

Tous pouvoirs sont donnés 2 Monsieur Christophe GANDON pour effectuer les formalités de
publicité relatives a la constitution de la Société et notamment

- pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
département du si¢ge social ;

- pour faire procéder & toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés ;

- et généralement, au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour accomplir les
formalités prescrites par la loi.

Fait 4 ANDREZIEUX BOUTHEON
le 28 avril 2011
En autant d'exemplaires que requis par la loi

Monsieur Christophe GANDON Melle Estelle GANDON
(Bom povn orceyploclion ot
8 n c,(;:o«mg cAr (»J,L;LM;'
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Société a responsabilité limitée au capital de 5 000 Euros

Si¢ge social : Rond Point des Goutterons - 40, avenue Jean Mermoz
42160 ANDREZIEUX BOUTHEON
532 413 564 RCS SAINT ETIENNE

ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Ouverture d'un compte bancaire & la Banque BNP PARIBAS, Agence de Andrézieux-
Bouthéon (42160) 2, rue de la Fabrique pour le dépot des fonds constituant le capital
social.

- Signature d’un bail commercial 3/6/9 avec la SCI GMS INVEST

- Négociations pour ’obtention d’emprunts bancaires auprés de la BNP PARIBAS d’un
montant global de 330.000 € selon détail ci-aprés : un prét de 260.000 euros sur 7 ans au

taux maximum de 3,65 % et un autre prét de 70.000 euros sur 5 ans au taux maximum de
3,31 %.

-

Monsieur Christophe GANDON Melle Estelle GANDON
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