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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE
GENERALE MIXTE DU 3 juin 2005

'an deux mille cing,

Le 3 juin,

A 18 heures,

Ies actionnaires de la société APLITEC, société anonyme au capital de 2 540 000 €, divisé en 127 000
actions de 20 € chacune, dont le si¢ge est 44 Quai de Jemmapes, 75010 PARIS se sont réunis en

Assemblée Générale Mixte Ordinaire et Extraordinaire, au si¢ége social, sur convocation faite par le
Conseil d'Administration selon lettre simple adressée le 19 mai 2005 a chaque actionnaire.

I a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblée en entrant
en séance, tant en son nom qu'en qualité¢ de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Gérard LEPLE, en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration,

Monsieur Pierre LAOT et Monsieur André CHOPINEAU, les deux actionnaires representant tant par
eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction, sont
appelés comme scrutateurs.

Monsieur Jean-Piere LARROZE est désigné comme secrétaire.

Monsieur Frangois HESSE, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoqué par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception en date du 19 mai 2005, est absent excusé.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant vote par correspondance possédent 127 000 actions sur les
127 000 actions ayant le droit de vote,

En conséquence, I'Assemblée, réunissant plus que le quorum du tiers requis par la loi, est
réguliérement constituée et peut valablement délibérer tant 2 titre ordinaire qu'a titre extraordinaire.

Le Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition des membres de I'Assemblée :
- les copies des lettres de convocation adressees aux actionnaires,

- la copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
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- 1a feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentes, et la liste des actionnaires,
- I'inventaire et les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2004,
- le rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,

- le rapport spécial du Président du Conseil d'Administration sur les procédures de contrdle interne
prévu a l'article L. 225-37 du Code de commerce,

- les rapports du Commissaire aux Comptes,

- un exemplaire des statuts de la Sociéte,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 'Assemblee.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au siége social pendant le
délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée & délibérer sur 'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAJIRE

- Rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,

- Rapport spécial du Président du Conseil d'Administration sur les procédures de contrdle interne
prévu a l'article L. 225-37 du Code de commerce,

- Rapport spécial du Commissaire aux Comptes faisant part de ses observations sur le rapport du
Président,

- Rapport du Commissaire aux Comptes sur les comptes de I'exercice,

. Approbation des comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2004 et quitus aux administrateurs,

- Affectation du résultat de l'exercice,

- Rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées aux articles L. 225-38 et
suivants du Code de commerce et approbation desdites conventions,

. Renouvellement des mandats des Commissaires aux Comptes,

- Fixation des jetons de présence alloués au Conseil d'Administration,

DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

. Modification des dates d'ouverture et de cloture de I'exercice social et de la duree de I'exercice en
cours,

- Maodification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalites.

Le Président présente a I'Assemblée les comptes de I'exercice ecoulé et le rapport de gestion €tabli par
le Conseil d'Administration.

I e Président donne lecture de son rapport spécial sur les procédures de contrdle interne prévu a
Particle L. 225-37 du Code de commerce et des rapports du Commissaire aux Comptes.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.
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Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

['Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport de gestion du Conseil
d'Administration, du rapport du Président du Conseil d'Administration prévu a l'article L. 225-37 du
Code de commerce et des rapports du Commissaire aux Comptes, approuve les comptes annuels, a
savoir le bilan, le compte de résultat et 'annexe arrétés le 31 décembre 2004, tels qu'ils lui ont €t€
présentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et résumées dans ces rapports.

En conséquence, elle donne pour l'exercice clos le 31 décembre 2004 quitus de leur gestion & tous les
administrateurs.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale approuve la proposition du Conseil d'Administration, et décide d'affecter le
bénéfice de 485 040,65 € de I'exercice de la maniere suivante :

Origine du résultat :

Report a nouveau antérieur 7 636,84 €

Bénéfice de l'exercice 485 040,65 €
Total 492 677,49 €

Affectation du résultat :

Réserve légale 25 000,00 €

Dividendes (Soit 3,68 € par action) 467 360,00 €

Report & nouveau 317,49 €
Total 492 677,49 €

Les dividendes seront mis en paiement 4 compter du 30 septembre 2005

Conformément 3 Varticle 243 bis du Code général des impodts, le dividende distribué aux personnes
physiques fiscalement domiciliées en France est intégralement éligible a I’abattement de 50 % prévu a
Iarticle 158-3 2° du Code général des 1mpdts.

Conformément 2 la loi, I'Assemblée Générale prend acte que les dividendes distribués au titre des trois
exercices précédents, et l'avoir fiscal correspondant, ont été les sulvants :

Exercice Dividende Avoir Dividende
net fiscal brut
2001 6 3 9
2002 6,50 3,25 9,75
2003 4,30 2,15 6,45

Cette résolution est adoptée & 'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte que les conventions conclues et autorisées au cours d'exercices
antérieurs se sont poursuivies au cours du dernier exercice.

['Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport spécial du Commissaire aux Comptes
sur les conventions visées 3 l'article L. 225-38 du Code de commerce et statuant sur ce€ rapport,
approuve successivement chacune des conventions qui y sont mentionnées.

Chaque intéressé n'ayant pas pris part au vote de la convention le concernant, cette résolution est
adoptée 4 l'unanimité des autres actionnaires preésents ou représentes.

QUATRIEME RESOLUTION

Les mandats de Monsieur Francois HESSE, Commissaire aux Comptes titulaire, et de Monsieur
Frédéric BEAUJARD, Commissaire aux Comptes suppléant arrivant a expiration lors de la présente
Assemblée, I'Assemblée Générale décide de les renouveler dans leurs fonctions pour une nouvelle
période de six exercices, soit jusqu'a I'issue de la réunion de |'Assemblée Générale Ordinaire appelée a
statuer sur les comptes de l'exercice 2010.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION
['Assemblée Générale décide de ne pas allouer de jetons de présence au Conseil d’administration.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE DE _L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d' Administration, décide
de fixer les dates respectives d'ouverture et de cloture de l'exercice social aux ler octobre et 30
septembre, et de réduire de trois mois I'exercice en cours qui aura ainsi exceptionnellement une durée
de neuf mois.

En conséquence, 1'Assemblée modifie 'article 18 des statuts de Ja maniére suivante :

EXERCICE SOCIAL

"Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le ler octobre et finit le 30
septembre.”

Cette résolution est adoptée & l'unanimite.
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SEPTIEME RESOLUTION

L' Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par les
membres du bureau.

LES SCRUTATEURS LE PRESIDENT LE SECRETAIRE

CERTIFIE CONFORME
/



APLITEC SA

Société anonyme au capital de 2 540 000 €
44, qual de Jemmapes

75010 PARIS

Statuts mis a jour au 3 juin 2005
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STATUTS

Article ler - Forme

1 existe entre les propriétaires des actions créées ci-apres et de toutes celles qui le seraient ultérieurement, une
société anonyme régie par les articles 1L225-1 ¢t suivants du Code de commerce et I’ordonnance du 19
septembre 1945, ainsi que par les presents statuts.

Article 2 - Dénomination

LLa dénomination est : APLITEC

La société sera inscrite au tableau de 1’Ordre et sur la liste des commissaires aux comptes sous sa dénomination
soclale,

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces ¢t
publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la dénomination sociale des mots "Sociéte
anonyme" ou des lettres S.A. et de I’énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette
dénomination de la mention "société d’expertise comptable et de commissariat aux comptes” et de I'indication
du tableau de la circonscription de I’Ordre et de la compagnie régionale des commissaires aux comptes ou la
société est inscrite.

Article 3 - Objet

I.a société a pour objet 1’exercice des missions d’expert-comptable et de commissaire aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet objet.

Elle peut notamment, sous le contrdle du Conseil régional de 1’Ordre, prendre des participations financieres
dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet I’exercice des activités visées par les articles 2 et 22,
septiéme alinéa de ’ordonnance du 19 septembre 1945, modifiée par la loi du & aolt 1994, sans que cette
détention constitue I’objet principal de son activité. (Ord. Art. 7 —1I 2éme alinéa)

Article 4 - Siége social

Le siege social est fixé : 44, quai de Jemmapes — 75010 PARIS.

Il pourra étre transféré dans le méme departement, par simple décision du conseil d’administration et partout
ailleurs, en vertu d’une décision extraordinaire des actionnaires.

-
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Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée 2 99 années & compter du jour de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts.

Article 6 - Apports - Formation du capital

Il a été apporté au capital de la société .

- lors de sa constitution des apports en numéraire pour 100 000,00 F
- Jors de 1’augmentation de capital décidée par 1’assemblée générale extraordinaire

du 3 décembre 1982 une somme de 150 000,00 F
- lors de ’augmentation de capital décidée par I’assemblée géncérale extraordinaire

du 5 novembre 1990, par incorporation des réserves, une somme de 750 000,00 F

- lors des augmentations de capital décidée par ’assemblée générale extraordinaire
du 23 décembre 1996 dans le cadre de la fusion absorption de la sociéte APLITEC
AUDIT ASSOCIES une somme de 86 400,00 F
et une somme de 163 600,00 F
par incorporation au capital d’une quote part de la prime de fusion
- lors de Paugmentation de capital décidée par ’assemblée générale extraordinaire
du 2 juin 1999 par incorporation de réserves et de la prime de fusion, une somme de 3 750 000,00 F
- lors de I’augmentation de capital décidée par I’assemblée générale extraordinaire

du 7 décembre 2001, par la création de 27 000 actions, soit 1350 000,00 F
et incorporation de la prime d’émission résultant de I’augmentation précédente, soit 9 450 000,00 F
de réserves, a concurrence de 861 307,80 F
soit un total de 16 661 307,80 ¥

converti en euros, soit 2 540 000 €.

Lors de la fusion par voie d'absorption de la société FIDUCIAIRE GENERALE DE PARIS, sociét€ anonyme au
capital de 45 735 €, dont le siége est 15, rue du Louvre 75001 PARIS, imumatriculee au Registre du commerce et
des sociétés de PARIS sous le numéro 692 047 640, il a été fait apport du patrimoine de cette Société, la valeur
nette des biens apportés s'élevant & 1 049 253 € ; en raison de la détention par la Société de la totalité du capital
de 1a société FIDUCIAIRE GENERALE DE PARIS dans les conditions prévues par l'articie L. 236-11 du Code
de commerce, cet apport n'a pas été rémunéré par une augmentation de capital.

Article 7 — Avantages particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associees ou nox.

Article 8 — Capital social

Le capital social est fixé 8 DEUX MILLIONS CINQ CENT QUARANTE M LE EUROS (2 540 000 €).
11 est.divisé en 127 000 actions de 20 € chacune de méme catégorie.
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La société membre de 1’Ordre communique annuellement aux conseils de 1’Ordre dont elle reléve la liste de ses
actionnaires ainsi que toute modification apportée & cette liste (Ord. art. 7-I-6°). La liste des associés sera
¢galement communiquée 2 la commission régionale d’inscription des commissaires aux comptes, ainsi que toute
modification apportée 2 cette liste. Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et de tout tiers intéresse.

Article 9 - Augmentation ou réduction du capital

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations d’augmentation ou de réduction du capital doit respecter ies regles
de quotités des actions que doivent detenir les professionnels experts-comptables et comumissaires aux comptes.
Article 10 - Transmission des actions

Les actions sont nominatives.

I *admission de tout nouvel actionnaire est subordonnée a 1’agrément du conseil d’administration (Ord. art. 7-I-
4°).

Article 11 - Exclusion d’un professionnel actionnaire

Le professionnel actionnaire qui cesse d’étre inscrit au tableau ou sur la liste des commissaires aux comptes
interrompt toute activité professionnelle au nom de la societe a compter de la date d’effet de la décision.

Si son départ a pour effet d’abaisser la part du capital détenue par des experts comptables au-dessous des
quotités légales, il dispose d’un délai de six mois a compter du méme jour, pour céder la partie de ses actions
permettant a la société de respecter ces quotites.

I1 peut exiger que le rachat porte sur ia totalit¢ de ses actions. Le prix est, en cas de contestation, détermne
conformément aux dispositions de I’article 1843-4 du code civil.

Article 12 - Indivisibilité et démembrement des actions
Chaque action est indivisible a I’égard de la sociéte.

Le droit de vote appartient 2 I’usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les
assemblées générales extraordinaires,

Les copropriétaires d’actions indivises sont représentes aux assemblées générales par I'un d’eux ou par un
mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice a la demande du copropriétaire le
plus diligent.

Article 13 - Responsabilité des actionnaires

Sous réserve des dispositions 1égales les rendant temporairement solidairement responsables, vis-a-vis des tiers,
de la valeur attribuée aux apports en nature, les actionnaires ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence de
leurs apports.

-
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Les professionnels actionnaires assument dans tous les cas la responsabilité de leurs travaux et activites. La
responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilité personnelle de chaque professionnel en

raison des travaux qu'il exécute lui-méme pour le compte de la sociéte.
Article 14 - Conseil d’administration

1.2 société est administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins et de six au
plus.

La moitié, au moins, des administrateurs sont des actionnaires experts comptables. Les trois quarts au moins des
administrateurs sont des actionnaires commissaires aux comptes.

La durée des fonctions des administrateurs est de six annees.
I e conseil d’administration est renouvelé dans son entier.
Tout administrateur sortant est rééligible.

Le nombre des administrateurs ayant atteint 1°’age de 65 ans ne peut dépasser le tiers des membres du conseil
d’administration. Si cette limite est atteinte, I’administrateur le plus 4ge est répute démissionnaire d’office.

Chaque administrateur doit, pendant toute la durée de ses fonctions, &tre propriétaire d’une action.

Ie conseil ne délibére valablement que si la moitié au moins de ses membres sont effectivement présents.
(L. 1966, art. 100)

Les décisions sont prises 4 la majorité des membres présents ou representés. En cas de partage des voix, la voix
du président est préponderante.

Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de
la société. TI doit exercer ses pouvoirs dans la limite de I’objet social et sous réserve de ceux expressément
attribués par la loi aux assemblées d’actionnaires.

Article 15 - Direction générale (directeur général, directeurs généraux délégués)

Le Conseil d’administration élit parmi ses membres un président qui doit étre inscrit & ’Ordre des experts
comptables et sur la liste des commissaires aux comptes.

La direction générale est assumée sous sa responsabilité, soit par le Président du Conseil d'Administration, soit
par une autre personne physique nommeée par le Conseil d'Administration et portant le titre de Directeur
Général. |

I e Conseil d'Administration choisit entre ces deux modalités d'exercice de la direction generale.

I.a délibération du Conseil relative au choix de la modalité d'exercice de la direction géncrale est prise a la
majorité des administrateurs présents ou représentes. Les actionnaires et les tiers sont informés de ce choix dans
les conditions prévues par la réglementation en vigueur.

-
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L'option retenue par le Conseil d'Administration est prise pour une durée de six années limitée a la durée du
mandat d’administrateur restant a courir. A l'expiration de ce délai, le Consell doit a nouveau délibérer sur les
modalités d'exercice de la direction générale. Le changement de la modalité d'exercice de la direction générale
n'entraine pas une modification des statuts.

Les actionnaires et les tiers sont informés dans les conditions réglementaires du mode de direction ainsi retenu.

Le directeur général est nommé parmi les experts comptables, commissaires aux comptes - personnes
physiques- membres de la sociéte.

Sur proposition du directeur géneral, le Conseil d’admimstration peut nommer, parm les experts-comptables,
commissaires aux comptes - personnes physiques- membres de la sociéteé, un ou plusieurs directeur(s)
général{(aux) délégué(s), chargé(s) d’assister le directeur général.

La rémunération du directeur général et du ou des directeur(s) géneral(aux) delégue(s) est fixée par le Conseil
d’administration.

Le directeur général est révocable a tout moment par le Conseil d’administration. Il en est de méme, sur
proposition du directeur général, des directeurs généraux delégues.

Ia limite d’4ge des fonctions de directeur général ou de directeur général delegue est fixée a 70 ans.

Conformément a article L. 225-56 du code du commerce, le directeur général est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la société, dans la limite de 1’objet social et sous réserve de ceux que la 1oz attribue
expressément aux assemblées d’actionnaires et au conseil d’administration. Il représente la société dans ses
rapports avec les tiers.

En accord avec le directeur général le Conseil d’administration détermine 1’étendue et la durée des pouvoirs
conférés aux directeurs généraux délégués, lesquels disposent, & I’égard des tiers, des mémes pouvolrs que le
directeur genéral.

Article 16 - Assemblées d’actionnaires

Les assemblées d’actionnaires sont convoquées et délibérent dans les conditions prévues par la lor et les
réglements.

Elles sont réunies au siége social ou en tout autre lieu du méme département.

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de s’y faire représenter, quel que soit le
nombre de ses actions, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et mscrits a son nom depuis
cing jours au moins avant la date de la réunion. Le conseil d’admimstration peut réduire ce délai par voie de
mesure générale bénéficiant a tous les actionnaires.

Tout actionnaire propriétaire d’actions d’une catégorie déterminée peut participer aux assemblées spéciales des
actionnaires de cette catégorie, dans les conditions visées ci-dessus.

Les votes s’expriment soit 2 main levée, soit sur appel nominal. Il ne peut &tre procéde a un scrutin secret, dont
’assemblée fixera alors les modalités, qu’a la demande des membres représentant, par eux-mémes ou comme
mandataires, la majorité requise pour le vote de la résolution en cause.
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Article 17 — Quorum et majorités

L’assembiée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiere convocation, que sI les actionnaires
présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme
convocation, aucun quorum n’est requis. Elle statue & la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents ou representes.

L’assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que s1 les actionnaires présents ou représentés
possedent au moins, sur premicre convocation, le tiers et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant
le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, 1’assemblée peut €tre prorogée a une date postérieure de deux
mois au plus a celle & laquelle elle avait été convoquée. Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentes

Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou un autre actionnaire (L. 1966, art. 161), sous
réserve du respect des dispositions de 1’article 7-1-1° de ’ordonnance du 19 septembre 1945.

Article 18 - Année sociale

I.’année sociale commence Ie 1% octobre et finit le 30 septembre.

Article 19 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de P’exercice, aprés déduction des amortissements et des
] [ ] L g
provisions, constitue le bénéfice ou la perte de 1’exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent (5 %) pour constituer
le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une
somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de ’exercice, diminué des pertes antérieures et du
prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ie bénéfice disponible est 4 la disposition de I’assemblée générale qui, sur la proposition du conseil
d’administration, peut, en tout ou partie, le reporter a nouveau, affecter a des fonds de réserve généraux ou
spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires 2 titre de dividende.

En outre, I’assemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les reserves dont elle a la
disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements

W

sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de 1’exercice.

’écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorpor€ en tout ou partie au capital.
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