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7TECH

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
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CITE TECHNOLOGIQUE DU MAS DAVID
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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 13 DECEMBRE 2019

Le 13 DECEMBRE 2019, & 9 heures,

Les associés de la société 7TECH, société par actions simplifiée au capital de 50 000 €, se sont
réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur convocation de la Présidence.
L'assemblée générale, réunissant plus de la moitié des parts ayant le droit de vote, elle est déclarée
régulierement constituée et peut valablement délibérer.

L’Assemblée est présidée par Monsieur Christophe Meyrueis, Président-associé.
Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Transfert du siége social ;
- Modifications corrélatives des statuts ;
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblée :
- une copie de la lettre adressée a chaque associé€,

- le rapport établi par la Présidence,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions 1égislatives et
réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social pendant le
délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
L'Assemblée Générale, décide de transférer le si€ge social, précédemment sis :

CITE TECHNOLOGIQUE DU MAS DAVID
30360 VEZENOBRES

A



ZA DE LA BAUSSE
133 IMPASSE ANDRE BRUNEL
30360 DEAUX

Cette décision prendra effet 4 compter du 20 DECEMBRE 2019.
Cette résolution est adoptée & 'unanimité.
DEUXIEME RESOLUTION
Suite a I'adoption de cette résolution, 'Assemblée Générale, décide de procéder a la mise a jour de
l'article 4 — SIEGE SOCIAL - des statuts.

En conséquence, l'article 4 des statuts a été modifié comme suit :

« ARTICLE 4 - Siége social
Le siége social est fixé : ZA de la Bausse, 133 Impasse André Brunel 30360 Deaux. »

Le reste de |'article est inchangé.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assembiée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare Ia séance

levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par les
associés.

ETAT DES ASSOCIES PRESENTS QU REPRESENTES A L'ASSEMBLEE :

Monsieur Christophe MEYRUEIS

Monsieur Christophe BEGUE
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STATUTS MIS A JOUR LE 20 DECEMBRE 2019

(Suite transfert sieége social)

Certifié conforme,

//






ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale.-est : « 7TECH ».
Dans tous les actes gt documents émanant de {a S50¢id1é et destings aux tiers, la dénomination sera
précédee pu suivie immédiatement des mots écrits fisiblement "Société par actions simplifide” ou

des initinles "SAS” ei de I'enonciation du montant du capital social. I

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : ZA de la Bausse, 133 Impasse André Brunel 30360 Deaux.

I peut &tre transféré entout endroit par décision des associes ou par décision du Président, qul est
hahitité & modifier les statuts en canséquence. Toutefois, Iz décision du Président devra étre ratifige

par s associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de fa Sacidté est fixde 3 99 anndes & compter de la date de son immatriculation au Registre
du commerce el des sozidtés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

: {
Les spussignés font apport 3 i soCidté, savolr;

Monsieur Christophe: MEYRUELS apporte & Iz Socidté

La somme de vingt-cing mille cing cent euros {25 500 €}, :
I e T ' 25500¢€

Monsieur Christophe BEGUE apporte 2 la Sacidté -
L2 somme de vingt-quatre mille cing cent euros (24 500 €}, 7
g G ’ 24500¢€

TOTAL 50000¢€

Laguelle somme 3 616 déposée supres de s Bangue Crédit du NORD, & son agence d'Alas, 2 Rue
¢’ Avéjan, 30100 ALES, seton attestation de depbt jointe. ' :

Les fands apportés constituent pour Monsieur Christophe MEYRUES des fonds communs. Les titres
regus en contrepartie seront pour Monsieyr Christophe MEYRUEIS et son épouse des hians,

communs.

Madame Marie-Line CHAVEL, intervenant aux présentes, consent a Iapport et renonce, pour fes
actions au titre desauslles son conjoint a 12 qualité d'actionnaire, sans préjudice de ses droits.
patrimoniaux, a cette gualité.

.




STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

[ existe entre les propristaires des actions ci-aprbs créées et de toutes celles qui le seraient
ultdrieurement, une société par actions simpkifiée régie par les lols ef réglements en vigueur, et par

es présents statuls.

Elie fonztionnz sous la méme for aC un ou plusiewrs associés et ne peut faire appel public
Fépargne

L3 Société a pour objet, &n France et & 'étranger :

- Doz activités dingénierias visant e développer des produits, équipemants, logiciels inaovants powr
fe sectsur industris! {automobile, agroalimentairs, électrptechnique, Aéronautique, meédical,
grmement..). Le développement de ces activites innovantes s'appuie sur des compéiences dans les
metiers de la mécanique, Yélectricité, Uélectronigus, Phydraulique, la mesure, Vautomatisme et
finformatigue.

- Toute démarche visant Vintégration, notamment en synergie, de la meécaniqus, Véiettronigus, ;
Fautomatigue, 1z pneumatique, Phydrauligue, Vélectrigue. Vautomaligue, et Uinformatigue dans fz

conception et la fabrication d’un produit ep vee Faugmenter et/ou d'optimiser sz fonctionnalité.

Uétude et la conception des systémes, notamment automatiques, permatiant le contrdle do
systémes complexss ; le développement d'un catalogue d’éguipements ou machines, spéciaux etfou
standards, destings 3 des apphcations industrizslies ou commergiales, '

- Toute ingénierie en moyens de tests {iaboratoire & production! et concepteur fabricant intégrateur:
de machines spéciales unitares by en série

- La prise en charge et iz réalisation, directement ou indirectement, de prestations de consell, de
vents, d'activités de prestataire de services {tous travaux, études. conseils et missions),
d'assistance pour le compte de tiers notamment a réalisation de rodssioh de conseil en informatique.
an migcanigue et en élactronique, et la réalisation des projets complets de bancs et machings de test,
de Vétablissement du cahier des charges 2 la mise an service sur site aver un systéme gualité,

-La représentation de sociétés visant & commergialiser et distribuer des produits, composants,
machines standards, et enassurer les opérations de maintanance.

tlle peut faire toutes oparations se rapportant & cet obiet ou contribuant & sa réalisation, pourvy que -
celles-ci ait un caractére civil ou commercial.
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ARTICLE 15 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE
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ARTICLE 30 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES
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nis e représentes et

Ty
iaiieme

datiherations,

amnsigu

Er cas de décision collective

i

tacte doit mentionner
[ 51gné par tous ey

Les copies ou extraits des protes-verbaux oes o

s

Président, ou un fond

ARTICLE 31 - DROIT DINFORMATION DES ASSOCIES

Quel gue sor e m

m&;rm(a 18 leur permetts

soumises a feur appr

rapports établis par

T

MOYens, aux associes quinz > |
2y, le cas échdant, los comp

SUr Ces comptag,

3

copie, des

(!

& cas échéant prondre

2 toute epogue,
status iaas de Iz Soriété ainsi gu exsrcives, des regisires sotiaux, de
Pinventaire et des comptes annuels, fes cing dernigrs exercices, des

comples soides. des rapports Bt doruments soumic UX gssoces a

ARTICLE 32 - EXERCICE SOCIAL

Chague exeroce ala une durée d'une annéde, gl commence le premier janvier et finit le trente

et un décembre.

Par exception, le premier exercice commencers le jour de PFimmatriculaton de 1a Société au Re agstre
ducommerce et des societss et se terminera ie 31 décembre 2012,




ARTICLE 33 - INVENTAIRE - COMPYES ANNUELS

il est tenu une comptz rataloiel aux usages du

THTRTCE,

s de Vartif o1 du

@
(!‘
~
~
Y
i
m

A la cloture de chague
passit existant & Coripte de résuita

et {'annexe, con

Pexercice, ainsi qus !

compte de résuliar

Ur aIr

aeme en cas dabsence oo

""0"'3:5'3\ Vel aties. C IR AN 425 en niL cautionnd L SANBULREL O &’3‘

Le PRESIDENT #tablit un rapport de gestion contenantdes indications fixées par la low

En applcation des dispositions de Varticie L 2 e i 2izbhr un rapp

spedial qui informe chaque année la collectivits d 1500185 des ope isées dan

2

25 options de souscription ou d'achar 4

te & rhac

SGBCiaur.

Tous ey documents sontmisalad fisposition du ou des Commissair

en existe, dans les conditions iegaies et reglementares

Dans les six mois ¢
de justice, les
ranport de gest
Societé etaplit
fe rappe

ARTICLE 34 - AFFECTATION £7 REPARTITION DU RESULTAT

L comple de resultat qui recapitule les produits el charges de Fexercice

différence, aprés dedurtion des amo rssements et le
exercice clos,

B
Ead
-
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visges a larticle L 232-

suel gl a droit
ne correspond pas a un

Jotentr e nomibre d'actions

immeédiatement SUpdtieur en versant

fe nombre d'actions im

L€ ey numergre U el a\iO T

piete d'une souite e niumadraire

¢ntervenir dans un ]

LA
(]

de dividende ne peu

Lion des disposition:

arartere irrs r de ¢

compte teny des circonstances,

s la muse en paiement de ces dividengos,

s

s dividendes non réclamés dans tes ¢ ing ans de leur mise en paiement sont presorits,

ARTICLE 36 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

fles constatées dans ies documents

95 zaphtaux prop

a la moltie du rapnal s

dlinobservation de cos pre

S b4




devenir comuy xdxiwgers; onde

63"

La transformation en spciet s conditions prévues pour

£

fication des statuls des so;

mog

15500185, soit Iz

«1:

Lo transformation qui entrainerait, soit augmentation des engagements des

funanimitd des associds devra faire Yobiet

miodification des clauses des presents statuts exiz

dune déc ungrime de cous-ci

ARTICLE 38 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La s0CIELE est dissout

par les statuts, ou & la

fes presents statuls,

37

ective,

U ou plusieurs Hguidateurs sont alors nommias gar celte decision oo

quidateur représente 1z Societe

};\

méme & lamiable. I est hat

[y

flaires en cour

3 contingsr

La collettivite des associes peut

nouvelies pour les besoins de la hguidar

Le produit net de Is liquidation, aprés remboursement 3 chacun des ass0cies du moniant nominal et

non arnortl de feurs actions, est réparti entre ios assori

caphal social.

Les pertes, 'l en existe, sont support

apports,

T ae toutes es actions e

€ 83t une

Toutes les contestations qui pourraient s
figuidation, soit entre Iz Societe et les 25500185

titufaires d'actions eux-mémes, concernant

5;: \\‘ “ EEION

o

,
ho
o




ARTICLE 40 - NOMINATION DES PREMIERS DIRIGEANTS

Nomination du Président

Le premier President de la Societé nomme aux lermss des présents statuts sans limitation de duréa

Monsieur Chr cstophe Michel, Frangois MEYRUEIS

Nele 7mal 1987 4 411

De nationsalite francaise
Maré & hads
contrat dem

Demeurant

sieyr Chrsto MEYRUELS accepte fes fonctions de Prisident

25 t'empérher 33 non

Pl

mrompativiintg ni d'avcune interdiction suse

fonctions.

TICLE 41 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

pour effectuer Yensemble {fg, forma

- Proceder & Venregistrement des statuts By 4
- Signer et faire publier Tavis de constitution dans un 1o le

deépartement du siege socis!

Procéder a toutes déciaration

- Effectuer toutes

jRa ¥ §

commerce et des sociétss
- A cet efipt

faire tout ce o

ean ace:c»m;.s?s santtoutas gutres | S pPresIrtes p

- 2t




Tous pouvoirs sont confersds au
a Yeffet daccomplir 'ernsemble

Fimmatriculation de la Socidté au

Monsieur Christophe MIEYRUELS

o o 2h e gort 5 f oy 55
fure precsar I mentio

2




