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Soctété A responsabilité limitée
au capital de 1.000 euros

Siége social : 149, ruc du faubourg Saint Denis, 75010 - Paris

12 & 252

LES SOUSSIGNES :
* Monsieur Arnaud Cottin,
de nationalit¢ frangaise,
demcurant 65, rue de I'Université, 75007 - Paris
Mari¢ A Léopaldine Cottin sous le régime de Ia communauté des bicns,

= Monsicur Charles-Antoine Idrac,
de nationalité frangaisc,
demcurant 149, rue du faubourg Saint Denis, 75010 - Paris
Célibataire

Q.7T.C. de Parls
B M R

02 MAI 2012
Ryt a5

N* DR DEPOT

ont établi ainsi qu'il suit Ics statuts d'unc société d responsabilité limitée devant exister entre cux {ci-aprés Ia «

Société »).

————



TITRE1
FORME - OBJET - DENOMINATION —SIEGE -
- DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARﬂcLE 1-Forme
La Spcu':lé est une société A responsabilité limitée, Elle ¢st régic par les dispositions 1égislatives ct réglementaires
en vigucur, notamment Ics articles L. 223-1 ¢t suivants du Codc de commerce ct par Ies présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet
La Société a pour objet en France ct & Yétranger :
1. toutes activités de conseil, d'assistance, de conception, de prospection, de communication, de publicité, de
commercialisation, de mise en relation, de gestion ou autres, notamment dans les secteurs suivants

- le marketing direct ou indirect

- le design, Ie graphisme, le développement

- Je conscil

- ¢t plus généralement toute activité lide A Internet
2. la création, 1"acquisition, L location, 1a prisc en location-gérance de tous fonds de commerce liés dircctement
ou indirectement aux activités spéeifiées ci-dessus ;
3. La participation, directe ou indirecte dans toutes opérations financiéres pouvant se rttacher a P'objet social,
notamment par voie de création de sociétés nouvelics, d’apports, de commanditc, de souscription ou d’achat
d'actions ou droits sociaux, de fusion, d'alliance ou de société en participation ou autrement, ct la gestion de
celte participation ; et
4. plus généralement, toutes opérations financitres, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement
ou indirectement A cc qui précide ou susceptibles d'en favoriser I'exiension ou le développement

ARTICLE 3 — Dénomination
La dénomination de la Société est :

2-30 Média
Dans tous les actes, facturcs, annonces, publications ¢t autres documents émanant de la Société, [a dénomination
sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots «Sociélé d responsabilité limitéc» ou des initiales
«S.A.R.L.» ¢t de I'énonciation du montant du capital social de La Sociéié.

ARTICLE 4 —Siipe social
Le siége social est fixé au 149, ruc du faubourg Saint Denis, 75010 — Paris.
11 peut &tre transféré en tout autre endroit de France sur simple décision de la gérance.

ARTICLE 5-Durée

La durée de 12 Socicté cst fixée 3 99 anndes 3 compter de son immatriculation au Registre du Commerce ct des
Sociétés. Celte durée viendra donc A expiration en 2109, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.
Un an au moins avant 1'expiration de ce délai de 99 années, Ic ou les Gérants provoqueront unc réunion des
associés aux fins de décider, aux conditions de quorum et de majorité exigées pour les modifications statutaires,
si Ia Société doit étre prorogée ou non. Faute par cux d’avoir provoqué cctte décision, tout associé, aprés misc en
demeure par lettre recommandée demcurée infructucuse, poutra demander au Président du Tribunal de
commerce, statuant sur requéte, la désignation d’un mandataire de justice chargé de provoquer de la part des
associés une décision sur la question

ARTICLE 6 - Exercice social
L'exercice social commence le ler janvier et s¢ termine le 31 décembre de chaque année.
Par cxception, le premier exercice social scra clos le 31 décembre 2013.

TITRE I
APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 7 - Capital social
Le capital social est fixé A la somme milic (1.000) curos.
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I est di\i:fyé cn mille (1.000) parts de un (1) curo chacune, numérotées de 1 3 1.000, attribuces aux associés
comme suit:

Monsicur Amaund Cottin,

A concurrence de cing cent (500) parts,

numérotées de 1 a 500,

Monsicur Charles-Antoine Idrac,
A concurrence de cing cent (500) parts,
numcrotées de 501 a 1.000,

Total égal an nombre de parts composant le capital social @ ... eeeveceeieenne 1,000 parts.

Les associés déclarent que ccs parts sond répartics entre cux dans les proportions ci-dessus indiquées et qu'clles
sont toutes souscrites ct libérées intégralement

ARTICLE 8~ Augmentation ct réduction du capital social

1. Augmentation du capital social

Le capital social peut étre augmenté de toutes les manidres autorisées par 1a loi, en veriu d’une décision
collective extraordimaire des associés. En cas d’augmentation du capital par incorporation de réserves ou de
béndfices, Ia décision peut étre prisc par les associés représentant la majorité des parts sociales. En cas
d’augmentation de capital réalisée par voic d’élé&vation du montant nominal des parts cxistantes, & libérer en
numéraire, la décision doit étre prise par I'unanimité des associés. Toute personne entrant dans la Socicté 3
P’occasion d’unc augmentation du capital, ¢t qui scrait soumise 3 agrément comme cessionnaire de parts sociales
en vertu de Darticle 11 des présents statuts, doit étre agréée dans les conditions fixées audit article. Si
I'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soil en panie, par des apports en nature, la décision des
associés constatant Ia réalisation de 1I'augmentation du capital et la modification corrélative des statuts doit
contenir I'évaluation de chaque apport en nature, au vu d'un rappont annexé A ladite décision et établi sous sa
responsabilité par un commissaire aux apports désigné en justice sur requéte de [a gérance.

2. Réduction du eapital social

Le capital peut également &tre réduit en vertu d'une décision collective des associés statuant dans Ics conditions
exigées pour la modification des statuts, pour quelque cause ct de quelque maniére que cc soit.

ARTICLE 9 ~ Parts sociales

1. Droits ct obligations attachés aux parts sociales

Chaque part sociale confére i son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société ct dans tout 'actif
social. Les apports en industric donnent licu i attribution de parts ouvrant droit au partage des bénélices ct de
I’actif net, A charge de contribuer aux pertes. Toute part sociale donne droit & une voix dans tous Ics voles ct
délibérations. Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis-3-vis des tiers pendani cing ans ¢n c¢ qui concerne
la valeur attribuée atux apports cn nature ou 3 défaut de désignation d’un commissaire aux apports, Ics assocics
ne supporicnt Ies peries que jusqu’a concurrence de Ieurs apports; au-deld, tout appel de fonds cst interdit.

La propriété d'unc part cmporie de plein droit adhésion aux statuts de 1a Société ct aux décisions collectives des
associés. Les hériticrs ct les crdancicrs d’un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que cc soit, requdérir
I'apposition des scellés sur les biens et documents de Lt Socicté, mi s'immiscer en aucune naniére dans les actes
de son administration. Iis doivent, pour 1’excrcice de Ieurs droits, s’cn rapporter aux imventaircs sociaux ¢t aux
décisions collectives des associés.

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée nonobstant 'existence
de rompus, Ics associés disposant d’un nombre insuflisant de droits d'attribution pour obtenir la délivrance d’une
part nouvelle devant faire leur affaire personnclle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. 1l en sera
de méme cn cas de réduction de capital par réduction du nombre de parts.

ARTICLE 10 — Cession et transmission des parts sociales

1. Toute cession de part doit étre constatée par un acte notarié ou sous scing privé. Pour étrc opposable 3 Ia
Société, elle doit soit lui étre signifiée ou étre acceptée par clie dans un acte notarié, 1a signilication pouvant étre
remplacée par lc dépdt d'un original de ’acte au si¢ge social contre remise par Ie Gérant dunc attestation de ce
dépdL Pour étre opposable aux tiers, ¢lic doit ¢n outre avoir &é déposée au greffe cn annexe du Registre du
Commerce ct des Sociétéds,



2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés ¢t cntre conjoints, ascendants ou descendants, méme
si Ic conjoint, ascendant ou descendant cessionnaire n'est pas associé.

3. Elles nc peuvent étre cédées A titre onéreux ou gratuit & des tiers non associés avtres que le conjoint, Ics
ascendants ou descendants du cédant, quavec le conscntement de [a majorité des associés représentant au moins
Ies trois quarts des parts sociales, cette majorité étant déterminée compte tenu de la personne ¢t des parts de
I"associ¢ cédant.

Le projet de cession doit étre notifié & 1a Société ct & chacun des associés par lettre recommandée avec accusé de
réception ou par acte extrajudiciaire. Dans un délai de 8 jours 4 compter de cette nolification, lc Gérant est tenu
de convoquer I'assemblée des associés ou de consulter les associés par éerit afin que ces derniars se prononcent
sur la ccssion envisagée. Si La Société n’a pas fait connaitre sa décision sur la cession envisagée dans Ie détai de
trois mois 3 compter de la derniére des notifications prévues par 1a loi, le consentement est réputé acquis.

Si la Société refuse de consentir A 1a cession, les associés sont tenus, dans Ies trois mois de la notification du
refus, faite par lettre reccommandée avee demande davis de réeeption, d’acquérir ou de faire acquérir les parts,
moyennant un prix fixé d'accord entre les partics ou, dans les conditions prévucs 4 article 1843-4 du Code civil.
L’associ¢ victime du refus demeure libre de renoncer 4 la cession, soit dans le mois de la notification de cc refus,
soit dans le mois dc Ia fixation du prix par Pexpert, A condition de I'avoir notifi¢ & la Socicté par lettre
recommandée avee demande d'avis de réeeption,

La Société peut également, avee Ie consentement de 1'associé e&dant, décider dans le méme délai, de réduire son
capital du montant de 1a valeur nominale des dites parts et de rachcter ces parts au prix déterminé dans les
condittons prévucs ci-dessus.

Si, A 'expiration du délai imparti, 1a Société n’a pas racheté ou fait racheter lIes parts, 1"associ¢ peut réaliscr la
cession initialement prévue. Toutefois, Iassocié cédant qui détient scs parts depuis moins de deux ans ne peut sc
prévaloir de 1'alinéa préeédent.

Les dispositions qui précédent sont applicables A tous Ies cas de cessions, alors méme qu'clles auraicnt licu par
adjudication publique, en verty d’une décision de justice ou autrement, ou par voic de fusion ou d’apport, ou
encore A titre d'attribution en nature 3 Ia liquidation d’unc autre Société.

4. Si 1z Société a donné son conscntement & un projet de nantissement de parts sociales, soit par notification de
sa décision A 1'intéressé, soit par défaut de réponse dans Ie délai de trois mois & compter de 1a demande, cc
conscniement cmporicra agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des pans sociales sclon les
dispositions de I'article 1867 du Code civil, 4 moins que Ln Société nc prefere, aprés 1a cession, racheter sans
délai les parts en vue de réduire le capital.

5 En cas de décts dun associé ou de dissolution de communauté de biens cntre épou, 1a Société continue entre
les associés survivants ct les ayants-droit ou hériticrs de I'associé décédé, ct éventucllement son conjoint
survivant, ou avec I'époux attributaire de parts communes qui ne possédaicnt pas la qualit¢ d’associé, sous
réserve de 'agrément des intéressés par 1a majorité des associés représentant la majorité des parts sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur oct agrément, les hériticrs, ayants-droit ¢t conjoints doivent
justifier de leur qualité dans les trois mois du décds par la production de I’expédition d'un acte de notoriété ou de
Pextrait d’un intitlé d'inventaire. Dans les huit jours de la réception de ces documents, la gérance adresse A
chacun des associés survivants une lettre recommandde avee demande d'avis de réeeption faisant part du déces,
mentionnant les qualités des héritiers, ayants droit ou conjoint de I"associé déoddé ct du nombre de scs parts, afin
que lcs associés s¢ prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communanté, le partage est notifi¢ par I'époux le plus diligent par acte extrajudiciaire
ou par lettre recommandée avee demande d’avis de réccptionala Société el & chacun des assocics.

A compter de I'envoi de la lettre recommandée par la Société au cas de déces, ou de la réeeption par celle-ci de
1a notification au cas de dissolution de communauté, I'agrément cst donné ou refusé dans Ies conditions prévucs
ci-dessus pour Ics cessions cntre vifs.

La gérance cst habilitée 4 mettre A jour 'article des statuts relatif au capitat social 3 I'issuc de toute cession de
parts n’impliquant pas Ic concours de 1a collectivité des associds.

ARTICLE 11 — Indivisibilité des parts socialcs

Les parts sociales sont indivisibles 3 I'égard de la Société qui ne reconnait quun scul propriétaire pour chacune
d'elics.



Les propriétaires indivis sont tenus de sc faire représenter auprés de 1a Société par un mandataire commun pris
entre cux ou en dehors d’cux; 3 défaut d'entente, il scra pourvu, par ordonnance du Président du Fribunal de
commerce statuant en référé, a 1a désignation de o nmndataire, & Ia demande de FPindivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propri€té, e droit de vote appartient au nu-propri€taire, sauf pour ics décisions
concernant I’afTectation des bénélices ol il est résenvé A 'usufniitier.

ARTICLE 12 - Associé unique

La réunion de toutes Ies parts sociales en une scule main nentraine pas la dissolution de la Société, laquelle sc
trouve de plein droit régic par les dispositions des articles L. 223-1 et suivants de Code de commerce ct du décret
du 23 mars 1967 relatives aux sociétés a responsabilité limitée ne comportant qu’une scule personne.

L’associé unique cst tenu de mettre les statuts en harmonie avee les dispositions précitées dans Ic plus bref défai.

ARTICLE 13 — Décts, interdiction ou faillite d'un associé

Le décés, I’incapacité, I'interdiction d’exercice ainsi que Ia faillite personnclle de Fun quelconque des associés,
personne physique ainsi que le redressement ou liquidation judiciaire d’un associé personne morale n'entrainent
pas la dissolution de la Société, mais si 1'un de ces événcments sc produit en la personne d'm Gérant, il
cntrainera cessation de ses fonctions de Gérant.

TITRE Il
GERANCE-CONTROLE

ARTICLE 14 - Gérance
1. La Société cst gérée e1 administrée par un ou plusicurs Gérants, personnes physiques, assocics ou non, avee ou
sans limitation de 1a durde de leur mandat, choisis par les associés.

Lec ou les Gérants sont toujours rééligibles.

Le ou les Gérants sont nommdés par décision des associés représentant plus de Ja majorité des parts sociales sur
convocation.

Les Gérants peuvent résilier Ieurs fonctions dans Ics conditions d'information dcs associés prévoes pour les
Asscmblées Générales.

Les Gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de Ia majorité des parts sociales.

Les Gérants peuvent reeevoir, en rémunération de leurs fonctions, un salaire fixé par délibération collective
ordinaire des associés.

2, Dans les mpports avee les tiers, le Gérant, ou chacun des Gérants s'ils sont plusicurs, est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réscnve des pouvoirs que 1a loi
attribue cxpressément aux associés.

La Société est engagée méme dans les actes du Gérant qui ne relévent pas de Pobjet social, 3 moins qu’clle ne
prouve que I tiers savait que I'acte dépassait cct objct ou qu'il nc pouvait I'ignorer compte tenu des
circonstances, la scule publication des statuts ne suffisant pas 3 constituer ¢etic preuve.

Dans scs rapports avec lcs associés, le Gérant peut faire tous actes de gestion dans I'intérét de 1a Socidté.
Toutefois, a titre de réglement intéricur et sans que cette clause puisse étre opposée aux ticrs, il est convenu que
le Gérant nc peut, sans y étre autorisé par unc décision ordinaire des associ¢s, acheter, vendre ou échanger tous
immeubles ou fonds de commerce, contracter des emprunts pour le compte de la Sociéié autres que les
découverts normaux cn banque, constituer unc hypothéque sur Ies immcubles sociaux ou un nantissement sur fe
fonds de commerce, ou concourir 3 1a fondation de toute société.

L’opposition formée par I¢ Gérant aux actes d’un 2utre Gérant cst sans effct & I'égard des tiers, 3 moins qu’il ne
soit ¢labli qu'ils cn ont cu connaissance.

Les Gérants peuvent, sous [eur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou plusicurs objets détermings.

ARTICLE 15— Conycntions entre la Socifté ct scs associfs ou Gérants

Sous réscrve des interdictions 1épales, les conventions cntre la Seciété ct 1'un des associés ou Gérants sont
soumises au contrdle des associés conformément aux dispositions de l'article L. 223-19 du Code dc commerce.
Ces formalités s’élendent tant aux conventions passées avec unc société dont un associé indéfiniment
rcsponsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil de surveillance, est



sim‘ult:mémcnt Gérant ou associé de la Société qu’aux conventions de comptes courants visés A Particle 21 ¢i-
apres.

Les di_spo;ilions du Codc de commerce susvisées nc sont toutcfois pas applicables aux conventions portant sur
les opérations courantes ¢t conclues 4 des conditions normales.

ARTICLE 16 - Commissaires aux complcs

Les associés peuvent nommer un ou plusicurs comunissaires aux comptes par décision eollective ordinaire.

La x.tgmin.:nion d’un commissaire aux comptes au moins est obligatoire st, I clSture d’un excrcice social, la
Société dépasse les chiffres fixés par déeret pour deux des trois critéres suivants : total du bilan, montant hors
taxes du chiffre daffaires, nombre moyen des salariés au cours de 1'excrice.

l_Vl&r_nc si ces scuils ne sont pas atteints, 1a nomination d’un commissaire aux comptes peut éire demandée en
justice par un ou plusicurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social.

Dans ccs cas, un ou plusicurs commissaires aux comptes suppléants, appelés  remplacer Ies titulaires en cas de
refus, d’empéchement, de démission, de dé&eés ou de relévement sont désignés par décision collective ordinaire.
La durée du mandat des commissaires aux comptes est de six exercices.

Les commissaires en fonctions exercent leur mandat ct sont rémunérés conformément a a loi.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES
ASSEMBLEE GENERALE - CONSULTATION ECRITE
DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES — COMPTES COURANTS

ARTICLE 17 - Décisions collectives

1. Modatités

La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qui obligent les associés, méme abscnts,
dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de La gérance, soit d’une assemblée générale, soit d’une consultation éerite, soit
du consentement de tous les associés cxprimé dans un acte. Toutefots, la réunion d'unc assemblée est obligatoire
pour statuer sur I’approbation des comptes de chaque exercice ou sur demande d'un ou plusicurs associés
détenant ta majorité des parts sociales ou détenant, s’ils représenient au moins 1c quan des associés, Ie quart des
parts socialcs. ’

Tout associé a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que soit e nombre de scs parts,
avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il posside, sans limitation.

Un associ¢ peut s¢ faire représenter par son conjoint, 3 moins que b Socicté ne comprenne que les deux époux.
Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut s¢ faire représcnier par un autre associé (e cas
échéant, un associé peut sc faire représenter par un tiers muni d’un pouvoir).

Conformément 3 larticle R. 223-24 du Codc de¢ commerce, les procis-verbaux des assemblées cl des
consultations écriles sont élablis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles également cotées ct
paraphées. Les copics ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés conformes par un Gérant.

2. Décision collective ordinaire

Sont qualifiées d’ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni I'agrément de nouveaux associés, ni des
modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévucs par la loi, & savoir : révocation du Gérant statutaire
et transformation en société anonyme forsque les capitaux propres excédent 750.000 curos ct augmentation de
capital par incorporation de bénéfices ou réserves.

Chaque année, dans les six mois de I cloture de Pexercice, les associés sont réunis par [a pérance pour statuer
sur lcs comptes dudit exercice ¢t 1'affectation du résultat

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou plusicurs associgs
représentant plus de la majorité des parts sociales. Si cetie majorité n’est pas obtenue, les décisions sont, sur
deuxi¢me consultation, priscs 4 1a majorité des votes émis, quel que soit Ie nombre des vetants.

Toutcfois, 1a majorité est irréductible s’il s’agit de voter sur la nomiration ou la ré&vocation d’un Gérnt.

3. Déeision collective extraordinaire
Sont qualifiées d’cxtraordinaires, les décisions des associés portant agrément de nouvcaux associés ou
modifications des statuts, sous réserve des exceptions prévues par [a lot.



Les associés peuvent, par décisions collectives extraordinaires, apporter toutes modifications permises par la loi
aux statuts.

Les déeisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si clles sont adoptées

- 3 Yumanimité, s'il s’agit de changer 1a mationalité de 1a Sociéié, d’augmenter les engagements dun associ€ on
de transformer [a Société en sociéié en nom collectif, cn commandite simple, en commandite par actions ou
cn socidété civile ;

- 4 Ia majorité cn nombre des associés représentant la majorité des parts sociales s’il s'agit d’admettre de
nouveaux associés (et le cas échéant ; ou d’agréer des cessions entre associés) ; ot

- par dcs associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, pour toutes les autres décisions
extraordinaires.

ARTICLE 18 — Assemblée générale

Toule assemblée générale est convoquée par la gérance ou, 4 défaut, par lc commissaire aux comptes, s'il en
existe un, ou encore A défaut par un mandataire désigné en justice 4 la demande de tout associé. En cas de déces
du Gérant unique, le commissaire aux comptes, s'il en existc un, ou par fout associé pour pourvoir d son
remplaccment.

Pendant 1a période de liquidation, lcs assemblées sont convoquécs par Ie ou Ies liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunics au sidge social ou en towt autre licu indiqué dans la convocation. La
convocation est faite par lettre recommandée avee demande d'avis de réception adressée 4 chacun des associés a
son demier domicile connu, quinze jours au moins avant la réunion.

Cette lcttre conticnt I’ordre du jour de I'assemblée arrété par auteur de fa convocation.

L’assemblée est présidée par I'un des Gérants ou, si aucun d’cux n’est associé, par FPassoci¢ présent ct acceptant
qui posséde ou représente Ie plus grand nombre de pasts.

La délibération cst constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigées par la loi, établi et si gné par le
ou les Géranis ct, le cas échéant, par le président de séance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associés présents figure surle procés-verbal.

Scules sont miscs en délibération Ics questions figurant i I'ordre du jour.

ARTICLE 19 — Consultation ¢crite

En cas de consultation ¢erite, [a gérance adresse & chaque associé, 4 son demier domicile connu, par Iettre
recommandée avee demande d'avis de réeeption, Ie texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires A Yinformation des associés,

Lcs associds disposent d’un délai de quinze jours a compler de la date de réception du projet de résolutions pour
émcttre leur vote par &iit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par Ies mots « oui » ou « non ».

La réponsc est adressée par Iettre recommandée avec demande d'avis de réception. Tout associé n’ayant pas
répondu dans Ic délai ci-dessus est considéré comme s’ctant absteme.

ARTICLE 20 - Droit de communication des associés

Lors de toute consultation des associs, soit par écrit, soit en assemblée générale, chacun d’cux a le droit’
d"obicnir communication des documents ct des informations néeessaires pour lui permettre dc sc prononcer en

conmissance de cause ct de porter un jugement sur La gestion de 1a Société.

La nature de ces documents ct les conditions de leur envoi ou misc & disposition sont déterminées par la loi.

En outre, 3 loute époque, tout associé a le droit d’obtenir au sidge social la déliviance d'unc copic certifiée

conforme des statuts en vigueur au jour dc la demande, dans les conditions préyvucs par la loi.

ARTICLE 21 — Comptes courants

Avee e consentement de la gérance, chaque associé peut verser ou laisser cn compte courant, dans Ia caissede In
Société, des sommes néeessaires A celle-ci.

Les conditions de fonctionnement de ccs comptes, la fixation d'éventucls intéréts, des délais de préavis pour
retrait des sommes, cic., sont arrétés dans chaque cas par accord éerit entre Iy pérance ct les intéressés

Les sommes versées ou Laissées en compte courant peuvent ére utilisées dans les conditions que détermine La
gérance.



TITREV
COMPTES SOCIAUX - INVENTAIRE- BENEFICES — DIVIDENDES — EXIGENCE DE CAPITAUX
PROPRES

ARTICLE 22 — Comptcs sociaux - Inventaire

11 est tenu unc comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément aux dispositions Iégislatives ct
réglementaires ct aux usages du commeree,

A 1a cléture de chaque exercice, 1a gérance dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif existant 3
cette date. Elle dresse également le bilan, Ie compte de résultat ct 'annexe, en s conformant aux dispositions
Iégislatives et réglementaires.

Elle établit également un mpport de gestion cxposant la situation de la Société durant I'excrcice éeoulé,
I'évolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre [a date de cléture de
I'excreice ot Ia date d'établissement du mpport ¢t enfin les activités en matiére de recherche ct de développement.
Le rapport dc gestion de 1a gérance, I¢ bilan, le compte de résultat ct I'annexe, le texte des résolutions proposces,
ct &ventuclicment, Ie rapport du commissaire aux comptes, doivent étre adressés aux associés quinze jours du
moins avant la date de I'assemblée appelée A statuer sur ccs compcs.

A compter de cette communication, tout associé a Ia faculté de poser par &crit des questions auxquelles Ie Génant
sera tenu de répondre au cours de ["assemblée.

Pendant Je délai de quinze jours qui précide I'assemblée, I'inventaire cst tenu, au siége social, & la disposition
des associés qui ne peuvent en prendre copic.

Enfin, tout associé¢ a droit, A toute époque, de prendre connaissance par lui-méme ct au siége social des comptes
annuels, des inventaires, des rapports soumis aux assemblées et des procés-verbaux des assemblées concernant
les trois demniers exercices.

ARTICLE 23 — Affectation ¢t répartition des bénéfices

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux ct autres charges sociales, ainsi que de tous les
amortissements de Yactil social et toutes Ies provisions pour risques commerciaux ct industricls, constituent les
bénéfices.

I est fait, sur ces bénéfices, diminués le cas échéant des pertes antéricures, un prélévement dun vingtiéme au
moins, affecté & la formation d'un compte de réscrve dite «Résenve Iégalen. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque Ladite réserve atteint Ie dixi¢me du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Vexercice, diminué des pertes antéricurcs ot du
prélévement pour la réserve 1égale, et augmenté des reports bénéficiaires.

L'assemblée générale peut déeider, outre la répartition du bénéfice distribuable, Ia distribution de sommgcs
prélevées sur les réserves dont elle a la disposiltion ; en cc cas, ka décision doit indiquer expressément Ies postes
de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont I'assemblée a la disposition, diminu¢ lc cas échéant des
sommes inscrites au compte «Report i nouveau débiteum, constitue les sommies distribuables.

Aprés approbation des comptes ¢t constatation de Vexistence de sommes distribuablcs, 'assemblée générale des
associds déterminc la part attribuée 4 ccs dernicrs sous forme de dividendes.

Tout dividende distribué en violation de ces régles constituc un dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés a Ie droit de prélever toute somme quclle juge
convenable de fixer, soit pour étre reportée A nouveau sur I'excrcice suivant, soit pour &tre inscrite 4 un ou
plusicurs fonds de réscrves extraordinaires, généraux ou spéciauny, dont elle regle l'affectation.

Le solde, 'il en existe um, cst réparti entre Ies associés proportionnclicment au nombre dc leurs parts socialcs
sous forme de dividende.

La misc cn paicment des dividendes doit avoir licu dans le délai maximal de neuf mois A compter de Ia ¢ldture de
I'exercice, sauf prolongation de cc délai par le Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte de Ia

gérance.



TITRE V]
DISSOLUTION - LIQUIDATION — TRANSFORMATION —CONTESTATIONS

ARTICLE 24 — Dissclution

1 - Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expimtion de la Société, Ic ou Ies Gérants doivent provoquer unc décision
collective extraordinaire des associés afin de décider si la Société doit Etre prorogée ou non.

2 - Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision collective extraordinaire des associés.

La réduction du capital cn dessous du minimum 1égal ou Fexistence de pertes ayant pour cffct de réduire les
capitaux propres 3 un montant inféricur A fa majorité du capital social, peuvent entrainer Ia dissolution judiciaire
de 1a Société dans les conditions prévucs par les articles L. 223-2 et L. 223-42 du Code de commeree.

ARTICLE 25 - Liquidation

La Société est en liquidation dés Yinstant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre suivic des mots
«Société en liquidation». Le ou les liquidatcurs sont nommés par 1a décision qui prononce fa dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes altributions qu'au cours de la vie sociale, mais les pouvoirs du ou
des Gérants, comme ccux du ou des commissaires aux comptes s'il en existe, prennent fin i compter de la
dissolution.

Le ou les liquidatcurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réscrve des dispositions Iégislatives ct
réglementaires, pour réaliscr Iactif, payer e passif et répartir l¢ solde disponible entre les associds.

Les associés sont convoqudés cn fin de liquidation pour statuer sur les comples définitifs, sur le quitus du ou dcs
liquidatecurs ct 1a décharge de leur mandat et pour constater la cléture de La liquidation.

Si toutes les parts sociales sont réunics en unce scule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque l'associé
est unc personne morale, [a transmission universelle du patrimoine 4 l'associé unique, sans quiil y ait licu A
liquidation, conformément aux dispositions de Larticle 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 26 — Transformation

La transformation de Ia Société cn société civile, en soci¢té cn nom collectif, en commandite simple ou en
commandite par actions, ou anonyme exige 1’accord unarime des assocics.

Toute décision de transformation doit étre précédée du rapport d’un commissaire aux comptes inscrit, sur la
situation de La Société, méme si la Société n’a pas habitucllement de commissaire aux complcs.

En cas de transformation de Ia Société ¢n société anonyme, un ou plusicurs commissaires 4 la transformation,
chargés d'apprécier sous Ieur responsabilité la valeur des bicns composant Iactil’ social et les avantages
particulicrs sont désignés, sauf accord unanime des associés, par le Président du Tribunat de Commerce statuant
sur requéte. lls peuvent étre chargés de I'établissement du rapport sur la situation de la Société, auqucl cas il
n'est rédigé qu'un scul rpporl. L¢ commissaire aux comptes de la Société, s’il en existe, scra nommgé
commissaire 3 la transformation.

Le rapport attcstant que le moniant des capitaux propres €st au moins égal au capital social est tenu au siége
social a la disposition des associés huit jours au moins avant la date de I"assemblée. En cas de consultation écrite,
le texte du rapport doit étre adressé & chacun des assocics ct joint au texic des résolutions proposées.

Les associés statuent sur I'évaluation des biens ¢t ’octroi des avantages particuliers; ils ne peuvent Ies rédntre
qu'd P'unanimité. A peinc de nullité de la transformation, I'approbation cxpressc des associés doit étre
mentionndée au proces-verbal.

La Socicté doit s¢ transformer en société d'une autre forme dans le délai d’un an, si clle vient A comprendre plus
de 100 associés. A défaut, clle est dissoute, 3 moins que pendant ledit délai, Ie nombre des associds ne soit
devenu égal ou inféricur d cent.

ARTICLE 27 - Contcstations
Toutes contestations qui pourraicnt surgir, concernant I'interprétation ou ’exécution des statuts ou relativement

aux affaires sociales, soit entre les associés, soit entre les associés cux-mémes, 1a gérance ct la Société, pendant
1a durée de 1a Société ou de sa liquidation, sont soumises aux tribunaux compétents.



TITRE VII
DISPOSITIONS FINALES

ARTICLE 28 — Personnalité morale — Immatriculation au Registre du Commerce ot des Sociétés
Conformément 3 Ia loi, 1a Société ne jouira de la personnalité morale qu'i dater de son immatriculation au
Registre du Commerce ct des Sociétds.

Tous pouvoirs sont donnés i la gérance pour remplir les formalités d'immatriculation ct de publicité preserites
par la loi, et spécialement pour signer ’avis A insérer dans un journal d’annonces [égales du département du
siége social. Toutcs les fois que cela scra compatible avee Ies prescriptions de 1a loi, les mémes pouvoirs scront
donnés au porteur d’un original, d'unc copic cu d’un extrait des présentcs.

ARTICLE 29— Frais
Les frais, droits ¢t honoraires des présentes ot de leurs suites scront supportés par La Société, portés au comple

des «Frais d'établisscment» et amortis sur les premicers exercices avant toute distribution de dividendes, ct au
plus tard dans un délai de cing ans.

Fait i Paris,
I'an 2012
ct le 17/04/2012

cn autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au si¢ge social et Fexéeution des diverses
[ormalités 1égales.

Y

Monsicur Arnaud Cotlin
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Monsicur Charles-Antoing Idmc
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