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Née 14 Juin 1973 à Surcsncs (92)
Dc nrtionalité françaisc tf
Dcmcurant 38 llis nrc dc Vcrdun 92150 SURESNES

Â anêté ainsi qu'il suit lss stetulr d'unc sociôlé prr octions simpli{iËc unipersonnellc qu'clle a décidé
d'instituee
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Statuts de la S.A.S.U. « 123 MON ECOLE PARIS XV » 

TITRE PREMIER 

 

 

FORME – DENOMINATION – OBJET – SIEGE - DUREE 

 

 

 

 

 

Article 1 - FORME 

 

La société est une Société par actions simplifiée régie par les lois et règlements en vigueur, 

ainsi que par les présents statuts. 

 

 

Article 2 - DENOMINATION 

 

La dénomination de la société est : 

 

« 123 MON ECOLE PARIS XV » 

 

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la 

Société, la dénomination sociale doit toujours être précédée ou suivie des mots écrits 

lisiblement « Société par Actions Simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de l’énonciation 

du montant du capital social. 

 

 

Article 3 - OBJET 

 

La société a pour objet : 

 

• La création, l’administration, le développement de classes scolaires et toutes activités 

annexes parascolaires, artistiques, ludiques. Cette activité scolaire et parascolaire 

s’effectue dans le cadre pédagogique choisi (exemple Montessori, bilingue etc …) ; 

• Elle a également pour but de recueillir le montant des allocations, des frais de 

scolarité, des subventions de toutes natures, et des cotisations lui permettant de mener 

à bien son objet ; 

• D’organiser des cours et cours de soutiens pendant la période scolaire et vacances 

scolaires ; 

• La garde / étude d’enfants pendant l’année scolaire et les vacances ; 

• D’organiser des colonies de vacances et séjours linguistiques ; 

• La fourniture et la vente de livres et d’objets pour des enfants et toutes activités 

d’ordre éducatives artistiques, ludiques admises par la Loi et les présents statuts ; 

• La location de salle pour activités scolaires, parascolaires, artistiques et ludiques ; 

• Et plus généralement ayant pour objet social les activités liées aux classes : 9-16-28-

41-25 



Arriclc{ - SIEGES(}CI^L

t csiifsdc hSæi{itécstfué au:

28,n*Frûnri{ornt?50ti-?5015 PARIS I
ll peut êûG uanrfÉlt cn aout crùdrûit por simplc dfclii$ dc I'rsrocié uruhuc-

Ârlicfc 5 - DUREE,

rÂ du,Co dc ls l*iélé cst frrdc ô 99 lnnÉac ô compcr du jour dc sur imrnrtricutuion ru Rcgirtro du ,,,
Comncrce adcs Sosidlé$ raufdireolutlxr rnficiptccr proogulondécldéc pcr l'arsocié uniquc. -

a--ta aU. rllFalc4ltr
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Arliclc 6 - ÂPPORTS

Â. - rrPPOnTS EN NAff EXrl I RE

Madamc Êva MAZAS fait un ûppon ds 5"000 euros.

Totnl dcs rnnorls sn num6nrircs : 5.000 curos

Ccttc sommc de 5.000 cums a étri rléposée ù un comptc ouvert ru nom ds la Société cn formatios.

B.-ÂPIORTS ENNÂîUXE

L'ossocié uniquc n'a frit aucun opport cn nrlurs,

C - nEQtPITAIrlnON ItEgaItPORï$

Total dcs ûpports en numérairus
Totrl dcs ûpllorts cn natue
TOTÂL DES ÂT{IORTS

5.000 curos
0 cums \â

5,000 euros

Ârllclc 7 - CÂPITAL SOCIAL

L* capiol social cst fïxé à la somrns de 5.000 curos. Il cst divisé cn 5000 uctions d'une sculc catdgorie \ê
dc I curos chrcrnc, libérÉ par moitiô lon ds la constitution.

Ârticlp I - IfIODIFICATION DQ CÂïITÂL $OCIAI,

Lc capiul social put ôtrc augrncntê pu réduit prr dCcision unihtérllc ds I'a:socié uniquc.

L'associé peut délégrrer au Prcsidcnt lcs pouvoirr aécessaircs â ltffct de réaliscr, dans ls dèlai légal,
I'augnentltion du capitll sn unr ou plusicurs fois, d'cn lixer les modalités, d'en constrter la
nlalisation *t de proccdcr à Ia modilÏcation corrélativc des slrtuts.

Lbssocié unique pcut ûussi autuiscr lc Presidcnt à rcalircr la rduction du capiul social.

Ârtlcte 9 - LIRIIIIÂTION.DES ÀCTION$

Toule souscription d'lction: est obligltoircmcnt æeompagnéc du rcrscrncnt immddiat de la moitié du

montant nominal dcs actions souscritcs. L* soldc sera libdré sur appcl dc fonds du Présidcnt. 
l

éry
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Ârliclc lO - FORilIE IIF-S ACTIONS

Lce sAione ont h fomc nominativc. Ellcs ron inrsitcr !u ndn dc lcur titulaiæ drns dcs comptcs
tcnus par lr Soci{ité,

l*r a[crtdiono d'inscriptbn m compts ænt vdoblemcnt rignécs por lc Prûsidcnt ou pôr toutc
pnronlo l1strt fcfû déftbrtton du FrÉrHcnt û cct dlët.

Arllclc tt - CEçS|ON rrF-S 
^CTION.S

lær uionr snt librcncrt3 Êc$ibh$

Lû trltsmbsim dcr æfiul r'op&c pcr viremrt dc omptc À comps sur inttructiofir signcrr du
oédaat ou dc lon rçÉctran quallfÉ"

lraarl^l]U. lËltlE.lr
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ÏIINE-LII.

ptRrfrroN Er coNT nïa

Ârllclc t2 - DIRECTION

L,a société ctt dirigéc pôr un Présidcnt.

Lc Pr{sidcnt cst nommé par décision dc I'associé uniquc pour unc durec illimitéc.

Conformément i h lol le Présidcot æprÉscnlc ta Socidté à l'égild dcs ticrs et cst inwsli dcs pouvoirs
tcs plus étcndus por agir cn toutc circonst{ncc ru nom & h Soci{lé dans la limitc dc I'objet social.

l* It{sklent pcut nomrner sn ou plusicurs ûutrct diriggrnts, pc{sooncs phpiqucs ou morates

ouxquclles frcut étrc conférÈ le titre dc Ditcctcûr Cdnénl,

Les dirigcanu sont rdvocablcs â tout mom€nl por lc Présidenl; cn cas de démission ou de tÛvocdion dc'
ælui-ci,ils conscrvcnt lctn fo'nclion$ ct lcurs attributions jusqu'ô la nomination du nouvclu Préridcnt.

Lc Prdsidcnt déærmiræ l'étcnduc ct la dutéc det pouvoirs dcs ditigcants.

Ârtlclc t3 - C()illtffl.çSÀ|Rf.]lS ÂUX COttlPTF-S

L'associé rmiquc dêigltÊ, si ncccssaire, un ou plrsicurs commissaircs aux comptes litulaires ct un ou
plusieurr commissaircs aux comptce euppldants.

Ccttc dêignation s'effcclus pour lr durdc lixéc pcr la loi.

r.r-5a.la0 r tltlFlllll,! r
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Ârtldc t { - DECISIONS SOCIÀLF^S

L'associô unique prcnd lcs décirlons qui corrccmcnt lcr opéntbrs suivontæ :

- nqnnnatbnduk{sldcnt;
- rnodltlcatlon du caplbl rocbl : sugmonntio& rtdrction,mortissqrrent;
- firsbo, scbsion o tpport Fdrlicl d'actifroumir au dgimc dcr scissions ;
- Umsformrtïon;
- dhsolution;
- nonination&cqnmlssaiæraurcornpc;
- mmplcsannælrclbtoËfrc:s;
- tqrtgau$snodilicatimsclstutlircs

Touta autrc déclsion quc ælhe visécs ci-dcrsur cst de lc cunpéruræ du Présidcnt"

tæs d&isions de l'ossociû uniquc sont répertorlÉcsdans lcrcgiarc dcsdécfuioû,

trs copics cr stnits der dé+iri,oru dc I'rsocË rmiçrc ssrt vdûhment qlifËt corfotnres par h
Présidffit



TITBE-V

F',XERCICE SOCIAL _ AFFECT
BESIJLTAT,S

Article 15 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le ler juillet et finit le 30 Juin.

Article 16 - AFFECTATION DES RESULTATS

Le compte de résultat, qui récapitule les produits et charges de I'exercice, fait apparaître par

différenie, après déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de

I'exercice.

Sur le bénéfice de I'année diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq

pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélèvement cesse d'être

;bligatoire lorsque lé fonds de réserve atteint le dixième du capital social ; il reprend son

.ouÀ lo.rque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce

dixième.

Le bénéfice distribuable est constitué par les bénéfices de I'exercice, diminué des pertes

antérieures et des sornmes portées en réserve, en application de la loi et des présents statuts, et

augmenté de tout report bénéficiaire.

Ce bénéfice peut être mis en réserve ou distribué à I'associé'

L'associé peut décider la distribution des sommes prélevées sur les réserves dont il a la

disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de

I'exercice.

Sauf en cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut êfe faite à I'associé lorsque

les capitaux propres sont, ou âeviendraient à la suite de celle-ci, inferieurs au montant de

capitai effectivement souscrit à la date en question, augmenté des réserves que la loi ou les

présents statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable.

il peut être incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont après approbation des comptes, reportées à nouveau pour être

imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu'à apurement'

l0
Statuts de la S.A.S.U. ( 123 MON ECOLE )
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Âttlclc l? - I,IOUIIIATION

Lcs dispositions du prcscnt articlc nc s'oppliquent qw si, au rnornent dc la dissolution dc la Sociét4
l'æsocié uniquc esl une pcroûnc physiquc.

Sous rdscnc du rcspcct dcs prcscriptions ldgllcs impérativcs cn vigucur, h liquidation dc la Sociétê

obdira aux règlcs ci-aprùs.

L'csocié uniquc ncmme aux conditions prévucs pour lcs dCcisions sociales, un liquidatctr dont il
ddtcrminc les fonclions ct la rcmunération'

Cctte nomination mct lin aux fonulons dcs dlrlgcants ct, sauf décision conrairc dc I'lssocié unlquc' à

ccllcs des commissrirss aux comptcs.

l-'sssocié unique pcut touj,ours rûvoqucr ou rcmplaccr lc liguidateur ct élcndrs ou rcstrgindrc scs

portvoirs.

Lc mandat du liquidltcur cst" sluf dérision contrairs de l'ûssocié uniquc, donné pour toutc la durfc de

la liquidation.

Lc liquidateur a les pouvoirs lcs plus ôtcndus ô I'cffet dc rÉaliser, ru firi,ç charges ct condilions qu'il
aviscn, tout l'ûctif dc la Soeiété ctd'dtcindre son passif.

Le liquidatcur pcut procédcr, cn crours dc liquidation" À la distribution d'acomptcs ct, cn lin de

lilui6itn, I la rtpuirition du sotdc disponibtc sans ôtrc tenu ô tucune formalité dc publicité ou de

dépôt dcs fonds.

Lc liquidltcur a quatité pour epniscntçr ta Sociûrr! â, l'éggrd dcs liers, ainsi quc pour agir cn justicc

dcvani toutcs lesjuridictionE ttnt cn dcmondc qu'cn défcnsc,

Âu cours dc lr liquidation, I'rssocié uniquc cst consulté austi souvent quc- I'intdr€t dc la Société

f **igr sans toutciois qu'il soit néccss.liir ds r$pectcr lcs prcscrïptions dcs articles L237-x3 ct

suiYants du codc de commcrce.

Ên lin dc liquidation, lbssocié uniquc alttuc $or lc comptc délînitif de tc liquidction, lc quitus dc la

gcslion du liquidatcuret la déclurgc ds son mlndlt.

ll comtlts, dans les rnêmss condilions' la clôture dc la liquidation'

Si tc liquidatcur ndgligc dc coasultcr l'associé_ uniquc, ls Prçsïdcnt du Tribunal dc commcrcc' stttutnt

por oiiË**n." d;;{Ë"ô pcur, à la dcmands de cqiui-ci, dÉsigrrcr un mandrtairc pour procédcrà ccttc

consultation.

Si I'associé nc pcut délibercr, Eu s'il rcfusc d'opprourcr tcs comptc.r de ta liquidation, il cst srilué Par

décision du Triùunal dc commcre, i lr dcmandc du liquidrteur ou de tout intércssé.

lr-bsaau ! ulE alcd.lr 
ll

I



Îf[n.a-vjr

CONTE$Ï.LÏTOT$S

Âgltlq |I - C()NTFSTATI()NS

Toutes conlcstalions rrtatircs aux athircs socialcs qui porrront s'dlcvcr pcndant lc cours dc la Soci&é

scront soumiscs ct jugées conformdmcnt â ls toi cl soumiscs à la juridiction des Tribunaux

compd{cnts.

!aa-rt^lÙ. tltæltcÉr.:i
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JOUtsqôNCn DF r.Â PnW
ruBr.rclïr - pouvolFs

Ârliclc 19 - PËRSONNÂLITII lllORÂLE

ConformCmcnt à la loi, h société jouit dc la pcrsonnalité monfe à dalcr dc son immatriculation au

rcgistrc du cornmcrcc ct dcs sociétés ta socïérd rcprcndn I'intégllité des octcs possés et des

cngagcmcnts pris pu t'Âssocié Uniquc pour lc aompl€ de la sociétè cn formation. Lcs actcs ainsi

passés sont anncxés rux prdsutts $ûtuts.

Ârlicla 20 - PUBLICITE - POUVOIÊS

Lcs formalités de publicité prcscritcr par lc Loi cl lcs rùglcmcnts _sont cfhctudcs à h diligencc du
pr*ia.nt qui cst qie"iol"*"nt mandaté pour signer l'avis à insdrcr dans un Journal habilité ô rcccvoir

lss onnonccs ldgdcs dans lc d{panemcnt du siêga social.

I mor(sl rayr(s) nul(s)
a/ liends) rôyidt nullc(s)
I rcnvoi(s) apProuvé(s)

En 4 originaur dont:
. I pour lcs orchivcs socialcs
. I pour I'cnrcgistrement
. 2 pour lcs dépôts fégur

ct I cxcmpltim sur popier librc pour I'ssocié unique.

Foit ù PARIS

" rur^fofu

IHadanrc Ert IrlA?fS
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