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__| SOCIETE
GENERALE
At

AGENCE PARIS REPUBLIQUE

La SOCIETE GENERALE, Société Anonyme au capital de 975 339 185 euros, dont le siége social est
situé & PARIS 2éme, 29 Boulevard Haussmann, ayant pour numéro unique d'identification 552 120 222
R.C.S. Paris, certifie :

- avoir regu en depdt la somme de 5000,00 euros (Cing mille EUR), représentant la totalité des
versements effectués par les souscripteurs du capital en numéraire de la société par actions
simplifiée, en formation 4W ADVEST 27 Bis rue Saint Maur 75011 PARIS et,

- avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par

f'associé unique sur 1a liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

Ladite somme restera immoebilisée dans les conditions légales et réglementaires.

Fait 4 Paris, e 22 Octobre 2012

Le Responsable de I'Agence,

Société Générale S.A au capital de
970 099 988, 75 EUR
Tél. +33(0)144 788740 Sigége Social 4 Pans
205 rue du Temple Fax +33(0)1 42719688 29 bd Haussmann
75003 Pans www.societegenerale fr 552 120222 R.C.S. Pans



™ Liste des souscripteurs de parts de [a société 4W Advest

siege social: résidant 27 bis rue Saint Maur, 75011 Paris

Nom des souscripteurs:

- Serge ;.afont, né le 30 octobre 1958 a Thonon (74), résidant 27 bis rue Saint Maur, 75011 Paris .

Nombre d'actions souscrites:

100 actions

Montant des apports:

5000€

Signature :
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4W Advest

Q) SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE
/\E Au capital de 5.000 Euros

Siege social : 27 bis, rue Saint Maur, 75011 Paris

Greffe du Tribu.:nl de
Commarco de Paris
| ™ R

3 1 0CT. 2012
N° pe nepot /1003

LE SOUSSIGNE :

Monsicur Serge LAFONT, né le 30 octobre 1958 3 THONON LES BAINS (74), demcurant
27 bis, rue Saint Maur & Paris 11°™ (75011), de nationalité frangaise, marié 4 Madame

Marion CHARDIN-épouse LAFONT, née le 14 septembre 1956 a Paris 85 (75008), sous le
régime de la séparation de biens.

A arrété ainsi qu'il suit les statuts d'unc Société par actions simplifiée unipersennelle
qu'- il- a décidé de constitucr.

STATUTS



ARTICLE 1 - FORME

Il cst formé une société par actions simplifiée unipersonnelle régie par les lois et réglements
cn vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusicurs associés.

La sociét¢ n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée fairc publiquement appel a
I'épargne, conformément aux dispositions de l'article L.227-2 du Code de commerce.

Tout appel public a I'épargne lui est interdit.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet en France et a I'étranger :

» Le conseil en gestion, management et développement d’cntreprises.

* L’intermédiation dans le cadre de mise en relation commerciale ou d’apports de clientéle
aux cntreprises frangaises et étrangéres.

* Le conseil en ingénieric
* Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant & :

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise & bail, l'installation, l'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant a I'unc ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la prise, I'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concemnant lesdites activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,
immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
a I'objet social ou 3 tout objet similaire ou connexe,

» Toutes opérations quelconques contribuant i la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 —DENOMINATION

La présente société par actions simplifiée unipersonnelle a pour dénomination sociale : « 4W
Advest »et pour nom commercial et dénomination d’usage « 4W Advest ».

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la
Société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits
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lisiblement «Société par actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S» ct de l'indication du
montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé & 27 bis, rue Saint Maur a Paris 11 (75011).

Le transfert du si¢ge social, la création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences
et dépots situés en tous lieux ou A I'étranger interviennent sur simple décision du président.

ARTICLE 5—- DUREE

La durée de Ia société est fixée & quatre-vingt-dix ncuf (99) années a compter de la date de
son immatriculation au Registre du commerce ¢t des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises
p
par décision de l'associé unique.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, 1’associé¢ unique a fait apport d'une somme en numéraire d'un montant
total de CINQ MILLE (5.000) EUROS, correspondant au montant du capital social et a
CINQUANTE (100) ACTIONS de CENT (100) EUROS de valcur nominale, chacune,
souscrite en totalité et intégralement libérée, ainsi qu'il résulte du certificat établi par la
BANQUE SOCIETE GENERALE, Soci¢té Anonyme au capital de 975.339.185 €, dont lc
siége social cst sis 2 Paris 9™, 29 boulevard Haussmann, enrcgistré au Registre du
Commerce ct des Sociétés de Paris sous le numéro 552 120 222, dépositaire des fonds.

La sommc totale versée par les associés, soit CINQ MILLE (5.000) EUROS a été
régulierement déposée & un compte ouvert au nom de la société en formation a ladite banque.

ARTICLE 7 -CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la Société est fix¢é a la somme de CINQ MILLE (5.000) EUROS.

Le capital est constitué de CINQUANTE (50) ACTIONS de CENT (100) EUROS,
chacune, libérée comme il a été dit ci-dessus.

ARTICLE 8 — MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1. Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une déeision de l'associé unique.

8.2. Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées au moins de la
moiti¢ de leur valecur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de Ia totalité
de la prime d'émission.
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8.3 Les nouveaux associ¢s de la Société devront notamment, préalablement a la tenuc de
I’assemblée générale décidant ladite augmentation de capital, et sous réserve dec la
décision des associés d’augmenter le capital, adhérer pleinement aux présents statuts de
la Société.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément a
la réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'unc attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 10 —- DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

10.1 Toute action donne droit dans les bénéfices et l'actif social d une part proportionnelle a
la quotité de capital qu'elle représente.

10.2 L'associ¢ unique ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs
apports.

10.3 Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent
se faire représenter auprés de la Société par 'un d'entre cux ou par un mandataire unique
désigné en justice en cas de désaccord,

10.4 Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propritaire pour

toutes les décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices
de I'exercice on il est réservé 4 l'usufruitier.

ARTICLE 11 — NEGOCIABILITE DES ACTIONS

En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de
celle-ci. Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Société et jusqu'a la
cléture de la liquidation.

ARTICLE 12 — PROPRIETE —-TRANSMISSION —~CESSION DES ACTIONS

12.1 PROPRIETE

La propri¢té des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom de I'associé
ou des associdés titulaires sur le registre que la Société tient a cet effet au siége social.



La transmission des actions s'opére & 1'égard de la Société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement signé
par le cédant ou son mandataire. La Société est tenue de procéder & cette inscription sur un
registre tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements de titres » et & ce vircment
deés réception de l'ordre de mouvement enregistré,

12.2 TRANSMISSION

Tant que la Soctété demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent
librement.

La transmission des actions s'opére par virement de compte  compte sur instruction signée du
Cédant ou de son représentant qualifié,

La transmission des actions émises par {a Société s'opére par un virement de compte a compte
sur production d'un ordrc de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements coté et paraphé.

13 - CESSIONS D'ACTIONS (EN_CAS DE_PERTE DU CARACTERE
UNIPERSONNEL)

13.1 Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

a) Cession : signifie toutc opération 4 titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émiscs par
la Société, a savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et
opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantisscment,
liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobili¢re : signific les valeurs mobili¢res émises par la Société
donnant accés de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, &
l'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les
bons et droits de souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

c) Opcration de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des
actions de la Sociét¢ intervenant a l'intéricur de chacun des groupes d'associés,
constitu¢ par chaque Société associée ct les sociétés ou entités qu'elle contrdle
dircctement ou indirectement au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce.

13.2. Agrément des cessions @

Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant i la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.
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La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession
cst envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou
s'il s'agit d'unc personne morale, son I'identification compléte (dénomination, siége social,
numéro RCS, montant ct répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux).

Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification cst effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut
de réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les
trente (30) jours de la décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai,
l'agrément serait frappé de caducité.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois 4 compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé Cédant
par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois;
l'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois
a compter de 'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord
entre Jes parties. A défaut d'accord, e prix sera déterminé A dire d'expert, dans les conditions
de l'article 1843-4 du Code civil,

13.3 Modifications dans le contrdle d'un associé

1. En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une
soci€té associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée a l'organc dirigeant dans un délai detrente (30) jours du
changement de contrdle. Cette notification doit préciser fa date du changement de contréle et
toutes informations sur lc ou les nouveaux contrélaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdlc est modifié pourra
étre exclue de la Société dans les conditions prévues a l'article "Exclusion d'un associé”.

2. Dans le délai detrente (30) jours & compter de la réception de la notification du
changement de contrdle, la Société peut mettre en ocuvre la procédure d'exclusion et de
suspension des droits non pécuniaires de la Société associée dont le contrdle a été modifié,
telle que prévue a l'article "Exclusion d'un associé”. Si la Société n'engage pas la procédure
d'exclusion dans Ie délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de contréle.



3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité & la
suite d'une opération de fusion, de scission ou dc dissolution.

13.4 Restrictions 3 Ia libre transmission des actions

Les associés s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la Société ct de nullité des
cessions intervenues cn violation des stipulations du présent article, de céder ou transmettre,
sous quelque forme que ce soit, a titre onéreux ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriété
ou usufruit, tout ou partie des actions qu'ils détiennent ct viendraicnt & détenir dans la Société,
a toute personne physique ou morale, exploitant des activités concurrentes de celles de la
Société, ou a unc personnc physique ou morale, cliente ou fournisseur de la Société et
susceptible de mettre en péril les intéréts, les activités ou la situation de la Société

13.5 Exclusion d’un associé¢

1) Exclusion de plein droit :

L'exclusion de plcin droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire d'un associé,

2) Exclusion facultative :

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

violation des dispositions des présents statuts ;

exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

condamnation pénalc prononcée A 'encontre d'un associé

L]

3) Modalités de Ia décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant 4 la majorité des voix
des associés disposant du droit de vote ; l'associé dont l'exclusion cst susceptible d'étre
prononcée participe au vote ct ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur 'exclusion a l'initiative du Président ; si le Président est lui-
méme susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de 1'associé le plus
diligent.

4) Prisc d'effet de Ia décision d'exclusion
La décision d'exclusion prend cffet 3 compter de son prononcé
Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le

ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée
valablement sans application de la clause d'agrément prévue aux présents statuts.
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ARTICLE 14 - PRESIDENT

14.1. Nomination

La société cst représentée a ['égard des tiers par un président désigné par I’assemblée.
Le Président nommeé 3 la création de la société est Monsicur Serge LAFONT, associé uniquc/

14.2. Durée du mandat

Le président peut étre révoqué a tout moment sur décision de la majorité réguliérement prisc
par Passemblée générale des actionnaires.

La durée ordinaire du mandat du président est égale & deux années.

14.3. Rémundération du mandat

Le président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de la
charge attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation ¢t de réglement sont
déterminées par une décision de I’ Assemblée Générale Ordinaire.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe ct
proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, lc président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification,

Cette rémunération ct ces frais sont comptabilisés en frais généraux dc la société.

14.4. Cessation des fonctions du président

Les fonctions de président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le président est révocable a tout moment par les actionnaires statuant aux conditions prévues
pour les décisions ordinaires.

La décision de révocation n’a pas a ¢étre motivée.

14.5. Pouvairs du président

Dans les rapports avec les ticrs, le président représente 1a société et est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites de son objet
social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux
tiers.



La société est cngagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de 'objet social, 4
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la scule publication des statuts ne suffisant pas &
constituer cette preuve.

Le président dirige, gére et administre la société ; notamment il :
- Etablit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents ;
- Etablit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion & présenter & 'approbation
de fa collectivité des associés
- Préparc toutes les consultations de la collectivité des associés.

En outre, il :

- Décide I'acquisition ou la cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat dec
crédit-bail ;

- Décide 'acquisition, la cession ou 'apport de fonds de commerce ;

- Décide la création ou la cession de filiales ;

- Décide la modification de la participation dc la société dans ses filiales ;

- Décide l'acquisition ou la cession de participations dans toutes sociétés, entreprises ou
groupements quelconques ;

- Décide la création ou suppression de succursales, agences ou établissements de la
SOcCicté ;

- Décide la prisc ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- Décide la prisc ou mise en location de tous biens immobiliers ;

- Décide la conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- Autorisc Ics investissements conformément au réglement intéricur;

- Autorise I’ouverture de comptes bancaires

- Autorise les emprunts sous quelque forme et de quelgue montant que ce soit ;

- Autorse les cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a4 donner par
la société ;

- Consent tous crédits par la société hors du cours normal des affaires ;

-~ Décide 'adhésion a un groupement d'intérét économique et a toute forme de société ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinic de 1a société.

Cependant, un ou plusieurs associés, représentant au moins trente (30) % du capital social de
la société, peuvent exercer un droit de veto a condition de le notifier au président par lettre
recommandée avec accusé de réception dans un délai maximum de huit jours & compter de la
décision du président ou au plus tard de la datc ol laditc décision a été portée a la
connaissance des associés.

L'exercice du droit de veto a pour effet de rendre inefficace la décision du président,

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SON PRESIDENT OU SES
ASSOCIES

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, son associé unique ou I'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supéricure i 10 % ou, s'il s'agit d'unc société associée, la Société la
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contrélant au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée & la connaissance
du président dans le mois de sa conclusion,

Le Président présente a l'associé unique ou aux associés un rapport sur la conclusion ct
I'exécution des conventions au cours de 'exercice écoulé. L'associé unique ou les associés
statuent sur ce rapport lors de la décision statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévucs a l'article L 225-43 du Code de commerce s"appliquent au Président
ct aux dirigeants dc la Société.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa dec Darticle L.227-10 du Code de
Commerce, lorsque la société ne comprend qu'un scul associé, il est seulement fait mention au
registre des décisions des conventions intervenues directement ou par personnes interposées
entre la société ¢t son dirigeant.

ARTICLE 16 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'associé unique ou Ia collectivité des associés désigne, lorsque cela cst obligatoire en vertu
des dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission
fixée par la loi, notamment cn cc qui concerne le controle des comptes sociaux, un ou
plusicurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusicurs Commissaires aux comptes
suppléants,

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulairc et d'un Commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est a l'associé unique ou & la collectivité des
associés, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si il ou elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusicurs associés représentant au moins le dixitme du capital.
Les Commissaires aux comptes doivent étre invités 3 participer & toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés,

ARTICLE 17 - DECISIONS SOCIALES

Conformément aux dispositions de I’article L.227-1, alinéa 2, Passocié unique cxerce les
pouvoirs dévolus i la collectivité des associés dans les SAS pluripersonnelles.

11 lui appartient donc de se prononcer, sous forme de décisions unilatérales, dans tous les cas
ol la loi I'impose dans les SAS pluripersonnelles, une décision collective des associés,
notamment ;

- nomination, renouvellement et révocation du président de la société ;

- fixation de la rémunération du président ;

- transfert du siége social, création, déplacement et fermeture des succursales, agences

et dépots ;
- approbation des comptes sociaux annucls et affectation des résultats ;
- nomination des commissaires aux comptes ;
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- augmentation ou réduction de capital ;

- nomination ¢t renouvellement des commissaires aux comptes ;

- extension ou modification de I'objet social ;

- opérations de fusion ou d'apport particl d'actif ou de scission ;

- t{ransformation dc la société ;

- prorogation de la durée de la société;

- dissolution de la société ;

- adoption ou modification de clauses relatives & I'inaliénabilité des actions, i I'agrément
de toute cession d'actions, a I'exclusion d'un associé notamment en cas de changement
de contrdle ou de fusion, scission ou dissolution d'une société associée ;

Toute autre décision reléve de la compétence du président.

Les décisions sont prises par 1’associ¢ unique, au choix du président, soit en assemblée
générale réunic au si¢ge social ou en tout autre licu indiqué sur la convocation, soit par
consultation par correspondance, soit par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle. Elles
peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings privés. Tous moyens de
télécommunication peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.

Quecl qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire 'objet
d'unc information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents ct informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou
les résolutions présentées a leur approbation.

Cette information doit faire 'objet d'une communication intervenant huit jours au moins avant
la date de la consultation,

Les décisions prises conformément a la loi et aux statuts obligent tous les associés méme
absents, dissidents ou incapables.

Les réunions des assemblées générales ont licu au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le président ; a défaut, I'assemblée élit son président de séance.
A chaque assemblée est tenue une feuille de présence,

Les associ¢s peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé.
Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de
contestation sur la validit¢ du mandat conféré, la charge de la preuve incombe & celui qui se
prévaut de l'irrégularité du mandat.

En cas de consultation écrite, le président doit adresser 4 chacun des associés par courrier
recommandé avee accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les

mentions suivantes ;

- Sadate d'envoi aux associés ;
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- La date 2 laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut
d'indication de cctte date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours
a compter de la date d'expédition du bulletin de vote ;

- Laliste des documents joints ct nécessaires a la prise de décision ;

- Lc texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des
options de délibérations (adoption ou rejet) ;

- L'adresse a laquelle doivent étre retournés les bullctins.,

Chaque associ¢ devra compléter Ic bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une
casc unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont été cochées
pour une méme résolution, e vote scra réputé étre un vote de rejet.

Chagque associ¢ doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment complété, daté ct
signé, 4 'adresse indiquée, et, a défaut, au siége social.

Le défaut de réponse d'un associé¢ dans le délai indiqué vaut abstention totale de l'associé
concerné.

Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du demier bulletin de vote et au plus tard le
cinquiéme jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, le président
¢tablit, date et signe le procés-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le procés-verbal des délibérations
sont conserves au si¢ge social.

En cas de consultation de la collectivité des associés par voie de téléconférence, le président,
dans la journée de la consultation, établit, date et signe un cxemplaire du procés-verbal des
délibérations dc la séance portant :
- L'identification des associés ayant voté ;
- Celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations ;
- Ainsi que, pour chaque résolution, l'identification des associés avec le sens de leurs
votes respectifs (adoption ou rejet).

Le président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procédé de
communication écrite & chacun des associés. Les associés votent en retournant une copie au
président, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre procédé de
communication écrite.

En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée au
président par le méme moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés ct les copies en retour signées des associés
sont conservées au siége social.

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
procés-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la société. Ils sont signés le jour
méme de la consultation par le président de séance.
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Les procés-verbaux devront indiquer le mode, Ie licu et la date de la consultation, l'identité
des associés ct celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partic des délibérations, les
documents et rapports soumis a discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des
résolutions et sous chaque résolution e résultat du vote.

Lcs copics ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 18—~ DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque associé a le droit, a toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége social

des statuts a jour de la société ainsi que des documents ci-aprés concemant les trois demiers
exercices sociaux :

- Liste des associc¢s avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le cas
échéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat ct I'annexe ;

- Les inventaires ;

- Les rapports ct documents soumis aux associés a l'occasion des décisions collectives ;
- Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en anncxe, le cas échéant, Ies

pouvoirs des associés représentés.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, tout associé a le
droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations courantes ct
conclues 4 des conditions normales.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le
trente ct un décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la société au
Registre du commerce et des sociétés et sc terminera le 31 décembre 2012,

ARTICLE 20— INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité régulicre des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cléture de chaque exercice, le president dresse 'inventaire des divers éléments de 1'actif
et du passif existant a cette date.

I dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les

charges de I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.
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Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements ct
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné A la suite du bilan.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de 1a société durant 1'exercice écoulé,

son ¢évolution prévisible, les événcments importants survenus entre la date de cléture de
l'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de
développement.

En application des dispositions de I'article L. 225-184 du Code de commerce, le président
¢tablit un rapport spécial qui informe chaque année l'assemblée générale ordinaire des
opérations réalisées dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consentics
par la société a chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes de la société dans
les conditions légales.

L’associé¢ unique doit statuer sur les comptes de l'exercice écoulé dans les six mois de la
cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, Ie bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminug, le cas échéant, des pertes antéricures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitu¢ par le bénéfice de l'exercice diminué des pertcs
antéricures ct des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, PPassocié unique peut prélever toutes sommes qu'il juge A propos d'affecter &
la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter
d nouveau.

Lc solde, sl en existe, peut étre distribué par décision de [’associé unique
proportionnellement au nombre d'actions.

En outre, I’associ¢ unique peut décider Ia mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur les bénéfices de I'exercice.

Les pertces, s'il en existe, sont aprés "approbation des comptes par ’associé unique, reportées 4
nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultéricurs jusqu'a extinction.
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ARTICLE 22 — PATEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan ¢tabli au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux
compies fait apparaitre que la société, depuis la cloture de Yexercice précédent, aprés
constitution des amortissements ct provisions nécessaires et déduction faite s'il y a licu des
pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de Ia loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du président des acomptes sur
dividende avant I'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
cxcéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de misc en paicment des dividendes en numéraire sont fixées par décision de
’associé unique ou a défaut par le président,

La mise en paicment des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

Les dividendes des actions sont payés sur présentation de 'attestation d'inscription en compte,
cn numéraire ou en actions sur option de I’associé unique.

L'offre de paicment du dividende en actions doit étre faite simultanément i chaque associé. Le
prix des actions ainsi émiscs, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans les
conditions visées a ['article L. 232-19 du Code commerce ; lorsque le montant des dividendes
auquel il a droit ne correspond pas a4 un nombre entier d'actions, I'associé peut obtenir le
nombre d'actions immédiatement supéricur en versant dans le délai d'un mois la différence en
numéraire ou recevoir le nombre d'actions immédiatement inféricur complété d’unc soulte en
numéraire.

La demandc de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la
collcctivité des associés, sans qu'il puisse étre supéricur a trois mois 3 compter de la décision ;
I'augmentation dc capital de la société est réaliséc du scul fait de cette demande et ne donne
pas lieu aux formalités prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 et L, 225-146 du Code de
commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
¢té effectuce en violation des dispositions légales et que la société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition cst
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur misc en paiement sont prescrits.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions
de retrait sont déterminées par I'associé unique.



ARTICLE 23 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inféricurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre
mois qui suivent ['approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter ’associé
unique,  l'effet de décider s'il y a lieu 3 dissolution anticipée de la société.

L’associ¢ unique décide de dissoudre la société ou de poursuivre les activités sociales.
Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal a la perte
constatée au plus-tard lors de la cléture du second exercice social suivant celui au cours

duquel les pertes portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision de I’associé unique doit étre publiée dans les conditions Iégales
et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander cn justice la
dissolution de la société. 1l en est de méme si 1’associé unique n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la
régularisation a cu licu.

Sous réserve des dispositions de L. 224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu a dissolution
ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent

étre reconstitués pour une valeur supéricure a la moitié du capital social.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La soci¢té peut se transformer en société d'une autre forme.

La décistion de transformation est prise par ’associé¢ unique, sur le rapport du commissaire
aux comptes de la sociéte, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au
capital social.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société¢ anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire a la

transformation chargé d'apprécicr la valeur des biens composant Yactif social et, s'il en existe,
les avantages particuliers consentis i des associés ou a des tiecrs.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La soci¢té est dissoute a l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par
décision des associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions
extraordinaires.
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Si le capital d'une des sociétés associées était réduit & un montant inféricur au montant fixé
par l'article L. 224-2 du Code de commeree, la société associée devra, dans les six mois a
compter de la constatation de cette situation, le porter & ce montant ou céder ses actions i un
tiers, dans les conditions fixées par les statuts.

A défaut de régularisation dans ce délai, la société doit prononcer sa dissolution ou se
transformer en société d'unc autre forme.

La dissolution peut également étre demandée en justice par tout intéressé ou par lc ministére
public. Lec tribunal peut accorder a la société un délai maximum de six mois pour que la
société associé¢e augmente son capital ; il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il
statue sur le fond, Ia régularisation a eu licu.

La société est en liquidation, dés 'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit,

La dissolution met fin aux fonctions du président.

Les commissaires aux comptes conservent leur mandat.

L’associé unique conserve les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie sociale.

L’associ¢ unique régle le mode de liguidation ¢t nomme un ou plusicurs liquidateurs dont il
détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la législation en
vigueur.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la
cléture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "Société cn
liquidation” ainsi que du nom du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la
société et destinés aux ticrs.

Les actions demcurent négociables jusqu'i la cloture de la liquidation.

L’associé unique statue cn fin de liquidation sur le compte définitif de liquidation, sur le
quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour constater la clature de
la liquidation.

Le produit net de la liquidation est reversé a I’associé unique.

Si I’associé unique est unc personne morale, la dissolution de la SAS unipersonnelle n’est pas
suivic de liquidation. Elle entraine appropriation par la personne morale associée unique de

I’ensemble du patrimoine de la société dissoute, sauf la possibilité pour les eréanciers sociaux
de faire opposition i la dissolution dans les trente jours de la publication de celle-ci.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant Ia durée de la société ou lors de sa
liquidation concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts,
seront jugées conformément 4 la loi frangaise ¢t soumises d la juridiction des tribunaux
compétents.
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ARTICLE 27—~ DIRECTION GENERALE :

La société se réserve le droit de désigner un directeur général.
Toutefois, aucune nomination n’est prévue 4 ce jour,
Le directcur général peut ne pas étre actionnaire, ni membre du conscil d'administration.

En cas de désignation d’un directeur général, la limitation de ses pouvoirs sera fixée par la
décision de nomination,

ARTICLE 28- CONSEIL D’ADMINISTRATION :

La société se réserve le droit d’avoir un conseil d’administration.

Toutefois, aucune nomination d’un conseil d’administration n’est prévue 2 ce jour

ARTICLE 29 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Conformément 4 la loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Cependant, il a ¢ét¢ accompli dés avant la signature des présents statuts, pour le compte de la
société en formation, des actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant
pour chacun d'eux I'engagement qui en résulterait pour la société.

Cet état a été déposé dans les délais Iégaux au licu du futur si¢ge social & la disposition des
associés qui ont pu en prendre connaissance, ainsi que tous les soussignés, ¢s qualités, le
rcconnaissent.

La signature des présents statuts vaudra reprise par la société de ces engagements qui seront

réputés avoir €té souscrits par clle dés son origine, et ce, dés qu'elle aura été immatriculée au
Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 30 — POUVOQIRS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes pour effectuer I'ensemble des formalités 1égales relatives 4 1a constitution de la
société et notamment :
- Procéder i I'enregistrement des statuts auprés de la Recette des impdts compétente ;
- Signer et faire publier I'avis de constitution dans un joumnal d'annonces 1égales dans le
département du siége social ;
- Procéder & toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises
compétent ;
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- Effectucr toutes formalités en vue de l'immatriculation de la société au Registre du
commerce et des sociétés ;

- A cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus
généralement faire tout ce qui sera nécessaire afin de donner 4 la société présentement

constituée son existence Iégale en accomplissant toutes autres formalités preserites par
la loi.

ARTICLE 31 — FRAIS

A compter de l'immatriculation, tous les frais relatifs a la constitution scront pris en charge

par la soci¢té qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans le
délai de cing ans.

Fait en quatre originaux,
A Paris
Le 25 octobre 2012
o
~
Monsicur Serge LAFONT
Associ¢ Unique
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ANNEXE 1- ETAT DES ACTESACCODMPLIS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE EN FORMATION

Démarches en vue de I’immatriculation de la société

Ouverture d’un compte bancaire au nom de la société en formation auprés de la
banque SOCIETE GENERALE (AGENCE PARIS REPUBLIQUE) Société Anonyme
au capital de 975.339.185 €, dont le siége social est sis a Paris 9™, 29 boulevard
Haussmann, cnregistré au Registre du Commerce ¢t des Sociétés de Paris sous le
numéro 552 120 222

Négociation et conclusion d’accords commerciaux ave les sociétés VOLTALIS et
UTILVEST

Négociation ct conclusion d’accords commerciaux ave la société VUWA
INVESTMENTS (PTY) LIMITED

Attestation de I’associ¢ unique de Pinstallation du si¢ge social dc la société au sein de
son local d’habitation
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