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STATUTS

I.DES DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1

FORME

La Soci&é est de forme Anonyme.

ARTICE 2

DENOMINATION

Sa dénominanon est:

"COMPAGNIE D’AMENAGEMENT ET DE PROMOTION IMMOBILIERE".
ayant pour sigle : CAPR1 RESIDENCES"

ARTICLE 3

OBJET

La Société a pour objet la consgucton et la vente d'immeubles tant a usage
d’habitadon qu'a usage d'acavités économiques, la ransacnon sur tous unmeubles et fonds
de commerces, la gestdon de tous immeubles.ou ensembles tmmobiliers et plus généralement
toutes opéranons de quelques natures qu'elles soient se rattachant directement ou
indirectement a cet objet et suscepdbles d'en faciliter le développement et la réalisaton. A
titre indicatif et pon limitatif cet objet comprend les acuvités suivantes :

- l'acquisition par voie d'apports ou aumement et éventuellement la prise 2 bail.
de wous les immeubles bdds et non bags, biens et droits immobiliers en vue de la construction
et 'aménagement, éventuellement aprés démolition des consmuctions existantes,
d'immeubies collectfs ou individuels,

- 1a division des immeubles en appartements, en locaux sépares, en lots,



- la vente des immeubles baitis et non bads en bloc ou par fracdon soit asras
achévement des Tavaux au cornptrnt ou 3 terme, soit en I'éuat futur d'achévement |

- 1a gesoon, l'entetien, 1a mise en valeur par tous moyens de ces immeubles e
notumment des mvendus,

- ]a réalisation de tous travaux d'amélioration et de toutes installations
nouvelles, conformément i 1a destnadon desdits immeubles,

- l'acavité de consmucton exercée sous le couvert de sociétés civiles de
constucuon-vente regies par larncle 239 ter du C.G.1., de sociéiés en nom collectf oy de
SOCICIés Tansparentes,

- l'ecaploil de capitaux disponibles 2 des prises de pardcipation, préts ou avances
au profit de ces sociétes immobilieres,

- I'administradon en toutes qualits de utes sociétés, immobilitres constméas
ou a consutuer quelles que soient leurs formes.

- 'obtengon, pour la réalisadon de l'objet social de tous préts et toutes
ouvertures de credit foncuonnant ou non en cornpies courants et facilité€s de caisse, avec oy
sans garanoe reclle ou personnelie.

- 'achat de biens immobiliers, terrains ou immeubles bids, en vue de les
revendre en bloc ou par I aprés division.

- 1a vente pour le compte d'aumui de tous immeubles ou fractdons d'immeubies.

- l'acuvité de syndic de copropriété et du président d'association syndicale de
propriclaue. |

ARTICLE 4

SIEGE

Le siége social est a L'Atrium - 6 place Abel Gance -92652 BOULOGNE
BILLANCQURT Cedex. ‘
I1 peut étre transféré en tout autre endroit dans le mé€me département, ou

dans un département limitrophe, par siuwple décision du Conseil
d'Administration ou partout ailleurs, par décision de 1l'Assemblée Générale

Extraordinaire des associés.



ARTICLE 5

L REE

La Socicté a une durée qui prendra fin le six décembre deux muj VIngs. saus
21ssoiunon INACIPES OU proroganon.

[I-DU CAPITAL SOCIAL ET DES ACTIONS

ARTICLE 6

CAPITAL

Le capital social est fixée a la somme de cent millions (100:000.000) de francs,
divise en 1.000.000 actions de 100 F chacune de méme catégorie.

Pour faciliter la oésorerie de 1a Soci&é, celle-ci pourra accueillir des versements
2 aoe davance que souhaitcratent lui faire des acdonnaires ; ces avances seront producdves
d'interés qui ne poursont exceder ceux que fixera annuellement 'Assembiée Génénle

Ordinaire,
ARTICLE? |

FOR. A N

Les goes representadfs des acdons sont nominadis.
[s sont revérus de la signanure de deux administrateurs ou d'un adminisoates e

d'une personne spécialement déléguee par le Conseil d'Adminisoadon. 'une des deox
QENARLTTS Peul €O apposee au moyen d'une griffie ou immprimés en méme temps que le drore.

ARTICLE S
ESSION

La cession des acuons ne peut s'opérer que par une déclaradon de mansfer
siZnee du c2dant ou de son mandatire et mendonnée sur un regisoe de.la Sociéié.

L'acceptadon du cessionnaire n'est exigée que pour les mansferts d’acdons oor
enqerement ibérees.

Les frais de mansrert sont 2 la charge des cessionnaires.



Les actions non libérées des versements exigibles ne soat pas admises au
transfert

Sauf en cas de succession, de liquidanon de communauté de biens entre époux,
ou de cession. soit 3 un conjoint, $Oit a2 un ascendant ou 2 un descendant, la cession
d'acdons 2 un ders. A guelque doe que ce soit, méme par voie d'apport en Société ou par
voie d'adjudicadon publique, volontaire ou forcée, doit pour devenir défininve, eoe agréde
par le Conseil d'Adminisoadon dans les condinons ci-aprés indiquées.

| La demande d'agrément qui doit indiquer les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert, est nofifiée
3 la Société par lenre recommandée avec demande d'avis de récepton.

L'agrément résulte, soit d'une nouficaton, soit du défaut de réponse dans le
délai de trois mots, & compter de la demande.

,. Si 1a Société n'agrée pas le cessionnaire proposé, le Conseil d'Administation est
tenu dans le délai de mois mois 2 compter de la notficadon du refus, de faire acquérir les
actons $oit par un actionnaire ou par un tiers, soit avec le consentement du cédant par ia
Société en vue d'une réducdon du capital.

A défaut d'accord entre les partes, le prix des actons est déterminé dans les
condidons prévues i I'article 1868, alinéa 5 du Code Civil

Si, 3 I'expiradon du délai prévu a 'alinéa précédent, 'achat n'est pas réalise.
I'agrément est considére comme doané ; toutefois, ce délai peut étre proiongé par ordonnance
non susceptible de recours du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé,
I'acdonnaire cédant et le cessionnaire diiment appei€s et  la demande de 1a Socicté.

Toutes les actdons qui composent ou composeront le capital social seront
toujours assimilées en ce qui concemne les charges fiscales. En conséquence, tous impdts et
taxes qui, pour quelgue cause que ce soit, pourraient 2 raison du remboursement du capital
de ces acuons, devenir exigibles pour certaines d'eatre elles sculement, soit au cours de
I'existence de la Sociéié, soit 3 la liquidaton, seront répartis entre toutes les acgons
composant le capital lors de ce ou de ces remboursements, de fagon que toutes les acnons
actuelles ou futures conferent 2 leurs propriétaires, tout en tenant compte, éventuellement, du
montant nominal et noa amort des actions et des droits des actions de catégories différentes,
les mémes avantages effectfs et leur donnant 2 recevorr la méme somine nete.

Chague fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs acnons pour exercer un
doit quelconque, les tres isolés ou en nombre infénieur a celui requis ne donnent aucun droit
3 leurs propriétaires contre Ia Société, les actonnaires ayant a faire, dans ce cas. leur affaire
personnelle du groupement du nombre d'actons necessaire.



ARTICLES
DR DES A "

Chague acton donne droit, dans la propriéié de I'actf social, dans le partage des
bénéfices et dans le boru de iqudagon, a une quoddé propordonnelie au sombre des actons
existantes.

ARTICLE 10
LIBERATION DES ACTIONS

Les sommes restant a verser sur les acdons a libérer en espéees sont appelées par
le Conseil d’'Administraton.

Les quoatés appelées et la date 2 lagquelle les sommes correspondantes doivent
éoe versées sont portées a la connaissance des actionnaires, soit par une insergon faire
quinze jours francs au moins 2 l'avance dans un journal habilité 3 recevoir les annonces
légales, dans e dépanement du siege social, soit par letre recommandée adressée 3 chacan
des actcananes dans lo méme dlad,

L’acuonnaire qui n'effectue pas 2 leur échéance les versements exigibles sur les
actons dont 1l est orilaire est, de plein droit, et sans mise en dermeure prealable, redevable i
la Sociéié d'un intéret de retard calculé jour apres jour, i partr de la dare d'exigibilité, au
taux légal en manere commerciale majoré de trois points sans préjudice des mesures
d'exécunon forcee prévues par la loi.

I - DES ORGANES DE LA SOCIETE

ARTICLE 1]

CONSETL D'ADMINISTRATION

La Socicté est adminisoée par un Conseil d'Administoradon, composé de trois
mermbres au motns et de douze membres au plus.

Chaque administrateur doit éxe proprictaire de une action au moins pendant tocte
la durés de son mandat



: La durée des foncuons des administmrateurs est de six années. Qs sont toujours
réchigibles.

"Le nombre des adminisoateurs ayant atteint 1'dge de soixante dix ans ne peut
"dépasser le ners en nombre des mmembres du Conseil d'AdminisTaton.

"Lorsque cette limite est dépassée, I'administrateur le plus dgé est réputé
"démissionnaire d'office. Toutefois, il restera en foncton jusqu'i la nominadon ou la
“coopuation d'un nouvel administrateur le remplagant, ou la décision par I'Assemblée
"Générale Ordinaire que ledit administrateur ne sera pas remplacé ; ces Assemblée ou Conseil
"devront exe tenus dans l'année qui suivra l'amrivée du terme pour la limite d'3ge.”

ARTICLE 12

Les administrateurs sont convoqués aux séances du Conseil d'Administrarion
par ious moyens ¢t méme verbajement.

Les déhibéraons sont prises aux conditdons de quorum et de majorité prévues
par la loi, en cas de partage des voix, celle du Président de 1a séance est prépondérante.

Les copies ou extraits des délibéradons du Conseil d'Adminisoadon sont
valablement cerufies par le Président du Conseil d'Administradon, un Directeur Général.
I'administrateur délégué temporairement dans les fonctions de Président ou un fondé de
pouvorr habilité 3 cet effet .

ARTICLE 13
RS D E

Le Consell d’'Administration est invesd des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toule circonstance au nom de la Sociéié et prendre toutes décisions relatives 3 tous actes
d’adminisragon et de disposidon. Le Conseil d'Administraton exerce ces pouvoirs dans la
limite de l'objet social et sous réserve de ceux expressément attribués par la loi aux
Assemblées d'Actionnaires.



ARTICLE 14

PRESIDENT

Le Consell d'Adminiszraton €lit parmi ses membres un Président qui doit émre
une personne physique ¢t qui assume sous sa responsabilité la direction générale de la

Societé. .

Le Président du Conseil d’Administration assume sous sa responsabilité Ia
directon générale de 12 Sociéed, il représente la Société dans ses rapports avec les ters, sous
réserve des pouvolrs que la loi arribue expressément aux Assemblées d Actionnaires ainsi
que des pouvolrs quelle réserve de facon spéciale au Conseil d'Administration et dans la
limite de l'objet social, le Président est invest des poavoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de 1a Sociéd.

| "Le President du Conseil d'Administraton ne doit pas avoir aneint I'dge de
"soixante ¢ing ans. Lorsqull a ageint cet dge, il est réputé démissionnaire d'office.

"Toutefois, i restera en foncton jusqu‘3 1a nominadon d'un nouveau Président.
"Laquelle devra intervenur dans I'année qui suivra l'arrivée du terme pour 1a limite d'3ge.

"Les disposigons des deux alinéas précédents sont également applicables 3 wout
"Directeur Général.”

- ARTICLE 15

DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposigon de son Président, le Conseil d'Administration peut donner
mandat i une personne physique d’assister le Président A Titre de Directewr Général : en
accord avec son President, le Consell détermine I'étendue et la durée des pouvoirs délégués
au Direcieur Général.

‘ . Deux Directeurs généraux peuvent éore nommés, dés lors que le capital de la
Sociéte antemt ¢inq cent mille francs. |

ARTICLE 16

COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le conmdle de 1a Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes dans les conditons fixées par la oL



ARTICLE 17

ASSEMB ENE

Les réunions ont Leu au siege social ou en tout aure Licu précisé dans 'avis de
convocagon.

Le droit de parnciper aux Assemblées est subordonné :

- 3 l'inscripdon de l'actonnaire sur les regisoes de la Société pour les
proprictaires d'acgons nomnanves ;

- au dépdt au lieu indiqué par I'avis de convocation des actons au porteur ou
d'un certficat délivre par ime banque, un établissement financier ou livré par une banque, un
éublissement financier, ou un agent de change, dépositaire des taes pour les propriétaires
d'actions au porteur.

Le délai au cours duquel ces formahtés doivent éoe accomplies expire cing jours
francs avant l1a date de réunion de I'Assemblée.

Les Assembiées sont présidées par le Président du Consell d' Administraton.,
ou, en son absence, par un administrateur spécialement délégué a cet effer par le Conseil. A
défaut, I'Assemblée élit elle-méme son Président.

Les foncdons de scrutateurs sont remplies par les deux membres de I'Assemblée
présents ou acceptants qui disposeat du plus grand nombre de voix.

- Le bureau désigne le Secréuire, lequel peut éue choisi en dehors des
actioanaires.

[ est tenu une fewille de présence dans les condidons prévues par 1a loi.
Les copies ou extraits des proces-verbaux de I'Assemblée sont valablement

cerufiés par le Président du Conseil d'Adminisoanon, par un administrateur exercant les
foncuons de Directeur Général ou par le Secrgtaire de I'Assemblée.

- ARTICLE 18

POUVOIRS DES ASSEMBI EES

Les Assemblées Générales Ordinaires et Exmaordinaires statuant dans les
condidons de quorum ¢t de majonté prescrites par les dispositions qui les régissent
respecuvement exercent les pouvolrs qui leurs sont amnbués par la lot
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IV - DES COMPTES SOCIAUX ET DE L'AFFECTATION
—_—

DES RESULTATS

ARTICLE 19

EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le premier janvier
ct finit le wente et un décembre.

ARTICLE 20

COMPTES SOCIAUX

3’ résulte des comptes de 'exercics. tel qu'ils sont approuvés par I'Assembiée
Générale, 'existence d'un bénéfice distribuable, ladite Assemblée décide de I'inscrire 3 un

ou plusieurs postes de réserves dont elle régle I'affectation ou 'emplot, de le reporter &
nouveau ou de le dismibuer.

Apres avoir constaré I'existence de réserves dont elle

I'Assemblée Générale peut décider la dismibuton de sommes prelevées
Dans ce cas, la décision indi ' :

L'Assemblée Générale peut allouer aux Adminisgareurs, en émunératon de leur
acuvité, une somme fixe annuelle 3 drre de jetons de présence. Le montant de celle-ci est
porte aux charges d'exploitation.



1]

V-DE LA DISSOLUTION

ARTICLE 22

LIQUIDATION

A l'expiradon de 1a Société ou en cas de dissolution andcipée, I'Assemblée
Générale regle le mode de liquidadon et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle
déwermine les pouvolrs et qui exercent leurs fonctons conformmément 2 1a loi.

YI-DES CONTESTATIONS

ARTICLE 23

Toutes les contestanons qui peuvent s'élever pendant le cours de 12 Société ou de
sa liquidagon, soit enae les actonnaires. soit enme la Sociéié et les acdonnaires eux-mémes.
concernant l'interprérnon ou texécuton des présents statuts ou généralement au sujet des
affaires socales, sont soumuses a ia jundiction des mibunaux compétents du lieu du sigge
social.

A cetefiet, en cas de contestadon. tut actionnaire doit faire &ection de domiciie
dans le ressort du mbunal compétent du lieu du siége social et toutes assignatons et
significanons sont régulicrement délivrées a ce domicile.

A defaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont
valablement faites au parquer du Procureur de ia République prés ie Tribunal de Grande
Instance du ieu du siege social.



VII - AUTRES DISPOSITIONS
Article 24

Détachement de fonctionnaires de 1l'Etat

Seront éventuellement pourvus par la voie du détachement de
fonctionnaires de 1'Etat :

"1 poste de Directeur Géneéral, 3 postes de Directeur Général Adjoint, 1
poste de Secrétaire Général, 8 postes de Directeur, 3 postes de
Directeur Adjoint, 3 postes de Sous-directeur, 3 postes de Chef de
Service, 3 Postes de Chef et/ou chargé de mission, 3 postes de Chef
et/ou chargé de projet, 3 postes de Chef et/ou chargé d'étude et 3
postes d'Ingénieur d'Etude”.
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