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AAA FRENCHYACHTING
Société par actions simplifiée

au capital de 1.500 curos
Siége social 52, rue de 1a Courtaude

83140 SIX FOURS LES PLAGES

STATUTS

LE SOUSSIGNE :

Monsieur Philippe LE SAUSSE

demeurant 32, rye de la Courtaude 33140 SIX FOURS LES PLAGES

nele 12 mars 1968 4 LORIENT (56)

de nationalité frangaise

marié avec Madame Béatrice CROIZETTE DESNOYERS, sous e régime de la communautg Iégale, §
defaut de contrat de mariage préalablement Ctabli lors de feur union célébrée Je 4 septembre 1993 3

BREST (29),

A arrété uinsi que'il suit les starues ‘une Sociére par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a décideé
de constituer,

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE
SOCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

[Fest tormé par I'associé unique, SOUSSIZNE, proprictaire des actons ci-apres creces une société par
actions simplitice régie par les dispositions [égales et reglementaires applicables et par fes presents
statuts,

Elle fonctionne inditféremment sous Iy méme torme avee un oy plusicurs assocics.

Dans le cas ou Ia SOCICIE comporte plusieurs assocics, les attnibutions de l'associe unique sont dévolues
ala collectivité Jes associés,

e ne peut proceder a une oftre ay public sous sa forme actuclle de Socicre par actions simplitice.
mais peut procéder 3 des otfres réservies a des investisseurs qualifiés ou g up cercle restreint
Jd'investisseurs.

ARTICLE 2- Objet
[.a Socicété a pour objet en France of 3 étranger :

- le commerce de deraj) d'articles de sport et de foisirs -
- la vente de tour materiel se rattachant aux activitds nautiques ;

- locations, achats ctreventes de bateaux.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant 4 -



- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise
a bail, I'installation, I'exploitation de tous ctablissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se
rapportant a I'une ou l'autre des activités spécitides ci-dessus ;

- la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédes, brevets et droits e propriéré
intellectuelle concernant lesdites activités :

- la participation, directe ou indirecte, de la Socisté dans toutes opérations financiéres, immobilicres ou
mobili¢res ou entreprises commerciales oy industrielles pouvant se rattacher a l'objet social ou 3 tout
objet similaire ou connexe.

Toutes opérations quelconques contribuant 3 la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de Ia Société est

AAA FRENCHYACHTING

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents ¢manant de g Sociéte, la
dénomination sociale doit toujours Stre précédée ou suivie des mots éerits lisiblement «Société par
actions simplitide» ou des initiales «S.A.$» et de lindication du montant dy capital social.

ARTICLE 4 - Siége social )

Le siége social est fixé a LA SEYNE SUR MER (83500) Parc d’activités Les Playes — Jean Monnet — 2 14, allée d’Helsink;.
I pourra ¢tre transtors en tout autre endroit du meme département par simple décision Je Forgane

dirigeant, sous réserve e ratitication par l'associe unique ou par la prochaine assemblée, ot en tout

autre lieu suivant décision de l'associé unique ou décision collective cxtraordinaire des assocics,

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est tixée a 99 années a compter de la date d'immatriculation au registre (du
comimerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée,

LLes décisions de prorogation de la durée de Ia Société ou de dissolution anticipée sont prises par
decision collective des A8s0Ciés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Socidté, l'organe dirigeant doit provoquer une réunjon
de Iassemblée gencrale extraordinaire des associds, s'ils sont plusieurs ou convoquer ['associ¢ unique,
al'ettet de decider si Ia Société doit étre prorogee. A défaut, tout associe peut demander au Président
Jdu Tribunal de Commerce, statuant sur requete, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour
mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social
L'exereice social commence le I janvier ot se termine le 31 décembre de chaque annge.
L.e premier exercice social sera clos le 31 décembre 2013,

TITRE I - A\PPORTS - CAPITAL SOCIAL

\RTICLE 7 - Apports

\u titre de la constitution de la société, l'associe unique, soussigne, dapporte a la Sociéte, savoir -
\pport en numéraire

Le soussigné apporte a la Société [a somme de mille ¢ing cents curos,

<t 1300 euros,

Lesdits apports correspondent a 1350 actions de 10 euros, souscrites en totalité et entiérement libérees.



La somme de 1300 CUros a ¢té déposée, deés avant ce jour, au crédit J'un compte ouvert au nom de |
Société en formation ainsi que I'atteste le Certiticat du dépositaire établi par la Banque CIC Lyonnaise
de Banque -Place des Poilus- 83140 SIX FOURS LES PLAGES en date du 24 octobre 2012,
Récapitulation des apports

- \pport en numéraire : mille cing cents curos, ¢i 1300 euros

Total des apports tormant le capital social : mille cing cents euros, ¢i 1500 euros

ARTICLE S - Capital social
Le capital social est fixe 3 la somme de 1500 Curos,
I est divisé en 150 actions de 10 euros chacune, enticrement libérées et de méme catégorie,

ARTICLE 9. Comptes courants

L'associé unique peut, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre 3 |a disposition de Ia
Socicté toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes courantsy.
Les conditions ot modalités de ces avances, et notamment leyr rémunération ct les conditions de retrait
sont déterminées par l'associé unique,

ARTICLE 19 - Modifications du capital social

I" Le capital social peut Ctre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loj par décision
unilatérale de I'associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport e
l'organe dirigeant.

Le capital social peut C¢tre augmenté soit par ¢mission d'actions ordinaires ou de pretérence, soit par
majoration du montant nominal des titres Je capital existants.

I peut ¢galement étre augmente par 'exercice des droits attachés a des valeurs mobilicres donnant
acees au capital, dans les conditions prévuycs par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont ¢mis soit A leur montant nominal, soit 3 ce montant majoré ('une
prime d'¢mission.

IIs sont libérés soit par apport en numéraire Y compris par compensation avee des créances liquides ct
exigibles sur g Société, soit par apport ¢n nature, soit par incorporation de réserves, bénétices oy
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion oy d'une scission.

IIs peuvent aussi otre libérés consécutivement a 'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobilicres
donnant acees ay capital comprenant, le cas cchéant, le versement des sommes correspondantes,

2" Llassocié unique peut déléguer a lorgane dirigeant les pouvoirs nécessaires a |'effet de réaliser oy e
decrder, dans les conditions et délais prevus par la loi, laugmentation ou |a reduction du capital,

3" Iin cas d'augmentation y capital en numeéraire oy d'¢mission de valeurs mobilieres donnan acees
Qucapttal ou donnant droit a ltribution de titres de créances, les assoCiCs (s'ils sont plusicurs) ont,
saut stipulations contraires éventuelles des présents statuts coneernant les actions Je pretérence sans
drott de vote, proportionnellement ay montant de leurs actions, up droit de prétérence 7 1a SOUSCription
des nouveaux titres emis. Toutetors, les ASSOCIES peuvent renoncer i ttre individuel a Joyr drort
pretérentiel  de souscription o a déeision d'augmentation Ju capital peut supprimer  ce droit
pretérentiel dans fos conditions prévues par la loi,

4" Les actions nouveljes de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de |a souscription de
la quotité du noming| (ou du pair) prévue par la loi ¢, le cas cchéant, de la toralite de la prime
Jd'émission,

[ITRE I11 - A\CTIONS

ARTICLE 11 - Forme des valeurs mobili¢res
L.es valeurs mobiljeres ¢mises par la sociéte sont obligatoirement nominatives,

T



Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné a cet effet,
Tout associé peut demander Ia délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 12 - Libération des actions

[ - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnee du versement de |y
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de Ia totalité de la prime d'émission. Le surplus
cst payable en une ou plusieurs fois aux €poques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de |a loi. Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés quinze
Jjours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avee demande
d'avis de réception,

Les associés ont la faculte d'etfectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions A l'expiration du délaj fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét ay taux de l'intérét légal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE 1V - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 13- Transmissions des actions

Fant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'etfectuent librement.
La transmission des actions s'opére par virement de compte a compte sur instruction signée du Cédant
ou de son représentant qualifié,

DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN CAS DE
PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

ARTICLE 14 - Définitions
Dans le cadre des présents statuts. les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés

a) Cession : signitie route operation A titre onéreux oy gratuit entrainant le transtort de la pleine
propriété, de la nue-propricté ou de l'usufruit des valeurs mobilicres ¢mises par la Société, a savoir -
Cession, transmission, ¢change, apport en Société, fusion ot opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine,

b) Action ou Valeur mobiliére : signitie les valeurs mobilic¢res ¢mises par la Société donnant aceos de
tacon immediate ou différée et de quelque maniere que ce soit, a l'attribution d'un droit au capital et oy
d'un droit de vote de Ia Société, ainsi que les bons et droits Je souseription et d'attribution atachdes a
ces valeurs mobilicres.

<) Opération de reclassement siunitie toute operation de reclassement simple des actions de g
Société intervenant 3 intéricur de chacun des groupes d'associés, constitue par chaque Sociére
associée et les sociétés ou entitcs qu'elle contréle directement ou indirectement au sens Je Farticle L
233-3 du Code de commerce.

ARTICLE 15 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opere par un virement de compte a compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements cote et
paraphé,

ARTICLE 16 - Préemption

I. Toute cession des actions de la Société meme CALre associes est soumise au respect du droit de
préemption conféré aux associds et ce. dans les conditions cl-apres,

2. L'associé Cédant notifie au President et a chacun des associes par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d'actions concernées ;



- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse ct nationalité ou s'il s'agit
d'une personne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital,
identité de ses dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de l'associé Cédant fait courir un délai de trois (3) mois, a
P'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas ¢té exercés en totalité sur les actions
concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous réserve de respecter la
procédure d'agrément prévue a l'article A grément des cessions” cl-apres,

3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant l'objet du projet de cession,
Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2) mois au plus tard de
ta réception de la notitication ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par lettre recommandeée
avee demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que chaque associé souhaite acquérir,
+. A l'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois tixé
au 2 ci-dessus, le Président doit notifier a l'associé Cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception les résultats de la préemption,

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée,
les actions concerndes sont réparties par le Président entre les associés qui ont notitié leur volonteé
d'acquérir au prorata de leur participation au capital de la Société et dans la limite de leurs demandes,
Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les droits
de préemption sont réputés navoir jamais ¢té exercés et 'associé Cedant est libre de réaliser la cession
au protit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter la procédure
d'agrément prévue a l'article “Agrément des cessions” ci-apreés.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra ctre réalisée dans un délai de
15 jours moyennant le prix mentionné dans la notitication de l'associé Cédant.

ARTICLE 17 - Agrément des cessions

Agrément pour toutes les cessions

[. Les actions ne peuvent étre codées y compris entre associés qu'avec F'agrément préaluble de
la collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de
vote.

2. La demande d'agrément doit otre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception adressée au Président de la Société ¢t indiquant le nombre d'actions dont la cession
est envisagee, le prix de la cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de I"acquéreur ou
s'il s'agit d'une personne morale, son I'dentification compléte (dénomination, siege social.
numero RCS, montant et repartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette
demande d'agrément est transmise par le Président aux associés,

3. Le Président dispose d'un délaj de trois (3) mois a compter de la reception de la demande
dagrément pour taire connaitre au Cédant la décision de la collectivite des associes. Cette
notitication est ettectuce par lettre recommandée avec demande d'avis de réeception. A détiut
de réponse dans le délaj ci-dessus, ['agrément sera répute acquis.

4. Les decisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, I'associ¢ Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notitiees dans sa demande d'agrément. Le transtert des actions doit étre réalisé au plus tard
dans les quinze (15) jours de |a décision d’agrément : a défaut de realisation du transtert dans
ce délai. I'agrément serait frappé de caducité,

6. En cas de retus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a compter de
la notitication du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquerir les actions de [ ussocie
Cédant par un ou plusieurs tiers agrees selon la procédure ci-dessus prevue.

St le rachat des actions n'est pas realiseé du tait de la Société dans ce déla d'un (1) mois ;
Pagrément du ou des cessionnaires est reputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société. celle-ci est tenue dans un delai de six (6) mois
a compter de ["acquisition ¢ les céder ou de les annuler,



Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d’un commun accord
entre les parties. A défaut d"accord, le prix sera détermine adire d’expert, dans les conditions
de I'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 18 - Modifications dans le contréle d'un associé

I. En cas de moditication au sens de l'article L 233-3 du Code de conunerce du controle d'une société
associce, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandee avec demande d'avis de réception
adressée a l'organe dirigeant dans un délai de 15 Jours du changement de controle. Cette notitication
doit préciser la date du changement de controle et toutes intormations sur le ou les nouveaux
controlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associce dont Je contréle est modifié pourra Ctre
exclue de la Société dans les conditions prévues a l'article 20,

2. Dans le délai de 15 Jjours & compter de la réception de la notification du changement de controle, [a
Société peut mettre en weuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de
la Société associée dont le contrle a été modifié, telle que prévue a l'article 20. Si la Socidte n'‘engage
pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, clle sera réputée avoir agréé le changement de
controle,

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la Société associce qui a acquis cette qualité a la sujte d'une
operation de fusion, de scission ou de dissolution,

ARTICLE 19 - Restrictions a 1a libre transmission des actions

Les associés s'interdisent tormellement, sous peine d'exclusion de la Socidté of de nullité des cessions
mtervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou transmettre, sous quelque
torme que ce soit, 3 titre onéreux ou gratuit, en pleine propricté, NUE-propricte ou usutruit, tout oy
partie des actions qutls détiennent et viendraient a détenir dans la Socicté, a toute personne physique
ou morale, exploitant des activités concurrentes de celles de la Société, ou a une personne physique ou
morale, cliente ou fournisseur de la Société et susceptible de mettre cn peril les intéréts, les activites ou
la situation de la Sociéte.

ARTICLE 20 - Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit

['exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution. de redressement ou de tiquidation judiciaire
d'un associé,

Exclusion facultative

Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut étre ¢ualement prononcce dans fes cas suivants -

- violation des dispositions des présents statuts ;

- exereree direct ou indirect d'une actvite concurrente de celle exercée par la Société

- revocation d'un associé de ses tonctions de mandataire soctal ;

- condamnation pénale prononcee a l'encontre d'un associé :

Vodalités de Ia décision d'exclusion

L'exclusion st prononcee par decision collective des associés statuant a la majorité des voix des
associgs disposant du droit de vote 1 I'associé dont I'exclusion estsusceptible d'Ctre prononcée participe
(U vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorite.

Les associés sont consultés sur Fexclusion a linitiative dy President : si le Président ost lut-méme
susceptible d'étre exclu, Jos associCs seront consultés 4 linitiative de I'associé le plus diligent,

Prise d'effet de la décision d'exclusion

[.a décision d'exclusion prend cttet a compter de son prononcé.

Cette décision doit ¢galement statuer sur le rachat des actions de F'associe exclu et designer le ou les
acquéreurs de ces actions ¢ il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans
application de la clause d'agrément et de la clause de préemption prévues aux présents statuts,

La décision d'exclusion est notitice a l'associé excly par [ettre recommandée avec demande d'avis de
réception a l'initiative du Président.

i



Dispositions communes a I'exclusion de plein droit ct a I'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit ot lexclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pecuniaires attachés a la totalité des actions de I'associe exclu,

La totalité des actions de lassocié exclu doit étre cédée dans les 30 Jours de la décision d'exclusion 3
toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus,

I.e prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou A défaut, 3 dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 21 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles “Préemption™,
“Agrément des cessions”, “Modifications dans le contréle d'un associé” des présents statuts sont
nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion,

ARTICLE 22. Location d'actions
La location des actions est interdite.

TITRE YV - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 23 - Président de 1a Société

La Société est représentée, dirigée ot administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non associé de la Société.

Désignation

e Président est désigné pour une durée déterminée ou non par f'associé unique ou la collecetivité des
associés qui tixe son eventuelle rémunération,

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un repreésentant
permanent personne physique.

Cessation des fonctions

[.¢ Président peut démissionner sans avoir 4 justitier de sa décision 4 Ia condition de notifier celle-¢i 3
I'associé unique ou a la collectivité des assocics, par lettre recommanddée adressée | mois avant Ja date
de prise d'effet de cetre décision.

L"associ¢ unique ou la collectivité des associes, peut mettre fin a tout moment ay mandat du Président.
[.a révocation n'a pas a étre motivée,

Pouvoirs

e Président dirige la Sociéte et Ia représente a I'égard des tiers, A ce titre, il est investi de tous los
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Socicté, dans la limite de 1'objet
social ¢t des pouvoirs expressement dévolus par les dispositions [¢gales ot les présents statuts 3
F'assocté unique ou a la collectivité des associes,

L.e Président peut. sous sa responsabilité, consentir toutes delegations de pouvoirs 3 tout tiers pour un
ou plusieurs objets détermines.

ARTICLE 24 . Directeur Général

Désignation

[.e Président peut donner mandat & une personne morale Ou a une personne physique de l'assister en
qualité de Directeur Genéral,

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci dojt obligatoirement désigner un
representant permanent personne physique.

[.e Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travai] au sein de la Socigre,
Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est tixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président,



Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
deécision contraire des associés, jusqu'a la nomination dy nouveau Président,

Le Directeur Général peut &tre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit necessaire, par
décision du Président. 1a révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit a aucune
indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants ;

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixde dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail,

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise 3 la procedure prévue a l'article 26 des statuts,

Pouvoirs

Sauf limitation tixée par la décision de nomination oy par une décision ultéricure, le Directeur Géneral
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président,

[T est précisé que la Socicte est engagée méme par les actes du Directeur Géngéral qui ne relévent pas
de l'objet social, sauf si clle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de l'objet
social ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
pouvant suttire a constituer cette preuve.

ARTICLE 25.- Représentation sociale
lLes délégués du Comite d'entreprise exercent les droits prévus par I'article [ 2323-67 du Code Ju
travail auprés du Président.

TITRE VI- CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 26- Conventions réglementées

Foute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Socidte et son Président,
F'un de ses dirigeants, son associé unique ou 'un de ses assocics disposant d'une fraction des droits de
vote superieure a 10 %% ou, s'il s'agit d'une société associce, la Société la controlant au sens de larticle
[ 233-3 du Code de commerce doit tre portée 3 la connaissance du président dans e mois de sa
conclusion,

[.e Président présente a l'associé unique ou aux assOCI€s un rapport sur la conclusion et 'exéeution des
conventions au cours de l'exercice ecoulé. L'associé unique ou les associés statuent sur ce rapport lors
de la déeision statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président ot aux
dirigeants de la Société,

ARTICLE 27 - Commissaires aux comptes

-'associé unique ou la collectivite des assocics désigne, lorsque cela est obligatoire en verty des
dispositions légales et reglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par Ia
[0l notamment en ce qui concerne le contrale des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires et un oy plusieurs Commissaires aux comptes suppléants,

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et J'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, cest 3 l'associé unique ou 4 la collectivité des assocics, qu'tl appartient
de procéder a de telles désignations, si il ou elle le juge opportun,
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En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra Ctre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer A toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

TITRE VII - DECISIONS DE L'ASSOCIE

ARTICLE 28 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

Sous article 28-1 - Décisions de I'associé unique

Compétence de I'associé unique

L'associé unique est seul compétent pour :

- approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;

- nommer et révoquer le Président :

- nommer les Commissaires aux comptes ;

- décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission, daugmentation, de
réduction ou d'amortissement Ju capital ;

- moditier les statuts :

- déterminer les conditions et modalirés des avances en compte courant:

- dissoudre la Société.

[L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Forme des décisions

Les décisions unilatérales de 'associe unique sont répertoriées dans un registre Coté et paraphé,

Sous article 28-2 - Information de I'associé unique ou des associés

L - Llassocié unique non Président, indépendamment de son droit  d'information préalable a
I'approbation annuelle des comptes, peut a toute ¢poque, prendre connaissance au siége social des
documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associés, I'étendue et les modalités de leurs droits
d'information et de communication sont déterminces par les dispositions égales et réglementaires en
vigueur,

ARTICLE 29 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

[.es pouvoirs qui sont dévolus a lassocié unique dans le cadre de la Société unipersonnelle sont
exerces par la collectivité des assocics lorsque celle-ci perd son caractere unipersonnel.

Sous article 29-1 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes

- transformation de la Société :

- moditication du capital social - augmentation (sous réserve des ¢ventuelles délégations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la lot), amortissement ot reduction :

- tusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

nomination des Commissaires aux comptes ;

nomination, rémunération, révocation du Président ;

approbation des comptes annuels et atfectation des résultats -

approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés :
moditication des statuts, sauf transtert dy siege social ;

déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant;

nomination du Liquidateur et décisions relatives aux operations de liquidation ;
agrément des cessions d'actions :

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote,

1
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Sous article 29-2 - Régles de majorité

Les décisions collectives sont prises & 'unanimité des associds,

Sous article 29-3 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a U'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un proces-verbal signé par tous les assocics. Elles
peuvent ¢galement étre prises par tous moyens de télécommunication ¢lectronique,

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou 4
distance, par voie clectronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que
soit le nombre d'actions qu'il possede. Il doit justitier de son identité et de l'inscription en compte de
ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins avant la réunion e
Fassemblée. & zéro heure, heure de Paris.

Sous article 29-4 - Assemblées

L.es associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siege social ou en tout autre
lieu mentionné dans la convocation,

Toutetois, tout associé disposant de plus de 50 % Ju capital peut demander la convocation d'une
assemblée.

Sclon larticle L2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander con Justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée geénérale des associés en cas d'urgence.
La convocation est etfectuce par tous moyens de communication éerite 13 Jours au moins avant la date
de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, l'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés v consentent,

L'assemblée est presidée par le Président ou, ¢n son absence par un associ¢ désigné par 'assemblée.
L.es associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associ¢ ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent dtre donnés par tous moyens Cerits et notamment par téléeopie.

IEn cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote ¢lectronique, ou d'un vote par procuration
donné par signature clectronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, s0it sous la forme d'une signature ¢lectronique sécurisée au sens du déeret 2001-272 (u 30
mars 2001, soit sous la forme d'un procedé tiable d'identitication garantissant son licn avee l'acte
auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un proces-verbal des délibérations devant contenir les mentions prevues
a larticle ci-apres,

Sous article 29-5 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent otre constatées par ¢erit dans des proces-verbaux
ctablis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées, Les procés-verbaux sont slunes
par le Président de I'Assemblée o par les associés présents.

L.es proces-verbaux doivent indiquer la date et le licu de la reunion. les nom. prénoms ct qualité du
Président de Séance. I'identité des ASSOCIES présents ¢t représentés, les documents ¢t informations
communiqués preéalablement aux associes, un résumé des débats, ainsi que le texte des resolutions
MISES aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective resultant du consentement unanime de tous les associes exprime dans un
acte. cet acte doit mentionner les documents et informations communiques préalablement aux
associes. [l est signé par tous les assocics ctretranscrit sur le registre spécial ou sur les feutlles mobiles
numerotées visés ci-dessus.

Sous article 29-6 - Information préalable des associés

Quel que s0it le mode e consultation, toute décision des associés doit avoir fait Pobjet d'une
information préalable comprenant tous les documents ot informations permettant aux assoctes de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les resolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou los rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la socic¢té en est dotée. le ou les rapports doivent
ctre communiqués aux assocics L3 jours avant la date d'établissement du proces-verbal de la décision
des associés.

Les associés peuvent a toute ¢poque mais sous réserve de e pas cntraver la bonne marche Jde la
Société, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des



registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing demicers
exercices, des comptes consolidés, s'il y a fieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
Commissaires au comptes,

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associss peuvent obtenir
communication aux frais de la Sociéte des comptes annuels ot, le cas cchéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

Sous article 29-7 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les
modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les
dispositions légales et réglementaires,

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 30 - Comptes annuels

A la cloture de chaque exercice, l'organe dirigeant dresse linventaire des divers cléments de Iactif ot
du passif existant 3 cette date et ¢tablit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
ct annexe.,

I Ctablit également un rapport sur la gestion de la Société pendant l'exercice éeoulé.

L'associé unique ou les ass0Ciés si la société en compte plusicurs approuve les comptes annuels. apres
rapport du Commissaire aux comptes, si la société en est dotée, dans le détai de six mois 3 compter de
la cloture de l'exercice.

ARTICLE 31 - Affectation et répartition des résultats

Associé unique

Le bénétice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminug, le cas ¢chéant, des pertes
anterieures ainsi que des Sommes neécessaires aux dotations de la réserve I¢gale, des réserves
statutaires et augmenté dy report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associé unique décidera de
reporter a nouveau sur l'exercice sulvant ou d'atfecter a la création de tous tonds Je réserve
extraordinaire. de prévoyance oy autre avece une aftectation speciale ou non, Le surplus est attribué 3
associé unique.

['associé unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis cn distribution. entre le
patement du dividende en numeéraire ouenactions ¢mises par la Société. cect aux conditions tixées oy
autorisées par la lof,

Pluralité d'associés

L. Toute action ¢n I'absence de catégorie d'actions oy toute action d'une méme categorie dans le cas
vontraire, donne droit 4 une part nette proportionnelle i la quote-part du capiral qu'elle représente. dans
fes bénétices of réserves ou dans 'actif social. ay cours de l'existence de la Socicte comme en cas de
liquidation,

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénétice distribuable, I'associé
unique ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalite oy N partie, ou son attectation
2 un ou plusieurs postes de réserves dont elle regle l'atfectation et l'emploi.

3. La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prelevée sur le
report a nouveau bénéticiaire oy sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
reserves sur lesquels ces prélevements sont effectues, Toutetois, les dividendes sont prelevés par
priorité sur le bénetice distribuable de I'exercice.

La décision de la collectjvits des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.



TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 32 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision de l'associé unique ou de la collectivité des assocics qui constate ou décide la dissolution
nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société, [] dispose des pouvoirs les
-plus ¢tendus pour réaliser 'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et §
répartir le solde disponible entre les associds.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur 4 continuer les affaires
sociales en cours et a en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation,

L.e produit net de la liquidation, apres apurement du passit, est employé au remboursement mtégral du
capital libéré et non amorti des actions,

Le surplus, s'il en existe, est attribué lassocié unique ou est réparti entre les  associés
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par l'associé unique ou par les associés jusqu'a concurrence
du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
["associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine & l'associé unique,
sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformement aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil,

ARTICLE 33 - Contestations

Les contestations relatives aux atfaires sociales, survenant pendant la durée de |a Société ou au cours
de sa liquidation entre les associés ou entre un associ€ et la Société, seront soumises au Tribunal de
commerce du lieu du si¢ge social.

TTTRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS POUR LA
SOCIETE EN FORMATION

\RTICLE 34 - Nomination du Président

L.e premier Président de la Société nomme aux termes des présents statuts est ¢

Monsieur Philippe LE SAUSSE

N¢ le 12 mars 1968 a4 LORIENT (36)

De nationalité francaise

Demeurant 32, rue de la Courtaude - 83140 SIX FOURS LES PLAGES,

lequet déclare accepter lesdites tonctions ct satistaire & toutes les conditions requises par la loi ¢t les
reglements pour leur exercice.

Article 35 - Formalités de publicité - Immatriculation
Tous pouvoirs sont contérés au porteur d'un original des présentes a l'effet daccomplir les tormalités
de publicité, de dépot et autres nécessaires pour parvenir a l'immatriculation de la Sociéte ay registre
du commerce ¢t des sociétés.

‘nregistre 3 . S 1E DE TOULON NORD EST

Fait en quatre originaux, £ 29/10/2012 Bordereau n*2012/2 334 Case n°29 Cat 11374
A SIX FOURS LES PLAGES,. “nmgistremont Ixonéré P inaitds :
Le 24 octobre 2012, “oial liquidd 470 etiro
“omtamt regu “€TO CUrQ
Monsieur Philippe LE SAUSSE L'Agente des impots
i(; S
S, /\.':____'__,_:;.-‘ —
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AAA FRENCHYACHTING
Société par actions simplifiée

au capital de 1 500 euros
Siége social : 52, rue de la Courtaude
83140 SIX FOURS LES PLAGES
789.138.781 RCS TOULON

DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

DU 23 SEPTEMBRE 2013

L'an deux mille treize, et le 23 septembre, au si¢ge social,

Monsieur Philippe LE SAUSSE, demeurant 52, rue de la Courtaude - 83140 SIX FOURS LES
PLAGES.

Associé unique de la Société AAA FRENCHYACHTING,

A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES A :
= Transfert de si¢ge social ;
= Modification corrélative des statuts;

= Délégation de pouvoirs en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

L'associé unique décide de transférer le siége social a I’adresse suivante : LA SEYNE SUR MER
(83500) Parc d’activités Les Playes — Jean Monnet — 214, allée d "Helsinki et ce a compter
rétroactivement du 16 septembre 2013.

DEUXIEME DECISION

L'associé unique décide en conséquence de la résolution qui précéde de modifier I’article 4 des statuts
qui sera désormais libellé ainsi qu’il suit :
« ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé 8 LA SEYNE SUR MER (Var) Parc d’activités Les Playes — Jean Monnet —
214, allée d’Helsinki. »

Le reste de I’article demeure inchangé.

TROISIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie des presentes
a l'effet d'accomplir toutes formalités qu'il appartiendra.

Greffe du Tribunal de Commerce de Toulon : dépbt N°7445 en date du 17/10/2013



De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proceés-verbal signé par l'associé unique et le Président
et répertorié sur le registre de décisions de I'associé unique.

Monsieur Philippe LE SAUSSE




