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AAA FRENCHYACHTING
Société par actions simplifiée
au capital de 1 500 euros
Siege social : Parc d’activités Les Playes
Jean Monnet — 214, allée d’Helsinki
83500 LA SEYNE SUR MER
789.138.781 RCS TOULON

DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

DU 6 OCTOBRE 2014

L'an deux mille quatorze, et le six octobre, au siége social,

Monsieur Philippe LE SAUSSE, demeurant 52, rue de la Courtaude - 83140 SIX FOURS LES
PLAGES.

Associé unique et Président de la Société AAA FRENCHYACHTING,

A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES A :
= Extension d’objet social et modification corrélative des statuts;
» Transfert de siége social et modification corrélative des statuts;

= Délégation de pouvoirs en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

L'associé unique décide d’étendre 1’objet social a I’activité de « Formations maritimes et permis
bateau ; Vente d’articles de Paris », et ce & compter rétroactivement du 1% octobre 2014,

En conséquence, I’associé unique décide de modifier ’article 2 des statuts ainsi qu’il suit :

« ARTICLE 2 — Objet

La Société a pour objet en France et a I’étranger :

- Formations maritimes et permis bateau;

- le commerce de détail d’articles de sport et de loisirs ;

- la vente de tout matériel se rattachant aux activités nautiques ;
- locations, achats et reventes de bateaux ;

- vente d’articles de Paris.»

Le reste de ’article demeure inchangé.

DEUXIEME DECISION

L'associ€ unique décide de transférer le siége social & I’adresse suivante : LA SEYNE SUR MER
(83500) 178, avenue Estienne d’Orves et ce & compter rétroactivement du 1 octobre 2014.

En conséquence, I’associé unique décide de modifier ’article 4 des statuts ainsi qu’il suit :

i
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« ARTICLE 4 — Siége social
Le siege social est fixé a LA SEYNE SUR MER (Var) 178, avenue Estienne d’Orves. »

Le reste de ’article demeure inchangé.

TROISIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie des présentes
a l'effet d'accomplir toutes formalités qu'il appartiendra.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal signé par l'associé unique et le Président
et répertori€ sur le registre de décisions de 1'associé unique.

Monsieur Philippe LE SAUSSE

e




Statuts mis a jour

Suivant décisions de 1’associé unique du 23 septembre 2013
Modification : Article 4

Nature : Siége social

Statuts mis a jour

Suivant décisions de ’associé unique du 6 octobre 2014
Modification : Articles 2 et 4

Nature : Objet et Siége social
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AAA FRENCHYACHTING
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SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE
AU CAPITAL DE 1.500 EUROS

SIEGE SOCIAL : 178, avenue Estienne d’Orves

83500 LA SEYNE SUR MER

RCS TOULON 789.138.781

---===0000000===---

STATUTS

st ok e ok ke o 2 e e ke ke ok e o o sk ok e sk sk ok

A
(}\k w6

>’

Greffe du Tribunal de Commerce de Toulon : dép6t N°7161 en date du 09/10/2014



AAA FREN’CHY.\CHTIN’G
Société par actions simplifiée
au capital de 1,50 curos
Nicge social - 52, rue de I3 Courtaude
83140 S1X FOURS LES PLAGES

STATLTS

FESOLSS [GNE

Monsieur Philippe | & SAUSSE
demeurant 32 tuede 1y Courtaude X371 40 SIXNFOURS LESPLAGES
ne e 12 mars | Y68 A LOR(EN [(36)

de natonalire lrangaise

e v ee Madane Beatrice CR( NWETTE DESNOY RS,
et de conrear demiriage preatablement Srabf, lors |
BREST 124y,

Uarrité yinyg ST Swit Loy sty d'tne Socicrs Paractions ximplisi;
de constinuer,

I''TRE | . FORME. OBJET . l)l-j.\'(),\ll.\'.\ I'NON - SMEGE SOCIAL
NSOCTIAL

\RTICLE PREMIER . Forme

est torme Par Fassogr e angue. ~OUSsune, proprictare ey ACHONN o-
WHODS Simplitiee eare par ey dispositiong fovales ot
SO S,

FHC wnctionne HnhITCremmeny ~ots L mdime torme

CUCmICn ey Phcables

GVCC N oLy ".iil\lg‘tl!'\ dINNOCTeS,

s e rewme de Iy LU fegale,
¢leur unon celehree fe 4 septemibre ooy

€ upersonnelle gt a dici s

-DUREE . ENERCICE

PSS Creees e RACHSICRINTS

SUpar fes DS

Dans e cas oy sociere COMPOTTe B lUscurs L NE T TRITTITINNTI (IS IV TN TG gt gy
(I ul?@\.H\HL‘ dos o,

vole e e Sreceder e CHTC Db e s sEoere damcie e SoCiete oy fChioiN g
S et proceder e CHTOS Ceniees s PYestecurs oy S Mooarsie o I

FRER AN ONHissenrs
\RTICLE 2. Objer
La Société a pour objet en France et a I'étranger :

- formationg maritimes et permis bateaux ;

- le commerce de détail d’articles de Sport et de loisirs ;

- la vente de toyt matériel se rattachant aux activités nautiques ;
- locations, achats et reventes de bateaux ;

- vente d’articles de Paris.

Foutes vnerntiiong austrelloy o sonnnercrales e TEporang g



- L ercation, Facquisition, |g location, 1y prise en location-gérance de tous fonds Je commeree, la prige
a bail, installation, Fexploitation (e tous ctablissements, tonds e Lommerce, usines, dteliers, s
Ipportant a f'une ou Iqurre des activités specitides ci-dessus :

- la prise, Facquisition, Fexploitation oy la cession de roug procedes, brevers of droits Je propricte
mtellectue e concernant lesdites actiyirés :

-l participation, directe oy indirecte, de I Societé dans toures operations tinancicres, mumobilicres oy
mobilicres oy cntreprises commereiales ou industrielles pouvant se rattacher 3 Fobjet social ou 4 tout
objet similaire oy connexe,

Foutes opérations quelconques contribuant 3 |y realisation de cet objet,

ARTICLE 3. Dénomination

La dénomination de la Socidre eyt -

AAANFRENCT IYACHTING

Dans tous les detes, factures, annonees, publications ot autres documents cnanant de |y Socicte, Iy
Jénomination sociale doit toujours Srre precedée ou suiyje des mots éeris lisiblement «Soci¢té par
Senons simpliti¢en oy des initialey «SUASH et e Mindication (y montant du capital sociy),

\RTICLE 4. Sicge \‘ociill‘
Le siége social est fixé 3 [ A SEYNE SUR MER (83500) 178, avenue Estienne d’Orves.

H pourra e transtiré en roy; dutre endroit du meme deépartement Par simple décision de Porane
dirtecant, oy résenve Je ratification par associe Unjue ou par Iy prochaine assemblée, ot en oy

autre lew supvant decision de Massocié Unique ou décision collective eXxtraordinaire oy ASSOCCS,

\RTICLE 5. Durée

La durée de Iy SOCIiE est fixee 499 annces 3 compter de la Jate dimmatriculation au registre Jy
commeree ot des SOCICTy, saut dissolution Ou prorogation anticipée,

Les deeisions de prorovation de iy durée e Iy SoCiété oy (e dissolution anticipée sont prises par
Jdécision colleetive Joy associds,
Ean au moms avant la dare d'expiration Jo la Socigre, Poreane dirteeant doiy Provoquer une reuniog
de Passemblee cenerale extraordinaire (fey ASsoCies. Sils sont plusicurs oy convaquer Passoee uniygue,
ai'etter de decider Soctcte doit drre prorogee. \ detaut, 1our A3SOCIE peut demander AU President
du Tribunal e Commeree, Sttuant sur requcte, Iy désignation (un mandataire de justice avant pour

THssion de provoquer |y consultation préyvye Ci-dessus,

ARTICLE ¢ - Exercice social
Lexereree social commence fe I anvier ctherermine e 1 décembre

de chague annee,
Le premier CXCrCICe soctal sera clos le 3 decembre 2013,

I'TTRE | - APPORTS . CAPITAL SOCIAL

\RTICLE 7. \pports
Suritre de g constitution Je | soctete, assoc;eé HiGue, soussiune, dbporte ala Societe, SIVOr
\pport en numéraire

e soussigne dPporte a la Socigre Iy samme de |

le cing conts Curos,
2S00 curos.

Lesdits apports sorespondent g | 3 detions de Ty curos, COUSCIIERS en totalire of cntierement libeérees,



La somme (e L300 curos a ¢re deposée, oy dvantee jour, au crédi d'un LOmpte ouvert au pop, de [
Société en formation yingi que latreste e Centificat du deépositaire Ctabli par Ia Banque C1¢ Lyonn
de Banque  plage des Poilus- §3140 SIX FOURS LES PLAGES en date du 24 octobre 2012,
Récapitulation des apports

- \pport en numeraire ; mille ing cents CUros, ¢t 1300 euros

Fotal des dpports tormant |e capital social ;e ¢ing cents CUros, ¢i 1300 curos

Ulse

ARTICLES. Capital socia]
Le capital social est fixé g Iy somme de 1500 curps.
lest divise en L350 actions de 1¢) curos chacune, entierement Jiberées ctde méme catépore,

ARTICLE 9. Comptes courants

Lassocié unique peut, dans Jo respect de g reelementation SO Vigueur, mettre ala disposition e la
SOCité toutes sammes dont celle-¢ Peutavoir besoin sous torme davances on «Comptes CoUrantsy,
Les conditions ctmodalités de cos avanees, et notammen leur remunération o les conditions de retran
sontdeéterminges par lassocié unique,

ARTICLE 19 . Moditficationy du capital social

FrLe capital socil peut dre rugmente ou redujt dans |es conditions préy ey par -t loi par décision
dntlaerale e associe Hngue ou par ype déeision collective ey ASSOCICS statuagg e e rapport e
lorgane dirigeant,

Le capital social peut ¢re dugmenie soit par CMission dactions ordinaires oy (Jo preterence, o par
Mmajoration Jy moatant noming| des tires de capal existants,

H pewt caalement étre dHEmente par I'exerciee des droits attaches 4 Jey valeurs mobilicrey donnang
JCCCS AU capirg), dans ley conditions prey yes par la loj,

LLes ures e capital nouveayy Sontenus soit g Jeyr montant nominal, soi dce montang majore d'une
rime d'émission,

s sont libergs SOI par apport en numergjre Y compris par sompensation avee ey créances liquides et
<Xidbles syr | SOCICte, soit PAT apport ¢n natyre, sOlt par teorporation de reser ¢S, benetices oy
TMes d'nussion, yoip “hconsequence dune tusion oy d'une scission,

Hs peuvent AUSST Crre Niberes vonseeutivemeny Fexercice dun droit arrache 3 des valeurg Mobilidres
donnant aceey au capital comprenant, e ey eehéant, e bersement des sonmmes Lorrespondantes,

2 assoeie Unique pew deleguer Forcane dirtgeant fos POy OIS nécessares 4 Ferter de realiser og e
decider, dany oy conditions et Jélars Prevus par la o, Faugmentation ou la reduction Jy capital,

1 cas dauementanon du capial o numeriire oy denussion e valeurs mobilieres donnant aeees
ecapital ou donngy dron g Fatteibution e tres de créances, les associis I5Hs sont Plusicursy oy,
~E SUpulations contraires eventuelles des Presents statury Loneernant les aerong de pretérence S
drom de vore, Proportionneliement SUmontant de ey dCtons, un droy Je preterence o |y NOUSCTIpTon
Hes nouvenyy ntres ey, Foutetors, Jos d930CIES peuvent renoncer e dividuel o ey dron
areterentiel e WUSCTIption o 1, Jdéeision daugmentation du capral PEUl supprimer dron
prererennel dang Jos conditions preéy ey par Ly oy,

SUquonite (y nomunal (oy Jy PAIT) prévue par- o e e Cas ccheéant, de 1y otlie
¢mission,

4+ Les actions nouvelles (o aumeraire dogvent oblivatorrement ctre hiberées fors de g SCUSCrdton e

de e

FTTRE 111 - ACTIONS

\RTICLE 17 . Forme (des Valeurs mobiliéres
Les valeurs mobilicres ¢mjyes parla société sont obligatoirement nominatives.



Fles sont inscrites 4y nom de leur titulaire dang des comptes tenus par la Société oy par un mandataire
Jdesigné @ cet eftr, '
Fout associé peut demander la delivrance J'une attestation d'inscription en compte,

ARTICLE 12- Libération des actions

L - Toute souseription d'actions en numeéraire est obligatoirement decompagnée du versement de Iy
quotite minimale prévue par la loi ef, Je cas ¢chéant, de |a twtalité de la prime d'émission, [.¢ surplus
est payable en une oy plusicurs fois aux ¢poques et dans les proportions qui seront tixces par lorgane
dirigeant en conformire de la lot. Les appels de tonds sont portes 4 la connaissance des ASSOCISS (uinze
jours au moins avant I'époque tixée pour chaque versement, par {ettres recommandees avee demande
davis de réception.

Les associés ont lg faculté d'effectuer des versements anticipes,

2 - A détaut Je libération des actions & l'expiration dJy delai fixé par Forgane dirigeant, les sommes
exigibles sont, Je plein droit, productives d'intérét ay taux de 'intérét lCgal, & partir (e la dare
d'exigibilité, le 1ou 3ans préjudice des recours etsanctions prévus par la loi,

FITRE 1V - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 13- Transmissions des actions

Fant que la Socicrs demeure anipersonnel fe, toutes les transmissions dhactions s'etfectuent librement,
Laransmission des actions s'opére par virement e compte a compte sur Hstruction signée du (Cédang
oude son representant qualitié.

DISPOSITIONS COMIMUNES APPLICABLES \uX CESSIONS D'ACTIONS (EN CAS DE
PERTE DU CARACTERE UNIPERSONN EL)

ARTICLE 14- Définitions
Dans le cadre Jey presents statuts, los SOUSsiuneés sont convenus des détinijons Cl-apres

) Cession © sjunitie toute operation 3 tire ONErCUX ou uraruit entrainant le transtert o la pleine
propricte, de la Hue-propricte ou de I'usutruip des valeurs mobiicres cnnses Par b Socicte, o ey :
SUSSION, transmission, ¢change, HPPOTL ent Socictéd, tusion o OPLrAtion assimi|ce, Cesston judictaire,
consttution de 1rusts, nantissement, iquidation, ransmission universelle de patrimoine,

") Action oy Valeur mobiljere - siemitie les valeurs mobilicres emises parfa Sociére donnant acees e
Licon immediate oy dittérée et Je quelque maniere Yue cesoit a Fattribution d'un dront oy captal of oy
duncdro de vore de Ta Socicre, ams; que les bons et drois de satsenption et dattribution attaches i
<es valeurs mobiticres.

<) Opération (e reclassement Sgnitie toute opérarion de reclassement smple des acnons e la
Societe mtervenant o Pintericur e chacun des 2roupes d'assogies, semstitue par chague Socicre
SoCice et les socidtes ou entites qu'clle contrale directement oy mdirectement au <ens de Tarnele 1
2333 du Code e commerce,

\RTICLE 5. Fransmission (es actions

La transmission des actions emises par la Sociéré s'opere par un Hrement de compre compre sur
production d'un ordre de Motvement. Ce mousement esg IMSCrIt sur Je Fedlstre des mouv ements coge <t
Daraphe.

\RTICLE 16 - Préemption

Lo Toute cession ey actions de la Sociere MEMe entre associes eSUsoumise au respect dy wrort Je
preemption conféré auy ASSOCIes et ce, dans Jeg conditions ci-apres,

2o Lassocié Cédant notifie au President o a chacun des ASS0CICs par lettre recommandde gy eg
demande d'avis Je réception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d'actions concerndes ;



- los informations sur e cessionnaire cnvisn‘ge‘ Cnom. prénoms, adresse ot nattonalité ou s'i syt
d'une personne morale dénomination, siége social, numdro RCS. montant ot répartition Ju capital,
wdentité de ses dirigeants sociaux :

- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de I notilication de I'associé Cédant fait courir un délai de trois (2 mots, 3
Fexpiration duquel, si les droits de préemption n'ont Pas <te exercés en totalité sur les actions
coneernees, le Cédant pourra realiser librement la cession projetée, sous réserve Je respecter la
procedure d'agrément prevue a l'article “Agrément des cessions™ Cl-apres,

3. Chaque associé beneticie d'un droit de préemption sur les actions faisant l'objet du projet de cession,
Ce droit de préemption est eXerce par notitication au Président dans les deux (2) mois au plus tard de
fa réception de la notification ci-dessus visee, Cette notitication est etfectuce par lettre recommandée
avee demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que chaque associé souhaite ACquerir,
4. A Texpiration du délai de deux mois prévu ay 3 ci-dessus et avant celle Jy delai de trois mois fixe
au 2 ci-dessus, le Président doit notitier a I'ussocié Cedant par lettre recommandee avee demande
davis de reception los résultats de la préemption.

St les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre dactions dont la cession est envisigle,
les actions concernees sont réparties par le Président entre fes associés qui ont nottic leur volonte
daequerir au prorata de leur participation au capital de la Socicété et dans [a limite de leurs demandes,
Siles droits de preemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagee, les droiry
de preemption sont FCPULES NV OIr jamais ote exerees et lassocié Cédant ost libre de réaliser 1y Cession
AU profit du cessionnaire mentionne dans sa notitication, sous reserve de respecter [a procedure
d'agrément prévue 3 Furticle “Agrément des cessions” ci-apres,

Sobneas d'exercice du droit de préemption, fa cession des actions devra &tre réalisée dans un Jdekn de
LS jours movennant le prix-mentionne Jdans g notitication de lassocte Caédant,

\RTICLE 17- Agrément des cessions

\urement pour toutes Jes cessions

L. Les actions ne peuvent dtre cedées y compris entre assocics quiavec 'agrément préalable de
fa collectivitd des assocics statuant a fa majorité des voix des assoctes disposant du droit Je
vote,

2. Lademande d'agrément doit étre notitice par letere recommandee avee demande d'ay is de
reeeption adressee au President de la Socicté of mdiquant le nombre dactions dont fa cession
estenvisagee, le prix de la cession, Ies noms, prenoms, adresse, nattonalite de Facquérenr oy
Sihsagt d'une personne morale, son l'identification compicte (dénomination, stege socnl,
numero RCS. montant ot repartition du capital. identite de ses dirgeants socraux), Cette
Jdemande daerément et transmise par le Président qux ASSOCICS,

VoLe President dispose d'un deélai de trors (3)mois a comprer de 1a reception de la demande
dagrément pour taire connaitre au Cédant la décision de la collectivite des ISSOCIes, Cetre
noutication est ettectuce par lettre recommandée ayvoe demande d'avis de reception. \ Jétu
e reponse dans le délui ci-dessus., agrément <era repute acquis.

+. Les décistons dagrément ou Je retus d'agrement ne sont Pas motiy Ces.

3. Encas dagrément, ['assocté Cédane peut realiser librement la cession aux conditions
noutiées dans sa demande dagrément. Le ranstert des actions doit étre réalise 1y plus tard
Hans les quinze (13) jours Jeo fa déciston dlagrément : 4 détaut de realisation du transrert duns
ce delan agrement serait frappé de caducite,
H.Encas de retus d"agrément, la Sociere esttenue dans un delai de un (1) Mot 4 compter Je
L notitication du retus d"agrément, d acquerir ou de fajre dequertr les actions de | ussovre
Cedant par un ou plusicurs ters agréds selon la procedure ci-dessus previue,
Stlerachat des actions 1"yt pas realisé du fait de la Socicre dans ce delui d'un (1) mors ;
Iagrément du oy Jes cesslonnaires est repute acquis,
En cas d'acquisition Jes actions par la Socicté, celle-c ost tenue dans un delai de six 16) mojs
& compter de Pacquisition ¢ les ceder ou de les annuler,



Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Socicte est determiné d’un commun aeeord
entre les parties. A défaut daceord, le prix sera déterming a dire dexpert. dans les conditions
de Uarticle 1843-4 du Code civil,

ARTICLE 18 - Modifications dans le contréle d'un associé

L. Encas de moditication au sens de Farticle L 233-3 du Code de conmumerce du controle d'une societe
associée, celle-ci doit en intormer Ia Socicté par lettre recommandee avee demande d'avis Je réception
adressée a l'organe dirigeant dans un délai de 13 Jours du changement Je controle, Cette notitication
doit préciser la date du changement de controle et toutes informations sur le oy les nouy caux
controfaires,

Si cette procédure n'est pas respectee, la Société associce dont Je controle est moditié pourra dtre
exelue de la Société dans los conditions prévues a l'article 20,

2. Dans le délai Je 15 Jours & compter de la réeeption de la notitication Ju changement de controle, [
Societé peut mettre en weuvre la procedure d'exclusion et Je suspension des droits non pecuniaires de
la Socicté associce dont |e controle a ¢té modifie, telle que prévue d article 20, Si la Socicte nengage
pas la procedure d'exclusion dans le délai ci-dessus, clle sera réputée avoir agréeé le changement de
controle,

3. Les dispositions ci-dessus sappliquent 3 la Société associce quiaacquis cette qualite a la sujte d'une
operation de fusion, de seission ou de dissolution,

\RTICLE 19 - Restrictions a 1a libre transmission des actions

F.es associds siterdisent tormellement, sous peine d'exclusion de la Sociore of de nullite des cessions
mrervenues en violation des stipulations du présent article, Je ceder outranametire, sous quelque
forme que ce soit, a tire ONCreux ou gratuit, en pleine propricie, NUE-Propricte ou usulruit, (out oy
partie des actions qu'ils détiennent o viendraient a détenir dans g Socicte, & toute personne physique
ou morale, explottant des activires voneurrentes de celles de la Société, ou i une personne phy sique oy
morale, cliente ou tournisseur de Iy SOCICLE et suseeptible de mettre en perthles interéts, les activites ou
ta sitation de la Socidte.

ARTICLE 20 - Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit itenvient en cas de dissolution, Jde redressement ou Je Hgutdation judiciare
Jdun assocre,

Exclusion facultative

Cas d'exclusion

Frexclusion d'un associe peut ctre cualement prononcee dans fes cas suivants -

- violanon des dispositions Jes presents statuts

- exereree direct ouindirect 'une detnvite coneurrente de celle exercee parla Societe
T reoecation d'un associe de ses tonetions de mandatare social

- condamnation penale prononcee a f'encontre d'un assocre -

Modalités de la décision d'exclusion

Frexclusion ot prononicee par decision collective des ISOCICS sttuant a fa majorie des voi des
xsocies disposant du droit de vore - Fassocie dont Fexclusion ost suseeptible d'Ctre prononeee participe
U vole ctses actions sont prises on compte pour te caleul de la majorite,
[.es associes sont consulies sur Fexclusion a Pinitany e Jy President & le President ou t-menie
saseeptible d'étre exclu, fos associos eronteonsuites a l'ninatve de Fassocie e plus diticent.

Prise d'ctfet de la décision d'exclusion

Fadectsion dexelusion prend crtet a compter de son prononge,

Lette deetsion doit ¢ealement Matuer sur le rachat des actions de Fassocie exelu et desianer e ou les

a realisée valublement <ans
ipphicaton de la clause dagrément ot de la clause de preemption prévues aux Presents staruts.

Fa déeision d'exelusion est notitide d Vassocie exely par lettre recomm
seeeption a limmativ e du Président.

equereurs de ces actions ¢ il ost eXPressement convenu gue la cession sor

andee avee demande Jdaves e



Dispositions communes 3 Pexclusion de plein droit ot A P'exclusion facultative

L'exclusion de plein Jdroit ot lexelusion facultative entrainent dés e prononcé de la mesure fa
suspenston des droits non pecuniaires attachés 4 la totalité des actions de l'associé excluy,

La totalité des actions de lassocié exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la décision d'exclusion 3
toute personne désignée comme il ost prévu ci-dessus,

F.e prix de rachat des actions de Fassocié exclu est détermine ¢'un commun accord ou A détaut, 3 dire
d'expert dans tes conditions de Farticle 13434 du Code civil,

ARTICLE 21 - Nullité des cessions d'actions

Foutes les cessions d'actions ctfectuces en violation des dispositions des articles “Préemption™,
TAgrément des cessions”, “Modifications dans le contréle d'un assoeie” des présents statuts sont
nulles.,

Ausurplus, une telle cession constitue un juste motit d'exclusion,

ARTICLE 22 - Location d'actions
La location des actions est interdite,

ITITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 23 - Président de 1a Société

La Societe est representee, dirigée ot administree par un President, personie physique ou morale,
AISSOCIE 0u 0N associé de a Sociote,

Désignation

Le Président est désigne pour une durce determinee ou non par l'associé unique ou la collectivite des
ASSOCIES qui tixe son ¢ventuelle rémunération.

Lorsque le Président ost une personne morale, celle-ci doit obligatoirentent designer un représentant
permanent personne physique.

Cessation des fonctions ‘

[.¢ Président peut demissionner sans avorr i Justitier de sa décision 4 la condition de notitier celle-ci i
fassocié unique ou a la collectivite des associes, par lettre recommandée adressee | Mots avant la date
de prise d'etter de certe deécision,

Lassocié unique ou la collectiy Ite des associds, peut mettre tin atout moment au mandat Ju President.
[ arevocation na Pas & Ctre motiyce,

Pouvoirs

[.¢ President dinge la Societe et la represente a l'égard des ters, A\ e ttrec il est investt de tous oy
POUNVOIFS NECESSUIEs pour agir on toutes clreansiances au nom de la Société, dans g e de by
~ocial et des pouvoirs expressement devolus par les dispositions fcuales ot oy presents statuts
FASSOCIE unIque ou a g cotlectivite des associos,

e President peut. sous <a responsabilité, consentir routes delegations Je POUYOIrS & toul tiers pour un
S plusteurs ahiets determunes,

ARTICLE 24 - Directeur (iénéral

Désignation

[.¢ President peut donner mandat a une personne morale oy 3 dne personne physique de 'issister on
Juaiite de Directeur General,

Lorsque le Directeur General est une personne morale, celle-cr doit oblicatoirement designer un
“epresentant permanent personne physique.

e Directeur General personne physique peut héneticier d'un Contrat de travail au sein de la Socidre,
Durée des fonctions

La duree des tonctions du Directeur Général est tixee dans fa décision de nomination sans (ue cutte
durée puisse excéder celle des tonctions du Président,



Foutetois, en cas de cessation des Fonctions Ju Président, le Directeur Genéral reste en fonctions, sauf
decision contraire des associds, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut ctre révoqué d tout moment et sans gu'un juste motif soit necessaire, par
decision du Preésident, 14 révocation des fonctions de Directeur Général mouvre droit 3 aueune
indemnité, '

Enoutre, le Directeur Geénéral est révoqué de plein droit dans les cas suivants -

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire oy wterdiction de gestion du Directeur
Genéral personne morale X

- exelusion du Directeur Genéral associé ;

- mrerdiction de diriger, uérer, administrer ou controler une entreprise oy une personne morale,
mneapacité ou taillite personnelle du Directeur Geéneral personne physique.

Reémunération

La rémunération du Directeur Geénéral est lixée dans la décision de nomination, auf pour la
remunération qui résulte Je son Contrat de travail.

La tixation o la moditication de g rémunération du Directeur Géneral constitue une convention
reglementée soumise 3 la procédure prévue a larticle 26 des statuts,

Pouvoirs

Sauf limitation tixse par la décision de nomination ou par une decision ultéricure, e Directeur Géneral
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Hest précise que la Socicté est engagée méme par les actes Ju Directeur Général qui ne relévent Dis
de Tobjet socul, saut'si clle wpporte a preuve gue le tiers avait connaissance du dépassement e Pobyet
~ocil ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
pouvant suttire & constituer cotte preuve,

ARTICLE 25- Représentation sociale
Les délegues du Comite d'entreprise exercent log droits prévus par I'article [ 2323.67 4y Code Ju
travatl aupres du Président.

I'ITRE VI .- CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES \UX COMPTES

ARTICLE 26 - Conventions réglementées

Foute convennon mrervenant, directement oy PAr personne imterposée entre 1y SOCISE ¢t son President,
Fun de ses dingeants, son ISSOCIE unique ou 'un de ses assoctes disposant d'une fraction des drons de
Sotesuperieure a 10 %, ou, ) sadit d'une socidre associee, la Socidére Iy controlant au ~ens e Farticie
L2332 du Code de commerce doit ¢tre portee a la connaissance du president duans e Mos e sg
conciusion,

L¢ President presente a assogre HIIYUC 0L uX associes ug mpport sur la conclusion o Fexecution des
sonventons au cours de 'exercice ceoulé, Llassocie Unique ou es associés siatuent WECe rapport forg
defadéasion statuane surles comptes de cet exerciee,

Les interdictions prevues a farticle L 225-43 du Code de commerce sappliquent au President ot g
dirtgeants de la Socicte,

\RTICLE 27. Commissaires aux comptes

[Lassocié unique ou g collectivité des assocics desizne. lorsque cela esg oblivatorre en verty es
JISpositions levales ot reglementaires. pour la durée, duns leg conditions et avee la Msston fixee par iy
DL otamment en ce qui concerne le controle des compres sociauy, unou plusieurs Commyssanres Jdux
~amptes ntulaires et up oy plusieurs Commissaires duxcomptes suppléants,

Lorsque la désivnation d'un Commissaire aux comptes ntulaire ot J'up Commissaire aux COmptes
-ubpicant demeure racultative, ¢'ost a Lassocie unique ou a ly collectivite des ussocies, Juth appartient
de proceder a de telles designations, si il oy olje le juge opportun,



[in outre, la nomination d'un commissaire aux comptcs- pourra ctre demandée on Justice par un oy
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent tre invités a participer 4 toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés,

TITRE VII - DECISIONS DE L'ASSOCIE

ARTICLE 28 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
Sous article 28-1 - Décisions de I'associé unique
Compétence de I'associé unique

[associe unique est seul compétent pour

- dpprouver les comptes annuels et atfecter le résultat ;

- nommer et révoquer le Président :

- ntommer fes Commissaires aux comptes ;

- déerder Ta ranstormation e la Société, une operation de tusion, Je seission, daugmentation,
reduction oy damortissement Ju capital ;

- modifier les statuts :

- determiner les conditions ot modalités des avances on compte courant:

- dissoudre la Socidté,

[associe unique ne peut pas deléguer ses pouvoirs,

Forme des décisions

de

L.es déeisions unilatérales de l'associé unique sont repertorides dans un FCRIStre Cote ¢t paraphe,

Sous article 28-2 - Information de I'associé unique ou des associés

I - Lussocié unique non Président, mdépendamment Jde son droit d'information prealable 3
Fapprobation annuelle des comptes, peut a toute ¢poque, prendre connaissance au sicge social Jes
documents présus par la loi ot relatits aux trois derniers CXErCiCes sociaux,

2 - Lorsque la Socidté Lomporte plusieurs associes, "Ntendue et les modalités e leurs drons
d'intormation et de communication sont déternundes par les dispositions [Cuales ot realementaires on
viuueur,

ARTICLE 29 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvairs qui sont devolus a Fassocié unique Jdans e cadre de o Socicte unipersonneife o
wxerees par fa collectivite des assocics lorsque celle-ci perd son caractere unipersonned,

Sous article 29-1 - Décisions collectives obligatoires

Lacotlectivité des associos est seule competente pour prendre les décisions suvantes

- franstormation de la Socide -

- inadificaton Jdy capial social - dugmentation (sous réserve Jes cyentuelles deléeanons
Judrrat consentir, dans les conditions prevues par la Lo, Anortissement ot reduction ¢

- tusion, scission, apport partiel d'actits

- dissolution ;

Aomination des Commissaires aux comptes ;

aomination, remuneration, eevocarion du Président -

wprobation des comptes annuels ctartectation des resulbtars -

approbation des conventions conclues entre la Sociétd et ses dirrzeants ou associes -
moditication des statuts, saut transten du siege social

determiner fes conditions et modalités des avances en compte courant;

aomunation du Liquidateur of decisions refatives qux vperations de ligurdation

dgrement des cessions d'actions .

exclusion d'un assogié of suspension de ses droits de vote,

qu'clle

¢

1



Nous article 29-2 - Régles de majorité

Les décisions collectives sont prises a 'unanimité des a880Cids,

Sous article 29-3 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sout prises sur convocation ou 3 Vinitiative du Président,

Elles résultent de la reunion d'une assemblée oy d'un proces-verbal S1EN€ par tous les associds. [lles
peuvent cyalement étre prises par tous moyens de télécommunication électronique,

Pendant la période de liquidation de fa Socicte, les decisions collectives sont Prises sur convocation oy
a l'initiative du Liquidateur.

Fout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, oy 3
distance, par voie ¢lectronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, Guel que
soit le nombre d'actions qu'tl possede. 11 doit Justitier de son identité et de linscription en compte Je
Ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrds Aomoins avant la réunjon e
Fassemblée, i zéro heure, heure de Paris,

Sous article 29-4 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation Jy Président au sicge social ou en tou dutre
lieu mentionné dans la convocation,

Poutetuis, tout associe disposant de plus Je 50 o du capital peut demander la convocation June
assemblde,

Selon larticle 1.2323-67 Ju Code du travail, le Comite d'entreprise peut demander Cenojustice
designation dun mandataire charge de convoquer lassemblée vénérale des ASS0CISs en cas d'uraence,
La convocation est etiectuce par tous moycens de communication éerite IS jours au moms avang 1y d
dela réunon, Elle indique l'ordre du jour,

Foutetors, ssemblée peut se reunir sans délai si tous les ASSOCICS v consentent,

are

Lfassemblée ost presidee par le President VU enson absence par un assocte desiané par assenibloe,
LLes associés peuvent se faire représenter aux detiberations de Fassemblée par un autre ASSOCHE vu par
untiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens ¢erits et notamment par telécopre.

Fincas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vore clectronique, ou d'un vote par procuration
donne par signature clectronique, celuj-ci s'exerce dans les conditions prévues par la reglementation on
breueur, soit sous la torme d'une signature clectronique séeurisée ay sens du déeret 2001-272 gy 3
mars 2001, soit sous la forme d'un procédé Hable d'identitication garantissant son licn avee Iacre
duquel elle se rattache,

Le President de Séance ctablir un proces-verbal des délibérations devant contenir les mentions prevues
A larticle ci-apres,

Sous article 29-5 - Proces-verbaux des décisions collectives

Les déesions collectives prises en assemblée doivent Gtre constatees par éerit dans Jos proces-yerhaug
<tablis sur un regisire spectal ou sur des feurlles mobiles numérorges. 1 es proces-serbaux sont signes
var te President de I'Assemblée of par fes associés presents.

L.es proces-verbaux donvent mdiquer Ta date ot le liey de la reunion, les oM. prenoms et gualite JJu
Cresident de Seance, Midentite des associes Presents et representes, oy documents ot mtormations
sommuniques prealablement aux ISSOCICS, U resume Jes debats, ains que e tende des resoltiiions
Hises aulxevoix et pour chaque résolution fe sens du vote de chaque assoge,
Fn cas de décision collective résultant Jy consentement unanime de tous les ANSOCIES exprime dans
e cet acte doit mentionner ey documents o mrormations communiques preaiablement oy
aasovres. Hhest siyneé par tous Jos ASSOCICS ¢t retranscrit sur le fegistre special ou sur les feuiles n
PUNIETOTees vises ¢r-dessus,

Sous article 29.6 . Information préalable des associés

Ouel que soit e mode Je consultation. toute decision des assoctes ot avorr

wbtles

Fobiet dune
nrormation nréalable comprenant tous les Jdocuments ct inrormations PErmeiiant aux associes e NC
pronencer en connaissance de cause sur la oy les resolutions soumises 4 leur approbation,

fLorsque les décisions collectives doivent étre PrIses en application de la lor sur fe oules

rpperts
President et ou des Commissaires aux Lomptes. st la societe en est dotde, le ou les Fapports dogyent
<tre communiqués aux associes 13 jours avant la date d'établissement du proces-verbal de fa décision
Jdes associds,

lLes associés peuvent 3 foute ¢poque mais sous réserve de ne pas entraver Ia bonne marche Je Iy
SOCIeté, consulter au siege social, et le cas cchéant prendre copie, pour les trois Jernjers exergices, des



redistres sociaux, Je inventaire ot des comptes annuels, du tableay Jes résultats des cing demiery
exercices, des comptes consolidés, s'il y a liey, des rapports de vestion dy Président et des rapports des
Commissaires qu comptes,

Stagissant de g décision collective statuant sur les comptes annuels, les associds peuvent obtepir
communication aux frais Jde la Société des comptes annuels o, le cgs ceheant, des comptes consolidey
du demier exercice,

Sous article 29-7 - Droit de communication des associés

Le droit Je communication Jes a3s0cies, la nature Jes documents mis leur disposition ot |
modalités de leur mise 3 disposition ou (e leur envoi s'exercent dans les conditions prevues par |
dispositions [euales et réglementaires,

S

s

'ITRE VI - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 30 - Comptes annucls

A cloture o chaque exercice, lorgane dirigeant dresse linventaire des divers ¢léments Je actt ot
du passit existant 3 cette date et Cablit Jes comptes annuels comprenant o bilan, le compte de resultar
<t nnexe,

I ctablit ¢ualement U rapport sur la gestion Je Ig Sociéte pendant l'exercice ceoule,

L associe untque ou les ussocics 1A société en compte plusieurs approuve los SOMPLes annucls, apres
Fapport du Commissaire quy compres. skl sociére en est dotee, dans le délaj e AEXCMOS G compter de
fa cloture dJe l'exercice,

ARTICLE 31- Affectation et répartition des résultats

\ssocié unique

lL¢ bénetice distribuable eyt constitue par le bénétice de Fexercice dimmue, 1o cas cehéant, des perres
Lnterieures ainst que (e SOMMES necessaires qux dotations Je g réserve Iéuale,
Statutarres et augmente Juy report bénéticiaire,

Sur le bénefice distribuable, 1l eyt preleve tout dabord toute somme yue 'assoe e tnque déerdera Je
eporter G nouveau syur lexercice suivane ou dattecter 3 1y creation de oy tonds de réseme
extraordinaire, e prévovance oy autre dvee une attectation speciale oy non. Le surplus et Hirthud
fassocte uniqgue,

des resenves

[Cassocie unique peut décider dopter. pour tout oy partie du dividende mis en distribution,
Jarement du dividende on Umerare ou en actions enses par fa Socidre,
atorisees par fa oy

Pluralite d'associes

o Poute action en Fabsence de cateeonie dactions oy foute action d'une meme vatesorie dans e ooy
sontrare. donne droit 3 une PATT nette proportionnelle g 1y qUute-part du capirg] gu'elle
“os binetices o rosen es oudans Facnt socral. qu cours de I'existence «
Ayurdation,

cntre e
cectaux conditions tiveey ou

represente, dans
le la Socidre comnie en cas Je

Chaque action upporte les pertes sociales dans les mémes proportions,
2 Apres approbation Jes Lomptes et constatation Je Fexastence J'un hénenice distribuable, Piaaoce
Antque oula coilectivitg deos associes décide sa distribution, en roraljte UH SR partie. ou son atrecranon
unou plusieurs postes e reserves dont elle regle Fattectation ot Femplon,

LoLa collectnvite des A$0Ctes peut déerder g mise en distribution Je foute somme prefevee yyr e
“borta nouveau benéticiaire QUSUr fes réseryes disponibles en mdiyuant expressement ey posres o
SNETYCS Suriosquels ey prelevements ot ctrectues. Touterois, fes dividendes sont or r
Priorite sur le hénetice distn buable de I'exercice,

La décision de fa collectivite des assocics VU a detaut, te Président, tixe les modalites o
dividendes,

cleves oy

palement des



I'TRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 32 - Dissolution - Liquidation de 13 Société
La Sociétd est dissoute dans les cas prévus par la lot ou en cas de dissolution
Jecision collective des associes.

La décision de Fassocié unique ou de |3 collectivité des
nomme un ou plusieurs Liquidateurs,

e Liquidateur, oy chacun d'eux s'ils sont plusicurs, represente 1a Société, ]
plus étendus pour réaliser 'actif méme 3 'amiable, 11 est habilité a p
repartir le solde disponible entre los A$S0Cids,

L'associe unique ou la collectivite des associés peut autortser le Liquidateur 3 continuer les arfaires
sociales en cours ot 3 en engager de nouvelles pour les sculs besoins de |g liquidation,

[.¢ produit net de la liquidation, apres apurement du passit, est employé
vaptal ibére et non amor; des actions,

e surplus, sl on CXiste, est altribue l'associé unique  ou
proportionnetlement ay nombre d'actions de chacun d'eux.

LLes pertes, il en existe, sont supportées par Massocie unigue ou p
dumontant de leurs dapports.

anticipée decidée par
ASSOCIEs qui constate oy décide la dissolution

dispose Jes pouvoirs les
ayer les créanciers SOCHIUX et

au remboursentent mntégral Ju
oStorepanti entre oy ASSOCICs

ar les associés JUSqQUA concurrence

Siotoutes oy aCHions sont réunies Cnoune seule main, g dissolution de |

a Société entraine, lorsque
Fassocié unigue st une personne morale, 1a transmission unjve

rselle du patrimoine 3 Fassocie unrque,
Sans quitl v ait liey g liquidation, contformement aux dispositions de I'article [S44-5 du Code ¢ivil

ARTICLE 33 - Contestations
L.es contestationss relatives aux atfaires soctales, survenant pendant |
de sa liquidation entre les associes ou entre un associé et |
commerce du licy Jy slege social,

a durce de 13 Sociéte oy gy cours
a Sociéte, seront SOUMISES oy Iribunal Je

I'TRE X - DESIGNA I'NON DES ORGANES SOCIAUX - \CTES ACCOMPLIS POUR A
SOCIETE EN FORMATION

\RTICLE 34. Nomination du Président
Fepremier Presicdent de fa Sociéte nomme
Monsieur Philippe LE SALUSSE

Ne e 12 mars 1968 3 LORIENT (36)

Pe nationalie nangarse

Demeurant 32, rue o la Courtaude - 83740 SINFOURS 11S PLAGES,
cquel déclare tecepter lesdites tonctions o satistaire
cealements pour leur exercice,

Jux termes des nresents STAtuts est

dtoutes les conditions reguises par-ta for ot les

\rticle 35 - Formalités de publicité - Immatriculation

Fous pousorrs sont CONICrs au porreur Jun orrginal des presentes a 'erter daccomplir les tormalites
de publicire, de depor et autres ecessaires pour parvenir g Pimmatriculation Je [a Sociéte ay registre
Aducommierce of dey SOCIeres,

TeRISUC Y S LE OE TOLLON NORD EST
Fait en quatre Orgmaux,

VSIXFOURS LES PLAGES,

CLIVEOLT Romdereay n 0| L2V e 29

TrNrement Yinere Cantey
[Le 24 octobre 20 2. 1 gnde TO o
‘ontant egy IO I
\Innsmur Philipgc LE S~\LSSE LN uente des anpaots -
/'/ - ’
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