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2 MINUTES PIZZA SAS
Société par actions simplifiée au capital de 20.000 euros
Siége social : 4 avenue Jean Jaurés
76140 LE PETIT QUEVILLY

STATUTS

LE SOUSSIGNE :
Monsieur Souheil SAIDI ’
demeurant 9 rue Edmond Rostand 76800 Saint Etienne du Rouvray, né le 31 mai 1990 4 Rouen (76000) de

nationalité francgaise, célibataire. i
a établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée qu'ils sont convenus de constituer.

TITRE I
FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE
ARTICLE 1 - Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts. i

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou & l'admission aux négociations sur un
marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder aux offres définies aux 2 et 3 du I et au II
de l'article L. 411-2 du code monétaire et financier.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres, donnant accés au capital ou a l'attribution de titres de
créances, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale est : 2 MINUTES PIZZA.

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie
immeédiatement des mots «Société par actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S.» et de renonciation du
capital social.

ARTICLE 3 - Siége social

Le siége social est fixé au 4 avenue Jean Jaurés 76140 Le Petit Quevilly.

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité 4 modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 4 - Objet

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a l'étranger :

- La vente au détail, & consommer sur place ou & emporter de : pizzas, sandwichs, patisseries, boissons ;

- la participation de la Société, par tous moyens, & toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer, pouvant
se rattacher a l'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, commandite,
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souscription ou achat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou
groupement d'intérét économique ou de location gérance ;

- et plus généralement, toutes opérations industrielles, commefciales et financiéres, mobiliéres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et & tous objets similaires ou
connexes.

ARTICLE 5 - Durée

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de quatre-vingt-dix-neuf (99) ans qui
commencera a courir a compter du jour de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

TITRE II
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES
AUX ACTIONS - TRANSMISSION ET INDIVISIBILITE DES ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports
Apports en numeéraire

Le soussigné apporte a la Société, & savoir :
- Monsieur SAIDI apporte & la Société la somme de 2 000 euros, correspondant a la souscription 2 000
actions, ci deux milles euros

Montant des apports en numéraire : deux milles (2. 000) euros.

Ladite somme correspondant a la souscription et a la libération de 2.000 actions ordinaires de 1 euro
chacune, ainsi que l'atteste le certificat du dépositaire établi par la banque Crédit du Nord en son agence du
2 rue Grand Pont a Rouen (76000).

Cette somme de 2.000 euros a été déposée le 25 septembre 2013 a ladite banque pour le compte de la
Société en formation.

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de deux milles (2.000) euros, divisé en deux milles (2.000) actions de un
(1) euro chacune, de méme catégorie, libérées de leur valeur nominale.

Conformément a l'article L 228-11 du Code de commerce, la Société peut créer des actions de préférence
avec ou sans droit de vote, assorties de droits particuliers de toute nature, 4 titre temporaire ou permanent.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision unilatérale
de l'associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du montant
nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant acces au
capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une prime
d'émission. )

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché & des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser
ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numeéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créances, I'associ€ unique ou les associés ont,
proportmnnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux
titres émis. Toutefois, l'associé unique ou les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel
dans les conditions prévues par la loi.
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Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la quotité
du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

ARTICLE 9 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.
La propriété des actions résulte de leur inscription sur les comptes et registres de la Société.
Une attestation d'inscription en compte est délivrée par la Société a tout associé qui en fait la demande.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, 4 une part proportionnelle 4 la quotité du
capital qu'elle représente.

L'associé unique ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions de l'associé unique
ou de la collectivité des associés. ’

ARTICLE 11 - Transmission - Location
11.1 Définition.

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus de la définition du terme « Cession » qui
signifie toute opération & titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine propriété, de la nue-
propriété ou de l'usufruit des actions ou des valeurs mobiliéres émises par la Société, & savoir : cession (V4
compris la cession par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice), transmission,
échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, cqonstitution de trusts,
nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine, dévolution successorale ou liquidation de
communauté de biens, la cession des droits d'attribution ou de souscription, les renonciations aux droits de
souscription en faveur de bénéficiaires dénommés.

11.2. La transmission des actions s'opére, & 'égard de la Société et des tiers, par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit
sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre des mouvementsn.

11.3. Lalocation des actions est interdite.
11.4. Les Cessions ou transmissions d'actions de 'associé unique sont libres.
11.5. Préemption.

11.5.1 Toute Cession des actions de la Société a un tiers, un associé, un conjoint, ascendant
ou descendant dun associé ou du cédant est soumise au respect du droit de préemption
conféré aux associés et, le cas échéant, & la clause d'agrément, dans les conditions ci-aprés.

11.5.2 L'associé cédant notifie au Président et & chacun des associés par Ilettre
recommandée avec demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant : le nombre
d'actions concernées, les informations sur le cessionnaire envisagé (nom, prénoms, adresse et nationalité ou
s'il s'agit d'une personne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital,
identité de ses dirigeants sociaux), le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de I'associé cédant fait courir un délai de trois (3) mois, & I'expiration
duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions concernées, le cédant
pourra réaliser librement la cession projetée, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a
l'article 11.6 ci-dessous. ‘

11.5.3 Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant l'objet du projet de
cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2) mois au plus tard
de la réception de la notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que chaque associé souhaite acquerir.

11.5.4 A l'expiration du délai de deux mois prévu au 11.5.3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois
fixé au 11.5.2 ci-dessus, le Président doit notifier a l'associé cédant par lettre recommandée avec demande

d'avis de réception les résultats de la préemption.
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Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les
actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur volonté d'acquérir
au prorata de leur participation au capital de la Société et dans la limite de leurs demandes.

Si les droits de préémption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les droits de
préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et l'associé cédant est libre de réaliser la Cession au
profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter la procédure d'agrément
prévue a l'article 11.5.5 ci-aprés.

11.5.5 En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée
dans un délai de 8 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de I'associé
cédant.

11.6 Agrément.

Toute cession des actions de la Société & un ters, un associé, un conjoint, ascendant ou descendant d'un
associé ou du cédant est soumise au respect de la clause d'agrément, dans les conditions ci-aprés.

Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrément préalable de la collectivité
des associés statuant a l'unanimité des associés disposant du droit de vote.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée
au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la
cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son
lidentification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité
de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande d'agrément pour
faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément
sera réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la Cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les "Nombre jours" jours de
la décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, l'agrément serait frappé de
caducité. . .

En cas de refus d'aérément, la Soci€té est tenue dans un délai de un (1) mois a compter de la notification
du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de 'associé Cédant par un ou plusieurs
tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue. .

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; l'agrément du ou des
cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a compter de
l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du
Code civil.

Toute Cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle,
Article 12 - Cessation de l'activité professionnelle d'un associé.

Tout associé qui cesse définitivement d'exercer sa profession au sein de la société perd, de ce seul fait et
dés ce moment, I'exercice des droits attachés & sa qualité d'associé, notamment le droit d'assister et de
voter aux assemblées. Les droits sociaux dont il est titulaire sont achetés, conformément aux dispositions
du réglement intérieur, par un ou plusieurs acquéreurs répondant aux conditions requises pour étre
associé. La cession & ce ou ces acquéreurs est agréée conformément aux dispositions de I'article 11.6 des
présents statuts.

ARTICLE 13 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles & l'égard de la Société qui ne connait qu'un seul propriétaire pour chacune
d'elles.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société et aux assemblées
par un mandataire unique ; a défaut d'entente, il appartient 4 I'indivisaire le plus diligent de faire désigner
judiciairement un mandataire chargé de les représenter.
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Le droit de vote attaché 4 l'action appartient 4 l'usufruitier pour les décisions concernant la répartition du
dividende et au nu-propriétaire dans les autres cas.

TITRE I
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SON
DIRIGEANT - COMMISS AIRBS AUX COMPTES

ARTICLE 14 - Président de la Société -
Article 14.1 Nomination

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé
ou non associé de la Société. -

Article 14.2 Durée des fonctions de Président

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par l'associé unique ou la collectivité des
associés qui fixe son éventuelle rémunération.

Article 14.3 Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a l'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la Société de l'objet social et des
pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présenta statuts a l'associé unique ou ala
collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés.

1l est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet
social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de l'objet social ou
qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire
& constituer cette preuve.

ARTICLE 15 - Directeur Général
Article 15.1 Désignation

Sur la proposition du Président, 'associé unique ou la collectivité des associés, peut nommer un Directeur
Général, personne physique ou personne morale.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société.

Article 15.2 Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général en fonction conserve ses
fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

L'associé unique ou la collectivité des associés, peut mettre fin a tout moment au mandat du Directeur
Général. La révocation du Directeur Général n'a pas a étre motivée, et ne peut donner lieu 4 quelque
indemnité que ce soit.

Article 15.3 Rémunération
La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération
qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise a la procédure prévue a l'article 16 des statuts.

S5

Article 15.4 Pouvoirs
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Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des ters.

Le Directeur Général peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout tiers pour
un ou plusieurs objets déterminés.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de
I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de l'objet social
ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant
suffire & constituer cette preuve.

ARTICLE 16 - Comités et autres organes sociaux

Par décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés, il peut 4 tout moment étre crée tous
comités ou autres organes dont elle fixe les régles de composition et de fonctionnement ainsi que les
pouvoirs. :

ARTICLE 17 - Conventions réglementées

L. Associé unique
Les conventions intervenue§ directement ou par personnes interposées entre la Société et son dirigeant,

associé unique, sont mentionnées au registre des décisions de l'associé unique.
Si I'associé unique n'est pas dirigeant, les conventions conclues par le Président (ou un autre dirigeant) sont
soumises 4 son approbation préalable.

IL Pluralité d'associés

1. Le Commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le Président de la Société présente aux
associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits
de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrdlant au sens de
larticle L. 233-3 du Code de commerce. ' ) ‘

A cette fin, le Président et tout intéressé doivent aviser le Commissaire aux comptes, s'il en existe un, des
conventions intervenues, dans le délai d'un mois de la conclusion desdites conventions. Lorsque l'exécution
de conventions conclues au cours d'exercices antérieurs a €té poursuivie au cours du dernier exercice, le
Commissaire aux comptes est informé le cas échéant de cette situation par le Président, dans le délai d'un
mois & compter de la cléture de I'exercice.

Les associés statuent chaque année sur ce rapport.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée et
éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables
pour la Société. ’ ’

2. Sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont
significatives pour aucune des parties, les conventions portant sur des opérations courantes
et conclues a des conditions normales sont communiqués au Commissaire aux comptes, s'il
en existe un, par le Président et tout intéressé au: plus tard le jour de l'arrété des comptes
par l'organe habilité. )

Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

3. Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 18 - Commissaires aux comptes

La nomination d'un ou plusieurs commissaire(s) aux comptes titulaire et d'un ou plusieurs commissaire (s)
aux comptes suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative
dans les autres cas.

En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d'un commissaire aux comptes peut étre décidée par

l'associé unique ou la collectivité des associés. En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes
pourra étre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.
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Le commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.
ARTICLE 19 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par les articles L 2323-62 et suivants du
Code du travail auprés du Président.

TITRE IV
DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DE LA COLLECTIVE DES ASSOCIES

ARTICLE 20 - Décisions relevant de la seule compétence de l'associé unique ou des associés
délibérant collectivement

Les opérations suivantes relévent de la seule compétence de l'associé unique ou des associés délibérant
collectivement : approbation des comptes et affectation du résultat ;

- approbation des conventions intervenues entre un dirigeant et la Société ;

- nomination et révocation du Président ;

- nomination et fixation de l'étendue des pouvoirs du Directeur Général, révocation du Directeur

Général ;

- création de comités ou autres organes, fixation de leur composition, régles de

- fonctionnement et pouvoirs ; :

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- agrément des Cessions d'actions en cas de pluralité d'associés ; -

- dissolution de la Société ;

- toutes modifications statutaires, a I'exception du transfert du siége social.
Toutes autres décisions sont de la compétence du Président ou d'un comité ou autre organe social, le cas
échéant.

ARTICLE 21 - Mode de délibération de l'associé unique ou des associés

L En _cas d'associé unique

Lorsque la Société ne comporte quun seul associé, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus par la loi aux
associés. Ses décisions sont constatées par des procés-verbaux établis chronologiquement sur un registre,
coté et paraphé dans les mémes conditions que les procés-verbaux des décisions des associés et signés par
lui. Le Commissaire aux comptes et le Comité d'Entreprise si ces derniers existent, sont avertis de toute

décision de I'associé unique.

1. En cas de pluralité d'associés

Forme des décisions collectives

Les décisions collectives des associés sont prises, au choix du Président, soit en assemblée, soit par
consultation écrite. Les décisions collectives des associés résultent également valablement du consentement
des associés exprimé dans un procés-verbal signé par I'ensemble des associés.

Assemblées

L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas de carence du
Président. En outre, tout associé¢ disposant de plus de 25 % du capital peut convoquer une assemblée. Le
Comité d'entreprise, s'il existe, peut demander en justice la désignation d'un mandataire chargé de
convoquer 'assemblée générale des associés en cas d'urgence.

Le lieu de réunion est fixé par l'auteur de la convocation. La convocation est faite par tous moyens.

Tout associé disposant d'au moins 10% du capital peut requérir l'inscription a I'ordre du jour de projet de
résolutions. Les associés ou leurs représentants peuvent participer a la réunion en personne ou par tous
moyens de communication (visioconférence, téléphone, etc.).

L'assemblée est présidée par le Président ; & défaut, l'assemblée élit son président. L'assemblée convoquée a
linitiative du Commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la réunion, signé
par son président.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son choix.
Chaque action donne droit & une voix.’ )
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Le Commissaire aux comptes, s'il en existe un, doit étre invité a participer a toute décision collective, en
méme temps et dans la méme forme que les associés. Il en est de méme du Comité d'entreprise, s'il en existe
un. Les demandes d'inscription de projets de résolutions adressées par le Comité d'entreprise obéissent au
régime ci-dessus prévu pour les demandes des associés.

Consultations écrites

En cas de délibération par voie de consultation Ecrite, il sera adressé a chaque associg, par tous moyens, un
bulletin de vote portant notamment la mention de la date & laquelle celui-ci devra étre regu par la Société. A
défaut d'indication de cette date, le délai maximal de réception des. bulletins de vote sera de dix jours a
compter de la date d'expédition du bulletin de vote 4 I'associé.

Le bulletin de vote sera accompagné du texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution,
l'indication des options de délibération (adoption ou rejet).

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case unique
correspondant au sens; de son vote. Si aucune ou plus d'un cas sont cochées pour une méme résolution, le
vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diiment complété, daté et signé par tous
moyens, a I'adresse indiquée sur le bulletin de vote, et &4 défaut, au siége social.

Le défaut de réponss d'un associé dans le délai susvisé vaut abstention de l'associé concerné et n'est pas
pris en compte pour le calcul de la majoriteé. ) .

Au plus tard le cinquiéme jour ouvré suivant la date limite fix€e pour la réception des bulletins de vote, le
Président établit, date et signe le procés-verbal des délibérations lequel doit comporter toutes les mentions
visées a l'article 21 ci-dessous.

Les bulletins de vote valent procés-verbaux de délibération Jjusqu'a signature du registre des délibérations
dans les conditions fixées 4 I'article 21 ci-dessous.

Régles de majorité des décisions collectives

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions collectives sont
prises a I'unanimité des associés.

Information des associés
L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information des associés sont
communiqués & chacun d'eux & I'occasion de toute consultation.

ARTICLE 22 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives quel qu'en soit leur mode, doivent &tre constatées par écrit dans des procés-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numeérotées. Les procés-verbaux sont
signés par le président de séance de I'assemblée.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles
numeérotées visés ci-dessus.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par le Président

ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet. Au cours de la liquidation, leur certification est valablement
faite par le liquidateur.

. TITREV
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 23 - Exercice social

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. Le premier exercice

5

social sera clos le 31 décembre 2014.
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ARTICLE 24 - Comptes annuels

Le Président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales, arréte les comptes annuels et le cas
échéant les comptes consolidés conformément aux lois et usages du commerce, et établit le rapport de
gestion.

L'associé unique ou la collectivité des associés approuve les comptes, aprés rapport du Commissaire aux
comptes s'il en existe un, dans le délai de six mois a compter de la cléture de l'exercice.

ARTICLE 25 - Résultats sociaux

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au moins
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint
le dixiéme du capital social ; il est reconstitué lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est
descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures, ainsi que
des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Le bénéfice distribuable est attribué 4 I'associé unique ou aux associés, selon le cas.

TITRE VI
DISSOLUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 26 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision
de l'associé unique ou de la collectivité des associés.

La décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution
nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser 'actif méme & l'amiable. II est habilité & payer les créanciers sociaux et a répartir le
solde disponible entre les associés.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales
en cours et & en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est attribué a l'associé unique ou est réparti entre les associés proportionnellement
au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par 'associé unique ou par les associés jusqu'a concurrence du
montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque l'associé
unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine & I'associé unique, sans qu'il y
ait lieu a liquidat_ion, conformément aux d_ispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

S.<
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TITRE VII
CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - Contestations
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenarit pendant la durée de la Société ou au cours de sa

liquidation entre les associ€s ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de commerce du
lieu du siége social.

\ ) TITRE VIII
PERSONNALITE MORALE. FORMALITES POUVOIRS. CONTESTATIONS

ARTICLE 28 - Personnalité morale. Immatriculation

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétés de Rouen.

ARTICLE 29 - Actes accomplis pour le compte de la société

Est annexé aux présents statuts un état des actes accomplis pour le compte de la société en cours de
formation.

ARTICLE 30 - Pouvoirs
Tous pouvoirs sont donnés au président pour remplir les formalités de publicité prescrites par la loi.
ARTICLE 31 - Frais

Tous les frais, droits et honoraires auxquels donnera ouverture la constitution de la présente société seront
portés au compte « frais de premier établissement ».

Fait 4 Rouen,
Le 30 septembre 2013,
En 5 exemplaires,

Signature des associés et intervenants précédée de la mention « lu et approuveé »

Souheil SATDI ﬁ'L Jr oﬁw}v{/
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2 MINUTES PIZZA SAS
Société par actions simplifiée au capital de 20.000 euros
Siége social : 4 avenue Jean Jaurés

76140 LE PETIT QUEVILLY

ETATS DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Compromis signé le 16 septembre 2013 2 Pétude de Me Charles-Patrice LECONTE 3 BOOS (76) en vue de
Pacquisition d’un établissement de restauration rapide dénommé DOMINUTE PIZZA sis 4 avenue Jean
'EURL P.LS sise 4 avenue Jean Jaurés 76140 Le Petit-Quevilly immatriculée au

Jaurés dont le vendeur est
RCS de Rouen sous le SIREN 449 492 198 représentée par M. LANGLOIS-SAUVE.

Fait 4 Rouen, Le 30 septembre 2013, en 5 exemplaires,

Souheil SAIDI
Associé Unique 5



Dépot au greffe
du tribunal de
2 MINUTES PIZZA SAS commerce de Rouen

Société par actions simplifiée au capital de 20.000 euros
Siége social : 4 avenue Jean Jaurés

76140 LE PETIT QUEVILLY

PROCES VERBAL DES DECISION DE L’ASSOCIE UNIQUE DU 30 SEPTEMBRE 2013

Je soussigné, Monsieur Souheil SAIDI, associé unique de la SAS 2 MINUTES PIZZA a pris ce jour les
‘décisions suivantes : ’

PREMIERE DECISION

Je me nomme Président de la SAS 2 MINUTES PIZZA pour une durée illimitée.

SECONDE DECISION

La SAS 2 MINUTES PIZZA reprend tous les actes déja accompli dans le cadre de Pacquisition du fonds de
commerce de restauration rapide sis 4 avenue Jean Jaurés 76140 Le Petit-Quevilly et autorise la réalisation
de ladite acquisition. " :

#
Le présent procés-verbal sera consigné au registre des décisions collectives.

Fait en 3 exemplaires le 30 septembre 2013.

Souheil SAIDI






Crédit du Nord

Certificat de dépot des fonds

Le CREDIT DU NORD SA, au capital de 890 263 248 EUR. ayant pour numéro unique
d’identification SIREN 456504851 R.C.S. de LILLE, et ayant son siége social a 28 place Rihour
59000 LILLE, certifie :

- avoir recu en dépdt la somme de 2000 EUROS, représentant la totalité des versements effectués
par le souscripteur du capital en numéraire de la société en formation 2 MINUTES PIZZA

et,
- avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme verseées par

chaque actionnaire sur la liste des actionnaires qui lui a été présentée

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions Iégales et réglementaires.

Fait 8 ROUEN ,le 25/09/2013

En quatre originaux

Le Responsable de I'Agenc

Dy s flevien

Crédit du Nord - Société Anonyme au capital de EUR 890 263 248 - SIREN 456 504 851 - RCS Lille - N° TVA FR83 456 504 851
Siege Social : 28 place Rihour - 53000 Lille - Siege Central : 59 boulevard Haussmann - 75008 Paris
Société de courtage d’assurances immatriculée a 'ORIAS sous le n® 07 023 739.



