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STATUTS

AALYA
Société par Actions Simplifiée
al capital de 5.000 euros
Siége social : 21, rue Nicolas Chuquet - 75017 PARIS

Le soussigné :

Monsicur SAADA Gary, né le 22 juillet 1978 a Paris (75008), de nationalité frangaise, mari¢ sous le
régime de la séparation de biens, demeurant 21, rue Nicolas Chuquet — 75017 PARIS,

a établi, ainsi qu’il suit, les statuts d’une Socié¢té par actions simplifiée.
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ARTICLE 1 FORME

Il est formé par les présentes entre les titulaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient
I’étre ultérieurement, une Société par Actions Simplifiée. Elle sera régie par les présents statuts ainsi
que par les lois et réglements en vigueur:

ARTICLE 2 OBJET
La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu’a I’étranger :

- Le conseil en gestion et organisation, en développement commercial, recrutement,
informatique, immobilier aux entreprises,

- La prise de participation dans toutes sociétés frangaises ou €trangéres exer¢ant toute activité
touchant a une activité civile ou commerciale liée directement ou indirectement aux activités
précitées.

- et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement a I’objet social ou susceptibles d’en
faciliter ’extension ou le développement.

ARTICLE 3 DENOMINATION
La Société a pour dénomination sociale AALYA

Tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS », de
I’énonciation du montant du capital social et du numéro d’ immatriculation au registre du commerce et
des sociétés.

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL
Le si¢ge social est fixé 21, rue Nicolas Chuquet — 75017 Paris.

Il peut étre transféré en tout autre endroit par décision collective des associés.

ARTICLE S5 DUREE

La durée de la Société est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, 4 99 années & compter de la
date de son immatriculation au registre du commerce et des Sociétés.

ARTICLE 6 APPORTS

Les soussignés font apport & la Société, a savoir:
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— M. SAADA Gary, la somme en numéraire de 5.000 euros correspondant 4 500 actions de 10 euros
libérées 4 hauteur de 50%.

Soit, au total, une somme de 5.000 (cing mille) euros correspondant a 500 actions de 10 (dix) euros
chacune, souscritc en totalité et libérée a hauteur de 50%, ainsi qu’il résulte du certificat du
dépositaire, laquelle somme a été déposée, pour le compte de la Société en formation, 4 la banque
Société¢ Générale — 11 boulevard Malesherbes — 75008 PARIS , certificat dont un exemplaire est
annexé aux présents statuts,

ARTICLE 7 CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & 5.000 (cing mille) euros, divisé en 500 actions de 10 (dix) euros chacune,
Ces 5.000 actions, libérées 4 hauteur de 50%, souscrites en totalité sont attribuées a :

- M. SAADA Gary (actions n°1 i 500) 500 actions

Total des actions formant le capital social de 500 actions,

ARTICLE 8 AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL
8.1 Augmentation de capital

Le capital social peut étre augmenté par décision collective des associés prise sur le rapport du
Président ou du Directeur général,

Toute personne n’ayant pas la qualité d’actionnaire ne peut entrer dans la Société a I’occasion d’une
augmentation de capital, sans étre préalablement agréée par les associés selon les conditions prévues i
I"article 11.2 ci-aprés pour I’autorisation des cessions d’actions. L’attributaire doit dans ce cas
solliciter son agrément au moment de la souscription.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par compensation des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, soit par
apport en nature, soit par conversion d’obligations. Elles sont émises soit i leur montant nominal, soit
a ce montant majoré d’une prime d’émission,

8.2 Réduction de capital

Le capital social peut étre réduit par décision collective des associés prise sur le rapport du Président
ou du Directeur général, soit par rachat aux fins d*annulation, soit par réduction de leur nombre ou de
leur valeur nominale, soit par échange de titres, soit par remboursement particl, soit de toute autre

maniére.

8.3 Amortissement de capital
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Les associés sur le rapport du Président ou du Directeur général peuvent décider d'amortir totalement
ou partiellement le capital social et substituer aux actions de capital des actions partiellement ou
totalement amorties.

ARTICLE9 LIBERATION DES ACTIONS

9.1. Les actions de numéraire peuvent étre libérées de la moitié seulement de leur valeur lors de leur
souscription.

Toutefois, en cas d’augmentation de capital, les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement
libérées, lors de la souscription, du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d’émission.

9.2. La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du Président, ou du
Directeur général, dans le délai de cinq ans a compter du jour o1 ’opération est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés  la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a chaque
associe,

A défaut par les associés d’effectuer & leur échéance, les versements exigibles, ils sont passibles, sans
qu’il soit besoin de mise en demeure, d’un intérét de retard fixé par le Président en fonction des taux
couramment pratiqués sur le marché, 3 compter du jour de Iexigibilité, sans préjudice de {’action
personnelle que Ia Société peut exercer contre Passocié défaillant et des mesures d’exécution forcée
prévues par la loi.

ARTICLE 10 FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires, sur un registre
tenu par la Société dans des conditions et modalités fixées par la loi.

ARTICLE 11 CESSION DES ACTIONS
11.1. Préemption

Toutes cessions d'actions, saufl entre actionnaires, soit 4 titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme
que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice, est
soumise a agrément et ouvre un droit de préemption dans les conditions ci-aprés. Il en est de méme en
cas d'apports en société, en cas d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission, de cession de droits
d'attribution ou de souscription a4 une augmentation de capital ou de renonciation au droit de
souscription.

Le cédant notifie au Président et & chacun des actionnaires le projet de cession, par lettre recommandée
AR, indiquant Pidentité ou la dénomination sociale, la forme, le montant du capital, le siége et le RCS
du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix offert et les conditions de la
cession.
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Chagque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est envisagée. Il
exerce ce droit par voie de notification au cédant et au Président au plus tard dans les 30 jours de la
notification émanant du cédant en précisant le nombre d'actions qu'il souhaite acquérir.

Lorsque le nombre total des actions que les actionnaires ont déclaré vouloir acquérir est supérieur au
nombre d'actions concernées, et faute d'accord entre eux sur la répartition desdites actions dans le délai
de 30 jours ci-dessus, les actions concernées sont réparties entre eux au prorata de leur participation
dans le capital social, avec répartition des restes i la plus forte moyenne, mais dans la limite de leur
demande

Si, dans unec cession, le droit de préemption des actionnaires n'absorbe pas la totaljté des actions
concernées, la société peut, en vertu d'un droit de préemption subsidiaire, acquérir les actions
concernées non préemptées. Elle dispose, A cette fin, d'un délai complémentaire d'un mois. Lorsque les
actions sont rachetées par la société, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les
annuler.

A défaut d'exercice par les titulaires ci-dessus de leurs droits de préemption sur la totalité des actions
dont la cession est envisagée, et dans les délais prévus, la cession projetée peut étre réalisée mais
seulement aux prix et conditions contenus dans la notification visée ci-dessus, sous réserve de Ia
procédure d'agrément prévue ci-aprés.

11.2. Agrément

Les actions ne peuvent étre cédées sauf entre actionnaires quavec l'agrément de la collectivité des
actionnaires dans les conditions prévues ci-aprés.

1° La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée a la société et & chaque actionnaire, par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée AR, indiquant les noms, prénoms et adresse du cessionnaire,
le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert et les conditions de la vente.
L'agrément résulte, soit d'une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de deux mois a
compter de la demande.

La décision d'agrément est prise par décision collective des actionnaires a la majorité des deux tiers
des présents ou représentés. Elle n'est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais donner lieu 4 une
réclamation quelconque. Le cédant est informé de la décision, dans les 15 jours, par lettre
recommandée AR. En cas de refus, le cédant aura 15 jours, pour faire connaitre, dans Ja méme forme,
s'il renonce ou non & son projet de cession.

2° Dans le cas ol le cédant ne renoncerait pas 3 son projet de cession, le Président est tenu, dans le
délai de 4 mois i compter de la notification du refus d’agrément, de faire acquérir les actions, soit par
des actionnaires ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une
réduction du capital. A cet effet, le Président avisera les actionnaires de la cession projetée, par lettre
recommandée, en invitant chacun & lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat sont adressées par les actionnaires au Président, par lettre recommandée AR, dans
les 30 jours de la notification qu'ils ont regue. La répartition entre les actionnaires acheteurs des
actions offertes est faite par le Président, proportionnellement 4 leur participation dans le capital et
dans la limite de leurs demandes.
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3° Si aucune demande d'achat n'a été adressée au Président dans le délai ci-dessus, ou si les demandes
ne portent pas sur la totalité des actions, le Président peut faire acheter les actions disponibles par des
tiers.

4° Avec l'accord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par la société, qui est alors
tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler. Le Président sollicite cet accord par
lettre recommandée AR a laquelle le cédant doit répondre dans les 8 jours de la réception.

En cas d'accord, le Président provoque une décision collective des actionnaires a l'effet de décider du
rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social. La convocation doit
intervenir suffisamment t6t pour que soit respecté le délai de 2 mois ci-aprés. Dans tous les cas d'achat
ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé comme indiqué au 6° ci-aprés.

5° Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de 4 mois 4 compter de la
notification du refus d'agrément, le cédant peut réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif, pour
la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient pu étre faites.

Ce délai de 4 mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du tribunal de commerce,
non susceptible de recours, a la demande de la société, 'actionnaire cédant et le cessionnaire diiment
appelés.

6° Dans le cas ol les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou des tiers, le Président
notific au cédant les noms, prénoms et domicile du ou des acquéreurs. A défaut d'accord entre les
parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.
Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par 'acquércur.

7° La cesston au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de mouvement signé
du Président sans qu'il soit besoin de la signature du titulaire des actions.

8° Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession ou transmission
entre vifs, soit A titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession ou la transmission aurait
lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice. Elles sont également
applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.

Elles s'appliquent également, mutatis mutandis, d toutes les cessions ou transmissions de titres, droits
ou valeurs mobiliéres composées émis par la société, pouvant donner, immédiatement ou & terme, des
droits quelconques, partiels ou globaux, a une fraction du capital, aux bénéfices ou aux votes des
actionnaires de la société, ou de toutes sociétés qui viendraient a ses droits aprés une opération de
fusion, d'apport partiel d'actif, ou opération assimilée.



9° La clause d'agrément, objet du présent article, s'applique également 4 la cession des droits
d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission. Elle s'applique aussi_en cas de cession du droit de souscription a une augmentation de
capital en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommeées. '

Dans l'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au présent article
s'exercent sur les actions souscrites, et le délai imparti & la société pour notifier au tiers souscripteur s'il
accepte ou non celui-ci comme actionnaire est de 4 mois & compter de la date de réalisation définitive
de l'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix est égal a la valeur des actions nouvelles déterminée dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

10° En cas d'attribution d'actions de la présente soci¢té, a la suite du partage d'une société tierce
possédant ces actions, les attributions & des personnes n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire seront
soumises a l'agrément institué au présent article. En conséquence, tout projet d'attribution 4 des
personnes autres que des actionnaires devra faire l'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur
de la société dans les conditions fixées au 1° ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision des actionnaires, dans les quatre mois de la
demande d'agrément, celui-ci sera acquis.

En cas de refus d'agrément de certains attributaires, le liquidateur pourra, dans les trente jours de la
notification du refus d'agrément, modifier les attributions de fagon a ne faire présenter que des
attributaires agréés.

Dans le cas o) aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le liquidateur n'aurait pas
modifié son projet de partage dans le délai ci-dessus, les actions attribuées aux actionnaires non agréés
devront étre achetées ou rachetées a la société en liquidation dans les conditions fixées sous les 2° 4 4°
ci-dessus. A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans le
délai fixé au 5° ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet présenté.

11° Il ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cédant au compte du cessionnaire
qu'aprés justification par le cédant du respect des procédures ci-dessus.

Toute cession effectuée en violation des clauses ci-dessus est nulle. En outre, Pactionnaire cédant sera
tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai de 2 mois a compter de la révélation a la société
de F'infraction, ct ses droits non pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'il ait été procédé a ladite
cession.

ARTICLE 12 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I’actif social, & une part proportionnelle i la quotité
du capital qu’elle représente. Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs
apports. Les actionnaires sont tenus de libérer les actions par eux souscrites dans les 15 jours de
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’appel de fonds formulé par le Président ou le Directeur général par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception.

La propriété d’une action empoite de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions
collectives. :

Les droits et obligations attachés & l'action suivent le titre ; cn conséquence, en cas de cession, les
dividendes échus ct non payés ct les dividendes a échoir resteront, sauf clause contraire, attachés aux
actions cédées et reviendront au cessionnaire.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre d'actions qu'il
posséde, dés lors que ses titres sont inscrits a un compte ouvert & son nom ; il a le droit de voter sauf
disposition contraire prévue par le code de commerce.

Toute action donne droit, en cours de société comme en cas de liquidation, au réglement de la méme
somme nette pour loute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas échéant, fait
masse entre toutes les actions indistinctement de toute exonération fiscale comme de (outes taxations
susceptibles d'étre prises en charge par la société.

A I'égard de la société, les actions sont indivisibles. Les copropriétaires d'actions sont tenus de se faire
représenter pour chaque consultation par un seu! d'entre eux ou par un mandataire pris en la personne
d'un autre associé ; en cas de désaccord, le mandataire est désigné par le Président du tribunal de
commerce statuant en référé a la demandc du copropriétaire le plus diligent.

Tout actionnaire indivis peut exercer le droit & I’information prévue par les présents statuts.

Chaque action donne droit a une voix ; des actions de préférence sans droit de vote peuvent étre
émises, elles ne peuvent représenter plus de la moitié du capital.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage. La société ne peut valablement
voter avec des actions souscrites, acquises ou prises en gage par elle.

En cas de démembrement du droit de propriété de l'action, le droit de vote attaché a l'action appartient
au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'approbation des comptes et P'affectation des
résultats ol le droit de vote est exercé par l'usufruitier. Le droit d'information li¢ & [*ordre du jour, au
texte des résolutions et i tout document leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur
une ou plusieurs résolutions des présents statuts est exercé par le nu-propriétaire et l'usufruitier.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou de réduction de capital, de
fusion ou de toute autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a
celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente du nombre de titres nécessaires.

ARTICLE 13 PRESIDENT
13.1 Nomination - Durée

La socicté est représentée, dirigée, gérée, et administrée par un Président qui ne peut étre qu’une
personne physique associce de la société.



Le premier Président de Ia société est Monsicur SAADA Gary demeurant au 21, rue Nicolas Chuquet
— 75017 PARIS.

Il est nommé pour une durée de cing ans qui se terminera a I’issue de la décision collective statuant sur
les comptes de P’exercice 2017, Par la suite, le Président est désigné par décision collective des
associés pour la durée qu'ils fixcront.

Le Président sortant est rééligible,

13.2 Révocation

Le Président ne peut €tre révoqué que pour un motif grave et par décision collective a la majorité des
% des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés, en ce compris les droits de vote
attachés aux actions détenues par le Président.

En l'absence de motif grave établi, la révocation du Président donnera lieu au versement d'une
indemnisation €quitable au profit du Président.

13.3 Pouvoirs

Le Président est le représentant l1égal de la société a I'égard des tiers. 11 est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de Il'objet social
conformément a Farticle L 227-6 du code de commerce.

Il exerce tous les pouvoirs a I'exception de ceux qui sont expressément réservés par la loi ou par les
présents statuts aux décisions collectives des associés telles qu'énoncées & l'article 16 des présents
statuts.

Le Président peut déléguer des pouvoirs spéeifiques et délimités a toute personne de son choix ; il
engage sa responsabilité pour toute décision prise par son mandataire.

13.4 Rémunération

La collectivité des associés fixe la rémunération du Président. Toute modification de cette
rémunération reléve également du domaine des décisions collectives des associés,

Jusqu'a nouvelle décision collective ordinaire des associés en la matiére, la rémunération du Président
sera nulle,

ARTICLE 14  DIRECTEUR GENERAL
14.1 Nomination - Durée
Une personne autre que le Président pourra étre nommée Directeur général,

Le Directeur Général est désigné par décision collective des associés pour la durée qu'ils fixeront.



Le Directeur général sortant est rééligible.

14.2 Révocation .

Le Directeur général ne peut étre révoqué que pour un motil grave et par déeision collective a la
majorité des % des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés, en ce compris les
droits de vote attachés aux actions détenues par le Directeur général.

En I'absence de motif grave établi, la révocation du Directeur général donnera lieu au versement d'une
indemnisation équitable au profit du Directeur général.

14.3 Pouvoirs
Le Directeur général dispose des mémes pouvoirs que le Président.
Le Directeur général représente la société vis-a-vis des tiers.

Le Directeur général pourra justifier de ses pouvoirs vis-d-vis des tiers par la production d’une copie
certifiée conforme des présents statuts et du procés-verbal de décision de sa nomination,

En particulier, le Directeur général est soumis aux mémes conditions et obligations et encoure les
mémes responsabilités civile et pénale que le Président.

14.4 Rémunération

La collectivité des associ€s fixe la rémunération du Directeur général. Toute modification de cette
rémunération reléve également du domaine des décisions collectives des associés.

Jusqu’a nouvelle décision collective ordinaire des associés en la matiére, la rémunération du Directeur
général sera nulle.

ARTICLE 15 CONVENTIONS REGLEMENTEES ET COURANTES

Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la société et son Président
ou son Directeur pénéral, ou l'un de ses actionnaires disposant dune fraction des droits de vote
supérieure & 10% ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrélant au sens de l'article L
233-3 du code de commerce, donnera lieu a I'établissement d'un rapport par le commissaire aux
comptes. 8'il n'a pas ¢té désigné de commissaire aux comptes, le président de la société présentera aux
associés ce rapport.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la société ne comprend qu'un seul
associé, il est seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues
directement ou par personnes interposées entre la société et son dirigeant, sans qu’il y ait lieu
a rapport du commissaire aux comptes.
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Le Président et le Directeur général doivent aviser le commissaire aux comptes, s'il en a été désigne,
des conventions intervenues et donc conclues au cours de l'exercice ; cette information sera donnée
suite & la demande qui en sera faite par le commissaire aux comptes, ou selon les modalités prévues
dans Ia lettre de mission du commissaire aux comptes ¢t acceptées par le Président de la SAS et en
toute hypothése au plus tard lorsque les comptes annuels sont transmis au commissaire aux comptes.

Le Président de la SAS présente un rapport aux associés sur les conventions intervenues directement
ou par personnes interposées cntre la société et I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a 10%.

Les associés intéressés par une convention sont tenus d'informer le Président de la SAS dés qu'ils ont
connaissance d'une convention 3 laquelle la procédure est applicable.

Les associ€s statuent sur ce rapport chaque année lors de I'approbation des comptes, l'associé intéressé
peut, en raison des risques de conflits d'intérét, décider de ne pas prendre part au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée ct éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la soctété. En présence d'un associé unique, il est seulement fait mention au
registre des décisions des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
société et son dirigeant. Pour les autres conventions intervenant entre la société et l'associ€ unique non
dirigeant ou une société le contrdlant, I'établissement d'un rapport du commissaire aux comptes et a
défaut du Président est exigé.

Conventions couranfes - Les conventions portant sur les opérations courantes, conclues & des
conditions normales et significatives pour au moins l'une des parties en raison de leur objet ou leurs
implications financiéres sont communiquées au commissaire aux comptes conformément a Iarticle L
227-11 du code de commerce. En I'absence de commissaire aux comptes, il appartient au Président de
la SAS de recenser ces conventions dont chaque associé peut obtenir communication.

Pour apprécier le caractére significatif ou non de la convention au regard de la société, seront retenus
les mémes critéres appliqués dans le cadre des informations d'importance significative prévus par les
articles R.225-195 4 R.225-197 du code de commerce.

Le Président communique au commissaire aux comptes, s'il en a é1é désigné un, une copie de ces
conventions selon les modalités arrétées avec lui et au moins une fois par an, en méme temps que la
transmission des comptes. Pour les conventions verbales, le Président envoie un descriptif de la
convention en précisant les personnes intéressées, sa nature, son objet, les modalités essentielles (prix,
tarifs, ristournes, commissions, délais et modalités de paiement, garanties offertes).

Tout dirigeant et tout associé entrant dans le champ d'application des conventions, intéressé par une
convention courante, est tenu d'en communiquer une copie sans délai au Président de la SAS. En cas
de convention verbale, l'intéressé s'engage a transmettre au Président les renseignements prévus ci-
avant, permettant a celui-ci d'établir le descriptif de la convention aux fins de communication au
commissaire aux comptes.

Tout associé a le droit d'obtenir communication des conventions courantes conclues a des conditions
normales, répondant au critére de significativité, au moins une fois par an dans les conditions prévues
a l'article 16. En outre, il peut, entre deux consultations, demander par écrit la communication d'une ou
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plusteurs conventions courantes sous réserve de les avoir identifiées et d'adresser a la société le colt
des photocopies et des frais d'envoi.

L'associé qui prend copie d'une convention s'interdit d'en divulguer le contenu a des tiers.

Conventions interdites - A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et au Directeur
général, autres que des personnes morales, de contracter sous quelque forme que ce soit des emprunts
auprés de la société, de se faire consentir par clle un découvert en compte courant ou autrement ainsi
que de faire cautionner ou avaliser par la SAS leurs engagements avec les tiers, le tout en application
de l'article L 227-12 et autres conditions prévues par l'article L 225-43 du code de commerce.

ARTICLE 16 DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
16.1 Décisions collectives abligatoires

Sous peine de nullité, la collectivité des associés (ou P’associé unique lorsque la société ne comprend
qu'un seul associ¢) est seule compétente pour prendre les décisions suivantes : les décisions relatives &
’augmentation ou la réduction du capital de la Société, la fusion ou scission de la Sociéte, la
dissolution de la Société, la nomination ou révocation des commissaires aux comptes, ’approbation
des comptes annuels et ’affectation des résullats, la transformation de la Société en une autre forme et,
plus généralement, toutes les décisions qui ne sont pas expressément de la compétence du ou des
autres organes de la Société.

16.2 Quorum — Majorité

16.2.1 Réples générales

Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son choix.
Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 3 la quotité du capital qu’elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix.

16.2.2 Décisions

L’assemblée générale des associés ne délibére valablement que si un associé au moins est présent ou
représenté et si celui-ci posséde au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions
sont prises & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

Par dérogation a ce qui précéde, les décisions relatives & I’exclusion d’un associé, a la prorogation de
la durée de la Société, & la modification de certaines clauses statutaires, conformément a 'article
L. 227-19 du Code de commerce et A la dissclution/liquidation de la Société sont prises a "'unanimité
des associés.
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163 Modalités des décisions collectives

Le Président ou le Directeur général sollicite toute décision collective sur un ordre du jour qu’il fixe.

Les décisions collectives sont prises par.consultation écrite ou en assemblée, au choix du Président ou
du Dirccteur général.

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des documents nécessaires pour
lui permettre de se prononcer en connaissance de cause ct de porter un jugement sur la gestion et le
contrdle de la Société.

16.4 Consultations écrites

En cas de consultation ¢cerite, le Président ou le Directeur général adresse a chacun des associés, en
méme temps que le texte des projets de résolution, tous documents d’information nécessaires a la prise
des décisions sollicitées. A cet effet, il peut utiliser tous procédés de communication €crite.

L’associé consulté répond dans un délai de huit jours & compter de la réception de la demande de
consultation, en ayant recours a tous procédés de communication écrite. Son défaut de réponse dans le
délai de huit jours équivaut a un rejet des projets de résolution.

Le commissaire aux comptes est destinataire, en méme temps que les associés, d’une copie des projets
de résolution soumis a la collectivité des associés et des documents d’information i eux adressés. 11 est
tenu informé par le Président ou le Directeur général des décisions prises par la collectivité des
associés a ’issue de la consultation.

16.5 Assemblées

En cas de décisions prises en assemblée, le Président ou le Directeur général adresse celle-ci aux
associés par tout procédé de communication écrite huit jours au moins avant la date fixée pour Ia
réunion. Les convocations comportent l'indication du jour, de I'heure et du lieu ainsi que l'ordre jour de
la réunion. La réunion peut étre organisée par visio-conférence ou par conférence téléphonique. Dans
le cas ol tous les associés sont présenis ou représentés, l'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le Président ou le Directeur général, qui sont habilités a certifier
conformes les procés-verbaux des assemblées, et peut déléguer ce pouvoir. A défaut, I'assemblée élit
son Président.

16.6 Procés-verbaux des décisions collectives

Lors de chaque assemblée, est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la
réunion, signé par le Président de séance et au moins par un associé présent.

Le procés-verbal indique la date et le licu de la réunion, les nom, prénom et qualité du Président de
séance, les noms et prénoms des associés présents ou représentés avec l'indication du nombre d'actions
détenues par chacun d'eux et les conditions d'exercice de leur droit de vote, les documents et rapports
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soumis a l'assemblée, un résumé des dcbats, les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des
votes.

Pour chaque consultation écrite, celui qui a sollicité la consultation consigne le résultat de celle-ci dans
un procés-verbal, qu’il signe et auquel est annexée la réponse de chaque associé.

Les procés-verbaux sont ¢tablis ou reportés sur des registres spéciaux tenus conformément aux
dispositions légales en vigueur, a la diligence du Président ou du Directeur général de la Société.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par le
Président ou le Directeur général de la Société. Au cours de la liquidation de la Société, leur
certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.

ARTICLE 17 EXERCICE SOCIAL

L’année sociale commence le ler janvier et se termine le 31 décembre. Par exception, le premier
exercice social comprendra la période courue entre le jour de l'immatriculation de la société au registre
du commerce et des sociétés et sera cléturé le 31 décembre 2013,

ARTICLE 18 COMPTES ANNUELS ET RESULTAT SOCIAL

Dans les six mois de la cldture de I’exercice social, le Président ou le Directeur général est tenu de
consulter les associés sur les comptes et 1’affectation du résultat de Pexercice social écoulé. Ce délai
peut étre prorogé par décision de justice,

Aprés approbation des comptes et constatation de I’existence d’un bénéfice distribuable, les associés
décident soit de Daffecter 3 un poste de réserve du bilan, soit de le reporter 4 nouveaun, soit de le
distribuer. Dans ce demier cas, les sommes distribuées sont prélevées par priorité sur le bénéfice
distribuable de I’exercice, ¢t ensuite sur les réserves dont la Société a la disposition, en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les dividendes distribués aux actionnaires sont proportionnels a leur participation au capital social de
la Société.

ARTICLE 19 CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu de consulter les associés dans
les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, a l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société. La résolution adoptée par les associés est
publiée et donne lieu a I'accomplissement des formalités réglementaires.

A défaut de consultation des associés, la dissolution éventuelle pourra étre demandée dans les
conditions prévues a l'article L 225-248 du code de commerce.
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Pour le cas ou la dissolution n'est pas prononcée, la procédure de régularisation aura lieu
conformément aux prescriptions de l'article L 225-248 du code de commerce.

ARTICLE 20 DISSOLUTION ET LIQUIDATION

La Société est dissoute par ’arrivée de son terme, sauf prorogation, par I’extinction totale de son objet,
par I"effet d’un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision
Jjudiciaire pour juste motif.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d’une décision collective des associés.

La dissolution ne produit ses effets a ’égard des tiers qu’a compter du jour ol elle a ét€ publi¢e au
registre du commerce et des Soci¢tés. La personnalité de la Société subsiste pour les besoins de la
liquidation et jusqu’a la cldture de celle-ci. La mention « Société en liquidation » ainsi que le nom du
ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de 1a Société.

La liquidation est effectuée conformément 2 la loi,

Les associés qui décident la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les associés ou
en dehors d’eux,

Le produit net de la liquidation est employé d’abord 4 rembourser le montant des actions qui n’aurait
pas encore €té remboursé. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement
au nombre de leurs actions.

Si la Société ne comprend plus qu’un seul associé personne morale, la dissolution, pour quelque cause
que ce soit, entraine, conformément a article 1844.5 du Code civil, la transmission universelle du
patrimoine social & I’associé unique, sans liquidation préalable.

ARTICLE 21 REGLEMENT DES LITIGES

Sauf convention contraire, toutes contestations qui pourront s’élever pendant le cours de la Société ou
de sa liquidation, soit entre les associés, soit entre la Société et les associés eux-mémes, concernant
I’interprétation et ’exécution des présents statuts ou généralement au sujet des afTaires sociales, seront
soumises a la juridiction des tribunaux compétents du lieu du siége social.

ARTICLE 22 DESIGNATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes dans Ies conditions prévues a
Farticle L. 227-9-1 du code de commerce.

ARTICLE 23 JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés.

Toutefois, les soussignés déclarent accepter purement et simplement les actes accomplis par Monsieur
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SAADA Gary pour le compte de la société en formation, tels qu'ils sont énoncés dans un état annexé
aux présents statuts avec lindication, pour chacun d'eux, de l'engagement qui en résultera pour la
société, étant précisé que ledit état a été tenu A la disposition des associés (qui ont pu en prendre copie)
trois jours au moins avant la date des présentes.

a

En conséquence, la société reprendra, purement et simplement, lesdits engagements dés qu'elle aura
été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 24 FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou 1a conséquence,
sont & la charge de la Société.

ARTICLE 25 PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au Président a I'effet d’accomplir toutes les formalités prescrites par la loi
en vue de I'tmmatriculation de la Société au registre du commerce et des Sociétés, et notamment &
’effet d’insérer 1’avis de constitution dans un journal habilité & publier les annonces légales dans le
département du siége social.

Fait 3 PARIS, le 1€ juillet 2013.

En deux exemplaires dont un pour le greffe.

Signature des associés (précédée de la mention « Bon pour acceptation des fonctions de Président »
pour le Président)

M. SAADA Gary v &‘ (**” a[(tft'“vl“" JL ﬁncﬂ\n‘; 1;L frff.'cllny 4

ANNEXES

ANNEXE 1 - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Actes accomplis par Monsicur SAADA Gary

- Frais d’immatriculation au greffe : 83,96 euros
- Frais de parution dans journal d’annonces 1égales : 163,85 euros

ANNEXE 2 - CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE DES FONDS
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1307232004

DATE DEPOT :

NUMERO DE DEPOT :

N GESTION :

N° SIREN :

DENOMINATION :

ADRESSE :

DATE D'ACTE :

TYPE D'ACTE :

NATURE D'ACTE :

2013-08-06

2013R072252

2013B15627

794498329

AALYA

21 rue Nicolas Chuquet 75017 Paris
2013/07/01

ACTE RECTIFICATIF
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AALYA
- Société par Actions Simplifiée
au capital de 5.000 euros
Siége socral : 21, rue Nicolas Chuquet — 75017 PARIS

Acte rectificatif

Relatif aux Statuts constitutifs

o= 2741 e S

5 R OE f '
: . F & oood
A Tarticle 6 des statuts, il faut comprendre que le montant des amlﬁtﬁrs*est—d&mo{) uros
(soit le montant du capital) et non 2,500 euros comme indiqué dans la version précédente des statuts.
Ce capital est libéré a hauteur de 50% soit 2.500 euros lors de la constitution.

Numéro de liasse : C75013508609

Je vous joins les statuts rectifiés & I’article 6, signés par mes soins.

Gary SAADA

Préstden
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DATE DEPOT : 2013-08-06

NUMERO DE DEPOT : 2013R072252

N° GESTION : 2013B15627

N° SIREN : 794498329

DENOMINATION : AALYA

ADRESSE : 21 rue Nicolas Chuquet 75017 Paris
DATE D'ACTE : 2013/07/01

TYPE D'ACTE : ACTE

NATURE D'ACTE : LISTE DES SOUSCRIPTEURS
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1307232002

DATE DEPOT : 2013-08-06

NUMERO DE DEPOT : 2013R072252

N° GESTION : 2013B15627

N° SIREN : 794498329

DENOMINATION : AALYA

ADRESSE : 21 rue Nicolas Chuquet 75017 Paris
DATE D'ACTE : 2013/07/10

TYPE D'ACTE : CERTIFICAT

NATURE D'ACTE : ATTESTATION BANCAIRE



1 SOCIETE
Bl GENERALE

-

Agence PARIS MADELEINE

4.2 CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS - SOCIETE ANONYME
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE EN FORMATION

La SOCIETE GENERALE, Société Anonyme au capital de 976 447 673.75 euros, dont le siége social

est situé 3 PARIS 9éme, 29 Boulevard Haussmann, ayant pour numéro unique d'identification 552 120
222 R.C.S. Paris, certfie

-

avoir regu en dépdt la somme de deux mille cing cent euros (2500 EUR), représentant la totalité
des versements effectués par le souscripteur du capital en numéraire de la société par actions
simplifiée en formation AALYA , 21 RUE NICOLAS CHUQUET 75017 PARIS et,

avoir constate la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par
chaque actionnaire sur 1a liste des souscripteurs qui Iuf a été présentée.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions Iégales et réglementaires.

Fait & Paris, le 10/07/2013

Le RW de I'Agence,
%

Socété Générale S.A. au capital de
975 339 185,00 EUR
Tél. +33 (0N 4017 57 60 Siége Social 4 Pans
11, Boulevard Malesherbes Fax +33 {0}1 47 42 44 25 29 bd Haussmann
75008 PARIS www.societegenerale.fr 552 120222 R.C.S, Paris
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1307232001

DATE DEPOT : 2013-08-06

NUMERO DE DEPOT : 2013R072252

N° GESTION : 2013B15627

N° SIREN : 794498329

DENOMINATION : AALYA

ADRESSE : 21 rue Nicolas Chuquet 75017 Paris
DATE D'ACTE : 2013/07/01

TYPE D'ACTE: STATUTS CONSTITUTIFS

NATURE D'ACTE : PZ
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STATUTS

RO Ay NS~ AALYA

Société par Actions Simplifiée
au capital de 5.000 euros

D(O /[ I} 1/13 Siege social : 21, rue Nicolas Chuquet — 75017 PARIS
i

Grelfe du tribunal
de commerce de Paris
Acte déposd e s
Le soussigné : 0.6 AU 201
Sous le N°: p‘o‘}m‘g%

Monsicur SAADA Gary, né le 24 jujllet 1978 4 Paris (75008} de-netionalité frangaise, marié sous le

régime de la séparation de biens, demeurant 21, rue Nicolas Chuquet — 75017 PARIS, ,

a établi, ainsi qu’il suit, les statuts d'une Société par actions simplifiée.



ARTICLE 1 FORME 7

I1 est formé par les présentes entre les titulaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient
I’étre ultéricurement, une Société par Actions Simplifice. Elle sera régie par les présents statuts ainsi
que par les lois et réglements en vigueur.

ARTICLE2 OBJET
La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu’a ’étranger :

- Le conseil en gestion et organisation, en développement commercial, recrutement,
informatique, immobilier aux entreprises,

- La prise de participation dans toutes sociétés francaises ou étrangéres exergant toute activité
touchant & une activité civile ou commerciale liée directement ou indirectement aux activités
précitées.

- et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement a I’objet social ou susceptibles d’en
faciliter I’extension ou le développement.

ARTICLE 3 DENOMINATION
La Société a pour dénomination sociale AALYA /

Tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS », de
*énonciation du montant du capital social et du numéro d’immatriculation au registre du commerce et
des sociétés.

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL /
Le siége social est fixé 21, rue Nicolas Chuquet — 75017 Paris.

11 peut étre transféré en tout autre endroit par décision collective des associés.

ARTICLE5  DUREE /

La durée de Ia Société est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, a 99 années & compter de la
date de son immatriculation au registre du commerce et des Sociétés.

ARTICLE 6 APPORTS

Les soussignés font apport a la Société, a savoir :



~ M. SAADA Gary, la somme en numéraire de 2.500 euros correspondant 4 250 actions de 10 euros
libérées a hauteur de 50%.

Soit, au total, une somme de 2.500 (deux mille cing cents) euros correspondant a 500 actions de 10
(dix) curos chacune, souscrite en totalité et libérée & hauteur de 50%, ainsi qu’il résulte du centificat du
dépositaire, laquelle somme a ¢é1¢ déposée, pour le compte de la Société en formation, a la banque
Société Générale — 11 boulevard Malesherbes — 75008 PARIS , certificat dont un exemplaire est
annexé aux présents statuts.

ARTICLE 7 CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & 5.000 (cing mille) euros, divisé en 500 actions de 10 (dix) euros chacune.

Ces 5.000 actions, libérées 4 hauteur de 50%, souscrites en totalité sont attribuées a :
- M. SAADA Gary (actions n°I i 500) 500 actions -

Total des actions formant le capital soctal de 500 actions.

ARTICLE 8 AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL
8.1 Augmentation de capital

Le capital social peut étre augmenté par décision collective des associés prise sur Ie rapport du
Président ou du Directeur général.

Toute personne n’ayant pas la qualité d’actionnaire ne peut entrer dans la Société a I"occasion d'une
augmentation de capital, sans étre préalablement agréée par les associés selon les conditions prévues a
I’article 11.2 ci-aprés pour V'autorisation des cessions d’actions. L’attributaire doit dans ce cas
solliciter son agrément au moment de la souscription.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par compensation des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, soit par
apport en nature, soit par conversion d’obligations. Elles sont émises soit 4 leur montant nominal, soit
a ce montant majoré d’une prime d’émission.

8.2 Réduction de capital

Le capital social peut étre réduit par décision collective des associés prise sur le rapport du Président
ou du Directeur général, soit par rachat aux fins d’annulation, soit par réduction de leur nombre ou de
leur valeur nominale, soit par échange de titres, soit par remboursement partiel, soit de toute autre
maniére.

8.3 Amortissement de capital



Les associés sur le rapport du Président ou du Directeur général peuvent décider d'amortir totalement
ou partiellement le capital social et substituer aux actions de capital des actions partiellement ou
totalement amorties.

ARTICLEY LIBERATION DES ACTIONS

9.1. Les actions de numéraire peuvent étre libérées de la moiti¢ seulement de leur valeur lors de leur
souscription,

Toutefois, en cas d’augmentation de capital, les actions souscrites en numeéraire sont obligatoirement
libérées, lors de la souscription, du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d’émission.

9.2. La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du Président, ou du
Directeur général, dans le délai de cing ans 4 compter du jour ol ’opération est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés 2 la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accuse de réception, adressée & chaque
associé.

A défaut par les associés d’effectuer a leur échéance, les versements exigibles, ils sont passibles, sans
qu’il soit besoin de mise en demeure, d’un intérét de retard fixé par le Président en fonction des taux
couramment pratiqués sur le marché, & compter du jour de I'exigibilité, sans préjudice de Yaction
personnelle que la Société peut exercer contre I’associé défaillant et des mesures d’exécution forcée
prévues par la loi.

ARTICLE 10 FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires, sur un registre
tenu par la Société dans des conditions et modalités fixées par la loi.

ARTICLE 11 CESSION DES ACTIONS

11.1. Préemption

Toutes cessions d'actions, sauf entre actionnaires, soit 4 titre gratuit, sott a titre onéreux, alors méme
que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice, est
soumise 4 agrément et ouvre un droit de préemption dans les conditions ci-aprés. 1l en est de méme en
cas d'apports en société, en cas d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission, de cession de droits

dattribution ou de souscription 3 une augmentation de capital ou de renonciation au droit de
souscription.

Le cédant notifie au Président et a chacun des actionnaires le projet de cession, par lettre recommandée
AR, indiquant I’identité ou la dénomination sociale, la forme, le montant du capital, le stége et le RCS
du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix offert et les conditions de la
cession.



Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est envisagée. 1l
exerce ce droit par voie de notification au cédant et au Président au plus tard dans les 30 jours de la
notification émanant du cédant en précisant le nombre d'actions qu'il souhaite acquérir,

Lorsque le nombre total des actions que les actionnaires ont déclaré vouloir acquérir est supérieur au
nombre d'actions concernées, et faute d'accord entre cux sur la répartition desdiles actions dans le délai
de 30 jours ci-dessus, les actions concernées sont réparties entre eux au prorata de leur participation
dans le capital social, avec répartition des restes a la plus forte moyenne, mais dans la limite de leur
demande

Si, dans une cession, le droit de préemption des actionnaires n'absorbe pas la totalité des actions
concernées, la société peut, en vertu d'un droit de préemption subsidiaire, acquérir les actions
concernées non préemptées. Elle dispose, a cette fin, d'un délai complémentaire d'un mois. Lorsque les
actions sont rachetées par la société, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les
annuler.

A défaut d'exercice par les titulaires ci-dessus de leurs droits de préemption sur la totalité des actions
dont la cession est envisagée, ct dans les délais prévus, la cession projetée peut étre réalisée mais
seulement aux prix et conditions contenus dans la notification visée ci-dessus, sous réserve de la
procédure d'agrément prévue ci-apres.

11.2. Agrément

Les actions ne peuvent étre cédées sauf entre actionnaires qu'avec I'agrément de la collectivité des
actionnaires dans les conditions prévues ci-aprés.

1° La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée a la société et 4 chaque actionnaire, par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée AR, indiquant les noms, prénoms et adresse du cessionnaire,
le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert et les conditions de la vente.
L'agrément résulte, soit d'une notification, soit du defaut de réponse dans le délai de deux mois a
compter de la demande.

La décision d'agrément est prise par décision collective des actionnaires a la majorité des deux tiers
des présents ou représentés. Elle n'est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais donner licu & une
réclamation quelconque. Le cédant est informé de la décision, dans les 15 jours, par lettre
recommandée AR. En cas de refus, le cédant aura 15 jours, pour faire connaitre, dans la méme forme,
s'il renonce ou non a son projet de cession.

2° Dans le cas ot le cédant ne renoncerait pas 4 son projet de cession, le Président est tenu, dans le
délai de 4 mois a compter de Ia notification du refus d’agrément, de faire acquérir les actions, soit par
des actionnaires ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une
réduction du capital. A cet effet, Ie Président avisera les actionnaires de la cession projetée, par lettre
recommandée, en invitant chacun a Iui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat sont adressées par les actionnaires au Président, par lettre recommandée AR, dans
les 30 jours de la notification qu'ils ont reque. La répartition entre les actionnaires acheteurs des
actions offertes est faite par le Président, proportionnellement a leur participation dans le capital et
dans la fimite de leurs demandes.



3° Si aucune demande d'achat n'a été adressée au Président dans le délai ci-dessus, ou si les demandes
ne portent pas sur la totalité¢ des actions, le Président peut faire acheter les actions disponibles par des
tiers.

4° Avec l'accord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par la société, qui est alors
tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler, Le Président sollicite cet accord par
lettre recommandée AR a laquelle le cédant doit répondre dans les 8 jours de Ia réception.

En cas d'accord, le Président provoque une décision collective des actionnaires a l'effet de décider du
rachat des actions par la société et de Ia réduction corrélative du capital social. La convocation doit
intervenir suffisamment tGt pour que soit respecté le délai de 2 mois ci-aprés. Dans tous les cas d'achat
ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé comme indiqué au 6° ci-aprés.

5° Si la totalité des actions n'a pas ¢été achetée ou rachetée dans le délai de 4 mois & compter de Ja
notification du refus d'agrément, le cédant peut réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif, pour
la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d’achat partielles qui auraient pu étre faites.

Ce délai de 4 mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du tribunal de commerce,
non susceptible de recours, 4 la demande de Ia société, I'actionnaire cédant et le cessionnaire diment
appelés.

6° Dans le cas ol les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou des tiers, le Président
notifie au cédant les noms, prénoms et domicile du ou des acquéreurs. A défaut d'accord entre les
parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a I'article 18434 du Code civil.
Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par I'acquéreur,

7° La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de mouvement signé
du Président sans qu'il soit besoin de la signature du titulaire des actions.

8° Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession ou transmission
entre vifs, soit 4 titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession ou la transmission aurait
lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice. Elles sont également
applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.

Elles s'appliquent également, mutatis mutandis, a toutes les cessions ou transmissions de titres, droits
ou valeurs mobiliéres composées émis par la société, pouvant donner, immédiatement ou a terme, des
droits quelconques, partiels ou globaux, a une fraction du capital, aux bénéfices ou aux votes des
actionnaires de la société, ou de toutes sociétés qui viendraient & ses droits aprés une opération de
fusion, d'apport partiel d'actif, ou opération assimilée.
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9° La clause dagrément, objet du présent article, s'applique également a la cession des droits
d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission. Elle s'applique aussi en cas de cession du droit de souscription 4 une augmentation de
capital en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommées.

Dans T'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au présent article
s'exercent sur les actions souscrites, et le délai imparti a la société pour notifier au tiers souscripteur s'il
accepte ou non celui-ci comme actionnaire est de 4 mois & compter de la date de réalisation définitive
de l'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix est égal a la valeur des actions nouvelles déterminée dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

10° En cas d'attribution d'actions de la présente société, a la suite du partage d'une société tierce
possédant ces actions, les attributions a des personnes n'ayant pas déji la qualité d'actionnaire seront
soumises a4 l'agrément institué au présent article. En conséquence, tout projet dattribution i des
personnes autres que des actionnaires devra faire 'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur
de la société dans les conditions fixées au 1° ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision des actionnaires, dans les quatre mois de la
demande d'agrément, celui-ci sera acquis.

En cas de refus d'agrément de certains attributaires, le liquidateur pourra, dans les trente jours de la
notification du refus d'agrément, modifier les attributions de fagon a ne faire présenter que des
attributaires agréés.

Dans le cas ot aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ol le liquidateur n'aurait pas
modifié son projet de partage dans le délai ci-dessus, les actions attribuées aux actionnaires non agréés
devront &tre achetées ou rachetées a Ia société en liquidation dans les conditions fixées sous les 2° & 4°
ci-dessus. A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans le
délai fixé au 5° ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet présenté.

11° 11 ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cédant au compte du cessionnaire
qu'apres justification par le cédant du respect des procédures ci-dessus.

Toute cession effectuée en violation des clauses ci-dessus est nulle. En outre, I'actionnaire cédant sera
tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai de 2 mois i compter de la révélation a la sociélé
de Tl'infraction, et ses droits non pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'il ait ét¢ procédé a ladite
cession.

ARTICLE 12 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et ’actif social, & une part proportionnelle a la quotité
du capital qu’elle représente. Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs
apports. Les actionnaires sont tenus de libérer les actions par eux souscrites dans les 15 jours de
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I’appel de fonds formulé par le Président ou le Directeur général par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions
collectives.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre ; en conséquence, en cas de cession, les
dividendes échus et non payés et les dividendes a échoir resteront, sauf clause contraire, attachés aux
actions cédées et reviendront au cessionnaire.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre d'actions qu'il
posséde, dés lors que ses titres sont inscrits & un compte ouvert a son nom ; il a le droit de voter sauf
disposition contraire prévue par le code de commerce,

Toute action donne droit, en cours de société comme en cas de liquidation, au réglement de la méme
somme nette pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas échéant, fait
masse entre toutes les actions indistinctement de toute exonération fiscale comme de toutes taxations
susceptibles d'étre prises en charge par la société,

A I'égard de la société, les actions sont indivisibles. Les copropriétaires d'actions sont tenus de se faire
représenter pour chaque consultation par un seul d'entre eux ou par un mandataire pris en la personne
d'un autre associé ; en cas de désaccord, le mandataire est désigné par le Président du tribunal de
commerce statuant en référé & la demande du copropriétaire le plus diligent,

Tout actionnaire indivis peut exercer le droit a 'information prévue par les présents statuts,

Chaque action donne droit 4 une voix ; des actions de préférence sans droit de vote peuvent étre
émises, elles ne peuvent représenter plus de la moitié du capital.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage. La société ne peut valablement
voter avec des actions souscrites, acquises ou prises en gage par elle.

En cas de démembrement du droit de propriété de I'action, le droit de vote attaché a I'action appartient
au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'approbation des comptes et l'affectation des
résultats ol le droit de vote est exercé par l'usufruitier, Le droit d'information lié  I’ordre du jour, au
texte des résolutions et a tout document leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur
une ou plusieurs résolutions des présents statuts est exercé par le nu-propriétaire et 'usufruitier.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou de réduction de capital, de
fusion ou de toute autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a
celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement et, ¢ventuellement, de I'achat ou de la vente du nombre de titres nécessaires.

ARTICLE 13 PRESIDENT
13.1 Nomination - Durée

La société est représentée, dirigée, gérée, et administrée par un Président qui ne peut étre qu’une
personne phystque associée de la société.



Le premier Président de la société est Monsicur SAADA Gary demeurant au 21, rue Nicolas Chuquet
- 75017 PARIS.

Il est nommé pour une durée de cinq ans qui se terminera i I'issue de la décision collective statuant sur
les comptes de I'exercice 2017. Par la suite, le Président est désigné par décision collective des
associés pour la durée qu'ils fixeront.

Le Président sortant est rééligible.

13.2 Révocation

Le Président ne peut étre révoqué que pour un motif grave et par décision collective 2 la majorité des
% des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés, en ce compris les droits de vote
attachés aux actions détenues par le Président.

En l'absence de motif grave établi, la révocation du Président donnera lieu au versement d'une
indemnisation équitable au profit du Président.

13.3 Pouvoirs

Le Président est le représentant légal de la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de l'objet social
conformément a l'article L 227-6 du code de commerce.

Il exerce tous les pouvoirs a I'exception de ceux qui sont expressément réservés par la loi ou par les
présents statuts aux décisions collectives des associés telles qu'énoncées i l'article 16 des présents
statuts.

Le Président peut déléguer des pouvoirs spécifiques et délimités A toute personne de son choix ; il
engage sa responsabilité pour toute décision prise par son mandataire.

13.4 Rémunération

La collectivité des associés fixe la rémunération du Président. Toute modification de cette
rémunération reléve également du domaine des décisions collectives des associés,

Jusqu’a nouvelle décision collective ordinaire des associés en la matiére, la rémunération du Président
sera nulle.

ARTICLE 14  DIRECTEUR GENERAL
14.1 Nomination - Durée
Une personne autre que le Président pourra étre nommée Directeur général.

Le Directeur Général est désigné par décision collective des associés pour la durée qu'ils fixeront.
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Le Directeur général sortant est rééligible.

14.2 Révocation

Le Dirccteur général ne peut étre révoqué que pour un motif grave et par décision collective a la
majorité des % des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés, en ce compris les
droits de vote attachés aux actions détenues par Je Directeur général.

En l'absence de motif grave établi, la révocation du Directeur général donnera lieu au versement d'une
indemnisation équitable au profit du Directeur général,

14.3 Pouvoirs
Le Directeur général dispose des mémes pouvoirs que le Président.
Le Directeur général représente la société vis-a-vis des tiers.

Le Directeur général pourra justifier de ses pouvoirs vis-2-vis des tiers par la production d’une copie
certifiée conforme des présents statuts et du procés-verbal de décision de sa nomination.

En particulier, le Directeur général est soumis aux mémes conditions et obligations et encoure les
mémes responsabilités civile et pénale que le Président.

14.4 Rémunération

La collectivité des associés fixe la rémunération du Directeur général. Toute modification de cette
rémunération reléve également du domaine des décisions collectives des associés.

Jusqu’d nouvelle décision collective ordinaire des associés en la matiére, la rémunération du Directeur
général sera nulle.

ARTICLE 15 CONVENTIONS REGLEMENTEES ET COURANTES

Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la société et son Président
ou son Directeur général, ou l'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10% ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrdlant au sens de I'article L
233-3 du code de commerce, donnera licu a V'établissement d'un rapport par le commissaire aux
comptes. S'il n'a pas été désigné de commissaire aux comptes, le président de la société présentera aux
associés ce rapport.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la société ne comprend qu'un seul
assocté, il est seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues
directernent ou par personnes interposées entre la société et son dirigeant, sans qu’il y ait licu
ad rapport du commissaire aux comptes.,
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Le Président et le Directeur général doivent aviser le commissaire aux comptes, s'il en a été désigné,
des conventions intervenues et donc conclues au cours de l'exercice ; cette information sera donnée
suite 3 la demande qui en sera faite par le commissaire aux comptes, ou selon les modalités prévues
dans la lettre de mission du commissaire aux comptes et acceptées par le Président de la SAS et en
toute hypothése au plus tard lorsque les comptes annuels sont transmis au commissaire aux comptes.

Le Président de la SAS présente un rapport aux associés sur les conventions intervenues directement
ou par personnes interposées entre la société et I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a 10%.

Les associés intéressés par une convention sont tenus d'informer le Président de la SAS dés qu'ils ont
connaissance d'une convention a laquelle la procédure est applicable.

Les associés statuent sur ce rapport chaque année lors de 'approbation des comptes, l'associ¢ intéresse
peut, en raison des risques de conflits d'intérét, décider de ne pas prendre part au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la société. En présence d'un associé unique, il est seulement fait mention au
registre des décisions des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
société et son dirigeant. Pour les autres conventions intervenant entre [a société et I'associé unique non
dirigeant ou une société le contrdlant, I'établissement d'un rapport du commissaire aux comptes et i
défaut du Président est exigé.

Conventions courantes - Les conventions portant sur les opérations courantes, conclues i des
conditions normales et significatives pour au moins l'une des parties en raison de leur objet ou leurs
implications financiéres sont communiquées au commissaire aux comptes conformément a l'article L
227-11 du code de commerce. En I'absence de commissaire aux comptes, il appartient au Président de
la SAS de recenser ces conventions dont chaque associé peut obtenir communication.

Pour apprécier le caractére significatif ou non de la convention au regard de la société, seront retenus
les mémes critéres appliqués dans le cadre des informations d'importance significative prévus par les
articles R.225-195 a R.225-197 du code de commerce.

Le Président communique au commissaire aux comptes, s'il en a ét¢ désigné un, une copie de ces
conventions selon les modalités arrétées avec lui et au moins une fois par an, en méme temps que Ia
transmission des comptes. Pour les conventions verbales, le Président envoie un descriptif de la
convention en précisant les personnes intéressées, sa nature, son objet, les modalités essentielles (prix,
tarifs, ristounes, commissions, délais et modalités de paiement, garanties offertes).

Tout dirigeant et tout associ¢ entrant dans le champ d'application des conventions, intéressé par une
convention courante, est tenu d'en communiquer une copie sans délai au Président de 1a SAS. En cas
de convention verbale, l'intéressé s'engage a transmettre au Président les renseignements prévus ci-
avant, permettant a celui-ci d'établir le descriptif de la convention aux fins de communication au
commissaire aux comptes.

Tout associé a le droit d'obtenir communication des conventions courantes conclues a des conditions
normales, répondant au critére de significativité, au moins une fois par an dans les conditions prévues
a l'article 16. En outre, il peut, entre deux consultations, demander par écrit la communication d'une ou
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plusieurs conventions courantes sous réserve de les avoir identifiées et d'adresser a la société le coiit
des photocopies et des frais d'envoi.

L'associé qui prend copie d'une convention s'interdit d'en divulguer le contenu a des tiers.

Conventions interdites - A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et au Directeur
genéral, autres que des personnes morales, de contracter sous quelque forme que ce soit des emprunts
aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement ainsi
que de faire cautionner ou avaliser par la SAS leurs engagements avec les tiers, le tout en application
de l'article L 227-12 ¢t autres conditions prévues par I'article L 22543 du code de commerce.

ARTICLE 16 DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
16.1 Décisions collectives obligatoires

Sous peine de nullité, la collectivité des associés (ou I’associé unique lorsque la société ne comprend
qu'un seul associ€) est seule compétente pour prendre les décisions suivantes : les décisions relatives 4
I’augmentation ou la réduction du capital de la Société, la fusion ou scission de la Société, la
dissolution de la Société, la nomination ou révocation des commissaires aux comptes, |’approbation
des comptes annuels ¢t Paffectation des résultats, 1a transformation de la Société cn une autre forme et,
plus généralement, toutes les décisions qui ne sont pas expressément de la compétence du ou des
autres organes de la Société.

16.2 Quorum - Majorité

16.2.1 Réoles pénérales

Chaque associé a le droit de participer aux décisions par Iui-méme ou par le mandataire de son choix.
Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité du capital qu’elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix.

16.2.2 Décisions

L’assemblée générale des associés ne délibére valablement que si un associé au moins est présent ou
représenté et si celui-ci posséde au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions
sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentés,

Par dérogation a ce qui précede, les décisions relatives 3 ’exclusion d’un associé, a la prorogation de
la durée de la Société, a Ia modification de certaines clauses statutaires, conformément a Particle
L. 227-19 du Code de commerce et a fa dissolution/liquidation de la Société sont prises & I’unanimité
des associés.
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16.3 Modalités des décisions collectives
Le Président ou le Directeur général sollicite toute décision collective sur un ordre du jour qu’il fixe.

Les décisions collectives sont prises par consultation écrite ou en assemblée, au choix du Président ou
du Directeur général.

Tout associ¢ a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des documents nécessaires pour
Iui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le
controle de la Société,

16.4 Consuliations écerites

En cas de consultation écrite, le Président ou le Directeur général adresse a chacun des associés, en
méme temps que le texte des projets de résolution, tous documents d’information nécessaires a la prise
des décisions sollicitées. A cet effet, il peut utiliser tous procédés de communication écrite.

L’associé consulté répond dans un délai de huit jours 4 compter de la réception de la demande de
consultation, en ayant recours a tous procédés de communication écrite. Son défaut de réponse dans le
délai de huit jours équivaut a un rejet des projets de résolution.

Le commissaire aux comptes est destinataire, en méme temps que les associés, d'une copie des projets
de résolution soumis a la collectivité des associés et des documents d’information & eux adressés. I est
tenu informé par le Président ou le Directeur général des décisions prises par la collectivité des
associés a I’issue de ia consultation.

16.5 Assemblées

En cas de de<cisions prises en assemblée, le Président ou le Dirccteur général adresse celle-ci aux
associés par tout procédé de communication écrite huit jours au moins avant la date fixée pour la
réunion. Les convocations comportent I'indication du jour, de Fheure et du lieu ainsi que F'ordre jour de
la réunion. La réunion peut étre organisée par visio-conférence ou par conférence téléphonique, Dans
lc cas olt tous les associés sont présents ou représentés, l'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le Président ou le Directeur général, qui sont habilités & certifier
conformes les procés-verbaux des assemblées, et peut déléguer ce pouvoir, A défaut, I'assemblée élit
son Président.

16.6 Procés-verbaux des décisions collectives

Lors de chaque assemblée, est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la
réunion, signé par le Président de séance et au moins par un associé présent.

Le procés-verbal indique la date ct le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du Président de
séance, les noms et prénoms des associés présents ou représentés avec l'indication du nombre d'actions
détenues par chacun d'eux et les conditions d'exercice de leur droit de vote, les documents et rapports
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soumis & l'assemblée, un résumé des débats, les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des
votes.

Pour chaque consultation écrite, celui qui a sollicité la consultation consigne le résultat de celle-ci dans
un procés-verbal, qu’il signe et auquel est annexée la réponse de chaque associé,

Les procés-verbaux sont établis ou reportés sur des registres spéciaux tenus conformément aux
dispositions légales en vigueur, 4 la diligence du Président ou du Directeur général de la Société.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par le
Président ou le Directeur général de la Société. Au cours de la liquidation de la Société, leur
certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.

ARTICLE 17 EXERCICE SOCIAL

L’année sociale commence le ler janvier et se termine le 31 décembre. Par exception, le premier
exercice social comprendra la période courue entre Ie jour de I'immatriculation de la société au registre
du commerce et des sociétés et sera cloturé le 31 décembre 2013, /

ARTICLE 18  COMPTES ANNUELS ET RESULTAT SOCIAL

Dans les six mois de la cloture de I'exercice social, le Président ou le Directeur général est tenu de
consulter les associés sur les comptes et ’affectation du résultat de I’exercice social écoulé. Ce délai
peut €tre prorogé par décision de justice,

Aprés approbation des comptes et constatation de I’existence d’un bénéfice distribuable, les associés
décident soit de Iaffecter 4 un poste de réserve du bilan, soit de le reporter a nouveau, soit de le
distribuer. Dans ce dernier cas, les sommes distribuées sont prélevées par priorité sur le bénéfice
distribuable de I’exercice, et ensuite sur les réserves dont la Société a la disposition, en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les dividendes distribués aux actionnaires sont proportionnels 4 leur participation au capital social de
la Société.

ARTICLE 19 CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs 4 la moitié¢ du capital social, le Président est tenu de consulter les associés dans
les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, a l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de Ia société. La résolution adoptée par les associés est
publiée et donne lieu i I'accomplissement des formalités réglementaires.

A défaut de consultation des associés, la dissolution éventuelle pourra étre demandée dans les
conditions prévues a l'article L 225-248 du code de commerce.

14



Pour le cas ou la dissolution n'est pas prononcée, la procédure de régularisation aura lieu
conformément aux prescriptions de l'article L 225-248 du code de commerce.

ARTICLE 20 DISSOLUTION ET LIQUIDATION

La Société est dissoute par I'arrivée de son terme, sauf prorogation, par I’extinction totale de son objet,
par I’effet d’un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision
judictaire pour juste motif.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d’une décision collective des associés.

La dissolution ne produit ses effets & I’égard des tiers qu’a compter du jour od elle a été publiée au
registre du commerce et des Soctétés. La personnalité de la Société subsiste pour les besoins de la
liquidation et jusqu’a la clture de celle-ci. La mention « Société en liquidation » ainsi que le nom du
ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la Société.

La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Les associé¢s qui décident la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les associés ou
en dehors d’eux.

Le produit net de la liquidation est employ¢ d’abord a4 rembourser le montant des actions qui n’aurait
pas encore €té remboursé. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement
au nombre de leurs actions.

Si la Société ne comprend plus qu’un seul associé personne morale, la dissolution, pour quelque cause
que ce soit, entraine, conformément a article 1844.5 du Code civil, la transmission universelle du
patrimoine soctal 4 I’associé unique, sans liquidation préalable.

ARTICLE 21 REGLEMENT DES LITIGES

Sauf convention contraire, toutes contestations qui pourront s*élever pendant le cours de la Société ou
de sa liquidation, soit entre les associés, soit entre la Société et les associés eux-mémes, concernant
I’interprétation et ’exécution des présents statuts ou généralement au sujet des afTaires sociales, seront
soumises & la juridiction des tribunaux compétents du lieu du siége social.

ARTICLE 22 DESIGNATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusicurs commissaires aux comptes dans les conditions prévues a
l'article L. 227-9-1 du code de commerce.

ARTICLE 23 JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés.

Toutefois, les soussignés déclarent accepter purement et simplement les actes accomplis par Monsieur
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SAADA Gary pour le compte de la société en formation, tels qu'ils sont énoncés dans un état annexé
aux présents statuts avec l'indication, pour chacun d'eux, de l'engagement qui en résultera pour Ia
société, étant précisé que ledit état a ¢été tenu i la disposition des associés {qui ont pu en prendre copie)
trois jours au moins avant la date des présentes.

En conséquence, la société reprendra, purement et simplement, lesdits engagements dés qu'elle aura
¢été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 24 FRAIS

Les frais, droits ¢t honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence,
sont & la charge de la Société,

ARTICLE 25 PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au Président a ’effet d’accomplir toutes les formalités prescrites par la loi
en vue de 'immatriculation de Ia Société au registre du commerce et des Sociétés, et notamment a
’effet d’insérer I’avis de constitution dans un jounal habilité a publier les annonces légales dans le
département du siége social.

Fait 2 PARIS, le 1% juillet 2013.

En deux exemplaires dont un pour le greffe.

Signature des associés (précédée de la mention « Bon pour acceptation des fonctions de Président »
pour le Président)

M. SAADA Gary o b A ok
T b ey be fodes & fcikb

—

ANNEXES

ANNEXE 1 - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Actes accomplis par Monsicur SAADA Gary

- Frais d’immatriculation au greffe ; 83,96 curos
- Frais de parution dans journal d’annonces égales : 163,85 euros

ANNEXE 2 - CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE DES FONDS
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