




NICE PICTURES

Société par actions simplifiée

Au capital de 72.005 euros

Siège social : 5, rue Vernet - 75008 PARIS

794384 461 RCS de PARIS

(La < Société >)

PROCES.VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

EN DATE DU 16 JUILLET 2019

L'an deux mille dix-neuf

Le 16 juillet à 14 heures

Au siège de la Société

Les associés de la Société se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire sur convocation du

Président, Chaque associé a été convoqué par lettre remise en main propre contre décharge.

Conformément aux dispositions statutaires, il a été établi une feuille de présence signée par les associés

présents et les mandataires des associés représentés, à laquelle sont annexés les pouvoirs des associés

représentés.

Monsieur Aton SOUMACHE préside la séance en sa qualité de Président de la société ON

ENTERTAINMENT, elle-même Présidente de la Société,

Monsieur Serge ANOUCHIAN, Commissaire aux comptes titulaire de la Société, régulièrement

convoqué, est absent et excusé,

La feuille de présence, certifiée et véritable, permet de constater que les associés présents, représentés

ou ayantvoté parcorrespondance possèdent 10.000 actions, soit plus du quartdes actions ayantdroit

de vote.

Le Président constate donc que I'assemblée générale, régulièrement constituée, peut valablement

délibérer.

ll dépose sur le bureau et met à la disposition des associés :

- La feuille de présence à I'assemblée,

- Le rapport du Président,

- Le texte des projets de résolutions proposées par le Président à I'assemblée.

Puis le Président déclare que son rapport, les textes des projets de résolutions proposées, ainsi que tous

les autres documents et renseignements prévus par la loi et les règlements ont été tenus à la disposition

des associés, au siège social, à compter de la convocation de I'assemblée et que la Société a fait droit

aux demandes de documents qui luiont été adressées.
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Le Président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée à statuer sur I'ordre du jour suivant

- Transfert de siège

- Pouvoirs en vue d'accomplir les formalités

PREMIERE RESOLUTION

(Transfeft de sêge/

L'assemblée générale, après avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de transférer le

siège social du 5, rue Vernet - 75008 PARIS au 141 Boulevard Ney - 75018 PARIS, à compter de ce

jour,

En conséquence, I'article 4 des statuts est modifié comme suit

( ARTICLE 4: SIEGE SOCIAL

Le srêge socra/ est fixé

141 Boulevard Ney-75018 PAR S

Sous réserve de ratification par les associés, le transfert du sêge socia/ en tout endroit du même

dépaftement ou d'un département limitrophe peut être décid,é par le Pr,ésident qui est habilite à modifier

/es sfafufs en conséquence. D

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

(Pouvoirs en vue d'accomplir les formalités)

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes à I'effet

d'accomplir toutes formalités notamment de dépôt.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à I'unanimité.

CLOTURE

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance

levée à 15 heures.

De tout ce qui précède, il a été dressé le présent procès-verbal qui, après lecture, a été signé par le

Président

NMENT

Epar Monsieur Aton S
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NICE PICTURES
Société par actions simplifiée
Au capital de 72.005 euros

Siège social : 141 Boulevard Ney - 25018
7943U 461 RCS de PARIS

..F ^f.A

STATUTS
(Stafufs à jour au 16 juîllet2A19-Transfertde srège)



ARTIGLË I : FORHE

La socléhâ a la furme dune sociêté par ac(ons simplifiée. La SociÉ*é oompoÈm
lndifiérerrunent un ou dusieus aesodés.

Lonque la Soclété ne comporb qdn seul asoocié, celui,+i €xercera tous les puroirs
d6vdus aux assodés, le terme s @llectivité des associrés > dédgnant indiffiremmer*
l'associé unique ou l'ensemHe des asæcles.

Dans tous les cas non visée par les prôsente ôtatuts, il sena fait appf,cation des dispositions dr
Code de Commerce français relativæ ax soclétés anonfne$ dans la mesurc de lew
compatibilité awc les dlsposllions particulières applicaHes à la So6téé.

La $ociété ne peut sn sucun cas prooéder à une ofre au public de titnes financiers on à
l'admission aux négociations surun mardÉ Églemenb de ses actions. Elle pafi néanmins
proaâder au( offres définies aux 2 et 3 du l, au I bls, et au ll de larlicle L- 411-2 du Code
MorÉaireet Financier.

ARTICLE2: OBJET

La Soclété a pour o$et, en Franca et dans tous pays, directement ou irdircctement :

- l'6tude et la Éallsatlon de torc projets de caractèrc industrid, corrnerchl, ffnancier,
mobilier ou immobllier,

- la prise de participation ou d'intêrêts, directe ou hdire6, dans toutes sociétés et
enùepÈes commerciales, industriellæ, ffnancières, moUllères, immob[ières,
françaisee ou étrangères, par voie de oéation de sockttês nouvelles, d'appoÉ, de
sousotiption ou achat de liûes ou droits soclaux, de fuaim, de société en particlpatlon
ou autnement,

toutes prestaûons de servicss.d'étrdeg de conseil et dassistance en rnatière
commerciale, financière, comptable, juriditrye, fiscale, tedrnique, adminisbative,
lnformatlque, en matère de négoclation de tout type de contrab et de gestion et la
foumiture de toute autre prestetion de seilicss au profit des socié*es, entités ou
groupements dont la majorité du capihl ou des drclts est contrôlée directernent ou
indirectement par la Société,

la produdbn déléguée, la produc{ion assoclée et la production o<éoutive d'æuvr€s
audlovlsuelles ou cinématographiques (long métrage, court métage, documenbire,
sélie, etc.) et leurommercialisadon sous toutos sesformes, ainsl que la produdion et
l'tâdition d'æuvres graphiques, musicales et de toutee æwres artlstiques en général,

et généralement, toutes opénatlons financlères, commerclales, lndusfidles,
mobilières et immobillères, pouvantse rattadærdlrec{ement ou indireelerrent à l'o$et
d-desus ou à tous obpts slrnllaires ou connexes, de naturc à fawiserson exterslon
ousm dércloppernent

ARTICLË3: DENOMIITATION

La dénonination de la Soclété eet:

c NIGE PIGTURES r
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Tous actes et documents émarunt de la Soriét6 doivent mentionner la dénornhalion sochle,prffiée ou suivie irrnédiatement des mots a sociâé par adions r$mptfiée > ou k lniliales
c S.A.S. D, et de I'enonciation du montant dr capH social.

ARTICLE 4: SIEGE S0CIAL

Le siège socialest fixé :

141 Boulevard Ney - 75018 PARIS

Sous réserve de ratification par les associés, le transfert du siège social en tout endroit du même

département ou d'un département limitrophe peut être décidé par le Président qui est habilité à modifier
les statuts en conséquence,

ARTCLES: DUREE

La durée de la Sodffé est fixée à 09 années à compter de la dab d'immatdculation de h
Soclété au Registe du Commerce et des Soclétés, sauf dissolulion anliclgée ou prorogalon.

ARTIGLE 6: APPORTS

L Apporben naturc

Dâsignation et évaluafion des apports

lla été apporté â la Sodété, eous les garanties ordinaires et de droit 200 acùons de la eociété
AUTOCHENILLE PRODUCTION (498 4S5 770 RCS PARIS) d'une valeur esfimée à 60.0m
eums.

Cette estimation a été effectlée au vu dun rapport établi sous sa responsaUlité par Monsieur
Stéfiane Dahan, Cornmissaire aux Apporb cholsi parmi les Commiseairee âux Comptes
inscrib.

Rémunént*n das qports

!n contepartie des apports ci-dessus déslgnés, les associés ont reçu 60.000 adions de la
Sociéé répadis entre erx proportlonnelement à leurs apports,

ll. Apports en numéraire

Lots de la constitution de la Soclété, il a été fait un apport en numéraire d'un montant de S
ouros corespondant â la souscription en totallté de 5 actions, libéréee de la totaliË de lesr
valeurnominale.

Les fonds conespondant à cet apport en numéraire ont été dépæés auprÈ de la barque
BESV, 9genoe de Pariq eituée 45, avenue Georges Mandel, 75'l1s Parls, sur un cornbte
spécial Hoqué ouvert au no{n de la Société en formation, laquelte a établile ceilificat en oâte
du 15 iullle.t 20]3 constatant le rclsement effiré par læ associ,6 apporteurs dont le
montant globals'dêve à clnq euros (€ 5).

Aux bnnes dune asæmbÉe gÉnérale an date du 22 juiflet 2013, le capital soclal a été porte à
la somne de 72.@0 euros pâr souscrlptlon et Iibération de 12.000 actions orciinains
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nourcll€s dune valeur nomlnale de I euro chaoræ, assortie dune gime d'émissbn unltale
d'environ 28,16 euros.

lll. Récapltulatlf des apporb

Les apports effect#s à la Soclêté s'élàænt à :

APPORTS EN NATURE : sct'xante m$le eums, cl :
APPORT EN NUMERAIRE : douze mille clrg euros, ci :

EUR 80.000,00
EUR 12.005,00

TOTAL DES ApPORTS : SOIXANTE DOTUE MlLL.E CINQ
EUROS,C|: EUR 72.005,00

conespondant au montant du caçital social.

ARïCLE7: CAPITALSOCIAL

Le capital sociâl est llxé à la somme de solxante-douze rdle cinq euræ (€72.æ5,00), dMsé
en sob(antedouze mllle cinq f/2.005) actions de même catégode d'une valeur nonlnale d'un
euro (€ 1) chacune, entièæment souscdb e* fibérées.

ARflCLE0 : MODIFIGATION DU CAPITAL SOGIAL

8.'1. Le capltal social peut ètæ aqnrenté par tous poffiés et selon toutes modalités
prévues par la loi.

Les assoclés sont compétents pour déclder, sur le rapport du Préslthnt, une
augmentalion de capital.

La collectivfté desassocÉfu peut délégrcrau PÉsident les pouvoirs nécessahæ à I'effet
de réaliser une augnrenbtion de capital, dans les conditions et délals prévæ par le hi,

Les assoclés ont proportionnellêmenl au montant de leulg actions, un droit de
préférence à la sousffiption des adiors de numérsiæ émises pour rÉaliser une
augmentation de capftal, droit auquel ils pewent renoncer à tltre individusl. Si la
collectivté des associ,és le décide expressffn€nt, ils bénéfcient également d'un droit de
sousuiption à titre réducùble.

La colectMté des associés peut annuler ce droit préfércntiel de suscription,
confurmément aux condltlons établles par la lol applicabb.

Le droit à lathibution dastions nouvelles, à la sulte de lincorporatlon au capihl de
réserves, bénélicos ou pimes d'émission appartbnt au nuaropriétalre, sous réserve
des droits de l'usuftuitier.

8.2. La réduction du capital est décidée par la colledivité des associés. Ele ne peut en
eucun cas porteraffeinte à l'fuÊllté dee associés.

Les associés pewent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires à leffet de
réaliser une réduclion de capital, dans les conditions et délais plévus par la loi,

8.3. Les décisions relatives aux modifications du capihl sooial sont prises par la oollectivité
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des associés, à h majorité rcquise pour fadoption des décisions vlsées à I'arlcle
17,3,1.ii) desstatuts.

ARTICLE9: LIBERATIONDESACTIONS

9.1. Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accwnpagnée du
veÉement de la quofité minimale prévue par la loiet, le cas échéant, æ tâ totamg
de la prlme d'émisslon. Le surylus est payable en une ou plusla.rrs fois aux
épogues et dans les pmportions gul seronl fixées par brôarre diilgeant en
conformité de la loi. Les appels de fonds sont port6 à h connaissance des
assodés quinze jours au moins avant l'époque fixée pour chaque versernent, par
lettæs recommandées avec demande d'avls de réoeption. Les æsociés oiri ta
faculté d'effectuer des versements anticipés.

9,2. A défaut de libénation des aclions à I'elpiraûon du délai fxé par forgane dirigeant,
les somrnes exigibles sont, de fleln droit, produclives d'intérèt au tàux de l,fntérêi
lfual, à partir de la date d'exigibilitâ, le tout sans préjudice des rccours et sanctiors
préws par la loi.

ARNCLE {(l : FORME DES ACTIONS

Les actlons sont nominatives.

La propriété résulte de l'lnscription à un compb ouvert par la Société au nom de l'associé
dans les condllions et selon les modalftes prêrues par la loi et les règlements en vigueur.

Tout associé peut dalander à la Socfété la délirlr:ance d'une attestation dinsuiption en
compte.

ARÏICLE 1I : TRANSMTSSION DESACTIONS

11,1 Modalftés de transmlsslon des actbns

La transmission des actions émlses par la Société sopère par un virement de oompte à
compte sur produotion d'un ordre de mouræmenl. Ce mouvemént est inscrit sur le rcgistre des
mouvements de la Soclété coté et paraphé.

11.2 Agrément

11,2.1' Læ aslions ne pewent être cédées à un tiers qu'avec I'agrhent préalable de la
collec{ivité des associés shtuant à la majorité requlse visée à l,arffcle i7,g.l.il).-

11,2.2. La demande d'agÉment doit êFe notifiée au Pésident de la Société et lrrdlquer le
nombre d'aclions dont la cession est envisagée, le prix de cesdon, tes nom, prénoms,
adrcsse, nalionalité û; cessionnaire ou s'il s'agit d'une personne morale, !a dénàmlnation
loci-{e-, lq siège social, le numéro d'immatrftilation aù Registre du dmmerce et des
SociéÉs, le monbnt et la répartition du capitat, I'identité de ;€E dirigeants soclaux. Gette
F."ry|" d'agrémgnt est fansmlse par le Présldent aux assoclés dais le délal de hult (B)
Jourc à cornpter de sa Éception par lettre recomrnandée arÆc demande d'accusé àe
réæption.

11'2.3 Les associés dsposent d'un ddal de quatre (4) mois à compter de la niception de la
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demandê d'agrément pour se protxxtoor gr la demande dagÉment Le Pnésident denra dans
ce délai notifier à l'associé cédant h déoision de la colledivltê des associés.

A déhut de dédsion colleollue des assoclés dans le ddaide quatre (4) mois visé cidessus,
l'agÉment sera réputé acqils.

11 .2.4. Les décislons dhgÉment ou de rcfus d'agrément ne sont pas motlvées.

11,2.5. En cas dagrémenl, l'assocÉ oédant peut rêaliser librement la cession aux condilions
nolifiées dans sa dernan& d'agrérnent. Le transfert des aotions doit être réalisé au plus tard
dans le ddai d'un (1) mois suivant h notification de I'agÉment ou fexpira0on du délai prévu à
Iarticle 11.2.3 en l'absence de décision oxpresse. A défaut de réalisation du transbrt dans ce
délai, fagrément seraitftappé de caducité.

11.2.6. En cas de refiis d'agrément la SociéË est bnue dans un délai d'un ('l) mois à
compter de la notlficalion du refus d'aglârrrent, d'acquérir ou de hire aoquâir les adbns de
I'assoclé cédant par un ou plusieurs cessionnaires agréés selon la pmcédure ci-dessus
prévue.

$i le rachat des actions n'est pas Éalisé dans ce délal d'un (1) mois, I'agrément du ou des
cessionnaircs visé(s) dans la demande dagrérnent est réputé aoquls. Toutefuls, oe dêhi
pcuna âre prolongé par décision du Président du Trlbunal de Comnrerce aglssant à la
demande de h Société.

En cas d'acqulsltlon des actions par la Soclété, cell+ci est tenue de les céder ou de les
annuler dans un délai de six (6) mois à compler de I'acquisilion. En cas de cession, la SociéË
sera tenue de respecter la procédure d'agrément prévue ci-avant.

Le pdx dc raehat des TitËs par un tletv ou par la Socléûe est déterminé d'un commun accord
€nbâ les parties. A défaut d'accord, b pdx sera détermlné en applbation de I'article 18434
du Gode Civil.

Les fiais d'experlise seront supportés en totalité par la partie qui I'aura provoquée.

La Société ne peut nivoter, ni reævoirdes dMderdes au titr de ces actions.

l{.3 Nulllté des cesslons d'actions

Toutes les cesgions dhdions eftcfuées en vlolation des dispositions de l'artide 11.2 des
presents stafuE sont nullee.

ARTICLE 12 : DROITS ETOBLTAilON$ATTACHES AUXACTIONS

12.1 Droibetobligations générales

Chaque action donne droit dans les bénefices, factif soclal et le wrplus de lQuidalion à une
part déùerminée par lee prÉsents stahts.

Elle donne en outre le droit au vote et â la représentation dans les déllbénatlons, ainsi que le
drct{t dêfie inforné sur h marche de la Société et dbbtenir communlcation de documents
soclaux au époques êt dans les conditions prévues par les statuts.

los assocËs ne sont responsables du passif social qu'à concurrence de leurs apporb.

Les droits et obligations sulvent l'action quel gu'en soit le tifulaire,

6



La propriété d'une ac$on emporb de pldn dmlt adhéslon aux statub de la Sociéfié eÉ atx
dédslone des associés.

Si un certain nombe d'adlons est nécessaire pour exercer un ùoit partiarlier, les û'hrhires ne
disposant pas du nombre requis pewent regrouper, acheter ou vdndre le nombp d'âdions
nÉcesgaireg.

12.2 Drolt de vote

Le droit de vote attrché aux actions de capital ou de jouissane.e est propodbnnel à la quoffÉ
de capital qdelles repÉsentent et chaque aclion donnè droit à ure voix.

12.3 Drolts dans las bénéfices et sur I'acflf social

Toute ac,tion donne {oit à une parl proporlionnelle à la quotité de cafiital social qu'elle
représente dans les bénéfices et les réserws ou dans tacûf 

-soclal 
lors de toute distibution

amortlss€ment w répart'tion en couts comme en cas de liquldaton.

l2A lndtulslblllté des acttone - Nue propriété - Usufiuit

Les actions sont lrdlvbibles à l'égard de la $ocié6.

Les coproplétaires dactlons indiûses en câs de pluralités d'assæ.i6s sont tenus de se falre
représenter auprès de la $ociéË par un seul d'enûe èux, ou par un mandahirc unlque. En
cas de désaccord, le mardataire est désigné en juslice à la demande du copropriétairale plus
diligent.

Sauf conrrention conlraire notifiêe à la Société, le droit de voftg apparfient à l'usufruilier pour
I'adoption des décisions rdatives à l'affectation du résrlbt de I'exercice et au nuaropneiaire
pour fensembla des autres décislons collecfives.

Le droit de vote est exercé par le prcpriétaire des actions remises en gage.

ARTICLE 13 : COMPTE COURANT

La Société peut recevolr des fonds de la part de ses associés sous forme de prêt sur un
compte courant. Les condifons régissant la rémunération et le remboursement do ces
prête et toutes autres conditions applicabtee feront I'objet d'une convention entre ledit
associé et la Société.

ARTICLE 14: PRESIDENT

1+1 Nomlnation

$ Société est gérÉe et adminisûée par un Présklent, personne physlque ou morale. Le
Président ne dolt pas nécessairementêtre un assoclé.

Le Présldent est nommé par déclsion colective des associés à la majoritâ retenue pour
I'adoption des décHons vlsées à lhrticle l7.g.1.li) des sbtuts.

Le Président peut, à toub époque, dérnlssiormer de ses foncfions. ll peut, de même, être
révoqué pourJuste motifs par décision oollectine des associés statr.rant à la majorité des rroix
dlsposant du droit de vob, ébnt pÉcisant que b Président participe au voG le conæmant.
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La durée des fonctions du Prêsident est ffxée par dédsbn des assoclés.

Ën cas de décès, démisslon ou empêdtement du Pnisdentd'exelcer ses fonctlons pendant
une pérlode supérieure à un (1) mois, il êBt pouruu à son remphoernent par une percônne
déslgnée par dÉcieion des aseociés. Le Président remphçant ne derneurc en fonction que
pour le temps d'empêdternent ou au nnilmun le bmpo reshnt à courir du mandat de son
prédéæsseur.

Le Pr6ldent sera révoqué d'office dans les cas su{rranb :

- Un Prêsklent personne morale est mis en redreseement judiciaire, en liquidation ou fait
l'o$et d'une interdlctlon de gestion,

- Le Président fait I'objet d'une lnterdiction de gestion, d'administralion ou de contrôle
d'une sooiêté ou personne morale, ou un Préoilent personne physique est déclaré en
incapaciÉ légale ou en faillite personnelle.

Le Président est forgane de dlreoflon auprès duquel les délégués du comlté d'entreprise
exercænt bs droi{s définis par l'adic-le L. 2323-&t du Code du travall.

14.2 Pouvoirs

Le Pr&ident dirige et représente la Société à l'@ard des tiers.

Dans les rapporh avec les tlers, le Président est investides pouvoirs les plus étendus pour
agir en butes circonstances au nom de la SociéË dans la llmib de I'objet social, sous
réserve des attributions exercées collectivement par les associés.

La Société ost ongag6e même par les acbs du Président qui ne relàrcnt pas de I'ob.|ct social,
à molns qdelle ne prouve que les tbrs savaient qtæ I'acte dépæsalt cet o$et ou gu'lls ne
potruaient I'ignorer compte tenu des circonstârces, étant exclu qrre la seule publlcation des
slatuts suffise à const'tuer cette peuve.

14.8 Rémunératlon

En contrepartie de l'exercice de ses fonctions, le Président pouffa percwolr une
némunération. ll aura drolt au remboursement de ses Fais probsslonnels sur présentaûon de
Justflcatlb.

La rémunération du Président est fi:è par décblon des associés.

ARTICLE 15 : DIRECTEUR GENERAL

Le Président pêut se falre assister par une ou plusieurs perconnes dénommées a fireçteur
Général ), personnes physiques ou morale$, associées ou non-

Le Drecteur g{fuÉral dklæ et représente la Soc{êté à l'égard des thrs. A oe titne, il est lnvesti
des pouvoirs les plus étendus pouraglr en toutes drconstances au nom de la Société dans
la limite de l'objet soclal,

Cependant à ttre de mæure dordre inieme, le Diredsur Génêral dispose des mêmes
limlbtions de pouvoirs que le Pr6sHent.

En cas de décès, démbsion ou empêchement du Président, h Diredeur généralen fuiclbn
conserue sesfonctions et at[ibutionsircqu'à la nomlnalion du noweau Président
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Le Dircc'teur général doit être nommé dans les mômes aonditiors que b président. La
decision des associés flxe fétendue et h durée des pouroirs d6légués iu Directeur genéral.

Le Elirecteur généra! peut être rÉvoqrÉ à tout moment et pour jusb motiF, par déclsion des
associés. La révocation des functions de Direcbur gênénal nbuvre drolt à aucune indermité.

Le Dlrecteur Général est révoqué de phin droltdans les cas suivants :

' lgdrgs9ement iudiciaire, liquidatlon judiciaire ou interdiction de gestbn du Directeur
Général personne moralê,

' lnterdiction au Directeur Général de dirlger, gérer, adminlstrer ou æntr6ler une
entreprise ou une personne morale ou incapacité ou faillite personnelle du Directeur
Général personne physique.

La rémurÉration du Dlredeur Généralestfixée pardéclsion des associés.

ARTICLE {6 : GONVENTIONS ENTRE LA SOÇIETE ET TEs DIRIGEANTS

16.l En l'absence de Gonrmbsalrcs aux compbs

Lomque la Sodété ne comporte qu'un serrl assodé, les conventions lnteryenuæ entrc le
P_tésident ou les dlrigeants of la Société sont sqrmbes à I'approbation de l'associé non
dir[eant et sont mentionnées sur le rcglstre des déclslons,

Lorsqrc la Société comporte plusieurs associê, le Prégldent présente aux associés un
Fpport sur toute convention interuenue directement ou par personne lnleposée entre h
Société et son PÉsident, I'un de ses dirigeants, l'un de sàs assoclés disposant d,une
fraction des droits de vote suçÉdraure à 1O o/a ou, s'il s'aglt d'une société'associée, la
Société la contsôlant au sens de I'article L Z3&3 du Code deéommerce,

Les associés statuart chaque année collectivenrent sur ce rapport à la majoilté des voix des
assocÈês au moment de fapprobation dæ comptas.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effels, à charge pour la
peËonne intétessée et, ârcntuelhment, pour le President, den supporter les cori'sequences
domnngeables pour la Société.

16.2 En prÉsence de Gommlssaireg aux comptes

Lorcqu'ilexiste un Commbsaire aux comptes, toute convention intervenant, direc,tement ou
par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, l'un de
ges assoclés disposant d'une fraction des droitrs de vote supédeure à 10 {/o ou, s'll s,agit
d'une société associée, la société la contrôlant au sens de l'article L 23&g Ou CoCe àe
commerce doit être portée à la oonnaissance des Commissaires aux comptes dans le mois
de sa condusion.

Les Gommissaires aux comptes présentent arx assooiés un rapport sur ta concluslon d
I'exécution des conrcntions au cours de I'exercioe écoulé. Les'àssociés statuent sur æ
rapport lors de la décislon collective statuant sur les comptes de cet exercice.

18.3 A peine de ndlité du contrat, l! est lnterdit aux didgeants ou à tout associé aufe
qu'une personne morale de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
auprès de la Société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou ayaliser per elle leurs engagements avec les
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tiers. Cette interdiction s'applique aux repréoentants légaux des personnes morales
associées.

Les lntedlctlons préwes à fartlcle L.&US du Code de commercs s'apfliquent au Prêsftlent
et aw dldgeants de la $odété.

ARTIGLE 17: DECISIONS DE L'ASSOCIE UNrcUE 
' 

DECISIONS COLLECT]T'ES
t EsAssoctEs

17.1. Gompétence de I'associé unfiue I ou des assoclés

L'associé unique / ou les asæcGs défrénant collectlvernent sont seuls compétents pour
prendre les décislons suivanbs :

- modificatlon de l'objet social,
- nomination des Cornmissalres aux comptes,
- nominatlon du Président, du ou des direcburs généraux,
- fixaton do la rénunération du Président du ou des dircc{eurc gÉnéraux,
- révocation du Président du ou des dirccteurc généraux,
- approbation des comptes annuds e* afieffilion des bénâices,
- augmentation, r#uction et amoilissement du cadûal sodal,
- fuslon, scislon, apport partiel dhctifs,
- adoption ou modiftcatlons des clauses statulaires relatives au droit de préernption, à

I'agrément des c€sslong d'acffons, à I'lnallénabilité des actlons, l'exclusion d'un
assocE et la suspension des drolte non péctniaires d'un assodé,

- dlstributiondedMderdes,
- transforma{on de la $ociété,
- digsolution de la 6ociété,
- agrémentdes cessions d'adions,
- nomination du llquldabur et décisions relatirræ aux opérations de llquldation,. toute d&isbn ayant pour obNet d'augmenten les engagemsnte &s assodés.

L'associé unique ne peut délfuuer 6es powoirs.

Leo délibérations pr'seo confornérnent à la loietaux statuts obligent tous les associés.

172, Compétence du Pr6sident

Toute décision n'étiant pas réseruée par les presents shtuts à I'associé unique ou à la
collectivité des associés, relève de la compétence du PrÉsklent.

17.8. ll*a de déllbénations - Quorum - Mqlorlté en cas de plurallté d'assoclêr

17.3,1 Quorum-Maiorité

i. Ortlz/ions rcquénnt lfunanimlté des assooés dÀrp osrlnt du dtw't & vde

Les déci$ons emportant :

adoption ou modification des clauses statutaires prâoyant lTnafiénabilité des actions,
adoption ou npdification des dauses statuhires rclatlves ar drolt de préempûon,
I'agÉnent des cessions d'adions, l'exclusion d'un associé par cession forcée de ses
adionset la suspneim des drolb non pécunialres dans les cas pÉvus par la loi,
h porogation de la Société, la transformalion de la Société en une sodété dune autre
bme, et les dédslons ayant pour effet d'augrnenter les ergagements des associés,
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ne peuvent être valablement prises qu'à tunanimité des assoclés disposant du droit è
vote.

li. AufiBsdécisrbns

Les décisions collectives. n'entralnant par une modification des statute sont qualifiées
dbrdinaires, et sont vglalrlerye{ adoptées par un ou plusieurs associés représeniant plus
de.la molti6 du capital si la déclsion est pdse en asserirblée générale et à lunanimikÉ si elle
est prise par acte sous seing privé.

Les décisiorF collectives entrainant une modilicalion des statuts sont qualifiées
d'extraordinaircs, et sont valablement adoptées par un ou plusieurs associés reprèisentant
plus des deux tiers du capital si la décision est prise en assemblée générale, ei à
I'unanimité sl ette æt pdse par acte sous selng privé.

17.3-2 Règles de détibérations

Les 
-décisions sont prises à tinlfiaûne du Présldent ou par un ou plusieurs associés

représentant plus de la rnoilié du cafrtal social.

Ces décisions sont prises en assernblée, partélé ou ûdéo conférence, par consultalion écdte,
0u par acte sous seing pdvé ou notarié.

,. Dêllbémûbnspdses en assemtilée

Lorsqæ le Présldent décide de réunir les associés en assemblée, il devra les
oonvoquer par tout mo!ên huit (8) jours au moins avant la dab fixée pur la réunion.
llassemblée peut se réunlr sans délai si tous les associrés sont présents ou
représentés. Le Commissire aux comptes, le cas échéant, est tigalement colvoqué
huit (8) jours au moins avant la date fixée pour la réunion par 6ttre recornmendée
avec demande davis de rÉceplion.

La réunion aura lieu au clroix du Président, au siège sodal ou en tout autre endrolt
indlqué par celui-ci. L'assemblée sera présidée par n eresiCent ou toule personne
chctûsie parmi les assoclés présents ou représentés. Les associés peuvent se faire
représenter par toute perconns de leur choix. Chaque mandatalre peut disposer d,un
nornbre Illimlté de mandaF.

Les mandats peurcnt être donnés par tous moy€ns écrib et notamment par
!élécopieur ou télex. En caE de contestation sur la rralidité du mandat conÉré, ta
charge de la preuve lncombe à celui qui se prévaut de llrfuuhdté du mardat.

ii. Téléænférenæouvi&wnfércrrce

Les délibératjons des assoclée pewent être pdses par vole de téléconfércnce ou de
vidéoconférence. Dans oe cfft, le présklent dans les mellleurs délals, établit, date et
signe un exemplaire du prooès.verbalde la séance comportant i

r l'identité des associés votants, et le cas échéant des associés qu'ils représentent
(9y des aqsociés repnisentés et fidenûté des representants),r l'Henlité des associés ne partidpant pas zux délibérations (non-vohnts),

' ainsl guê, pour draque résolution, l'idenÛté des æsocittd aæc le sens de leun
votes respec{iÊ (adoption ou rejet).

En cas de vote par mandataire, une preuvs du mandat est envoyée au presldent le
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jour de la délibération, partélécopie ou tout autre moyen.

Le R6silent adresse le procès-veÉal partélécople or tout autre mq;en à clucun des
aseoci6. Les associés votan$ en retoument une copie au Président, partéËcople ou
toutauhe mo!ên.

Les pranves d'erwoi du procès-veôal aux assodée et les copies en retour spnées
des associés comme indQué cl-dessus sont conservées au siège social.

Ddhêntions prises par acte sous seingl pwé

Les décisions collectives pqrvent valaHenænt résulter dun acte sous selng privê
sigrÉ par tous les associés. Sl le Ptésident n'est pas associé, oet acle devra lui être
commurlqué dans les rnailleurs délais.

iv. @trsdtatialécrite

En cas de consultalion écrite, la pensonne ayant pris I'initiative de la corpulbtion
cunmunique, par tous moy€ns, à clraque associé un bullelin de vob en deux (2)
exernflaires, qui doit péciser I'adresse postale, I'adresee électrunique w le numéro
de télécople auquel les bulletlns de raote dolvent être retournés- Le délai maxirnum
imparti pour le rebur des bulletins de vob à la Sodétê est de dlx (10) jarrs à compter
de la date de leur réception par I'assoclé.

Chaque associé doit compléter le bulletln de vota en lndlquant son vote, pour chaque
résolution, dans la @se conespondante. Dans le cas où audJne case ne serait
codÉe ou plusieurs casæ cochées pour une rnême rêolution, le vob sera réputé
négatif. L'associrâ doit retourner un (1) exemplaire du bullotn de vote, dtment
complétÉ, daté et eigné à Ïadresse ou au numérc de télécopie indlqué ou, à défaut
d'unetelle indicatr'on, au socialde la Sociéb.

Si l'associé man$re de répondre dans lês delais presoib, ou si aucun vob n'est
enreglstré pour une ou plusieurs lâsolutions, la ou læ résolutions conespondantes
sont réputées rejetées par l'æsocié concerné.

La décision est adoptée à la dab à laquelle la SociéÉ constate que le qmrum et la
majofité sont attdnts.
Dans le6 cinq (5) Jours ouvrables suivant la récepûon du demler bullelin de vote et au
plus tard clnq (5) Jours ouvrables après la date flxée pour la Éception des bulletins de
vote, la pelsonne ayant pris l'iniliative de la ænsultatlon prépare, date et signe le
procès"veËal qui lnclut les infornations indiguées dans l'arlicle 17.4 cl-après.

17.4. Procès.verbaux

Les décisions de I'assodé unique ou les décisions colleclives des asociés, qud qu'en soit
leur mode, sont constatées par des procès-veÉarx établb sur un registre epecial coË et
paraphé et signé per lês associés. Ce regishe est tenu au siège de la Société. ll est sQné par
le Président.

Les procÈo-verùaux devront lndlguer le mode de délibéraflon, la date de la délihÊration, les
associ(h présenb, représentés ou abeenb of l'identité de torrte pemqlns ayant assisté à tor.rt
ou partie des délibérations, alnsl que le texte deo rêsolutions el sons chaque résolution b
sens du vote des aseoclés (adoption ou reJet).

Les copies ou extndb des procè*verbaux des délibératlons sont vdaUement certifiés par le
Prêsldent, ou un fondé de pouvoir habilté à oet effet. Après dissolution do h Soe,iété, les

^
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ARTIGLE {8 : DRolr D'lNFoRMATtoN ET DE cotl|trluNGATtoN DËs AssoctEs

L'99* du iour, les résolutions et tous autnes documents rÉcessaires pour lnformer les
acfonnaires conoemant bs consulhtlons ou rârnions leur seront foumi sur ùbmande au uège
soc1al. llsag! entre autres des comptes annuels, rapports de directlon, résulbb générauît
spéciau du commlssale aux comptes, dans le but ti'àpprouver lee comptes annuéb.

thaque associé petlt à tout moment consulter au slège social les ébts comptagæ et
docunnnts sociaux. ll peuten prendre cople.

Tout associé paut demander que lui so{ent communiqués, chaque ldmestre, une situation
oomptable, les étab fi'nanciers prévisionnels et un rapportd'activité.

Tout aseociê peut per par râcdt au Commissaire arx comples, le cas échânt des quesflons
relatlrcs à la gestion et la bonnE marche de la Société.-ll peut notannrpnt t'inbri.ogei àu
msnenl de I'approbat'on des cotrpbo annuels. Le Commlssaire au comptes devra Éiondre
ggl queslions posées dans un délai raisonnable et en tout éht de cause, avant la OaU Oe ta
délibération concemant l'appmbation des comphs annuets.

Quel qden soit le mode, toute consultation des æsociés dolt feiÊ tobJet d,une lnformation
préalable comptenant totts documenb et inbrmaûorc bur perrrettantie se prononoer en
connaisôance de cause sur la ou les Ésoluûons présenées a'cete approbaÛon.'

ARTICLE {9 : COiIMISSAIRES AUx cOnflpTEs

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions
lfuales et régtementaircs, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixbe par la
loi, notamment en ce qul conceme le contrôte des comptes sociaux, un ou pluileurs
Commissaires aux comptes titulalres et un ou plusleuré Gommissaires aux'oorpiàs
suppléanb-

Lorsque la désignation d'un commissalre aux comptes ûtulaire et d'un commissaire aux
gomptes suppléant demeure facultaflve, c'est à la oollectivité des associés, statuant dans
les conditions re.quises pour les décisions ordinaires ou extraordinaires, qu'il appartient de
procéder à de telles déelgnations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un c-ommissalre aux compbs poura être demandée en Justicepar un ou plusleurs assoclés représentant au moins le dixiême du capltal.

Les Gommissaires arx comptes doivent êtse invités â participer à toutes les décisions
collectlves dans les mêmes conditions que les associés.

copies ou extraits sont sBnés par le ou les liquidafeuns.

ARTICLË 20 : EXERGICE SOCTAL

Chaque exercice socialdure douze (12) mois. L'année soclale commencê le i€r janvieret
finit le 31 décembre,

ARTICLE 21 : IIIIIÆT{TAIRE . GOMPTES ANNUELS

llesttenu une comptabiliÉ ÉgulËre des opérations sociales, conformémentà la loi.
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A la dôture de chaque exercice, le Président arrête I'inventraire des dhaers élérnents de l'actif et
du passlf edstantà oette date.

ll anête égtalement le Hlan dêcrlvant les élémentrs aotiF et passifs et faisant apparaitre de
façon distlnote les capitaux propres, le compte de ré&ltat récapitulant les produib et les
dtargns de l'exercice, alnsiqtæ lhnnexe complétant et cornmentant I'information donnée par
le bilan et lê compte de résulht

ll est procédé, mème €n cas dabeence ou d'irsuffisance du bénéfice, aux amoillssemenb et
proÛsions nécessaircs. Le montant des engagernents cautfonrÉs, arrallsés ou garantis est
menûonné à la suite du bilan.

Le Pr&ldent étâblit le rapport de gestion sur la situalion de h Société durant l'exercice écoulé,
son évoMon prévlslble, les événements importanb suruenus entre la date de cbfure de
I'exercice et la date à laquelle il est é{abli, ses activités en matière de recherdre et de
déræloppement, ainsi que sur tout autre point préw par h loi,

Ïous lea documents sont adressés au Commlssaire atx comptes, lorsque la sociét6 en est
dotée, dane les corditions lfuales.

Le Présldent devra en outre niunir les représentants du oomlté dentreprlse préalablement à
I'approbation des compEs annrrels.

ARTICLE Zl : AFFECTATON ET REPARTITION DES BENEFICES

Le Président dcit soumettre I'approbailon des comptes à la collectivité des associés dans les
six (6) mob de la clôture de I'exerdce.

Si pour des raisons légitimes, le PrésHent ne paruenait pas à rcspecter ce ddai de sk (6)
mois, ce demier pouna être prclongé à la demande du Président et sur pÉsentati,on d'une
requêb au président du fribunal de commeræ.

Le corpte de résultiat qui rôcapltule les prodults et charges de I'exerclce falt appanaltre par
différenoe, après déduction des amortissements et des provbions, le bénéfice de I'exercice.

Sur le bénéfroe de I'exercice dimintÉ, le cas écfiéant, des pertes anlérieuræ, ll est prélwé
clnq pour cent (5 %) au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ge prélèvement
oæse d'être obligntoire lolsque le fonds de Éserve atteint le dixième du capital sodal.

Le bonéfice distribuabb est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérizures et des sdnm€ls à prbr en réserye, en apfllcation de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Le solde, s'il en exisb, est réparti entre tous les assodés proportionnellement au nombre
d'actions apparbnant à chacun d'eux.

La colhctivité des assodés peut par ailleurs décider la mise en distrlbutim de sommes
préleÉes sur les réssrres dont eile a la disposi[on, 6n indlquant expressément les postes de
rêsenæs sur lesquds bs prdàrsr€nts sont effectués.

Toutefois, les divldendes sont prébrÉs par prlofté sur les bénéftces de I'exercice.

Hors le cas de Éduc-tion du capital, aucune distribution ne peut ête faite au associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient à la suite de oelle+i, infâi,reurs au montant du
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capital augmenté des réserves que la loiou les statuts rc permatent pas de distribuer. L'écart
de réévalualion n'est pas disttibnrable. ll peut ôtre ilrcorporé en tout ou partie au capital.

To_ute_$p, après prélèrcment des sommes porÉes en réserve en applkrtion de la loi, la
collediuité des associés peut prélever toutes sommee qu'elle juge à'fropos d'affecfier d h
dohtion de tous fonds de Éoerves facultatiræs, ordinairssou extraordinàreb, ou de reporter à
nou\reau.

Les pertes, s'il en existe, sont, après l'approbation des comptes par la collec-fivité des
associé8, repoilÉes à nouueau, panr êtrc imputÉes sur les bénéfices des exercr'ces ultôrieurs
jusqu'à o<tinction.

ARTICLE 23 : PAIEMENT DES DIVIDENDES . ACOMPTES

Lorsqu'un blan établi au oours ou à la lin de I'er€rclce et certifié par un Commlssaire aux
comptes, le cas édÉant, fait apparaltre que la Socltl{É, depuis'la dôture de fexerdce
précédent, après constltutlon des amorlissements et prwisions néoessaires et déduction faite
sllt y ? lieu des pertes anÉrieuree ainsl qtæ des sonimes à porter en résêrve, en application
de la loi ou des statub, a rÉalisé un bérÉfice, ll peut être distribué des acompbs sur àtdoence
avant I'approbation des oomptes de l'exercice. Le montrant de ces acompbi ne peut excéder
le montant du bénéfiæ ainsi défini.

Les modalites de mise en paiernent des dividendes en numêrairc sontfixées par ta collecgvlté
des assodés, ou à déhut par le Président

La mlse en palement des dividendes en numtârahe doit avoir lieu dans un délai marimal de
neuÏ (9) mois après la dôture de l'exercice, sauf prolorgation de ce délai par autcbation de
Justice.

4lomg répétition de dividende ne peut être exigée des assoclés sauf lorsque la distribution a
été effectuée en violation des disposltions légales et que la Socieie âabllt que tes
bénéftciaires avaient connalssanæ du caractèæ lnËguller de ætte distribution au moment de
collecl ou ne pouvaient llgnorer compb tenu des oirconstances. Le cas échéaht, l'âction en
ré@titim est presoite trois (3) ans après la mise en paienrent de ces dividendes.

Les diÛdendes non réc-lamés dans les cinq (5) ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTIGLE 24 : cAPlrAUx PROPRES INFERTEURS A LA MotflE Dt cAprrAL soctAl

Si, !_ufa! des pertes constatées dans les docrumenb comptables, les capitaux propres de la
soclété deviennent inférieurs à la moiti6 du capiht sociai, le Président est e]ru, dans les
quatrg (4 mois qul suiyent fapprobaflon des comptes ayant fait appanafue ces prtes, de
cottsulter h collectivité des assodés, à feffet de dédder sÎly a lleu â hissotution aitcipeé Oe
la société. La décislon est pdse à la majorité prévue à I'artHé 17.9.1.11) tbs stratub.

Si la dlssoMbn n'est pæ prononcÉe, le capital doit être rÉduit d'un montant égal à oelui dæ
pertes qui n'ont pu êhe imputées sur les réserves si, dans le délaiflxé par l'ardi.le L.Z2+249
du Code ds sunmerce, les ca;litaux prcpres ne sont pas ædevenus au moins égaux à la
moitié du capital social.
Dans tous les cas, la décision de la colledivité des assoclés doit être publiée dans tos
oonditions lfuales et réglementaires.

En cas dlnobservatiol.q- ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dssolufon de ta Société. ll en est de même $ la collectivité àes associés n'a pu'délibérer
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valablement.

Toutefois, le tdbunal ne peut prononcer la disolution si, au jour où ll statue sur le fond, la
régularlsation a eu lklu.

ARTICLE 25 : TRANSFORIITIATIOù|

La décision de ûansformation est prise sur le rapport des commissaires aux comptes de la
société, ou d'un Commissaire nommé à cet erffet lequel doit atester que les capihux fopres
sontau molns égaux au cafibl social.

La transformation en société en nom collectif nécessite taccord de tous les associés. En ce
cas, les conditlons prévues cidessus ne sont pas exigibles.

La transformalion en sooiété en commandite simple ou par aclions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec laccord des associ& qui
acceptent d'êfe commanditég.

La transfomaiion en soclété à responsabilité limltée est décidee dars les conditions prévues
pour la modillcaticn des statub des soctÉtés de ceteforme.

ARïCLE 26 : DISSOLUTIOù| - LIQUIDATION

La Société est dlssoute à l'expiraton du terme fxé par les stafuts ou par décision collectirae
des associés pdse à la maJorlté prévue à l'article 17.3.1.ii) des présents stratuts.

La Société est en liquidation dèe l'instant de sa ûesolution, pour quelque cause gue oe soit
Toutefois, lorsque la Sooiété rre comporte qu'un seul assoclé, la décision de dissolution de h
Société mtalne la bansmlsdon universelle du patrlmoine de la société à l'assodé unique
conformément à I'artide 1U4-5 du Code civil.

La dissolution met fin aux fondions du Président et du Directeur Général.

Un ou plusburs liquidateurs sont alors nommb parla collectivaté des assoclés atx oonditions
prévuss pour I'approbation des comptes annuels. ls ilquldateur rqréænte la Sodété. ll est
investf des pouvoirs les flus étendus pour réaliser l'acûf, rnême à lamiable. ll est habilité à
payer les créanciers et répailir le solde disponible.

La aolbotivlté des assodê peut l'autoriser â continuer les afialres en oulrs ou à en engager
de nourælles pourles besolns de la liquidation.

La personnalité morale de la Soclété subslste pour les besoins de sa liquidation jusqu'à la
clôture de celleci, mais sa dénomlnation devra ête suMe de la mention < société en
liquidation u, ainsi que du ou des noms des [quidateurs sur tous les acbs et documents
émanant de la Soclété et destinés aux ties.

Les actions derneurent négociablesJusqu'à la clôture de la liquidaton.

Lo partage de lhctif net subsistant après rernboursement du nonrinal des actons æt eftdué
enbe les associés dans les mênes proporffons que leur parlic@tion au capltal.
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ARTICI.E 2T : OOiITESTAÏOilS

Tfllbs les ænbstaûont qui pumalent s'élevsr psndarf h ùÉe é la Socû6Ë qt lorc de la
ilquldalion soit ontne la Sodété et les æeooi6s iru un drlgean[ eofi ente hs assod6s oug
f@, oncernantlecatral€ô sochlss, serontjrqÉse oontrmiirnentâ la loi asor,rnisos à hjutiûdon dæ tlbunau ærnpétenb.
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