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BNP PARIBAS

CERTIFICAT DEPOSITAIRE

BNP PARIBAS, Société Anonyme au capital de 2.484.523.922 Euros, dont le siége social est a
PARIS (75009), 16 Bouievard des ltaliens, immatriculée sous le n°® 662 042 449 - RCS PARIS -
identifiant CE FR76662042449 - ORIAS n° 07 022735, représentéee par Eric COSTEAU,
soussigné, atteste par la présente :

que le compte ouvert sur les livres de son Centre d'Affaires ELYSEE HAUSSMANN au nom de
la Société & responsabilité limitée CONDATE, société en formation - au capital de 25.000
Euros, dont le siége social est fixé a Paris 75001, n® 37 rue Etienne Marcel,

avec pour objet : /

l'achat et la vente de tous biens immobiliers,

toutes opérations de construction et de promotion immobiliére et notamment l'achat, la vente et
le lotissement de terrains et droits & construire, la conception, la construction, F'aménagement,
la [ocation et la vente, en totalité ou par lots, de tous immeubles,

la réalisation de toutes prestations relatives a I'activité de transactions immobilieres,
l'activité de marchand de biens,
la gestion immobiliére de tous locaux qu'ils soient d’habitation, industriels ou commerciaux,

la prise de participations dans toutes sociétés ou entreprises existantes ou a creer, dans le but
d'en percevoir les revenus et dividendes,

obtention de toutes ouvertures de crédits et facilités de caisse avec ou sans garantie
hypothécaire,

toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a I'objet social, industrielles,
commerciales et financiéres, mobiliéres et immobiliéres, la création d'entreprises ou de
succursales, la participation & tous moyens et a toutes entreprises ou sociétés créees ou a
creéer,

et généralement toutes opérations susceptibles de favoriser directement ou indirectement son
développement commercial et financier, ou de nature a conserver son patrimoine.

est créditeur de la somme de 5.000 (cing mille) euros représentant 20% du capital libéré de
cette société ;

que cette somme est indisponible jusqu'a justification de l'immatriculation de ladite société au
Registre du Commerce et des Societés.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A PARIS, le 05 juillet 2013

/ Eric 20STEAU

-

BNP Panbas - S.A. au capital de 2 396 307 068 curos - Immatriculée sous e n® 662 042 449 RCS Paris - Identifiant CE FR76662042449
Siége Social ; 16 boulevard des Italiens, 75009 Paris - ORIAS n® 07 022 735 e www.bnpparibas.com

»
Papier lasu de fordis gérées durablement - 100 % PEFC - PEFC/10-11-1493 :2
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l;;‘ | BNP PARIBAS

VERSEMENT CHEQUE LE 28 JUIN 2013

Regu, sous réserve d'encaissement

-~ Chéque N° 0000175 d'un montant de 2 000 EUR de
MR COUFFON DE TREVOS-KERMOUSTER

2 B RUE DE LA COCHARDIERE

35 700 RENNES

~ Chéque N° 4614805 d’ un montant de 1 000 EUR de
URBANISME ET GESTION, SARL au capital de 100 000 EUR
37 RUE ETIENNE MARCEL

75 001 PARIS

~ Chéque N° 0000042 d'un montant de 2 000 EUR de
MR ALEXIS HINGANT

40 RUE SAINT MELAINE

35 000 RENNES

Pour souscription de 50 parts de la société en formation CONDATE.

BNP Paribas - S.A au capital de 2 396 307 068 euros - Immatriculée sous le n° 662 042 449 RCS Paris - Identifiant C.E FR76662042449
Sitge Social ; 16 boulevard des ltaliens, 75009 Paris - ORIAS n° 07 022 735 s www.bnpparibas.com

”
Papier inau de foréts gérées durablement - 100 % PEFC - PEFC/10-31 1453 :2

PPOCHS - 11/2010
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Société & Responsabilité Limitée au capital de 25.000 euros
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LES SOUSSIGNES :

- Monsieur HINGANT Alexis

Demeurant : 40, Rue Saint-Melaine 35000 RENNES

Né le 27.12.1985 a Saint Brieuc (22)

de nationalité frangaise —_—
Ceélibataire

- Monsieur COUFFON Maximilien

Demeurant ; 2 bis Rue de la Cochardigre 35700 RENNES
Né le 30.04.1984 a Rennes (35) _—
de nationalité frangaise

Célibataire

- Société URBANISME ET GESTION

Société a responsabilité Limitée au capital de 100.000 €

Siege social : 37 Rue Etienne MARCEL 75001 PARIS )
Immatriculée au RCS de PARIS sous le numéro 503 180 903

Cartes Professionnelles Gestion n° 5422 et Transaction n® 12657

Sans perception de fonds au titre de la transaction

Caisse Garantie : ALLIANZ — 87 Rue Richelieu 75002 PARIS

Représentés par Mr KORCZAK Edouard et / ou Mr MARGERIE Philippe
en qualité de cogérants

Ont &tabli ainsi qu'il suit les statuts d'une société a responsabilité limitée qu'ils ont décidé de

constituer.
fue /uj’ N
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OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les soussignés, futurs propriétaires des parts ci-aprés créées, et tous
propriétaires des parts qui pourraient &tre créées ultérieurement, une société a
responsabilité limitée qui sera régie par les lois en vigueur et, notamment, par la loi n° 66-
537 du 24 juillet 1966, le décret du 23 mars 1967 medifiés, la loi du 30 décembre 1981 et la
loi du 1er mars 1984, ainsi que par les présents statuts. —

Cette société se prévaudra de tous textes législatifs ou réglementaires modificatifs ou
complémentaires.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet :

- L'achat et la vente de tous biens immobiliers, /

- Toutes opérations de construction et de promotion immobiliéres et notamment I'achat, la
vente et le lotissement de terrains et droits a construire, la conception, la construction,
I'aménagement, la location et la vente, en totalité ou par lots, de tous immeubles,

- La réalisation de toutes prestations relatives & l'activité de transactions immobilieres,

- L'activité de marchand de biens,

- La gestion immobilizre de tous locaux qu'ils soient d'habitation, industriels ou commerciaux

- La prise de participations dans toutes sociétés ou entreprises existantes ou a creer, dans le
but d'en percevoir les revenus et dividendes.

- L'obtention de toutes ouvertures de crédits et facilités de caisse avec ou sans garantie
hypothécaire,
—

- Toutes opérations se rapportant directement ou indirectement & l'objet social, industrielles,
commerciales et financieres, mobilidres et immobiligres, la création d'entreprises ou de
succursales, Ja participation & tous moyens et & toutes entreprises ou sociétés créées ou a
créer.

- Et généralement toutes opérations susceptibles de favoriser directement ou indirectement
son développement commercial et financier, ou de nature & conserver son patrimoine.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

L a société prend la dénomination de :
" CONDATE" /

Dans tous les actes, factures, publications et autres documents émanant de la societé, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots "société 4 responsabilite
limitée" ou des initiales "S.A.R.L." et de I'énonciation du montant du capital social.

“" /Wrﬂlt



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé & : 37, Rue Etienne MARCEL - 75001 PARIS. —
Il pourra étre transféré en tout autre endrait de la méme ville par simple décision de la

gérance et en tout autre lieu par décision collective des associés, prise a la majorité des
trois-quarts du capital social.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est de 99 ans & cﬁpter de son immatriculation au Registre du
Commerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation ci-aprés prévus.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance sera tenue de provoquer
une décision collective des associés, pour décider si la société sera ou non prorogée. Cette
décision sera, dans tous les cas, rendue publique. Faute par la gérance d'avoir provogue
cette décision, elle pourra I'étre dans les conditions légales sur requéte de tout associe.

TITREll

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORTS

Il a été effectué a la Société, les apports en numéraire suivants :

- Monsieur HINGANT Alexis 10.000 € -~

- Monsieur COUFFON Maximilien 10.000 €] —

- La société URBANISME ET GESTION 5.000€] —
Soit au total la somme de : 25.000 €| —

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social composé des apports qui précédent, s'éléve a la somme de 25.000 Euros
VINGT CINQ MILLE Euros). ll est divisé en 250 parts (Deux Cent Cinguante parts) egales
d'une valeur nominale de 100 euros chacune (Cent Euros), numérotées de 1 & 250
inclusivermnent, attribuées aux associés en proportion de leurs apports, c'est-a-dire a :

- Monsieur HINGANT Alexis 100 parts *;

- Monsieur COUFFON Maximilien 100 paris

- La société URBANISME ET GESTION 50 parts| <
Tbtal égal au nombre de parts composant le capital social 250 parts %

Les soussignés déclarent expressément que les 250 parts sociales présentement créées
sont souscrites par les associés et lihérées a hauteur de 20 %.

La somme de 5.000 €a été déposée a la Banque BNP PARIBAS sur un compte bancaire
ouvert au nom de la société, elle est répartie entre les associés dans les proportions
indiquées ci-dessus. Le solde des apports en numéraire non libérés sera apporté par les
associés 3 la société dans les 5 ans de son immatriculation. _—
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ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET RéDUCTION DE CAPITAL

Le capital social pourra étre augmenté en une ou plusieurs fois, par la création, avec ou sans
prime, de parts nouvelles ordinaires ou privilégiées, attribuées en représentation d'apports
en nature ou en numéraire, ou encore par incorporation de tout ou partie des bénéfices et
des réserves, au moyen de la création de parts nouvelles ou de I'¢élévation de la valeur
nominale des parts existantes et de tout autre procédé autorisé par Ia loi.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision extraordinaire des associés,
suivant les modalités prévues par les articles 61 et 63 de la loi.

Toutefois, le capital social et la valeur nominale des parts sociales ne pourront étre réduits
au-dessous du minimum fixé par la loi.

ARTICLE 9 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES - INTERDICTION
D'EMETTRE DES VALEURS MOBILIERES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. |l est, de plus,
interdit & la soclété d'émettre des valeurs mobiligres.

Les droits de chaque associé dans la société résultent seulement des présentes, des actes
modificatifs ultérieurs et des cessions de parts réguliérement signifiées et publiées.

Chague associé peut se faire délivrer, a ses frais, des copies ou des exiraits des statuts et
des actes modificatifs, ainsi qu'il sera dit ci-aprés.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

[ - Cessions

1 - Forme de la_cession : Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit. La

cession n'est opposable & la société qu'aprés avoir été signifiée & cette derniére ou acceptée

par elle dans un acte authentique conformément & l'aricle 1680 du Code Civil. La

signification par huissier des cessions de parts sociales peut étre remplacée par le depot

g'ur‘:ni original de l'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation
e dépdt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre,
aprés publicité au Registre du Commerce.

2 - Liberté des cessions entre :

a) —assodies :
Les parts sont librement cessibles uniquement entre associés.

2 - Agrément des cessions a des tiers non associés :

Les parts sociales ne peuvent étre cédées a des tiers non associés, et méme au profit du
conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant d’un associé qu'avec le consentement des
associes obtenu a l'unanimite.

Le projet de cession est notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception & la Société et a chacun des associés.

N
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Dans les huit jours & compter de la notification qui lui a été faite en application de l'alinéa
précédent, la gérance doit convoquer les associés ou les consulter par écrit sur ledit projet.

La décision de la société est notifice au cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la
dernlére des notifications prévues au deuxiéme alinéa ci-dessus, le consentement & la
cession est réputée acquis.

>

4 - Obligation d'achat ou de rachat des parts dont la_cession n'est pas aaréée :

Sila société a refusé de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois &
compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts au prix payable comptant et fixé
conformément aux dispositions de l'articie 1868, alinéa 5, du Code Civil.

A la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule fois par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte, sans que cette prolongation
puisse excéder six mois.

La Société peut également, avec le consentement de l'associé-cédant, décider dans le

méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé

et de racheter ces parts aux prix déterminé en vue de leur annulation, conformément &

l'ariicle 1868 alinéa 5 du Code Civil. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans,

peut, sur justification, étre accordé & la Société par ordonnance du Président du Tribunal de

Commerce du lieu du sitge social statuant en référé. Les sommes dues portent intérét au
taux iégal en matiére commerciale.

Le cas échéant, les dispositions de l'article 35 de fa Loi relative & la réduction du capital en-
dessous du minimum légal seront suivies. Si, & l'expiration du délai imparti, aucune des
solutions prévues au présent paragraphe 4 n'est intervenue, l'associé peut réaliser la cession
initialement prévue, & moins qu'il ne détienne ses parts depuis moins de deux ans.

Il - Transmission des parts sociales en cas de décés ou de liquidation de communauté

Dans tous les cas, les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou
en cas de liquidation de communauté de biens entre époux méme pour une cause autre que
le décés, notamment : divorce, séparation de corps ou de biens, ou encore changement de
régime matrimonial.

En cas de décés d'un associé, la société continue entre les associés survivants et les
héritiers et ayants droit de l'associé décédé et éventuellement son conjoint survivant,
lesquels héritiers, ayants droit et conjoint doivent justifier de leurs qualités dans les trois mois
du déces, par la production de I'expédition d'un acte de notoriété ou de I'extrait d'un intitulé
d'inventaire;

En cas de décés de l'associé unique, la société se poursuit avec ses héritiers.

L'exercice des droits attachés aux parls sociales de I'associé décéde est subordonng & la
production de cette justification, sans préjudice du droit pour la gérance de requérir de tout
notaire la délivrance d'expédition ou d'extraits de tous actes établissant lesdites qualités.

Tant que durera lindivision, celle-ci ne sera comptée que pour une seule téte pour le calcul
de la majorité requise pour la prise des décisions collectives, Ce n'est qu'aprés avoir notifié a
la gérance un acte régulier de partage des parts indivises que les héritiers, ayants droit et
conjoint survivant seront considérés individuellement comme associés.

e M



ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter
auprés de la société. A défaut d'entente, il appartient & lindivisaire le plus diligent de faire
désigner par justice un mandataire chargé de les représenter.

Dans le cas ol la majorité par téte est requise pour la validité des décisions collectives,
I'indivision n'est comptée que pour une seule téte.

L'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire a I'égard de la société dans les
décisions ordinaires et le nu-propriétaire représente l'usufruitier dans les décisions
extraordinaires.

ARTICLE 12 - DROITS DES ASSOQOCIES - RESPONSABILITE

1 - Droits attribués aux parts : Chaque part donne droit & une fraction des bénéfices et de
I'actif social proportionnellement au nombre de parts existantes.

2 - Transmission des droits : Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans
quelque main qu'elles passent. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux
statuts et aux résolutions réguliérement prises par les associés.

Les représentants ayants droit, conjoint et héritiers d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens et valeur de la sociéte, ni
en demander le partage ou |a licitation.

3 - Nantissement des parts ; Si la société a donné son consentement & un projet de
nantissement de parts sociales, suivant la procédure prévue & farticle 10 des présents
statuts, ce consentement emportera I'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée
des parts sociales nanties, selon les conditions de l'article 2078, alinéa 1, du Code Civil, &
moins que la société ne préfére, aprés la cession, acqueérir sans delai les parts en vue de
réduire son capital.

4 - Information des associés : Tout associé a le droit, & toute époque, d'obtenir au siége
social la déliviance d'une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la
demande. La Société doit annexer & ce document la liste des gérants et des commissaires
aux comptes en exercice. .

Les droits d'information des associés, sur les comptes sociaux et autres documents, sont
exposés sous l'article 23 ci-aprés des presents statuts.

Un ou plusieurs associés, représentant au moins le dixieme du capital, peuvent décider en
justice une expertise sur une ou plusieurs opérations de gestion. Le rapport d'expertise est
adressé au demandeur, au ministére public, au comité d'entreprise, au commissaire aux
comptes, ainsi qu'aux gérants. il devra éire, en outre, annexé au rapport établi par le
commissaire aux comptes en vue de la prochaine assemblée générale et recevoir la méme
publicité.

5 - Responsabilité des associés : Les associés sont solidairement responsables vis-a-vis des
tiers, pendant cing ans, de la valeur attribuée aux apports en nature. Sous réserve des
dispositions des articles 40 et 41 de la loi, les associés sont tenus, méme & 'égard des tiers,
qu'a concurrence du montant de leur apport, sauf les exceptions prévues par la loi. Au-dela,
tout appe! de fonds est interdit.
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ARTICLE 13 - DECES - INTERDICTION - FAILLITE OU DECONFITURE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le décés, linterdiction, la faillite ou la déconfiture d'un
associé.

TITRE 1

GERANCE

ARTICLE 14 - NOMINATION ET POUVOIRS DE LA GERANCE

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants choisis parmi les associés ou
en dehors d'eux. S'ils sont plusieurs, les gérants peuvent agir séparément.

Est nommé Gérant de la société :

- Monsieur HINGANT Alexis

Demeurant : 40, Rue Saint-Melaine 35000 RENNES

Né le 27.12.1985 & Saint Brieuc (22)

de nationalité francaise —
Célibataire

Ici présent et qui accepte.
La durée de ses fonctions est indéterminée.

Au cours de la vie sociale le ou les gérants sont :

- nommeés par une décision de tous les associés prise a 'unanimité,
- révoqués par une décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales et
la moitié au moins des associés présents ou représentés.

Aucune limitation des pouvoirs de la gérance n'est fixée en dehors de celles qui sont
expressément prévues par la légisiation sur les sociétés.

Toutefois, & titre de mesure d'ordre intérieur, I'accord préalable des associés en assemblée
générale pris a l'unanimité sera requis pour la prise de participation ou F'achat de titre
quelconque, pour l'acquisition de biens mobiliers ou immobiliers, pour les cessions
d'immeubles ou pour la souscription des emprunts.

Le Gérant ou s'ils sont plusieurs, les gérants agissant conjointement peuvent, sous leur
responsabilité personnelle, conférer toute délégation de pouvoirs, spéciale ou temporaire.

ARTICLE 15 - DUREE DES FONCTIONS DE LA GERANCE

1 - Durée : La durée des fonctions de la gérance est indéterminée si la collectivité des
associés ne fixe pas de limitation.

Lk N2
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Celte décision est prise par l'assemblée générale statuant aux conditions ordinaires. En
outre, la gérance est révocable par les tribunaux pour cause légitime & la demande de tout
associé.

2 - Cessation de fonctions : Les fonctions de la gérance cessent par son décés, son
interdiction, sa déconfiture ou faillite, son incompatibilité de fonctions, une condamnation
I'empéchant d'exercer ses fonctions, sa révocation ou sa démission. La cessation des
fonctions de fa gérance n'entraine pas la dissolution de la sociéte.

3 - Nomination d'une nouvelle gérance : La collectivité des associés doit procéder
immédiatement au remplacement de 13 gérance par une décision prise & I'unanimité. A cet
effet, elle est consultée d'urgence :

a) en cas de démission de la gérance

. par la gérance elle-méme avant que sa démission ait pris effet,

. 5i non par le commissaire aux comptes, s'il en existe un, ou par un ou plusieurs
associés représentant le quart en nombre et en capital ou la moitié en capital, ou
encore par un mandataire désigné en justice a la requéte de 'associé le plus diligent.

b) en cas de décés, d'interdiction, de déconfiture ou de faillite, d'incompatibilité de
fonctions ou de condamnation de ta gérance

. par e commissaire aux comptes, les associés ou le mandataire de justice, comme il
vient d'étre dit sous le "a" ci-dessus.

4 - Dommages - intéréts : Si la révocation est décidée sans justes motifs, elle peut donner
lieu & dommages-interéts.

ARTICLE 16 - REMUNERATION DE LA GERANCE

La gérance a droit, en rémunération de ses fonctions de direction ou éventuellement
technique, et en compensation de la responsabilité attachée auxdites fonctions, & une
rémunération fixe ou proportionnelle aux bénéfices et au chifire d'affaires, ou a la fois fixe et
proportionnelle.

Les modalités d'attribution de ces rémunérations ainsi que leur montant sont fixés par
l'assemblée générale des associés statuant & l'unanimité.

Ces rémunérations seront portées aux dépenses d'exploitation.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LA GERANCE OU UN ASSOCIE ET LA
LA SOCIETE

La gérance doit aviser, le commissaire aux comptes sfl en existe un, des conventions
intervenues, directement ou par personne interposée, entre elle ou f'un des associés et la
société, dans le délai d'un mois & compter de la conclusion desdites conventions. Les
opérations courantes et conclues & des conditions normales ne sont plus considerées
comme des conventions. Lorsque I'exécution des conventions conclues au cours d'exercice,
le commissaire aux comptes est également informé de cette situation dans le délai d'un mois
a compter de la cléture de I'exercice. La gérance ou, s'il en existe un, fe commissaire aux
comptes, présente a l'assemblée générale, ou joint aux documents communiqués aux
associés en cas de consultations écrite, un rapport sur ces conventions, conforme aux
indications prévues par 1a loi.
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L'assemblée statue sur ce rapport. La gérance ou l'associé intéressé ne peut prendre part au
vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorite.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la
gérance et, sil y a lieu, pour l'associé contractant de supporter individuellement ou
solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables & la sociéte.

Les dispositions ci-dessus s'étendent aux conventions passées avec une société, dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du
directoire ou membre du Conseil de Surveillance est simultanément gérant ou associé de la
présente sociéte.

It est interdit & la gérance et aux associés personnes physiques, de contracter, sous quelque
forme que ce scit, des emprunts auprés de la société, de se fdire consentir par elle un
découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'appliquer également aux conjoints,
ascendants et descendants de chaque gérant ou des associés, ainsi qu'a toute personne
interposée.

Les associés personnes morales ne sont pas concernés par ces interdictions.

ARTICLE 18 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

La gérance est responsable envers 1a société ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions de la loi, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans sa
gestion.

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter l'action en
responsabilité contre la gérance dans les conditions de l'article 52 de la loi. En cas de faillite
ou de réglement judiciaire de la société, la gérance ou l'associé qui s'est immiscé dans la

gestion peut étre tenu de tout ou partie des deltes sociales. La gérance peut, en outre,
encourir les interdictions et déchéances prévues par l'article 54 de la loi.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

1 - Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée.
Sont également prises en assemblée les décisions soumises aux associés, & llnitiative, soit
du commissaire aux comptes, s'il en existe un, soit d'associés, soit enfin d'un mandataire
désigné par justice, ainsi qu'il est dit & l'article 20 des présents statuts. Toutes les autres
décisions collectives sont prises par consultation écrite des associes.

2 - Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsgu'elles ont pour objet la modification des statuts

ou l'agrément des cessions ou mutations de parts, droits de souscription ou d'attribution.
Elles sont qualifiées d'ordinaires dans tous les autres cas.

3 - Les décisions ordinaires ont notamment pour objet d'approuver, redresser ou rejeter les
comptes, décider toute affectation et répartition des bénéfices, révoquer la gérance, nommer
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un ou plusieurs commissaires aux comptes et les relever de leurs fonctions, approuver ou ne
pas approuver les conventions conclues entre fa gérance ou un associé et la société, et
d'une maniére générale, de se prononcer sur toutes les questions qui n'emportent pas
modifications aux statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les décisions ordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont &té adoptées par
un ou plusieurs associés représentant plus de la maitié du capital social. .

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cefte majorité n'est pas obtenue a la
premigre consultation, les associés sont consultés ou convequées une deuxieéme fois et les
décisions sont prises & la majorité des votes émis, quel que soit le nombre de votants, mais
ces décisions ne peuvent porter sur les questions ayant fait l'objet de la premiére
consultation.

Par dérogation aux dispositions de l'alinéa qui précéde, les décisions relatives a Ia
nomination ou A 1a révocation de la gérance doivent étre prises par les associes représentant
plus de la moitié du capital social, sans que la question puisse faire 'objet d'une seconde
consultation a la simple majorité votes émise.

4 - Les décisions_extraordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont été
adoptées :

. & lunanimité s'il s'agit de changer la nationalité de la société ; d'obliger un associé a
augmenter son engagement social, de transformer la société en societé de toute autre
forme.

. &l'unanimité s'il s'agit de nommer la gérance,

. 4 l'unanimité sl s'agit de statuer sur le consentement aux cessions de parts a des tiers
visées & l'article 10 des statuts.

. & l'unanimité s'il s'agit de statuer sur le consentement aux acquisitions de biens mobiliers
ou immobiliers, aux cessions dimmeubles ou aux souscriptions des emprunts.

. &l'unanimité s'il s'agit d'augmenter le capital social,

. par des associés représentant, au moins, les trois quarts des parts sociales, pour toutes les
autres décisions extraordinaires.

ARTICLE 20 - ASSEMBLEES GENERALES

1 - Convocation : Les assemblées d'associés sont convoquées par la gérance ou, a défaut,
par le commissaire aux comptes, s'il en existe un.

En outre, un ou plusieurs associés, représentant le quart en nombre et en capital, ou la
moitié du capital, peuvent en demander la réunion d'une assemblee.

Enfin, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant par
ordonnance en ré&féré, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée et
de fixer son ordre du jour.

Les associés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion de l'assemblée par
lettre recommandée. Toutefois, au cas ol tous les associés seraient présents ou
représentés, la convocation peut étre faite verbalement, et sans délai.

['assemblée, appelée A statuer sur les comptes, doit &tre réunie dans le délai de six mois &

compter de la cldture de I'exercice.
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Lorsque le commissaire aux comptes convoque l'assemblée des associés, il fixe l'ordre du
jour et peut, pour des motifs déterminants, choisir un lieu de réunion autre que celui
éventuellement prévu par les statuts, mais situé dans le méme département. il expose les
motifs de la convocation dans un rapport lu & 'assemblee.

2 - Ordre du jour : U'ordre du jour de 'assemblée, qul doit étre indiqué dans la lettre de
convocation, est arrété par I'auteur de la convocation.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les
guestions inscrites a l'ordre du jour sont libeliées de telle sorte que leur contenu et leur
portée apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter & d'autres documents.

3 - Participation aux décisions et nombre de voix ; Tout associé a le droit de participer aux
décisions et dispose d'un nombre de voix égal & celul des parts qu'il possede.

4 - Représentation ; Chaque associé peut se faire représenter :

- par son conjoint, sauf si la société ne comprend que les deux époux,

- par un autre associé, sauf si les associés sont au nombre de deux seulement.

- par une autre personne (tiers non associé)

- par son représentant Iégal (pour I'associé personne morale) ou par toute autre personne
agissant sur délégation de pouvoir de celui-ci

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts et
voter en personne du chef de l'autre partie.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote,
méme s'ils ne sont pas eux-mémes associés.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée. Il peut étre
également donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept
jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successivement
convoquées avec le méme ordre du jour.

5 - Réunion - Président de I'assemblée : L'assemblée est présidée par la gérance. En cas de
pluralité de gérants, elle est présidée par le gérant qui posséde le plus grand nombre de
parts sociales.

Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par I'associé présent et acceptant qui
posséde Ie plus grand nombre de parts sociales, sous réserve qu'il accepte cette fonction.

Si deux associés possédent ou représentent le méme nombre de parts, la présidence de
I'assemblée est assurée par le plus age.

ARTICLE 21 - CONSULTATION ECRITE

Toutes les décisions collectives, autres que celles visées sous le "1" de l'article 19, peuvent
étre prises par consultations écrites.

A l'appui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées, ainsi que
les documents nécessaires & linformation des associés, sont adressés & ceux-ci par lettre
recommandée, ainsi qu'il sera dit dans l'article 23 ci-apres.

Les associés doivent, dans un délai minimal de quinze jours et maximal de trente jours &
compter de la date de réception des projets de résolutions, émettre leur vote par écrit.

Pendant ledit délai, les associés peuvent exiger de la gérance les explicalions
complémentaires qu'ils jugent utiles.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal & celui des parls sociales qu'il posséde.
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Pour chaque réunion, le vote est exprimé par "oui" ou par "non".,

Tout associé qui n'aura pas adressé sa réponse dans le délai maximal fix¢ ci-dessus sera
considéré comme s'étant abstenu.

ARTICLE 22 - PROCES VERBAUX

1 - Procés verbaux d'assemblée générale : Toute délibération de l'assemblée générale des
associés est constatée par un proceés verbal établi et signé par fa gérance et, le cas échéant,
par le Président de séance.

Le procés verbal indique la date et le lieu de réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président, les nom et prénoms des associés présents ou représentés, avec lindication du
nombre de parts sociales détenues par chacun, les documents et rapports soumis a
l'assemblée et le résultat des votes.

2 - Consultations écrites ; En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le proces
verbal auquel est annexée [a réponse de chaque associe.

3 - Registre des procés verbaux : Les procgs verbaux sont établis sur des registres spéciatx
tenus au sigége social et cotés et paraphés, soit par un juge du Tribunal de Commerce, soit
par un juge du Tribunal d'Instance, soit par le Maire de la commune ou un adjoint au maire.

Toutefois, les procés verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité, paraphées selon les conditions prévues & l'alinéa précédent et revétues du
sceau de lautorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie, méme
partiellement, elle doit étre jointe a celles précédemment utilisées. Toute addition,
suppression, substitution ou intervention de feuilles est interdite.

4 - Copies ou_exiraits des proc2s verbaux : Les copies ou extraits des délibérations des
associés sont valablement certifiés conformes par la gérance. Au cours de 1a liquidation de
la société, leur certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.

ARTICLE 23 - INFORMATION DES ASSQCIES

La Gérance doit envoyer aux associés, quinze jours avant l'assemblée statuant sur les
comptes, le texte des résolutions proposées, le rapport sur les opérations de I'exercice, le
compte de résultat, I'annexe et le bilan. Pendant le méme délai, ces pieces et linventaire
sont tenus au sizége social & la disposition des associés qui peuvent en prendre copie, sauf
en ce qui concerne linventaire. A compter de cette communication, chaque associ¢ peut
poser par écrit des questions auxquelles la gérance est tenue de répondre au cours de
lassemblée.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées et le rapport de la gérance,
ainsi que tous documents nécessaires a leur information, sont adressés aux associés par
lettre recommandée, en méme temps que la demande de consultation écrite.

En outre, pendant le délai de quinze jours pendant lequel les associés doivent envoyer leur
vote par é&crit, les mémes documents sont tenus, au siége social, & la disposition des
associés, qui peuvent se faire assister d'un expert inscrit sur une des listes établies par les
cours et les tribunaux.

Toutes les pigces ci-dessus, concernant les trois derniers exercices, ainsi que les procés
verbaux des décisions collectives prises pendant la méme période, sont tenus, au siege
social, & toute époque, a la disposition des associés, qui peuvent se faire assister d'un expert
inscrit sur une des listes établies par les cours et les tribunaux.
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Ils peuvent prendre copie de ces piéces, & 'exception de linventaire.

Tout associé non gérant peut, deux fois par exercice, poser par écrit des questions aux
gérants sur tout fait de nature & compromettre la continuité de I'exploitation. La réponse de la
gérance est communiquée au commissaire aux comptes.

TITRE V

COMMISSAIRE AUX COMPTES

ARTICLE 24 - NOMINATION EVENTUELLE D'UN COMMISSAIRE AUX COMPTES

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la lol et les reglements ; elle est facultative
dans les autres cas mais elle peut toujours étre demandée en justice par un ou plusieurs
associés possédant la quotité requise du capital.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la révocation et la remunération
du commissaire aux comptes sont définis par la loi.
TITRE VI
COMPTES - BENEFICIES - DIVIDENDES

ARTICLE 25 - COMPTES

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conforme a la Ioi et aux usages
du commerce.

Il est notamment dressé, a la fin de chaque exercice social, un inventaire genéral de V'actif et
du passif, un bilan, un compte de résultat et I'annexe complétant et commentant l'information
donnée dans le bilan et le compte de résultat. Le montant des engagements cautionnés,
avalisés ou garantis est mentionné & la suite du bilan.

La gérance établit son rapport écrit sur la situation de la société et l'activit¢ de celle-ci
pendant 'exercice écoulé. La forme des comptes et les méthodes d'évaluation ne peuvent
étre modifiées que sur rapport spécial de la gérance, au vu des comples établis selon les
formes anciennes et nouvelles.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Toute part sociale donne droit 4 une part nette proportionnelle & la quote-part du capital
qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de
I'existence de la Société comme en cas de liquidation.

Chaque part soclale supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les
Associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou
plusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation et I'emplol.

L'Associé unique ou la collectivité des Associés peut décider 1a mise en distribution de toute
somme prélevées sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en
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indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exercice. Pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, I'Associé unique ou la Collectivité des Associés peut décider une option entre le
paiement du dividende en numéraire ou en parts sociales.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire ou par inscription au
compte courant de chaque associé, sont fixées par décision de I'Associé unique ou de la
collectivité des Associés ou, & défaut, par le Gérant. Toutefois, la mise en paiement des
dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de trois mois aprés ladite
décision sauf stipulation contraire de ladite décision, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Aucune distribution de dividende ne pourra éire déddée tant qu'il existera des comptes
courants d’associés créditeurs.

TITRE VIl
DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 27 - DISSOLUTION

1 - Arrivée au terme statutaire : Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la
gérance provoque une décision collective extraordinaire des associés, afin de décider si la
société doit étre prorogée ou non.

2 - Dissolution anticipée : La dissolution anticipée est prononcée par décision collective
exiraordinaire des associés. Toutefois, elle peut étre prononcée par le Tribunal de
Commerce, notamment dans les cas suivants :

. la réunion de toutes les parts en une seule main n'entrainera pas la dissolution de
plein droit, mais tout intéressé peut demander cette dissolution au Président du
Tribunal de Commerce, si la situation n'est pas régularisée dans le délai d'un an.
Toutefois, le fribunal peut accorder & la société un délai maximal de six mois pour
régulariser la situation. Il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le
fond, cette régularisation a eu lieu,

. la réduction du capital au-dessous du minimum légal peut entrainer la dissolution de
la société, qui est prononcée par le Tribunal de Commerce dans les conditions
prévues par les articles 35 et 68 de la loi, .

. Il en est de méme si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables,
les capitaux propres de la société deviennent inférieurs & la moitié du capital social.
Dans ce dernier cas, les associés doivent décider, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, s'it y a lieu a dissolution
anticipée de la societé.

Si la dissolution n'est pas prononcée & la majorité exigée pour la modification des statuts, la
société est tenue au plus tard & la cléture du deuxieme exercice suivant celui au cours
duquel la constatation des pertes est intervenue, et sous réserve des dispositions ayant trait
au montant minimum du capital des sociétés & responsabilité limitée, de réduire son capital
d'un montant au moins égal 4 celul des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si,
dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstituées a concurrence d'une valeur
au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, Ia résolution adoptée par les associés doit étre publiée dans un journal
habilité a recevoir les annonces légales dans le département du siége social, déposée au
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Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du siége sodal et inscrite au Registre du
Commerce et des sociétés.

A défaut par la gérance ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision ou si les
associés n'ont pas pu délibérer valablement, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si les dispositions de l'alinéa 2 ci-dessus n'ont

pas été appliquées.

Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder & la société un délai maximal de six mois pour
régulariser la situation. Il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond,
cette régularisation a eu lieu.

Si le nombre des associés vient 4 étre supérieur & cinquante, la société doit, dans tous les
cas, étre transformée en société d'une autre forme. A défaut, elle est dissoute.

ARTICLE 28 - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés linstant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre
suivie des mots "société en liquidation”.

Le ou les liquidateurs sont nommés par la décision qui prononce la dissolution. La collectivité
des associés garde les mémes attributions qu'au cours de 1a vie sociale, mais les pouvoirs
de la gérance prennent fin & compter de la dissolution.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur
le quitus du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cléture de
la liquidation.

TITRE Vil
CONTESTATIONS - DIVERS

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever, pendant la durée de la société ou de sa
liquidation, soit entre les associés, soit entre les gérants, soit entre les associés et la sociéte,
relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément & la Lol et soumises a la
juridiction des Tribunaux compétents du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé est tenu de faire élection de domicile dans le
ressort du siége social, et toutes assignations et significations seront régulierement faites a
ce domicile élu, sans avoir égard au domicile réel. A défaut d'élection de domicile, les
assignations et significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur
de la République pres le Tribunal de Grande Instance du siege social.

ARTICLE 30

Pour tout ce qui n'est pas prévu aux présents statuts, les parties entendent se référer a la
legislation en vigueur.

ARTICLE 31

Les frais et droits des présentes et leurs suites seront supportés par la sociéte, portés au
compte des frais généraux et amortis avant toute distribution de bénélices.
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Tous les engagements pris par la société en formation seront repris par la société lorsque
celle-ci sera immatriculée au Registre du Commerce.
TITRE IX

EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 33 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée de douze mois qui commence le premier janvier et se finit le
trente et un décembre de l'année civile. -

A titre exceptionnel, le premier exercice courra du jour de Ja constitution de la société au 31
décembre 2013, /

ARTICLE 34 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la
société,

ARTICLE 35 — ELECTION DE DOMICILE

Pour l'exécution des présentes et de leurs suites, les parties font élection de domicile en
leurs demeures respectives.

Faita PARIS
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