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M 1 BANQUE ESPIRITO SANTO
ET DE LAVENETIE

Compte n® 22267

CERTIFICAT DE DEPOT DE CAPITAL
{5As)

Nous soussignés, BANQUE ESPIRITO SANTO ET DE LA VENETIE — B.E.S.V. - Société anonyme au capital de
EUR 75.116.760 dont le siége social est sis & PARIS (75116) - 45, avenue Georges Mandel, immatriculée sous
le numéro 542 022 983 RCS Paris, diiment représentée par:

- Dominique Trujillo

- Frédéric Mehlinger

Certifions avoir recu la somme de EUR 1,- {un euro) représentant le capital de la société 7° ART N°1, société
par actions simplifiée en formation, dont le siége social est sis & PARIS (75008) - 66 rue de Miromesnil,
intégralement souscrit et libéré, au vu de la liste des actionnaires, par :

- Alexandra Itier pour un montant de EUR 1,- soit 1 action,

Ladite somme a été portée au crédit d'un compte N° 00022267900 "DEPOT DE CAPITAL". Elle y restera
bloguée, conformément aux dispositions du Code de Commerce, jusqu'a la production du certificat
d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Fait 4 PARIS, le 25 Juin 2013 en 3 exemplaires originaux.

yd
Fredéric Mehlinger

esponsable Opérations et Référentiel Clienls
Direction des Opérations et de I'Apput Commercial

fentie! Clients
I"Appui Commercial

45, avenue Ceorges Mandel - 75116 Paris - Téléphone : 01 44 34 43 00 « Fax:01 44 34 48 48 » wwwhbesvir
SA au Capital de € 75.116.760 + N® DE TVA INTRACOMMUNAUTAIRE : FR 52 542 022 983 = LF 423 = SWIFT BESVFRPP » 542 022 583 R.C.S. Paris
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Société par actions simplifiée au capital socialde 1 €
66, rue de Miromesnil — 75008 Paris
soclété en formation

LISTE DES SQUSCRIPTEURS AU CAPITAL INITIAL

Souscripteur Nombre d’actions Part du capital
MADAME ALEXANDRA ITIER,
de nationalité frangaise, née le 1 actionde 1 € de valeur
25 novembre 1978 3 Palaiseau nominale a libérer 100%
(91120) et demeurant 77, intégralement lors de la
avenue Pierre Corneille a souscription
Morangis (91420),

Madame Alexandra ITIER
Président
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LA SOUSSIGNEE,

MADAME ALEXANDRA ITIER, de nationalité francaise, née le 25 novembre 1978 a
Palaiseau (91120) et demeurant 77, avenue Pierre Corneille & Morangis (91420},

sr.ry

a décidé de constituer une société par actions simplifiée {la "Société") dont elle a établi fes statuts

ainsi qu'il suit.

LR L R

ARTICLE1 FORME

La Société a la forme d'une société par actions simplifiée, régie par les dispositions légales

applicables et par les stipulations des présents statuts.

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 DENOMINATION

La dénomination sociale de la Société est : "7® art n*1".

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la

dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société par

actions simplifiée” ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 OBIJET SOCIAL

La Société a pour objet :

L'acquisition, I'exploitation, !la production ou coproduction, l'exécution, la diffusion ou
codistribution, la représentation sous quelque forme que ce soit, et par quelque moyen que ce
soit, et notamment par la vente, la location, la publication, I'édition, la reproduction graphique,
photographique, sonore et visuelle, cinématographique, par tous procédés qui seront
découverts a I'avenir, des ceuvres littéraires, artistiques, dramatiques, musicales, théatrales,
cinématographiques, sous quelque forme qu'elles se présentent ;

la perception des droits d'auteur de toute nature afférente a la propriété desdites aeuvres,
dans toute I'étendue dont pouvait disposer le créateur, ou dont il pourra disposer
éventuellement par la suite et dans les limites fixées par la législation et la représentation des
intéréts professionnels, matériels et moraux des créateurs des ceuvres acquises par la société,
auprés des tiers et notamment des organismes publics ou privés, ainsi qu'auprés des
groupements professionnels frangais ou étrangers {syndicats, sociétés d'auteurs, etc.) ;

toutes autres activités artistiques;

la participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher & son objet par voie de créations de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou de droits sociaux, de fusion ou autrement, de
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création ,d'acquisition ,de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements ;

- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activités ;
- et plus généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres cu

immobiliéres pouvant se rapporter directement ou indirectement aux activités ci-dessus ou
susceptible d'en faciliter 'accomplissement.

La Société peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association, participation,
groupement ou société, avec toutes autres personnes physiques ou morales et réaliser sous quelque
forme que ce soit les opérations entrant dans son objet.

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL
Le sidge social de la Société est établi au : 66, rue de Miromesnil a Paris (75008).

Le sidge social peut étre transféré en tout autre lieu par décision du président, sous réserve de la
ratification de cette décision les associés, ou I'associé unique le cas échéant. Lors d’un transfert
décidé par le président, celui-ci est autorisé 3 modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 DUREE

La Société, sauf en cas de prorogation ou de dissolution anticipée, aura une durée de 99 ans a
compter du jour de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 6 APPORTS

A 1a constitution de la Société, Madame Alexandra ITIER a apporté au profit de la société la somme
en numéraire d’'un euro (1 €) correspondant a une (1) action d'un euro (1 €) de valeur nominale
intégralement libérée, ainsi qu'en atteste le certificat du dépositaire établi le 25 juin 2013 par
BANQUE ESPIRITO SANTO ET DE LA VENETIE (BESV).

ARTICLE 7 CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & un (1) euro {1 €), divisé en une (1} action d’un euro {1 €) de valeur nominale,
intégralement libérée,

ARTICLE 8 MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective des associés, ou de I'associé unique le cas échéant, prise dans les conditions de l'article 17
ci-aprés.

Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser, dans le délai
légal, Y'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la
réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts.
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En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de préférence a la
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur
participation dans te capital de la Société, dans les conditions légales. Toutefois, les associés peuvent
renoncer 3 titre individue! a leur droit préférentiel de souscription. La décision d'augmentation du
capital peut également supprimer ce droit préférentiel dans les conditions [égales.

ARTICLES FORME DES ACTIONS

Les actions sont toutes émises en |3 forme nominative.

Les actions donnent lieu a une inscription sur un compte ouvert dans les livres de la Société dans les
conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur.

Une attestation d'inscription en compte pourra étre délivrée a tout associé qui en ferait la demande.

ARTICLE 10 PRORIETE ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du titulaire sur les
registres que la Société tient a cet effet au siége social.

Les actions sont librement négociables aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés, En cas d’augmentation de capital, les actions sont négociables a compter
de la réalisation définitive de celle-ci

Les transferts d’actions sont libres et constatés a I'égard des tiers et de la Société par virement de
compte 3 compte, sur production d'un ordre de mouvement réguliérement signé par le cédant ou
son mandataire. La Société est tenue de procéder 3 cette inscription et a ce virement dés réception
de I'ordre de mouvement.

ARTICLE 11 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions collectives des
assaciés, ou le cas échéant des décisions de I'associé unique.

En cas de pluralité d'associés, chacune des actions bénéficie des mémes droits sur la part des
bénéfices, des réserves et du boni de liguidation et a droit au méme remboursement du capital
qu'elle représente, sauf & supporter les pertes, s'il y a lieu, dans les mémes proportions.

En cas de pluralité d’associés, chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour
exercer un droit quelconque, notamment en cas d'échange ou d'attribution de titres a l'occasion
d'une opération telle que réduction du capital, augmentation du capital par incorporation de
réserves, fusion ou autrement, les titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne conférent
aucun droit contre la Société, les associés devant faire leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement, de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.
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Le droit de vote attaché a I'action appartient au nu-propriétaire pour toute autre décision que celle
concernant I'affectation des bénéfices ol il est réservé a I'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de
participer a toutes les décisions collectives. Toutefois, les associés peuvent convenir peuvent
convenir entre eux de toute autre répartition pour {’exercice du droit de vote aux assemblées
générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la Société par lettre
recommandée avec accusé de réception, étant précisé que les stipulations de ladite convention
s’appligueront 4 toute assemblée générale qui se réunirait aprés un délai d'un {1) mois a compter de

la réception par la Société de ladite lettre.

Les copropriétaires d’actions indivises sont tenus de se faire représenter aux assemblées par un seul
d’entre eux ou par un mandataire unique justifiant d’'une habilitation spéciale. En cas de désaccord,
le mandataire est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en référé.

ARTICLE 12 PRESIDENT

La Société est représentée, gérée et administrée par un président qui est une personne morale ou
une personne physique, de nationalité francaise ou étrangére, associée ou non de la Société.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités, civile et pénale, que s'ils
étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

La personne morale président, s'il s’agit d’une société frangaise, sera représentée dans sa fonction
par son représentant 1égal personne physique. Si la personne morale président met fin aux fonctions
de son représentant, la cessation des fonctions ne sera opposable 3 la Société qu'a compter de la
notification qui lui en sera faite concernant la désignation d'un nouveau représentant personne

physique.
12.1 Désignation du Président

Le Président est désigné par décision collective des associés de la Société, ou le cas échéant par
décision de [associé unique.

Par exception, Madame Alexandra ITIER, de nationalité francaise, néele 25 novembre 1978 a
Palaiseau (91120) et demeurant 77, avenue Pierre Corneille 3 Morangis (91420), est désignée en
qualité de premier président de la Société pour une durée illimitée.

Madame Alexandra ITIER a fait savoir préalablement qu’elle acceptait les fonctions qui lui sont
confides et a déclaré n’étre atteinte d’aucune incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptible
d’empécher sa nomination.

12.2 Durée des fonctions du Président

Le président exerce ses fonctions avec ou sans limitation de durée selon la décision collective des
associés de la Société, ou le cas échéant selon la décision de I'associé unique, lors de sa nomination.

Il ne peut étre révoqué que par décision collective des associés de la Société, ou le cas échéant par
décision de I'associé unique, prise dans les mémes conditions que pour sa nomination.
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12.3 Rémunération du président

En contrepartie des missions qui lui ont été confiées, le président pourra percevoir, au titre de ses
fonctions de président, une rémunération librement fixée par décision collective des associés de la
Société, ou le cas échéant par décision de I'associé unique. Cette rémunération est, le cas échéant,
modifiée par une nouvelle décision collective des associés de la Société, ou le cas échéant par une
nouvelle décision de l'associé unique.

12.4 Pouvoirs du président

Le président est investi en toute circanstance de tous les pouvoirs nécessaires pour représenter et
diriger la Société, sauf stipulations particulieres convenues lors de sa nomination, et sauf pour les
décisions pour lesquelles les dispositions légales ou les présents statuts donnent compétence
exclusive aux associés, ou le cas échéant a I'associé unique.

Le président peut sous sa responsabilité donner toutes délégations de pouvoir a toutes personnes
physiques ou morales, associés ou non de la Société, de son choix pour un ou plusieurs objets
déterminés, et doit prendre, 3 cet égard, toutes mesures nécessaires pour que soient respectées les
stipulations des présents statuts.

ARTICLE 13 DIRECTEURS GENERAUX
13.1 Désignation des directeurs généraux

La Société peut étre également dirigée par une ou plusieurs personnes physiques, de nationalité
frangaise ou étrangére, portant le titre de directeur général. La nomination d'un directeur général
résulte d’une décision du président, Tout directeur général peut étre lié a la Société par un contrat
de travail.

13.2 Durée des fonctions du directeur général

Le directeur général exerce ses fonctions avec ou sans limitation de durée selon la décision prise par
le président lors de sa nomination. Le directeur général peut &étre révoqué 3 tout moment, et sans
qu'aucun motif soit nécessaire, par décision du président constatée dans un procés-verbal. La
tessation, pour quelque cause que ce soit et quelle qu'en soit Ia forme, des fonctions de directeur
général, ne donnera droit au directeur général révoqué a aucune indemnité de quelque nature que
ce soit.

13.3 Pouvoirs du directeur général

Sauf restriction contenue dans la décision de nomination ou dans une décision postérieure, le
directeur général dispose des mémes pouvoirs de direction que le président.

13.4 Rémunération du directeur général

En contrepartie des missions qui lui ont été confiées, le directeur général pourra percevoir, au titre de
ses fonctions de directeur général, une rémunération librement fixée par le président et approuvée
par décision de I'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par décision collective des associés
de la Société. Cette rémunération est, le cas échéant, révisée selon les mémes formes.
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ARTICLE 14 COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si la Société remplit les conditions Iégales d'appartenance 3 un groupe ou si elle vient a répondre a
I'un des critéres définis légalement et tirés du nombre de salariés, du chiffre d'affaires ou du total du
bilan, le contrdle légal de la Société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaires et suppléants désignés par décision collective des associés de la Société, ou le cas échéant
par décision de l'associé unique conformément aux dispositions de l'article L.227-9-1 du Code de
commerce.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour une durée de six exercices.

En outre, tout associé pourra demander a la Société de charger le commissaire aux comptes ou tout
autre expert désigné par lui, d'accomplir toutes missions de contréle comptable, d'audit ou
d'expertise qu'il jugerait nécessaire, soit dans la Société elle-méme, soit dans ses filiales.

ARTICLE 15 COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du comité d’entreprise, s'il en existe, exercent les droits prévus par les articles L.2323-62
et suivants du Code du travail auprés du directeur général, ou s'il n'y a pas de directeur général, du
président ou du représentant désigné par le président ou par le directeur général.

ARTICLE 16 DECISIONS COLLECTIVES
Les associés, ou le cas échéant l'associé unique, sont seuls compétents, pour décider de :

I'approbation des comptes annuels et le cas échéant des comptes consolidés ;

- I'augmentation, 'amortissement ou la réduction du capital ;

- la transformation de la Société, la fusion, la scission ou la dissolution de la Société ainsi que
toutes les régles relatives 3 la liquidation et aux pouvoirs du liquidateur ;

- la prorogation de la durée de la Société ;

- la modification de dispositions statutaires 3 I'exception du pouvoir du président en matiére de
changement de siége, selon l'article 4 des statuts;

- la nomination, {a révocation et 1a rémunération du président ;
- la nomination des commissaires aux comptes au cours de la vie sociale ; et

- I'approbation ou le refus des conventions réglementées, passées par le président ou le
directeur général, non associé, directement ou indirectement avec la Société.

Toute autre décision reléve du pouvoir du président, tels que définis dans les statuts.

Sauf dans le cas ol il en est disposé autrement par une disposition impérative de la loi ou aux termes
des présents statuts, les décisions collectives sont prises 3 la majorité des voix dont disposent tous les
associés.
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ARTICLE 17 MODES DE CONSULTATION DES ASSOCIES OU DE ’ASSOCIE UNIQUE

Si la Société ne compte qu’un seul associé, le président consulte 'associé unique par la signature d'un
procés-verbal de décision signé par I'associé unique, avec mention de la communication préalable, s'il
vy a lieu, des documents nécessaires ou sur lesquels porte la décision.

Lassocié unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives sont prises en assemblée ou par consultation
par correspondance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte sous seing privé signé par tous les
associés.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou
par le mandataire de son choix. Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché aux
actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent. Pour toute décision, la tenue
d’une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite par un ou plusieurs associés
représentant plus de 50 % du capital social et des droits de vote.

Assemblée

L'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du président. Elle peut également étre convoquée par un ou plusieurs associés représentant
plus de 50 % du capital social et des droits de vote. Lorsque I'assemblée nest pas convoquée par le
président, celui-ci devra étre informé de la tenue de l'assemblée, et convoqué a ladite assemblée.

La convocation 3 une assemblée est faite par tous moyens huit (8) jours au moins avant la date de la
décision. Eile indique l'ordre du jour. La convocation n’est pas requise si tous les associés sont
présents ou représentés.

L'assemblée est présidée par le président ; & défaut, I'assemblée élit son président de séance.

l'assemblée des associés ne peut statuer que dans la mesure ol les associés présents ou représentés
détiennent au moins 50 % du capital et des droits de vote de la Société.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la réunion,
signé par le président et par un ou plusieurs associés représentant plus de 50% du capital social et
des droits de vote,

Consultation par correspondance

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a I'information des associés sont adressés & chacun, par tous moyens. Les
associés disposent d'un délai minimal de dix (10) jours, & compter de la réception des projets de
résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout associé n‘ayant pas
répondu dans un délai de dix (10) jours & compter de I'envoi des documents nécessaires a son
information, est considéré comme s’étant abstenu.

En cas de consultation par correspondance, la décision des associés ne peut étre adoptée que dans la
mesure ol les associés ayant répondu a la consultation détiennent au moins 50 % du capital et des
droits de vote de la Société.
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La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi et signé par le président, sur lequel est
portée la réponse de chaque associé.

Acte sous-seing privé

La décision des associés peut aussi s'exprimer sous forme d’un acte sous seing privé signé par tous les

associés.

ARTICLE 18 DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION

Pour toutes les décisions de l'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, les décisions
collectives ou les dispositions légales imposent que le président et/ou les commissaires aux comptes
établissent un ou plusieurs rapports, le président devra communiquer a 'associé unique ou, en cas
de pluralité d’associés, aux associés, au plus tard concomitamment a la consultation par
correspondance, 3 la signature de I'acte ou a 'assemblée, le ou les rapports du président ou du (des)
commissaire(s) aux comptes.

L'associé unique peut ou, en cas de pluralité d’associés, les associés peuvent, a tout moment, sous
réserve de ne pas porter atteinte a la bonne marche de la Société, procéder a la consultation au siége
social de la Société et, éventuellement prendre copie, de l'inventaire, des comptes annuels, du
tableau des résultats de la Société au cours des cing {5) derniers exercices, des comptes consolidés le
cas échéant, des registres sociaux, de la comptabilité actions et des rapports, pour les trois (3)
derniers exercices clos, du président et des Commissaires aux comptes et, pour la décision de
l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, de la décision collective devant statuer sur les
comptes annuels, les comptes sociaux et, le cas échéant, les comptes consolidés du dernier exercice
clos.

ARTICLE 19 PROCES-VERBAUX

Les procés-verbaux de décisions de I'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, des décisions
collectives des associés sont reportés sur un registre spécial, coté et paraphé conformément aux
dispositions des articles R.225-22 et R.225-49 du Code commerce. Ce registre est tenu au siége de la
Société.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 20 EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1* juillet et finit le 30 juin de
chaque année.

Par exception, le premier exercice social commencera le jour de I'immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés et sera clos le 30 juin 2014.
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ARTICLE 21 APPROBATION DES COMPTES

Lorsque la Société ne comprend qu’un seul associé, le rapport de gestion, les comptes annuels et le
cas échéant le rapport de gestion du groupe et les comptes consolidés sont arrétés par le président.
Lassocié unique approuve les comptes et, e cas échéant les comptes consolidés, aprés rapport du
Commissaire aux comptes, dans le délai de six (6) mois a compter de la cloture de Vexercice.

En cas de pluralité d'associés, dans le délai de six (6) mois a compter de la date de cléture de
I'exercice social, les associés au terme d'une décision collective statuent sur les comptes annuels,
connaissance prise du rapport de gestion du président et, le cas échéant, des rapports des
Commissaires aux comptes. S'il y a lieu, les comptes consolidés et le rapport sur la gestion du groupe
sont présentés lors de ladite décision collective.

ARTICLE 22 AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Les bénéfices, les réserves et le boni de liquidation seront répartis conformément aux dispositions
légales et aux stipulations des présents statuts.

Le solde du bénéfice, aprés les différents prélévements effectués en application des dispositions
légales, sera au chaix de I'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, des associés, statuant sur
proposition du président, en tout ou partie, soit distribué & toutes les actions, soit affecté a un ou
plusieurs fonds de réserve extraordinaire, généraux ou spéciaux non productifs d'intéréts. Lassocié
unique ou, en cas de pluralité d’associés, 1a collectivité des associés peut, en outre, décider la mise en
distribution de toute somme prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire et sur les réserves dont
I'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés, 3 la disposition en
indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

ARTICLE 23 PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de paiement des dividendes sont fixées par décision de lassocié unique, ou, en cas de
pluralité d'associés, par décision collective des associés ou, a défaut, par le président.

ARTICLE 24 DISSOLUTION

A l'expiration de la Société ou en cas de dissolution anticipée et dés lors que la Société compte
plusieurs associés ou un associé unique personne physique, I'associé unique personne physique ou,
les associés réglent le mode de liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils
déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément aux dispositions légales en

vigueur.

Si 1a Société a un associé unique personne morale, la dissolution de la Société n'est pas suivie de
liquidation. Dans ce cas, la dissolution se fait par transmission universelle du patrimoine de la Société
3 F'associé unique dans les conditions prévues a l'article 1844-5 du Code civil.
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ARTICLE 25 REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES
STATUTS ET A L'IMMATRICULATION

Les associés déclarent accepter purement et simplement les actes passés au nom et pour le compte
de la Société, avant la signature des présentes, et qui sont énoncés en Annexe (Etat des actes
accomplis pour le compte de la Société en formation avant la signature des statuts) des présents
statuts.

ARTICLE 26 FRAIS ET AUTRES

Les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge par la
Société lorsqu’elle aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Piéces annexées aux statuts :

Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation avant la signature des statuts

(Annexe).

Fait a Paris,
Le 25 juin 2013

En six {6) exemplaires, dont quatre (4) exemplaires pour I'enregistrement et les formalités.

e povr dceep\WRan do gsr\Q_‘C::A__\ ha Prdwide
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Al a ITIER
Précédé de la mention « bon pour acceptation des fonctions de Président »
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ANNEXE

Etat des actes accomplis pour le compte de 1a Société en formation avant la signature des statuts

Etat des actes accomplis pour le compte de la société 7¢ art n°1 antérieurement a la signature des

présents statuts

Les actes et engagements suivants ont été conclus pour le compte de la Société en cours de

constitution :

Date de I'acte

Nature de I'acte

Modalités de réalisation

Engagement
particulier qui en
résulte pour la Société

25 juin 2013

Convention de compte
bancaire auprés de la
banque BESV

21 juin 2013

Convention de mise
disposition de [ocaux par
la société Mars Films

mise a disposition titre gratuit
pour une durée de 24 mois

Fait a Paris,

Le 25 juin 2013

S

Alexandra ITIER
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