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SAS20A
Société par actions simplifiée
Au capital de 5 000.00 €
Siege social : La Barbeline - 10 Route de Vittel
88260 DARNEY

Les soussignés :
Monsieur Stéphane MONASSE
Demeurant 560 Rue de la Gare, 88270 HENNECOURT

Monsieur Vincent BEAUDRY
Demeurant 28 Route d’Archettes, 88000 EPINAL

La SAS DIX DIXIEMES, Société par actions simplifiée
Au capital de 20 000.00 € immatriculée au RCS EPINAL
Sous le N° 510146046

Représentée par Monsieur Vincent BEAUDRY

Agissant en qualité d’actionnaires de la Société SAS 2 O A, se sont réunis a I'issue de la signature des statuts de ladite Société, et
conformément aux dispositions de I'article 16.

A cet effet, ils ont convenu ce qui suit :

1. Nomination du Président :

Les soussignés nomment en qualité de Président de la Société :

Monsieur Stéphane MONASSE, demeurant 560 Rue de |la Gare, 88270 HENNECOURT pour une durée d’une année. Ses fonctions
prendront fin a I'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes annuels de
I'exercice écoulé.

Ses fonctions prendront effet a partir du jour ou la Société aura été immatriculée au RCS de EPINAL.
Il déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confiées. Il affirme n’étre frappé d’aucune incapacité, interdiction ou
déchéance susceptible de 'empécher d’exercer ce mandat.
2. Pouvoirs du Président :
Le Président exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et réglementaires et dans les conditions prévues a

I'article 16 des statuts de la dite Société.

3. Rémunération du Président :

La rémunération du Président est fixée a la somme de 1 600.00 € nets (MILLE SIX CENT) par mois a compter du début d’activité.
En outre, il aura droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.

Fait en deux originaux,
A Mirecourt, le 25 maij 2013

Stéphane MONASSE*
*Porter la mention « bon pour acceptation des fonctions de Président »

énfacu (%CO@/,’A?#&"" 61:?3 ’;C’Abﬂj QL@' %A’Z{&%

Vincent BEAUDRY

P/SAS DIX DIXIEMES
Vincent BEAUDRY




SAS20A
Société par actions simplifiée
Au capital de 5 000.00 €
Siége social : La Barbeline — 10 Route de Vittel
88260 DARNEY

RCS EPINAL

Statuts

Les soussignés :

1. Stéphane MONASSE
Demeurant 560 Rue de la Gare — 88270 HENNECOURT
Né le 2 janvier 1982 3 LAXOU - 54
De Nationalité Francgaise
Célibataire

2, Vincent BEAUDRY
Demeurant 28 Route d’Archettes ~ 88000 EPINAL
Né le 9 juin 1971 3 EPINAL - 88
Epoux de Madame Sylvie, Suzanne, Jeanne BOURDEIX.
Mariés tous deux en premiéres noces, a la mairie d’EPINAL - 88 - le 28 juin 1997.
Soumis au régime de la participation aux acquéts, aux termes de leur contrat de mariage recu par
Maitre Louis AUSSEDAT, alors notaire 3 EPINAL, le 12 juin 1997. Lequel régime n’a pas été modifié
depuis.
De nationalité francaise.

3. La SAS DIX DIXIEMES - Société par actions simplifiée
Sis 24 Rue Georges Clémenceau — 88500 MIRECOURT
Au capital de 20 000.00 € immatriculée le 28 janvier 2009
Au RCS EPINAL N° 510146046
Représentée par Monsieur Vincent BEAUDRY

Agissant en qualité d’actionnaires de la Société, objet des présentes.

Ont établi, ainsi qu’il suit, les statuts d’une société par actions simplifiée devant exister entre eux.
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Article 1 - FORME

Il est formé par les présentes entre les titulaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement, une société par actions simplifiée. Elle sera régie par les lois et réglements en vigueur, et par
les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres réservées a
des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

Article 2 - OBJET
Tout commerce d’optique, d’optique de détail, matériel et accessoires.

Et plus généralement, toutes opérations financiéres, industrielles ou commerciale, mobiliéres ou immobiliéres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement 2 'objet social ou a tous objets similaires ou connexes,
ainsi que la participation de la société 3 toutes entreprises, groupements d’intérét économique, sociétés créées
ou 3 créer dont 'activité est susceptible de concourir 3 la réalisation dudit objet, et ce par tous moyens
notamment par voie d’apport, de souscription ou achat d’actions, de parts sociales, d’obligations ou de tous
titres quelconques, de fusion, de scission, d’apport de société en participation, de groupement, d’alliance, de
commandite ou autres.

Article 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est 2 OPTICIENS ASSOCIES
Son abréviation : «2 0 A»
Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales
« SAS » et de I'énonciation du montant du capital social.
En outre la Société doit indiquer en téte de ses lettres, factures, tarifs, notes de commande, annonces et
publications diverses, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par
elle ou en son hom le siége du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au Registre du Commerce et des
sociétés, et le numéro d’immatriculation gu’elle a regu.
Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé a :

LA BARBELINE

10 Route de Vittel

88260 DARNEY
Il peut &tre transféré en tout autre endroit du territoire frangais métropolitain, y compris en Corse, par simple
décision du Président, ratifiée par les associés.
Le Président peut librement créer des succursales partout en France et a I'étranger ou il le juge utile.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, a 99 années a compter de la date de
son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

\IK



Article 6 - APPORTS
Les soussignés font apport a la société, a savoir :

- Monsieur Stéphane MONASSE la somme en numéraire de 3 500.00 euros (TROIS MILLE CINQ CENT)
- Monsieur Vincent BEAUDRY la somme en numéraire de 750.00 euros (SEPT CENT CINQUANTE)
- La SAS DIX DIXIEMES la somme en numéraire de 750.00 euros (SEPT CENT CINQUANTE)

Soit, au total, une somme de 5 000.00 euros correspondant a 500 actions de 10 euros chacune, souscrite en
totalité et intégralement libérée moitié, ainsi qu’il résulte du certificat du dépositaire établi le 24 mai 2013,
laquelle somme a été déposée, pour le compte de la société en formation, a la banque CIC, agence de GOLBEY
88190.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 5 000.00 euros, (CINQ MILLE) divisé en 500 actions de méme catégorie de 10,00
euros chacune, numérotées de 1 a 500, et réparties comme suit :

- Monsieur Stéphane MONASSE, 350 (TROIS CENT CINQUANTE) actions numérotées de 1 a 350
- Monsieur Vincent BEAUDRY, 75 (SOIXANTE QUINZE) actions numérotées de 351 a 425
- La SAS DIXIEMES, 75 (SOIXANTE QUINZE) actions numérotées de 426 a 500.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
| - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté par I'exercice
de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une augmentation
de capital immédiate ou a terme.

Lorsque la collectivité des associés décide I'augmentation de capital, elle peut déléguer au Président le pouvoir
de fixer les modalités de I'émission des titres.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobilieres donnant accés
au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, un droit préférentiel a la souscription de ces
actions est réservé, dans les conditions légales, aux propriétaires d'actions existantes autres que des actions de
préférence sans droit de vote auxquelles est attaché un droit limité aux dividendes, aux réserves ou au partage
de I'actif de liquidation, méme si elles récupérent un droit de vote au cours de leur existence.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel et la collectivité des associés qui décide
l'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer ce droit
préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés le décide expressément, les titres de capital non souscrits a titre irréductible sont
attribués aux associés qui auront souscrit un nombre de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire a
titre préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause,
dans la limite de feurs demandes.
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Si 'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, la
collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions
ordinaires.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou
primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de |'usufruitier.

Il - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte a I'égalité des
associés. Les associés peuvent déléguer au Président, tous pouvoirs pour la réaliser.

Il - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires peut
également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des actions de
jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles L. 225-198 et suivants du
Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un quart
au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le délai de cing ans
a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le capital initial, et
dans le délai de cing ans a compter du jour ou I'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de
capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant la date

Y

fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a chaque
actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein droit
intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la Société peut
exercer contre 'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans un délai
iégal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut demander au
Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de procéder a ces appels
de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte individuel dans
les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apreés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de la liquidation.
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La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au compte de
I'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Société.

ARTICLE 12 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital & un tiers ou au profit d'un
associé est soumise a I'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande d'agrément au
président, de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des titres de
capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette
demande d'agrément est transmise par le président, aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant
du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au cédant par lettre
recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la demande, qui suivent la demande
d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la demande
d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois a8 compter de la notification du
refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilieres donnant accés au capital, soit par un associé
ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital
est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le président, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital.

Si, a I'expiration du délai de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme donné.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la
forme des référés, sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire diment appelés.

La cession des actions est constatée par un virement des actions cédées du compte du cédant au compte du
cessionnaire. Cette opération ne s’effectue qu’aprés justification par le cédant du respect des dispositions
légales et statutaires.

Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires est nulle de plein droit.

Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions interviennent en cas
de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens entre époux, par voie d'apport, de
fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une société associée, de transmission universelle de patrimoine
d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription
a une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de
souscription en faveur de personnes dénommées.
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La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

Les actionnaires pourront céder ou transmettre librement leurs actions a toute époque. Les droits attachés a
I’action suivent le titre dans gquelque main qu'’il passe.

Toute cession d’actions, méme entre actionnaires, sera soumise a agrément de la collectivité des actionnaires.

L’agrément 2 la cession sera donné par décision collective des actionnaires a la majorité des deux tiers, le
cédant ne prenant pas part au vote. Elle n’aura pas a étre motivée et s’appliquera a la totalité des actions objet
du projet de cession notifié.

La demande d’agrément indiquant les nom, prénom et adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la
cession est envisagée et le prix offert, sera notifiée par le cédant a la société et a chaque actionnaire.

Si la société n’a pas notifié sa décision au cédant dans le délai de trois mois a compter du jour de la notification
de sa demande, 'agrément sera réputé acquis et la cession projetée pourra intervenir.

Si le cessionnaire proposé par le cédant n’est pas agréé, et si le cédant ne fait pas connaitre a la société, dans le
délai d’'un mois du refus d’agrément, qu’il renonce 3 la société, le président sera tenu de faire racheter les
actions, soit par un ou plusieurs actionnaires ou tiers soit, mais avec le consentement du cédant, par la société
en vue d’une réduction du capital social, dans un délai de trois mois a compter de la notification au cédant de
la décision dont il résulte que I'agrément n’a pas été accordé.

A cette fin et & défaut de se mettre d’accord avec le cédant sur le prix de rachat, le président pourra faire
procéder a I'expertise prévue a l'article du Code Civil et, a cet effet, fera toutes mises en demeure jugées
opportunes.

Toutes notifications & intervenir en application de la présente clause seront valablement faites, soit par acte
extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec accusé réception.

En cas de pluralité de candidatures d’actionnaires, les actions a racheter seront réparties entre les candidats au
prorata du nombre d’actions qu’ils détenaient lors de la notification a la société du projet de cession non agréé
et dans la limite de leur demande ; le reliquat, s’il en existe, sera affecté aux actionnaires dont les demandes ne
sont pas entiérement satisfaites en respectant le prorata ci-dessus et ainsi de suite jusqu’a affectation totale,
I'arrondissement étant toujours fait a 'unité inférieure. Le reliquat, s’il en reste un, sera ensuite proposé a une
ou plusieurs personnes choisies par le président ou racheté par la société comme précisé ci-dessus.

A défaut de rachat effectif de la totalité des actions concernées dans le délai de trois mois,
Eventuellement prorogé, a compter de la notification au cédant de la décision dont il résultait que I'agrément
du projet initial de cession n’était pas accordé, ce projet sera réputé agrée.

La location des actions est interdite.

ARTICLE 13 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- défaut d'affectio societatis ;

- mésentente durable entre associés ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et |a stratégie de la Société ;

- manquements d'un associé a ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contréle au sens de |'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente a celle de la Société, soit directement, soit par l'intermédiaire d'une
société filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées par le président pendant deux exercices consécutifs,
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- condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé personne physique ou morale (ou a I'encontre de
I'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée a |'encontre d'un associé personne physique ou
d'un dirigeant de I'associé personne morale, susceptible de mettre en cause l'image ou la réputation de la
Société.

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé ; elle est notifiée a l'associé exclu par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception a I'initiative du président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les
acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer
les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption ...).

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les trente jours de la décision d'exclusion.

Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a défaut,  dire d'expert dans
les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai prévu, la
décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'associé exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a |'associé qui a acquis cette qualité
a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a 'unanimité des associés.

Article 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelle a la quotité du capital
qu’elle représente. Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions collectives.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis, ne pourront exercer ce droit qu’a la
condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente
d’actions nécessaires.

Les indivisaires des actions doivent notifier a la société, par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception, a compter de la survenance de I'indivision, le nom du représentant de I'indivision qui exercera les
droits attachés aux actions. Le changement de représentant de I'indivision ne sera opposable 3 la société, a
compter de sa notification a la société par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I’affectation des résultats ol il est réservé a 'usufruitier. )

Sous réserve de ne pas priver le nu-propriétaire ou 'usufruitier de leur droit de vote, une autre répartition peut
étre aménagée.
ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a |'égard de la Société.
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Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un seul
d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le
mandataire unique peut étre désigné a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de la survenance de
I'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la
Société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification a la Société, justifiant de la régularité
de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les décisions
collectives, sauf pour celles concernant |'affectation des bénéfices ou il appartient a l'usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la Société, qui sera tenue
d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés I'expiration d'un délai d'un
mois suivant I'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations collectives.

ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associée ou
non de la Société.

Le premier Président de la Société sera désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite
désigné par décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination ou a
tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a la représenter en qualité
de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur propre
nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre également lié
3 la Société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde a un emploi effectif.

La durée du mandat du Président est fixée 3 une année. Ses fonctions prennent fin a l'issue de la consultation
annuelle de la collectivité des associés appelée & statuer sur les comptes annuels de I'exercice écoulé et tenue
dans I'année au cours de laquelle expire son mandat.

Nul ne peut &tre nommé Président s'il est 4gé de plus de soixante-dix ans. Si le Président en fonction vient a
dépasser cet 4ge, il est réputé démissionnaire d'office.

Les fonctions de Président peuvent également prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture & I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois mois lequel
pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement
du Président démissionnaire.
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La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par lettre
recommandée.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale, incapacité ou
faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Président personne
morale,

- exclusion du Président associé.

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de nomination. Elle
peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de I'objet social et des pouvoirs
expressément dévolus par la loi et les statuts a la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

Toutefois, 3 titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne peut pas sans l'accord
préalable de la collectivité des associés effectuer les opérations suivantes :

- acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ;

- acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;

- création ou cession de filiales ;

- modification de la participation de la Société dans ses filiales ;

- acquisition ou cession de participation dans toutes sociétés, entreprises ou groupements quelconques ;
- création et suppression de succursales, agences ou établissements de la Société ;

- prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

- conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- investissements quelconques de quelque montant que ce soit ;

- emprunts sous quelque forme et sous quelque montant que ce soit ;

- cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a donner par la Société ;
- crédits consentis par la Société hors du cours normal des affaires ;

- adhésion 3 un groupement d'intérét économique et a toute forme de société ou d'association pouvant
entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la Société.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour 'exercice de fonctions
spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut étre assisté d’un Directeur Général qui est soit une personne physique salariée ou non de la
société, soit une personne morale associée ou non de la société.




La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination
ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée & la représenter en
qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions
et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Directeur Général en
leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Société par un contrat de travail.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut excéder celle
du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses fonctions jusqu'a la
nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration de
son mandat, soit par I'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale, incapacité ou
faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur Général
personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre
d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

Article 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Le Président, le directeur général, ou les membres du conseil d’administration avisent les commissaires aux
comptes des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre eux-mémes et la société.
lIs informent également le commissaire aux comptes des conventions conclues avec la société dans laquelle ils
sont directement ou indirectement intéressés.

A V'occasion de la consultation des associés sur les comptes annuels, les commissaires aux comptes présentent
aux actionnaires, un rapport sur I'ensemble de ces conventions. Le dirigeant au profit de qui une telle

convention est intervenue ne participe pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le dirigeant I'ayant conclue,
d’en supporter les conséquences préjudiciables pour la société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des
conditions normales.
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Les interdictions prévues 3 larticle L.225-43 du Code de commerce s’appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président, aux directeurs généraux et a tout autre dirigeant de la société.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas prévus par la
loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de refus,
d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en méme temps que le ou les titulaires pour la
méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent a l'issue de la
consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes du sixiéme exercice
social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément a la loi. lls ont notamment
pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Société, de contréler la
régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la Société. lls ne doivent en aucun cas
s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité des associés.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- nomination, renouvellement et révocation du président de la société,
- fixation de la rémunération du président,

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- modification des statuts, sauf transfert du siége,

- dissolution et liquidation de la Société,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du président.
Les décisions collectives des associés sont qualifiées d’ordinaires ou d’extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts. Elles ne seront valablement prises, sur
premiére consultation, que si les associés présents ou représentés possédent au moins la moitié des actions
ayant le droit de vote. Sur deuxieme consultation aucun quorum n’est requis.

Les décisions extraordinaires sont seules & pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elles ne
seront valablement prises, sur premiére consultation, que si les associés présents ou représentés possedent au
moins les deux tiers des actions ayant droit de vote, et sur deuxieme consultation le quart des actions ayant le
droit de vote.

Elles ne peuvent toutefois, augmenter les engagements des associés sous réserve des opérations résultant d’un
regroupement d’actions régulierement effectué.
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Article 21 - DECISIONS DES ACTIONNAIRES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises, en assemblée, ce qui implique une réunion physique des
associés en un méme lieu, ou par consultation par correspondance.

Le choix de la forme de la consultation sera fait par I'auteur de la convocation. Néanmoins, la tenue d’une
assemblée est de droit si la demande en est faite par au moins deux actionnaires.

Article 22 - CONVOCATION ET INFORMATION DES ACTIONNAIRES

Les associés sont convoqués, pour toute assemblée ou consultation par correspondance, quinze jours avant la
date prévue pour le vote des résolutions inscrites 3 'ordre du jour. Cette convocation ne peut se faire que par
télex, télécopie ou lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a I'information des actionnaires sont
communiqués a chacun d’eux, au moins quinze jours avant I'assemblée ou la consultation. Les moyens de
communication sont libres : vidéoconférence, courrier électronique, télex, télécopie et autres moyens, peuvent
étre utilisés par la société pour éclairer et informer les associés sur les résolutions mises aux votes.

Article 23 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 1* novembre et se termine le 31 octobre. Le premier exercice social sera
cloturé le 31 octobre 2014.

Article 24 - COMPTES ANNUELS ET RESULTATS SOCIAUX

Dans les six mois de la cl6ture de I'exercice social, le Président ou le directeur général est tenu de consulter les
associés sur les comptes et 'affectation du résultat de I'exercice social écoulé. Ce délai peut étre prorogé par
décision de justice.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d’un bénéfice distribuable, les associés décident
soit de I'affecter a un poste de réserve du bilan, soit de le reporter a nouveau, soit de le distribuer. Dans ce
dernier cas, les sommes distribuées sont prélevées par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice, et
ensuite sur les réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués.

Les dividendes distribués aux actionnaires sont proportionnels a leur participation au capital social de la
société.

ARTICLE 25 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des associés
délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires ou, a défaut, par le président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
apres la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cldture de I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et
provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en
réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du
Président des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.
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Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été effectuée en
violation des dispositions légales et que Ia Société établit que les bénéficiaires avaient connaissance du
caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des
circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférieurs 3 la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a I'effet de décider s'ilyalieu a
dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a
celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas
redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le tribunal ne
peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés aux conditions
fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce cas, les conditions
prévues ci-dessus he sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui acceptent de devenir commandités
en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associés, soit Ia modification des
clauses des présents statuts exigeant ['unanimité des associés devra faire 'objet d'une décision unanime de
ceux-ci.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a 'expiration du terme fixé par les
statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions fixées par les présents

statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.
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Le liguidateur représente la Société. Il est investi des pouvairs les plus étendus pour réaliser I'actif, méme 3
I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et 3 répartir e solde disponible entre les associés.

La collectivité des associés peut I'autoriser  continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour
les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement 3 chacun des associés du montant nominal et non
amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Société 3 I'associé
unique, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation soit
entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d'actions eux-mémes,
concernant les affaires sociales, I'interprétation ou I'exécution des présents statuts, seront soumises 3 la
procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de sorte que le
collége arbitral soit constitué en nombre impair. A défaut d'accord, le Président du Tribunal de commerce du
lieu du siége social, saisi comme en matiere de référé par une des parties ou un arbitre, procédera 3 cette
désignation par voie d'ordonnance.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, I'empéchement, I'abstention ou la récusation
d'un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible de recours du Président du
Tribunal de commerce, saisi comme il est dit ci-dessus.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux. Ils statueront comme amiables
compositeurs et en premier ressort, les parties convenant expressément de ne pas renoncer 3 la voie d'appel.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social, tant pour
I'application des dispositions qui précédent, que pour le réglement de toutes autres difficultés.

Article 30 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, ci-aprés annexé¢, avec I'indication pour
chacun d’eux de I'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux actionnaires.

Au cas ol la société ne serait pas immatriculée ou ne reprendrait pas lesdits engagements, les associés ayant
agi pour son compte sont réputés avoir agi pour leur compte personnel.

En attendant accomplissement de la formalité d’immatriculation de la société au RCS de EPINAL, mandat
exprés est donné a Mr Stéphane MONASSE, cofondateur, ou & tout mandataire de son choix qu’il se
substituerait, de prendre au nom et pour le compte de la société, ce qu’il accepte, les engagements suivants :

— démarches auprés des banques

—démarches aupres des fournisseurs, pour achat de matériel informatique et professionnel

—aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes, faire toutes déclarations et affirmations, élire domicile,
substituer en tout ou partie, et généralement faire le nécessaire.

Conformément aux articles L. 210-6 du Code de commerce et 74, alinéa 3, du décret du 23 mars 1967 sur les
sociétés commerciales, I'immatriculation de la société au RCS de EPINAL emportera reprise de ces
engagements par la société.



Article 31 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséguence, sont a la
charge de la société.

Article 32 - PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou 3 toute personne qu’il déciderait de se substituer, a leffet
d’accomplir toutes les formalités prescrites par la loi en vue de 'immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés, et notamment & I'effet d’insérer I'avis de constitution dans un journal habilité a
publier les annonces légales dans le département du siége social.

Fait en six originaux,
A Mirecourt, le 25 mai 2013

O Stéphane MONASSE

© Vincent BEAUDRY © P/SAS DIX DIXIEMES
Vincent BEAUDRY

Signatures
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Démarches auprés des banques, négociations, et ouverture de tous comptes bancaires ou postaux,
- Acquérir tout matériel nécessaire au bon fonctionnement de la Société,

- Tous actes de gestion courante, et tous actes nécessaires 2 la finalisation de 'opération,

- Conseils et consultation auprés du Cabinet AUDEXCO — 88500 MIRECOURT.

Conformément aux dispositions de l'article R. 210-6 du Code de commerce, cet état sera annexé aux statuts,
dont la signature emportera reprise des engagements par la Société dés que celle-ci aura été immatriculée au
Registre du commerce et des sociétés.
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Est

AGENCE DE GOLBEY
31 RUE DES ACACIAS 88190 GOLBEY
T 0820 09 10 35 (0,118€ TTC/ Min) FAX 03 29 34 09 97 33655@cic.fr BIC : CMCIFRPP

Création de Société par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-apres :
BANQUE CIC EST AGENCE DE GOLBEY, 31 RUE DES ACACIAS 88190 GOLBEY déclare et atteste avoir
recu en dépdt la somme de 5 000,00 €.

Monsieur Stephane MONASSE, représentant de la société 2 OPTICIENS ASSOCIES S.A.S., Société par
Actions Simplifiée actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 10 ROUTE DE VITTEL
88260 DARNEY, déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du
capital social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi
qu'il a été versé par 'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
MONASSE Stephane 350 3500 €
BEAUDRY Vincent 75 750 €
SAS DIX DIXIEMES représenté par Mr BEAUDRY 75 750 €
Vincent
Total : 500 Total : 5 000,00 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloguée en compte spécial :

30087 33655 00020327802 11

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation.

La présente attestation est établie en double exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 24 mai 2013

Le déposant La banque
"lu et approuvé" + signature signatures habilitées + cachet de la banque
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