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Pour satisfaire aux dispositions de l'article R 224-2 du Code de commetece, il est précisé que les
présents statuts ont été signés par :

LES SOUSSIGNES :

1°) Monsieur Boris BRIAUD

Né a LA ROCHE SUR YON (85), le 13 décembre 1977

Demeurant 2 BELLEVILLE SUR VIE (85170) — 4 Rue Georges Bizet

Célibataire

Ayant conclu un Pacte Civil de Solidarité avec Madame Soizig SOULABAIL, suivant convention
de pacte civil de solidarité signée le 1 décembre 2009 et enregistrée au Tribunal d’Instance de
LA ROCHE SUR YON le 5 février 2010.

De nationalité francaise

2°) Monsieur Patrick BROCHARD

Né a LA ROCHE SUR YON (85), le 17 mars 1970
Demeurant 2 LE POIRE SUR VIE (85170) — 1 Rue des Préles
Célibataire

De nationalité francaise

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée
qu'ils sont convenus de constituer.



TITRE]
FORME - OBJET - DENOMINATION -
SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1~ Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par
les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieuts associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou 4 un cercle
restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a l'atticle L 211-2 du Code monétaire et
financier, donnant accés au capital ou a I'attribution de titres de ctéances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet en France et 2 I'étranger :

— La souscription, Pacquisition, la gestion, la transmission de tous titres sociaux ou de créances,
de valeurs mobilicres et de tous droits et obligations y attachés,

— L’étude, le conseil, I'assistance, la définition de stratégies et de politiques, P'animation et la
gestion en matiére administrative, comptable, financiére technique, logistique, de tessources
humaines, de communication et de développement et la fournitute de toutes prestations de
services en général ;

— L’acquisition, la construction, I'exploitation de tous biens immobiliers ou parts de sociétés
immobiliéres,

— La participation directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,

immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises pouvant se rattacher 4 I'objet social ou 4 tout objet
similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - Dénomination
La dénomination de la Société est : « P3B ».
Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société,

la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement «Société
par actions simplifiée» ou des initiales S.A.S et de I'indication du montant du capital social.



ARTICLE 4 - Si¢ge social
Le siége social est fixé a :

LA ROCHE SUR YON (85009) — Zone Beaupuy 4, 6 Rue Jacques Yves Cousteau

Il peut étre transféré par décision collective des associés.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date
d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation
anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion
de l'assemblée générale des associés a l'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut,
tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commetce, statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquet la consultation prévue ci-
dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de
chaque année.

Le premier exetcice social sera clos le 37 décembre 2014.



TITRE II
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

Apport en numéraire

Les apports faits 4 la constitution de la société d’un montant de QUINZE MILLE EUROS
(15 000 €), et formant le capital d’origine ont tous été des apports en numéraire pat :

— Monsieur Boris BRIAUD

Aux termes d’une attestation établie par acte distinct, Madame Soizig SOULABAIL a
expressément confirmé que le présent apport était réalisé pour le compte personnel de Monsieur
Boris BRIAUD, que les actions sousctites constituent pour celui-ci des biens personnels, et que la
présomption d’indivision résultant de I'article 515-5 du Code Civil et par la convention de pacte
ctvil de solidarité se trouve ainsi écartée.

— Et Monsieur Pattick BROCHARD

La somme de QUINZE MILLE EUROS (15000 €) correspondant a la souscription et 4 la
libération intégrale de quinze mille (15 000) actions d’une valeur nominale & UN (1) Euro
chacune, a été des avant ce jour, déposée a la Banque CREDIT AGRICOLE ATLANTIQUE
VENDEE, Agence de LA ROCHE SUR YON (85000) — Route d’Aizenay, 4 un compte ouvert
au nom de la Société en formation, sous le numéro 73932993535, ainsi que Patteste le certificat
du dépositaire établi par ladite Banque le 14 octobre 2013, établi sur présentation de la liste des

souscripteurs mentionnant les sommes versées par chacun d’eux, figurant en annexe aux
présentes.

Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 28 novembre 2013 :
® Messieurs Botis BRIAUD et Patrick BROCHARD ont fait appott de leurs 50 patts sociales
de la société PERFORMANCE INFO, valorisées a la somme de 158 500 Euros rémunérés

par lattribution de 158 500 actions nouvelles de la société représentant une augmentation de
capital social de 158 500 Eutos ;

® Messieurs Botis BRIAUD et Patrick BROCHARD ont fait apport de leurs 490 parts
sociales de la société ADINFO 17, valorisées a la somme de 4 410 Eutos rémunérés par

Iattribution de 4 410 actions nouvelles de la société représentant une augmentation de capital
social de 4 410 Euros.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fix¢é 2 CENT SOIXANTE DIX-SEPT MILLE NEUF CENT DIX
EUROS (177 910 €), divisé en cent soixante-dix-sept mille neuf cent dix (177 910) actions
d’UN EURO (1 €) chacune, libérées intégralement et de méme catégotie.



ARTICLE 9 - Comptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre 4 la disposition de ia
Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes
courants». Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun entre
l'associé intéressé et la Société.

ARTICLE 10 - Modifications du capital social

1°) Le capital peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par une
décision collective des associés prise selon les conditions du titre VII des présents statuts et
statuant sur le rapport du Président.

2°) Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital,
en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de procéder a la
modification corrélative des statuts.

3°) En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilieres donnant
accés au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf
stipulations contraires éventuelles des présents statuts, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés
peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription. La décision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la
loi.

4°) Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
sousctiption de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité
de la prime d'émission.

TITRE III
ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions — Usufruit
1°) Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la Société.

Les coproptiétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou
pat un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant
en référé 1 la demande du copropriétaire le plus diligent.

2°) Le droit de vote attaché a l'action appartient 2 I'usufruitier dans les assemblées générales.
Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de
toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils
devront porter leur convention a la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée
au siége social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se
réunirait aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant 'envoi de la lettre recommandée, le cachet
de La Poste faisant foi de la date d'expédition.
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Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer 4 toutes les
assemblées générales.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

1°) Chaque action donne droit dans les bénéfices et 'actif social 2 une patt proportionnelle 3 la
quotité du capital qu'elle représente.

2°) Les associés ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs appotts. Les droits et
obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une
action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

3°) Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un associé ne peuvent requérir
l'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la
licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. Ils doivent
pour l'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des
assemblées générales.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobili¢res

Les valeurs mobili¢res émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou pat un
mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 14 - Libération des actions

1°) Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de
la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le
surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées
par la collectivité des associés en conformité de la loi. Les appels de fonds sont pottés 4 la
connaissance des associés quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par
lettres recommandées avec demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.
2°) A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par la collectivité des associés, les

sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, 4 partit de la
date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recouts et sanctions prévus par la loi.



TITRE IV
CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 15 - Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apres :

a) Cession : signifie toute opération i titre onéreux ou gratuit entre vifs ou 4 cause de mort,
entrainant le transfert de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs
mobiliéres émises par la Société, a savoir : cession, transmission, donation, dévolution
successorale, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobili¢re : signific les valeurs mobilieres émises par la Société donnant
accés de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, 2 I'attribution d'un droit
au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et
d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

ARTICLE 16 - Transmission des actions — Qualité d’associé

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte
sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 17 - Cession des Actions - Préemption

1°) En cas de projet de transmission d’actions de la Société au profit d’un tiers non associé,
associé cédant reconnait expressément et irrévocablement aux autres associés un droit de
préemption dont les modalités d’exercice sont définies ci-apres.

2°) L’associé cédant notifiera par lettre recommandée avec demande d’accusé de réception a
chaque associé, le projet de cession aux autres associés en indiquant :

- les nom, prénom, domicile ou dénomination, numéro d’immatriculation et siége social du
bénéficiaire de la transmission,

- §’il s’agit de personnes morales, les noms ou dénominations des personnes qui la
contrdlent,

- le nombre d'actions concernées ainsi que le prix de cession ou la valeur retenue pour
chaque action,

- les conditions de paiement de ce prix,

- et d’'une fagon générale, toutes les clauses et conditions de I'opération de transmission
envisagée.



3°) Chacun des bénéficiaires du droit de préemption disposera d’un délai de 30 jours 2 compter
de la réception du projet, pour faire connaitre i P'associé cédant, par voie de notification, son
intention d’exercer son droit de préemption. Il est précisé que lexercice de ce droit de
préemption ne peut étre effectué que sur la totalité des titres offerts. L’associé qui use de son
droit de préemption devra joindre a sa notification d’intention tout justificatif attestant de la
garantie de paiement des actions préemptées.

Au cas ou, a Pissue de ce délai, le nombre d’actions préemptées serait supétieur au nombre
d’actions offertes, celles-ci seraient réparties entre les auteurs de la préemption au prorata du
nombre d’actions appartenant a chacun d’eux par rapport au nombre total d’actions, dont
ensemble ils sont propriétaires. Les préempteurs pourront toutefois otganiser entre eux une
répartition différente pourvu que Pensemble des actions offertes soit préempté.

Les actions seront alors préemptées aux mémes conditions que celles proposés par le
cessionnaire initialement envisagé, notamment en terme de prix (ptix de cession ou valeur
retenue) et de modalités de paiement.

4°) En cas d’exercice de leur droit de préemption, les associés préempteurs s’engagent 4 acquérir
Iensemble des actions offertes par les associés cédants, aux mémes conditions que celles visées
aux termes du projet de transmission initiale.

La cession devra intervenir dans un délai de 30 jours 2 compter de P'expiration du délai de 30
jours susvisé. A défaut, les associés cédants pourront, soit procéder librement 2 la réalisation de
Popération de transmission initialement envisagée, sous résetve de Papplication de la clause
d’agrément statutaire, soit exercer toute voie de droit 2 Pencontre des associés préempteurs pour
demander la cession forcée de leurs actions.

5°) En cas d’absence de préemption i issue des délais stipulés au présent article, les bénéficiaires
seront réputés avoir renoncé a leur droit, sauf a le faire jouer lors d'une opération future, et la
transmission primitivement envisagée pourra librement intervenir, sous téserve toutefois de
Papplication de la clause d’agrément statutaire de la Société.

Cette transmission devra étre réalisée dans le délai de six mois de Pexpiration du dernier délai

stipulé au présent article 17. Passé ce délai, elle ne poutra étre réalisée quaprés renouvellement de
la procédure de préemption.

ARTICLE 18 - Cession des Actions - Agrément

1°) Les actions ne peuvent étre cédées y comptis entte associés qu'avec I'agrément préalable de la
collectivité des associés.

2°) La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société, indiquant le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il s'agit
d'une personne morale, son l'identification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément
est immédiatement transmise par le Président aux associés.



3°) Le Président dispose d'un délai de quarante cinq (45) jours 4 compter de la réception de la
demande d'agrément pour faite connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés.
Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A
défaut de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis. Toutefois, ce délai peut
etre prolongé par décision de justice 2 la demande la Société.

4°) Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5°) En cas d'agrément, I'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d'agtément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les
soixante jours de la décision d'agrément : a défaut de réalisation du transfert dans ce délai,
l'agrément serait frappé de caducité.

6°) En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de trois (3) mois a2 compter de
la notification du refus d'agrément, d'acquétir ou de faire acquérir les actions de l'associé Cédant
par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai de (3) mois; I'agrément
du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de I'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d’accord entre les parties, le prix est fixé a dire d’Expert nommé
conjointement ou a défaut, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce en la forme
des référés, sur requéte par la partie la plus diligente conformément aux dispositions de Particle
1592 du Code Civil.

I’Expert désigné devra procéder a la fixation définitive du prix de cession dans un délai
maximum de trente jours a compter de sa désignation. Si le mandataite commun refusait ou était
empéché d’intervenir quel que soit le motif, ou si les parties ne parvenaient pas a se mettre
d’accotd sur le choix de ce mandataire, un nouvel expert serait appelé a intervenir. Celui-ci sera
désigné conformément a Particle 1592 du Code Civil soit d’'un commun accord entre les parties,
soit 2 défaut d’accord, par ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de Commerce de
LA ROCHE SUR YON statuant en la forme des référés, sans recours possible a la requéte de la
partie la plus diligente.

En cas de nouvel empéchement ou de refus de ce mandataire d’exécuter sa mission, il sera
procédé i une nouvelle désignation conformément aux dispositions de Particle 1592 du Code de
Civil et il en sera ainsi jusqu’a ce qu’un mandataire ait exécuté sa mission.

Les frais d’expertise sont supportés par moiti€ par le vendeur et 'acquéreur.

7°) Les dispositions qui précedent sont applicables 4 toutes les cessions a un tiers, méme aux
adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

8°) En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits de
souscription est soumise a la méme procédure d’agrément.
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9°). La cession de droit a attribution d’actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée 2 la cession des
actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu 2 demande d'agrément dans les conditions
définies au 1. ci-dessus.

10°) Les actions peuvent faire 'objet d'un nantissement constaté soit par acte authentique, soit
par acte sous signatures privées, accepté préalablement par la société dans les conditions prévues
pour les décisions collectives.

La procédure d’agrément décrite ci-dessus s’applique pout tout projet de nantissement d’actions.

Si les actions sont vendues selon les dispositions de I'atticle 2365 du Code Civil, en exécution du
nantissement ayant recu le consentement de la société dans les conditions prévues ci-dessus, le
cessionnaire doit étre agréé selon la procédure prévue au présent article.

La réalisation forcée qui ne procéde pas d’un nantissement auquel la société a donné son
consentement doit pareillement étre agréée selon la procédure prévue ci-dessus

ARTICLE 19 - Nullité des Cessions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des articles 17 et 18 ci-dessus sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 20 - Décés d'un associé

En cas de décés d'un associé, la procédure d’agrément visée a Particle 18 sera applicable, le
Président ou, le cas échéant, le Directeur Général, sollicitera la collectivité des associés dés qu’il
aura eu connaissance du déces. La décision sera prise a 1a majotité des associés sutvivants statuant
a la majorité simple.

ARTICLE 21 - Exclusion d'un associé
1°) L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

— violation des dispositions des présents statuts, et plus généralement de toutes
convention(s) signée(s) par 'ensemble des associées. ;

- faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a 'image de marque de la Société.

— perte de la qualité de mandataire social dudit associé pour quelque cause que ce soit ;

— condamnation pénale supérieure aux contraventions de cinquiéme classe prononcée 2
I'encontre d'un associé.

D’exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant i la majorité simple
I'associé dont Pexclusion est susceptible d’étre prononcée participe au vote et ses actions sont
ptises en compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur I'exclusion 2 l'initiative du Président ou du Ditecteur Général.
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La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités préalables
suivantes : "

— Information de I'associé concetné par lettre recommandée avec accusé de réception dans
un délai de 15 jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés,
cette lettre doit contenir les motifs de I'exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes
piéces justificatives utiles ;

— Information identique de tous les associés.

2°) Lots de la réunion de la collectivité des associés, I'associé dont l'exclusion est demandée doit
pouvoir présenter ses observations et faire valoir ses arguments en défense.

La décision d'exclusion prend effet 2 compter de-son prononcé. Cette décision doit également
statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ;
il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans application des clauses
d'agrément et de préemption prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a I'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception 2 l'initiative du Président.

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent deés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de l'associé exclu.

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les trente jours de la décision
d'exclusion qui vaut promesse de cession a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le ptix de rachat des actions de l'associé exclu est fixé d’un commun accord et 4 défaut, a dire
d’Expert dans les conditions de P'article 1592 du Code Civil et telles qu’énoncées a l’article 18 ci-
dessus. La cession doit faire I'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de la

Société.

Le prix des actions de l'associé exclu doit étre payé a celui-ci dans le délai de six mois de la
décision de fixation du prix.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a 'unanimité des associés.

TITREV ~
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 22 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non associ¢ de la Société.
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Désignation

Le Président est nommé pour une durée déterminée ou non par la collectivité des associés qui
fixe son éventuelle rémunération.

Lorsque le Président est une personne morale, celleci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision 2 la condition de notifier celle-

ci 4 la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée 3 mois avant la date de prise
d'effet de cette décision.

La collectivité des associés, peut mettre fin 4 tout moment au mandat du Président. La révocation
n'a pas a étre motivée.

Rémunération

Le Président peut étre rémunéré, cette rémunération du Président est décidée par la collectivité
des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de
l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions 1égales et les présents
statuts 2 la collectivité des associés.

A titre de réglement interne, les décisions ci-apres listées ne poutront étre prises par le Président
qu'apres accord expres et par écrit des associés pris 4 la majorité simple :

— L’acquisition ou la cession de tout élément d’actif immobilisé, notamment titres de
participations, biens immobiliers, fonds de commerce, branche d’activité ou éléments
incorporels de fonds ;

— La prise ou la mise en location de biens immobiliers ;

— La conclusion, la modification ou la résiliation de contrat de crédit-bail immobilier ;

— Tous investissements ou engagements de charges, d’'un montant supétieut 2 5 000 Euros ;
— La création ou suppression de succursales ou d’établissements ;

— La prise ou la mise en location-gérance de fonds de commetce ;

— La création de sociétés ou I'apport a des sociétés constituées ou a constituer ;

— L’adhésion 4 tout groupement d’intérét économique ou i d’autre organisme pouvant
entrainer la responsabilité solidaire et indéfinie ;

— Les cautions, avals ou garanties a2 donner ;

— L’octroi de prét a tous tiers, sauf au profit de sociétés ayant un lien de capital avec la
SOCiété ;

— L’emprunt, le crédit-bail mobilier ou tout concours bancaire ou financier ainsi que les
constitutions de stretés réelles sut les actifs afférentes auxdits engagements;

— L’embauche, le licenciement de personnel et la modification des conditions salariales.
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Lotsqu’une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s’ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale

qu’ils dirigent.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 23 - Directeur Général

Désignation

Les associés peuvent donner mandat a une ou plusieurs personne(s) morale(s) ou personne(s)
physique(s) d’assister le Président en qualité de Directeur Général qui représente également la
société a 'égard des tiers.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que

cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu’a la nomination du nouveau Président.

Cessation des fonctions
Le Directeur Général peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de
notifier celle-ci 4 la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée 3 mois avant la date

de prise d'effet de cette décision.

La collectivité des associés, peut mettre fin a tout moment au mandat du Directeur Général. La
révocation n'a pas a étre motivée.

Rémunération

Le Directeur Général peut étre rémunéré, cette rémunération du Ditecteur Général est décidée
]
par la collectivité des associés.

Pouvoirs

Le Ditecteur Général dispose des mémes pouvoirs de direction, et est soumis aux mémes limites
internes, que le Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent
pas de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement
de Pobjet social ou qu’il ne pouvait Pignorer compte tenu des circonstances, la seule publication
des statuts ne pouvant suffire 4 constituer cette preuve.
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A titre de reglement interne, les décisions ci-apres listées ne pourront étre prises par le Directeur
Général qu’apres accord expres et par écrit des associés pris 4 la majorité simple :

— L’acquisition ou la cession de tout élément d’actif immobilisé, notamment titres de
participations, biens immobiliers, fonds de commerce, branche d’activité ou éléments
incorporels de fonds ;

— La prise ou la mise en location de biens immobiliets ;

— La conclusion, la modification ou la résiliation de contrat de crédit-bail immobilier ;

— Tous investissements ou engagements de charges, d’'un montant supérieur 4 5 000 Euros ;
— La création ou supptression de succursales ou d’établissements ;

— La prise ou la mise en location-gérance de fonds de commerce ;

— La création de sociétés ou I'apport a des sociétés constituées ou 2 constituer ;

— L’adhésion a tout groupement d’intérét économique ou a d’autre otganisme pouvant
entrainer la responsabilité solidaire et indéfinie ;

— Les cautions, avals ou garanties a donner ;

— L’octroi de prét a tous tiers, sauf au profit de sociétés ayant un lien de capital avec la
société ;

— L’emprunt, le crédit-bail mobilier ou tout concours bancaire ou financier ainsi que les
constitutions de suretés réelles sur les actifs afférentes auxdits engagements;

— L’embauche, le licenciement de personnel et la modification des conditions salariales.

TITRE VI
CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTE

ARTICLE 24 - Conventions entre la Société et ses ditigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure 4 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de l'article L.
233-3 du Code de commerce doit étre soumise 2 approbation de la décision collective des
associés.

Tout associé a le droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations
courantes conclues 2 des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commetce s'appliquent au Président et
aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 25 - Commissaites aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment
en ce qui concerne le controle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes
titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.
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Lotsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est a la collectivité des associés, statuant dans les conditionis
requises pour les décisions ordinaires ou extraordinaires, qu'il appartient de procéder a de telles
désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaite aux comptes pourra étre demandée en justice par un
ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaites aux comptes doivent étre invités 2 participer a toutes les décisions collectives
dans les mémes conditions que les associés.

TITRE VII
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 26 - Décisions collectives obligatoires
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

— transformation de la Société ;
— changement de nationalité ;

— modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et
réduction ;

— émission de toutes valeurs mobiliéres ;

— fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

— dissolution, constatation de la cloture de la liquidation ;

— nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

— nomination des Commissaires aux comptes ;

— nomination, témunération, révocation du Président et du Directeur Général ;

— approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

— approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

— modification des statuts ;

— agrément des transmissions d'actions ;

— exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

— la prorogation de la Société ;

— la transformation de la Société en Société d'une autre forme ;

— Paugmentation des engagements des associés.

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.
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ARTICLE 27 - Régles de majorité

Sauf dispositions spécifiques contraires de la loi pour lesquelles Punanimité est exigée, les
décisions collectives des associés sont adoptées 2 la majorité simple des voix des associés
disposant du droit de vote.

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 2 la quotité du capital
qu'elles représentent. Chaque action donne droit 4 une voix au moins.

Toutefois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres
qu'elle pourrait détenir.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement
énumérées ci-aprés doivent étre adoptées 2 l'unanimité des associés disposant du droit de
vote :

— celles prévues par les dispositions légales ;

— les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement
que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du
Code de commerce) ;

— changement de nationalité de la Société ;

— modification ou annulation de la clause de préemption ;

— modification ou annulation de la clause d’agrément ;

— modification ou annulation de la clause d’exclusion.

ARTICLE 28 - Modalités et forme des décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou 4 l'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un acte signé par tous les associés ou leurs
mandataires. Elles peuvent également étre ptises par tous moyens de télécommunication
électronique ou encore faire 'objet d’une consultation écrite.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou 2 l'initiative du Liquidateut.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
ou 4 distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts,
quel que soit le nombre d'actions qu'il possede. II doit justifier de son identité et de l'inscription
en compte de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins avant la
réunion de I'assemblée, 4 15 heures, Heure de Paris.

Toutefois, la Société prendra en considération, tous les transferts de proptiété des titres qui

pourront intervenir pendant ce délai de trois jours, pour autant que lesdits transferts lui soient
notifiés au plus tard la veille de l'assemblée, 2 15 heures, Heure de Paris.
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ARTICLE 29 - Assemblées
Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout
autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, un ou plusieurs associés disposant de plus de 25 % du capital peuvent demander la
convocation d'une assemblée.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite dix jours au moins avant
la date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent par écrit ou sont
présents.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
l'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associé.
Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens éctits et notamment par télécopie.

En cas de vote i distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec I'acte auquel elle se rattache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents ou leurs mandataires et a laquelle est
annexée la procuration.

Elle est certifiée exacte par le bureau de I’Assemblée.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a l'article ci-apres.

ARTICLE 30 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives ptises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proces-
vetrbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les proces-verbaux
sont signés par le Président de I'Assemblée et un associé.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité
du Président de Séance, lidentité des associés présents et représentés, les documents et

informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte
des résolutions mises aux voix et pout chaque tésolution le sens du vote de chaque associé.
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ARTICLE 31 - Acte sous seing privé

Les décisions collectives autres que celles nécessitant la réunion d’une assemblée peuvent
également résulter d’un acte sous seing privé signé par tous les associés et retranscrit sur le
registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 32 - Consultation éctite

En cas de consultation écrite, le Président ou I'auteur de la convocation adresse 4 chaque associé,
a son dernier domicile connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions, proposées ainsi
que les documents nécessaites 4 'information des associés.

Les associés disposant d’'un délai de six jours 2 compter de la date de réception du projet de
résolutions pour émettre un vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les
mots « oui » ou « non ».

La réponse est adressée 2 'auteur de la consultation par lettre recommandée. Tout associé n’ayant
. - - y
pas répondu dans le délai ci-dessus est considétré comme s’étant abstenu.

ARTICLE 33- Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de
se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 2 leur approbation.

Lotsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports
du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués
aux associés sur leur demande au moins 10 jours avant la date d'établissement du procés-verbal
de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats
des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du
Comité de Direction et des rapports des Commissaites au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consolidés du dernier exercice.
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TITRE VIII :
COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS ’

ARTICLE 34 - Etablissement et approbation des comptes annuels
Le Président établit les comptes annuels de l'exercice.

Dans les six mois de la cloture de l'exetcice, les associés doivent statuer par décision collective sur
les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et du rapport sur les conventions réglementées
du Président et des rapports du ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée.

Lotsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe établi par le Président, le rapport de gestion de la société du Président et les rapports des
Commissaites aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 35- Affectation et répartition des résultats

1°) Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le
cas contraire, donne droit 4 une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la
Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2°) Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en pattie, ou son affectation a un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent l'affectation et I'emploi.

3°) La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le repott i nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de tésetves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefots, les
dividendes sont prélevés par priotité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

La décision collective des associés ou, 4 défaut, le Président fixe les modalités de paiement des

dividendes.

TITRE IX
LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 36 - Capitaux propres inférieurs 2 la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les associés 2
l'effet de décider s'il y a lieu 4 dissolution anticipée de la Société.
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§i la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal 2 celui des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas
été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit faire l'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la

régularisation a eu lieu.

ARTICLE 37 - Transformation

La décision de transformation doit étre prise collectivement par les associés et étre précédée d'un
rapport d’'un Commissaire aux comptes attestant que le montant des capitaux propres est au
moins égal au montant du capital social.

Cette regle n'est pas applicable en cas de transformation en société en nom collectif.

La transformation qui entrainerait la modification des clauses des présents statuts exigeant
l'unanimité des associés devra faire I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 38 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser I'actif méme 2 l'amiable. Il est habilité 2 payer les créanciers sociaux
et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
appotts.
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Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque:
l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a l'associé
unique, sans qu'il y ait lieu 3 liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du
Code civil.

ARTICLE 39 - Contestations
1°) Conciliation

En vue d'assurer la pérennité de la Société et dans son propre intérét, les associés ont décidé de
ptévoir d'otes et déja par la présente clause, les modalités propres a prévenir, si possible, et en
tout état de cause, 2 résoudre un éventuel conflit grave pouvant survenir entre eux et susceptible
de porter atteinte a 'intérét social.

La présente clause vise donc a organiser un processus de conciliation.

Clest pourquoi, en cas de désaccord persistant entrainant le cas échéant l'impossibilité d'adopter
une décision collective, les associés feront intervenir un Conciliateur désigné d'un commun
accord entre les parties.

Le Conciliateur doit rendre, dans le délai d'un mois 2 compter de sa nomination, un avis qui est
soumis le cas échéant 2 la ratification d'une décision des associés.

2°) Litiges

Dans 'hypothése ou Pavis de conciliation ne serait pas ratifié par la majorité des associés en
différend ou le cas échéant par la collectivité des associés, les contestations relatives aux affaires
sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa liquidation entre les associés
ou entre un associé et la Société, seront soumises au Trbunal de Commerce du lieu du sicge

social.

TITRE X
INDIVISIBILITE — INDISSOCIABILITE

Les présents statuts sont indivisibles et indissociables de tous reglement intérieur et pacte
d’associés conclus entre les associés de la société.
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TITRE X1
DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX ET DES COMMISSAIRES AUX
COMPTES - ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 40 - Nomination des dirigeants
1°) Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est Monsieur Botis BRIAUD.

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et
les reglements pour leur exercice.
2°) Nomination du premier Directeur Général

Monsieur Patrick BROCHARD est nommé aux fonctions de Directeur Général sans limitation
de durée.

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire 4 toutes les conditions requises pat la loi et
les reglements pour leur exercice.

ARTICLE 41 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour

chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts. Cet
état a été tenu a la disposition des associés dans les délais 1égaux 2 I'adresse du siége social.

ARTICLE 42 - Formalités de publicité — Immatriculation
Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les

formalités de publicité, de dépot et autres nécessaites pour patvenir i l'immatriculation de la
Société au registre du commerce et des sociétés.

Statuts mis 4 jour suite 4 PAssemblée Générale Extraordinaire
du 28 novembre 2013
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P3B
Société par actions simplifiée
au capital de 15 000 Euros
Siege social : LA ROCHE SUR YON (85009) -
Zone Beaupuy 4, 6 Rue Jacques-Yves Cousteau
797 957 248 RCS LA ROCHE SUR YON

Proceés-verbal de ’Assemblée Générale
Extraordinaire du 28 novembre 2013

L’an deux mille treize
Le vingt-huit novembre
A dix-sept heures trente
Au siege social

Les associés de la Société P3B, Société par Actions Simplifiée se sont réunis en
Assemblée Générale Extraordinaire.

Les membres de I’Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance,
tant en leur nom qu’en leur qualité de mandataire.

Monsieur Boris BRIAUD préside la réunion en qualité de Président de la Société.

La feuille de présence est arrétée et certifiée exacte par le bureau ainsi constitué qui
constate que les associés présents ou représentés possédent 15 000 actions sur les
15 000 actions composant le capital social, soit au moins la moitié des actions.

En conséquent, ’Assemblée est réguliérement constituée et peut valablement
délibérer.

Le Président met 2 la disposition des associés :

- La feuille de présence
= Les statuts de la société

Le Président rappelle ensuite que la présente Assemblée est appelée 2 délibérer sur
Pordre du jour suivant :

Augmentation du capital social par apport en nature de 50 parts sociales de la
société PERFORMANCE INFO,

Augmentation du capital social par apport en nature de 500 parts sociales de la
société ADINFO 17,

- Modification corrélative des statuts,
Pouvoits en vue des formalités.

Greffe du Tribunal de Commerce de LA roche sur yon : dépbt N°7497 en date du 06/12/2013 (%



Puis le Président met a la disposition des associés :

—  Le contrat d’apport conchu ce jour,
—  Le rapport du Commissaire aux apports.

Il précise que tous les documents prescrits par les dispositions légales, et qu’il
énumére, ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social,

dans les délais prévus par la loi.

Le Président rappelle que le rapport du Commissaite aux apports a été déposé au
Greffe du tribunal de Commerce de LA ROCHE SUR YON, huit jours au moins
avant la présente Assemblée.

Enfin, il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les
trésolutions suivantes figurant a I'ordre du jour :

Premiére résolution

L’Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture :
- d’une part, d’'un contrat d’apport en date de ce jour, aux termes duquel :

Monsieur Boris BRIAUD fait apport de ses 25 parts sociales de la société
PERFORMANCE INFO 1 la Société, évaluées a 79 250 Euros, moyennant
Pattribution de 79 250 actions nouvelles de valeur nominale de 1 Euro
chacune ;

Monsieur Patrick BROCHARD fait apport de ses 25 parts sociales de la
société PERFORMANCE INFO 2 la Société, évaluées a 79 250 Euros,
moyennant l’attribution de 79 250 actions nouvelles de valeur nominale de 1
Euro chacune ;

- et d’autre part, du rapport établi par la société AVENCIA représentée par
Monsieur Christophe AUDUBON Commissaire aux apports désigné par
décision unanime des associés ;

approuve ces apports aux conditions stipulées audit contrat, leur évaluation ainsi
que leur rémunération.

L’Assemblée Générale décide en conséquence d’augmenter le capital social de
158 500 Euros par création de 158 500 actions nouvelles de 1 Euro chacune,

entiérement libérées, et attribuées ainsi qu’il est indiqué ci-avant.

Les actions nouvelles seront soumises a toutes les dispositions statutaires, seront
assimilées aux parts anciennes et jouiront des mémes droits 2 compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée 4 I'unanimité.
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Deuxiéme résolution
I’Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture :
- d’une part, d’'un contrat d’apport en date de ce jout, aux termes duquel :

Monsieur Boris BRIAUD fait apport de ses 245 patts sociales de la société
ADINFO 17 a la Société, évaluées a 2 205 Euros, moyennant Pattribution
de 2 205 actions nouvelles de valeur nominale de 1 Euro chacune ;

Monsieur Patrick BROCHARD fait apport de ses 245 parts sociales de la
société ADINFO 17 a la Société, évaluées 2 2 205 Euros, moyennant

Pattribution de 2 205 actions nouvelles de valeur nominale de 1 Euro
chacune ;

- et d’autre part, du rapport établi par la sociét¢é AVENCIA représentée par
Monsieur Christophe AUDUBON Commissaire aux apports désigné patr
décision unanime des associés ;

approuve ces apports aux conditions stipulées audit contrat, leur évaluation ainsi
que leur rémunération.

L’Assemblée Générale décide en conséquence d’augmenter le capital social de
4 410 Euros par création de 4410 actions nouvelles de 1 Euto chacune,
enticrement libérées, et attribuées ainsi qu’il est indiqué ci-avant.

Les actions nouvelles seront soumises a toutes les dispositions statutaites, seront
assimilées aux parts anciennes et jouiront des mémes droits 2 compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Troisiéme résolution

L’Assemblée Générale, constatant la réalisation définitive de P'augmentation de
capital décide de modifier I'articles 7 et 8 des statuts qui seront désormais libellés
comme suit :

Article 7 — Apports
Il est rajouté le paragraphe suivant :

« Aux termes d'une Assemblée Générale Exctraordinaire en date du 28 novembre 2013 :
® Messienrs Boris BRLAUD et Patrick BROCHARD ont fait apport de leurs 50 parts
sociales de la société PERFORMANCE INFO, valorisées a la somme de 158 500 Eunros

rémunérés par lattribution de 158 500 actions nonvelles de la société représentant une
angmentation de capital social de 158 500 Euros ;

v
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® Messienrs Boris BRLAUD et Patrick BROCHARD ont fait apport de lenrs 490 parts
sociales de la société ADINFO 17, valorisées a la somme de 4 410 Euros rémunérés par
Lattribution de 4 410 actions nouvelles de la société représentant une angmentation de capital
social de 4 410 Euros. »

Article 8 — Capital social

« Le capital social est fixé a CENT SOIXANTE DIX-SEPT MILLE NEUF

CENT DIX EUROS (177 910 €), divisé en cent soixante-dix-sept mille neuf

cent dix (177 910) actions ’UN EURQO (1 €) chacune, libérées intégralement et de méme

catégorie. »

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

Quatriéme résolution
La collectivité des associés confére tous pouvoirs au porteur de l'original, d'un
extrait ou d'une copie des présentes a l'effet d'accomplir toutes formalités de

publicité, de dépot, et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité

Cléture

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal, lequel a été signé par
tous les associés présents.

Monsieur Boris BRIAUD Monsieur Patrick OCHARD
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Monsieur,

Vous nous avez désignés, le 21 octobre 2013, en qualité de Commissaire aux apports dans le cadre
de Uapport des titres PERFORMANCE INFO et ADINFO 17 par Messieurs Patrick BROCHARD et Boris
BRIAUD a la SAS P3B rémunéré par une augmentation de capital. Concernant ’apport en nature,
nous avons établi le présent rapport prévu conformément aux dispositions de Uarticle L 223-9 du
Code de commerce.

A cet effet, nous avons effectué les diligences selon les normes de la Compagnie Nationale des
Commissaires aux Comptes applicables a cette mission. Les normes requiérent la mise en ceuvre de
diligences destinées, d’une part a apprécier la valeur des apports, a s’assurer que celle-ci n’est pas
surévaluée et a vérifier qu’elle correspond au moins a la valeur nominale des parts sociales a
émettre augmentée d’une éventuelle prime d’émission et, d’autre part, a apprécier les avantages
particuliers qui peuvent étre stipulés.

Par ailleurs, nous déclarons ne pas étre visés par l’'une des incompatibilités prévues par la loi.

i1.” Présentation de ['opération et descriptif des apports = ' s .

1.1 Modalités de |'opération et descriptif des apports

La présente opération consiste en :

o [’apport de 25 parts sociales de la société SARL PERFORMANCE par Monsieur Boris BRIAUD.
La valeur des 25 parts sociales de la société SARL PERFORMANCE apportées a été estimée a
79 250 €.

e l'apport de 25 parts sociales de la société SARL PERFORMANCE par Monsieur Patrick
BROCHARD. La valeur des 25 parts sociales de la société SARL PERFORMANCE apportées a
été estimée a 79 250 €.

o Lapport de 245 parts sociales de la société SARL ADINFO 17 par Monsieur Boris BRIAUD. La
valeur des 245 parts sociales de la société SARL ADINFO 17 apportées a été estimée a 2 205
€.

o ['apport de 245 parts sociales de la société SARL ADINFO 17 par Monsieur Patrick BROCHARD.
La valeur des 245 parts sociales de la société SARL ADINFO 17 apportées a été estimée a 2
205 €.

1.2 Présentation des apporteurs et de la société bénéficiaire

Les apporteurs: Messieurs Boris BRIAUD et Patrick BROCHARD

Monsieur Boris BRIAUD, né & LA ROCHE SUR YON (85), le 13 décembre 1977.
Demeurant a BELLEVILLE SUR VIE (85170) - 4 Rue Georges Bizet.
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Célibataire ayant conclu un Pacte Civil de Solidarité avec Madame Soizig SOULABAIL, suivant
convention de pacte civil de solidarité signée le 1er décembre 2009 et enregistrée au Tribunal
d’Instance de LA ROCHE SUR YON le 5 février 2010.

= Monsieur Boris BRIAUD apporte a la société P3B 25 parts sociales qu’il détient dans le capital
de la société PERFORMANCE INFO au capital de 8 000 €, siége social : 6, rue Jacques Yves
Cousteau- 85000 LA ROCHE SUR YON, SIREN 404,408.528 RCS LA ROCHE SUR YON.

= Monsieur Boris BRIAUD apporte a la société P3B 245 parts sociales qu’il détient dans le
capital de la société ADINFO 17 au capital de 10000 €, siége social : 9,rue Bernard
Moitessier 17000 LA ROCHELLE, SIREN 749.865.150 RCS LA ROCHELLE.

Monsieur Patrick BROCHARD, né a LA ROCHE SUR YON (85), le 17 mars 1970
Demeurant a LE POIRE SUR VIE (85170) - 1 Rue des Préles
Célibataire

= Monsieur Patrick BROCHARD apporte a la société P3B 25 parts sociales qu’il détient dans le
capital de la société PERFORMANCE INFO au capital de 8 000 €, siége social : 6, rue Jacques
Yves Cousteau- 85000 LA ROCHE SUR YON, SIREN 404.408.528 RCS LA ROCHE SUR YON.

= Monsieur Patrick BROCHARD apporte a la société P3B 245 parts sociales qu’il détient dans le
capital de la société ADINFO 17 au capital de 10000 €, siége social : 9,rue Bernard
Moitessier 17000 LA ROCHELLE, SIREN 749.865.150 RCS LA ROCHELLE.

Les sociétés apportées : PERFORMANCE INFO et ADINFO 17

La société ADINFO 17 est une Société a responsabilité limitée, régie par les dispositions du Livre
deuxiéme du Code de commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en
vigueur, et par ses statuts.

La Société a pour objet la réalisation de services informatiques.

Son chiffre d’affaires au 31/12/2012 était de 63 k€.
Ses capitaux propres au 31/12/2012 étaient de 13 k€.
Le total de son bilan était de 91 k€.

Ledit apport est évalué a : 9 000 €.

La société PERFORMANCE INFO est une Société a responsabilité limitée, régie par les dispositions
du Livre deuxiéme du Code de commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires
en vigueur, et par ses statuts.

La Société a pour objet la réalisation directe ou indirecte de toutes prestations de services
techniques, administratifs, comptables, financiers, management et d’ingénierie commerciale ainsi
que la prise de participation de parts sociales ou d’actions de sociétés de gestion ou de
participation.

Son chiffre d’affaires au 31/12/2012 était de 448 k€.
Ses capitaux propres au 31/12/2012 étaient de 305 k€.
Le total de son bilan était de 1 092 k€.

Ledit apport est évalué a : 1 585 000 €.
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La société bénéficiaire : P3B

La société P3B est une Société par actions simplifiée, régie par les dispositions légales applicables,
et par ses statuts.

La Société a pour objet en France et a l’étranger :

- La souscription, ’acquisition, la gestion, la transmission de titres sociaux ou de créances, de
valeurs mobiliéres et de tous droits attachés.

- L’étude, le conseil, ’assistance, la définition de stratégies et de politiques, I’animation et
la gestion en matiére administrative, comptable, financiére technique, logistique, de
ressources humaines, de communication et de développement de prestations de services en
général.

- L’acquisition, la construction, ’exploitation de tous biens immobiliers ou parts de sociétés
immobiliéres.

- La participation directe ou indirecte, de la société dans toutes les opérations financieres,
immobiliéres ou mobiliéres se rattachant a l’objet social.

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

Le siége social est fixé : Zone Beaupuy 4 - 6 rue Jacques Yves Cousteau - 85009 LA ROCHE SUR YON
La société est immatriculée au RCS de Nantes sous le numéro 481.273.993.

Le capital social est fixé a la somme de quinze mille Euros (15 000 Euros).

Il est divisé en 15 000 actions de un Euro chacune, numérotées de 1 a 100, entiérement souscrites
et libérées dans les conditions exposées ci-dessus et attribuées aux actionnaires en proportion de
leurs apports, a savoir Monsieur Boris BRIAUD et Monsieur Patrick BROCHARD.

L'exercice social commence le 1er janvier de chaque année et se termine le 31 décembre. Le 1
exercice social cloturera le 31/12/2014.

1.3  But de 'opération

Messieurs Boris BRIAUD et Patrick BROCHARD sont associés des sociétés PERFORMANCE INFO et
ADINFO 17, d’une part, et de la société P3B, d’autre part.

La société P3B exerce une activité de holding détenant des titres dans d’autres structures.

L’opération d’apport envisagée permettrait de transmettre de nouvelles participations a la dite
société P3B afin d’en faciliter la gestion et la transmission ultérieure.

1.4 Nature des apports

Monsieur Boris BRIAUD entend apporter a la société P3B la pleine propriété des 245 parts sociales
qu’il détient dans le capital de la société ADINFO 17 et des 25 parts sociales qu’il détient dans le
capital de la société PERFORMANCE INFO.

Monsieur Patrick BROCHARD entend apporter a la société P3B la pleine propriété des 245 parts
sociales qu’il détient dans le capital de la société ADINFO 17 et des 25 parts sociales qu’il détient
dans le capital de la société PERFORMANCE INFO.
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1.5  Evaluation des apports

PERFORMANCE INFO

Il a été retenu une valeur de 1 585 000 € pour 100 % du capital (500 parts sociales) de la société
PERFORMANCE INFO.

La valorisation des titres PERFORMANCE INFO a été effectuée sur la base d’une valeur patrimoniale
(Actif net comptable corrigé).

Chacun des 2 apporteurs apportant 25 parts de la société PERFORMANCE INFO, la valeur des apports
respectifs est de 79 250 €
ADINFO 17

Il a été retenu une valeur de 9 000 € pour 100 % du capital (1 000 parts sociales) de la société
ADINFO 17.

La valorisation des titres ADINFO 17 a été effectuée sur la base d’un mix entre une valeur
patrimoniale (Actif net comptable corrigé) et une valeur de productivité (résultat net comptable
capitalisé)

Chacun des 2 apporteurs apportant 245 parts de la société PERFORMANCE INFO, la valeur des
apports respectifs est de 2 205 €.

2, " Rémunération des apports

Sur la base de la valeur des titres PERFORMANCE INFO apportés évaluée a 158 500 €, Messieurs
BRIAUD et BROCHARD sont rémunérés par la création de 158 500 actions de un Euro (1 €) chacune
de valeur nominale a titre d’augmentation de capital de la société P3B. Chaque apporteur recevra
79 250 actions en rémunération de ’apport des titres de la SARL PERFORMANCE INFO.

Sur la base de la valeur des titres ADINFO 17 apportés évaluée a 9 000 €, Messieurs BRIAUD et
BROCHARD sont rémunérés par la création de 4 410 actions de un Euro (1 €) chacune de valeur
nominale a titre d’augmentation de capital de la société P3B. Chaque apporteur recevra 2 205
actions en rémunération de l’apport des titres de la SARL PERFORMANCE INFO.

La société P3B a décidé de rémunérer Uapport par une augmentation de capital a la valeur
nominale.

Les parts sociales seront dés la date de réalisation définitive de ’augmentation de capital,
entierement assimilées aux parts anciennes ; elles jouiront des mémes droits et seront soumises a
toutes les dispositions des statuts et aux décisions des assemblées générales.

Elles seront intégralement libérées.
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3. Régime fiscal .

Droits d’enregistrement

Conformément aux dispositions de [’article 810 du Code Général des Impéts, les présents apports
seront soumis aux droits d’enregistrement applicables a l’augmentation de capital en découlant.

impot sur le revenu

Les plus-values dégagées lors du présent apport bénéficient du régime de report automatique
d’imposition prévu a Uarticle 150-0 B ter du Code Général des Impbts.

Il est rappelé que ledit article prévoit qu’il sera mis fin au report d’imposition en cas de :

- vente des titres requs en contrepartie de l’apport

- vente des titres apportés par la société bénéficiaire dans un délai de trois (3) ans a compter de
’apport, sauf si celle-ci réinvestit le produit de cette cession dans le financement d’une activité
commerciale, artisanale, libérale, agricole ou financiére a ’exception de la gestion d’un patrimoine
mobilier ou immobilier, a hauteur de 50 % au moins du montant de ce produit, dans un délai de
deux (2) ans a compter de la cession.

A cet effet, les apporteurs sont informés de ’obligation de mentionner les plus-values en report sur
une déclaration spécifique a souscrire avec leur déclaration de revenus.

4. Diligences et appréciation de. la valeur des apports

Nous avons effectué les diligences que nous avons estimées nécessaires, selon la doctrine
professionnelle de la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes, pour vérifier la réalité
des apports et la valeur attribuée a ces apports.

Nous avons procédé a toutes les investigations, opérations de contrle et de vérifications que nous
avons pu juger nécessaires, a travers l’examen des documents comptables et juridiques.

Nous avons également :
- contrdlé la réalité des apports ;
- analysé les valeurs individuelles proposées ;
- vérifié jusqu’a la date de ce rapport, l’absence de faits ou d’événements susceptibles
de remettre en cause la valeur des apports.

5. Conclusion sur la valeur des apports

En conclusion de nos travaux, nous estimons que la valeur des apports des parts sociales ADINFO 17
qui s’éléve a 4 410 €, et des parts sociales PERFORMANCE INFO pour 158 500 € ne sont pas
surévaluées et, qu’en conséquence, l’actif net apporté est au moins égal au montant de la
souscription au capital de la société P3B.
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6. Appreciation des avantages particullers’ /1

Aucun avantage particulier au profit des parts sociales a émettre n’est prévu.

La Rochig sur Yon,
le 15 ndvembre 2013.

SARL AVENCIA
Chrisgoplje AUDUBON

Commiiss. Lire aux Comptes

Membre de la Compagnie Régionale de Poitiers
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Contrat d'Apport de Titres Sociaux

ENTRE LES SOUSSIGNES :

1°) Monsieur Boris BRIAUD

Né 2 LA ROCHE SUR YON (85), le 13 décembre 1977

Demeurant 2 BELLEVILLE SUR VIE (85170) — 4 Rue Georges Bizet

Célibataire

Ayant conclu un Pacte Civil de Solidatité avec Madame Soizig SOULABAIL, suivant convention
de pacte civil de solidarité signée le 1% décembre 2009 et enregistrée au Tribunal d’Instance de
LA ROCHE SUR YON le 5 février 2010.

De nationalité francaise

2°) Monsieur Patrick BROCHARD

Né a LA ROCHE SUR YON (85), le 17 mars 1970
Demeurant 2 LE POIRE SUR VIE (85170) — 1 Rue des Préles
Célibataire

De nationalité francaise

DE PREMIERE PART

Ci-aprés dénommés les « APPORTEURS ».

3°) La société P3B

Société par Actions Simplifiée au capital de 15 000 Euros

Ayant son siege social 2 LA ROCHE SUR YON (85009) — Zone Beaupuy 4, 6 Rue Jacques-Yves
Cousteau, Beaupuy 4

Immatriculée au Registre du Commerce de LA ROCHE SUR YON sous le numéro 797 957 248
Représentée par Monsieur Boris BRIAUD, en sa qualité de Président et par Monsieur Patrick
BROCHARD en sa qualité de Directeur Général.

DE DEUXIEME PART

Ci-aprés dénommée la « SOCIETE BENEFICIAIRE »
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PREAMBULE

A -MOTIFS ET BUTS DE 1’OPERATION

Messieurs Boris BRIAUD et Patrick BROCHARD sont associés des sociétés PERFORMANCE
INFO et ADINFO 17, d’une patt, et de la société P3B, d’autre part.

La société P3B exerce une activité de holding détenant des titres dans d’autres structures.

L’opération d’apport envisagée permettrait de transmettre de nouvelles participations 3 la dite
société P3B afin d’en faciliter la gestion et la transmission ultérieure.

Préalablement aux apports 2 intervenir, les caractéristiques des sociétés PERFORMANCE INFO
et ADINFO 17, dont les titres sont I'objet des présents appotts, sont exposées ci-aptés :

B - CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE PERFORMANCE INFO
1 - Desctiption

La sociét¢ PERFORMANCE INFO est une Société A Responsabilité Limitée au capital de 8 000
Euros.

Elle a été immatriculée le 3 avril 1996 au Registre du Commerce et des Sociétés de LA ROCHE
SUR YON sous le numéro 404 408 528.

Son siege social est situé a .4 ROCHE SUR YON (85000) — 6 Rue Jacques Yves Coustean, Beaupuy
4.

Elle a pour objet en France et dans tous pays :

o« La réaksation directement ou indirectement de toutes prestations de services techniques, administratifs, complables,
Jemanciers, de gestion, management et dingénierie commerviale an profit danutres entités juridiques évolnant notamment
dans le domaine de I'informatique, que la société détienne ou non dans ces entités furidiques, des participations ;

o Larialisation directerment ou inderectement de tontes actions de formation, notamment dans le domaine de linformatique
en général

L'activité de société de porvefenille ;

L'acquisition ou la souscription de parts on actions de sociétés ;

La gestion des participations détenues par la société ;

Llactivité de holding financiére ;

L'activité de prestations de services techniques, administratifs, financiers, commerciaux et de gestion ;
Ll'acquisition et la gestion et lexploitation de tous actifs immobiliers et mobiliers de tonte nature ;
La création, lacquisition, la location, la prise & badl, installation, [exploitation de fous établissements, fonds de
comraerve, Se rapportant a Lune ou [antre des activités spécifides ;

o La prise, l'acquisition, ['exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités ;

o La particpation directe on indérecte de la Société dans toutes les opérations ou entreprises commerviales on industriclles
ponvant se rattacher d Lobjet social ;

o Toutes les apérations queloongues contribuant a la réalisation de cet objet. »

, 2
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Sauf prorogation ou dissolution anticipée, sa durée est de 50 années, soit jusqu’au 3 avril 2046.
Son exercice social commence le 1% janvier pour se termine le 31 décembre de chaque année.

Monsieur Jean-Paul LESIMPLE a été nommé en qualité gérant suivant procés-verbal d’assemblée
générale du 11 juin 2002.

2 - Capital

Son capital social s’éleve a la somme de HUIT MILLE EUROS (8 000 €) divisé en cinq cents
(500) patts sociales de SEIZE EUROS (16 €) de valeur nominale chacune, toutes sousctites et
intégralement libérées, numérotées de 1 a 500 et réparties entre les associés en proportion de
leurs apports respectifs, savoir :

— Monsieur Boris BRIAUD,
a concurrence de vingt-cinq parts sociales,
numérotées de 1 a 11,276 2 280, 116 4 124 c1 25 parts

— Monsieur Jean-Paul LESIMPLE,
a concurrence de cent quatre-vingt-douze parts sociales,
numérotées de 12 a 115, 263 a 275 et 376 a 450, ci 192 parts

— Monsieur Joél CHARRIER,
a concurrence de cent quatre-vingt-huit parts sociales,
numérotées de 125 a 225, 251 4 262, 326 a 375 et 451 4 475, ci.......... 188 parts

— Monsieur Stéphane CHABOT,
a concurrence de soixante-dix parts sociales,
numérotées de 281 2 325 et 476 2 500, Cl..cvoerrrrereneeenerensrerensersrereressesenns 70 parts

— Monsieur Patrick BROCHARD,
a concurrence de vingt-cinq parts sociales,
NUMELOEES de 226 & 250, Clouucucreeerreccecrnrenaeerssecessneeasorseeseseecsssanssenssasassens 25 patts

3 - Situation patrimoniale

Le chiffre d’affaires hors taxes et le résultat net comptable dégagés par la société
PERFORMANCE INFO au titre des deux derniers exercices ont été les suivants :

Eneuros | 31/12/2011 | 31/12/2012
Chiffre d’affaires | 405 548 447 640
Résultatnet . | 113026 11 678
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C - CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE ADINFO 17
1 - Desctiption
La société ADINFO 17 est une Société A Responsabilité Limitée au capital de 10 000 Euros.

Elle a été immatriculée le 28 février 2012 au Registre du Commerce et des Sociétés de LA
ROCHELLE sous le numéro 749 865 150.

Son siege social est situé a L4 ROCHELLE (17000) - 9 Place Bernard Moztessier
Elle a pour objet, en France comme 4 I'étranger :

« - Le développement de toutes activités informatiques : consetl, vente de fout matériel, prestations de services ;

la création, ['acquisition, la location, la prise d bail, I'installation, ['exploitation de tous établissements, fonds
de commerce, se rapportant d l'une on ['autre des activités spécifiées ;

- La prise, ['acquisition, lexcploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités ;

- La participation de la société, par tous moyens, & toutes entreprises on Sociétés crétes ou a créer, pouvant se
rattacher 4 lobjet social, notamment par voie de création de sociétés nonvelles, d'apport, commandite,
sonscription ou rachat de titres ou droils sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement
d'intérét économique ou de location gérance ;

- et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et immobiliéres
ponvant se rattacher directement ou indirectement 4 l'objet social et a tous objets similaires ou connexes pouvant
Javoriser son extension ou son développement. »

Sauf prorogation ou dissolution anticipée, sa durée est de 99 années, soit jusqu’au 26 février 2111.
Son exercice social commence le 17 janvier pour se termine le 31 décembre de chaque année.

Monsieur Jean-Paul LESIMPLE a été nommeé en qualité gérant suivant acte de nomination de la
gérance, le 1% février 2012.

2 - Capital

Son capital social s’éléve a la somme de DIX MILLE EUROS (10 000 €) divisé en mille (1 000)
parts sociales de DIX EUROS (10 €), numérotées de 1 a 1 000, attribuées aux associés en
proportion de leurs appotts, 2 savoir :

— Monsieur Boris BRIAUD,
a concurrence de deux cent quarante-cing parts sociales,
NUMELOLEES € 1 A 245, Cluwceerirereerrrrreerereererceeessceneseetstsssssesssetesesssnssssnassns 245 parts

— Monsieur Patrick BROCHARD,
a concurrence de deux cent quarante-cing parts sociales,
NUMELOtées de 246 2 490, Cluuucuceveveererieenererierereesesesesssssusassessnssssssssssns 245 parts

— La société AGECO,

a concurrence de cinq cent dix parts sociales,
numérotées de 491 2 1000, Clo...cuverereererrerrrreerreeesessseereesesussessessessesesseseens 510 parts

L
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3 - Situation patrimoniale

Le chiffre d’affaires hors taxes et le résultat net comptable dégagées par la société ADINFO 17 au
titre du premier exercice social ont été les suivants :

‘Eneutos '~ | 31/12/2012

| Chiffre d’affaires | 63066

Résultatnet | 2667
CONVENTION

I - DESIGNATION DES APPORTS

1. Messieurs Boris BRIAUD et Patrick BROCHARD, soussignés de premicre part, apportent 4 la
société P3B, soussignée de seconde part, sous les conditions ordinaires et de droit, ce qui est
accepté pour ladite Société par son représentant, les biens ci-apres désignés comme suit :

* Monsieur Boris BRIAUD :

— 25 parts sociales numérotées 1 a 11, 276 a 280, 116 2 124 de la société PERFORMANCE
INFO, Société A Responsabilité Limitée au capital de 8 000 Euros, ayant son siége social
a .4 ROCHE SUR YON (85000) — 6 Rue Jacques Yves Coustean, Beaupuy 4, immatriculée

au Registre du Commerce et des Sociétés de LA ROCHE SUR YON sous le numéro
404 408 528 ;

— 245 parts sociales numérotées de 1 a 245 de la société ADINFO 17, Société A
Responsabilité Limitée au capital de 10 000 Euros, ayant son siége social 4 .4
ROCHELLE (17000) — 9 Place Bernard Moitessier, immatriculée au Registre du Commerce
et des Sociétés de LA ROCHELLE sous le numéro 749 865 150.

* Monsieut Patrick BROCHARD :

— 25 parts sociales numérotées 226 a 250 de la société PERFORMANCE INFO, Société A
Responsabilité Limitée au capital de 8 000 Euros, ayant son si¢ge social 4 .4 ROCHE
SUR YON (85000) — 6 Raue Jacques Yves Cousteau, Beanpuy 4, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de LA ROCHE SUR YON sous le numéro 404 408 528 ;

— 245 parts sociales numérotées de 246 a 490 de la société ADINFO 17, Société A
Responsabilité Limitée au capital de 10 000 Euros, ayant son siege social 2 .4
ROCHELLE (17000) — 9 Place Bernard Moitessier, immatriculée au Registte du Commerce
et des Sociétés de LA ROCHELLE sous le numéro 749 865 150.

2. Les parts sociales apportées sont détenues en pleine propriété par chaque appotteut.

3. Lesdites parts sociales représentent des apports en numéraire.

;PR
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I1 - ORIGINE DE PROPRIETE
La société PERFORMANCE INFO
Monsieur Boris BRIAUD est propriétaire de ses 25 patts sociales, numérotées 1 1 11, 276 a 280,

116 2 124, pour les avoir acquises comme suit :

- 5 parts sociales, auprés de Monsieur Jean AUBINEAU, aux termes d’un acte sous seing
ptivé en date du 4 mars 2009,

- 5 parts sociales, auprés de Monsieur Stéphane CHABOT, aux termes d’un acte sous seing
privé en date du 5 juillet 2012,

- 9 patts sociales, auprés de Monsieur Joél CHARRIER, aux termes d’un acte sous seing privé
en date du 5 juillet 2012,

- 6 parts sociales, auprés de Monsieur Jean-Paul LESIMPLE, aux termes d’un acte sous seing
privé en date du 5 juillet 2012.

Monsieur Patrick BROCHARD est propriétaire de ses 25 parts sociales, numérotées 226 a 250,
pour les avoir acquises aupres de Monsieur Olivier AUBINEAU, aux termes d’un acte sous seing
ptivé en date du 20 mars 2008.

La société ADINFO 17

Monsieur Boris BRIAUD est propriétaire de ses 245 patts sociales, numérotées 1 2 245, pour les

avoir acquises aupres de la SARL CAP INFO, aux termes d’un acte sous seing privé en date du
16 octobre 2012.

Monsieur Patrick BROCHARD est propriétaire de ses 245 parts sociales, numérotées 246 a 490,

pour les avoir acquises aupres de la SARL CAP INFO, aux termes d’un acte sous seing ptivé en
date du 16 octobre 2012.

III - EVALUATION DE L’APPORT

La société PERFORMANCE INFO

La valeur des parts sociales, faisant 'objet du présent apport, a été déterminée d’'un commun
accord entre les parties a la somme de 3 170 Euros la patt sociale soit 158 500 Euros pour les 50
sociales apportées.

La société ADINFO 17

La valeur des parts sociales, faisant l'objet du présent apport, a été déterminée d’un commun
accord entre les parties a la somme de 9 Euros la part sociale soit 4 410 Euros pout la totalité des
490 parts sociales apportées.

V4
6 m



IV - YERIFICATION ET APPROBATION DES APPORTS
L’apport qui précéde ne deviendra définitif qu'au jour de Papprobation par décision de

I'Assemblée Générale Extraordinaire de la société P3B, aux termes de laquelle il sera statué sur
I'évaluation des apportts en nature au vu du rapport établi par un Commissaite aux Apports.

V - DECLARATIONS DES APPORTEURS

Les apporteurs, soussignés de premiére part, déclarent chacun en ce qui le concerne :

— qu’il confirme les énonciations figurant en téte des présentes relatives 4 son identité,

— quil dispose de la pleine capacité juridique d’aliéner,

— quil est résident francais au sens de la réglementation des changes,

— quil n’est pas et n’a jamais été en état de cessation de paiement, n’a pas et n’est pas sujet 4
une procédure de sauvegarde ou de conciliation, de redressement ou de liquidation judiciaire,

— que les Sociétés dont les parts sociales sont présentement apportées ne sont pas et n’ont
jamais été en état de cessation de paiement, n’ont pas et ne sont pas sujettes 3 une procédure de
conciliation, sauvegarde, redressement ou liquidation judiciaite

— que les parts sociales apportées sont libres de tous nantissements et de tous droits
quelconques,

— quil n'existe aucune restriction d’ordre légal ou contractuel a la libre disposition des patts

sociales, objet du présent apport, notamment par suite de promesse ou offre consenties 3 des
tiers ou de saisies.

En résumé, les apporteurs, déclarent que rien ne s'oppose 2 la libre disposition des parts sociales
des sociétés PERFORMANCE INFO et ADINFO 17.

Pour sa part, la société P3B, représentée par Monsieur Boris BRIAUD et Monsieur Patrick
BROCHARD, bénéficiaire, déclare, avoir eu une parfaite connaissance du patrimoine, de la
situation et des opérations effectuées par les sociétés PERFORMANCE INFO et ADINFO 17,
depuis le début de I'exercice en cours.

VI -DECLARATION - PACTE CIVIL DE SOLIDARITE

Aux termes d’une attestation établie par acte distinct, Madame Soizig SOULABAIL a
expressément confirmé que le présent apport porte sur des parts sociales appartenant
petsonnellement 2 Monsieur Boris BRIAUD et que les actions nouvelles créées en contrepartie
de cet apport constituent pour celui-ci des biens personnels, que la présomption d’indivision
résultant de Iarticle 515-5 du Code Civil et par la convention de pacte civil de solidarité se trouve
ainsi écartée.
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VII - PROPRIETE - JOUISSANCE

La société P3B aura la pleine propriété des parts sociales apportées 2 compter du jour de la
décision d’augmentation de capital des associés.

Elle sera subrogée dans tous les droits et obligations attachés aux parts sociales apportées a
compter du méme jour.

Tous les dividendes, acomptes sur dividendes ou autres produits revenant aux parts sociales
apportées qui seront mis en distribution 4 compter du méme jour et ce quelle que soit 'origine
des répartitions, bénéficieront exclusivement et totalement a2 la BENEFICIAIRE.

VIII - REMUNERATION DE L’APPORT
La société PERFORMANCE INFO

L’apport ci-dessus décrit est évalué a hauteur de CENT CINQUANTE HUIT MILLE CIINQ
CENT EUROS (158 500€) pour les cinquante (50) parts sociales de la société
PERFORMANCE INFO appottées, rémunéré par lattribution de cent cinquante-huit mille cing
cents (158 500) actions d’'un (1) Euro de valeur nominale au titre de Paugmentation de capital
social, soit :

* Monsienr. Boris BRLAUD
Apport de 25 parts sociales numeérotées 1 a 11, 276 a 280, 116 a 124 de la société
PERFORMANCE INFO, valotisées SOIXANTE DIX NEUF MILLE DEUX CENT
CINQUANTE EUROS (79 250 €), rémunérées par lattribution de soixante-dix-neuf
mille deux cent cinquante (79 250) actions nouvelles de la société P3B

Appott de 25 patts sociales numérotées 226 a 250 de la société PERFORMANCE INFO,
valotisées SOIXANTE DIX NEUF MILLE DEUX CENT CINQUANTE EUROS
(79 250 €), rémunérées par P'attribution de soixante-dix-neuf mille deux cent cinquante
(79 250) actions nouvelles de la société P3B

La société ADINFO 17

L’apportt ci-dessus décrit est évalué 4 hauteur de QUATRE MILLE QUATRE CENT DIX
EUROS (4 410€) pour les quatre cent quatre-vingt-dix (490) parts sociales de la société
ADINFO 17 apportées, rémunéré par P'attribution de huit quatre mille quatre cent dix (4 410)
actions nouvelles d’'un (1) Euro de valeur nominale au titre de 'augmentation de capital social,
soit :

5%
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» Madame Boris BRLAUD
245 parts sociales numérotées 1 a 243 de la société ADINFO 17, valorsées DEUX
MILLE DEUX CENT CINQ EUROS (2 205 €), rémunérées par I'attribution de deux
mille deux cent cing (2 205) actions nouvelles de ia société P3B

245 parts sociales numérotées 246 2 490 de la société ADINFO 17, valorisées DEUX
MILLE DEUX CENT CINQ EUROS (2 205 €), rémunérées par l'attribution de deux
mille deux cent cinq (2 205) actions nouvelles de la société P3B

IX - DISPOSITIONS FISCALES

1) Droits d'enregistrement

Conformément aux dispositions de Particle 810 du Code Général des Impdts, les présents

appotts seront soumis aux droits d’enregistrement applicables 4 I'augmentation de capital en
découlant.

2) Plus-values

Les plus-values dégagées lors du présent apport bénéficient du régime de report automatique
d’imposition prévu a article 150-0 B ter du Code Général des Impots.

I est rappelé que ledit article prévoit qu’il sera mis fin au report d’imposition en cas de :

- vente des titres recus en contrepartie de 'apport

- vente des titres apportés par la société bénéficiaire dans un délai de trois (3) ans & compter de
Papport, sauf si celle-ci réinvestit le produit de cette cession dans le financement d’une activité
commetciale, artisanale, libérale, agricole ou financiére 4 Pexception de la gestion d’un pattimoine
mobilier ou immobilier, 4 hauteur de 50 % au moins du montant de ce produit, dans un délai de
deux (2) ans a compter de la cession.

A cet effet, les apporteurs sont informés de I'obligation de mentionner les plus-values en report
sur une déclaration spécifique a sousctire avec leur déclaration de revenus.

X - AGREMENTS

Conformément aux dispositions de Particle 10-1 des statuts de la Société PERFORMANCE

INFO, lagrément a été donné i la présente opération aux termes d’une décision en date de ce
jour.

Conformément aux dispositions de larticle 11-I-2 des statuts de la Société ADINFO 17,
agrément a été donné 4 la présente opération aux termes d’une décision en date de ce jour.
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XTI - FRAIS - DROITS ET HONORAIRES

Les frais, droits et honoraires des présentes, ainsi que ceux qui en seront la conséquence, sont i la
charge de la Société bénéficiaire, qui s'oblige 4 les payer.

XII - ELECTION DE DOMICILE

Pour 'exécution des présentes et de leuts suites, les parties font élection de domicile aux adresse
et siége social mentionnés en téte des présentes.

XIII - AFFIRMATION DE SINCERITE

Les parties soussignées affirment expressément, sous les peines édictées par I'article 1837 du
Code général des impo6ts, que le présent acte exprime l'intégralité de la valeur des biens apportés.

Fait en quatre exemplaires

A LA ROCHE SUR YON
Le 28 novembre 2013
Monsieur Boris BRIAUD Monsieur Patrick BROCHARD
Agissant également en qualité de Agissant également en qualité de
Président de Ia société P3B Directeur Général de Ia,société
P3B
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