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MOVI PRODUCTION
Société a responsabilité limitée
au capital de 1000 euros
Siege social : 27 Rue Henri Rolland
69100 VILLEURBANNE
Société en cours de constitution
Les soussignés -

. CROUZILLARD Florian demeurant 14 Rue Manin 75019 PARIS
Né le 3 novembre 1982 a PARIS de nationalité Frangaise — Célibataire.

. OUTCAST PRODUCTION
SARL au capital de 10.000 euros ayant son siége social 7 Rue Gaston Monmousseau 93100

MONTREUIL immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 494589831
RCS BOBIGNY ;

Représentée par ANDRE Maél, agissant en qualité de gérant diiment habilité a I'effet des présentes,

Se sont réunis a l'issue de la signature des statuts de la Société MOVI PRODUCTION, le 6 juin 2013, pour
désigner d'un commun accord le premier Gérant de la Société, conformément aux dispositions de I'article N
°13 des statuts de ladite société.

A cet effet, ils ont convenu ce qui suit

I - NOMINATION DU GERANT

Les soussignés nomment en qualité de Gérant de la Société :
ANDRE Maél demecurant 75 bis rue de Cuire a Lyon (69004)
Pour une durce illimitée.

L'entrée en fonction ne sera effective qu'a partir du jour ou la Société aura été immatriculée au Registre du
Commerce et des Soci¢tés.

Lc Gérant déclarc accepter les fonctions de Gérant qui viennent de lui étre confiées. 11 affirme n'cxercer

aucune autre fonction, ni étre frappé d'aucune incapacité ou interdiction susceptible de I'empécher d'exercer ce
mandat.

Par dérogation & I article N°13 des statuts, ANDRE Maél est dispensé par la collectivité des associés de
consacrer tout son temps aux affaires sociales. La collectivité des associés le dispense ¢galement
expressément de la clause de non concurrence prévue a Particle N°13 des statuts.

IT - POUVOIRS DU GERANT

Le Gérant a exercé ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et réglementaires et dans les conditions
prévues au Titre III des statuts.

Il - REMUNERATION DU GERANT

En rémunération de ses fonctions, le Gérant aura droit 4 unc rémunération qui sera fixée au cours d'une
prochaine délibération dcs associés.

[t aura droit en outre au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement, sur justificatifs.

Fait 2 VILLEURBANNE.
Le 06 juin 2013.

En autant d'originaux quc nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au siége social et I'exécution des diverses
formalités légales.

CROUZILLARD Florian SARL OUTCAST PRODUCTION
Représentée par ANDRE Maél
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MOVI PRODUCTION
Société a responsabilité limitée
au capital de 1.000 euros
Siege social : 27 Ruc Henri Rolland
69100 VILLEURBANNE

STATUTS

LES SOUSSIGNES :

- CROUZILLARD Florian demeurant 14 Rue Manin 75019 PARIS
Né le 3 novembre 1982 4 PARIS de nattonalité Francaise — Célibataire.
- OUTCAST PRODUCTION

SARL au capital de 10.000 euros ayant son siége social 7 Rue Gaston Monmousseau 93100
MONTREUIL immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro
494589831 RCS BOBIGNY ;

représentée par ANDRE Magél, agissant en qualité de gérant diment habilité a I'effet des
présentes,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une Société a responsabilité imitée devant exister
entre eux,

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

La Société est une Société a responsabilité limitée. Elle est régie par les dispositions du livre
deuxi¢me du Code de commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en
vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet
La Société a pour objet en France et 4 I'étranger, directement ou indirectement:
Production de prestations audiovisuelles, vente, installation et location de matériel audiovisuel.

La société a également pour objet d’organiser des formations et d’assurer la promotion
d’artistes.

Toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement a F'objet social et & tous objets similaires ou
connexes pouvant favoriser son développement ;

La participation de la Société, par tous moyens, & toutes entreprises ou sociétés créées ou a
créer, pouvant se rattacher a I'objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location
gérance.




ARTICLE 3 - Dénomination sociale
La dénomination de la Société est : MOVI PRODUCTION

Tous les actes et documents émanant dc la Société et destinés aux tiers et notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale précédée
ou suivie immédiatement des mots «Soctété & responsabilité limitée» ou de I'abréviation
«SARL» de I'énonciation du capital social ainsi que du numéro d'immatriculation de la Société
au Registre du Commerce ct des Sociétés.

ARTICLE 4 - Si¢ge social

Le sitge social est fixé 27 Rue Henri Rolland 69100 VILLEURBANNE

1l pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine
assemblée générale, et en tout autre licu suivant décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée & 99 ans & compter de la date d'immaetriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés. Cette durée viendra donc & expiration en 2112, sauf les cas de
prorogation ou de dissolution anticipée.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le ler juillet de chaque année et se termine le 30 jun de I'année
suivante.

Le premier exercice social sera clos le 30 juin 2014.

TITRE I1 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

Apport en numéraire
Les soussignés font apport a la Société, savoir :

- CROUZILLARD Florian apporte a la Société la somme de quatre cent euros,

¢i 400 euros.

-1a SARL OUTCAST PRODUCTION apporte & la Société la somme de six cent euros,

¢i 600 euros.

Lesdits apports correspondent & 100 parts sociales, souscrites en totalité et entiérement libérées.

La somme de 1.000 euros a été déposée, dés avant ce jour, au crédit d'un compte ouvert au nom
de 1a Société en formation ainsi que I'atteste le Certificat du dépositaire établi par la Banque
Caisse d’Epargne, 21 Avenue du Chateau 94300 VINCENNES, ainsi que I'atteste un Certificat
de ladite banque en date du 6 juin 2013.

Récapitulation des apports

- Apports en numéraire : mitle euros
ci 1,000 euros.

Total des apports formant le capital social : mille euros
c¢i 1.000 euros.
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ARTICLE 8 - Capital social
Le capital social est fixé 4 la somme de 1.000 euros.

II est divisé en 100 parts 10 euros, numérotées de 1 4 100, entiérement souscrites et libérées
dans les conditions exposées ci-dessus et attribuées aux associés en proportion de leurs apports,
savoir :

- CROUZILLARD Florian & concurrence de quarante parts, numérotées de 1 a 40,
ci 40 parts

- SARL OUTCAST PRODUCTION i concurrence de soixante parts, numérotées
de 41 a 100, ci 60 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : cent parts.
ARTICLE 9 - Modification du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit de toutes les maniéres autorisées par la loi en
vertu d'une décision collcctive extraordinaire des associés.

La réduction du capital est autorisée par l'assemblée des associés statuant dans les conditions
exigées pour la modification des statuts. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte  'égalité des
associés.

Si I'augmentation de capital est réalisée, pour partie ou en totalité, par des apports en nature, la
décision de la collectivité des associés constatant 'augmentation de capital et 'augmentation
consécutive du capital ainsi que la modification des statuts, doit contenir P'évaluation de chaque
apport, au vu d'un rapport annexé a cette décision et établi sous sa responsabilité par un
commissaire aux apports désigné en justice sur requéte du ou des gérants.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a Ia moitié du capital social, les associés doivent décider, dans les
quatrc mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte s'il y a lieu &
dissolution anticipée de la société. Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée
pour la modification des statuts, la société est tenue, an plus tard & la cléture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue de réduire son
capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves,
si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués & concurrence d'unc valeur au
moins égale a la moitié du capital social.

ARTICLE 10 - Comptes courants

Les associés peuvent laisser ou mettre & disposition de la société toutes sommes dont celle-ci
peut avoir besoin. Les conditions de retrait ou de remboursement de ces sommes, ainsi que leur
rémunération, sont déterminées par une décision collective des associés prise en la forme
ordinaire.

Ces accords sont soumis 3 la procédure de contrdle des conventions passées entre la société et
I’un de ses gérants ou associés.

ARTICLE 11 - Parts sociales

Titre de propriété :

La propriété des parts sociales résulte seulement des statuts, des actes qui les modifient, des
cessions et mutations ultérieures, qui seraient réguliérement consenties, constatées et publiées.
Tout associé peut, aprés toute modification statutaire, demander la délivrance d’une copie
certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. A ce document est annexée la
liste mise & jour des associés, des gérants et, le cas échéant, des autres organes sociaux.
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Droits attachés aux parts :

Chagque part donne droit dans la répartition des bénéfices, des réserves et du boni de liquidation,
a une fraction proportionnelle au nombre de parts existantes.

Droit de vote :

Chaque part donne également droit de participer aux assemblées générales des associés et d’y
voter.

En cas de démembrement de parts, le droit de vote s'exercera selon les modalités prévues a
l'article 14 des présents statuts.

Usufruit — nue-propriété ;

Le droit de vote s'exercera selon les modatités prévues & V'article 14 des présents statuts.
Indivisibilité des parts :

Chaque part sociale est indivisible a I’égard de la société. Les propriétaires indivis d’une ou
plusieurs parts sociales sont représentés auprés de la société dans les diverses manifestations de
la vie sociale par un mandataire unique choisi parmn les indivisaires ou les associés. En cas de
désaccord, le mandataire est désigné en Justice, & la demande du plus diligent des indivisaires.

ARTICLE 12 - Cession et transmission de parts
MUTATION ENTRE VIFS

Opposabilité :

La transmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous seing privé. Elle est rendue
opposable a la Société dans les formes de I'article 1690 du Code civil. Toutefois, la
signification peut étre remplacée par le dépdt d'un original de I'acte de cession au siége social
contre remise par le Gérant d'une attestation de ce dépdt.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir ét¢ déposée au Greffe du tribunal de
commerce, en annexe au Registre du Commerce et des Sociétés.

Domaine de Pagrément :

Toutes opérations, notamment toutes cessions, échanges, apports & société d’¢iéments isolés,
donations, ayant pour but ou conséquence le transfert d’un droit quelconque de propriété sur
une ou plusieurs parts sociales entre toutes personnes physiques ou morales, & ’exception de
celles qui seraient visées a I’alinéa qui suit, sont soumis a I’agrément de la société.

Cessions libres :

Les cessions entre associés sont libres.

Agrément :

L’agrément est donné avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins la
moitié des parts soctales.

Procédure d’agrément :

La procédure d’agrément est suivie dans les conditions prescrites par les articles L 223-13 et L
223-14 du Code de commerce.

La société, par décision collective extraordinaire des associés, peut également, avec le
consentement de ’associé cédant, décider dans lc méme délai, si elle préfére cette solution,
racheter lesdites parts par voie de réduction de capital. Lorsque P’agrément est refus¢ et les parts
rachctées par les associés, le cédant peut exercer son droit de reprise 4 tout moment en cas de
désaccord sur le prix.

Agrément du conjoint en cas de dissolution ou de changement de régime

En cas de liquidation du régime matrimonial par une cause autre que le décés et dans la mesurc
ou le conjoint non assecié est attributaire de part, it devra, s'il désire devenir associé, obtenir
I'agrément de la collectivité des associés se pronongant par décision extraordinaire.

Le méme agrément sera exigé en cas de changement total ou partiel de régime matrimonial
faisant entrer les parts en communauté ou sociétés d'acquéts.




Agrément du co-pacsé :

Le co-pacsé ne participant pas & un apport ou & une acquisition de parts ne pourra pas
revendiquer la qualité d'associé en cas de rupture du pacte civil de solidarité existant entre les
deux partenaires, le partenaire attributaire non associé ne pourra le devenir qu'aprés avoir regu
l'agrément des autres associés qui auront quinze jours aprés la date de réception de la
revendication pour informer le revendiquant de son agrément ou de son refus d'agrément. La
décision des associés est prise a la majorité prévue pour les cessions a des non associés.

MUTATION PAR DECES

En cas de décés d’un associé, ses ayants droit doivent justificr de leurs qualités et demander leur
agrément, s’il y a lieu, selon ce qui est dit au chapitre « Mutation entre vifs » ci-dessus. Lorsque
’agrément a été refusé a ’ayant-droit, celui-ci a droit a la valeur des droits sociaux de son
auteur.

RECOURS A L’EXPERTISE

En cas de recours a I’expertise et a défaut d’accord entre les parties, les frais ct honoraires sont
respectivement supportés par moitié par les anciens et nouveaux titulaires des parts sociales,
mais solidairement entre eux a 1’égard de 1’expert. La répartition entre chacun d’eux a lieu au
prorata du nombre de parts anciennement ou nouvellement détenues.

En cas de retrait, le retrayant supporte seul la charge de ’expertise éventuelle.

TITRE I - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
ARTICLE 13 - Gérance

Nomination :

La gérance est assurée par une ou plusicurs personnes physiques, associées ou non, nommeées
avec ou sans limitation de durée.

Pouvoirs a I'égard des tiers :

Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société sous réserve des pouvoirs que la loi
attribue expressément aux associés. La société est engagée méme par les actes du gérant qui ne
relévent pas de I’objet social, 2 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I’acte dépassait
cet objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Pouvoeirs entre associés :

De convention expresse entre les associés, il est convenu de limiter les pouvoirs du gérant ou de
chacun des cogérants comme suit :

Toute acquisition, cession d’immobilisation, emprunt, ouverture de crédit en compte courant, ne
pourront étre réalisés pour un montant supérieur 4 dix mille euros (10.000 euros) sans 1’accord
de ’assemblée générale ordinaire des associés.

Délégation de pouvairs :

Dans la mesure de ses pouvoirs définis ci-dessus, un gérant peut donmer toutes délégations de
pouvoirs a tous tiers pour un ou plusieurs objets détermmés.

Sdretés :

Les siiretés sur les biens de la société sont consenties en vertu de pouvoirs pouvant résulter des
présents statuts, de délibérations ou délégations.




Rémunération ;

Le gérant peut éire rémunéré, les modalités de fixation et réglement sont déterminées par
décision collective ordinaire des associés.

Assiduité - concurrence :

Sauf a obtenir une dispense de la collectivité des associés, le gérant ou chacun des gérants §’ils
sont plusieurs est tenu de consacrer tout son temps et tous ses soins aux affaires sociales.
Pendant ’accomplissement de son mandat, tout gérant s’interdit de faire directement ou
indirectement concurrence 4 la société puis, en ouire, pendant trois (3) années aprés cessation de
ses fonctions dans un rayon quinze kilométres.

Démission :

Un gérant peut démissionner sans juste motif sous réserve de notifier sa démission a chacun des
associés par lettre recommandée avec demande d’avis de réception plus de six mois avant la
cloture de I’exercice social en cours. Sa démission ne prendra effet qu’a la cléture de I’exercice
en cours.

Révocation :

Toul gérant est révocable par décision des associés représentant plus de la mottié des parts
sociales, a défaut d’obtenir une telle majorité il ne sera pas possible de procéder & une seconde
consultation aux votcs émis. Le gérant révoqué sans justes motifs peut obtenir des dommages-
intéréts.

11 est également révocable par décision de justice pour cause légitime.

Décés du gérant unique :

En cas de déces du gérant unique, un associé ou le commissaire aux comptes est autorisé &
convoquer une assemblée générale pour désigner un nouveau gérant, le détai de convocation
étant réduit a huit jours. Cette assemblée sera présidée par I’associé qui posséde ou représente le
plus grand nombre de parts.

Conventions réglementées - convention interdites — conflits d’intéréts :

- Conventions réglementées :

Un rapport sur les conventions mtervenues directement ou par persommes interposées entre la
société et I'un de ses gérants ou associés doit étre présenté aux associés. L'assemblée statue sur
c¢ rapportt.

Toutefois, s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un gérant
non associé sont soumises a 'approbation préalable de I'assembiée.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la société ne comprend qu'un seul
associé et que la convention est conclue avec celui-ci, il en est seulement fait mention au
registre des décisions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant, et,
s'il y a lieu, pour I'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les
cas, les conséquences du contrat préjudiciables 2 la société.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une société¢ dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du
directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la
société a responsabilité limitée .

Ces dispositions de l'article L. 223-19 ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues  des conditions normales.

- Conventions interdites :

II est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de Ia société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux représentants légaux des
personnes morales associées.




L'interdiction s'applique également aux comjoint, ascendants et descendants des personnes
visées a I'alinéa précédent ainsi qu'a toute personne interposée.

- Conflits d’intéréts :

Le Tribunal peut désigner un mandataire ad hoc pour représenter la société lorsqu’il existe un
conflit d’intérét entre celle-ci et ses représentants légaux.

ARTICLE 14 - Décisions collectives

Assemblée - Consultation écrite - décision si associé unique :

Les décisions collectives des associ€s sont prises en assemblée ou par voie de consultation
écrite, au choix de la gérance.

Toutefois les associés peuvent valablement prendre une décision  I"unanimité dans un acte
dans la mesure ot ils y sont tous présents ou diment représentés, a I’exception des décisions
concernant les comptes annuels.

Toutefois, la réunion d’une assemblée est obligatoire pour les décisions relatives a I’approbation
des comptes annuels et pour toutes autres décisions, dans ce dernier cas si la convecation en est
demandée par un ou plusieurs associés dans les cas prévus par Ia loi.

Au cas ou le nombre des associés serait réduit & un, P’associé unique exerce les pouvoirs
dévolus a la collectivité des associés sous forme de décisions unilatérales.

Droit de convocation :

Les assemblées sont convoquées par la gérance. En cas de pluralité de gérants, le droit de
convocation appartient a chacun d’eux sans que les autres gérants puissent faire opposition.

A défaut, les assemblées sont convoquées par le commissaire aux comptes lorsqu’il en existe
un,

En outre, un ou plusicurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s’ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la
réunion d’une assemblée.

Tout associé peut, également, obtenir par ordonnance du président du Tribunal de Commerce
statuant en référé la désignation d’un mandataire chargé de convoquer ’assemblée.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois, PPaction en justice
n’est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents on représentés.

Mode de convocation :

Les convocations sont adressées aux associ¢s quinze jours au moins avant la réunion, et ce par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception. Celles-ci indiquent I’ordre du jour.

Lieu de convocation :

Le lieu de convocation est soit le siége social soit tout autre heu mdiqué par la gérance.

Droit de communication - délai :

Quinze jours au moins avant la date de 1a réunion de I’assembléc, les documents suivants
doivent &tre adressés par lettre recommandée avec avis de réception a chaque associé : le texte
des résolutions proposées, le rapport du ou des gérants, le cas échéant celui du commissaire aux
comptes.

Pendant ce délat, ces mémes documents sont tenus & la disposition des associés au siége social.
En cas de consultation écrite, les mémes documents sont adressés & chaque associé par lettre
recommandée avec avis de réception qui dispose d’un délai de quinze jours & compter de la date
de réception pour émettre son vote par écrit.

En outre, lorsqu’il s’agit de ’assemblée annuelle destinée 4 I’approbation des comptes, doivent
étre adressés 4 chaque associé par lettre recommandée avec avis de réception : ’inventaire, les
comptes annuels, e cas échéant les comptes consolidés et le rapport sur la gestion du groupe.

(
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Représentation :

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou un autre associé & moins que la société
ne comprenne que deux époux ou deux associés. L’associé unique ne peut déléguer scs
pouvoirs,

Lorsque les parts sont frappées de saisie-attribution ou sont données en nantissement, le
débitcur reste associé.

Les représentants légaux d’associés juridiquement protégés peuvent participer au vote mémc
s’ils ne sont pas eux-mémes associ€s.

Les sociétés et autres personnes morales associées sont représentées soit par leur représentant
légal soit par toute personne physique qu’elles se seront substituées.

Procés-verbaux :

Les procés-verbaux des assemblées doivent étre établis sur un registre spécial sur des feuilles
mobiles cotées et paraphées comportant les mentions suivantes : date et lieu de la réunion, nom
et qualité du président, identité des associés présents ou représentés avec Pindication du nombre
de parts qu’ils détiennent, les documents ct rapports soumis, un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix, le résultat du vote.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est annexée la
réponse de chaque associé.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le ou les gérants et le président de séance. Les
copies ou exlrails sont valablement certifiés par un seul géramt ou éventucllement les
liquidateurs.

Décisions extraordinaircs :

Les décisions extraordinaires sont celles qui emportent ou entrainent, directement ou
indirectement, modification des statuts.

Sous réserve d’autres conditions impératives définies dans les présents statuts ou par la loi, les
décisions extraordinaires sont adoptées par des associés représentant les deux tiers au moins des
parts sociales.

Par dérogation, il est rappelé que le gérant peunt mettre Ies statuts en conformité avec Ia loi et les
réglements sous réserve d’une ratification par une décision des associés représentant les deux
tiers au moins du capital social.

Le quorum est fixé sur premiére convocation an quart des parts et sur deuxiéme convocation au
cinquieme des parts.

Décisions ordinaires :

Les décisions ordinaires sont toutes celles qui n’entrent pas dans la définition donnée ci-dessus
des décisions extraordinaires. Ce sont notamment celles portant sur I’approbation des comptes
annuels, ’affectation des bénéfices, la nomination et fa révocation du ou des gérants, sur
I’approbation de tous actes de la gérance qui n’entrent pas dans la définition de ses pouvoirs
internes.

Une assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de I’exercice doit étre obligatoirement
réunie chaque année dans les six mois de la cléture de exercice en vertu de Particle L 223-26
du Code de commerce.

Sous réserve d’autres conditions impératives définies dans les présents statuts ou par la loi, les
décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié
des parts sociales.

Si cette majorité n’est pas atteinte a la premiére consultation, les associés sont réunis et
consultés une seconde fois et les décisions sont alors valablement prises & la majorité des votes
émis, quel que soit le nombre des votants, & la condition expresse de ne porter que sur fes
questions ayant fait I’objet de la premiére consultation.
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Démembrement des parts :

Lorsque les parts sociales font I'objet d'un démembrement — usufruit d'une part et nue-propriété
d'autre part — le droit de vote appartient a Fusufruitier, savoir

I — En mati¢re d'assemblées générales ordinaires :

Le droit de vote de l'usufruitier portera sur :

- L'approbation des comptes ;

- L'affectation et la répartition des résultats.

Pour toutes ces décisions, le nu-proprictaire devra étre également convoqué.

Le droit de vote appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les avtres décisions. Pour toutes ces
décisions, 'usufruitier devra étre également convoqué.

I1 - En matiére d'assemblées générales extraordinaires :

Le droit de vote appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les décisions. Pour toutes ces
décisions, 'usufruitier devra également convoqué.

En cas de transmission des titres dans le cadre des dispositions de larticle 787 B du Code
général des impdts avec réserve d'wsufruit, et par dérogation avec ce qui vient d'étre indiqué ci-
dessus, les droits de vote de l'usufruitier seront alors limités aux seules décisions concernant
l'affectation des bénéfices.

TITRE IV - CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 15 - Commissaires aux comptes

La nomination dun Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans
les autres cas.

En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d'vn Commissaire aux comptes peut étre
décidée par décision ordinaire des associés. Elle peut aussi étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.
TITRE V- COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 16 - Comptes sociaux

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations soctales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant a cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et l'annexe, en
se conformant aux dispositions légales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la Société durant l'exercice
écoulé, I'évolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre la
date de cléture de l'exercice et la date d'établissement du rapport et enfin les activités en matiére
de recherche et de développement.

ARTICLE 17- Affectation et répartition des résultats
Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la Sociéte,
y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

11 est fait sur ce bénéfice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures un prélévement d'un
vingtiéme au moins pour doter la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque
la réserve légale a atteint une somme égale au dixiéme du capital social.
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Cc prélévement reprend son cours lorsque la réserve Iégale est descendue au-dessous du
dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est comstitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmenté
du report 4 nouveau bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.
L'assemblée générale a la faculté de constituer tous postes de réserves générales ou spéciales
dont elle détermine 'emploi, s'il y a licu.

Les dixfidendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice. s doivent
étre mis en paiement dans les neuf mois de la cléture de I'exercice, sauf prolongation par
décision de justice.

Les pertes de l'exercice, s'il en existe, sont inscrites au report & nouveau pour étre imputées sur
les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a apurement complet.

TITRE VI - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 18- Dissolution
1. Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance doil provoquer une réunion
de la collectivité des associés a effet de décider si la Société doit &tre prorogée ou non.

2. Dissolution anticipée
La dissolution anticipée peut &tre prononcée par décision collective extraordinaire des associés.

L'existence de pertes ayant pour effet de réduire les capitaux propres & un montant inférieur a la
moitié¢ du capital social, peuvent entrainer la dissolution judiciaire de la Société dans les
conditions prévues par les articles L 223-2 et L 223-42 du Code de commerce.

Si le nombre des associés vient 4 étre supérieur a cent, la Société doit, dans I'anée, étre
transformée en une Société d'une autre forme ; 3 défaut, elle est dissoute.

ARTICLE 19- Liquidation

La Société entre en liquidation dés l'instant de sa dissolution, Sa dénomination doit alors étre
suivie des mots «Société en liquidation». La personnalité morale de la Société subsiste pour les
besoins de sa liquidation et jusqu'a cloture de celle-ci. Le ou les Liquidateurs sont nommés par
la décision qui prononce la dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais les
pouvoirs du ou des Gérants, comme ccux des Commissaires aux comptes s'il en existe, prennent
fin & compter de la dissolution.

Le ou les Liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions
Iégales, pour réaliser l'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés sont convoqués en fin de Hquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le
quitus du ou des Liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cloture de la
liquidation.

Si toutes les parts sociales sont réunies en une scule main, la dissolution de la Société entraine,
mais seulement lorsque l'associé est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine i F'associé unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions
de l'article1844-5 du Code civil.
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Lorsque l'associé est une personne physique, la réurion de toutes les parts sociales en une seule
main n'entraine pas la dissolution de 1a Société ; celle-ci continue d'exister avec I'associc unique
qui exerce les pouvoirs dévolus a l'assemblée des associés.

ARTICLE 20- Contestations

Toutes lcs contestations entre les associés, relatives aux affaires sociales pendant la durée de la
Société ou de sa liquidation, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents dans les condttions du droit commun.

TITRE VII - DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 21- Personnalité morale - Immatriculation au Registre du Commerce et des

Sociétés

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale que a dater de son
immatriculation au Registre du Commesce et des Sociétés.

Le ou les Gérants sont tenus de requérir cette immatriculation dans les plus courts délais, et de
remplir a cet effet toutes les formalités nécessaires.
En outre, pour faire publier la constitution de la présente Société conformément 4 la loi, tous

pouvoirs sont donnés a un associé ou au porteur d'une copic des présents statuts comme de
toutes autres piéces qui pourraicnt étre exigées.

ARTICLE 22 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Un état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec Findication pour chacun
d'eux de l'engagement qui en résulte et annexé aux présents statuts pour la Société, a éi¢
présenté aux associés avant la signature des statuts.

ARTICLE 23- Frais

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la Sociéte,
portés au compte des «Frais d'établissement» et amortis sur les premiers exercices avant toute

distribution de dividendes.

Fait & Villeurbanne
Le 6 juin 2013

En autant d'originaux que nécessaire pour le dépot d'un exemplaire au siége social et 'exécution
des diverses formalités légales.

CROUZILLARD Florian
A
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ANNEXE 1 - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION

Signature le 30 avril 2013 d’un contrat de domiciliation avec la société LA CORDEE. Montant
de la redevance mensuelle: 39 euros.
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ANNEXE 2 - CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE DES FONDS
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ﬁ CAISSE D'EPARGNE

ILE-DE-FRANCE

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS ETABLI A
L’OCCASION DE LA CONSTITUTION D’UNE SOCIETE

Nous, CAISSE D'EPARGNE ET DE PREVOYANCE ILE-DE-FRANCE, 26/28, rue Neuve
Tolbiac - CS 91344 - 75633 Paris Cedex 13, Banque Coopérative régie par les articles L 512-
85 et suivants du Code Monétaire et Financier, Société anonyme & Directoire et & Conseil
d’Orientation et de Surveillance, dont le Capital s*éléve & 1 157 868 380 euvos, immatriculée
sous le numéro 382 900 942 RCS Paris, et ayant son siége social 19, rue du Louvre 75001
Paris, Intermédiaire d’assurance, immatriculé 4 ’ORIAS sous le numéro 07 005 200,

Certifions avoir regu en dépot la somme de 1000 euros (mille euros)

Par chéque, sous réserve d’encaissement

- Monsieur Florian CROUZILLARD Cheque n°8715889
Tiré sur Ia banque CIC Est Epinal 400 euros
OUTCAST PRODUCTION (SIREN 494589831) Chéque n® 3529913
Tiré sur a banque Caisse d’épargne Vincennes 600 euros

Représentant la totalité des versements effectués par les souscripteurs de [a forme juridique en
formation SARL MOVI PRODUCTION en formation, sise 27 rue Henri Rolland 69100
VILLEURBANNE

sur le compte bloqué « dépdt de capital » n° 90000 08 004591459 et avoir constaté la
concordance entre ces versements et les sommes indiguées comme versées par chaque associé
sur la liste de ceux-ci qui lui a &i€ présentde.

Le montant des apports en numéraire représente 100 % du capital d’un montant de 1000
euros.

Cette somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires.

Fait en quatre exemplaires
A Vincennes, fe 6 juin 2013

¢se d'Epargne 1!%942-552%5%%“5 ILE-DE-FRANCE

, avenue du Chiteau
94300 VINCENNES
TéL0l 713387 05-Fax 0143285983

Siége social : Calvse d'Epargne et de Prévoyonce llede-France Intermédialre d' . fculé & YORIAS sous
19, rve du Lovwre Bangue Coopérative réglo par les articles £ 512-85 et sutvants fe numéro 07 005 200
y . du Code Monétaird et Finonder - Sockété anonyme & Directolre
75001 Paris et & Canselt d'Orlentation et de Survellonce
Internet ; http:liwww.caisse-epargne.fr Capital de 945 368 380 Euros - 382 J00 942 RCS Paris
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