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RIVES DE PARIS

[ A
POPULAINE IS

DEPOT DE CAPITAL S.AS

BANQUE POPULAIRE

DADN 1439 IDX0 XXXXXXXXXX IDX1 0 FADN

CERTIFICAT

La BANQUE POPULAIRE RIVES DE PARIS, représentée par Jean-Charies AMORIN agiséant en qua‘lité de

Directeur de I'Agence. ,

. VU la liste des actionnaires " (comportant leurs nom, prénom usuel et domicile, avec lindication des sommes
versées par chacun d'eux), de la Société par Actions Simplifiée en formation dénommée A E.R.D.l au capital de ¢

2000,00 € dont le Siege Social sera &tabli 4 99 Bis Avenue du Genera! Leclerc 75014 PARIS. =

- CERTIFIE qu'il a été déposé A l'Agenoé de BAGNEUX, ' o - _C‘
au compte spécial bloqué numéro: 21483798202, ' ‘ '

la somme de : 2000,00 € représentant @ :

au

FAIT EN QUATRE EXEMPLAIRES ™

_ A Bagneux, le 18 octobre 2013

g

lintégralité du capilal social souscrit en numéraire,

O Ia partie libérée du capital social souserit en numéraire.
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‘" L'Agence doit conserver une copie certifiée conforme de la liste des actionnaires.

2 Cocher la case concemeée

'1 exemplaire pour le Client, 2 exenﬁplaikes pour le Tribunal de Cdmmerce, 1 exemplairé 'pour I'Agence.
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1310610202

DATE DEPOT : 2013-11-26

NUMERO DE DEPOT : 2013R105997

N° GESTION : 2013B22486

N° SIREN : 798719480

DENOMINATION : A.ER.D.I.

ADRESSE : 99 bis avenue du Général Leclerc 75014 Paris
DATE D'ACTE : 2013/10/08

TYPE D'ACT;E : .AC:I'E

NATURE D'ACTE : LISTE DES SOUSCRIPTEURS




A.E.R.D.L,
Société par actions simplifiée
au capital de 2 000 euros
Siége social : 99 BIS avenue du Général Leclerc
75014 PARIS
Société en cours de constitution

, ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Identité ou désignation des Nombre d'actions Montant des Montant des
Souscripteurs souscrites souscriptions versements effectudés
M Haen CHRISTOPHER

1 rue de |'Amiral Mouchez

91 320 Wissous . 100 - 2000 2000

Totat 100 2000 2000

Le présent état qui constate la souscription de 100 actions de la Société A.E.R.D.I., ains! que le
versement de (a somme de 2 000 euros correspondant 3 la totalité du nominal desdites actions, est
certifié exact, sincére et véritable par M Haen Christopher, fondateur.

Fait a Wissous
Le 8 octobre 20113
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1310610201

DATE DEPOT :
NUMERO DE DEPOT :
N°® GESTION :

N° SIREN :
DENOMINATION :
ADRESSE :

DATE D'ACTE :

TYPE D'ACTE : |

NATURE D'ACTE :

2013-11-26
2013R105997
2013B22486
798719480
A.E.R.D.L

99 bis avenue du Général Leclerc 75014 Paris
2013/10/08

STATL;TS CONSTITUTIFS

PZ



. A.E.R.D.L
Société par actions simplifiée
- au capital de 2 000 euros .

S:cgc SOClaI 99 bis avenue du Géncral Leclerc

750[4 PAR[S U P&\J %\ /{O\
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- LES SOUSS]GNES-

" Pour sausfmre aux dlSpOSlllonS de I’ amcle R 224- 2 du code du commcrce. 1I est préc:sé quc
les presenl.s statuts ont cté sngnés par : : .

. - MonsieurChnstophcr HAEN .
'Demeuraml Ruc delAmlral Mouchcz. 9!320 W:ssous
© Né le07!1ﬂl%7.’:1uvisy5ur_0rgc S

" Nationalité Frangaise -

' 'ARTICLE ] - Forme
N . . - " ’ -
lLa soc:eté est consmuee sous la formc d‘unc Société par actions simplifide régie par les
dlsposumns 1égales applicables et par les prcscnts smtuls Elle foncuonnc mdlsunctcment :
sous la méme forme ave un ou pluswurs associés. - .; S e et e

Elle ne pcut procéder d une oﬂ're au publlc sous sa forme actuclle de soc1été par. acuons‘ .
_~ simplifiéc, mais peut- procédcr a dcs offres réservécs i des mvcsusscurs quallﬁés ou dun L
‘ cercle restreint d‘mvcshsscurs o : :



Elle peut émettre toutes valeurs Moblllcres définies 3 l'amclc L 211-2 du Code monétaire ct
.~ finaneier, donnant accés au capital ou 4 l'ntmbuuon de titres de eréances, dans les condmons
prévues par la loi ct les prescnts statuts. :

' 'ART]CLEQ Dc’nominalion sbcialé: ~

I_a dénomination socmlc cst: A E.R. D Lo —

Sur tous les nctcs et documents émanant de la Soc:étc. la dénommauou sociale doit clrc
- précédée ou suivie immédiatement des mots «Société par acuons mmphﬁéc» ou dcs mmales
«S.AS.»et de l'cnoncmuon du cnpllal socml S : -

’

ARTICLE 3 - Slcgc social
Le snége socnal est fixé : 99 bis avi cnue “du Général Leclcrc 75014 Parls

. 11 peut étre transféré par décision collective dcs assoc:lés en tous. lieux qm sont hnblhlés A

modlf' er lcs statuts en conséqucnce .

ARTICLE 4- Ochl

La Société a pour objet l aclwlté dc Amcnagcmem en EIccmcue réscaux Domothuc ct
“informatiques . — -
Toutes opérations mdustncllcs commcrcmlcs et ﬁnnncnércs mob:hercs et mmob:heres
pouvant s¢ rattacher dlrcctcmenl ou mdlrcctcmcnt a 1"objet social ou 3 tous objcts s:rmlnlrcs
ou connexes. .

‘La pammpatlon de la socn:te. par tous moycns, 4 toutes cntrcpnscs ou soc:ctés crcécs oud
créer, pouvant se rattacher 4 1objet social, notamment par voic de création dc sociétés
‘nouvelles, d’ apport, command:lc souscnptlon ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
alliance ou association en pamclpuuon ou ;,roupcmcm d’ 1n!cn.t cconomlquc ou de locauon
gérance, , ‘

s
La Société, sauf prorogatlon ou dissolution anncnpcc a une durcc de 99 ans qun commcnccra
dcourir & compter du jour de son immatriculation'au rcglslre du commerce el des sociétés.

Les décisions de prorogauon dé la duréc dela Soc:cté ou de dlssoluuon anuc1pée sont pnscs
par décision collccmc des assoclés : :

TITRE tH - APPORTS CAPITAL SOCIAL FORME DES ACTIONS DRO[TS ET
OBL!GATIONS ATTACHES AUX ACI'IO‘\IS . :

ART!CLEG —Apports - .

- - PR [ [

Monswur Chnstopher HAEN npportc ﬁ In soc;été ln somme dcux mlllc euros, ("000€uros) .
_/




" “correspondantes. "

Monmm total dcs apports en numémlres dcux mille curos (”000€uros) /

Ladltc somme com:spond:mt .".~. la souscnpuon etala llbemllon mtegralc de 100 actions de

20€uros chacune, ainsi quc I’atteste le certificat du déposnalre établi par la Banquc / :

Cctte somme de 2000€uros a é1é déposée a la Dite banquc pour lc compte dc la société en
formauon suivant le certificat ¢établi par celle-ci.

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de 2 000€uros o e

11 est composé de 1;00.actions de 20curos chacunc iﬁtégr:_llcm'ent Jibérées. | _ -
ARTICLE 8- Modlf' c:mons du capnnl socml

e Le capnal ne pcut étre augmcnté ou redun quc par unc décnswn co]lcctive des associés _
st:nuanl sur lc rapport du Président. : S T

Le capual socnal pcut étre augmcnté soit par émission d actions ordmmres ou dc préférencc ‘
soit par ma_jorauon du montant nommal des titres de cap:tal existants. ‘

1l peut égu]cmcnt étre augmcnté par Iexercice des: drons attachés a des valcurs moblhen:s -
- donnant accés au capital, dans les conditions prévues par Ia loi. s

" Les titres de capital nouveaux sont émis son a lcur montant nommal sont dce mont:mt majoré
~'d’une prime d’émission. - . 7 .

Ils sont libérés soit par appon en numemlrc y compns par compcnszmon avee dcs créances

. liquides et exigibles sur la Société, soit par apport ¢n nature, soit par mcorporat:on de -

“réserves, bénéfices ou primes d‘émlsswn soit en conséqucncc d’unc fusion ou d'une scission.

1ls peuvent aussi étre libérés consécumcmcnt a I'exercice d° un droit attaché & des valeurs
mobiliéres donnant acccs au capual comprcnant lc cas écheant I versement des sommes
~.2° Les associés pcuvent délégucr au Prés:dent lcs pouv oirs néccssmrcs a l effet de rcalnscr ou -
de décider, dans les condmons ct dcl:us prévus par la loi, I’ augmenta_tlon ou la réduction du
capltal : -
3" En cas d‘augmcntauon du capltal cn numémire ou d'émission. de. valcurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit 3 I’attribution de titres de créances, les associés ont,
propomonncllcmcnt au montant de leurs actions, un droit de préfcrence ila souscnpuon des. .
nouveaux titres émis. Toutefols, les associés peuvent renoncer 4 titre individuel a leur droit

préfércntic] de souscription et la décision d’ augmentation du capital peut supprimer cc drou T

préférentiel dans les conditions prcvucs parlaloi.
 4° Les actions nouvelles de numéraire doivent - obl:gutonrement clre libérées lors de Ia

souscription de la quotité du nommal (ou du pmr) prcvuc par la lo: et, lc cas échéant, de la
totahté dela pnmc d'émlssmn .




* ARTICLL 9 - Forme des titres de capital de la Société
La Société ne pouvam fuil-'c-:;ppél.pﬁblic:‘ﬁ I’épargne, les valeurs mubiliéres émises par celle-ci
* sont obligatoirement nominatives. . o )

Elles sont inscrites en compte conformément 4 la réglementation en vigucur ct pux usages
applicables. o - -

Tout associé peut demander 4 la Société la délivrance d'unc attestation d’inscription en -
VcompIC. I . . . . . ' . . L

ARTICLE 10 - Droits et obligations httn;hés aux actions -

‘1. Toute action, donnc droit daus les bénéfices et I"aetif socinl, & une part nelte
proportionnelle 4 Ia quotité de capital quelle représente. ' ' ‘

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes cxonérations fiscales comme de

toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au .

profit des actions pourraient donner lieu.

. 2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports. _ -

3. Les actions sont indivisibles a Iégard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent sc-

faire représenter auprés de la Société par 'un d’entre cux ou par un mandataire unique
désigné cn justice en cas de désaccord. _ o : o

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes
" les décisions collectives, sauf pour celles concemant I"affectation des bénéfices de I'exercice - -

ot il est réservé  I'usufruitier. .~ Co

5. Chaque- fois ‘qu’il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en pombre inférieur A celui requis ne pourront

- exercer ce droit qu'd condition d’avoir fait leur affaire personnelle du groupement e,
éventucllement de I'achat ou de la vente du nombre d’actions ou de titres nécessaires.

_ 6. Les actions ayant une valeur nominale inféricure ou égale ﬁ un montant fix¢ par décret en :
Conscil d’Etat peuvent &tre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées -

pénérales d’associés dans les conditions prévues pour la modification des statuts et sclon les
dispositions réglementaires. R N

-

lis comporieni Iobligation, pour 1és “associés, de procéder aux’achats ou” aux’ cessions™ "

d"actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cct engagement ¢t ne le remplissent pas, les upérations de
regroupement peuvent &tre annulées 4 la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats ct
les ventes de rompus peuvent étre anpulés 4 1a demande des associés qui y ont procédé ou de
leurs ayants cause, 4 I"exception des assuciés défaillants, sans préjudice de tous dommages

. intéréts s’il y a liew. -

La valeur nomivale des actions regroupées ne peut £tre supérieurc 4 un montant .fixé par
décret en Conscil d’Etat. ' : , : :

- Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assembléc générale, obtenir 1 7 ]
d’un ou de plusieurs associés I'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix "
. fixé par "assemblée, la.contrepartic tant 4 I'achat qu’a la vente des offres portant sur les
_rompus ou des demandes tendant & compléter le nombre de titres appartepant A chacun des
associés intéressés, . ST BRI T

.

o



_.¢) Opération de reclassement s) C 7 S ac
la Société intervenant a V'intérieur de chacun des groupes d’associés, consiitué par chaque =~

-2, L."ilssdcié Cédant notific au Président et 4 chacun des asso

A Pecxpiration du délai fix¢é par le déeret, les actions non présentées en vue de leur
_segroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.- o

Les dividendes dont Ic paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés

aux propriétaires des actions ancicnnes dans la mesure od ils nont pas ¢é1é attcints par la
- preseription. : - . ‘ ‘

Lorsque lcs propriétaires de titres n’ont pas la libre administration de leurs biens, la demande

. d"échange des ancicns litres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le
~ regroupement soot assimilés 4 des actes de simple administration, ' S

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques ct conferent de plein droit ct sans

I"accomplissement d’aucune formalité les mémes droits récls ou ‘de créance que les titres . =7

anciens qu’ils remplacent. o
Les droits réels ct les nantisscments sont reportés de plcin droit sur les tilres nouveaux
attribués en remplacement des titres ancicns qui cn sont greves. ‘ Co

TITRE 111 - TRANSMISSION ET LOCATION DES ACTIONS - EXCLUSION
. ’ASSOCIES . o o »

 ARTICLE IT- Dis;posilidﬁs communcs’applicablcs aux cessions d’actions |

Définitinns ) , ‘ _ .

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apees :

a) Cessian : signific loute opération a titrc onéreux ou gratuit cntrainant le transfert dec la
pleine propriété, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la
Société, 2 savoir . ‘cession, transmission, échange, apport cn chiéié, fusion et opération
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission
universclle de patrimoine. © T ‘ ‘ : T

_b) Action ou Valcur mobiliére : signific les vnlcur_s_mobi:liér'es émises par la Soeiété donnant _
" accés de fagon immédiate ou différée ct de quclque maniére que c¢ sait, a Iattribution d’un :

droit au capital etou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons ¢t droits de
souscription et d’attribution attachés 4 ces valeurs mobilicres. ' o
ignific toute opération de rec

lassement simple des aetions de

Société associde et les soeiétés ou entités qu'elle controle directement ou indirectcment au

. sens de I"article L 233-3 du Code de commerce. _ . )

- Mpdalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s"opére par un virement de compte & compte
sur production d’un ordre.de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mauvements coté et paraphé. - C -

ARTICLE 12-Préemption -~~~ 7 7

1. Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise ou respect du droit -

de préemption conléré aux associés ¢t ¢e. dans les conditions ci-aprés. ~
ciés par lettre recommandée avee

[P

';'_C..HM



demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

- _lenombre d'actions concerndes ;- o T e T s s S

— les informations sur le cessionnaire envisageé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s'il -

" s"apit d’une personnc morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant ¢t répantition
du capital, identité de scs dirigeants sociauX ; . : - SR

© ~le prix et lcs conditions de Ia cession projetée,

7' La date de récéplidn de 1a notification de I"associé Cédant fait courir un délai de trois (3)
mois, & I"expiration duguel, si les droits de préemption n’ont pas été exercés en totalité sur Jes

actions concemées, le Cédant pourra réaliser librement In cession projetéc.

_ 3. Chague associé bénéficie d°un droit de préemption sur les actions faisant J’objet du projet
de cession. Ce droit de préemption cst exercé par notification au Président dans les deux (2)
mois au plus tard de la réception de Ia notification ci-dessus visée. Cette notification cst
effectuée par lettre recommandée avec. demande d'avis de réccption’ précisant le nombre”

d'actions que chaque associ¢ souhaiic acquérir.

4. A I’expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois

mois fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier 4 I"associé Cédant par lettre recommandée
" avec demande d’avis de réception les résultats de la préemption. - - ' I
Si les droits de préemption excreés sont supérieurs au nombre d’actions dont la cession est
envisagée, les actions concernées.sont réparties par le Président entre les associés qui ont
~ notifié leur volonté d’acquérir au prorata de leur participation au capital de la Soci€té et dans
" Ia limite de lcurs demandes. - - S o

. Si les droits de préemplion sont inféricurs au nombre d*actions dont la cession est envisagée, o

les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais é1¢ exercés et Iassocié Cédant est libre
de réaliser.1a cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de
respecter 1a procédure d'agrément prévue a larticle Agrément ci-aprés.’ o -

5. En cas d'excrcice du droit de préemption, Ia cession des actions devra étre réalisée dans un
délni de 30 jours moycnnant le prix mentionné dans la natification de I’associé Cédant.

ARTICLE 13 - Agrément

.- 1. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre. associés qu avec I"agrément réalable
Y e

de la collectivité des associés statuant 4 a majorité des voix des associés disposant du droit de
vote : les actions du Cédant n’étant pas priscs en compte pour e caleul de cette majorité.

2. La demande d’agrément doit étre notifiée par letire recommandée avec demande d'uvis dc‘

réception adressée au Président de 1a Société et indiquant le nombre d’actions dont Ia cession

. est envisagée, le prix de la cession, le nom, prénoms, adressc, nationalité de I'acquéreur ou

s'il s"agit d’une personne morale, son identification compléte (dénomination, siége social,
numéro RCS, montant ct répantition du capital, identité de ses dirigeants socinux). Cettc
demande d’agrément est transmise par le Président nux associés. - L

3. Le Président disposc_d‘mi délai de trois (3) mois 5comptcr dela réception de 1a demande

- d’agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de ln collectivité des assaciés. Cetle - "

notification est effectuée par lettre recommandée avee demande davis de réception. A défaut
de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé pequis. ..~ . o R

" 4. Les décisions d’agrément ou de refus _d'agrérhcnt ne sont pas motivées. -




5. En cas d’agrément, {*associé Ceédant peul réaliscr hbrcmcnl la cession aux conditions
- potifiées dans sa demande dagrément. Le lmnsfcrt des actions dait €tre réalisé au plus tard
dans les 30 jours de la décision d’ agrément © 4 dcfaul de réalisation du transfert dans cc ddm

I'agrément scrait frappé de caducité. .
6. En cas de refus d’agrément, la Socnélc esl tenue dans un délal de un (1) mois :’1 compler de

la notification du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquénir les actions de I associé
Cédant par un ou plusieurs tiers agréés sclon la procédure c:-dcssus prévue. :

Si le rachat des actions n'cst pas réalisé¢ du fail de la Socu.le dans ce dclm d un mois; " -

I"'agrément du ou des ccssmnnmres est réputé acquis. . -

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par Ta Société est déterminé d'un commun accord -
entre les parties. A défaut d"accord, le prix scr dclcrmmc a dire d’expert, dans les conditions -
~ de I'article 18434 du Code civil. - - PRRT o \

 ARTICLE 14 - Locaﬁon d"actions

lLa lo'calion‘dés actions est inlcrdite. -
ARTICLE 15- Exclusmn d un assoué

xclusmn de plein dr0| ; L , , ‘
exclusnon de plcm droit mlcrwcnl cn cas de d|ssolunon. de rcdrcsscmcm ou de hqmdauon

' Judlc:am: d’un associé,

Exclusion faculmti\;c

Cas d’cxclusion 4
L'exclusion d’un associé peul étre également prononcéc dzms Ics cas suw:mts :

. —violation des dnsposmons des présents statuts ;

_ exerciee direct ou indirect d’une activité concurrente de celle exercée par la Socncu, :

- _révocation d’un associé de scs fonctions de mandataire soc:al . ‘
*Z condamnation pénale prononcée z‘ll encontre d"un assoclé e

- Aulrcs motifs ]
Modalltés de fa déc15|on d cwclusnon

L'exclusion est prononcée par décision collective des ‘associés statuant 4 la majorité des voix
des associés disposant du droit de vote ; I"assaci¢ dont Iexclusion est susceptible d’étre

. prononcée ne participe pas au vole el ses acuons ne sont pas pnscs en comptc pour Ic calcul
- de la majorité. . : : S :

* En cas d’acquisition des actions par la Société, cclle-ci est tenuc dans un délai de six (6) mois - -
“Acompterde I’ acqunsmon de les cédcr ou de les nnnu!cr.

Les associés sont consultés sur I’ cxclus:on 4 I'initiative du Présndenl si le Président est lui-

méme suscepublc d'clrc cxclu. Ies assoclcs scronl consullés :’1 l‘mmatwc de l’assoclé Ic plus
dlllgcnt - - o R

l‘ormahlés dela dcc:snon d’exclus:on

La décision d’ cxclusuon nc pcul mtcrvcmr que sous réserve du rcspccl des’ formahléS'"'

o}

‘ suwanlcs




- nol:f'cauon A I"associé concemé p.u lettre rccommandu: avce demande d'avis de reccpuon
adressée 15 jours avant la datc prévue pour Ja réunion dc fa collectivité des nssocxcs, dela_
mesure d’exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de Ia date de la réunion devant
statucr sur l'cxclusmn cette notification devant cg,alcmcnl étre adresséc 3 tous lf.s autres
associés;

'_ convocalion de I'associé concemé A une réunion prca]ablc des associés lenue au plu.s tard 5-
jours avant la datc prévue pour [a consultation des associés sur la décision d'cxclusion afin de
lui permctlrc de présenter scs observations et de faire valoir scs arguments cn dél‘ensc soit par
lui-méme, soit par I’ mlcrmédmlrc de son ou de scs représentants lcgaux. :

l’nsc d’efTct de la déc:swn d Lxclusmn _

La décision d' cxclusmn, qm peut étre- pnsc tant en prcscncc qu’ en I'ubsence de I’ assomé :
concemé, prcnd effct 3 compter de son prononcé, Celte décision doit également statuer sur le
rachat des actions de I"associé exelu ct désigner le o lcs acquéreurs de ces actions ; il est
expressémcnt convenu que la cession sera réalisée valablement sans apphcahon des clauscs
d’agrément etfou de pn.cmphon prévucs aux présents statuts. :

La décision d'exclusion est notifiéc d I"associé exclu par lctlrc rccommandéc avec demande
~dravis dc réception & l'lnluauvc du Président.

Dlsnn';mnns communes i l'cwcluslon de plcin droit ¢t 4 I’exelusion facultative -

% exclusion de plein droit et I’ cxclusmn facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des drmls non pccumalrcs attachés d la totahle des actions de I’associ¢ exclu.

La totalité des actions de 'associé cxclu doit étre cédéc dans les 60 _]OUI'S ‘de la décnsnon
‘d'exelusion A toule personne désig gnée commc il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu cst déterminé d’un commun accurd ou a
défaul, adirc d cxpen dans les conditions de I"article 1843-4 du Code civil.

“ ARTICLE 16 Nulhlc dcs cessions d acllons

Toutes les cv..ssmns d'actions v.chcluccs en vmlauon dcs dlsposmons des amclcs 1 l ﬁ i5 dcs '
"présents statuls sont nulles. : S S -

Au surplus. unc lcllc ccssmn conslituc unjuslc motif d’ cxclusmn
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TlTRh v - ADMINIS’I‘RATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE -
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES
AUX COMPTES

ARTICLE 17 Prcsndcnl dc la Somélé

La Société est rcprcscntec, dlngcc ct admtmslrcc par un Prcmdem pcrsonnc phy51que ou
mom]c associ¢ ou  non, de la Soc1élc. : :

_ chlgnanon

‘Le premicer Président de la Soc:élé cst desu,né aux termes dcs préscnts statuts Le Présndcnl: e
est cnsmtc dés:g,né par dcmsmn collccuvc dcs assocnés. -

et




B lnvciusscmenls ‘supérieurs 4'15.000 curos"-"

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doil obligatoirement désigner un
e rcprcscnmnl pmnancnt personnc physique... - S L

Durée des foactions

Le 1‘rés:dt.m est nommeé sans hmnauon de durce.

En cas de déeés, de démission ou empéchement du Président d'excreer. ses foncnons d’une
durée supéricure 4 6 mois; il est paurvu & sun remplacement par décision collective des

associés. Le Président remp]ac;ant cst dés:gne pour le lemps rcslam A courir du mandal de son .-

prédécesseur.

. Le . Président peut étre révoquc A tout moment, sans qu’il soit besom d’un juste motif, par :

décision collective des associds prisc & Pinitiative d’un ou plusmurs associés réunissant au
moias 75 % du capital ct des droits de votc de la Socié1é ct statuant A ’unanimité des voix des

associés dlsposanl du droit de vote, sachant que le Président ne prend pas part au vote. Ct.uc '

rwocauon 0 ouvrc droit i aucune indemnisation.

Par exception aux dlSpOSlthﬂS qui pn.cf:dcnl Ie Prcs:dcm est révoquc de plein droit, sans

indemnisation, dans lcs cas suivants @

_ dissolution,. mis¢ cu redressement ou Ilqmdm:on Judlcwlre ou mlcrdlcnon de gcsuon du .
~ Président personac morale | . : .

— cxelusion du Président associé ; ‘
— interdiction de diriger, gérer, administrer ou conlroler une cntrepnse ou. unc personnc

momle, mcapaclte ou faillite pcrsonncllc du Pré51denl pcrsonnc phys:quc

Rcmuncnllon :
La rémunération du Prcs:dcnt csl f xée chaquc annéc par décision collcclwe des assocu.s. ‘

%

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représentc A I'égard des tiers. A ce lllrc. il est investi de
“tous les pouvoirs nécessaires pour ﬂ[:,ll' en toute circonstance au nom de la Société, dans 1a
 limite de I"objct social et des pouvoirs cxpressément dévolus par les dlsposmons légales et Ics

présents statuts aux décisions collectives des associés.

Toutefois 4 titre de rc;,lcmcnt intérieur nun npposablc aux tiers, le l’rc51dent ne pourra prcndre A
les dc.c:s:ons suivaates qu *apris autorisation prcalablc de la colIccuvnc des assocus

- Acqmsmon ‘ou cession d’un fonds de commerce ou d’ élcments du fonds dc commerce d un

montant supérieur i 15, 000 euros ;
- Prisc ou mise en Iocnuon gcmnce d’un fonds dc commerce ;
- Acqmsluon et cession de participations d'un monianl supéricur i 15. 000 euros ;

- Octrol de garanues sur Pactif social d’un montaot supencur 415.000 curos ;

. Le Prcs:dent n’a pas la qualité pour dcc:der ou autonscr I‘éhﬁssior{”d’obligations'. les présents
. statuts réservant cc pouvorr a l assemblée générale.. ' - a

e e e - - e e e = PP P
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ARTICLE 18 - Dirccteur Général

DCSIgnatmn ,
Le Président peut donner mandat 4 une personne momlc ou 2 une personne physique de
I’assister en qualité de Directeur Général,

Lorsque le Dirccteur Général est une personne momlc celle-ci doit abligatoircmcm désigner
un rcpn’:scntanl pcrmancnt pcrsonnc phys:quc.

Le Directeur Général, personne physique, peut bcné{'c:lcr d un Cunlral de lmvml au sein dc la. .

Socu.tc

Dirée des fonctions

La durde des fonctions du Dlrcctcur Généml est ﬁxcL dans la décision de nommauon sans que
ccltc durée pulsse excéder celle des fonctions du Président.

“En cas de décés, de démission ou empéchement du Directeur Générl d'exercer ses fonctions -
~ d’une durée supéricure & 6 mois, il est pourvu 4 son remplacement par décision collective des
associés. Le Directeur Général rcmplm;nnt est désigné pour le tcmps restant 4 courir du -

. mandat de son prcdéCcsscur. : ¥

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Présxdent le Directeur Géncml reste en

fonctians, sauf décision contraire des associés, Jusqu’.’l Ia nommauon du nouveau Président.

Le Dirccteur Général peut élre révoqué i lout moment et sans qu'un juste motif soit .
' nécessaire, par décision collective des associés sur proposition du Président el dans les mémes .
“ conditions que cclles exposées Al'article 17. La révocat:on des fonctions de D:rcctcur Généml :

n’ouvre droit & aucunc indemnité.

'En outre, le Directeur Général est rcvoqué de plein droit ‘dans les cas suivanls :

~ dissolution, misc cn redressement, liquidation judiciatre ou mtcrdlcnon de gestion du
Dirceteur Général personne morale ; :

- ~ exclusion du Dirccteur Généml associé ;

—interdiction de diriger, gérer,” administrer ou contrdler une cmreprlsc ou unc personne

-- morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération

rcmuncratmn qui résulte de son Coutrat de travail.

La ﬁxauon et la modification de la rcmunémtmn du Dlrectcur ‘Général constitue une
4 con\cmmn réglermentée sournise 4 la proccdurc prévuc aVarticle 19 des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ulléncurc, le Directeur -

Général dispose des mémes pouvolrs de direction que le Pré51dcnt

Le Directeur Géncra] dispose du pouvoir de rcprcscnlcr la SDClclé 2 l égard des ticrs.

1l est prccxsé que la Société est cng,au.c méme par lcs actes du Dirceteur Général qu1 ne -

relévent pas de 1'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du

~ dépassement de 1’objet social ou qu 'il ne pouvml I’ |5norcr compte tenu des c1rconslances‘ la

scule pubhcauon des stntuls ne pouvanl suffirc 2 constituer cctle pn:uve

10 .
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. La rémunération du- D:rcclcur Généml est’ f'xéc d'ms Ia décision de nommauon sauf pour la SR




Le Comité d’entreprise doit éire informé des déci

ARTICLE 19 — Conventions entre Ia Sociéié et ses dirigeants

Toule convention intervenant, direciement ou par persunne interposée enire la Société cl son

Président, I'un de ses dirigeanis, I'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de
vote supéricurc 4 10 % ou, s'il sagit d’une sociélé associce, la Société la contrdlant au sens
de "artiele L 233-3 du Code de commerce doit étre portée & la connaissance du Président dans
le mois de sa conclusion. ' > C e '

_Le Président présente aux associés un rapport sur la conelusion et I'exéeution des conventions

au cours de I'exercice écoulé.

Les Associés statucnt sur ce rapport lurs de la déeision eollective statuant sur les comptes de

. el exercice.” -

Tout associé a le droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations
courantes conclues a des conditions normales. '

Les interdictions prévues a I'article L 225-43 du Code de cp'mmcrcc s‘qppliQuem anrl’l‘ésidc‘m

et aux dirigeants de 1a Société.

ARTICLE 20 — Commissaires aux comptes

" La collectivité des associés désigne, lorsque ce 1a est obligatoire en vertu des dispositions
légales et réglementaires, pour la durde, dans les conditions ¢t avec la mission fixée par la loi,

notamment ¢n ce qui conceme le contrdfe des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires
aux comples titulaires et un ou plusicurs Commissaires aux comptes suppléants. ‘

Lursque la désignation d’un commissaire aux comples titulaire et d’un commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est fa collectivité des associés, statuant dans les
conditions requises pour les décisions ordinaires ou extraordinaires, qu'il appartient de
procéder 2 de telles désignations, si elle le juge opportun. . T

En outre, la nomination d’un commissaire aux compies pourra étre demandée en justice par

un ou plusicurs associés représentant au moins le dixi¢me du capital.

collectives dans les mémes conditions que les assoeids.

- ARTICLE 21 — Représentation sociale - - - -z x el

P

Les délégués du Comité d’entreprise exercent les droits prévus par I'anticle L '432-6 du Code’

du travail auprés du Président. -

sions collectives dans les mémes conditions
que les associés. o : ‘

' Les commissairés. aux comptes doivent étre invités 2 participer 3 toutes les déeisions o

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d’entrcprise .

doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnécs du texte des projets de résolutions peuvent étre -

. envoyées par tous moyens éerits. Elles doivent étre reques au si¢ge social 5 jours au moins

avant la date fixée pour la décision des associés. Le Président accuse réception de ces
demandes dans les 2 jours de feur réeeption. SR .o o

I’I" |
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TITRE v - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 22 Décisions collccm es obllgntom:s

La collccuvne des associés le seule compctcntc pour prcndrc les dcc:smns suivantcs :
— transformation de la Sociéié ; :

- modification du capital social : aul,mcnmlmn amomssemcnt et réduction ;

— fusion, scission, apport partiel d achfs ;

— dissolution ;

~ nominution des Commissaires aux comples § ' o

— nomination, rémunération, révocation du Président, du Directeur Général ;

— approbation des comples annuels et affectation des résultats ;

~ approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
— modification des statuts, sauf transfert du siége social §
— nomination du quuldatcur et décisions rclahw.s aux opérauons de lquldﬂtlon :

— agrément des cessions d’actions ;

- — exclusion d’un associé et suspension dc ses dro:ls de volc,

ARTICLE 23 - Regles de mujomc ‘

Les dg.cmons collectives des assoclés sont adoplccs dla nlnjonlc des voix des associés

- dlsposant du dmn de vole, présents ou rcprescntcs disposant au minimum des deux ticrs des
’ vmx. o

Le droit dc vote attachc aux actions csl propomonncl i la quome du capunl qu cllcs
rcprcscntent Chaque acticn donne droll 4 une voix au moins.

Par exception aux dlsposumns qui- pn.ccdcnl les décisions collccuvcs limitativement

’ énumurccs ci-aprés dowcm ¢lre 1doplées 4 I’unanimité des associés disposant du droit de vole

- ccllcs prcvucs par les dlsposmons lq;alt.s

4

- les décisions nynnt pour cfict d' au;,mcnter Ics engal,cmenls des assocnes, et notamment .

‘I*augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement

- que par incorporationdc rcscrvcs, bcnéﬁccs ou pnmcs d’émlssmn (C. com. art. L. 225-130,al.

-la prorogallon de In Société §
-~ la dlSSOlullOl’l de la Société ; ,
~la lmnsf'ormauon de ld Socitté en Société d'unc nutre forme

— la révocation du Président et/ou du directeur Gcm.ral

. ARTICLE 24 - Modahlcs des dcc:snons collectives

bLs dccnsmns collectives sont pns&.s sur convocahon oua I’mlllauve du Prcs:dcnt

- Elles- résultent de la réunion &’ une assemblée ou d'un procés-vcrbnl signé par tous les

ZISSDCICS

I’Lndanl la pt.nudc de hquid:mon de la. Soclctc. Ics décisions collcclwcs sont pnscs sur o
convocatlon ou al mumuvc du Liquidateur. :

12
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Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellcment ou . par
- mandataire, quel que soit lc nombre d"actions qu'i} posséde. 11 doit justiftcr de son identité el
de "inscription en compte de ses actions au jour de la décision collcctive.

ARTICLE 25 - Asscmblées -~ -

Les associés s réunissent en assemblée sur convocation du Président au sidge social ou cn
tout autre licu mentionné dans Ja convocation. ‘ : ' - -

" Selon I'article L 432-6-1 du Code du travail, le Chmi-té"d'chtfebﬁ'sc peut demander en jllSl:lC‘c"

la désignation d’un mandataire chargé de convoquer I"assemblée générale des associés en cas
d’urgence. : ‘ o : . - o

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins
avant la date de la réunion. Elle indique I’ordre du jour. - .

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

I’assembléc.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé

ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent &tre donnés par tous moyens €crils cl.nlolammcnl par
télécopic, - : o - L

Toutefois, 1out assacié disposant de plus'de 10 % du capital peut demander Ja convocation -
+_d’unc assemblée. - I : ' '

~L'asscmblée est présidée par le Président ou, cn’ son absence par un associé¢ désigné par

Le Président de Séance établit un pl_'océs-i'érbdl des délibérations devant contenir les mentions -

prévues A I'article ci-aprés.

' ARTI_CLE 26— Procés—vérbaux des déci_sions collqclivcs

" Les décisions collectives priscs cn assemblée doivent étre constatées par écrit dans des -

procés-verbaux établis sur un’ registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. -Les
procés-verbaux sont signés par lc Président de 1" Assembléc et par [es associés préseats.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et.lc lieu de la réunion, le nom, prénoms et~

- qualité du Président de Séance, I'ideatité des associés présents ct représenids, les documents ‘
ot informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsique le =

texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque

associé.

En cas de décisiun collective résultant du consentement unanime de lous les associés exprimé .

dans un acle, cet acte doit. mentionner les documents ct informations communiqués . ,
préalablement aux associés. 11 est signé par tous les associés et retranscril sur le registre

spécial ou sur les fevilles mobiles numérotées visés ci~lessus.

. ARTICLE 27 --‘lnfbnh:‘x!iéh, préalable des qséqciés

" Quel quc soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d’unc

information préalable comprenant tous les documents el informations permettant aux associés

.+ de sc prononcer en connaissance de causc sur la ou les résolutions soumises'd leur -
approbation. R : R
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" ARTICLE 28 — Exercice social

| Lrexercice social commence le 17 Janvier et sc termine le 31 Décembre de chaque annde.

Lorsque les décisions collectives doivent étrc prises en application dc la loi sur I ou les

- rapports du Président et/ou du Commissaire- aux cumples, le ou lcs rapports doivent éue

communiqués aux associés 15 jours avant la date détablissement du procés-verbal de la
décision des assocics. , P :

Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver }a bonne marche de
la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois demiers
exercices, des registres socioux, de Pinventaire et des comptes annuels, du tableau des
résultats des cing demicrs exercices, des compics consolidés, s'i! y a lieu, des rapports de
gestion du Président et des rapports du Commissaire au comptes. :

-S'apissant dc la décision collcctive statuant ‘sur les comptes annuels, les associés peuvent
annuels et, le cas échéunt, des:

obtenir communication aux frais dela Saciété des comptes
comptes consolidés du demier cxercice, C

" TITRE VI - EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES

RESULTATS -

Le premicr exercice social comprendm lc temps 4 courir @ compter de la date

d'immatriculation de la société au registre du commerce ct des sociétés jusqu’au 31 Décembre

ART]C.LE 29 — Etablissement et approbation des 'comples annuels

Le Président établit les comptes annucls de I'exercice. -

Dans les six mois de la clature de I'exercice, les associés doivent statucr par décision
collective sur les comptes annucls, au. vu du rapport de gestion ct des rapports du -

Commissaire aux comptes. -

Lorsqué des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avee le rapport de gestiondu
~ groupe et les rpports des Commissaires aux comples, lors de cette décision collective. '

R P f .
. s [P T

ARTICLE 30 — Affectation ct répartition des ré_sultats‘

1. Toute action en |"absence de catégorie d'actions ou toutc action d'une méme catégorie dans

le cas contraire, donne droit 4 une part nettc proportionnelle 4 la quote-part du capital qu’elle

représente, dans les bénéfices et réserves ou dans I"actif social, au cours de !'existence de la

Société comme en cas de liguidation.

- Chaque action supporte les peries sociales dans les mémes proportions. .

2. Aprés approbation des compies el constatation de I"cxistence d'un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou cn partic, ou son affectation a un ou plusicurs
" postes de réserves dont ils réglent [*affectation et Pemploi. ' : :

14

—

-

..3.-La décision collective des associés peut décider la mise.en distribution de toute somme . .. . ...
_prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
“expressément les postes de réscrves sur lesquels ces prélévements sont cffectués. Toutcfois, -




les dw:dcndcs sont prélev és par pnontc sur le buneﬁcc dlslnbuablc de P’exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président fixe les modalités de paiement
. des dividendes. :

TITRE VIl - TRANSFORMA'IION - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA

: SOCIETE

ARTICLE 31— Trnnsformatlon Dlssoluuon Liquidation de la Société

La société peut se transformcr en socwlé d"unc autre forme dans les condmons suw:mt les
modalités prévues par lcs dlsposmons en vigueur.

La soc1été doit, un an ‘au moins avant ia date d° cwplmuon de la durde de la société, consulter
les associés pour décider de la prorogation éventuelle de la durée dela soc:été '

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dlssoluuon anllclpéc ,

décidée par declswn collective des associés.

La décision collective des associés qm constate ou décide la dlssolutlon nommc un ou

ptusncurs Liquidateurs.

Le quuldatcur. ou chacun d'cux s'ils sonl plus:eurs, représente Ja Société. 1l dlsposc des
pouvmrs les plus étendus pour réaliser I"actif méme & Pamiable. 11 est hab:lltc a payer les

_eréanciers sociaux ct i répartir le soldc dtspomblc entre les associs.

Les associds pcuvcnt autoriscr le quu1dalcur A continuer les affaires socmh.s en cours ct .’: en

engager de nouvelles pour Jes sculs besoins de Ja liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprcs apurement du passif, cst cmployf, au rcmbourscmem
intégral du cap:lal libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en cx:stc, est rcpam eatre les associés propomonncllcmcm au nombrc

d’actions dc chacua d’ eux.

Les pertes, s'il en exislc, sont supponécs p;u‘ les assomés jusqu’a cdncun‘cnce du monlnnl dc E

lcurs appors.
Si toutes les actions sont réunics en une seule main, la dissolution de Ia Société cntraine,

g *Iorsquc I"associé unique est uae personne morale, la transmission universelle du patrimoine 4

I"associé¢ umique, sans qu'il y ait licu a l:qmdauon. confornément aux dispositions de I'article

' ]844 5 du Code civil.

TITRE Vill - COVTES’I’AT]ONS

) ARTIC LE 32— Contestauons

Les contestations relatives aux affaires socmlcs, survenant pcndant Ia durée de la Société ou

_ au cours de sa liquidation entre les associés ou cnirc un associé et la Société, seront soumlses )
- au tribunal de commerce du l:cu du siége social. - T T

- TITRE IX DESIGNAT]ON DES ORGANES SOCIAUX ACFES ACCOMPLIS
- POUR LA SOCIETEEN FORMATION ., S
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ARTICLE 33 — Nomination des dirigeants

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts, sans limitation de
durécest: - : :

- Monsicur Christoplier ITAEN

N¢ le 07/12/1987 a Juvisy Sur Orge

Nationalité Frangaise
- Dcmeumht 1 rue de I’ Amiral Mouchez — 91320 - WISSOUS

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire 2 toutes les conditions requises par la
loi et les réglements pour leur exercice. -

ARTICLE 34 - Etat des actes accomplis pour le compte de [a Société en formation

Un état des actes accomplis pour le compic de la Société en formation, avee I'indication pour
chacun d’eux de I"engagement qui cn résulte pour la Société est annex¢é aux présents statuts.
Cet ¢tat a 616 tenu 4 la disposition des associés dans les délais 1égaux & adresse du sicge

social. -

ARTICLE 35 — Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes 4 Ieffet d’accomplir les
formalités de publicité, de dépot ct autres nécessaires pour parvenir 3 I'immatriculation de la
Société au registre du commerce et des sociétés.

Fait 3 Paris
Ian deux mille treize et le 8 Octobre  _—7
en 6 originaux. ‘

- Monsieur Christopher HAEN
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