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Société par actions simplifiée au capital de 10 euros
Sidge social : Gare de Lyon - Place Louis Armand a Paris (75012)

799 836 903 RCS PARIS
(la « Société »}

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
EN DATE DU 31 DECEMBRE 2014

’an deux mille quatorze, le 31 decembre, a 9 heures 30,

Le président de la Société (le « Présldent ») a pris, conformément aux statuts de [a Sociéte, les décisions
suivantes :

PREMIERE DECISION

. — — — e

Le Président,

décide de transférer le siége social au 13, rue Riblette a Paris (7502V

et en conséquence, décide de modifier I'article 3 des statuts qui sera déesormais rédigé comme suit :

« Article 3 - Slége sociol

Cerelle ¢ddn tribuansgl
de commerce de Paris
Acte déposé le

30 MBS 2013

Le siége sacial est fixé av 13, rue Riblette & Paris (75020).»___—"

| e reste de l'article demeure inchangé. __—"

DEUXIEME DECISION

le Président confére tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait du présent
procés-verbal 3 V'effet de procéder A toutes les formalités prescrites par la loi relativement a 'une ou

plusleurs décisions adoptées ci-dessus.

Le Président
La société 2ZTHELOO HOLDING B.V

Flle-méme représentée par :

-
/
/ Monsieur Almar Holtz o

(<
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2THELOO FRANCE

Société par Actions Simplifiée
Capital social : 10 €

Sidge social : 13, rue Riblette a Paris (75020}

Certifié conforme a 'original

799 836 903 RCS de Paris

Mis & jour le 31 décembre 2014/

Le Président
La société 2THELOO HOLDING B.V
Elle-méme représentée par:

%

Monsieur Almar Holtz

Cor frme & ((Mi‘gi%/




Le soussigne : .

La société 2theloo holding B.V., société a responsabilité limitée de droit néerlandais au capital de
196.010,00 euros, dont le siege social est situe 17 Prins Hendriklaan, 1075 AZ Amsterdam (Pays-Bas),
immatricuiée au Registre du Commerce de |a Chambre de Commerce d’Amsterdam sous le numero

50321609, ddment représentée par Monsleur Almar Holtz, né le 27 juin 1975 a Geldrop, de
nationalité hollandaise, demeurant 92 Grote Bickersstraat, 1013KS Amsterdam (Pays-Bas),

A établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée qu'il a décidé d’instituer.

TITRE |
DISPOSITIONS GENERALE

Artlcle 1% - Forme

La Société est constituée sous la forme d’une société par actions simplifiée régle par les Lois et
reglements en vigueur notamment les dispositions du Code de commerce, ainsi que par les présents

statuts.
Elle fonctionne Indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

[l est interdit a fa Société de procéder a une offre au public de titres financiers ou a 'admission de ses
titres aux negociations sur un marché réglementa.

Article 2 - Dénomination sociale

La déenomination sociale de la Sociéte est : 2THELOO FRANCE

Tous les actes et documents émanant de 13 Société et destines aux tiers doivent mentionner
I'indication de la dénomination sociale, précédée ou suivie immediatement des mots: “societe par

actions simplifiée” ou des initiales: “S.A.5.”, de I"'énonciation du capital social, ainsi que du lieu et du
numeéro d’immatriculation au Registre du Commerce et des Societés.

Article 3 - Siege soclal
Le si¢ge social de la Société est situé 13, rue Riblette A Parls [?SUZD)/

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département iimitrophe
par simple décision du Président, auquel cas ce dernier est habilité a3 modifier les Statuts en

conséquence, et en tout autre lieu par décision des associés (ou de 'associé unigue selon le cas).

Article 4 - Durée

La Société, sauf en cas de prorogation ou dissolution anticipée, aura une durée de quatre-vingt-dix-
neuf (99) ans a compter du jour de son Immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article S - Objet social
La Societé a pour objet, en France et hors de France :

- Le développement, I'implantation et Vexploitation d‘un concept de boutiques-toilettes dans
les centres-villes, centres commerciaux, gares et stations-services autoroutiéres ;




- et, plus généralement, toutes opérations mobilieres ou immobilidres, industrielles,

commerciales ou financiares se rattachant, directement ou indirectement, 3 cet objet ou a
tous objets similaires ou connexes, ou pouvant étres utiles a cet objet ou de nature 3 en

faciliter Ja realisation.

THRE I}
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - Apports - Capital social
6.1 Apports

Lors de la constitution, il a été fait apport d‘une somme en numéraire de dix (10,00) euros
correspondant 3 mille (1.000,00} actions de un centime (0,01) d’euros de nominal chacune,
souscrites et libérées en totalité, ainsi qu'il résulte du certificat établi préalablement a [a signature
des présents statuts par la banque Neullize OBC, dépositaire des fonds, située 3 avenue Hoche a

PARIS (75008}, constatant le versement effectué par J'assoclé unlque.

La somme totale versée par I'associé unique, soit dix (10,00) euros, a été réguliérement déposée a un
compte ouvert au nom de la Société en formation a ladite banque.

6.2 Capital social

Le capital social s'éléve & dix (10,00) euros, divisé en mille {1.000,00} actions d'une seule categorie,
d'un montant nominal de un centime (0,01} d’euros chacune, intégralement souscrites et libérées
var apport en numéraire et libérées de Ia totalité de leur valeur nominale.

Article 7 - Forme, gropriété et indivisibilite des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Les actions donnent lieu 3 une iInscription en compte individuel dans les conditlons et selon les
modalités prévues par les dispositions législatives et reglementaires en vigueur.

Tout associé peut demander a la Société [a délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

La propridté des actions résulte de leur inscription au nom du titulaire sur les comptes d’associés et
un registre coté et paraphé, dénommé «registre des mouvements de titres», tenus

chronologiquement a cet effet au sidge social dans les conditions et selon les modalités prévues par
la Loi et les reglements.

Il peut étre émis tout type de valeurs mobilieres, dans les conditions légales.

Article 8 - Droits et obligatlons attachés aux actlons

Outre le droit de vote attribué par la Lol aux associés (ou 3 l'associé unique selon le cas), chaque
action donne dreit dans la propriété de l'actif social, dans le partage des bénéfices ou des pertes et
dans le boni de liguidation, a une part proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente. Elie
donne an outre droit au vote et a la représentation lors des decisions collectives, ainsl que le droit
d'etre informé sur la marche de la Société et d’obtenir communication des documents sociaux
expressément prévus par la Loi.

Les associes ne sont responsables du passif socfal qu’a concurrence de leurs apports.
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Les droits et obligations attachés 3 l'action suivent I’action quel qu’en soit le titulaire. La propriéeté
d’une action comporte de plein droit adhésign aux statuts de la Société et aux décisions des associés.

Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconqgue, les
associes font leur affaire personnelle du groupement du nombre d’actions nécessaires.

Article 9 - Cesslon et transmission des actions

La propriéte des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du titulaire sur les
registres tenus a cet effet au siége social.

Le transfert des actions s'opére, & I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de
compte a compte slgné du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentlonné sur les
registres.

Les actions sont librement négociables dés Vimmatriculation de la Société au Registre du Commerce
et des Sociétés. En cas d’augmentation de capital, Jes actions sont négociables & compter de Ia
réalisation définitive de celle-ci.

La cession ou transmission des actions est libre entre associés et lorsqu’elle émane de 'associé
unique.

En cas de pluralité d’associés, la cession ou transmission des actions a des tiers étrangers a la Société
est soumis a lI'agrément de la collectivité des associés, dans les conditions de majorité prevues a
Varticle 12 ci-aprés, sous réserve des dispositions législatives ou réglementaires contraires. -

(a demande d'agrement doit étre notifiée au Président par lettre recommandée avec accusé de
réception. Elle indique le nombre d’actions dont la cession est envisagés, le prix de cession, I'identité
du cessionnaire, s'il s'agit d'une personne physique et s'il s'agit d'une personne morale les
Informatfons suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité des dirigeants,
montant et répartition du capital. Le Président notifie cette demande d'agrément aux associss.

La décision des associés sur I'agrément doit intervenir dans un délai de trois (3) mois 3 compter de Ja
notification de la demande visée cl-dessus. Elle ast notifiée au cédant par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception. Si aucune réponse n'est intervenue 3 l'expiration du délai ci-dessus,
J'agrément est réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

o) Encasd'agrément, |2 cession projetée est réalisé par le cédant aux conditions notiflées dans
sa demande d'agrément. La cession des actions au profit du cessionnaire agréé doit 8tre
réalisée dans les trente {30) jours de la notification de la décision d'agrément : 3 défaut de
realisation de la cession des actions dans ce délaj, I'agrément sera caduc.

b} En cas de refus d'agrément, la Société doit dans un délai de trois (3} mois 3 compter de Ia
décision de refus d'agrément, acquérir ou falre Lorsque la Société procéde au rachat des
actions du cédant, elle ast tenue dans Jes six {6) mols de ce rachat de les céder ou de las
annuler, avec l'accord du cédant, au moyen d'une réduction de son capital social acquérir les
actions du cédant soit par des associés, soit par des tiers. Le prix de rachat des actions par un
tiers ou par la Société est fixé d'un commun accord entre les parties. A défaut d'accord surce

prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du Code civil.

Toute cession ou transmission d’actions effectuée en violation des dispositions du présent article est
nul et inopposable a la Société ainsi qu’aux associés. La cession nulle et inopposable ne sera pas
enregistré dans les livres de la Société et, jusqu’d régularisation éventuelle, tous les droits et
obligations attachés aux actions continueront 3 étre exercés et exécutés par I'associé titulaire des

- ----"""




actions concernées, sans préjudice de sa responsabilité éventuelle 3 {'égard de la Sociéte ou des
autres associés.

iy,

TITRE I}
DIRECT!ION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 10 - Président et Autre Dirlgeant

10.1 Président

La Société est gérée et administrée par un président (le « Président »), personne physique ou
morale, associé ou non de la Société. Lorsqu‘une persanne morale est nommée Président, les
dirigeants de ladite personne morale sont soumls aux mémes conditions et obligations et encourent
les mémes responsabilités civile et pénale que s'lls étaient président en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est nommé ou renauvelé dans ses fonctlons par les assoclés (ou I'associé unique selon le
cas), qui peu({ven)t le révoquer a tout moment.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de deux (2)

mois, lequel pourra étre réduit par la collectivité des associés (ou I'associé unique selon le cas) qui
aura 3 statuer sur le remplacement du Président démissionnaire dans les canditions prévues a

I"article 12 ci-apres.
Le premier Président est désigné a l'article 20 ci-apres des présents statuts.

La durée des fonctions du Président et sa rémunération sont fixées par les associés (ou I'associe
unigue selon le cas) lors de la nomination ou du renouvellement.

Le Président assume sous sa responsabilité la direction générale de la Socieété et représente la

Société dans ses rapports avec les tiers. Il est Investi des pouvoirs les plus etendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la Société et prendre toutes décisions relatives a tous actes de gestion et

d’administration.

Les décisions des associéds {ou de l'associé unique selon le cas) limitant ses pouvoirs sont
inappasables aux tiers.

Le Président exerce ses pouvoirs sous réserve de ceux expressément attribués par la Loi aux associés

(ou a I'associe tunique selon e cas) et dans la limite de I'objet social ; toutefois, les limitations aux
pouvoirs du Président résultant de I'objet social ne sont opposables aux tiers que dans les cas prevus

par la Loi.

Le Président peut consentir 3 tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs qu’il juge
necessaires, dans la limite de ceux qui lui sant conférés par la Lol et les présents statuts.

Le Président est l'organe social auprés duquel les représentants du personnel, lorsqu’il en existe,
exercent les droits qui leur sont attribués par la Loi.

10.2 Autre Dirlgeant

Sur [2 proposition du Président, un autre dirigeant, personne physique, peut étre nommé. il porte
alors le titre de Directeur Général. Il peut avoir ou nan la qualité d'associé ou de salarié.

Le Directeur Géneral est nommeé ou renouvelé dans ses fonctions par les associés (ou 'associé
unique selon le cas), qui peuvent le révoquer a tout moment.

La durée des fonctions du Directeur Général et sa rémunération sont fixées par les associés {ou
I"assacie unique selon le cas) lors de [a nomination ou du renouvellement.




Le Directeur Geneéral peut demissionner et est révocable dans les mé&mes conditions que le Président.

Le Directeur Général, dans l'exercice de ses fonctions, dispose, a I'égard des tiers, des mémes
nouvoirs que le President.

Article 11 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

En application des dispositions de Varticle L.227-10 du Code de commerce, le commissaire aux
comptes ou, s'il n“en a pas eté désigne, le Président, présente aux associés appelés a statuer sur les

comptes du dernier exercice clos, un rapport sur les conventions Intervenues directement ou par
personne Interposée entre 1a Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés

disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 8 10 % ou, s'il s’agit d’une société associée, la
société la contrélant au sens de Varticle L. 233-3 du Code de commerce. Les associés statuent chaque
année sur ce rapport lors de Ia consultation annuelle sur les comptes sociaux de I'exercice écoulé.

Les conventlons non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Il est interdit a des personnes autres que des personnes morales de contracter, sous quelque forme
que ce soit, des emprunts aupres de la Société, de se faire consentir par elie un découvert, en
compte courant ou autrement, 3insi que de faire cautlonner ou avaliser par elle leur engagement
envers les tiers. La méme interdiction s’applique aux dirigeants de la personne morale, chargés de
diriger 1a Société. Elle s’applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes

visées au présent alinéa alasi qu’a toute personne interposée.

Par exception a ce qui précéde, lorsque la Société ne comprend qu’un seul associé, il est seulement
fait mention au reglstre des décisions des conventions intervenues directement ou par personnes
interposees entre [a Societé et son dirigeant.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions portant
sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales ne sont pas soumises au contrdle

des associés.

Article 12 - Décisions des associéds
12.1 Compétence

Les associés statuant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes ;

- nomination et révocation du Président et, le cas échéant, du Directeur Générai, et fixation de
leur remunération éventuelle,

- nomination des commissaires aux comptes,

-~ approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventlons Intervenues, directement ou par personne interposée, entre la
Socicte et son président, aprés présentation d’un rapport spéclal établi par le commissaire aux
comptes,

- augmentation, amortissement ou reduction de capital,

- tusion, scission, apport partiel d’actif, transformation, prorogation, dissolution,

et généralement toute modification des statuts, sauf dispositlon contraire des présentes.
12.2  Majorité




Les décisions emportant la transformation en une société d'une autre forme, ainsi que toutes les
décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements d'un associé, doivent étre adoptées a
l'unanimité des associes.

Les decisions emportant I'adoption ou la modificatlon de clauses statutaires concernant :

- Iinaliénabilite des actions,

- Fagrément des cessions d’actions,

- I"exclusion d’un assoclé et/ou la suspension des drolts non pécuniaires de cet associé,

- I’'exclusion d’un associé dant le controle est modifié et/ou la suspension des droits non
pécuniaires de cet assoclé,

devront étre décidées a I'unanimité des associds.

Les autres decisions sont prises a la majorité simple des associeés.

12.3 Consultation

Les déclsions collectlves des assoclés sont prises soit en assemblée générale, soit sous toute autre

forme déterminée par le Président telle que consultation écrite des associés (par tous moyens de
communication écrite, télécopie et courrier électronique y compris) ou par voie de téléconférence
(téléphonique ou audiovisuelle). Les modalités de convocation des assemblées et de consultation des

associés sont arrétées parle Président.

Les commissaires aux comptes sont convoqués aux assemblées ou informés des consultations ou
prises de décisions prévues. La volonte des associés peut également s'exprimer par un acte signé par

tous las associds.

Tout associé a le droit de particlper aux décisions collectives, le cas échéant par mandataire, quel que
soit le nombre d'actions qu'il posséde; chaque associé peut disposer d'un nombre illimité de
mandats. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles
représentent.

Toute décision collective des associés est constatée par un procés-verbal signé par le Président et,
lorsqu’elle se rapporte a une décision pour laquelle l'unanimité des associés est exigée, par tous les

associas. |l peut en étre délivré des copies ou extraits qui font foi s'lls sont signés par le Président ou
son mandataire, Les proces-verbaux sont retranscrits sur un registre spéclal tenu au siége social dans
les conditions prévues aux articles R. 225-22 et R. 225-49 du Code de commerce.

12.4 Associé unique

Au cas ou la Société comporte un seul associé, ce dernier exerce les pouvoirs dévolus aux associés
par les présents statuts. Les décisions de I'associé unique sont constatées par un procés-verbal, Les
proces-verbaux sont retranscrits sur un registre spécial tenu au siége social dans les conditions
prévues par e Code de commerce.

TITRE IV
COMMISSAIRES AUX COMPTES - COMPTES SOCIAUX

AFFECTATION DES RESULTATS

Article 13 - Commissaires aux comptes

Le contrdle de la Société est exercé par un ou plusieurs commissaire(s) aux comptas dans les
conditions fixées par la Loi.




Il est également nommé, dans les conditions prévues par [a Loi, un ou plusieurs commissaire{s) aux
comptes suppléant(s), appelé(s} a remplacer le ou les titulaire(s) en cas de refus, d’'empéchement, de
demission ou de déces.

Les commissaires aux comptes sont désigneés par les associés (ou I'associé unique selon le cas).

Article 14 - Exercice social

L'exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. Par
exceptlon, le premier exercice social commencera a Ja date d’immatriculation de 1a Société et se

terminera le 31 décembre 2014.

Article 15 - Comptes annuels
1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a ia Loi.
A la cléture de chaque exercice, le Président dresse Vinventaire des divers élements de l'actif et du

passif. I§ établit le bilan, le compte de résultat et 'annexe conformément aux dispositions du Code de
commerce. || établit un rapport de gestion contenant les Indications fixées par la Lol.

Tous ces éléments sont mis a la disposition des commissaires aux comptes dans les conditions légales
et réglementaires en vigueur.

Article 16 - Approbation des comptes et affectation des resultats

Les comptes de I'exercice sont approuvés chaque année dans les six mois de la cloture de I'exercice
social par les associés {ou l'associé unique selon le cas} qui decident de Faffectation des resultats

dans les conditions prévues par la Loi.

Les associes (ou I’associé unique selon le cas) peuvent décider, lors de Ja distribution d’un dividende
ou d’un acompte sur dividende, d’une mise en paiement en numéraire ou en actions.

TITRE YV
MODIFICATIONS DU CARITAL SOCIAL

Article 17 - Augmentation et réduction de capitai

17.1 Lle capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions nouvelles, soit par
majoration du montant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par compensation avec des creances
liquides et exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d’émlsslon, soit par apports en nature, soit par conversion d’obligations. Elles sont émises soit a leur
montant nominal, soit a ce montant majoré d’une prime d'émission.

Les associés (ou I'associé unique selon le cas) sont seuls compétents pour décider une augmentation
de capital. lls peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser

'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la
réalisation et de procéder a la modlIficatlon corrélative des statuts.

En cas d’augmentation de capital en numéraire par I'émission d’actions nouvelles, le propriétaire des
actions antérieurement créées a, proportionnellement au montant de ses actions, un droit de
preférence a la souscription des actions nouvelles.



17.2 Le capital social peut etre rédunt soit par rachat d’actions aux fins d’annulation, soit par

réduction de leur nombre ou de leur 1..*r;ahz-ur nominale, soit par échange de titres, soit par
rembaoursement partiel, soit de toute autre ‘maniére. Les assaciés (ou I'associé unique selon le cas)

sant seuls compétents pour décider une réductlon de capital. lls peuvent cependant deéléguer au
Président tous pouvoirs pour la realiser.

TITRE VI
DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 18 - Dissolutlon et Jiquidation

Hors les cas de dissolution prévus par 1a Lol et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Sociaté
Intervient a Pexpiration du terme fixé par les statuts ou a [a suite d’une décision de [a collectivité des

assaciés (ou de I'associé unique selon le cas).

Lorsque la Société ne comparte qu'un seul assacié personne morale, la dissolution, pour queique
cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par article 1844-S du Code civil, la
transmission universelle du patrimoine social a I'associé unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation.

Larsque la Société comparte plusieurs associés, 13 dissolution entraine sa liquidation qui est
effectuée conformément aux dispositions du Code de commerce.

’actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

Article 19 - Attributlon de compétence

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la Société ou de la liquidation,
entre 13 Société et les associés (ou I'associé unigue selon le cas) concernant l'interpretation ou
exécution des présents statuts ou généralement au sujet des affaires sociales, sont soumises a i3

juridiction des tribunaux compétents du lieu du siége social.

TITRE Vi
DISPOSITIONS TRANSITOIRES RELATIVES A LA CONSTITUTION

el — o . sl

DE LA SOCIETE

Article 20 - NomInation du premier Président

Est nommé Président de la Société, pour une durée prenant fin a l'issue de la decision des associes
(ou de Fassacié unique selan le cas) statuant sur les comptes du sixieme exercice soclal qul sera clos

aprés la date d'immatriculation de la Société :

- La société 2theloo halding B.V., société a responsabilité limitée de droit néerlandais dont le

sidge social est situé 126 Kalverstraat, 1012 Amsterdam (Pays-Bas), immatriculée au Registre

du Commerce de la Chambre de Commerce d’Amsterdam sous le numéro 50321609,

qui accepte lesdites fonctions et déclare satisfaire a toutes les conditions requises par le Code de

commerce pour I'exercice de ce mandat.
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Article 21 - Jouissance de |a ) personnalité morale — Immatriculation_au Reglstre du Commerce et

des Soclétés

Fs

La Société jouira de 1a personnalité morale & date de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés.

Il est joint en Annexe 1 aux présents statuts I'état des actes accomplis au nom de la Société en
formation, avec l'indication pour chacun d’sux de I'engagement qui en résulte pour la Sociéeté. La
signature des statuts empartera reprise desdits engagements par [a Société lorsque celle-ci sera
immatriculée.

Le Président est expressément habilité, dés sa namination, 3 passer et a souscrire, pour le compte de
la Societd, les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires et [agaux. Ces actes et
engagements seront réputés avoir été faits et souscrits, dés 'origine, par la Société.

Fait a

Paris,

En six (6) exemplaires originaux,

La soclété 2theloo holding B.V.
Représentée par:

Monsieur Almar Holtz

}5;1 oy A
N&Q ~c

(rrl‘

Cl:.Qr"L':‘-:L« “(‘E I e o
CET-' xgrj.‘ﬁtuﬂh J~ ﬁLQ (‘t

La société 2theloo holding B.V.
Représentée par:

Monsiteur Almar Holtz
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! Faire preceder Ja signature de la mantian manuserite suivante © « Bon pour ocception de mon mondat de
President de la Sociéteé ».
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ANNEXE 1

<

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Ouverture d’un compte bancaire auprés de la banque Neuflize OBC, dépositaire des fonds, située
3 avenue Hoche 3 PARIS (75008), pour le dépdt des fonds constituant le capital social;

Attestation de mise 3 disposition pour I'établissement du siege 50Cial ;

Instructions au Cabinet Scotto & Associés pour la rédaction des documents d’immatriculation de
la Société et 'immatriculation de la Société ;

Pouvoir pour formalités donné a WOLTERS KLUWER France, 1, rue Eugéne et Armand Peugeot,
02856 Rueil Malmaison Cedex.
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