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140 LOUNGE STREET
Société par Actions Simplifiée (SAS)
Au capital de 1 000 Euros
Siége social : 138-140 Chemin de Vauhallan - 91120 Palaiseau
SIRET : 80260843000012 — NAF : 5610C

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE L’ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU § JANVIER 2017

A Palaiseau

L’an deux mille dix-sept,
Le 5 Janvier,

A 10 heures,

L’associ€ unique de la société par actions simplifiée dénommée « 140 LOUNGE STREET » au capital de 1
000 Euros, divisé en 100 actions de 10 Euros chacune, ont pris en Assemblée Générale Extraordinaire les
décisions qui suivent.

Est présent :

-Monsieur NOUADRI Hechem ...........ccoovvvvieeiinniinnannnn, 100 Actions
TOTAL ..o et 100 Actions

L’ Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer.

L’ Assemblée est présidée par Monsieur NOUADRI Hechem, associé-unique.

Le Président rappelle que I’ Assemblée est appelée & délibérer sur ’ordre du jour suivant

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la présidence,

- Quitus au président démissionnaire,

- Nomination d'un nouveau président,

- Nomination d’un directeur général,

- Notification de cessions d’actions,

- Extension de I’objet social,

- Modifications corrélatives des statuts,

- Pouvoirs pour ’accomplissement des formalités,
- Questions diverses.
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Le Président dépose sur le bureau et met & la disposition des membres de I’ Assemblée :
- le rapport de la présidence,

- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a I’ Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délai fixé
par lesdites dispositions.

L’Assemblée lui donne acte de cette déclaration. Il est ensuite donné lecture du rapport de la présidence.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire accepte la démission de Monsieur NOUADRI Hechem de ses
fonctions de président, a compter du 5 Janvier 2017 et lui donne quitus entier et définitif de sa gestion.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale Extraordinaire décide de nommer, en qualité de président :

Monsieur EL KARTAOUI Idriss, domicilié au 39 Rue Pierre Curie — 91200 Athis-Mons en remplacement
de Monsieur NOUADRI Hechem président démissionnaire.

Monsieur EL KARTAOUI Idriss, nouveau président, exercera ses fonctions avec les pouvoirs et pour la
durée respectivement prévus par ’article 27 des statuts.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire décide de nommer, & compter du 5 Janvier 2017, en qualité de directeur
général :

Monsieur EL KARTAOUI Soufian, domicilié au 7 Avenue Jean-Jacques Rousseau — 91200 Athis-Mons qui
exercera ses fonctions avec les pouvoirs et pour la durée respectivement prévus par I’article 15 des statuts.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

2/5

Il e )



QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir pris connaissance du désir de :

- Monsieur NOUADRI Hechem de céder 5 actions lui appartenant dans la Société, 3 Monsieur EL
KARTAOUI Idriss, et conformément & ’article 13 des statuts, déclare prendre acte de ladite cession, qui
sera réalisée & compter du jour ol la cession sera signifiée a la Société ou du jour du dépdt d’un original de
I’acte de cession au siége de la Société.

- Monsieur NOUADRI Hechem de céder 95 actions lui appartenant dans la Société, 3 Monsieur EL
KARTAOUI Soufian, et conformément a I’article 13 des statuts, déclare prendre acte de ladite cession, qui
sera réalisée & compter du jour ol la cession sera signifiée a la Société ou du jour du dépét d’un original de
I’acte de cession au siége de la Société.

Cette résolution est adoptée a ’unanimité.

CINOQUIEME RESOLUTION

La collectivité des associés décide d’étendre I’objet social de la société & compter de ce jour, ainsi que suit :
Plats et boissons & consommer sur place, & emporter et en livraison.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

Comme conséquence des résolutions prises ci-dessus, la collectivité des associés décide de modifier, de la
maniére suivante les statuts :

« Article 3 : OBJET SOCIAL.

Au terme de I’assemblée générale extraordinaire en date du 5 Janvier 2017, la société a pour objet en France
et a I’étranger :

e Salon de thé, Restauration, Créperie, Sandwicherie, Plats et boissons & consommer sur place, & emporter et
en livraison ainsi que 1’organisation de réceptions (...) »

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.
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SEPTIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, comme conséquence de la cession d’actions ci-dessus autorisée, décide, sous la
condition suspensive de la réalisation de ladite cession, que ’article 6 des statuts sera, de plein droit,
remplacé par les dispositions ci-aprés & compter du jour o cette cession sera rendue opposable & la Société.

« Article 6 - APPORTS

I - Montant et modalités des apports
Les soussignés font apports a la Société :

Apports en numéraire

Monsieur EL KARTAOUI Idriss
apporte a la Société la somme de Cinquante euros,
Cl vrercvereenreeneeaeee e 50 euros

Monsieur EL KARTAOUI Soufian
apporte a la Société la somme de Neuf cent cinquante euros,
Cl eerervrerrirtrce e 950 euros »

Cette résolution est adoptée a ’unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, comme conséquence de la cession d’actions ci-dessus autorisées,
décide, sous la condition suspensive de la réalisation de ladite cession, d’ajouter & I’article 8 des statuts,
I’alinéa suivant :

« Suite aux cessions d'actions en date du 5 Janvier 2017,
- Monsieur NOUADRI Hechem céde cinq actions qu'il détient & Monsieur EL KARTAOUI Idviss

- Monsieur NOUADRI Hechem céde quatre-vingt-quinze actions au profit de Monsieur EL KARTAOUI
Soufian.

Les actions sont réparties ainsi que suit :
- Monsieur EL KARTAOUI Idriss...............cc..cccev.v........5 actions
- Monsieur EL KARTAOUI Soufian..............................95 actions»

Ces modifications seront applicables & compter du jour ol ces cessions seront rendues opposable a la Société.

Cette résolution est adoptée 2 Punanimité.
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NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire confére tous pouvoirs :

- au président avec faculté de se substituer tout mandataire de son choix a I'effet d'accomplir toutes formalités
requises par la loi en conséquence des résolutions qui précédent;

- au porteur d'un original ou d'une copie du procés-verbal constatant la présente délibération, en vue de toutes
formalités pouvant étre effectuées par une personne autre que le gérant.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture par le président et
les associés.

Monsieur NOUADRI Hechem
(Associé — Président sortant)

Monsieur EL KARTAOUI Soufian
(Nouvel Associ€)

Monsieur EL KARTAOUI Idriss
(Nouvel Associé - Président)
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140 LOUNGE STREET

Société par Actions Simplifiée (SAS)
Au capital de 1 000 Euros
Siege social : 138-140 Chemin de Vauhallan - 91120 Palaiseau

STATUTS

MODIFIES PAR L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 5 JANVIER 2017
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Article 1€ - Forme

Il est formé par les présentes une société par actions simplifiée qui sera régie par les présents statuts ainsi
que par le livre II du code de commerce.

Article 2 - Dénomination sociale
La Société a pour dénomination sociale : 1440 LOUNGE STREET

Suite au Proceés verbale de I’Assemblée Générale Extraordinaire du 1° Aofit 2016, sur tous les actes et
documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des
mots « Société par Actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S.» et de I'énonciation du capital social.

La Société a pour dénomination : 140 LOUNGE STREET
La Société a pour enseigne : 140 LOUNGE STREET

La Société a pour nom commercial : 140 LOUNGE STREET

Article 3 - Objet social
La Société a pour objet :

e Salon de thé, Restauration, Créperie, Sandwicherie, Plats et boissons sur place, & emporter et en
livraison ainsi que 1’organisation de réceptions ;

 La création, I’acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise
a bail, I’installation, I’exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se
rapportant & I’une ou I’autre des activités spécifiées ci- dessus ;

e la prise, I’acquisition, I’exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété
intellectuelle concernant les dites activités ;

o et plus généralement, la participation de la société dans toutes entreprises commerciales, industrielles,
mobilieres, immobiliéres et financieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet
précité ou & tous objets similaires ou connexes de nature a en favoriser l'application et le
développement, par voie de création de sociétés nouvelles, de souscription ou d'achat de titres ou droits

sociaux, apports, commandite, fusion, alliance, association en participation ou autrement.

Article 4 - Siége social
Le siége social est fixé au : 138-140 Chemin de Vauhallan - 91120 Palaiseau

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe, par simple décision
du président, qui, dans ce cas, est autorisé a modifier en conséquence les statuts de la société, sous réserve
de ratification par la prochaine décision de la collectivité des associés, et, partout ailleurs en France, en
vertu d’une délibération de la collectivité des associés.
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Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée &8 QUATRE-VINGT DIX NEUF (99) années & compter du jour de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation.

Article 6 - Apports - Formation du capital

Les soussignés font apports & la Société :

Apports en numéraire

Monsieur EL KARTAOUI Idriss
apporte a la Société la somme de Cinquante euros,
Cl terereireeesrereereeseneene 50 euros

Monsieur EL KARTAOUI Soufian
apporte a la Société la somme de Neuf cent cinquante euros,
Cl vevrerveeneeesreeeeecsieenens 950 euros

Les apports en numéraire formant le capital social ont été libérés de intégralement.

La somme de 1 000 euros correspondant a la libération des apports en numéraire a été déposée sur un
compte ouvert a la Banque Crédit Mutuelle - 84 Rue de Paris - 91120 Palaiseau, au nom de la Société en
formation, ainsi qu’en atteste un certificat de ladite banque.

Récapitulation des apports :
- Apports en numéraire : mille euros,
Cl vereererreeeneeesreseeeenneneene 1 000 euros

Total des apports formant le capital social : mille euros,
CC e 1 000 euros

Article 7 - Application des dispositions de ’article 1832-2 du Code civil

Les associés n’étant marié sous le régime de la communauté des biens, les dispositions de Iarticle 1832-2
du Code civil ne s’appliquent pas.

Article 8 - Capital social - Liste des associés - Répartition des actions

Le capital social est fixé a la somme de 1 000 euros.

Il est divisé en 100 actions de 10 euros chacune, souscrites intégralement par les associés et attribuées a
chacun d’eux, en proportion de leurs apports respectifs, de la maniére suivante :

Suite aux cessions d’actions en date du 5 Janvier 2017,

- Monsieur NOUADRI Hechem céde cinq actions qu’il détient 4 Monsieur EL KARTAOUI Idriss

- Monsieur NOUADRI Hechem céde quatre-vingt-quinze actions au profit de Monsieur EL KARTAOUI
Soufian.
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Les actions sont réparties ainsi que suit :

- Monsieur EL KARTAOUIIAriss...covvvviiiieeiieineeennnenneenennn 5 actions
- Monsieur EL KARTAOUI Soufian.........ovovveveviirinerneerenennn. 95 actions

Total du nombre des actions composant le capital social : 100 actions
Soit : Cent actions

Article 9 — Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en vigueur.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I’effet de réaliser, dans le délai
légal, l'augmentation du capital social en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la
réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

Les associés peuvent également décider ou autoriser la réduction du capital social pour quelque cause et
de quelque manicre que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de
rachats partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les
limites et sous les réserves fixées par la loi.

Article 10 — Libération des actions

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement du quart de la
valeur nominale des actions et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. La libération du
surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai légal de CINQ (5) ans

a compter de la date a laquelle une augmentation de capital est réalisée.

Les actions pourront étre libérées par compensation avec des créances liquides et exigibles détenues contre
la Société.

Les actions attribuées en représentation d'un apport en nature ou a la suite de capitalisation de bénéfices,
réserves, ou primes d'émission, doivent étre intégralement libérées des leur émission.
Article 11 — Droits et obligations attachés aux actions

1) Chaque action, en I’absence de catégories d’actions, donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le
boni de liquidation a une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

A chaque action est attachée une seule voix. Les droits de vote de chaque associé sont proportionnels au
nombre d'actions qu’il détient dans le capital.

Chaque action donne, en outre, le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir

communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les
statuts.
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2) Les associés ne sont pas tenus du passif social et ne supporte les pertes que jusqu’a concurrence de ses
apports.

Les associés sont tenus de libérer les actions par eux souscrites dans les 15 jours de I'appel de fonds
formula par le Président par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent la propriété du titre.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société.

3) Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront 4 faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions nécessaires.

4) Hors les cas prévus par la loi, les associés ne peuvent effectuer aucun prélévement sur I’actif social.

Article 12 — Forme, négociabilité, indivisibilité et démembrement des actions

1) Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu a une inscription & un compte ouvert par la société au
nom de I’associ€ dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

2) Les actions ne sont négociables qu’apres I’immatriculation de la société au registre du commerce et des
sociétés ou aprés la réalisation définitive de I’augmentation de capital si elles résultent d’une augmentation
de capital.

La cession des actions s’opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son mandataire et
accompagné le cas échéant des piéces justificatives.

Dans le cas ou les actions ne sont pas intégralement libérées, 'ordre de mouvement doit porter
I’acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.
Tous les frais résultant du transfert sont & la charge du cessionnaire.

Elles sont inscrites en compte, au nom de des associés, tenu par la société dans les conditions et modalités
fixées par la loi.

A la demande des associés, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la Société.

Article 13 - Transmission des actions

La cession des actions des associés est libre. La cession s'opére vis-a-vis de la société par une notification
effectuée a son Président. Le transfert des actions fait I'objet d'une mention sur le registre des mouvements
tenus par la société.

Par cession il faut entendre toute décision ou toute opération, a titre onéreux ou a titre gratuit, emportant
transfert ou démembrement de propriété, y compris par ’effet d’une transmission universelle de
patrimoine ou d’une adjudication publique en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement. Sont aussi
considérées comme des cessions, pour I’application des présentes stipulations, la location et le crédit-bail
d’actions.
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Article 14 — Président

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, Associé
ou non Associé de la Société.

Le président est nommé et peut étre révoqué a tout moment par une décision ordinaire de la collectivité
des associés. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa
révocation soit portée a I’ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité & présenter ses observations avant que
la collectivité des associés ne statue sur sa révocation.

Le président est nommé pour une durée déterminée précisée dans l'acte de nomination. A défaut, il est
désigné pour la durée de la société.

Les associés fixent sa rémunération.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des présents statuts limitant
les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

Le président ne peut agir a I’égard des tiers que dans les limites de 1’objet social. Toutefois, la société est
engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances,
la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le président dirige et administre la société.

Article 15 — Directeurs généraux

Sur la proposition du président, les associés peuvent nommer un ou plusieurs directeurs généraux chargés
d’assister le président.

Suite aux cessions d’actions du 5 Janvier 2017, Monsieur EL KARTAOUI Soufian est nommé directeur
général de la société pour une durée illimitée.

Monsieur EL KARTAOUI Soufian accepte lesdites fonctions et déclare qu’il satisfait a toutes les
conditions requises par la loi et les réglements pour I’exercice de ce mandat social.

Tout directeur général est révocable a tout moment par les associés, sur la proposition du président. Il peut
étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa révocation soit portée a
’ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a présenter ses observations avant que I’associé unique ne
statue sur sa révocation. En cas de démission ou de révocation du président, il conserve ses fonctions et
ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

Chaque directeur général est désigné pour la durée des fonctions du président restant a courir et exerce,
concurremment avec le président, les mémes pouvoirs que celui-ci. Sa rémunération est fixée par la
collectivité des associés.

Les stipulations des quatriéme et cinquieme alinéas de I’article 14 des présents statuts sont applicables au
directeur général.

Article 16 — Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et aux directeur généraux de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en
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compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers
les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-dessus ainsi
qu'a toute personne interposée.

Article 17 — Conventions soumises a approbation

Est soumise a I’approbation de des associés toute convention intervenue, directement ou par personne
interposée entre la société, son président, I'un de ses directeurs généraux.

Cette convention doit étre portée & la connaissance du président dans le délai d'un mois du jour de sa
conclusion. Le président établit un rapport sur les conventions conclues au cours de I'exercice écoulé. La
collectivité des associés statue sur ce rapport en méme temps que sur les comptes sociaux du méme
exercice. Toutefois, lorsque la société ne comprend qu’un seul associé, il est seulement fait mention de la
convention au registre des associés.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf a la personne intéressée et, le cas

échéant, au président et les autres dirigeants d’en supporter les conséquences dommageables pour la
société.

Article 18 - Conventions courantes

Les stipulations de I’article 17 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Article 19 — Modalités de la consultation des associés
Le président sollicite toute décision collective sur un ordre du jour qu’il fixe.
Les décisions collectives sont prises par consultation écrite ou en assemblée, au choix du président.

Lorsque la société ne comprend qu’un seul associé, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a la collectivité
des associés par la loi ou les présents statuts. Dans ce cas, les décisions collectives revétent la forme d’une
consultation écrite.

Tout associé¢ a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le contrdle
de la société.

En cas de consultation écrite, le président adresse a chacun des associés, en méme temps que le texte des
projets de résolution, tous documents d’information nécessaires 4 la prise des décisions sollicitées. A cet
effet, il peut utiliser tous procédés de communication écrite. L’associé consulté répond dans un délai de
huit jours a compter de la réception de la demande de consultation, en ayant recours i tous procédés de
communication écrite. Son défaut de réponse dans le délai de huit jours équivaut a un rejet des projets de
résolution.
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En cas de décisions prises en assemblée, le président adresse celle-ci aux associés par tout procédé de
communication écrite huit jours au moins avant la date fixée pour la réunion. Les convocations
comportent l'indication du jour, de I'heure et du lieu ainsi que I'ordre du jour de la réunion. La réunion peut
étre organisée par visio-conférence ou par conférence téléphonique. Dans le cas ot tous les associés sont
présents ou représentés, l'assemblée se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président, qui est habilité a certifier conformes les procés-verbaux des
assemblées et peut déléguer ce pouvoir. A défaut, I'assemblée élit son président.

Article 20 — Décisions des associés

Les associés sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes :

- la modification des présents statuts ;

- l'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital social ;

- les opérations de fusion ou de scission ;

- la nomination du ou des Commissaires aux comptes;

- la nomination et révocation du Président et des directeurs généraux ;
- le quitus de la gestion du Président ;

- l'approbation des comptes et l'affectation des résultats ;

- la dissolution et la liquidation de la Société ;

- la transformation de la Société.

Article 21 — Information des associés

Lors de chaque assemblée, est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la réunion,
signé par le président de séance et au moins par un associé présent.

Le proces-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du président de séance,
les noms et prénoms des associés présents ou représentés avec l'indication du nombre d'actions détenues
par chacun d'eux et les conditions d'exercice de leur droit de vote, les documents et rapports soumis a
l'assemblée, un résumé des débats, les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Pour chaque consultation écrite, celui qui a sollicité la consultation consigne le résultat de celle-ci dans un
procés-verbal, qu’il signe et auquel est annexée la réponse de chaque associé.

Les procés-verbaux sont établis ou reportés sur des registres spéciaux tenus conformément aux
dispositions légales en vigueur, a la diligence du président de la société.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par le président
de la société. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un
seul liquidateur.

Article 22 - Exercice social

]Cl’

L’exercice social commence le 1* janvier et finit le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis I’immatriculation de la
société au registre du commerce et des sociétés jusqu’au 31 décembre 2015.

En outre, les actes accomplis pour le compte de la société pendant la période de constitution et repris par
celle-ci seront rattachés a cet exercice.
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Article 23 — Inventaire et comptes annuels
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif
existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte
les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de I'exercice, ainsi que
I'annexe complétant et commentant I'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de I'exercice et la date a
laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

Article 24 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de I’exercice, aprés déduction des amortissements et des
provisions, constitue le bénéfice ou la perte de ’exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour constituer
le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une
somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la
réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de ’exercice, diminué des pertes antérieures et du
prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice disponible est a la disposition de la collectivité des associés qui, sur la proposition du
président, peut, en tout ou partie, le reporter 4 nouveau, I’affecter & des fonds de réserve généraux ou
spéciaux, ou le distribuer aux associés a titre de dividendes.

En outre, les associés peuvent décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de
I’exercice.

L’écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Article 25 — Capitaux propres inférieurs 2 la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de solliciter une décision des associés, a I'effet
de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives au
capital minimum dans les sociétés par actions et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a
celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont
pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.
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Article 26 — Transformation, prorogation, dissolution et liquidation de la société

1) La société pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux régles résultant de
la législation alors en vigueur.

La transformation réguliére de la société n’entraine pas la création d’un étre moral nouveau.

2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter une décision des
associés a l'effet de décider, dans les conditions requises pour la modification des statuts, si la société doit
étre prorogée.

3) A l'expiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée, les associés réglent les
modalités de la liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément a la loi.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, I'expiration de la société ou sa dissolution, pour
quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine & l'associé unique personne
morale, sans qu'il y ait lieu & liquidation, sous réserve du droit d'opposition des créanciers sociaux.

Article 27 - Nomination du président

Le Président exerce ses fonctions pour une durée et dans des conditions (notamment de rémunération)
fixées par les associés.

Suite aux cessions d’actions du 5 Janvier 2017, Monsieur EL KARTAOUI Idriss est nommé président de
la société pour une durée illimitée.

Monsieur EL. KARTAOUI Idriss accepte lesdites fonctions et déclare qu’il satisfait & toutes les
conditions requises par la loi et les réglements pour I’exercice de ce mandat social.

Le président fixe lui méme sa rémunération, qui est ensuite communiquée aux associés lors de
|'approbation des comptes annuels

Article 28 - Jouissance de la personnalité morale et engagements de la période de formation

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés.

La société reprendra, purement et simplement, les engagements accomplis par Monsieur NOUADRI
Hechem pour le compte de la société en formation, et dont I'état est annexe aux présents statuts avec
l'indication, pour chacun d'eux, de I'engagement qui en résuitera pour la société, dés qu'elle aura été
immatriculée au registre du commerce et des sociétés. Cet état a été tenu a la disposition des associés
depuis le 2 mai 2014 a I’adresse prévue du siége social.
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Au cas ou la soci€été ne serait pas immatriculée, l'associé unique ayant agi pour son compte est réputé avoir
agi pour son compte personnel.

Ces engagements seront repris par la société du fait de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés.

Article 29 - Publicité et pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés 4 Monsieur EL. KARTAOUI Idriss, pour effectuer les formalités de publicité
prescrites par la loi et les réglements et notamment pour signer I’avis a insérer dans un journal habilité a
recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

Article 30 — Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge par la société
lorsqu’elle aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

Fait a Palaiseau
Le 5 Janvier 2017

En six exemplaires originaux dont un pour I’enregistrement, deux pour le dépot au greffe et un pour le
dépdt au siege social.
Signature

Monsieur EL KARTAOQOUI Soufian

Monsieur EL KARTAOQOUI Idriss
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