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LISTE DES SOUSCRIPTEURS D’ACTIONS

Monsieur Mazure David, né le 11 janvier 1976, a Chalon-sur-Sadne, demeurant au 1 rue Piper
51100 Reims, de nationalité frangaise, représentant de la Société 5 Sens Conseils SASU., au
capital de 4000 (quatre mille) euros, actueliement en voie de formation et dont le siége social se
situe au Centre d’Affaires Reims Clairmarais, 9 rue André Pingat - BP 441, 51065 REIMS CEDEX —
France, déclare que la somme de 4000 (quatre mille) euros représente le montant des apports en
numéraire de la Société par Actions Simplifiées Unipersonnelle, ainsi quil a été versé par
I'ensemble des actionnaires.

Liste des Actionnaires Nombre d'Actions Somme Versée
MAZURE DAVID 400 actions de 10 (dix) 4000 (quatre mille) euros
2uros

Total - 4000 (quatre mille) euros

En conséquence, conformément aux dispositions légales en vigueur, la somme ¢i-dessous
demeurera bloquée en compte social :

4000 (quatre mille) euros

La présente liste et le présent état sont certifies par Monsieur Mazure David, Président de la
Société

Fait en 5 exemplaires, 8 Reims, le 09 mai 2014 :

0-n
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5 Sens Conseils

Centre d'Affaires Reims Clairmarais

9 rue André Pingat - BP 441, 51065 REIMS CEDEX — France
S.A.5.U. au capital de 4000 euros

en cours d'immatriculation au R.C.S. de Reims

code APE 8559 A Formation continue d’adultes

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
PREALABLEMENT A LA SIGNATURE DES STATUTS

Monsieur Mazure David demeurant au 1 rue Piper 51100 Reims, agissant en qualité de fondateur
de la societe, déclare avoir pris personnellement, en vue de la création de ladite société, les
engagements suivants ;

- Achat d’'un ordinateur HP Pavilion Notebook en vue de constituer tous les éléments nécessaires
a l'eélaboration de la société (documentations, recherches...).
Facture n® F1220116442 du 30/08/2013 a Boulanger d’un montant de 499,00 € TTC,

- Trajet Aller/Retour Reims/Strasbourg en TGV en vue de définir la future collaboration entre les
sociétés « 5 Sens Conseils » et « BLACKBL.ITZ - digital strategy ».
Facture référence client : 29090109845793221 de SNCF, en date du 14 janvier 2014, pour un
montant de 80,00 € TTC,

- Signature DEVIS 14062W, webdesign/intégration et Back-Office avec Wordpress d’'un montant
de 2184,00€ TTC,

- Signature DEVIS 14081W, vectorisation du Jogo d’un montant de 150,00 € TTC,
- Chéque 4497003A du 24/04/2014 d’'un montant de 54,00 € TTC a I'ordre du Centre d'Affaires
Reims Claimarais pour mensualisation de la domiciliation au Centre d’Affaires Reims Claimarais

9 rue André Pingat - BP 441, 51065 REIMS CEDEX,

- Cheque 4497005C du 09/05/2014 d'un montant de 84,24 € TTC & lordre du Tribunal de
Commerce pour l'inscription au Registre du Commerce et des Sociétés,

- Paiement de la facture 2831652 du 14/05/2014 d’un montant de 149,17 € TTC a CAP Régies
pour la parution au journal I'Union de I'annonce légale de |a création de la S.A.S.U. 5 Sens
Conseils.




En application de l'article 6 du décret n° 78-704 du 3 juillet 1978, le présent état reprenant
Fénumération intégrale des engagements pris par M. Mazure David pour le compte de la societé en
formation a été porté a la connaissance des associés préalablement & la signature des statuts
auxquels il est annexé.

La signature des statuts par les associés emportera reprise de ces actes au compte de la societe au
moment de son immatriculation au Registre du Commerce et des Societés.

Fait en 5 exemplaires, a Reims, le 14 mai 2014 :
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« 5 Sens Conseils »
Société par actions simplifiee unipersonnelle au capital de 4000 euros

Siége social :

Centre d’Affaires Reims Clairmarais
a. rue André Pingat - BP 441
REIMS cedex 51065

Le soussigne :

Monsieur David Mazure

né(e) le 11 janvier 1976 a Chalon-sur-Sadne
demeurant au 1 rue Piper 51100 Reims

de nationalité frangaise

A établi ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée unipersonnelle gu'il a
décidé d'instituer.

.  FORME JURIDIQUE - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL -
DUREE

Article 1 — Forme
La société est une société par actions simpilifiee unipersonnelle régie par les dispositions
légales et réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

Article 2 — Objet

La société a pour objet en France et a I'étranger .
- la formation continue d’adultes auprés des entreprises et organismes publics par des
actions de formation, de coaching et de team building. L.e but de la société est d’apporter
des solutions aux problématiques de cohesions d’'équipes rencontrées par les
entreprises et organismes publics. Les prestations de formations, de coaching et de team
building sont réalisés en se basant sur les différentes techniques des métiers artistiques,
ainsi que d'autres métiers dont la technicite permet d’apporter des solutions aux
problématiques de cohésion d'équipe ;

D0



- la participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées
ou a créer, pouvant se rattacher a I'objet social, notamment par voie de création de
sociétés nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits
sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement d'intérét
économigue ou de location gérance ;

- et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financieres,
mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet
social et a tous objets similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son
développement.

Article 3 - Dénomination sociale
La dénomination sociale de la société est : 5 Sens Conseils

Et pour sigle : 5SC

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Societé
doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots
«Société par actions simplifiée unipersonnelie» ou des initiales «S.A.S.U.» et de |'énonciation
du montant du capital social.

Article 4 - Siége social
Le siége social de la société est fixé au : Centre d'Affaires Reims Claimarais 9 rue André
Pingat - BP 441, 51065 REIMS CEDEX

Il peut é&tre transféré en tout autre endroit par décision de l'associé unique qui est habilité a
modifier les statuts en conséquence.

Article 5 — Durée

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années & compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétes, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation.
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Il. APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS — TRANSMISSION,
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Article 6 — Apports
L'associé unique, soussigné, a fait les apports suivants a ia société :

Monsieur David Mazure : 4000 €

Soit une somme en numeéraire de 4000 € (quatre mille euros), correspondant a 400 actions
en numéraire, d’'une valeur nominale de 10 € (dix euros) chacune, souscrites en totalité.

A la constitution le capital est libéré a hauteur de 2000 € (deux mille euros) ainsi que l'atteste
le certificat du dépositaire (annexe 3) établi le 16 avril 2014 par la Banque Postale de Cérés
située au 2 Rue Cérés 51084 Reims Cedex.

Article 7 - Capital social
A la constitution, le capital a été fixé a 4.000 € (quatre mille euros), réparti en 400 actions de
10,00 € (dix euros), chacune, de méme catégorie.

La liste des souscripteurs d'actions détaillant la liste des actionnaires, le nombre d’actions et
la somme versee par actionnaire est disponible en annexe 2 des présents status.

Article 8 - Modifications du capital social

¢ Le capital sociai peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par
décision unilatérale de I'associé unique.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de

preférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut

également étre augmenté par 'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant

acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

¢ La réduction du capital est autorisée ou décidée par l'actionnaire unique délibérant dans
les conditions prévues par la loi.
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Article 9 - Libération des actions

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, iors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de
la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir dans le délai de cing ans a compter du jour ou
I'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de capital. Les appels de fonds sont
portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée
pour chaque versement.

Article 10 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur.

Tout actionnaire peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

Article 11 — Transmission, droits et obligations attachés aux actions

Transmission des actions :

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables &
compter de la réalisation de celle-ci. Les actions demeurent négociables aprés [a dissolution
de la Société et jusqu’a la cléture de ta liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du titulaire
sur les registres tenus a cet effet au siége social.

La transmission des actions s'opére a 'égard de la Société et des tiers par un virement du
compte cédant au compte du cessionnaire, sur production d’un ordre de mouvement établi
sur un formulaire fourni ou agréé par la Société et signé par le cédant ou son mandataire.
L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphe, tenu
chronologiquement, dit « registre des mouvements ».

La sociéte est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception de lordre
de mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci. La société peut exiger
gue les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiées par un officier
ministériel.
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Droits et obligations attachés aux actions :
Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette proportionnelle
a la quotité de capital qu'elle représente.

Chaque action donne en outre Ie droit de vote et a la représentation dans les assemblées
générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues
par la loi et les statuts.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requérir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales,
ni en demander le partage ou la licitation.

. ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA
SOCIETE ET SON DIRIGEANT

Article 12 - Président de la Société

La Société est représentée a I'égard des tiers, dirigée et administrée par un Président,
personne physigue ou morale, associé unigque ou non associé de la Société. Le Président
personne morale est représenté par ses dirigeants sociaux.

Le President de la société est désigné par décision de l'actionnaire unique qui fixe son
eventuelle rémunération.

Le Président est nommé pour une durée indéterminée.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pendant
une durée supérieure & 6 mois, un président remplagant est désigné par décision de
I'actionnaire unique pour la durée du mandat restant a courir.

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de notifier
celle-ci a l'associé unique, par lettre recommandée adressée 6 mois avant la date de prise
d'effet de cette décision.

L'associé unique peut mettre fin a tout moment au mandat du Président. La révocation n'a
pas a étre motivée.

DN
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Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans
la limite de l'objet social et des domaines expressément réservés par la loi et les présents
statuts a l'actionnaire unique.

Toutefois, & titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne peut prendre
les décisions suivantes qu'aprés autorisation préalable de associé unigue :

- nomination et révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions réglementees ;

- augmentation, amortissement et réduction du capital social ;

- transformation, fusion, scission de la Société ;

- modification des statuts ;

- transfert du siége social ;

- investissements supérieurs a 5.000 € (cinq mille euros) ;

- acquisition ou cession d'un fonds ou d'éléments du fonds de commerce |

~  prise ou mise en location-gérance d'un fonds de commerce ;

- acquisition et cession de participations ;

- OQctroi de garanties sur l'actif social ;

- abandon de creances ;

- dissolution de la société.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout
tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

La Société est engagée a I'égard des tiers méme par les actes du Président qui ne relevent
pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la
publication des statuts ne pouvant, a elle seule, suffire a constituer cette preuve.

Article 13 - Conventions entre la société et son président
Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la Sociéte et le
Président-associé unique est mentionnée au registre des décisions de l'associé unique.

Lorsque le Président n'est pas associe, les conventions intervenues entre celui-ci,
directement ou par personne interposée, et la Société sont soumises a l'approbation de
l'associé unique.
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Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales
sont communiquées au Commissaire aux comptes.

IV. DECISIONS DE L'ACTIONNAIRE UNIQUE

Article 14 - Décisions de l'associé unique
L'associé unique est seul competent pour prendre les décisions suivantes :
- nomination et révocation du Président ;
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- approbation des conventions réglementées ;
- augmentation, amortissement et réduction du capital social ;
_transformation, fusion, scission de la Sociéte ;
- modification des statuts ;
- transfert du siége social ,
- investissements supérieurs a 5.000 € (cing mille euros) ;
- acquisition ou cession d'un fonds ou d'éléments du fonds de commerce ;
- prise ou mise en location-gérance d'un fonds de commerce ;
- acquisition et cession de pariicipations ;
- Octroi de garanties sur ['actif social ;
- abandon de créances ,
- dissolution de la société.

En cas de limitation des pouvoirs du Président :
- autorisation des décisions du Président visées a l'article 12 des présents statuts.

L 'associé unique ne peut pas déléguer ses POUVOIS.
Toutes les autres décisions sont de la compeétence du Président

Forme des décisions .
Les décisions de l'actionnaire unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

V. EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION DES RESULTATS

Article 15 - Exercice social
L'exercice social commence le 1% janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de
chaque année.
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Le premier exercice social comprendra le temps a courir a compter de la date de
Mimmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Societés jusqu'au 31
décembre.

Article 16 — Inventaire et Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce. A la cléture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des
divers éléments de l'actif et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels. Il
établit également un rapport sur la gestion de la Société durant I'exercice écoulé.

L'associé unigue approuve les comptes annuels apres rapport du commissaire aux comptes
dans un délai de six mois a compter de la cldture de chaque exercice.

Article 17 - Affectation et répartition du résultat

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de I'exercice. Il fait apparaitre,
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte
de l'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord preleve :
- 5 % au moins pour constituer la réserve |égale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve légale aura atteint le dixieme du capital social, mais
reprendra $on cours si, pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;
- toutes sommes a porter en réserve en application de la loi et des présents statuts.

Le solde augmenté du report @ nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'actionnaire unique
décidera de reporter a nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a la création de tous fonds
de réserve extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le
surplus est attribué a l'actionnaire unique.

L'actionnaire unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution,
entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux
conditions fixées ou autorisées par la loi.



58ens® v 9|
| Conseils =

FORECATION COACTHIE . TTAR DU RITG

Vl. DISSOLUTION DE LA SOCIETE

Article 18 - Dissolution de la Société
La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissclution anticipée
décidée par l'associé unique.

Lorsque l'associé unique est une personne morale, la dissolufion de la Société entraine,
dans fes conditions prévues a l'article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du
patrimoine de la Societé a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liguidation.

Lorsgue l'associé unique est une personne physique, la dissolution de la Société entraine sa
liguidation.

L'associé unigue nomme un ou plusieurs liquidateurs.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des
dispositions légales, pour réaliser I'actif, payer le passif et distribuer le solde disponible.

En fin de liquidation, l'associé unique statue sur les comptes définitifs, sur le quitus de la
gestion du {ou des) liquidateurs et la (ou les) décharge(s) de son (ou de leur) mandat et
constate la cldture de la liquidation.

Article 19 — Contestations

Toutes contestations relatives aux affaires sociales qui pourront surgir pendant la durée de la
Société ou de sa liquidation seront soumises aux tribunaux compétents dans les conditions
de droit commun.
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VIl. CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Article 20 - Nomination du Président

Le premier Président de la Société normmé aux termes des présents statuts pour une durée
indéterminée :

Monsieur David Mazure, né le 11 janvier 1976, a Chalon-sur-Saéne, de nationalité francgaise,
demeurant au 1 rue Piper 51100 Reims.

Monsieur David Mazure déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les
conditions requises par la loi et les réglements pour leur exercice.

Article 21 - Actes accomplis pour le compte de la Société en formation
Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication pour chacun
d'eux de l'engagement qui en résulte pour la Société, est annexé aux présents statuts
(annexe 1).

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société,
lorsque celle-ci aura été immatriculée au Registire du commerce et des sociétés.

Article 22 - Formalités de publicité — Immatriculation

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes pour effectuer 'ensemble des formalités légales relatives a la constitution de la
société.

Fait a Reims en 5 exemplaires, le 09 mai 2014 :

Signature de l'actionnaire unique :
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ANNEXE 1 - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION PREALABLEMENT A LA SIGNATURE DES STATUTS

ANNEXE 2 - LISTE DES SOUSCRIPTEURS

ANNEXE 3 — CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE DES FONDS
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CERTIFICAT DE CONSIGNATION

Je soussignée, MME SOPHIE RAYNEAU, Directrice du Gentre Financier de La
Banque Postale de LILLE, certifie avoir regu en dépdt le 24 awril 2014

De la somme de (en euros)
MAZURE DAVID 2000

Soit la somme totale de 2000 euros, déposée sur le compte ouvert a4 La Banque
Postale sous le n° 0797546Y023 provenant de la libération des parts sociales de SASU
5 SENS CONSEILS en cours de constitution.

Le retrait des fonds provenant de la liberation des parts sociales ne peut étre effectué
par le mandataire de la société, avant fimmatricutation de celle-ci au registre du
commerce et des sociétés.

Si la société nest pas constituée dans le délai de six mois & compter du premier dépot
de fonds, ou si elle n’est pas immatriculée au registre du commerce et des sociéiés
dans le méme délai, les apporteurs peuvent individuellement demander en justice
Fautorisation de retirer le montant de leurs apports. Dans les mémes cas, un
mandataire, dés lors qu'il représente tous les apporteurs, peut demander directement
au dépositaire le retrait des fonds.

Si les apporteurs décident uitérieurement de constituer la société, il doit &tre procédé a
nouveau au dépdt des fonds. (Article L223-8 du code de commerce)

fo

ETABLI EN UN SEUL EXEMPLAIRE ORIGINAL POUR VALOIR CE QUE DE DROIT

La Banque Postale Centre Financier 54900 NANCY CEDEX 9

La Banque Postale - Société Anoryme & Directoire et Conseil de Surveillance au capital de 3 413 734 750 euros - Sizge social et adresse
postale: 115, uede Sevres- 75275 Paris Cedex 06 - RCS Paris 421 100 645 - Code APE 64197, intermédiaire d'assurance, immatriculé
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