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Les soussirnde ‘

- Piotr NURLINAN L

D2 fe 26 seprembre 1979 4 Supsk ( POLOGNE ),
demeurant au 162 BOUTEVARD DIDEROT. PARIS (73012,
de nationalité Polonais.

Ont établi ainsi qu'il suit

es statuts d'une socicté par actions simplifide gu'ils ont décide de
CIme eux.
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2 CONCEPT
Societe Par Actions Simplifide au capial da 1 000 S
Sieze social 1 162 BOULEVARD DIDEROT
/5012 PARIS

Societé en cours de formation

TITRE ]

FORME - OBJET - BENOMINATION - SIEGE - DUREFE - EXERCICE

Article Ter - FORME

[I'est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créses et de celles ani ourraient l'ére
r L - ] tl ] r 7 == L L - - ’

uiterieurement une societé par actions simnlifiés, Cette s0cists est razi2 par 12s présents statuts ot jes

teXtes en vigusur.

Cetie société ne peut pas procéder a uns offre au public d2 titres fnanciers ou 2 Vadmission aux

negociations sur un march? réalementé de es actions.

Elle peut procéder a des offres dans Jes conditions définies par les textes en vicusur.

Article 2 - OBJIET

La soc1gié a pour objet :

- Décorateur &'intérieur, apporteur d'affaires. recherche de marchés. Ia prospection et a
presentation de clientéle, fe suivi de dossiers administratifs. fa mise a disposition de
personnel, i'¢claboration ou ba s érification des dossicers de mise en conformité. te suivi de
chantier.  TOUS YISV AU 0&./ 155 T1I ™ EaAh

- Tachat. Iz vente. la prise a bail. 1z fozation. la eérance. 4 pariicipation directe ou mdirecte par tous
moyens ou sous quelque forme que ce sOIt. A toutes entreprises ot 4 toutes SoCi3tss crades ou 4
creer. axant le méme objet ou un objet similaire ou connexe -

- et plus généralement toutes opérations industrielles. commerciales. financisres. mobiliéras ou
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 J'objet social ci-dessus sp2cifié
Ou a tout autre objet similaire ou connexe.

La socicté peut recourir en tous lieux a tous actes ou operations de quelque nature et importance

quelles soient. dés Jors qu'ils peuvent concourir ou faciliter la réalisation des activités visées AL

alineas qui précédent ou qu'ils permetient de sauvegarder. directement ou indirectement. les intéréts

commerciaux ou financiers de la société ou des entreprises avec lesquelles elle est en relation
d'affaires.

Articie 3 - DENOMINATION

La denomination de la socidté est -

"2 CONCEPT"

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la socigte, la
denomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement "société par
actions simplifiée” ou des initiales “ S.A.S. " et de I'indication du lieu du siege soclal et du montant du
capital social ainsi que du numéro d'identification SIREN suivi de la mention RCS de PARIS
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Le sizZe soliar est O oo PARINS(TAI2L 162 BOULEYARD JIDEROT.

H ooumra 2pe ransiers en 1ut autre endroit du mare s.::..t,.a"t:*m“m ol d2s denarterments Hmitranhes ;:}a:-
simple dezision dy pwgmﬂn- 21 partout atlleurs ertu g'unz adeision colizctiv e des G330C128 prise
AU C{‘J"Idl ions de majoriie des decisions extanrdinaive a3

Articie 5- DURFF

ia durée de la socisté est finee a a quatre-vingt-dix-neuf (99) années & compier de son immatriculation
au registre du commerce et des sociétés. sauf les cas de dissolution anticipée ou da prorogation Prévis
par izs présents stanits.

Articie 6 - EXFRCICE SOCIAL

L'exercice social commence l2 fer avril et se termine Je 51 mars dz chaque année.
Par exception. le premizr exercice social sera clos je 31 mars 2015,

FTTRE I

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - APPORTS

Montant et modalités dec apnores
D Te L ST InOUAIes des appor:s
Lors de fa constitution. il n'a été prozéds qua des apporns en num2raire.

Les soussignés apportent 4 la socidte, savoir ' - Piot r N\UKLINSKIL
i somme de mille eUros. .o { 003.00 €

Montant totzl des apports en numéraire -
ML @UTOS .o 1000.00 €

Ladite somme cz}rresmnd a la souscription de mille (1 000.00) parts de un euro (1.00} chacune,
mtégralement libérées. ainsi que l'atteste le certificat du depositaire établi pour le compte de la sosiéré

en formation.

Article 8§ - CAPITAL SOCTAL

Le capital social est fixé 4 la somme de mille (1 000) euros.

Il est divise en mille (1 000) actions de un (1) euros chacune, entiérement souscrites. toutes de méme
categorie et réparties entre les associés en proportion de leurs droits




A

Ariicie 9 - MODIFICATION DY € AP[TAT
SIS v - MU FTCATION DV CAPITATL

I - Augmentation de canital
Le capital social peur Stre auementé soit par emission d'zctions ordinaires. d'actions de preférence. soit
par eiévation du mosiant nominal des actions evistantes. L'augmentation de capital par majoration du

s
= e T T

moniant des actions pécessite le consentement unanime des associds sauf s1 etle est realisée nar
Incorporation de réserves, bénsfices ou primes d'émission.

s emissions d'actions de préfarence requisrent une déeision spiciale de la collectivité des assoeiss
aux conditions présues pour les décisions extraordinairas : si ces actions sont emises au profir d'un ou
plusieurs associgs nommément azsigne, la procsdure relative aux avamntages particuliers doit 3tre
suivie conformément & l'article 1..228-15 du Code d2 commerce ot l2 benéficiaire de 'smission na
peut prendre part au vote. L'assembliée qui créde des actions de preterence en definit les droits v
attachs3s.,

Les acttons nouvelles sont émises au pair ou avee prima

L'emission d'actions par voie d'augmeniation de capital aura lisu dans les conditions nrévues par les
articles L. 225-129 4 L. 223-129.6 du Code d= commerce compatibles avec les modalités de nrise de
decisions propres aux SAS et qui sont retenues par les présents statuts. A cat Sgard. il est préciss qus
la collectivité des associds prendra les décisions dans les conditions prevues aux articles des siacuss
sans etre t2nus de réunir une assemblée zenéraie cxtraordinaire prévue par les tevies du Cods do
commerce,

Les rapports imposés nar les tentes seront erablis par le président ou Iz directaur general ou Jes oreanes
tituiaires de la d€légation d2 compéience et Par i2s COMIMIS3Aras aiuy compies.

St 1a colectivité d=s assorids décide de deieguer soit sa compitence pour décider Faticmentation da
capital. soit les pouvoirs ndcessaires 4 I'effer de Ja réaliser catte aslézation qui intarvizngdra dans jas
limites prévues pur l2s textzs aura lieu au pront du Présidem

il peut £tre decidé de limiter une aucmentation d= capitat a souscrirg en numeraire au montant des

= Rala g~

souscripiions regues. dans les condritons préyuss par le Code d2 commercea.
En cas daugmentation par émission d'aciions 4 souscrire en numersize le capiial ancien doit. au

prediable Sire intégralement libéré =t un droit d= preference 4 ja souscription de ¢2s aciions 51 résaryé
auxX proprieiaires d2s actions axistanies. dans les conditions légales, Towrefols. les assozigs pauven:
renoncer a utre individuel & leur droit praferantisl a1 la décision collzctive peut au vu du rapport du
president ou de I'auiorité habilitée et calui du commissaire aus, COMpies supprimer ce droit preférentis|
en respectant tes conditions Jegales : -1 en est de méme lorsque laugmentation de capital est résar 82
une ou plusizurs personnes nommément d2siznées par la décision collzctive dans ce cas les
bénéficiaires de I'augmentation da capital avec suppression du droit préférentie] 4 Jeur profit ne
peuvent s'iis sont déja associés prendre part au vote Ce droit preférantisl est cessibie dans les mémes
conditions que l'action. Lorsque les actions sont areves d'un usufruit, le droit préférentie]l de
souscription appartient au nu-propridtaire dans l=s conditions prevues a l'article L. 225-140 du Code
de commerce.

Lors de toute asgmentation de capital en numéraire. sauf si elle résulte d'un= #mission prealable de
valeurs mobiliéres donnant accas au capital. la collectiyité des assocics doit se prononcer sur un projet
de résolution spécifique tendant a réaliser une augmentation de capital en faveur des salariés

conformément a l'article L.225-129-6 du Code d= commercea,

Lorsque ['augmentation de capital a lieu par incorporation de réserves. bénéfices ou primes
d'’émission, la décision collective statue aux conditions de majorité des décisions ordinaires.

En cas d'apport en nature ou de stipulations d'avantages particuliers, un ou plusieurs commissaires
aux apports sont designés conformément aux dispositions de l'article L.225-147 du Code d=
commerce. Les associés apporteurs ne prennent pas part au vote sur 1'évaluation des apports en naturs
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extraordinatres et a celles prévues par le Code de commeres ¢ I2s associés paun2nt dzlécuer o
o Oir au Président
La reduction de capital 4 un momntant iiferieur au minimum lezal ne peut éire decides que sous la
condiiion suspznsive d'une augmentation de capital desinge 2 amener celui-ci @ un montant au moins
€gal & ce minimum, a moins que Ja socigté ne s2 transforme en une autre forme.
Lz reduction de capital ne peut porter attemte g I'égzlite des associds squf accord unanmme de tous [2s

associes. kn cas de reduction de capital non motivés par des pertes. les operations de capital ne
peuvent commencer avant 'expiration du de2lai d'opposition des creanciers ni le cas echeant. avant
quil ait €te statue en premigre mstance sur cetie opposition.

Le capital psut étre amorti conformément aux dispositions du Code de commerce.

TITRE 1il

ACTIONS

Article 10 - FORME BT PROPRIETE DES ACTIONS

1. Forme des actions

Les actions doivent revatir obligatoirement fa forme nominativ e ; elies donnent lisu a une imscription
en compte de leur propri¢taire dans les conditions et selon les modalités prevues par lzs textes en
OLSUT.

La proprigié des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des ttulaires dans les
comptes tenus a c2t effet par la sociste.

A la demande d'un associe. une attestation d'inscription en compte lut szra gelivres par la socite,

2. Indivision - Usufrueit - Nue-nronpriefe
Toute action est indivisible a Pégard de Jz socigte.

[ es coproprigtaires d'actions indivises sont tenus de se faire representer par un seul d'entre 2ux ou par
un mandataire unique. La désienation du représentant de 'indivision doit £tre notifiee a la sociee dans
fe mois de la survenance de l'indivision. En cas de désaccord. le mandataire est aesigné. a la demands
du coproprietaire e plus diligent, par ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en

sfere.

e droit de vote attaché a I'action appartient au nu-proprictaire. sauf pour les décisions relatives &
I'approbation des comptes et l'affectation des résultats ot 1l est réservé a 'usuiruitier.

Méme privé du droit de vote. I2 nu-proprigtaire d'actions a toujours le droit de participsr aux decisions
collectives.

Article 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action de capital donne droit. dans la répartition des bénéfices et de V'actif social, a une part
nette proportionnelle a la quotité du capital qu'elle represente.

[_es actions en industrie conféerent 4 leur titulaire un droit dans les bénzafices et dans tout l'actif social
défini lors de l'apport par les présents statuts on par la décision collective des associes les emettant.

Les associgs ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés aux actions les suivent dans quelque main qu'elles passent.
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Chaguz fois quiil sera nzcessaire d2 aassCdzr nlusieurs actins POLIT ENOTSET W Aront Juzieonaus, Izs
propristaires d'actions 1s0les ou en nombre infrisur au nombre requis devroat faire leur affairs
personnetle du regroupement. de I'achat ou de fa venie des actions ou des Croits nécessaires,

Article 12 - FORMVE DES CESSIONS O TRANSMISSTONS D'ACTIONS

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées & I'égard de la socidté et des tiers par un
virement de compte & compte. Ce transfert est effectué dés la production d'un ordre de mouvement
sime du cédant ou de son mandatairs dfunent mandaté par un= procuration spécifique, Cet ordre de
Mouvemeant st enregistre sur un registre tenu a cet effet au sizge social. Le transfert de proprid:é et Ia
propriete das actions résulteront de l'inscripiion de celles-ci au compte de 'acheteur 4 la date fisée
d'un commun accord dans l'ordre de mouvement. La sociéié est tenue de procéder a certe transcription
ie premier joar ouvré suivant la notification par lettre recommandse avee demande d'avis de récention
de l'ordre d= mouvement. dés lors que celui-ci est complet.

La transmission d'actions a titre cratuit ou en suite de décds sopere ezalement par un ordre d=
mouvement transcrit sur les registres de la société, sur justification de la mutation dans les conditions
ieoales,

Tous les frats résultant du transfert sont & la chares des cessionnaires.

Les actions n2 sont negociables. sauf dispositions Iégislatives ou réglemertaires contraires. qu'apres
immatrictlation de la société au Registre du commerce et des socisids ou inscrintion dz 1a mension
modiiicative 2 la suite d'une augmentation dz canital.

Les actions non libérées des versements exizibles ne sont pas admises au sransfert

TITRE IV

ADMINISTRATION ET HRECTION DE LA SOCIETE

Article 13 - PRESTDENCE DE 1.a SOQCIETE

La societé est représent2z, dirigée et administrés par un président. personne physigue ou morale.
associe ou non de la sociéts.

Le président est nommé sans limitation de duréz aux termes des présents staruts. puis par decision
collective des associes qui fixe la durée de ses fonctions. Le président sortant est rééligible.

Lorsqu'une personne morale est nommés président. les dirigeants de celle-ci sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que <'ils &taient
président en leur nom propre. sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils

dingent.

Le president représente la société dans ses rapports avec les tiers. A ce titre, il est investi d=s pouvoirs
tes plus €tendus pour agir en toute circonstance au nom de la société ; il les eaerce dans 1a limite de

Fobjet social.

Dans ses rapports avec les tiers. 1a société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent
pas de F'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objat ou qu'il
ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances. étant exclu que la seule publication des statuts
suffise & constituer cette preuve.

Au semn de la société il exerce tous les pouvoirs de direction. d'administration ou de gestion 3
I'exception de ceus réservés eapressément par la 1oi ou par les présents statuts 2 la collectivité des

ASSOCICS.
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Le président pzos. sous sa responsabilité, eonsantir deg dole zations de pounoir pour unz ou plusisurs
Operations ou catéoorizs ¢'opsrations determindes.

Le président peut e révoqué & tout moment. sans au'il s3it besoin d'un jusie motf. par décision
collective des associés. pr152 a la majoritd des voly d=s associss avant Iz droit d= vorz=.

Cependant. le président est révogqué de plem droit 1] vient a s= trauver dans F'un des cas sus ants :

- dissolution. mise en redressement ou liguidation judiciaire du président personne morale,

- mnterdiction légale de gérer. diriger ou administrer une SNIreprise ou ung personne morale,

- faillite ou incapacité parsonnells d'une personne pha sique,

Le president peut librement démissionner de ses fonztions sous résen e de respecier un préavis de 2
mo1s, ke president doit dans c= cas consulter les associds 4 Vefiet da pourvoir a son remplacement. En
presence d'un ou plusieurs directeurs généraux. ceun-ci pamvent en cas de carence du president
consulter les associés sur cet ordre du jour,

Article 14 - DIRECTEURS GENERAUX

Sur la propostiion du président et afin de I'assistzr. les 2ssocids pEUVENT nOmImEr un2 ou plusieurs
personnes. physiques ou morales, associés ou non. portat fe titre de directeur gensral ou de dirzctanr
censral délecusé,

La duree des fonections du directeur général est fivee dans fa dozision de namination. sans gue cetra
durse puisse excéder celiz des fonztions du président

Toutefois. en cas de décés. démission ou empéchement du président. le directeur ceneral demenre en
fonctions. sauf decision contraire des associés. jusqu'a la nomination du nous eau president,

Le directeur genéral peut éire révoqué a tout moment par décision du president. Cette réy ozation
n'euvVre droit a aucuns mdemnité.

Saut imrtation fisée par la décision de nomination ou par unz decision ultériewre. = directeur ognzral
dispose dans Fordre interne des mémes pouvoirs de direction que le Président. A Vegard des tiers. 1l 2
125 migmes pows oirs de direction et de renrésentation que ceux du president en appliication de lariicls

wat Lel I
i,.227-6 du Code de commeree : si nécessaire il justifiera de I'étendue de ses pPOUN OIS par o
production d'une copic centifiée conforme par fe président des présents siatuts et d'uns conie
csalement certifiez conforme par le pr2sident du procés-verbal de la décision de sa nominetion ot d'un
extrait K bis,

La réemunération du directeur général est finé= par la collectniie des assocics, Elle peut etre fine ou
proportionnelle ou a lz fois fixe et proportionnelle. 1l aura droit egalement au remboursement, sur
Justificatifs, des frais engagés par fui dans I'intérét de la socisté

En outre. le directeur général pzut bénéficiar d'un contrat de travail au sein de la sociéts.
L P

Article 15 - CONVENTIONS REGLEMIENTEES

loute convention intervenant. directement ou par personne interposéz entre la Société et son président.
['un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote superieure 4 10

7o ou, s'1l s'agit d'une société associée. la Société la controlant au sens de larticle L. 233-3 du Code
de commerce doit étre portée a [a connaissance des Commissaires aux comptes, s'1l en existe, dans [e
mots de sa conclusion.

Le président ou ['intéressé doit. dans le mois de la conclusion d'une convention. en aviser le

Commissaire aux comptes.

Le(s) Commissaire(s) aux comptes. ou s'il n'en a pas été désiané. le president de la SAS. présente aux
associés un rapport sur [a conclusion et l'exéeution des cons entions an cours de l'exercice ecoulé. En
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Les comentions non approusées produisent néanmoins leurs effets. charze pour la personne
mteressee d'en supporter I2s conséquances dommagezbles nour 12 Socists,

Sauf I'exception prévue nar la loi pour I2s com entions non sienificatives. les comventions portant sur
C3 Operallons courantes conclues a d=s conditions normales sont communiguees au Commissaire aux
comptes 31l en a été désigné. Dans ce dernier il appartient au presrdent d= la SAS de reconser ces

conveniions et d'en etablir I3 liste

Toutassoci¢ a le droit d'en obtenir la communication.

Les mterdictions prévues a larticle £.225-43 du Code d2 commercs sappliquent au Président ¢t aun
dirigeants de la Socidté.

TITRE V

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Arficie 16 - COMPETENCE

La coliectivité des associgs est seule compstente pour prendre les decisions en mati

L]

atra do -

augmentation. amoriissement ou reduction du capital social.

tusion. scission, apport partiel d'actif;

ransiormation en socigte d'une autre forme.

dissolution et de prorogation.

nomisation d'un hquidateur et dcisions ralatiyves aux opsrations de i1quidation,

NOMINaton de commissaires aus comnies.

nomination. rémundration. rév ozation du président.

nommatiion d'un directeur o2nsral.

approvation des comptes znnusls ot affectation des résuliats.
approbation des conventions conclues entre fa société et ses diri aeants.
modifications statutaires. a l'exception du transfert du siége social.

4

ainsi que toutes les décisions ne relevant pas de la compstence du president aux termes des présents
statuts

Article 17 - REGLES DE MAJORITE

Pour tous les domaines d'intervention prévus & l'article précédent. les decisions des associés sont
prises dans les conditions suivantes :

Les decisions collectives sont prises 1a majorité de cinquante et un pour cent des voix des associés.
presents et représentés ; les associés absents ou décidant expressement de ne pas voter ne sont pas pris

en compte pour le calcul de la majorits.

Le droit de vote attaché aux actions de capital est proportionnel 2 la quotité de capital gu'elles
representent. Le droit de vote attaché aux actions en industrie est proportionnel au nombre d'actions

attribnées.
Chaque action de capital ou en industrie donne droit 2 une voix.
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Par exception aux dispositions qui précedent. 125 dicisions collectiy o3 Cl-apres enumerdes doivent ége

agoptess & Vunanimitd des associés disposant du droit dz oz -

- Iz changement de nationalit® dz la sociers.

Tout associé en capital ou en industrie 2 le drojt de pariiciper aux décisions collactives,
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions au'tl possade.

lI doit justifier de son identit? et de I'inscription en compte de ses actions au jour d2 la décision
collective,

Tout timlaire d'actions nominatives, quelles qu'en soit I nombre. libsrées des \ersements ea1zibles et
qui sont inscrites a son nom dans les comtes de titres nominatifs tenus par la s0C12t€ au troisiéme jour
ousre avant l'assemblée & zéro heure peuvent participsr ou se faire representer & toute dZeision
collective quelle qu'en soit la forme sur simple justification de son identité.

Articie 18 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

Au chomv du président. les décisions collectives sont prises en assemblée. reuniz au besoin nar
videozonférance ou conférence par télénhons. ou nar correspondance gans ta mesure ou Vauteur de |
convocation s'est assurd que l2 moven retznu permet lidentification des associss saricipant et |
“CTONIQUES consisie
E

-ll-.-:,.r-l-

retransmission continue et simultanée des délibérations 1 les voies ot sienatures &1
en Pusage d'un procédé fiable d'identification carantissant son lien aver le dozumeant auquel el
s'antache,

Eiles peuvent également s'exprimer dans un acte signé par tous les associgs ou par consuhation éerite,
Toatetors, la réunion d'une assemblées peut étre demandée par un ou plusieurs associes représentant
plus de dix pour cent du capital social. si aucune réunion d= l'assemblie des associds n'est intervenye
depuis plus d'un an.

1. Ascomiblong
—————

L'assemblés est comvoquée par le présidant ou par un mandataire QeS8 €N JUSIIce n 018 d2 cdrencs
du président.

l.e commissaire aux comptes. s'il 2n a 818 designé un. peut en cas de carence de Vorgane déstané
ci-avant et aprés une mise en demeure de celui-ci demeuré sans effet convoguer lui-méme les
associes.

Dans e cas ou la tenue d'une assemblde est demandés par un ou plusieurs associgs, elle psut érre
convogquee par l'associé ou I'un des associés demandeurs.

Pendant la période de liquidation de la sociste. les décisions collectives sont DriSes sur coitvocation ou
a I'initiative du liquidateur.

Dans tous les cas. l'auteur de la convocation fixe l'ordre du jour. L'assemblée ne délibare que sur les
questions inscrites A l'ordre du jour. Néanmoins elle peut en toutes circonstances et sans preavis

revoquer le président. sous réserve du droit pour l'intéressé de présanter sa défense.
Les associés se réunissent en assemblée au siége social ou en tout autre lisu mentionné dans Ia

COIVOCation.

La convocation est effectuée par tous movens quinze (13) jours au moms avant la date de la réunion :
elle indique I'ordre du jour proposé et est accompagnée de tous documents nécessaires a information

des associés.

Toutefois. I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés v consentent,

L'assemblée est présidée par le président de la socidté. ou en son absence. par un associé désiané par
Fassemblee, Un secrétaire est désiané parmi les associés présents.
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© commissaire aus compies. sl en a €2 desieng un. est invité 4 participer a toute dzcision collactive

en meme temps et dans Ja méme forme que fos associés.

2. Consultations par correspandance

En cas de consultation par correspondance. je teate des résolutions Proposees, amsi que tous les
documents nécessaires a 'information des associés. sont adressss a chacun d'eus. par tous mowvens,
Les associes disposent d'un délai minimum de (13) jours 4 compter de Ia réception des nrojets de
résolutions pour émeitrs leur v oe, par tous moy=ns. Tout associé n'avant pas repondu dans ledit délai
est considere comme s'étant abstenu.

3. Procés verbhaux

I.es proces verbaux des décisions collectives prisss en assemblée ou par correspondance sont tablis

sur un registre spécial et signés par le président et le secrétaire associé, Les copies ou extraits de

proces verbaux sont cariifiés par le niésident.

Les decisions collectives prises en assemblée sont constatées par un procés verbal indiguant Ja date et

ie lteu de réumion. le nom. prénom et qualité du président de séance. lidentité des 23502185 presents et

representss. es documents et informations communiqués mréalablement aux associds. un résume des

debats ainsi que les résolutions adoptéss par }2s associds.

Les consultations ¢crites sont mentionnézas dans un procés verbal éubli par le president. sur iequel sont

portess Jes reponses des associes.

£n cas de décision collzctive résultant du consentameant unanime de tous Jes 25302153 exnrineée dans un

acts. cet acte doit mentionner les documents et informations communigqués préalablement auy

associes. 1l doit étre signé par tous les associs et retranserit sur le reatstre sndcial des dezisions
f £71

collectives,

Article 19 - INFORMATION DES ASSOCTES

Quel que s0it e mode de consultation. toute décision das associss doit avoir fair fobjet d'uneg
mformation préalable comprenant tous les dozuments of élémems d'information permeitant 2ua
associes de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 4 Jeur
aporopation.

Lorsque les decisions coliectives doivent éire prises. en application de la loi. sur le ou Jzs ranports du
president et/ou des commissaires aux comptes. ce ou ces rapports doivent éire COMMmMUNIGUES aux
associes dix (10) jours avant la date d'établissement du procés verbal de la décision des associés.

Les associ€s psuvent 2 toute époque consulter au siége social. pour les trois demiers exercices. les
registres soctaux, l'inventaire et les comptes annuels, le tableau des résultats des cing dernters

exercices. les comptes consolidés. le cas échéant. les rapports de gestion du président et ceux des
comrmissaires aux comptes. la consultation emportant le droit de prendre conie. Fexception de

I'imventatre.

Article 20 - ASSOCIE UNIQUE
St la société vient & ne comporter qu'un associé unique, ce dernisr exercera les pouvoirs dévolus par
les présents statuts 4 la collectivité des associés.

L'associé unique personne physique président de la SAS peut, pour I'approbation des compies de la
sociéte. déposer au registre du commerce et des sociétés dont dépend la société dans le délai de six

mots de la cléture de I'exercice I'inventaire et les comptes annuels dfiment signés.
[l n'est pas tenu de porter au registre des décisions le récépissé dsliveé par le greffe du tribunal de
commerce,

STATUTS




TITRE V]

CONTROLE

Article 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectiviié des associds désicne. dans les conditions et avec la mission finee par la Joi. un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaires. dont les fonctions expirent a l'issue de la décision
collective statuant sur les comptes du sinizme exercice.

Lin ou plusieurs commissaires suppléants, appelés 2 remplacer les titulaires en cas de décss, de
demission. d'empéchement ou de refus de ceux-ci. sont désianés pour une méme durée par les
d5$021ES.

Article 22 - COMITE D'ENTREPRISE

Les déléguss du comité d'entreprisz evercent les droits définis aux articles 1.2323-62 2 L.2323-57 dy
Code du travail auprés du président.

Lorsque les delézués ont demand? a assister aun assemblides oénérales et si catte forme d= consultation

| WERE
[ W]

| T

'est pas retepue. le président informera les déléouds du mode de consultation devant inters enir
(decision dans un acte. consuliation écrite ) pour les décisions a prendre dont il précisera I'objetr, A
cztte fin. il devra fournir aux d€13gués une information suffisante et leur laissera un délal suffisant
pour qu'iis putssent formuier s'il y a liew. auprés de lul. un 2vis qui sera communigue aux associss

THIRE VI

COMPTES ANNUELS - BENEFICES - RESERVES

Article 23 - COMPTES ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

gl

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales,
A la clOture de chaque exercice. le président dresse un inventaire et établit les comptes annuels et un
rapport sur sa gestion au cours de l'exercice écoulé.

Ces comptes etle rapport de gestion sont communiqués aux commissaires aux
comptes et eventuellement au comité d'entreprise dans les conditions légales.

Dans les sy mots de la cloture de l'exercice. la collectivité des associés doit statuer sur 'approbation
de ces comptes. au vu du rapport de gestion et des rapports des commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis. ils sont présentés avec Je rapport sur la gestion du groupe
et le rapport des commissaires aux comptes pour I'information des associés.

Article 24 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de V'exercice fait apparaitre par
diftérence. apres déduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Pao= ]2
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- CING POUr Cont au molns pour constituzy e jonds de résane L”“i.,. preicvement gur cesse d'eue
mbuga.ﬂ.re lorsque ce fonds & attzint le divigme du capital. meis qui reprend sou cours si. pour uns

cause au:*]mnquf. coie quotiie p'est plus anteinte.
- SUI0Ules sommes 4 porter en résen e en apphication de la loi,
Le solae. augmenté du report béneficiaire. constitue le bénéfice disiribuable. qut est a la disposition de
la coilectinité des associés pour étre réparti aun actions a trire de dividende. affectd a la dotation de
tous fonds de réserves facultatives. ordinaires ou extraordinaires ou reporié 4 noun eau.

En ourre. la collectiviié des associés peut décider la mise en distribution de sommes préles ées sur les

reserves dont elle a la disposition. en indiguant expressément les POStes de reszrves sur lesquels les

prelevements sont effectués. Toutefois. les dividendes sont prélevés par prioritd sur le bénsfice

distribuable de I'exercice,

Le }Julc'ﬂ;‘ﬂt des dnvidendes est effectué 4 la datz et aus lieun finés par la decision collective des

associes ou a défaut. par le pregidpn.. La mise en paiement doit intervenir dans un délai maximal de
suf mois apres la cldture de l'enercice,

Hors le cas de réduetion du capital. aucune distribution nz peut éure faite zux associés lorsqus les
pﬂ;aux propres sont o4 deviendrarent 4 la suite de celle-c1 inferieurs au montant du capltal auzmenté

des résemves que ia loi ou les stanuts n2 narmernent pas de distribuer

™ )

La perte. s'il en existe. est inscrite & un compiz spécial pour étre imputds sur les béndfices des
eNeICICes GItSrisurs jusqua extinstion.

TIERE VI DISSOLUTION - LIGUTDATION -

CONTESTATIONS

Arricle 25 - DISSOLUTION

1. Arrivée do ferme statutaire

Un an au moins avant Ia datf' Cenpiranion de la duree de la socigié, le prasident dolt pros oguer une
ascision collzctn e des associds a Vefiet de dézider si la soziété doit étra proroges ou non. Faute pour

le président d'avoir provoqué cette decision. tout associé. aprés mi s¢ en demeure demeurde
infructususe. peut demander au président du wribunal de commerce la désignation d'un mandataire de

justice chargé de la convocation.

2. Dissolution anticipée

La dissolution anticipge peut 4 tout moment étre prononcée par la colieetiy it2 des associgs.

ital social

ropres inferients g Ia moitié du ez

3. Ca

>i, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférienrs a Ja moitié du capital social. le président est tenu. dans les quatre mois qui
sutvent lapproba{mn des comptes avant fatt apparaitre ces pertes. de consulter la collectivité des

associés 2 leffet de statuer sur la dissolution anticipée de la société,

St la dissolution n'est pas prononcée. la société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxiéme
exercice sutvant celul au cours duquel la perte a été constatée. de réduire son capital d'un montant au
moimns égal & celut des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si. dans ce délai. les capitaux
propres n'ont pas €te reconstitues a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié¢ du capitaf

social.

ifaux
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La dzision collective das ussocies est, dans us fes cas, publige conformémant 4 a réglementation en

Article 26 - LIOUIDATION

La decision coliective des associés rézle le mode de liquidation et nomme le ou les liguidateurs dont
clle determine les fonctions et la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions des commissaires aun comptss.

Sous réserve des restrictions Jegales. les liquidateurs ont les pousoirs les plus étendus & Jeffet da
réaliser, méme & l'amiable. tout 'actif de ia socisté et d'steindre son passif. Iis psuvent. en vertu d’'uns
aécision coliective des associés. faire Vapport ou conszntir 2 cession dz la totalite des biens. droits et
obligations de la socicts dissoute.,

La collectiv ité des associgs conserve durant la phase de figuidation l2s mémes atmibutions aue pendant
le cours de la sociétd, elle approuve les comptes de liquidation.

Le produt net de la liquidation, aprés le réglement du passif. est employ € & rembourser Ie capital
libere ot non amorti des actions . Ie surplus est réparti entre les associss.

>1 toutes les actions sont réunies en une seule main et gue l'associé unique n'est pas une nersonns
physigue. la dissolution. nour guelgue cause gque ce soit. entraine Ja ransmission universelle du
patrimone soxial 4 assocte umque. sans qu'il v ait hizu 4 liguidation. dans lzs conditions pravues
Farticte 18=3-3 du Code civil.

»Hicle X7 - COINTESTATIONS
Toutas contestations gui pouratent s'elevar pendan: la durée de la soci2ig ou de sa liquidation. soit
entr= j2s 255020128 e 1a spriaté, soit entre fes assoariss cun-meames. relativement aus afizires socio]=c
seront jugées conformément 2 la loi et soumises a la iurtdiction des wibunaux compétents dans les
conditions dz droit commun.,

TITRE IX

NOMINATIONS DU PREMIER PRESIDENT ENGAGEMENTS - FORMALITES
CONSTITUTIVES

Article 28 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier president de la societé nomme sans limitation de durde est :

-  Pietr KUKLINSKI,
né le 28 septembre 1979 3 Slupsk (POLOGNE), de nationalité Polonais,
demeurant 3 PARIS (75012) 162 boulevard Diderot,
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La presente sooigie n2 osia definniement constitues quan-ts faccomnlissament des fymalics
DrEICIIgs pa*‘ ia bor. E!L azquerra la jouissance de la nzosoanalite morale a comprer de son
marriculation au reaistre du commerce et das 02K 8s,

La publication de la socisté sera effactude

- par insertion. dans un journal d'annonces légales du deparicment du siéee social. de l'avis de
COnSUtutioNn :

- par le depot. en double excmplaire, au gr=ffe du tribunal d= commerce. d=s pidees prévues par
foi:

- €tpar....2atriculation au registre du commerce et des sociéiés du Jisu du sidéce social.

Fous pouvorrs sont donnés a cat effet au portewr d'un original, d'une copiz ou d'un exmrait des Hresents
statuts, comme de toutes autres pidces qui pourraient étre dénoséas.

Article 30 - FRAIS

Les frais. droits et honoraires des présentes et de leurs suites incombent conjointemert e

solidairement aux soussienss. au prorara de leurs apporis. jusqu'a ce gue la socidté s0it immatricu)se

au registre du commerce et des 0¢idtés. A compter da cette immatricutation. ils seront pris en char e

par la socigté qui devra Jes amortir avant toute distnbution de dividendes et au plus tard dans un dé'aj
& CINg ans.
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reglements, ont ¢
l'assemblée.

[_'assemblée lui ¢

Monsieur le pre
suivant ;

- Modification
- Modification

- Questions di

Monsieur le prés




Le president
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