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10 > 126 EVENTS, SASU au capital de
1t al est situe ¢ 126 AVENUE DU
R ) a pris lecisions suivantes
Décisions
DECISION N*°1
Il est pris acte par L'actionnaire unique de l'augmentation du capital
Clal d'une somme de 40 000 Euros pour le porter de 10 000 Euros a
>0 000 Euros par création d'actions nouvelles & liberer intégralement
me 1
Les nouvelles actions sont entierement souscrites et libérés par

Cette décision est adoptée a l'unanimité.

DECISION N°2

t maodifies en conséquence et les formalités réalisées
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aupres des organismes competents,

Cette décision est adoptée a I'unanimité,

DECISION N°3 :\

L'actionnaire unique conférent tous pouvoirs a lael KHAYAT , président
de la société, ou son mandataire, a I'effet d’accomplir toutes les
formalités de publicité afférentes aux résolutions ci-dessus adoptees.

Cette décision est adoptée a I'unanimite.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui,
aprés lecture, a été signé par tous L'actionnaire unique et vaut fiche de
présence,

Signature des intervenants :




STATUTS MODIFIES AU 05/03 /2019
ET CERTIFIES CONFORMES A L'ORIGINAL

SASU 126 EVENTS
Société par Actions Simplifiée
au capital de 50.000 €uros
Siége social : 126, avenue du Général Leclerc 93500 Pantin

Le soussipné ; STATUTS

Madame KHAYAT lael née YADAN,

Né le 2 janvier 1971 & Paris 12°™,

Demeurant ., 18 rue Hoche — 93500 Pantin,
Marié sous le régime de la séparation de biens.
De nationalité frangaise.

A arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a
décidé de constituer.

TITRE 1 - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

11 est formé par I'associé unique, soussigné, propriétaire des actions ci-aprés créées une sociéié
par actions simpliliée régie par les dispositions légales et réglementaires applicables et par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusicurs associés.
Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions

simplifiée. mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou & un cercle

restreint d'investisseurs.
1
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ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet en France et a I'étranger :

’

La location de tous articles d’ameublement. de décoration et plus généralement de tous articles.
ustensiles. fournitures. ou mobiliers de maison. de burcau et HCR, de salons. de réception ou
d’événementie).

La commercialisation et/ou la distribution desdits articles.

La création et/ou la production desdits articles.

La concession ev/ou ['exploitation de licences de marques.

La vente a dislance notamment par internel. de tous services ou produits.

La propriété, la prise a bail, l'installation. |'aménagement, I’exploitation de tous locaux, immeubles.
matériels. et objets mobiliers nécessaires ou utiles aux besoins de la société.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement. dans toutes opérations
pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociéiés nouvelles. d'apport. de souscription ou
d'achat de titres ou droits sociaux. de fusion ou autrement. de création. d'acquisition. de location. de
prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ;. la prise, l'acquisition,
I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités,

Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales. financiéres. civiles. mobiliéres ou
immobiliéres. pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'un des objets visés ci-dessus ou a
tous objets similaires ou connexes.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est :

126 EVENTS

Dans tous les actes ct documents émanant de la Suciété et destinés aux vers. la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement “Société par actions simplifiée” ou des
initiales "SAS” ct de I'énonciation du momant du capilal social.

En outre, la Société doit indiquer en 1&te de ses factures. notes de commandes. tanfs et documens
publicnaires. ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son aclivité et signés par elle
ou en son nom. le siege du tribunal au gretfe duquel clle est immatriculéc au Registre du commerce el des
sociétés. el le numeéro d'immatriculation qu'clle a recu.




ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé :
126 AYENUE DU GENERAL LECLERC
93 500 PANTIN

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision du
dirigeant, sous réserve de ratification par {'associé¢ unique ou par la prochaine assemblée, et en
tout autre lieu suivant décision de I'associé unique ou décision collective extraordinaire des
associés,

ARTICLE 5 - Durée

La durce dc la Société est fixée a 99 ans a compter de la date d'immatriculation au registre du
commerce ct des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion
de l'assemblée générale extraordinaire des assocics 4 l'effet de décider si la Société doit étre
prorogée. A défaul. tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce. statuant
sur requétc, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la
consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence lc ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque annce.
Le premier exercice social sera clos le 31/12/2015.

TITRE 11 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE - Apports

Lors de la constitution de la société, l'associée unique. Madame Yaél KIHHAYAT née YADAN. 4
apport¢ en numéraire a la Société la somme de mille euros,

Lesdits apports correspondaient 4 100 actions de 10 euros chacune. souscrites en 1otalité et
entiérement libérées.

La somme de 1.000 euros avait é1é déposée, au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société
en formation. auprés de la banque LCL Le Crédit Lyonnais. 27 boulevard Barbés 75018 Paris.




Suivant décision de l'associée unique en date du 15 décembre 2014, le capital social a €ié
augmenté d'unc somme de en numeérairc. pour étre porté a euros

ARTICLE - Capital social

Suite 4 'augmentation du capital en date du 05/03/2019, le capital social est fixé a la somme de
cinquante mille euros (10.000 €).

il est divisé en 5000 actions de 10 euros chacune, entiérement libérées, de méme catégone.
attribuéces cn totalité a |"associé unique.

ARTICLE 9 - Apports en industrie

La société peut émettre des actions en rémunération des apports cn industrie qui lui sont
effectués. Ces actions sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la
formation du capital social. Sous réserve des éventuelles actions de préférence bénéficiant de
droits spécifiques, les actions représentatives d'apports en industrie disposent des mémes droits
que les autres actions émises par la Société par actions simplifiée et notamment le droit de
participer aux décisions collectives et de percevoir des dividendes.

Les actions représentatives d'apports en industrie sont attribuées & titre personncl. Elles ne
peuvent étre cédées et sont annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation
des prestations dues par ledit titulaire.

La valeur de ces actions sera évaluée réguliércment. tous les 2 ans, et pour la premiére fois dans
un délai de 12 mois a compter de leur émission. dans les conditions précisées a I'article 1..225-8
du Code de Commerce.

ARTICLE 10 - Comptes courants

L'associé unique peut. dans le respect de la réglementation en vigueur. meitre & la disposition de
la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes
courants».

Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun entre l'associé
unique (ou l'associé intéressé s'ils sont plusicurs) et l'organc dirigeant. Elles sont. le cas échéant.
soumises 4 la procédure dautorisation ct de conrdle prévue par la loi

ARTICLE 11 - Modifications du capital social

| - Le capital social peut éire augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par
décision unilatérale de l'associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur le
rapport du Président.




Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du
montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres
donnant  accés  au capital. dans les  conditions prévues  par la  |oi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 4 leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré
d'une prime d'émission.

lls sont libérés soit par apport en numeérairc y compris par compensation avec des créances
liquides ct exigibles sur la Société, soit par apport ¢n nature, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission. soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.
lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs

mobiliéres donnant accés au capital comprenant. le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

2 - L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a
I'effet de réaliser ou de décider. dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou
la réduction du capital.

3 - En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant
accés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, l'associé unique a, sauf
stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans
droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, l'associé unique peut renoncer a titre individuel
a leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce
droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

4 - Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de Ia
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loj et. le cas échéant, de la totalité
de la prime d'émission.

TITRE HI1 — ACTIONS

ARTICLE 12 - Forme des valeurs mobiliéres

La société ne pouvant faire appel public 4 I'épargne. les valeurs mobiliéres émises par cclle-ci
sont obligatoirement nominativcs.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en  compte.




ARTICLE 18 - Modifications dans le controfe d'un associé

| - En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce" La loi 2005 - 842
du 26 juillet 2005 pour la confiance et la modemnisation de I'économie, ajoute un nouveau cas aux
différents cas de contrdle déja prévus par I'article L 233-3 du Code de commerce : une sociéte est
considérée comme en contrdlant une autre lorsqu'elle cst associée ou actionnaire de cette Société
et dispose du pouvoir de nommer ou de révoquer la majorit¢ des membres des organcs
d'administration, de direction ou de surveillance de cette Sociéié" du controle d'une société
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président dans un délai de 30 jours du changement de contrdle. Cette
notification doit préciser la date du changement de contrdle et toutes informations sur le ou les
nouveaux controlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifié pourra ére
exclue de la Société dans les conditions prévues a {'article "Exclusion d'un associé ".

2 - Dans le délai de 30 jours a compter de la réception de la notification du changement de
controle, la Société peut metire en oeuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits
non pécuniaires de la Société associée dont le contréle a été modifié, telle que prévue a 'article
"Exclusion d'un associé ". Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-
dessus, clle sera réputée avoir agréeé le changement de controle.

3 - Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité a la suite
d'une opération de fusion. de scission ou de dissolution.

ARTICLE 19 - Décés d'un associé

En cas de décés d'un associ€. et compte tenu de l'intuitu personac qui caractérise la Société et le
regroupement de ses associés en fonction de leurs compélences propres. tes actions de I'associé
décédé devront donc étre acquises par les autres associés ou par toute personne physique ou
morale qu'ils se subslitueraient totalement ou partiellement. au prorata de leur participation dans
le capital ou par la Société qui devra ensuite les annuler en réduisant son capital social, dans un
délai maximum de 3 mois. a compter du deces.
Le prix de rachat sera déterminé comme suit : a dire d’expert.

ARTICLE 20 - Droit de sortie conjointe

Dans I'hypothése ou l'un des associés envisagerail de céder tout ou partie de sa participation dans
la Société a un liers. ayant pour cffet de réduirc sa participation a moins de 50 % du capital social
et des droits d¢ vote. l'associé Cédant s'engage 4 permettre aux aulres associés, si ces deriers le
souhaitent. de céder également et aux mémes conditions leur propre participation dans la Société.
ce dont l'associé Cédant se portera solidairement garant.
A cet effet. tout projet de cession devra étre notifié par I'associé Cédant aux autres associés. par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, 30 jours au moins avant la réalisation d¢
I'opération projetée. afin de leur permettre, le cas ¢chéant, d'exercer la faculté de sortie conjointe
qui lui est conférée aux termes du présent article.

8/



Cette notification devra préciser la nature de I'opération projetée, le nombre de titres concemes,
leur prix (ou leur valeur), les conditions de paiement, lidentité et les coordonnées du
Cessionnaire, ainsi que toute autre condition ou modalité importante de la transaction.

el notamment par voie de souscription, attribution gratuite ou autrement. Sont également visgs jes
droits de souscription ou d'attribution attachés aux titres de participation de la Société ainsi que
tout autre titre ou valeur mobiliére donnant accés, immédiatement ou a terme, au capital et/ou aux
droits de vote de la Sociéié et que les associés détiennent ou viendraient 3 détenir.

Le terme cession ou mutation s'entend, quant a lui. de toute opération 4 titre gratuit ou onéreux
cntrainant un transfert des titres de participations détenus par les associés dans la Société, tels que
définis ci-dessus, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit.
Les associés (autres que le Cédant) disposeront alors d'un délai de 30 Jours, a compter de la
réception de cette notification pour faire savoir, par écrit. i Fassocié Cédant, s'ils entendent faire
usage de la facuité de sortie conjointe.

A défaut, ils seront réputés avoir définitivement renoncé a l'exercice de cette faculté pour
l'opération considérée.

En cas d'excrcice de cette faculté par les autres associés, l'associé Cédant ne pourra céder sa
propre participation ou réaliser l'opération projetée qu'aprés que les autres associés ayant souhaité
user de la faculté de sortie conjointe qui leur est conférée aux termes du présent article, aient é1é
mis en mesure d'accepter et d'exercer ces droits,

En cas d'exercice de la faculté de sortie conjointe par les associés autres que le Cédant, le prix de
cession et les conditions de paiement seront identiques a celui et celles proposés dans Ia
transaction principale.

ARTICLE 21 - Exclusion d'un associé
Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
Judiciaire d'un associé.

Exclusion facultative

Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut étre €galement prononcée dans les cas suivants -

- violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Sociétc :
- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social :

- condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé :



L'associé unique ou la collectivité des associés, peut mettre fin & tout moment au mandat du
Président. La révocation n'a pas 4 étre motivée.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre. il cst investi de tous
les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de
I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions Iégales et les présents
statuts a I'associ¢ unique ou & la collectivité des assocics.

Le Président peut. sous sa responsabilité. consentir toutes délégations de pouvoirs & tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

Le Président ne pourra pas accomplir les actes suivants sans |’autorisation de la collectivité des
assocics © vente d'un immeuble. du fonds de commerce, du droit au bail, souscription d'un
emprunt supérieur a 10.000 €, cautionnement de toutes dettes.

Madame KHAYAT lael née YADAN. demeurant 18 rue Hoche 93 500 Pantin est nommée premiére
Présidente de la société pour une durée illimitée. Sa rémunération sera fixée par la plus prochaine !
Assemblée. !

Madame KHAYAT lael née YADAN déclare qu'aucune prescription. aucune mesure ou décision!
quelcongue ne fait obstacle a I'cxercice de ce mandat.

ARTICLE 25 - Directeur Général
Désignation

Le Président peut donner mandat & unc personne morale ou a unc personne physique de I'assister
en qualité de Directeur Général,

Lorsque le Directeur Général cst unc personne morale. celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permancnt personne physique.

Lc Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la
Société.

Durée des fonctions
La duree des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans quc
cette durée puissc excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois. en cas de cessation des fonctions du Président. le Directeur Général reste en fonctions.
sauf décision contraire des associés. jusqu'a la nomination du nouveau Président.
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Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire,
par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit a
aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution. mise en redressement. liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Dirccteur
Général personne morale "

- exclusion du Directeur Général associé :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée,
Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

ARTICLE 26 — Représentation sociale

Les délégués du Comité d’entreprise exercent les droits prévus par I'article L 2323-67 du Code
du travail auprés du Président.

TITRE V1 - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES
==l o o i S LOUMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 27 - Conventions réglementées

Toute convention intcrvenant directement ou par personnes interposées entre la Société et son
Président. 'un de ses dirigeants. son associé unique ou l'un de ses associés disposant d’une
[raction des droits de vote supérieur 2 10 % ou. s'il s’agit d’une société associce. la Société la
controlant au sens de 1"article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance du
président dans le mois de sa conclusion.

Le Président présente a I’associé unique ou aux associés un rappont sur la conclusion et
Fexécution des conventions au cours de I'exercice écoulé. L'associé unique ou les associés
statuent sur ce rapport lors de la décision statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues a I"article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et
aux dirigeants de la Sociéié.




ARTICLE 28 - Commissaires aux comptes

L."associé unique ou la collectiviié des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions el avec la mission fixce
par la loi, notamment en ce qui concernec le controle des comptes sociaux, un ou plusicurs
Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d’un Commissaire aux
comptes suppléant demeurc facuitative. c’est a 1’associ€ unique ou a la collectivité des associés,

qu’il appartient de procéder a de telles désignations. si il ou elle le juge opportun.

En outre. la nomination d’un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités A participer a toutes les décisions collectives
dans les mémes conditions que les associés.

TITRE V11 - DECISION DE 1’ASSOCIE

ARTICLE 29 - Décision de 1'associé¢ unique
29-1 - Décisions de 1'associé unique

Compétence de ['associé unigque
L'associ€ unique est seul compétent pour :

- approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;

nommer et révoquer le Président ;

nommer les Commissaires aux comptes ;

décider la transformation de la Société. une opération de fusion, de scission, d'augmentation. de
réduction ou d'amortissement du capital .

- modifier les statuts :

- dissoudre la Société.

L'associé unique ne peut pas deléguer ses pouvoirs.
Forme des décisions

Les décisions umilatérales de I'associé unique sont repertoriées dans un registre coté ¢l paraphé.




29-2 - Information de I'associé unique ou des associés

1 - L'associé unique non Président, indépendamment de son droit d'information préalablc a
I'approbation annuelle des comptes, peut a toute époque, prendre connaissance au si¢ge social des
documents prévus par la loi et relatifs aux trois demiers exercices sociaux.

2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associés, I'étendue et les modalités de leurs droits
d'information ct de communication sont déterminées par les dispositions Iégales et réglementaires
cn vigueur.

ARTICLE 30 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus 4 I'associé unique dans le cadre de la Société unipersonnelle sont
exerces par la collectivité des associés lorsque celle-ci perd son caractérc unipersonnel.

30-1 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société :

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des ¢ventuelles délégations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;
- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution :

- nomination des Commissaires aux comptes :

- nomination, rémunération, révocation Président :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats 3

- approbation des conventions conclues entre la Société et scs dirigeants ou assocics :
- modification des statuts, sauf transfert du si¢ge social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation :

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote

- vente d'immeuble, du fonds de commerce. d"un droit au bail

- souscription d'un emprunt supéricur a 10.000 €

- engagement de la société en 1ant que caution.

30-2 - Reégles de majorité
Les décisions collectives des associés sont adoptées 4 la majonité des voix des assocics disposant

du droit de vote. présents ou représentés.

Le droit de votc attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu'elles représentent,
Chaque action donne droit a une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui préceédent. les décisions collectives limitativement énumérées
ci-aprés doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote:

- celles prévues par les dispositions légales ;




TITRE VI - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DU RESULTATS

ARTICLE 32 - Comptes annuels

A la cléture de chaque exercice. le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et

du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan. le compte de
résultat et I'annexe.

Il établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant l'exercice écoulé.

L'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux comptes. dans
le délai de six mois & compter de la cldture de l'exercice.

ARTICLE 33 - Affectation et répartition des résultats

Associé unique

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué. le cas échéant. des
pertes antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des
réserves slatutaires et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associ¢ unique décidera
de reporter 4 nouveau sur l'exercice suivant ou d'atfecter a la création de tous fonds de réscrve
extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est
attribué a l'associé unique.

L'associ¢ unique peut décider d'opter. pour tout ou partie du dividende mis en distribution. entre
le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société. ceci aux conditions
tixées ou autorisées par la loi.

Pluralité d'associés

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toutc action d'une méme catégorie dans le
cas contraire. donne droit &4 une parl nette proportionnelle a la quote-part du capital gu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social. au cours de l'existence de la
Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Apreés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable,
l'associé unique ou la collectivité des associés decide sa distnbution. en totalité ou en partie. ou
son affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont elle régle l'affectation et I'emploi.

3. La collectivité des associ€s peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes
de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés
par priorité sur le bénéfice distribuable dc 'exercice.
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La décision de la collectivité des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de
paicment des dividendes.

TITRE Vi1l - LIQUIDATION - DISSOLUTION — CONTESTATIONS

ARTICLE 34 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Sociét¢ est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par dccision collective des associés.

La décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la
dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 11 dispose des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser l'actif méme & l'amiable. 1] est habilité & payer les créanciers
sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

L'associ¢ unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur a continuer les
affaires sociales en cours et a en engager de nouvelles pour les sculs besoins de la liquidation,
Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe. est attribué I'associé unique ou cst réparti entre les associgs
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe. sont supportées par l'associé unique ou par les associés jusqu'a
concurrence du montant de teurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main. la dissolution de la Société entraine. lorsque
I'associ€ unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine 2 l'associé

unique. sans qu'il y ait lieu a liquidation. conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du
Code civil.

ARTICLE 35 - Contestations
Les contestations relatives aux affaires sociales. survenant pendant la durée de la Société ou au

cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société. seront soumises au
tribunal de commerce du lieu du siége social.




ARTICLE 36 - Formalités de publicité — Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépat et autres nécessaires pour parvenir & l'immatriculation de la
Société au registre du commerce et des sociétés.

Fait en quatre originaux. dont
UN pour l'enregistrement,
DEUX pour les dépots légaux ct
UN pour les archives sociales.

A PANTIN
LE 05 MARS 2019

Mme KHAYAT IAEL
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