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PRESENTATION

Art. 1 -Forme : S ARL.

TION

Art, 3 - Siége Social : 17 route du cna@?vﬁﬁvELiam‘ -

Art. 4 - Objet Social :
La société a pour objet en France et dans tous pays, directement ou indirectement:

- Toutes activités de prestation audio-visuelles,

- Film institutionnel,

- Tout contenu audio-visuel pour la télévision, le web et plus généralement tout contenu
multimédia incluant la radio,

- Réalisation de documentaires pour la télévision, le cinéma, le web ou encore la radio,

- Tout enregistrement sonore et visuel, captation de concert, de théatre et toutes autres
manifestations similaires,

- Création de spots publicitaires, pour la télévision, le cinéma, le web ou encore la radio,

- Plus généralement, ’achat et la vente d’images et de sons,

- Location de matériel

Et plus généralement toutes opérations financicres, agricoles, commerciales, industrielles,
civiles, mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I’objet
ci-dessus ou a tout autre objet similaire ou connexe.

Art. 5 — Durée de la société : 99 ans.
Art. 6 - Associés :

- Monsieur Valérian GUESTRE

- Monsieur Martin FOURNIER

- LaSociété L..G.C

Art. 7 - Capital Social :

- Monsieur Valérian GUESTRE 10.000 Euros
- Monsieur Martin FOURNIER 10.000 Euros
- LaSociété L.G.C 5.000 Euros

Art. 8 - Exercice social : 31 décembre
Art.9 - Droit de vote appartenant a I’usufruitier
Art. 10 - Clause d’agrément pour toute cession de parts sociales

Art. 12 - Gérance
Art. 13 - Pouvoirs de la gérance

Art. 26 - Commissaires aux Comptes : néant

Art. 27 — Gérants :
- Monsieur Valérian GUESTRE
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LES SOUSSIGNES

1° - Monsieur Valérian, Jean-Claude, Gilles GUESTRE demeurant & ISSY LES
MOULINEAUX (92130}, 9 Villa Haussmann

Né le 16 janvier 1989 a FALAISE (14)

De nationalité francaise.

(Célibataire, déclarant ne pas étre engagé dans les liens d’un Pacte Civil de Solidarité.
ET

2° - Monsieur Martin, Libéral, Victor FOURNIER demeurant a PARIS (75014), 15 rue
Edouard Jacques,

Né le 17 mars 1986 a CLAMART (92)

De nationalité frangaise.

(Célibataire, déclarant ne pas étre engagé dans les liens d’un Pacte Civil de Solidarité
Représenté par Monsieur Valérian GUESTRE, selon procuration du 1% ao{it 2014 ci annexée.
ET
3° - La Société L.G.C, Société par Actions Simplifiée au capital de 11.653.940 Euros, ayant
son sigge social & FALAISE (14700), rue des Sentes, Zone Expansia, immatriculée au

Registre du Commerce et des Sociétés de CAEN sous le numéro 398.466.763,

Représentée par son gérant Monsieur Jean-Yves GAYOUT, lui-méme représenté par
Monsieur Valérian GUESTRE, selon procuration du 4 aoit 2014, ¢i annexée,

Ont établi ainsi qu’il suit les statuts de la Société a Responsabilité Limitée devant exister
entre eux et toute autre personne qui viendrait uliérieurement a acquérir la qualité d’associé,
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Article ler - FORME

La société est une Société a Responsabilité Limitée régie par les articles L 210-1 a L 247-9 et
R 210-1 4 R 247-4 du Code de commerce, les textes subséquents ainsi que par les présents

statuls

Article 2 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination scciale est :

714 PRODUCTION

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie de la mention "Société a Responsabilité Limitée" ou
des initiales "S.A.R.L.", le capital social, le siége social et le numéro d’immatriculation au
registre du Commerce et des Sociétés ainsi que la qualité de locataire-gérante, le cas échéant.

Article 3 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fix€ a:

VERSAINVILLE (14700)
17 route du Chiteau

Le transfert du siége social reléve d’une décision de I’associ¢ unique ou d’une décision
extraordinaire des associés.
Toutefois, les gérants peuvent transférer le siége social dans tout autre endroit de la méme

ville et modifier les statuts en conséquence, sous réserve de ratification par la prochaine
Assemblée Générale.

Article 4 - OBJET SOCIAL

La société a pour objct en France et dans tous pays, directement ou indirectement:
- Toutes activités de prestation audio-visuelles,
- Film institutionnel,

- Tout contenu audio-visuel pour la télévision, le web et plus généralement tout contenu
multimédia incluant la radio,

- Réalisation de documentaires pour la télévision, lc cinéma, le web ou encore la radio,

- Tout enregistrement sonorc ct visuel, captation de concert, de théitre el toutes autres
manifestations similaires,
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- Création de spots publicitaires, pour la télévision, le cinéma, le web ou encore la radio,

- Plus généralement, I’achat et la vente d’images et de sons,

- Location de matériel

Ft plus généralement toutes opérations financiéres, agricoles, commerciales, industrielles,

civiles, mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a ’objet
ci-dessus ou a tout autre objet similaire ou connexe.

Article § - DUREE DE LA SOCIETE

La durée de la société est fixée a 99 années & compter de son immatriculation au Registre de
Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée.

Elle peut étre prorogée par décision Extraordinaire des Associés, un an au moins avant la date
d'expiration de la société.

Article 6 — APPORTS

I- APPORTS DE MONSIEUR VALERIAN GUESTRE :

a)} En numéraire :

Monsieur Valérian GUESTRE apporte a la société la somme de DEUX MILLE CINQ CENT
QUATRE VINGT QUATRE (2.584) EUROS en numéraire, laquelle a été déposée,
conformément & la loi, au crédit d’un compte ouvert au nom de la société en formation, au
CIC, Agence de FALAISE, ainsi qu’il résulte d’un certificat délivré par ladite banque le 5
aoiit 2014.

Cette somme ne pourra étre débloquée qu’aprés immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

b) En natuvre :

1) Apport en nature de Monsieur Valérian GULSTRE

Monsieur Valérian GUESTRE apporte sous les garanties ordinaires et de droit 4 la Société
714 PRODUCTION, ce qu'il accepte ¢galement és qualités de gérant et ce qu’acceptent
Monsieur Martin FOURNIER et la Société L.G.C, autres associés, divers matériels lui
appartenant savoir :

IDENTIFICATION MONTANT HORS TAXES

- un adaptateur pour GoPro et ses accessoires
(fixation ventouse, perche, filtre polarisant de marque HOYA) 149,84 €

- une camera de marque CANON modele EOS C100 ct ses accessoires
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{un filtre et une carte mémoire de marque LEXAR) 4.989.97 €
- un disque dur de marque SEAGATE 83,25€
-un drone de marque D modéte Phantom

et une batterie de marque KYPON— -_ —— 396,25 €
- un fauteuil de bureau 109,40 €
- un objectif de caméra de marque SIGMA 347,42 €
- des accessoires pour caméra

(filtre de marque CANON, carte mémoire et trépied) 489,72 €
- une tablette et ses accessoires (protection) 390,92 €
- un objectif photo de marque NIKON 459.03 €
TOTAL HT 7.415,80 €
Arrondi a 7.416 EUROS

II- APPORTS DE MONSIEUR MARTIN FOURNIER :

a) En numéraire :

Monsieur Martin FOURNIER apporte a la société la somme de DEUX MILLE DEUX CENT
QUARENTE CINQ (2.245) EUROS en numéraire, laquelle a été déposée, conformément a la
loi, au crédit d’un compte ouvert au nom de la société en formation, au CIC, Agence de
FALAISE, ainsi qu’il résulte d’un certificat délivré par ladite banque le 5 aotit 2014.

Cette somme ne pourra étre débloquée qu’aprés immatriculation de la Sociéi¢ au Registre du
Commerce et des Sociétés.

b) En nature :

1) Apport en nature de Monsieur Martin FOURNIER

Monsieur Martin FOURNIER apporte sous les garanties ordinaires et de droit & la Société 714
PRODUCTION, ce qu’acceptent Monsieur Valérian GUESTRE en sa qualité de gérant
associé et la Société L.G.C, associée, divers matériels lui appartenant savoir:

IDENTIFICATION MONTANT HORS TAXES
- un clavier maitre de marque AKAI 204,84 €
- une platine CD de marque NUMARK 721,57 €

- un ordinateur de marque APPLE et ses accessoires
(adaptateur, disque dur, barrette de mémoire) 323996 €
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- une platine de marque VESTAX 375,50 €
- un harnais de marque PETROL 124 €
- hauts parleurs de marque EMINENCE 98,66 €
- un enregistreur portable de marque ZOOM 260,87 €
- une bonette de marque ZOOM 54,35€
- un diamant de marque ORTOFON 25,08 €
- un casque de marque BEYER 116,22 €
- un clavier de maitre de marque M-AUDIO 81,94 €
- des enceintes de marque FOSTEX 163,88 €
- logiciel séquenceur PRO TOOLS Student 239€
- une suspension de marque RYCOTE 57,50 €
- une bonette anti-vent de marque SENNHEIZER 56,67 €

- des microphones
(un microphone de marque SANKEN, un microphone et son émetteur de marque

SENNHEIZER et une microphone tubulaire de marque SENNHEIZER) 1.805.35€
- réparation sur un maximizer de marque DBMAX 129,68 €
TOTAL HT 7.755,07€

Arrondi a 7.755 EUROS

INTERVENTION DU COMMISSAIRE AUX APPORTS

Conformément a I'article 1. 223-9 alinéa 2 du Code de Commerce, les soussignés déclarent
avoir recouru a Pintervention d’un commissaire aux apports, la valeur totale de ’ensemble
des apports en nature dépassant la moitié du capital social.

L évaluation des biens ci-dessus apportés par Messieurs Valérian GUESTRE et Martin
FOURNIER a été contrélée par la Société AUDIT EXPERTISES, Commissaire aux apports,
ayant son adresse professionnelle a SAINT MARTIN DES CHAMPS, 6 l.e Haut Quesnoy
(RCS COUTANCES n°383.624.434), selon rapport ci annexe.

La Société AUDIT EXPERTISES a été désignée en qualité de Commissaire aux apports par
décision unanime des associés en date du 1 aolit 2014,



HI- APPORTS DE LA SOCIETE L.G.C :

a) En numéraire :

La Société L.G.Capporte & 1a soetététasomme de CINQ MILLE EUROS en numéraire,
laquelle a été déposée, conformément a la loi, au crédit d’un compte ouvert au nom de la
société en formation, au CIC, Agence de FALAISE, ainsi qu’il résulte d’un certificat délivré
par ladite banque le 5 aolt 2014.

Cette somme ne pourra étre déblogquée qu’aprés immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

RECAPITULATION DES APPORTS DE MONSIEUR VALERIAN GUESTRE,
MONSIEUR MARTIN FOURNIER ET LA SOCIETE L.G.C:

o Apport de Monsieur Valérian GUESTRE

- Apport en numéraire 2.584 EUROS
- Apport en nature 7.416 EUROS
s Apport de Monsieur Martin FOURNIER
- Apport en numeraire 2.245 EUROS
- Apport en nature 7.755 EUROS
e  Apport de la Société L.G.C
- Apport en numéraire 5.000 EUROS
TOTAL DES APPORTS
CORRESPONDANT AU CAPITAL SOCIAL, ci 25.000 EUROS

DECLARATIONS COMMUNES CONCERNANT LES APPORTS EN NATURE

Messieurs Valérian GUESTRE et Martin FOURNIER déclarent, s’agissant de leurs apports
respectifs en nature :

- que les biens apportés sont leur entiére propricté

- qu’ils ne sont pas nantis, ni ne font I’objet d’ancune réserve de propriété

- que les biens apportés n’ont pas éié pris en leasing ou location auprés d’un organisme
financier.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

En raison des apports ci-dessus énumérés, le capital social s'éleve 4 VINGT CINQ MILLE
EUROS (25.000 €) divisé en 2.500 parts de 10 Euros chacune, numérotées de 1 a 2.500
intégralement souscrites et entiérement libérées.

Les parts sociales sont réparties entre les associés proportionnellement a leurs apports
respectifs.
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1l est attribué a :

- Monsieur Valénan GUESTRE

Mille parts sociales, numérotées 1 4 1.000 inclus, ci........... 1.000 PARTS SOCIALES
- Monsieur Martin FOURNIER
Mille parts sociales, numérotées 1.001 a 2.000 inclus, ci..... 1.000 PARTS SOCIALES

- La société L.G.C
Cing cents parts sociales, numérotées de 2.001 a 2.500 inclus, ci 500 PARTS SOCIALES

TOTAL DES PARTS COMPOSANT LE CAPITAL SOCIAL,
50 2.500 PARTS SOCIALES

Article 8 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social s’ouvre le 17 janvier et se termine le 31 décembre de la méme année.

A titre exceptionnel, le premier exercice social s’ouvrira le jour de I'immatriculation de la
société au Registre du Commerce et des Sociétés et sera clos le 31 décembre 2015.

Les actes accomplis pour le compte de la Société avant I'immatriculation de la société seront
rattachés au premier exercice social.

Article 9 - PARTS SOCIALES

Chaque part sociale offre a son propriétaire un droit identique aux bénéfices et a I’actif social
de la Société.

Elle confére une voix dans tous les votes émis par décision collective ou sur consultation
écrite.

Sous réserves des régles applicables en matiere d’apport en nature, les associés ne supportent
les pertes que jusqu’a concurrence de leurs apports.

S’il existe une indivision, les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de
la société par un mandataire commun. A défaut, ils ne pourront prendre part au vote des
décisions collectives.

Pour le calcul de la majorité en nombre des associés lors des Assemblées, chaque indivisaire
est compté comme associe.

En cas de démembrement de la propriété des parts, I'usufruitier exerce seul le droit de vote
attaché aux parts, sauf pour ce qui concerne les décisions relatives au changement de
nationalité de la société, la transformation de la société en société en nom collectif, en
commandite ou civile, la dissolution ou la liquidation de la société ou le droit de vote est
exercé par le nu-propriétaire.

Le nu propriétaire est convoqué a toutes les Assemblées Générales.
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Article 10 - TRANSMISSION DES PARTS

1, - Transmission entre vifs

Tes parts sociales e peuvent -Stre—transmises, 4 qui_que ce soit a titre onéreux ou gratuit,

qu’avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins la moiti€ des parts
sociales, celle-ci étant déterminée compte tenu de la personne et des parts de I’associ¢ cédant.
Le projet de cession est notifié a la société et a chacun des associés.

En cas d’associé unique, ’agrément du cessionnaire résulte de sa signature de I’acte de
cession.

Si la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la
derniére des notifications prévues au précédent alinéa, le consentement a la cession est réputé
acquis.

En cas de refus d’agrément, les associ¢s sont tenus, dans le délai de trois mois a compter de ce
refus, d’acquérir ou de faire acquérir les parts. A la demande du gérant, ce délai peut étre
prorogé une seule fois par décision de justice, sans que cette prolongation puisse excéder six
mois.

La société peut également en cas de refus d’agrément, mais avec le consentement du cédant,
réduire son capital d’un montant de la valeur nominale de ses parts et les lui rembourser. A
défaut d’accord sur le prix celui ci est déterminé a dire d’expert selon les dispositions de
I"article 1843-4 du Code Civil.

Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé a la
société par décision de justice. Les sommes dues portent intérét au taux légal en matiére
commerciale.

Si, a expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues aux alinéas ci-dessus n’est
intervenue, I’agsocié peut réaliser la cession initialement prévue.

Sauf en cas de donation au profit d’un conjoint, ascendant ou descendant, 1’associé cédant ne
peut se prévaloir de ces dispositions, s'il n’est pas associé depuis au moins deux ans.

2. - Nantissement

Un associé peut donner ses parts en nantissement. Si la société a préalablement donné son
consentement au projet de nantissement des parts sociales, ce consentement emportera
agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales nanties, & moins que
la société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai les parts, en vue de réduire son
capttal.

3. - Transmission par déces

Tout héritier ou ayant droit, s’il n’est pas déja associé, doit &ire agréé par la majorité cn
nombre des associés survivants, représentant au moins les trois-quarts des parts sociales.

En cas de refus d’agrément, I'indemnisation de 'héritier ou de I’ayant-droit se fera selon la
procédure du refus d’agrément en cas de transmission entre vifs.
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En cas d’associé unique, a son décés la société continue de plein droit, entre ses ayants droit
ou héritiers et, éventuellement, son conjoint survivant.

4. - Agrément du conjoint commun ¢n biens

Le conjoint commun en biens de I’époux associé qui notifie son intention d’étre associé,
postérieurement a ’apport ou a "acquisition de parts effectué par son conjoint associe,
conformément aux dispositions de ’article 1832-2 du code civil, doit &tre agréé par une
décision prise a la majorité des parts sociales aprés déduction des parts de son époux associ¢
qui ne participe pas au vote.

5. - Partage d’une communauté de biens entre époux

Lors du partage de la communauté d’un associé, il ne peut étre attribué 4 son conjoint, des
parts sociales, que si celui-ci est agréé 4 la majorité des associés représentant au moins les
trois-quarts des parts sociales. La procédure d’agrément et a défaut la procédure de rachat est
régic par les conditions prévues en matiére de transmission entre vifs, le conjoint associé
bénéficiant d’une priorité de rachat.

En cas d’associé unique, a la dissolution de sa communauté, la société continue de plein droit
d'exister, soit avec un associé unique en cas d'attribution de la totalit¢ des parts sociales a l'un
des époux, soit avec deux associés en cas de partage des parts entre les €époux.

6. - Signification

La cession des parts sociales est signifiée a la Société, conformément aux dispositions de
I’article 1690 du Code Civil. Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépdt d’un
original de I’acte de cession au siége social contre remise par le gérant d’une attestation de ce
dépot.

Article 11 — LOCATION DES PARTS

Conformément aux dispositions législatives et réglementaires, les parts sociales peuvent étre
données a bail. La délivrance des parts sociales au preneur est réputée réalisée a compter de
I’inscription du nom de ce dernier et de la mention du bail dans les statuts 4 c6té¢ du nom de
I*associé propriétaire.

Les parts louées font I’objet d’une évaluation en début et en fin de contrat, ainsi qu’a la fin de
chaque exercice comptable lorsque le bailleur est une personne morale. Cette évaluation est
effectuée sur la base de critéres tirés des comptes sociaux. Elle est certifiée par un
commissaire aux comptes.

1 — Forme et contenu du bail

Le contrat de bail est constaté par acte authentique ou sous seing privé soumis a la procédure
de I’enregistrement.
A peine de nullité, le bail comporte les mentions suivantes :

- La nature, le nombre et I"identification des parts sociales louées |

\ G



12

- La durée du contrat et du préavis de résiliation ;

- Le montant, la périodicité et, le cas échéant, les modalités de révision du loyer ;

- 8i les parts sociales louées sont cessibles par le bailleur en cours de contrat, les modalités de
Cette Tession;

-Tes conditions—de répartition du—beni- de—tiquidation, dans le resp es régles_légales

applicables a I"usufruit.

En I’absence de mentions relatives a la révision du loyer et a la cession des titres en cours de
bail, le loyer est réputé fixe et les titres incessibles pendant la durée du contrat.

2 — Signification
I1 est rendu opposable a la société dans les formes prévues a Particle 1690 du code civil.

3 — Apgrément du locataire

Les dispositions légales ou statutaires prévoyant 'agrément du cessionnaire de parts sont
applicables dans les mémes conditions au locataire.

4 — Droits du locataire

Le droit de vote attaché 4 la part sociale louée appartient au bailleur dans les assemblées
statuant sur les modifications statutaires ou le changement de nationalité de la société et au
locataire dans les autres assemblées.

Pour ’exercice des autres droits attachés aux parts sociales louées, le bailleur est considéré
comme le nu-propriétaire et le locataire comme 'usufruitier.

5 — Renouvellement du bail

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que la conclusion du bail initial.

En cas de non-renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente
fait procéder a la radiation de la mention portée dans le registre des titres nominatifs de la
société a responsabilité limitée.

Article 12 - GERANCE - REMUNERATION

1) La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou
non. Le ou les gérants sont nommés pour une durée limitée ou illimitée, par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

2) Chaque gérant a droit a une rémunération déterminée par décision collective ordinaire. Il a
droit, en outre, au remboursement des frais qu’il expose a I’occasion de 1’accomplissement de
son mandat.
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Article 13 - POUVOIRS ET OBLIGATIONS DE LA GERANCE

Un gérant engage la société, sauf si ses actes ne relévent pas de I’objet social et que la sociéié
prouve que les tiers en avaient connaissance.

11 a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en toutes circonstances, sans
avoir a justifier de pouvoirs spéciaux, notamment auprés de la banque de la société pour toute
opération de gestion normale.

A la cloture de chaque exercice le gérant dresse Dinventaire, les comptes annuels
conformément aux dispositions du Code du Commeerce et établit un rapport de gestion écrit. Il
annexe au bilan :

- un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la société,
- un état des suretés consenties par elle,

Le rapport de gestion expose la situation de la société durant I’exercice écoulé, son évolution
prévisible, les événements importants survenus entre la date de la cloture de ’exercice et la
date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

Les documents mentionnés au présent article sont, le cas échéant, mis a la disposition des
commissaires aux comptes.

Outre les régles ci-dessus, s’il existe plusieurs gérants, 1’opposition formée par un gérant aux
actes d’un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers, a moins qu’il ne soit établi qu’ils en
ont eu connaissance.

A 1’égard des associés, chaque gérant dispose des pouvoirs nécessaires pour conclure toutes
opérations se rattachant a I’objet social et dans 1'intérét de la Société.

Dans les rapports entre eux, chaque gérant a les mémes pouvoirs sauf le droit pour chacun
d’eux de s’opposer a toutes opérations avant qu’elles ne sotent conclues.

Article 14 - CESSATION DE FONCTIONS

Tout gérant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable sur décision
ordinaire des associés prise & la majorité de plus de la moitié des parts sociales. Si la
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a dommages-intéréts. En outre, le
gérant est révocable par les tribunaux pour cause légitime, a la demande de tout associé.

Tout gérant peut démissionner de son mandat, en prévenant les associés trois mois a I’avance.
Cependant ce délai peut étre réduit par décision des associés prise a la majorité ordinaire. Les
fonctions de gérant prennent également fin en cas d’incapacité physique ou mentale,
d’absence, ainsi qu’en cas d’incapacité ou d’incompatibilité résuitant de la loi, d’une décision
de justice ou d’une convention.

Dans le cas d’une co-gérance, la gérance reste assurée par lc ou les autres gérants dans
I"hypothése de la cessation des fonctions de ’'un d’entre eux.
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En cas de révocation ou de démission d’un gérant désigné par les statuts, la modification
corrélative de ['article ou figurait son nom n’est qu’'une conséquence matérielle de cette
révocation.

Article 15 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital pourra étre augmenté ou réduit selon les dispositions légales en vigueur.

Toute augmentation du capital par attribution de parts peut toujours étre réalisée malgré
’existence d’un nombre insuffisant de droits d’attribution pour délivrer une part nouvelle a
chaque associé. L’associé concerné fera son affaire personnelle de toute acquisition ou

cession de droits nécessaires.

11 en sera de méme en cas de réduction du capital par réduction du nombre de parts.

Article 16 - PERMANENCE DE LA SOCIETE

Le décés, I’incapacité, la mise en tutelle ou en curatetle, le redressement ou la liquidation
judiciaire, ou la faillite personnelle de I'un quelconque des associés, méme s’il est associé
unique, n’entraine pas la dissolution de la Société. Si I'un de ces événements se produit en la
personne d’un gérant, il entrainera la cessation de ses fonctions.

Article 17 - CONVENTIONS AVEC LA SOCIETE

Les conventions intervenues entre la société et ses associés ou le gérant, ou entre la société et
une société dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur
général, membre du directoire ou membre du conseil de surveillance est simultanément gérant
ou associé de la société, sont soumises a I’approbation des associés.

Cette régle ne s’applique pas a celles portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditions normales.

Lorsque la société ne comprend qu’un associé unique et que la convention est conclue avec
celui-ci, il en est seulement fait mention au registre des délibérations.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un
découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser, par elle,
leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s’applique également a leurs conjoints,
ascendants ou descendants, aux représentants légaux des personnes morales associées ainsi
qu’a toute personne interposée.

Ces dispositions ne concernent pas les personnes morales associées.

Toutefois, s’il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises 4 I’approbation préalable de I’assemblée.

Jy
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Article 18 - AVANCES EN COMPTE COURANT

Tout associé peut verser ou laisser en compte, dans la caisse de la société, les sommes
nécessaires a celle-ci ; s”il n'est pas gérant, 1l ne peut le faire qu'avec le consentement de la
gérance.

Le gérant non associ¢ peut également laisser des sommes en compte.

Article 19 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas d’associé¢ unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a la collectivité des associés par
la loi; il ne peut déléguer ses pouvoirs. Sa volonté s'exprime par des décisions lesquelles sont
constatées par des procés-verbaux établis chronologiquement sur un registre, coté et paraphé
dans les mémes conditions que les registres d'assemblées, et signés par lui.

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent tous les associés.
Ces décisions résultent, au choix de la gérance, d'une assemblée générale, d'une consultation
éerite.

La décision peut également résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un
acte sous seing privé ou notarié,

[a réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation des comptes de
chague exercice ou la réduction du capital.

Toute assemblée générale doit étre convoquée par la gérance, ou a défaut par le Commissaire
aux comptes, s'il en existe un, par lettre recommandée expédiée 15 jours au moins avant la
réunion, a chacun des associés, a son dernier domicile connu,

Seules sont mises en délibération les questions qui figurent a 'ordre du jour de la convocation.
Un ou plusieurs associés peuvent, dans les conditions légales, demander la réunion d'une
assemblée. A la demande de tout associé, le président du tribunal de commerce statuant en
référé, peut désigner un mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre du
jour.

[.'Assemblée est présidée par le ou l'un des gérants, ou, si aucun d'eux n'est associé, par
l'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts
sociales. En cas de conflit entre deux associés possédant ou représentant le méme nombre de
parts, la présidence est assurée par le plus agé.

I peut étre établi une feuille de présence qui indique les noms et domiciles des associés et de
leurs mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales détenues par chaque associé, est
émargée par les membres de l'assemblée en entrant en séance.

Les procés-verbaux sont ¢tablis et signés dans les conditions fixées par les réglements en
vigueur.

\J G-
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Consultation Ecrite :

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, a son dernier domicile

——— — —commu; par-letire reeemmandée-avec demande d’avis de réception, le texte des résolutions

T T proposess aimsi que lesdocumentsnéeessaires-4 leur-information Les associés disposent d’un

délai de quinze jours, & compter de la date de réception du projet de résolutions, pour émettre
leur vote par écrit.

Le vote est pour chaque résolution, formulé par les mots "OUI" ou "NON".

La réponse est adressée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou déposée
par ’associé au siége social. Tout associé qui n’a pas répondu dans le délai ci-dessus est
considéré comme s’étant abstenu.

Au procés-verbal d’une consultation écrite est annexée la réponse de chaque associé.

Représentation :

Tout associé peut se faire représenter par son conjoint, & moins que la société ne comprenne
que deux époux.

Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un autre
associé.

Le mandat de représentation d’un associé ne vaut que pour une assemblée ou pour les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour. 1 peut étre également donné

pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Les représentants légaux des associés juridiquement incapables peuvent participer a tous les
votes sans étre eux-meémes associes.

Tout autre mode de représentation est nul.

Article 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Chaque année, dans les six mois de la cléture de ’exercice, les associés sont réunis par la
gérance pour statuer sur les comptes de 'exercice et I’affectation des résultats.

En outre, les associés peuvent a toute époque, s¢ prononcer sur toutes autres propositions
concernant la société, qui n’entrainent pas la modification des statuts ou I’agrément d’associés
nouveaux.

Les décisions collectives ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n’est pas obtenue a la
premiére consultation ou réunion, les associés sont consultés sur le méme ordre du jour une
deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement adoptées a la majorité des votes émis,
quel que soit le nombre des votants.

N'¢;
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Article 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

L’Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au moins un quart des parts sociales.

Sauf dispositions spécifiques de la loi en vigueur ou des présents statuts exigeant des
conditions de majorité différentes ou requérant I'unanimité, les décisions collectives
extraordinaires modifiant les statuts doivent étre adoptées & la majorité des deux tiers des voix
dont disposent les associ€s présents ou représentés.

1.- Le changement de nationalité de la Société, I’augmentation de I’engagement d’un associé,
la transformation de la Société en Société nom collectif, commandite ou civile, sont décidés a
I'unanimité des parts sociales.

2.- Les décisions d’agrément, lorsqu’elles sont nécessaires, sont prises aux conditions de
majorité prévues aux preésents statuts.

Article 22 — DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES - QUESTIONS
ECRITES - EXPERTISE - ACTION SOCIALE.

1) Les associés ont un droit de communication, temporaire ou permanent selon son
objet.

- Droit de communication temporaire :

Avant toute Assemblée Générale chaque associé regoit le texte des résolutions, le rapport de
la gérance, et le cas échéant le Rapport Général du Commissaire aux Comptes.

Avant toute Assemblée Générale Ordinaire Annuelle, chaque associé regoit outre les
documents ci-dessus, les comptes annuels.

- Droit de eommunication permanent :

A toute époque de I’'année chaque associé a le droit de prendre en personne, connaissance au
siége social des comptes annuels, de I'inventaire. des rapports aux Assemblées, des procés-
verbaux des trois derniers exercices.

Le droit de communication emporte sauf pour l'inventaire le droit de prendre copie. Pour
exercer son droit de communication 1’associé¢ peut se faire assister d’un expert.

Chague associé peut également obtenir copie des statuts a jour de la Société ainsi que la liste
des gérants et des Commissaires aux Comptes le cas échéant.

2) Questions écrites ;

Tout associé non gérant peut, deux fois par exercice poser par écrit des questions au gérant sur
tout fait de nature & compromettre la continuité de I'exploitation. La réponse éerite du gérant
doit intervenir dans le délai d’un mois, et est communiquée au Commissaire aux Comptes s’il
en existe un.

VG-
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3) Expertise :

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social peut soit

——— ——imdivisément sott-en—se groupant enjustice demander la désignation d’un expert chargé de

T PIESEmEr un rapport—sur-une-ou-plusieurs opérations de gestion_Cette demande est effectuée

selon les conditions légales en vigueur.
4) Action sociale :

Un ou plusieurs associés peuvent intenter 1’action sociale contre le gérant en réparation du
préjudice subi personnellement. Cette procédure s’exerce selon les dispositions légales.

Article 23 — BENEFICES : AFFECTATION ET REPARTITION - PERTES

A peine de nullité de toute délibération contraire, il est fait sur le bénéfice de ’exercice,
diminué le cas échéant, des pertes antérieures, un prélévement d’un vingtiéme au moins
affecté a la formation d’un fonds de réserve dit réserve légale.

Ce prélévement cesse d’étre obligatoire, lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antéricures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

En outre, I’assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes
de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.
Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient & la suile de celle-ci, inféricurs au montant du
capital augmenié des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L’écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au

capital.

Article 24 — PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

Si les pertes constatées dans les documents comptables entament le capital dans la proportion
fixée par la loi, la gérance doit suivre la procédure légale, et, en premier lieu, consulter les
associés a I’effet de statuer sur la dissolution anticipée de la société.

En I’absence de pertes, la dissolution anticipée peut aussi résulter d’une décision coliective
extraordinaire des associés.

Wy
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Article 25 — LIQUIDATION

A I’expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, la société est en liquidation. Sa
personnalité morale subsiste pour les besoins de celle-ci jusqu’a sa cloture. Les fonctions de la
gérance prennent fin par la dissolution de la société.

Les associés, par une décision ordinaire, nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils
déterminent la fonction, la rémunération, et la durée du mandat. L’actif social est réalis€ et le
passif acquitté. Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus pour agir.

Pendant la liquidation, le liquidateur doit réunir les associ¢s chaque année en assemblée
ordinaire dans les mémes conditions que durant la vie sociale. Les associés exercent leur droit
de communication dans les mémes conditions qu’antérieurement. En fin de liquidation, les
associés, a la majorité ordinaire, statuent sur le compte de liquidation, et constatent sa cléture.
Si le liquidateur néglige de convoquer ’assemblée, le président du tribunal de commerce
statuant par ordonnance de référé peut, a la demande de tout associé, désigner un mandataire
pour procéder & cette convocation.

Si ’assemblée de cloture ne peut délibérer, ou si elle refuse d’approuver les compies de
liquidation, il est statué par décision du tribunal de commerce a la demande du liquidateur ou
de tout intéressé.

L’actif net est partagé proportionnellement aux parts sociales.

Les associés peuvent toujours, d’un commun accord et sous réserve des droits des créanciers
sociaux, procéder entre eux au partage en nature de tout ou partie de 1’actif social. Tout bien
apporté qui se retrouve en nature, est attribué, sur sa demande et & charge de soulte, s’il y a
lieu, & Passocié qui en avait fait I’apport. Cette faculté s’exerce avant tout autre droit & une
attribution préférentielle. Tous les associés, ou certains d’entre eux seulement, peuvent aussi
demeurer dans I’indivision pour tout ou partie des biens sociaux.

Article 26 — CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Lorsque la Société atteint les seuils légaux, (nombre de salariés, chiffre d’affaires, total du
bilan), il doit étre nommé un Commissaire aux Comptes titulaire et un Commissaire aux
Comptes suppléant.

Le Commissaire aux Comptes titulaire assume une mission permanente de contrdle des
comptes et du respect de 1’égalité des associes.

Article 27 — NOMINATION DU OU DES GERANTS

Le premier gérant de la Société, nommé sans limitation de durée, est :

- Monsieur Valérian, Jean-Claude, Gilles GUESTRE, né le 16 janvier 1989 4 FALAISE
(14), demeurant 9 Villa Haussmann a ISSY LES MOULINEAUX (92).

Monsieur Valérian GUESTRE déclare qu'il n’existe de son chef aucune incompatibilité ni
aucune interdiction pouvant faire obstacle & I’exercice des fonctions de gérant.

NG
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Article 28 — JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La Société jouira de la personnalit¢ morale a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Il a été accompli avant ce jour pour le compte de la société en formation les actes suivants et
engagements suivants :

- dépdt des fonds constitutifs du capital social.
L'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés, entrainera leur

reprise de plein droit, par la Sociéte,

Article 29 - PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés & Monsieur Valérian GUESTRE a I’effet d’accomplir toutes les
formalités prescrites par la loi, et spécialement a la gérance a I’effet de signer 1’avis a insérer
dans un journal habilité a recevoir les annonces Iégales dans le département du siége social.

FAIT A FLEURY SUR ORNE (14)

LE 6 AOUT 2014

EN CINQ ORIGINAUX

Monsieur Valérian GUESTRE Monsieur Martin FOURNIER
Bon pour acceptation du mandat de gérant représenté par Valérian GUESTRE

= &

La société L.G.C
Représentée par Jean-Yves GAYOUT, lui-méme représenté par Valérian GUESTRE

.



ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION
(Article R. 210-5 du Code de commerce)

- Dépot des fonds constitutifs du capital social,

21



JE SOUSSIGNE :

- Monsieur Martin, Libéral, Victor FOURNIER, demeurant 4 PARIS (75014),
15 rue Edouard Jacques

Donne pouvoir 4 Monsieur Valérian GUESTRE a Peffet de me représenter a la
signature des statuts de la société 714 PRODUCTION dont les caractéristiques
sont les suivantes :

Dénomination Sociale : 714 PRODUCTION

Capital : 25.000 € divisé en 2.500 parts sociales de 10 euros de nominal chacune,
enti¢rement souscrites et intégralement libérées 3 la constitution.

Siége : VERSAINVILLE (14), 17 route du Chéteau.

Objet : La société a pour objet en France et dans tous pays, directement ou
indirectement:

- Toutes activités de prestation audio-visuelles,

- Film institutionnel, ¢

- Tout contenu audio-visuel pour la télévision, le web et plus généralement tout
contenu multimédia incluant la radio,

- Réalisation de documentaires pour la télévision, le cinéma, le web ou encore la
radio,

- Tout enregistrement sonore et visuel, captation de concert, de thédtre et toutes
autres manifestations similaires,

- Création de spots publicitaires, pour la télévision, le cinéma, le web ou encore la
radio,

- Plus généralement, I’achat et la vente d’images et de sons,

- Location de matériel

Et plus généralement toutes opérations financieres, agricoles, commerciales,

industrielles, civiles, mobiliéres et immobilieres pouvant se rattacher directement
ou indirectement 4 P'objet ci-dessus ou 2 tout autre objet similaire ou connexe.

Durée : 99 années a compter de son immatriculation,
Exercice social : ouvert le 17 janvier et clos le 31 décembre de la méme année.

Gérant: Monsieur Valérian GUESTRE, demeurant & ISSY LES
MOULINEAUX (92), 9 Viila Haussmann

Faita (cdS
Le ot /om 201G

En trois originaux




JE SOUSSIGNE :

- La société L.G.C, Société par Actions Simplifiée au capital de 11.653.940
Euros, ayant son siége social 3 FALAISE (14), Zone Expansia, rue des Sentes,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de CAEN (14) sous le
numéro 398.466.763,

Représentée par son gérant Monsieur Jean-Yves GAYOUT, demeurant 20 rue
du Moulin Bigot 8 FALAISE (14),

Donne pouvoir 4 Monsieur Valérian GUESTRE 3 I’effet de la/me représenter a la
signature des statuts de la société 714 PRODUCTION dont les caractéristiques
sont les suivantes :

Dénomination Sociale : 714 PRODUCTION

Capital : 25.000 € divisé en 2.500 parts sociales de 10 curos de nominal chacune,
entiérement souscrites et intégralement libérées a la constitution.

Siege : VERSAINVILLE (14), 17 route du Chéteau.

Objet : 1a société a pour objet en France et dans tous pays, directement ou
indirectement:

- Toutes activités de prestation audio-visuelles,

- Film institutionnel,

- Tout contenu audio-visuel pour la télévision, le web et plus généralement tout
contenu multimédia incluant la radio,

- Réalisation de documentaires pour la télévision, le cinéma, le web ou encore la
radio,

- Tout enregistrement sonore et visuel, captation de concert, de théitre et toutes
autres manifestations similaires, ) _
- Création de spots publicitaires, pour la télévision, le cinéma, le web ou encore la
radio,

- Plus généralement, I'achat et la vente d’images et de sons,

- Location de matériel

Et plus généralement toutes opérations financiéres, agricoles, commerciales,
industrielles, civiles, mobiliéres et immobilires pouvant se rattacher directement
ou indirectement 3 [’objet ci-dessus ou 2 tout autre objet similaire ou connexe.

Durée : 99 années i compter de son immatriculation,

Exercice social : ouvert le 1* janvier et clos le 31 décembre de la méme année,



Gérant: Monsicur Valérian GUESTRE, demeurant & ISSY LES
MOULINEAUX (92), 9 Villa Haussmann

Faita @dﬂ{——\
Le 4. 4‘&/( Zold.

En trois originaux



GO Nord Quest

CIC FALAISE
11 PLACE BELLE CROIX 14700 FALAISE
‘D 0231204340 FAX 0231416419 X 16006@scic.fr BIC : CMCIFRPP

Création de S.A.R.L. - Attestation de blocage du capital social

La bangue ci-aprés ;

BANQUE CIC NORD QUEST CIC FALAISE 11 PLACE BELLE CROIX 14700 FALAISE

declare et atteste avoir regu la somme de 9 829 €.

Mr GUESTRE Valerian, gérant de la société 714 PRODUCTION EN FORMATION , S.A.R.L. actuellement &n
cours de formation dont le siége social se situe 17 ROUTE DU CHATEAU 14700 VERSAINVILLE, déclare
sous sa seule responsabilité, que cette somme représents le montant immaédiatement libérable de |a partie du
capital correspondant aux apports en numéraire, ainsi qu'il a été versé par l'ensemble des associés.

1er associé Mr GUESTRE Valerian 2 Villa HAUSSMANN 92130 ISSY LES MOULINEAUX
Nombre de parts 1000

Montant versé 2584 €

2e associé Mr FOURNIER Martin 15 rue Edouard Jacques 75014 PARIS

Nombre de parts 1000

Montant versé 2245 €

3e associé sociéte LGC

Nombre de parts 500

Montant versé 5000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloguée en compte spécial n® 30027 16006 00020311402 62 jusqu'a production du certificat d'immatriculation
au Registre du Commarce et des Sociétés de la société actuellement en voie de formation. A défaut de ce
certificat, elle pourra étre débloquée, confarmément A l'article L223-8 du code de commerce :

- soit entre les mains du mandataire qui sera désigné par I'ensemble des associés,

- soit sur décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valair ce que de droit.
Le 05 aodt 2014

Le déposant labanque
("lu et approuvé” et signature) {cachet et signature)

Lu Ja\ eEXC U ¢
| CUESTRE \}éh.(l"w\

JSTOB

"t

2 -

Chargée d'Affcires Professionnels

Baneue CIC Mard Ouest [CIC Nord Cuest) - Banque régie par les arocles L511-1 et suivants du Code Monétaire et Financier - SA au capital de 230 000 000 €

33.avenue Le Corbus.cr 52800 Lidle - Adresse postale 8P 567 59023 Lille cedex - tél 03 20 12 64 64 - swift CHCIFRPP - www.cicdr - 455 502 098 RCS Lille - TYA intracormrunaistaire - FR79455502096
M le Mediateur du CIC - Libre réponse n“28057 - 59049 Lille cedex - Pour les opérations cffectuees en sa aualité dinrermédiaire me onératinas dassirance - DRIAS 07 (08 437w Arias 51
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AUDIT - EXPERTISES

Société d’Expertise Comptable
Commissaire aux Comptes

DEPOT DU :
11 ADUT 2014

GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE
DE CAEN

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS
SARL 714 PRODUCTION

17, route du Chéteau .

14700 - VERSAINVILLE

J 6, Le Haut-Quesnoy - 50300 Saint-Martin-des-Champs - B.P. 342 - 50303 AVRANCHES CEDEX - Tél. 02 33 79 43 10 - Fax 023379 43 1}
e-mail: audit@hamelin-lecardonnel fr
_‘ R.CS. Coutances B 383 624 434 - Sariéte Ananyme au capiral de 1.524.740 € - Inscrite au tabieau de lordre de Rouen - Membre de la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes de Caen



'RAPPORT DU:COMMISSATRE AUX APPORTS

Monsieur,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par décision unanime
des associés de la société en formation 714 PRODUCTION, en date du 1¥ aoiit
2014, concernant la vérification de I’apport de matériel devant étre effectué 4 la
société, nous avons établi le présent rapport prévu a l'article L 223-9 du Code

de commerce.

L'apport de matériel devant étre effectué est décrit et évalué dans le projet
de statuts de la société 714 PRODUCTION. 1l nous appartient d’exprimer une
conclusion sur le fait que la valeur de l'apport n’est pas surévaluée, et de dire

5”1l résulte de son apport, un ou plusieurs avantages particuliers.

A cet effet, nous avons effectué nos diligences selon les normes
professionnelles applicables en France. Ces normes requiérent la mise en ceuvre

de diligences destinées :

- d’une part, & apprécier la valeur de l'apport retenue, a s’assurer que
celle-ci n’est pas surévaluée, et & vérifier qu’elle correspond au moins a la

valeur nominale des parts sociales a émettre par la société bénéficiaire ;

- d’autre part & apprécier, le cas échéant, les avantages particuliers

stipulés.



PRESENTATION DE 1’ OPERATION

SOCIETE BENEFICIAIRE DE L'APPORT :

* Dénomination : 714 PRODUCTION

* Société a responsabilité limitée

* Capital : Fixé & 25 000 € divisé en 2 500 parts de 10 €

» Siége social : 17 route du Chéteau, 14700 VERSAINVILLE
* Objet social : Toutes activités de prestations audio-visuelles
* La société sera immatriculée au RCS de CAEN

* Date de cloture de 'exercice social : 31 décembre

* Répartition du capital social :

v" Monsieur Valérian GUESTRE 1 000 parts
v' Monsieur Martin FOURNIER 1 000 parts
v Société L.G.C. 500 parts

2 500 parts

DESIGNATION DE 1’APPORTEUR

Aux termes du projet de statuts de la société 714 PRODUCTION, il est prévu que :

Monsieur Valérian GUESTRE né le 16 janvier 1989 a FALAISE (14) apporte en
pleine propriété et en pleine jouissance un ensemble de matériel vidéo, audio,
informatique et de bureau dont il est propriétaire et représentant un montant
d"apport de 7 416 euros ;

Monsieur Martin FOURNIER né le 17 mars 1986 4 CLAMART (92) apporte en
pleine propriété et en pleine jouissance un ensemble de matériel audio, vidéo et
informatique dont il est propriétaire et représentant un montant d’apport de 7 755
euros.



DESCRIPTION DE I'APPORT

Monsieur GUESTRE procédera aux apports en nature suivants :

v

v

un adaptateur pour GoPro et ses accessoires
(fixation ventouse, perche, filtre polarisant de marque HOY A)

une caméra de marque CANON modéle EOS C100 et ses accessoires
(un filtre et une carte mémoire de marque LEXAR)

un disque dur de marque SEAGATE

un drone de marque DJI modéle Phantom
et une batterie de marque KYPOM

un fauteuil de bureau
un objectif de caméra de marque SIGMA

des accessoires pour caméra
(filtre de marque CANON, carte mémoire et trépied)

une tablette et ses accessoires (protection)

un objectif photo de marque NIKON

TOTAL
Arrondi 3 7 416 euros

Monsieur FOURNIER procédera aux apports en nature suivants :

v

e

v

un clavier maitre de marque AKAI
une platine CD de marque NUMARK

un ordinateur de marque APPLE et ses accessoires

{adaptateur, disque dur, barretie de mémoire)

v

v

une platine de marque VESTAX

un harnais de marque PETROL

hauts parleurs de marque EMINENCE

un enregistreur portable de marque ZOOM

une bonette de marque ZOOM

149.84 €

4.989,97 €

83,25€

396,25 €

109,40 €
34742 €

489,72 €

390,92 €

459,03 €

7 415,80 €

204,84 €
721,57 €

3.23996 €

375,50 €
124,00 €

98,66 €
260,87 €

54,35 €



v un diamant de marque ORTOFON 25,08 €
¥" un casque de marque BEYER 116,22 €
¥" un clavier de maitre de margue M-AUDIO 81,94 €
v" des enceintes de marque FOSTEX 163,88 €
v" logiciel séquenceur PRO TOOLS Student 239,00 €
¥" une suspension de marque RYCOTE 57,50 €
¥" une bonette anti-vent de marque SENNHEIZER 56,67 €
v" des microphones 1.805,35 €

(un microphone de marque SANKEN, un microphone et son
émetteur de marque SENNHEIZER et un microphone tubulaire

de marque SENNHEIZER)
v' réparation sur un maximizer de marque DBMAX 129,68 €
TOTAL 7 755,07 €

Arrondi 4 7 755 euros

DATE D’EFFET DES APPORTS

La Société¢ 714 PRODUCTION sera propriétaire des biens apportés a compter de

son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

AVANTAGES PARTICULIERS

Le projet de statuts ne prévoit I’octroi d’aucun avantage particulier en contrepartie

des apports envisagés.



EVALUATION DES APPORTS

EVALUATION

Il n’existe pas de cote officielle pour déterminer une valeur aux biens apportés. La
valeur mentionnée dans le projet de statut fait référence 4 la valeur d’origine des

différents biens retenue pour leur montant hors taxes.

APPRECIATION DE LA VALORISATION RETENUE

Eu €gard a I'existence de factures d’acquisition récentes concermnant les biens
apportés et a 1’adéquation entre les valeurs HT mentionnées sur ces factures et les
montants retenus dans le projet de statuts, nous n’avons pas de remarque a formuler

sur la méthode de valorisation retenue.

Nous considérons par conséquent que le montant des apports n’a pas été surévatud.



REMUNERATION DES APPORTS

La rémunération des apports en nature et en numéraire effectués par messieurs
GUESTRE et FOURNIER évalués a 15 171 € pour les apports en nature et de 4 829 €
pour les apports en numeéraire seront rémunéres par l'attribution de 2 000 parts de 10 €
de la Société 714 PRODUCTION.

Apport de Monsieur GUESTRE

v Apport en nature 7416 €
v" Apport en numéraire 2584 €
Total des apports 10 000 €

Cet apport sera rémunéré par |'attribution de 1 000 parts sociales de la société 714
PRODUCTION

Apport de Monsienr FOQOURNIER

v Apport en nature 7755€
v' Apport en numéraire 2245€
Total des apports 10 000 €

Cet apport sera rémunéré par I’attribution de 1 000 parts sociales de la société 714
PRODUCTION



CONCILUSION

Nous avons effectué les diligences que nous avons estimées nécessaires selon les

normes professionnelles applicables en France, pour, en particulier :

- vérifier la réalité des actifs apportés ;
- vérifier la propriété des biens apportés ;
- contrdler la valeur attribuée aux apports ;

Sur la base de nos travaux, nous concluons :

- Que la valeur nette de I'apport en nature s’élevant a 15 171 € n’est pas

surévaluée ;

- Que cette valeur, complétée d’apports en numéraire pour 4829 €,
correspond, en conséquence, au moins a la valeur nominale des 2 000 parts

4 émettre en rémunération de ces apports ;

- Qu’ll n’est prévu aucun avantage particulier au profit de ’apporteur en

nature.

Fait a8 ST MARTIN DES CHAMPS
Le 4 aoiit 2014

SA AUDIT-EXPERTISES

Bruno LOU




