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DATE DEPOT : 2014-11-12

NUMERO DE DEPOT : 2014R104398

N° GESTION : 2014B22801

N° SIREN 807700497

DENOMINATION "39M"

ADRESSE 45 rue Saint Ferdinand 75017 Paris
DATE D'ACTE : 2014/11/04

TYPE D'ACTE : ACTE

NATURE D'ACTE : LISTE DES SOUSCRIPTEURS



IDENTITE : Madame Fanny LARUE, de nationalité frangaise née le 9 tévrier 1971 a
Saint Adresse (76), célibataire, demeurant 45 rue Saint Ferdinand 75017 PARIS

MONTANT : QUINZE MILLE EUROS (15.000) euros a Ia Banque CIC IBB ST HONORE,
6 rue d’Anjou 75008 PARIS.

Fait 2 PARIS

Le 4 novembre 2014
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CA 710425

CiC iBB ST HONORE

m Iberbanco
6 RUE D'ANJOU 75008 PARIS

T 0156758350 FAX 0142665276 P=J 11000@ciciberbanco.fr BIC : CMCIFRPP

Créatlon de Soclété par Actions Simplifiee

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-apres :
CiIC IBERBANCQ CIC I1BB ST HONORE, 6 RUE D'ANJOU 75008 PARIS déclare et atieste avoir regu en

dépdt la somme de 15 000 €.

LARUE FANNY, représentant de la société 39 M S.A.S., Société par Actions Simplifiee actuellement en voie
de formation dont le siége social se situe 45 RUE SAINT FERDINAND 75017 PARIS, declare que cette

somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital social correspondant aux
apporis en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a élé versé par lI'ensemble

des actionnaires.

Liste des actlonnalres Nombre d'actions
LARUE FANNY - 1500 15 000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte special :

41199 11000 00028675901 Q0

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la societe
actuellement en voie de lormation.

La présente attestation est élablie en triple exemplaire pour laire valoir ce que de droil.

Le 04 novembre 2014

Le déposant La banque
("lu et approuve” + signalure) (signatures habilitées + cachet de [a banque)
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SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE /v __
AU CAPITAL DE 15.000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 45 RUE SAINT FERDINAND
75017 PARIS

STATUTS




LA SOUSSIGNEE ci-aprés dénommé « associée uniquey :

Madame Fanny LARUE, de nationalité frangaise, née le 9 févner 1971 a Saint Adresse
(76), célibataire, demeurant 45 rue Saint Ferdinand 75017 PARIS.

A ETABLI AINSI QU’IL SUIT, LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE :

TITRE 1

XK OXK X

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

[ e e Hee T R T ———

ARTICLE 01-FORME

Il est formé, par I'associée unique propri€taire des actions créées ci-apres et de toutes
celles qui le seraient ultéricurement, une Société par actions stmplifice (S5.A.S.) regle par
les lois et réglements en vigueur, notamment par le code de commerce, ainsi que par les

présents statuts.

ARTICLE 02-DENOMINATION

Ia dénomination sociale est ;
« 39M»

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux ters, la
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots « Soctété par actions
simplifice » ou des initiales « S. A. S. » et de I'énonciation du montant du capital soc1al.

ARTICLE 03— OBJET

La sociét¢ a pour objet, en France et dans tous pays :

- Tachat, la vente, la fabncation de tous articles de confection textle, cuir,
bonneterie, maroquinetie et accessoltes.

Et d’'une fagon générale, toute opérations commerciales, industrielles, tmmobilieres,
mobili¢res ou financiéres s¢ rapportant directement ou indirectement ou pouvant ctre

utiles a cet objet ou susceptible d’en faciliter la réalisation.

T




La société peut ptendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés et
entreprises dont 'activité serait de nature 2 faciliter la réalisation de son objet social.

Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association, participation,

groupement ou sOCiété, avec toutes autres personnes ou sociétés et réaliser sous quelque
forme que ce soit les opérations entrant dans son objet.

ARTICLE 04 -SIEGE SOCIAL —SUCCURSALES

Le siége de la société est f1xé au:

45 rue Saint Ferdinand, 75017 PARIS.

Il peut étre transféré en tout autre endroit, par une simple décision du Président.

ARTICLE 05-DUREE - ANNEE SOCIALE

1°)
La dutée de la société est de QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années 2 compter de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation

ou de dissolution anticipée.

2°)
L'année sociale commence le 1t janvier pour se terminer le 31 décembre de l'année
suivante.

Exceptionnellement, le premier exercice social débutera le jour de I'immatriculation et se
terminera le 31 décembre 2015.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et
reprs par la Société seront rattachés a cet exercice.
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TITRE 11
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CAPITAL - ACTIONS
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ARTICLE 06—-FORMATION DU CAPITAL

Toutes les actions d’otrigine formant le capital inidal représentent des apports en
numéraire et sont libérées a2 hauteur de l'intégralité de leur valeur nominale ainst qu’il
résulte du certificat de la Banque CIC IBB ST HONORE, 6 rue d’Anjou, 75008 PARIS,
sur présentation de la liste de I'associée unique mentionnant les sommes versées, certific
sincére et véritable par Madame Fanny LARUE, représentant de la Société.

ARTICLE 07 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 2 la somme QUINZE MILLE (15.000) euros. Il est divise en
1500 actions (1.500) actions d'une seule catégorie de DIX (10) euros de valeur nominale,
libérées intégralement.

ARTICLE 08 -—AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté dans les conditions prévues par la loi, par décision
de I'associée unique qui ne peut déléguer ses pouvoirs, ou par décision collective des
associés en cas de pluralité d’associés.

L’associée unique a, proportionnellement au montant de ses actions, un droit de
préférence i la souscription des actions de numéraire émises pour realiser une

augmentation de capital.

ARTICLE 09— REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est décidée par I'associée unique qui peut déléguer au président
tous pouvoirs pour la réaliser, ou par la collectivité des associés en cas de pluralite

d’associés.

La réductdon du capital social 3 un montant inféricur au minimum légal ne peut etre

décidée que sous la condidon suspensive d'une augmentation de capital destince a
amenet celui-ci 3 un montant au moins égal 4 ce montant minimum, sauf transformation

de la société en socicté d'une autre forme. ?




En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ot 1l statue sur le fond,
la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 10-LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraite doivent etre
obligatoitecment libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lots de leur
souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'¢mission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président
dans le délai de cinq ans 2 compter du jour o I'augmentation de capital est devenue
définitve.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscrptcuts par lettre
recommandée avec accusé de réception expédiée QUINZE (15) jours au moins avant la
date fixée pour chaque versement. Les versements sont effectucs, soit au siege social, soit

en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque,
le paiecment d'un intérét au taux Iégal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de
I'acdon personnelle que la Société peut exercer eontre I'Associé défaillant et des mesures
d'exéeution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 11—FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatves. Elles donnent licu a une inscription en
compte individue! dans les conditions et sclon les modalités prévues par les dispositions
Icgislatives et réglementaires en vigucut.

Une attestation d’inscription en compte est délivrée par la société a tout actionnaire qui en
fait la demande.

Les actions sont indivisibles a ’égard de la société.

ARTICLE 12— DROITSET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTTONS

1°)
Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif soeial, a une part proportonncllc
a la quotité du capital qu'clle représente et donne droit au votc. q/




2°)
I’associée unique ou les associés ne supporte les pertes qu'a concurrence du montant de
leurs apports.

ARTICLE 13 —-TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s’opére a 'égard de la sociéte
ct des tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur
production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et
paraphé, tenu chronologiquement dénommé « registre des mouvements ».

La société est tenue de procéder a cette insctiption et a ce virement deés réception de
'ordre de mouvement ct, au plus tard dans 30 jours qui suivent celle-ci.

I’otdre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agrée par la société, est signé
par le cédant ou son mandataire.

Les cessions d’actions consenties par 'associée unique, 2 titte onéreux ou gratuit, ainst que
les transmissions par voie de succession ou de liquidaion de communautés s'operent

Librement.

ARTICLE 14- AGREMENT

1°)

En cas de pluralité d’associés, les actions de la société ne peuvent etre cédées a titre
onéreux, y comptis entre actonnaires, quapres agrément préalable donné par décision
collective adoptée a la majorité des deux ters par les associés.

2°)

La demande d’agrément doit ¢tre notifiée au président par lettre recommandée avec
accusé de réception. Elle indique le nombre d’actions dont la cession est envisagce, le
prix de cession, I'identté de I'acquéreur, s’il s’agit d’'une personne physique et s1 s’agit
d’unc personne morale les informations suivantes : dénomination, forme, sicge social,
numéro RCS, identité des dirigeants, montant et répartiion du capital.

Le président notifie cette demande d’agrément aux assocics.

3°)
La décision des associés sur agrément doit intervenir dans un délai de 3 mois 2 comptet
de la notification de la demande visée au point 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par

lettre recommandée avec accusé de réception.

Si aucune réponse n’est intervenue a U'expiration du délai ci-dessus, 'agrément est répute
acquis.

4°)

Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivees.

Yo




En cas d’agrément, la cession projetée est réalisée par 'actionnaire eédant aux conditions
notifiées dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnatte
agréé doit etre réalisé dans les 30 jours de la notification de la déciston d’agréement ; 2
défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai, 'agrément sera caduc.

En cas de refus d’agrément, la société doit dans un délai de 3 mois a compter de la
décision de refus d’agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de 'actionnatre cédant
soit par des actionnaites, soit par des tiets.

Lorsque la société procéde au rachat des actons de actionnaire cédant, elle est tenue
dans les 6 mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avee I’accord du cédant au
moyen d’une réduction de son capital.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d’'un commun accord
entre les parties. A défaut d’accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux

dispositions de I'article 1843-4 du code civil.

- TITRE HI

¥ X X

DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
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ARTICLE 15-PRESIDENT

La société est administrée et dirigée par un président, personne physique ou morale.

Le président est nommeé ou renouvelé dans ses fonctions par I'associée unique ou par
décision collectve des associés.

L’associée unique ou la collectivité des associés décide de la durée du mandat du
président qui peut étre a durée déterminée et renouvelable ou non ou a durée
indéterminée.

En cas de désignation du président pour une durée indéterminée, ce dernier poutra
mettre fin 3 son mandat a tout moment moyennant le respect d’un préavis de deux mois.

Le ptésident est révocable a tout moment par décision de I’associé unique ou, en cas de
pluralité d’associés, par décision des associ¢s statuant a la majorité prévue a I'article 20-
2°.

Lorsqu'une personne morale est nommée président ou dirigeant, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux méme conditons et obligations et encourent les
memes responsabilités civiles et pénales que s'ils étatent président ou dirigeant en leur
nom proptre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils

dirigent. ‘((/




En cas de décés, démission ou empechement du président d'exercer ses fonctions
b

pendant une durée supérieure 2 3 mois, il est pourvu 2 son remplacement par déciston de

I’associée unique.

Le président remplagant est désigné pour le temps restant 2 courir du mandant de son
prédécesseur.

ARTICLE 16— POUVOIRS DU PRESIDENT

Le président assume, sous sa responsabilité, la direction de la Societé. Il la représente
dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de I'objet

social.

Les décisions de I'associee unique ou de la collecavité des associés limitant ses pouvoirs
sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les ters, le présidcnt engage la société meme par les actes qui ne
relevent pas de l'objet social, a2 moins quil ne prouve que le tiers savait que I'acte

dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, €tant
exclu que la seule publication des Statuts suffise a constituer cette preuve.

Le président peut consentir 2 tout mandataire de son choix toutes délégations de
pouvoirs qu'il juge nécessatres, dans la limite de ceux qu lui sont conférés par la lo1 et les
présents statuts.

ARTICLE 17 - REMUNERATION DE LA DIRECTION

La rémunération du président et celle des dirigeants est déterminée par I'associée unique
ou par décision collective des associés. Elle peut étre fixe ou proportdonnelle ou a la fois
fixe et proportionnelle.

ARTICLE 18— CONVENTIONS ENTRE LLASOCIETE ET 1A DIRECTION

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la societe et
son dirigeant, I’associée unique, sont mentionnées au registre des décisions de Passocié

unique.

Lorsque I'associ¢ unique n’est pas dirigeant de la société, les conventions conclues par le
président sont soumises a son approbation.

Lorsque la société comporte plusieurs associés, la procédure de controle est celle prévue

par Particle L. 227-10, alin¢as 1 et 2 du code de commerce. r




Les interdictdons prévues a 'article L. 225-43 du code de commeree s’appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au président et aux dirigeants de la société.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La société sera tenue de nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et
suppléants qui exerceront leur misston de contrdle eonformément a la loy, dés que les
conditions prévues par larticle L. 227-9-1 et R. 227-1 du code de commerce seront
remplies :

« Sont tenues de désigner au moins un commissaire aux comples les sociétés par actions simplifice qu
dépassent, d la cliture d'un exercice soctal, deuxc des seuils suivants, fixeés par décret en Conseil d’'Etat :

- 1.000.000 € poar le total du bilan,

- 2.000.000 € poar le montant hors taxe du chiffre d affaires,

- 20 salariés (nombre moyen de salariés permanents employés au cours de l'exercice).
Sont également tenues de désigner an moins un commissaire aux comples les sociétés par actions
simplefées qui controlent, an sens des Il et III de larticle 1. 233-16, une ou plusieurs sociétés, on qui
sont contrilées, au sens des miémes I et 111, par une ou plusienrs sociétés ».
Dans cette hypothése, la durée du mandat des commissaires aux comptes est de SIX (6)
exercices.

IIs ont pour mission permancnte, a I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de
vérifier les livees et les valcurs de la société et de contrdler la régulanté et la sineérnité des
comptes sociaux et d'en rendre compte a associ¢ unique ou a la eollectivité des associcés.

TITRE IV
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DECISIONS
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ARTICLE 20 — DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE OU DES ASSOCIES

1°) DOMAINE DES DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE

L’assoctée umque_est seule compétente pour :

- Papprobation des comptes annuels et affectation des résultats, au vu de l'arreté
des comptes ¢t du rapport de gestion qui relévent de la compétence du président ;

- Pexamen des eonventions réglementces ;

- la décision relative 4 "'augmentation de capital, 'amortissement ou Ia réduction du
capital, la fusion, la scission, la dissolution, la vente de fonds de eommerce de la
socicté, 1a transformation de la soctété en société d’une autre forme ;

- la nomination et le renouvellement des commissaires aux comptes et du prestdent,

ct la modificaton des organes de gestion ; F’

(-~ :
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- la modification des statuts a 'exception de celle résultant du transfert de siege
social.
- la désignation, la rémunération des dirigeants.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président.
Les décisions de ’associée unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphe.
2°) DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Si la société comporte plusieurs associés, les seules décisions qui relévent de la
compétence des associés sont celles pour lesquelles la loi et les présents statuts imposent
une décision collective des associés. Toutes les autres décisions relevent de la
compétence du président.

Dans ce cas, les décisions collectives des associés sont prises, sur consultaton du
président, par procés-verbal de décision, lequel mentionne la communication préalable de
Pensemble des informations et documents permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause.

Sous réserve des décisions requérant Punanimité en application de Particle L 227-19 du
code de commerce ou des dispositions des présents statuts requérant une majorté
spécifique, les décisions collectives sont adoptées a la majorité de plus de la moitié des
actions.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par
mandataire. Chaque action donne droit a une voix. Le dtoit de vote attaché aux actions
est proportionnel au capital qu’elles représentent.

TITREYV
HoOK X

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX |
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
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ARTICLE 21-EXERCICE SOCIAL

L'année sociale est définie a I'Article 05 des présents Statuts.

ARTICLE 22 - INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité¢ réguliere des operations sociales conformément aux lots et

usages du commerce, ?
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A la cloture de chaque exercice, le président dressc I'inventaire des divers éléments de
lactf et du passif. I1 dressc également les comptes annuels conformément aux
dispositions du Titre I du Livre 1 du Code de Commerce.

[l annexe au bilan un état des cautionnements, avals ct garantics donnés par la société et
un état des suretés consentes par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Loi sous réserve de
Papplication de Particle L 232-1, IV du Code de commerce, qui prévoit que sont
dispensés d’¢tablir un rapport dc gestion, les sociétés par actions simplifiées dont
I’associé unique, personne physique, assume personncllement la présidence, et qui ne
dépassent pas a la cloture d’un exercice social deux des scuils fixés par décret en Consell
d’Etat relatfs au total de leur bilan, au montant de leur chiffre d’affaires hors taxe et au
nombre moyen de leurs salartés au cours de 'exercice

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la
société doit établir, publier et approuver des comptes consolidés dans les conditions

prévues par la Lol

Le cas échéant, le président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la Lo

Tous ces documents sont mis a la disposition des commissaircs aux comptes (si sa
nomination est requise) dans les conditions légales et réglementaires.

L’associée unique ou les associés par voie de décision collective, approuvent les comptes

apres dépot du rapport du Commissaire au Compte (si sa nomination est requise) dans le
délai de SIX (6) mois a compter de la date de cloture de I'exetcice.

L’associée unique ne peut déléguer ses pouvotrs.

ARTICLE 23 -AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les produits nets de I'excrcice, déduction faite des frats généraux et autres charges de Ia
société, ainsi que tous amortissements provisions, constituent le bénéfice.

Il est fait sur ce bénéfice diminué le cas échéant des pertes antérieurcs, un prélevement de
5% pour constituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatotre lorsque
ladite réserve atteint le dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice, diminué des pertes
antéricures et des sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et
augmenté des reports béneficiaires.

La part attribuée aux actions sur ce bénéfice est détermiunée par 'actionnaire unique ou
par décision collective des actionnaires. ‘(

-
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[’associé unique ou la décision collective des associés peut également décider la
distribution des sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément
les postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de Pexercice.

De méme il peut ctre décidé d’affecter en totalité ou en parties les sommes distribuables
aux réscrves Ou au report a nouveau.

TITRE VI

koK XK

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

TRANSFORMATION - DISSOLUTION — LIQUIDATION
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ARTICLE 24 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

——

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inféricurs a la moité¢ du capital social, le président est tenu, dans les
QUATRE (4) mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,
de soumettre 3 I’associée unique s'il y 2 lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions |
légales telatives au capital minimum ct dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant
égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au motins égale a la

moiti€ du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'associée unique ou de la collectivité des associés dott
faire I'objet des formalités de publicité requises par les dispositions réglementaires
applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de Ia société. Il en est de méme si I'associée unique ou la collectivité des
associés n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond,
la régularisation a cu licu.

ARTICLE 25-DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

La société est dissoute a I'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation réguliére, et en cas
de survenance d’une cause légale de dissoluton. ﬁ/
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Lorsque la société ne comporte qu’un seul assocté personne morale, la dissolutton, pour
quelque cause que ce soit, entraine dans les conditions prévues par larticle 1844-5 du
code civil, la transmission universelle du patrimotine social 2 Passocié unique, sans qu’il y
ait lieu 2 liquidanon.

Lorsque la société comporte plusieurs associ€és ou vn associé unique personne physique,
la dissolution entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux disposttions
Iégales.

Le boni de liquidation est répartt entre les associés proportonnellement an nombre de
leurs actons.

TITRE VII

. A

CONTESTATIONS
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ARTICIE 26-CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation entre I'associée unique et la
société ou les dirigeants de la société relativement aux affaires sociales ou a l'exécution
des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la loi et soumises a la
jutidiction des Tribunaux compétents.

TITRE VIII

X K X

CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 27 —-NOMINATION DU PRESIDENT

Madame Fanny LARUE,

De nationalité francatse,

Née le 9 février 1971 a Saint Adresse (70).
Demeurant 45 rue Saint Ferdinand 75017 PARIS

est nomme¢e en qualité de président de la société pour une durée indéterminee.

T
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ARTICLE 28 — JOUISSANCE DE_I1A PERSONNALITE MORALE_ -
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

1°)
La société jouira de la personnalité morale 4 dater de son immatriculation au Registre du
commerce et des socCiCtes.

2°)

L’état des actes accomplis au nom de la société en formation, avec lindicatton pour
chacun d’eux dec I'engagement qui en résulte pour la société, est annexé aux présents
statuts dont la signature emportera reprise desdits engagements par la société lorsque
celle-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétes.

3°)

Madame Fanny LARUE cst expressément habilitée a passer et i souscrire, pour le
compte de la société, les actes et les engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires et
légaux, et notamment effectuer les formalités relatives i3 l'ouverture d'un compte
bancaire, 4 la signaturc d’un dtre d’occupation des lieux du siége social, passer tout
contrat de quelque nature que ce soit nécessaire a la soci€té. Ces actes et engagements
seront réputés avoir été souscrits dés l'odgine, par la société, aprés vérfication par le
président, postéticurcment 2 I'immatriculation de la socicté au Registre du commerce et
des sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et au plus tard par
I’approbation des comptes du premier exercice social.

FAIT A PARIS,
Le 4 novembre 2014.

En SIX (6) exemplaires onginaux

POUR LA SOCIETE,

Madame Fanny LARUE”

Dert prose accephalion des Conchions Jo s oot

9 (0

*bon pour acceplation des fonctions de President
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ANNEXE 1 : REPRISE DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Les actes éventuellement conclus par le Président de la société, et les fondateurs
préalablement 2 la signature des présents statuts seront automatiquement repris par la

societeé. g/
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ANNEXE 2 : POUVOIRS ET MANDATS

Madame Fanny LARUE, dispose de tout pouvoir a I'effet de conclure les actes suivants
au nom et pour le compte de la société et préalablement 4 I'immatriculation de la société

au greffe du Tribunal de Commerce, étant précise que ces actes seront automatquement
repris par la société dés son immatriculation :

_ OQuverture d’un compte bancaire auprés de la Banque CIC IBB ST HONORE,
6 rue d’Anjou, 75008 PARIS, et formalités de constitution de la sociéte ; ,},;

16




