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PROCES-VERBAL

L'an deux mille dix-sept, le 22 décembre & 15 heures, les associés de la société
APPSCHO - société par actions simplifiée au capital de 2,927,463 euros immatriculée au
registre du commerce et des sociétés de Paris sous le numéra 804.804.441 et dont le
sizge social est situé @ Paris {75018) - 4, rue Tardieu (ci-aprés la « Socléié »n) — se sont
réunis dans les locaux du Cabinet Latournerie Wolfrom Avacats sis 164, rue du Faubourg
Saint-Honoré & Paris {75008) sur convocation qui leur en a éte faile par leur Président
conformément & la loi et aux statuts de la Saciété.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de
lassemblée en entrant en séance.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par le Président, permet de
constater que les associés présents et représentés possédent ensemble les 292.763
actions composant le capital social de la Société, soit lintégralité des actions ayant
droit de vote,

L'Assemblée est présidée par Monsieur Victor Wacrenier, en sa qualité de Président de
la Société.

Le Président déclare que I'Assemblée est réguliérement constituée et peut valablement
délibérer.

Le Président met &la disposition des associés ¢

un exemplaire des siatuts de la Société:
la feuille de présence & I'Assemblée ;

le rapport du Président ;

le texte des réscluticns proposées.

1

Le Président rappelle que l'ardre du jour de I'Assemblée est le suivont :

A litre ordinaire :

= lecture du rapport du Président ;

A tifre extroordinaire :

*  Augmentation du copital sacial d'un montant nominal total de mille cent frente-six
euros et trente-six cenfimes {1.136.346 €) via 'émission de cent treize mille 'six cent

trente-six {113.634) acticns nouvelles dun centime d'ewra (0,01 €} de
valeur nominale & chacune desquelles sera ottaché (i) un bon de souscription
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d'actions (et ci-aprés, les « BSAr »} et {ii) un bon de souscription d'actions de type
« weighted ratchef » (et ci-aprés les « BSAratchet 1, [@5 BSA2, les BSAratchet €1 1€5 actions
auxguelles ils sont attachés étant ci-aprés désignés, ensemble, les « ABSA n} au prix
unitaire de quatre euros et quarante centimes (4,40 €), soit assorfies d'une prime
d'émission de quatre euros et trente-neut centimes (4,39 €} par ABSA ; conditions et
modalités de cette augmentation de capital et anrét des termes et conditions
d'exercice des BSArz et des BSAraichet ('t Augmentation de Capital »} ;

Suppression, au titre des ABSA & émeftre dans le cadre de I'Augmentation de
Capital, du droit prétérentiel de souscription des associés au profit de personnes
dénommees ;

Agrément, au titre des ABSA & émetltre dans le cadre de I'Augmentation de
Capital, des bénéficiaires de la suppression du droif préférentiel de souscription des
associés en qualité de nouveaux associés de la Socigté ;

Modifications comrélatives, sous la condition suspensive de la réalisation de
I'Augmentation de Capital, des articles é et 7 des statuts de [a Sociéte ;

Autorisation & l'effet de réaliser une augmentation du capital social par émission
d'actions nouvelles de numéraire réservée aux salariés de la Société en application
des dispositions des articles L.227-1 alinéa 3, L.225-129-6 et L.225-138 du Code de
commerce et des arficles L.3332-1 et suivants du Code du fravail ;

Sous la condition suspensive de la réalisation de I"'Augmentation de Capital,
suppression des articles 20 « Droit d'informafion permanent », 21 « Modification dons
fe contrile d'un associé » et 22 « Exclusion d'un assccié » des statuts de la Société,
création d'un Comité Stratégique et, plus généralement, refonte des statuts de la
Société ;

A fitre ordinaire :

Nomination, sous la condition suspensive de la réalisation de I'Augmentation de
Capital, des premiers membres du Comité Stratégique |

Démission de Monsieur Mathieu Fustec de ses fonctions de Directeur Général, non-
remplacement ;

Pouvoir en vue des formalités.

Puis, Monsteur le Président ouvre les débats.

Personne ne demandant la parole, Monsieur le Président met successivement qux voix
les résolutions suivantes découlant de l'ordre du jour.
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PREMIERE RESOLUTION

Augmentation du capital social d'un monfanf nominal tofal de mille cent frente-six
euros et trente-six centimes (1.136,36 €] via I'émission de cent frejze mille six cent trente-
six {113.636) ABSA au prix unitaire de quatre euros ef quarante centimes (4,40 €), soit
assorties d'une prime d'émission de qualre euros et frenfe-neuf centimes (4,39 €) por
ABSA ; conditions el modalités de cefte Augmentation de Capital

L'Assemblée Générale, délibérant dans les condifions de guorum et de majorité
requises pour I'adopfion des décisions extraordinaires,

prenant acfe de la libération intégrale du capital social, connaissance prise du rapport
du Président ef sous la condition suspensive de I'adoption de la deuxiéme résolufion ci-
aprés relafive a la suppression du droit préférentfie! de souscription des associés de la
Sociéfe ;

- décide d'augmenter le capifal social d'un montani nominal de mille cent frente-six
eurcs et trente-six cenfimes {1.136,36 €), pour le porter de deux mille neut cent vingt-
sept eurcs et soixante-trois cenfimes (2.927,63 €} a quaire mille scixanfe-trois euros et
quatre-vingt-dix-neut centimes (4.063,99 €) par I'émission de cent freize mille six cent
frente-six (113.636) actions nouvelles de la Société d'un centime d'euro (0,01 €) de
valeur nomindale chacune ;

- déclde gu'ad chacune des cent ireize mille six cent trenie-six (113.636) actions
nouvelies sera attaché (i) un BSA12 permetfant, en cas d'exercice de I'ensemble
des BSArn, de souscrire un maximum de 97.560 actions de la Société ef (i) un
BSAratchet permetfant la mise en ceuvre d'un mécanisme de cormrection de prix de
type « weighted ratchet » dont les caraciéristiques sonf déterminées ci-aprés ;

-~ déclde que ces cent ireize mille six cenf trente-six {113.636) ABSA nouvelles seronf
émises au prix unitaire de quatre eurcs ef quarante cenfimes (4,40 €), comprenanf
un centime d'euro {001 €} de valeur nominale et quatre eurcs ef frente-neut
cenfimes {4.39 €] de prime d’émission ; soit une Augmentafion de Capital d'un
monfant fotal, prime d'émission incluse, de quatre cent quatre-vingt-dix-neut mille
neut cent quatre-vingt-dix-huit eurcs et quarante cenfimes [499.998,40 €) ;

- décide que ces cent treize miille six cent frenfe-six (113.636) ABSA devront, lors de
leur souscripfion, étre intégralement libérées par versement en numéraire dans les
conditions prévues parlaloi ;

- déclde gque le monfanf de la prime d'émission versée par les souscripteurs sera
inscrit & un compte spécial de réserves « Primes d'émission » sur lequel porteront les
droits de fous les associés, anciens et nouveaux, dans les conditions prévues parla
loi et les statuls de la Societé ;

- déclde que les souscriptions seroni regues dés ce jour et jusqu'au 31 décembre
2017 & minuit [inclus) confre remise des bulletins de souscription ef des versements
comrespondants déposés sur le compfe spécial ouvert au nom de la Société auprés
de BNP Paribas Paris A-Centrale sous les coordonnées suivantes : n°30004 02550
00010218234 36 - IBAN : FR76 3000 4025 5000 0102 1823 436 - BIC : BNFAFRPPXXX. La
période de souscription sera cléturée por anidicipation dés paiement par lefs)
souscripteur(s) de l'intégralifé du prix de souscription des ABSA nouvelles émises
dans le cadre de I'Augmentation de Capiial ;

- déclde gue les cent treize mille six cent frente-six {113.636) actions nouvelles seront

dés la date de rédlisafion définifive de la présenfe Augmentation de Capifal
enfitrement assimilées aux actions existantes ; elles jouiront des mémes droifs et
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seront soumises & toutes les dispaositions des statuts et aux décisions de la collectivité
des associés de la Société ;

prend acte que, dans I'nypothése oU la présente Augmentation de Capital serait
intégralement souscrite, le capital social de la Sociélé sera divisé en quatlre cent six
mille trois cent quatre-vingt-dix-neuf [406.399) actions d'une valeur nominale d'un
centime d’eurc (0.01 €) chacune ;

décide que les ABSA seront soumises & toutes les stipulations statutaires, seront
assimilées aux actions existantes et joviront des mémes droits & compter de leur
émission et, pour le droit aux dividendes, & compter du premier jour de I'exercice
en cours.

Caractéristigues des BSAr ¢

L' Assemblée Générale déclde d'arréter comme suit les termes et condilions des BSAr:

{})

{b)

(c)

(d)

(f)

{s)]

(h)

Les BSAz ne sont pas déiachables des actions ordinaires auxqguelles ils sont
atlachés;

Les BSAnr seront exergables par leurs titulaires jusqu'au 28 février 2019 (inclus).
étant toutefois précisé qu'ils ne pourront étre valablement exercés que dans
I'nypothése ol le nombre de BSAmz dont I'exercice est demandé est supérieur
(stictement) & la moitié des BSA émis dans le cadre de I'Augmeniation de
Capital ;

L'intégralité des BSAr2 donneront droit & leurs titulaires de souscrire un maximum
de quatre-vingt-dix-sept mille cing cent soixante [97.560) actions nouvelles de la
Société contre le paiement d'un prix de souscription unitaire de six evros et
quinze centimes (6,15 €), scit un centime d'euro (0,01 €) de valeur nominale et
six euros et quatorze centimes (6,14 €) de prime d'émission ;

Dans 1'hypothése o la Société déciderqit I'admission des actions de la Société
aux négociations sur un marché réglementé ou d'une bourse de valeurs en
France ou & I'élranger ('« Infroduction »n), les BSA7 seront caducs de plein droit
lorsque l'organe légalement compétent de la Société décidera de
I'Introduction, la caducité des bons prenant effet un instant de raison avant
I'Introduction sous réserve de la colation effective et définitive des actions de la
Société ;

Chaque BSAn ne pourra étre cédé qu'attaché & Faction au titre de laquelle it a
éte émis ;

Dans I'hypothése oU lexercice dun ou plusieurs BSArR par un titulaire
guelcongue donnerait droit & la souscription d'un nombre total d'actions
formant rompus, ce nombre serait arondi au ncmbre entier inférieur. Chagque
BSA ne pourra éire exercé qu'une fois ;

Les nouvelles actions remises au souscripteur lors de l'exercice des BSAn seront
soumises & toutes les dispositions stalulaires, porteront jouissance dés leur
créalion et auront droit au dividende versé, le cas échéant, au lire de
I'exercice en cours lors de leur souscription ;
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(i) Il est précisé que :

Les porteurs de BSAn seront regroupes de plein droit dans une masse regroupant les
porteurs de BSAr pour la défense de leurs inléréts communs. Cette masse sera régie
par les arficles 1.228-103 et suivants du Code de commerce.

La Société s'interdit, conformément aux dispositions des arficles L. 228-98 ef L. 228-100
du Code de commerce, aussi longfemps qu'il existera des droits aftachés & des BSAn
qui n'auront pas éié exercés, de procéder, aux opérations suivantes sans I'auforisafion
préalable des porteurs de BSArz dans les conditions de Vorticle 1.228-103 du Code de
commerce ef sous réserve de prendre les disposifions nécessaires au maintien des droifs
des fituloires de BSAn dans les conditions définies a I'arficle L. 228-99 du Code de
commerce :

- modifier sa forme ou son objet ;

- modifier les régles de réparfition de ses bénéfices ;

- amorfir son capital ;

- ni créer des acfions de préférence enfrainant uvne telle modification ou un fel
amoaorfissement,

En cos de réduction de copitol motivee par des perfes :

- par voie de diminution du nombre des actions, les droits des titulaires des BSAmn
quani auv nombre d'actions & recevoir sur exercice des BSArz seront réduits en
conséquence comme si lesdiis fifulaires ovaient été actionnaires dés la dafe
d'émission des BSArz ,

- par voie de diminution de lo valeur nominale des acfions, le prix de souscription
des actions auxqguelles les BSArz donnent droit ne variera pos, la prime d'émission
étant augmentée du montont de la diminution de lo valeur nominale.

En oulre, en cas de réduction de capital non motivée par des pertes :

- par voie de diminufion de la valeur nominale des acfions, le prix de souscriptfion
des actions auxquelles les BSArz donnenti dreit sera réduit @ due concurrence,

- par voie de diminufion du nombre des actions, les fifulaires des BSAr, sils
exercent leurs BSAr, pourront demander le rachat de leurs actions dans les
mémes conditions que s'ils avaienf élé associés av momeni du rachat par la
Société de ses propres actions.

Tont que les BSAr n‘auronf pas élé exercés, lo Société ne pouma procéder aux
opérafions nécessifant la profection des droils des fitulaires de BSArz en veriv des
dispositions de I'arficle L.228-99 du Code de commerce qu'a la condifion d’'informer les
fitulaires de BSAn et de réserver leurs droits dans les conditions définies L.228-99 et R.228-
87 & R.228-96 du Code de commerce.

En cas: (i) d'émission effectuée par la Société d'actions comportant un droit

préférentiel de souscripfion, (i) d'augmentation du capifcl de la Société par

incorporafion de réserves, bénéfices ouv primes d'émission et oftribufion grafuife
d'aciions ov de bons de souscription d'actions, division ou regroupement des actions
de la Société, (i) d'incorporation ou capital de la Société de réserves, bénéfices ou
primes d'émission par majoration de la valeur nominale des actions de la Sociéfé, (iv)
de distribution par la Société de réserves en espéces ou en fitres de portefeville, et (v)
d’absorption, de fusion, ou de scission de la Société ; le mainiien des droils des porieurs
de BSAr sera assuré conformément aux disposifions de I'article L228-29 du Code de
Commerce et des ariicles R 228-87 et suivants dudii Code.
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Pour gu'un BSARn soit valablement exercé, la demonde de souscription
d'actions correspondante (devant étre effectuée par la remise d'un bulletin de
souscription) devra étre adressée par lettre recommandée avec avis de
réception {ou tout procédé équivalent pour les notifications intemationales) ou
remis en main propre & la Société au plus 1ard le 28 février 2019 (inclus), tout
délai courant du jour de sa premiére présentotion, les indications de lo Poste
faisant foi. Lorsque le prix de souscription des actions sera libéré par chéque, le
chéque sero joint & la demande. Lorsque le prix de souscription des actions sera
ibéré par virement bancaire, le prix de souscription devra étre parvenu sur le
compte de le Société au plus tard dans les quinze {15) jours calendaires suivant
la date & laquelle lo demande de souscription a été adressée a la Société (ou
remise en moin propre} ;

Le plan des BSAz est régi par le droit frangais. Tout différend résultani de
I'interprétation ou de I'exécution des présenies sera soumis & la compétence
des tribunaux du ressort de la Cour d'appel de Paris.

Caractéristiques des BSAratehes

L'Assemblée Générale décide d'arréter comme suit les termes et conditions des
BSAratchet

(a)

(b)

c)

Les BSAraichet Ne sont pas détachables des actions ordinaires auxquelles ils sont
attachés ;

Les BSAraichet serONt exergables, en tout ou en partie, en une ou plusieurs fois, par
leurs titulgires & tout moment dans I'hypothése o0, jusqu'au troisieme (3eme)
anniversaire inclus & minuit de leur date d'émission, la Société :

(i) procéderait & une ou plusieurs émissions de litres de caopital ou de
valeurs mobilieres que ce soit a titre d'augmentation de capital {prime
d'émission incluse, le cas échéant} ou & fitre d'émission primaire d'un
titre de créance, payable en numéraire y compris, le cas échéant par
voie de compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
Société, et deonnant immédiatement ou a terme, directement ou
indirectement, accés a une quotité du capital de la Sociélé, exception
faite des augmentations de capital résuitant (i} de I'exercice des BSAm,
et {i) de I'attribution d'actions & titre gratuit & des salariés ou dirigeants
de lo Société ou de ses filioles ou I'exercice de bons de souscription de
parts de créateur d'entreprise dont I'émission a été autcrisée por
I'Assemblée Générale ('« Emission ] ;

(i} et ollo valeur de I'action de la Société retenue afin de réaliser i'Emission
considérée, que ce soit & titre de valeur ocu de prix d'échange, de
cenversion, de remboursement ou de souscription, s'établirait & un
niveau inférieur & (i} 4,40 € par action {sous réserve des ajustements afin
de tenir compte de toute division ou regroupement des actions de la
Société ou attribution gratuite d'aclions), et (i) 5,21 € par action en cas
d'exercice des BSAn (sous réserve des ajusiements afin de tenir compte
de taute division ou regroupemeni des actions de la Société ou
aftribution gratuite d'actions) ;

Dans I'hypothése de réalisation d'une ou plusieurs Emissions de nouvelles actions
ou valeurs mobiliéres répondant aux conditiens visées au paragraphe b (i) et (i)
ci-dessus, chaque BSAraichet donnera & son fitulaire le droit de souscrire, & leur
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valeur naminale & la date d'exercice des BSAratcher, UNn nombrre « NA » d'actions
ordinaires de la Société, détermingé par application de la formule suivante:

QU

P1:

VN:

PMP :

QU
P1:

P2,..Pn:

NI :

N2, ..Nn:

NA = (P1 - PMP) / (PMP - VN)

est égal au prix de sauscription unitaire des actions ordinaires émises dans le
cadre de la Premiére Tranche, soit 4,40 € {sous réserve des gjusterments afin
de tenir compte de toute division ou regroupement des actians de la
Saciété ou aitributian gratuite d'actians) et, en cas d’'exercice des BSAr, au
prix de souscription unitaire mayen pondéré des aclions ardingires émises
dans le cadre de la Premiére Tranche et de la Secande Tranche, soit 5,21 €
(sous réserve des ajusiements afin de tenir compte de taute division cu
regroupement des actions de la Saciété ou attribution gratuite d'actions) ;

est égal & la valeur nominale des actions de la Société &la date d'exercice
des BSAratchei

est égal au prix mayen (pandéré par le nambre atal d’actions & émetire
en ce compris les aclions & émetlre dans le cadre de la Premiére Tranche
et, en cas d'exercice des BSAn, de la Secande Tranche) refenu (que ce soit
& titre de valeur ou de prix d'échange, de conversion, de remboursement
au de souscription) au titre de I'émission des actions émises dans le cadre
de la Premiére Tranche ef, en cas d’exercice des BSArn, de la Seconde
Tranche, et de chagque Emission intervenant postérieurement & I'émission
des BSAraicnet €1 préalablement & leur exercice, soit :

PMP = (P1 x N1 4+ P2 x N2 +,..+Pnx Nn}/ {NI +N2 +,, +Nn)

est détini ci-dessus ;

est égal au prix par action {que ce soit a titre de valeur ou de prix
d'échange, de conversion, de remboursement cu de sauscription) retenu
au fitre de chacune des Emissions intervenues postérieurement & I'émission
des BSAraichet €t préalablement & I'exercice des BSAratchet

est égal {i} au nambre d'actions ordinaires émises dans le cadre de la
Premiére Tranche et {ii) en cas d'exercice des BSArz, au nombre d'actions
ardinaires émises dans le cadre de la Premiére Tranche et de la Seconde
Tranche ;

est égal au nombre d'actians émises au susceptibles d'étre émises au titre
de chacune des Emissions intervenues postérieurement & l'émission des
BSAratchet €f préalablement & I'exercice des BSAratchet.

Etant précisé que :

(i)

NA serqit arrété & quatre chiffres aprés 1a virgule et, dans I'hypothése ol NA
camprendrcit plus de quatre chiffres aprés la virgule, 1a quafriéme décimale
(« T ) sercit arrandie par applicatian des régles suivantes :

(a) larsque la cinquiéme décimale est supérieure & 5, T serait égale & la
décimale qui lui est immédiatement supérieure ;
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(b) lors la cinquiéme décimale est inférieure ou égale & 5, T demeureraient

inchangee.
(i} si « PMP-VN» est égal & zéro, « PMP-VN» sera considéré comme égal &
0,01
(it} chaque BSAracnet donnera droit de souscrire & un nombre maximum de dix

{10} actions ordinaires nouvelles ;

{iv) les montants ci-dessus seront ajustés le cas échéant, afin de tenir compte
de toute division ou regroupement des aclions de la Société, ainsi que toute
modificaticn de la valeur nominale, & 'exception d'une réduction de la
valeur nominacle molivée par des pertes qui interviendrait postérieurement &
I'émission BS Aratchet ;

(d] Le fait, pour tcut titulaire de BSAraichet de Ne pas exercer tout ou partie de ses
BSArateret & F'occasion de la réalisation d'une Emission n'aurait pas pour effet de
rendre les BSAratchet NnON exercés caducs ni interdire l'exercice uliérieur de ces
BSAraichet, @ I'cccasion ocu non de la réalisation d'une avtre Emission ;

(e) La durée d'exercice des BSAratchet expirera au froisieme (3¢me) anniversaire inclus
a minuit de leur date d'émission. Dans I'hypothése ol la Scciété déciderait une
Introduction, les BSAratchet Seront caducs de plein droit lorsque 'organe
légalement compétent de la Société décidera de I'Introduction, la caducité
des bons prenant effet un instant de raison avant l'infroduction sous réserve de
la cotation effective et définitive des actions de la Société ;

{f} Chaque BSArachet Ne pourra étre cédé qu'attaché al'action au titre de laguelle
il a été émis ;
(gl Dans I'hypothése ol l'exercice d'un ou plusieurs BSArarchet par un titulaire

quelcongue donnerait droit & la souscription d'un nombre total dactions
formant rompus, ce nombre serait arrondi au nombre entier inférieur. Chaque
BSAratchet NE poUITa étre exercé qu'une fois ;

(h) Les nouvelles actions remises au souscripteur lors de I'exercice des BSAraiche!
seront soumises & toutes les dispositions statutaires, porteront jouissance dés leur
création et auront droit au dividende versé, le cas échéant, au tire de
I'exercice en cours lors de leur souscription ;

(i) Il est précisé que :

Les porteurs de BSArachet seront regroupés de plein droit dans une masse regroupant les
porteurs de BSAratchet pour la défense de leurs intéréts communs. Cette masse serarégie
par les articles L.228-103 et suivants du Code de commerce.

La Société s'interdit, conformément qux dispositions des articles L. 228-98 et L. 228-100
du Code de commerce, aussi longtemps qu'il existera des droits aftachés & des
BSAratchet QUi N'auront pas été exercés, de procéder, aux opérations suivantes sans
I'autorisation préalable des porteurs de BSAratenet dans les conditions de I'article 1.228-
103 du Code de commerce et sous réserve de prendre les dispositions nécessaires au
maintien des droits des fitulgites de BSAraichet dans les conditicns définies a 'article L.
228-99 du Code de commercea :

- modifier sa forme ou son objet ;

- modifier les régles de répartition de ses bénéfices ;

- amortir son copital ;

- ni créer des actions de préférence entfrainant une telle modification ou un tel
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amortissement,
En cas de réduction de capital motivée par des pertes :

- par voie de diminufion du nombre des actions, les droits des titulaires des
BSAratchet quant gu nombre d'actions & recevoir sur exercice des BSAratchet seront
réduils en conséquence comme si lesdits titulaires avaient été actionnaires dés
la date d'émission des BSAratchet,

- par voie de diminution de la valeur nominale des actions, le prix de souscription
des actions auxquelles les BSAratchet donnent droit ne variera pas. la prime
d'émission élant augmentée du monlant de la diminution de la valeur
nomingle.

En outre, en cas de réduction de capital non motivée par des pertes :

- par voie de diminution de la valeur nominale des actions, le prix de souscription
des actions acuxquelles les BSAgaichet donnent droit sera réduit a due
concurrence,

- par voie de diminution du nombre des actions, les litulaires des BSAratchet, S'ils
exercent leurs BSAraichet, pourront demander le rachal de leurs actions dans les
mémes conditions que s’ils avaient été associés au moment du rachat par la
Société de ses propres actions.

Tant que les BSAratchet N'auront pas été exercés, la Société ne pourra procéder aux
opérations nécessitant la protection des droits des tilulaires de BSAratchet €n vertu des
dispositions de I'article L.22B-99 du Code de commerce qu’'d la condition d'informer les
fitulaires de BSAraichet €f de réserver leurs droits dans les conditions définies 1L.228-99 et
R.228-87 & R.228-96 cu Code de commerce.

En cas: (i) d'émission effectuée par la Societé d'actions comportant un droit
préférentiel de souscription, (i) d'avugmentation du capital de la Société par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission el attibution gratuite
d'actions ou de bons de souscriplion d'actions, division ou regroupement des actfions
de la Sociélé, (i) d'incorporation au capital de la Société de réserves, bénéfices ou
primes d'émission par majoration de la valeur nominale des actions de la Société, (iv}
de distiibution par la Société de réserves en espéces ou en litres de portefeville, et (v)
d'absorption, de fusion, ou de scission de la Société ; le mointien des droits des porteurs
de BSAratchet sera assuré conformément aux dispositions de I article L228-99 du Code de
Commerce el des articles R 22B-B7 el suivants dudit Code.

(i) Pour qu'un BSAraichet SOil valablement exercé, la demande de souscription
d’actions comrespondante (devant élre effectuée par la remise d'un bulletin de
souscrintion) devra élre adressée par lettre recommandée avec avis de
réception jou tout procédé équivalent pour les notifications infernationales) ou
remis en main propre & la Société au plus tard le troisieme [3*™e) anniversaire
inclus de leur date d'émission, tout délai courant du jour de sa premiére
présentation, les indications de la Poste faisant foi. Lorsque le prix de souscription
des actions sera libéré par chéque, le chéque sera joint & la demande. Lorsque
le prix de souscription des actions sera libéré par virement bancaire, le prix de
souscription devra étre parvenu sur le compte de la Société au plus tard dans
les quinze (15) jours calendaires suvivant la date & laquelle la demande de
souscription a été adressée & la Société {ou remise en main propre) ;

(k) Le plan des BSAreicher €st régi par le droit frangais. Tout différend résuliant de

linterprétation ou de I'exécution des présentes sera soumis & la compétence
des tribunaux du ressort de la Cour d'appel de Paris.
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En conséquence de I'émission des BSAnz et des BSAratchet, I'Assemblée Générale,

prend acte et confirme que la décision d'émetire les BSArz ou les BSAratchet emporte
de plein droit, au profit des titulaires des ABSA, conformément aux dispositions de
'article L. 225-132 du Code de commerce, renonciation des associes de |la Société
& leur droit préférentiel de scuscription aux actions susceptibles d’'étre émises sur
exercice des BSArz ou des BSAraichet dans les hypothéses visées ci-dessus, celle
renonciation intervenant au bénéfice du ou des titulaires des BSArz ou des BSAraichet
au jour d'exercice de ces derniers,

_ , ‘ ! « 1 de

{i) sCri v i

(i) eHectiere-dénit desfonds;

(ii) erepor anfictpatishootecosdehéantprologeHa-perode-desogseription ;

fiv] etstE g = ot oHesio eriiberedion—eay ot Sz’ s P08 S HOTUX
A 4 : i =1n

(v) jproveteravretrat-des{onds aprestoréalisalionde ' Augrientation de Capital,

[vi) eceemplir~direciement-ou-par-mandalairertovs-acids el-fermalitésateliel-de
rendre défimtivetas e o Capitel,

(vii) corBiatertesdemumdes-dtexercice-dos-BSAtrop-des BSArane ROFADEE
el le-rromtamt ominadesactenscrdinaires oMmises sur exercme—ées-ﬁﬁﬁneu—de.s
BSA mrotlaréatisahy orsertive-cde-dvagmentaetiemrdoCopNaSoTiohde-la
Soere16:

(viii) comdtuter-entoni-que-de-besoin At moemen Hrastions.so ite
-pcﬁmrterhfcfc?réisur exercice dg stAIzou—des-BSAmcm

(|X) .-‘-'? - oraH i ceptive cH - o atien cle alallle
cHresoonaaniies er opporier U3 . L = od ol{]® OITEiohve

{x} osserer—la rdsenaticn—des—dret des—oblaata Y as-—eu—tag--Saciéle
Nrocererat—tant-gulild o des BSATr oo des BS Ak iy tleseesrations O
ouiorrément-aux dermes des Stg et/on de la loi_ et des réglements. ne
CeLveRn = o hubes Ll an—ras6Re es—afrs de ares—de—vateurs
Mo sresdonpt L o Tl e

(xi} p memr-pgsser_icmles_conveﬂﬁem—e#-dtuﬁe—meﬁiéfe—génércle,
prendre-4outes—m ef—46 e i : TTE des
BSAp-gdes B3ATGRa, et, le cas ecneant; GiUUginmnunﬁf‘r—dE'CUme‘Téﬁrsee
sur efercice desB ou-adesBSARGichet.

(xii) Fuvre-manitre-généralerprendre-tevte-mesure-eteffecivertoutefommutitéuiila &
'&Misston-des-ABSAT

En tant que de besoin, il est expressément convenu que I'Augmenfation de Capital sera
réputée réalisée par la simple remise du cerlificat de dépositaire_attestant de la
libération intégrale du montant de la souscription des cent trelze mille six cent frente-six
(113.636) ABSA nouvelles émises dans ce cadre.

Cette résolufion, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité des associés présents ef
représentés,
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DEUXIEME RESOLUTION
Suppression, au fitre des ABSA & émetire dans le cadre de I"Augmentation de Capital,
du droit préférentiel de souscription des associés au profit de personnes dénommeées

L'Assemblée Générale, délibérant dans les conditions de quorum et de mojorite
requises pour I'adoption des décisions extraordinaires,

connaissance prise du rapport du Président,

-~ déclde de supprimer le droit préferentie! de souscription des associés de la Société
aux cent treize mille six cent trente-six (113.636) ABSA émises dans le cadre de
I'Augmentation de Capital et d’en réserver intégralement la souscription aux
personnes visées ci-aprés dans les proportions figurant en face de leur nom :

Prix de
Bénéiflcialres N?mbre souscription
d’ABSA
{en €)
EDUCAPITAL I
Fonds Professionnel de Capital Investissement, représenté par sa
société de gestion EDUCAPITAL, société par actions simpilifiée 56818 249.999.20

au capito! de 200.000 euros dont le siége social est situé 10, rue
de Penthiévre - 75008 Paris, immatriculée au registre du
commerce et des sociéiés de Paris sous le numéro 830 409 £29.

PARIS REGION VENTURE FUND

société par actions simplifiée au capital de 33.400.000 euros,
dont le siége social est situé 45, rue Boissiére — 75116 Paris, 56818 249.999,20
immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Paris
sous le numéro 533 567 566.

Total 113.634 499.998.40

Cefte résofution, mise aux voix, est adopfée a Funanimité des associés présenfs ef
représentés.

TROISIEME RESOLUTION

Agrément, au tifre des ABSA & émetire dans le codre de I'’Augmeniation de Capifal,
des bénéficiaires de la suppression du droif préférentiel de souscripfion des associés en
qualité de nouvegaux associés de la Sociéfé

L'Assemblée Générale, délibérant dans les conditions de quorum et de mgjorité
requises pour I'adoption des décisions exiraordinaires,

connaissance prise du rapport du Président, des stipulations de I'article 11.3 des statuts
de la Société et sous la condition suspensive de la souscription intégrale, par
EDUCAPITAL | et PARIS REGION VENTURE FUND, des cent treize mille six cent trente-six
(113.636) ABSA émises dans le cadre de I'’Augmentation de Capital dans les proportions
visées aux termes de la deuxiéme résolution ci-dessus ;

- agrée, en tant que de besoin, EDUCAPITAL | et PARIS REGION VENTURE FUND, en
qualité de nouveaux associés de la Société.

Cefte résolution, mise aux voix, esft adoplée a l'unanimité des associés présenfs ei
représeniés.
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QUATRIEME RESOLUTION
Mod:ﬂcchons correlahves . ) .- L o 2D
- , des omcfes Get7 des stotuts de fc Sociéte

L'‘Assemblée Générale, délibérant dans les conditions de quorum e} de majorité
requises pour I'adoption des décisions extraordinaires,
Qm\nm')'\«su_ih;wj;— P

connaissance prise du rapport du Président -.’).r

S ekl
eclde e modifier Ie arficles 6 « Apportsy et 7 « Capital Social » des statuts de la
Société comme suif -

« Article 6 — Apports

Il a été apporté en numéraire & la Saciété lors de sa constitution une somme totale de
deux mille {2.000) Euros, libérée intégralement en numéraire.

Aux termes d'une Assemblée Générale Exfraordinaire en date du 8 janvier 2016, le
capital social a é1é augmenté d'une somme totale de 781,25 euros (septf cent quatre-
vingt-un eurcs et vingt-cing centimes] por un apport en numéraire, ayant entrainé la
création de 78.125 actions nauvelles de 0,01 euro {un centime) chacune.

Avx termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 8 janvier 2016, le
capital social a été augmenté d’une somme tofale de 781,25 ewros (sept cent quatre-
vingt-un euras et vingi-cing cenfimes) par un apporf en numéraire, ayant entrainé la
créafion de 78.125 actions nouvelles de 0.01 euro {un centime) chacune. En autre,
dans ce cadre, une somme de 24,218,75 euros (vingt-quatre mille deux cent dix-huit
euros et soixante-quinze cenlimes) corespondant & la prime d'émission a également
été apportée @ la Société au titre de cette opération.

Aux termes d'une Assemblée Générale Exfraordinaire en date du 29 septembre 2016, le
capital social a été augmenté d'une somme totale de 146,38 euros (cent quarante-six
euros et frente-huit centimes) par un apport en numéraire, ayant enfrainé la création
de 14.638 actions nouvelles de 0.01 eura {un centime) chacune. En oulre, dans ce
cadre, une somme de 24.884,60 euros [vingl-quatre mille huit cent quatre-vingt-quatre
euros et soixante centimes] correspondant & la prime d’'émission a eégalement été
apportée a la Société au litre de cette opération.

Aux termes d'une Assemblée Génédrale Extraardingire en date du 22 décembre 2017, le
capital social a été augmenté d’un montant nominal de 1.136,36 euros {mille cent
trente-six euras et frente-six centimes) par un apport en numéraire, ayant entraing fa
création de 113.636 actions nouvelles de 0,01 euro {un centime) chacune & chacune
desquelles est attaché (i} un ban de souscription d'actions {dit « BSArz ») et {ii} un bon
de souscriptian d'actions de fype « weighted rafchet » {dit « BSAratcher »).
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Article 7 — Capital Sociol

Le capital social est fixé a la somme de quatre mille soixante-trois euros ef quatre-vingt-
dix-neuf centimes [4.063,99 €].

Il est divisé en quatre cent six mille trois cent quafre-vingl-dix-neuf {406.399) actions
d’une valeur nominale d'un centime d’Euwro (0,01€) chacune, intégralement souscrites
et libérées.

Les actions conférent les mémes droits et obligations. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité des associés présents et

représentés.

CINQUIEME RESOLUTION

Autorisation @ I'effet de réaliser une augmentafion du capital social par émission
d'actions nouvelles de numeéraire réservée aux salariés de la Société en application des
dispositions des articles L.227-1 alinéa 3, L.225-129-6 et L.225-138 du Code de commerce
et des articles 1.3332-1 et suivants du Code dv fravail

L'Assemblée Générale, délibérant dans les conditions de quorum et de maqgjorité
requises pour I'adoption des décisions exfraordinaires,

connaissance prise du rapport du Président et en application des dispositions des
articles L.227-1 alinéa 3, L.225-129-6 et L.225-138 du Code de commerce et des arficles
1.3332-18 et suivanis du Code du travail,

~ décide de déléguer au Président tous pouvoirs a l'effet de procéder a une
augmentafion du capifal social, en une ou plusieurs fois et sur ses seules
délibérations, par émission d'actions réservées, directement ou par l'intermédiatre
d'un fonds commun de placement et d’entreprise créé ou a créer, aux adhérenis &
un plan d'épargne tel que prévu aux articles L.3332-1 et suivants du Code du fravail
qui serait ouvert aux salariés de la Société et des sociétés qui lui sont lices au sens
de l'atlicle L.225-180 du Code commerce el qui rempliraient, en outre, les
conditions éventuellement fixées par le Président ;

- et, en conséquence, déclde :

= de supprimer le droit préférentiel de souscripfion atiribué aux associés par
I'arficle L.225-132 du Code commerce et de réserver la souscription desdites
actions aux salariés précités ;

= de fixer a dix-huit {18) mois & compter de ce jour la durée de validité de la
présente délégation ;

» de fixer & cent-vingt {120} euros le montant nominal maxima! de [a ou des
augmentations de capital pouvant éire réalisées par utilisation de cette
délégation ;

= que le prix unitaire (soit prime d'émission comprise) des actions & émettie pourra

étre fixé par le Président conformément aux dispositions du Code du travail au
moment de la réalisafion de la (ou des} augmentation(s) de capital ; et
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» de déléguer au Président le pouvoir de prendre toutes mesures pour la
réalisation de cette (ou ces) augmentation(s) de capital.

Cefte résolution, mise aux voix, est rejelée 4 {'unanimité des associés présents et
représentés. —_

SIXIEME RESOLUTION

Sous la condifion suspensive de la réalisation de kI'Augmenfaﬁon de Capital,
suppression des articles 20 « Droit d'information permanent », 21 « Modification dans le
conirdle d'un associé » et 22 « Exclusion d'un associé » des statuts de la Société,
créatfion d'un Comité Skratégique el, plus généralement, refonte des statuts de la
Socigté

L'Assemblée Générale, délibérant dans les condilions de gquorum et de majorité
requises par I'article L.227-19 du Code de commerce,

connaissance prise du rapport du Président et sous la condifion suspensive de la
parfaite réalisation de I Augmentation de Capital,

déclde d'apporter aux statuts les modifications suivantes :
» suppression de l'arficle 20 « Droit d'informafion permanent » ;
= suppression de l'article 21 « Modification dans le contrble d'un associé »;
»  suppression de I'article 22 « Exclusion d'un associe » ;
» création d’'un Comité Stratégique; ~

-~ déclde, dans un souci de simplification, de remplacer les statuts actuels de la
Société par les statuts figurant en annexe au présent rapport du Président, lesdits
statuts portant également suppression des stipulations de I'article 11 afférentes au
droit de préemption et & 'agrément en cas de fransmission d’actions ;

- adopte en conséquence article par article, puis dans son ensemble, le texte des
nouveaux statuts qui comporient l'ensemble des modifications requises par
I'adoption des résolutions qui précédent et par la présente résolution ; et

- précise gue les nouveaux statuts de la Société entreront en vigueur G compter de

la date de réalisation de I’Augmentation de Capital décidée conformément aux

termes des premiére et deuxiéme résolutions ci-dessus.

Celte résolulion, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité des associés présenis ei
représeniés,
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SEPTIEME RESOLUTION

Nomination, - USRIV | IO TR ce T o -
"t des premiers membres dv Comité Strafégique

L'Assemblée Générale, délibérant dans les conditions de quorum et de mgjorité
requises pour I'cdoption des décisions ordinaires,

connaissance prise du regport du Président - T TRt IR

— décide de nommer en quclité de premiers membres du Comité Stratégique, pour
une durée indéterminée :

~ - Monsieur Anfoine Popineau, né le 10 septembre 1989 & Paris (75014), de
nationalité frangcise et demeurant 13, passage Pouchet — 75017 Paris ;

- Educapital, société par actions simplifiée au capital de 200.000 euros dont le
siege social est situé 10, rue de Penthiévre - 75008 Paris, immatiiculée au
registre du commerce et des sociétés de Paris sous le numéro 830 409 629,
représentée par Madame Litzie Mcarek : et

- Cap Decisit Management, scciété par acticns simplifiée au capital de 125.655
euros dont le siége social est situé 45, rue Boissiére — 75116 Paris, immgctriculée
au registre du commerce et des sociéiés de Paris sous le numéro 494 602 808,
représentée par Monsieur Yvan-Michel Ehkirch.

occupera également de facto et conformément aux termes des nocuveaux statuts

- précise que, Monsieur Victor Wacrenier en sa qualité de Président de la Sociéié]

de la Société, les fonctions de membre et de Président dudit Comité Stratégique :

— précise que les mandats de membre du Comité Stratégique ne seront effectifs, le
cas échéant, qu'd compter de la date de réalisation de ' Augmentation de Capital
décidée conformément qux termes des premiére et deuxigEme résclutions ci-dessus
et consécutivement & I'entrée en vigueur des nouveaux statuts de la Société visés
aux termes de |l sixiéme résolution ci-dessus ;

— précise que les membres du Comité Stratégique ne percevront, en conirepartie de
I'exercice de leurs foncticns, gucune rémunération.

A toutes fins utiles, il est précisé que Messieurs Victor Wacrenier et Antoine Popineau et
les sociétés Educapital et Cap Decisif Management ont, chacun pour ce qui le
conceme, d'ores et déjG déclaré (i) qu'ils acceptaient ces fonctions dans I'hypothése
oU elles viendraient & leur étre confiées et [ii) n'exercer aucune fonction ni n'étre
frappé ni ne faire I'objet d’aucune incompatibiiité, interdiction et/ou empéchement
susceptible de leurinterdire de les exercer.

Cetfe résolution, mise aux voix, est adopfée @ Funanimité des assaciés présenis ef
représentés.
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HUITIEME RESOLUTION
Démission de Monsieur Mathieu Fustec de ses fonctions de Directeur Général non-
remplacement

L'Assemblée Générale, délibérant dans les conditions de quorum et de maojorité
requises pour |'adoption des décisions ordinaires,

connoissonce ptise (i) de la lettre de démission de Monsieur Mathieu Fustec de ses
fonctions de Directeur Général adressée & la Société avec effet immédiat au 20
décembre 2017 et {ii} des stipulations de I'article 15.2.3 des statuts de la Société en
vigueur a la date de ce jour (soit avant réalisation de I'Augmentation de Capital),

~ acceple de recevoir la démission de Monsieur Mathieu Fustec et dispense ce
dernier d'effectuer le préavis de trois {3) mois visé par 'article 15.2.3 des statuts de
la Scciéte ; et

- décide qu'il n'y a pas lieu de procéder & son remplacement.

Cefle résolution, mise oux voix, est odoptée a l'unanimité des associés présents ef/
représentés.

NEUVIEME RESOLUTION
Pouvoirs pour formafiiés

L'Assemblée Générale, délibérant dans les conditions de quorum et de majorité
requises pour I'adoption des décisions ordinaires et connaissance prise du rapport du
Président,

- donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie des
présentes & I'effet d'accomplir toutes formalités de publicité qu'il appartiendra.

Cetie résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité des associés présents et
représentés.

L'ordre du jour étant epmse/ef rsonne ne demandant plus la parole, le Président
déclarefla séance levée & j

........ »

De tout e que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été
signé parje Président et un associe.

W

MonsiebnVieisr Wocrenier
Associé ek Président de la Société

=

Monsleur Antoine Popineau
Directeur Général et Associé de la Société

Roreuriswre 4 : SFRVICE DEPARTEMENTAL DE 1.ENREGISTREMENT
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ol BNP PARIBAS

Certificat de dépositaire

BNP PARIBAS, Société Anonyme au capital de 2 496 865 996 euros, dont fe siége social est & PARIS
(75008), 16 Boulevard des ltaliens, immatriculée sous le n® 662 042 448, RCS PARIS - identifiant CE
FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Sébastien LUPIANEZ soussignée,

Atteste par [a présente que 1a somme de 499 998,40 quatre cent quatre vingt dix neuf mil, neuf cent quatre
vingt dix huit euros et quarante centimes a &té déposée au crédit d'un compte bloqué "Augmentation de
capital” n° 30004 02550 00010218234 36 ouvert sur les livres de 'Agence de PARIS AGENCE
CENTRALE sise au 31 Boulevard des ltaliens 75 002 PARIS, au nom de la société SAS APPSCHO au
capital de 2928 euros dont le siége social est 4 Rue Tardieu 75018 PARIS, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés sous le n® 804 804 441,

Cette somme représente les souscriptions & une augmentation de capital de 499 998.40 quatre cent quatre
vingt dix neuf mil, neuf cent quatre vingt dix huit euros et quarante centimes, décidée par La LO! en date du
six Octobre 2017,

a hauteur de la totalité des 113 636 actions ordinaires, & souscire et a libérer en espéces de ia totalité de la
valeur nominale de 499 998.40 quatre cent quatre vingt dix neuf mil, neuf cent quatre vingt dix huit euros et
quarante centimes.

Ce certificat est établi en vertu des dispositions de l'article L 223-32 du code de commerce.

A Paris le 22/12/2017
Signature accrédité

Stéphanie

BNP PARIBAS SA au capital ds 2 496 855 D98 € - Sibge social; 18 bd des lahens, 75000 Pans » RCS Paris n* 682 042 449 . [d. CE FR78882042449 . ORIAS n* 07 022 735
0820 820007 (service 0,42€/mn + prix &'appal) - mabanquepro.bnppanbas
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APPSCHO

Société par actions simplifiée au capital de 4.063,99 Euros
Siaége social : 4, rue Tardieu & Paris (75018)
R.C.S Paris 804.804.441

STATUTS

AVERTISSEMENT

Pour 'appilication des Statuts, les termes débutant par une majuscule et figurant & en

Annexe A des Statuts ont le sens qui leur est donné dans ladite Annexe.

TITRE 1

FORME — OBJET ~ DENOMINATION SOCIALE -~ SIEGE SOCIAL - DUREE
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 — FORME

La Société est une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur et

notamment parles articles L.227-1 & L.227-20 du Code de commerce ainsi que par les Statuts.
La Société fonctionne inditféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

La Société ne peut en aucun caos faire appel public al'épargne.

ARTICLE 2 — OBJET

La Société a pour objet, directement ou indirectement en France et en tous pays :

La réalisation de prestations de services dans tous demaines d'activités, et notamment
le développement d'applications mobiles et de suites logicielles, de création et mise &
disposition d'infrasiructures infermatiques, d'installation d'outils informatiques physiques
ou logiciels, de création graphique, de maintenance informatique, et d'innovation
numérique ;

Lles prestations de conseil, nctamment le domaine informatique et des nouvelles
technologies de l'information et de la communication ;

La conception, I'édition, le développement et I'exploitation de sifes infernet et mobiles,
dans tous domaines d'activités, et notammeni dans le domaine informatique et des
nouvelles technolagies de I'information et de la communication ;

La conception, ['édition, la production, [I'exploitaticn, la distibution, la
commercialisation et la diffusion, sur tout suppert connu cu inconnu & ce jour, de
conienus notamment rédactionnels, graphiques., phofographiques, audiovisuels,
rnultimédias ou illustratifs ;

Lo constitution d’'une base de données d'informations ;



- Lactivité de collecte, de iraitement, d'exploitation et de commercialisation de
données ;

- La négociation de licences et plus généralement de tout droit de propriété
infellectuelle ;

- la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de foutes marques, de tous procédés
et brevels, et plus largement de tout droit de propriété intellectuelle concernant ces
activités ;

- Lla participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, a toutes
opérations pouvant se rattacher & son objet par voie de création de Sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de fitres ou droits sociaux, de fusion ou quifrement,
de création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de
commerce ou établissements ;

- Et plus généralement, toutes opérations de quelque nature gu’elles soient, maobiliéres ou
immobilieres, commerciales, financiéres ou industrielles pouvant se rattacher
directement ou indirectement & I'objet social et & tous objets similaires. connexes ou
complémentaires, de nature & favoriser son extension ou son développement.

ARTICLE 3 —- DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Société est :
APPSCHO
Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux fiers doivent indiquer la

dénomination sociale, précédée ou suivie immeédiatement des mofs «société par actions
simplifiée » ou des initiales « 5.A.S. » et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social esf sis :
4, rue Tardieu a Paris (75018)

Il peut étre transtéré en tout endroit du méme département ou d'un département limitrophe
par décision du Président qui est autorisé a modifier corrélativement les Stajuts de la Societé.
Sous réserve des stipulations de I'article 15.5.3 des Statuts, il peut étre transféré en tout auire
lieu par décision collective des associés délibérant dans les conditions de majorité prévues a
I'article 22,2 des Statuts.,

ARTICE 5~ DUREE

La durée de la Sociéié est fixée a quatre-vingt-dix-neuf {99) années & compter de la date de
son immatriculation au registre du commerce et des sociéiés, sauf les cas de prorogation ou
de dissolution anficipée,

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

LU'exercice social a une durée de 12 mois, gui commence le 1¢ janvier pour s'achever le 31
décembre de chague année.
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TITRE N

CAPITAL = ACTIONS

ARTICLE 7 — APPORTS ET CAPITAL

Article 7.1 — Apports

Il o &té apporté en numéraire @ la Société lors de sa constitution une samme fotale de deux
mille {2.000) Euros, libérée intégralement en numéraire,

Aux termes d'une Assemblée Générale Extrgordingire en date du 8 janvier 2016, le capital
social a été augmenté d'une somme totale de 781,25 euros {sept cent guatre-vingt-un euros
et vingt-cing centimes) par un apport en numéraire, ayant entrainé la création de 78.125
actions nouvelles de 0,01 euro (un centime) chacune.

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 8 janvier 2016, le capital
social a été augmenté d'une somme totale de 781,25 euras (sept cent quatre-vingt-un euros
et vingi-cing cenfimes) par un apport en numéraire, ayant entrainé la création de 78.125
actions nouvelles de 0,01 euro {un centime) chacune. En oufre, dans ce cadre, une somme
de 24.218,75 euros [vingt-quatre mille deux cent dix-huit euros et soixante-quinze centimes)
comrespondant @ la prime d'émission a également éié apportée & la Société au titre de
cette opération.

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordingire en date du 29 septembre 2016, le
capital social a été augmenté d'une somme totale de 146,38 euros (cent quarante-six euros
et trente-huit centimes} par un apport en numéraire, ayant entrainé Ia création de 14.638
actions nouvelles de 0,01 euro {un centime} chacune. En outre, dans ce cadre, une somme
de 24.884,60 euros (vingt-quaire mille huit cent quatre-vingt-quatre euros et soixante
centimes) correspondant a la prime d'émission a également été apportée a la Société au
titre de cette opération.

Aux fermes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 22 décembre 2017, le
capifal social a été augmenié d'un montant nominal de 1.136,36 euros (mille cent trente-six
euros et frente-six centimes) par un apport en numéraire, ayant enfrainé la création de
113.636 actions nouvelles de 001 euro {un centime) chacune & chacune desguelles est
attaché (i un bon de souscription d'actions [dit « BSArz») ef (i} un bon de souscription
d'actfions de type « weighted ratchet » [dit « BSAratchet 3).

Article 7.2 — Capital

Le capital social est fixé & la somme de guotre mille soixante-trois euros et quatre-vingt-dix-
neuf centimes {4.063.99 €).

Il est divisé en quatlre cent six mille trols cent quatre-vingt-dix-neuf (406.399} actions d'une
valeur nominale d'un centime d'Euro [0.01€) chacune, intégralement souscrites et libérées.

Les actions conférent les mémes droits et obligations.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Augmentafion de capital - Sous réserve des stipulations de I'arficle 15.5.3 des Statuts, le
capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes moddlités, sur rapport du
Président, par décision de la collectivité des associés dans les conditions de majorité prévues
& I'orticle 22.2 des Staluts.
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La collectivité des associés peut déléguer au Président sa compétence pour décider
d’'augmenter le capifal social dans les limites qu'elle fixera ou les pouvoirs nécessaires &
I'effet de réaliser, en une ou plusieurs fois, I'émission de toutes ou d'une catégorie de valeurs
mobifigres, d'en fixer le ou les montanis. d'en constater la réalisation, de réaliser toute
opération de réduction ou d'amoriissement du capital et de procéder & la modification
corrélative des Statuts.

Les associés ont, proporfionnellement au nombre de leurs actions, un droit préférentiel & la
souscription des actions et Titres émis par la Société. Ce droit est régi par les dispositions de la
loi. Ce draif peut étre supprimé dans les condifions prévues par la loi. Les associés peuvent y
renoncer a fitre individuel ou le céder, toute renonciation au profit d'une personne
dénommée ou cession étant soumise aux conditions prévues par les Statufts.

Réduction de _capital - Sous réserve des stipulations de V'article 15.5.3 des Statuts, le capital
social peut &fre réduit en vertu d'une décision collective des associés, prise sur le rapport du
Président et dans les conditions de maijorité prévues & I'arficle 22.2 des Statuts, par voie de
réduction du nombre d'actions ou de leur valeur nominale. En aucun cas elle ne pouna
porter atteinte G I'égalité des associés.

ARTICLE 9 = LIBERATION DES ACTIONS

Lors de toute augmentation du capital de la Sociéié en numéraire, choque souscription
d'actions est obligatoirement accompagnée du versement immédiat du quart au moins du
montant nominal des actions souscrites et de la totalité de la prime d’émission {s'il y en a
une), le solde devant étre libéré sur appel de fonds du Président dans un délai maximum de
cing ans.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandee
avec accusé de réception expédiée quinze (15} jours au meins avant la date fixée pour
chaque versement. Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre
endroit indiqué & cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelcongue, le
patement d’'un intérét au taux Iégal, & parlir de lo date d'exigibilité, sans préjudice de
I'action personnelle que la Société peut exercer conire ['associé défaillant et des mesures
d’exécution forcée prévues parlaloi.

ARTICLE 10 — FORME DES ACTIONS

Toutes les actions revétent obligatoirement la forme nominative. La propriété des actions
résulte de leur inscription au nom du titulaire sur un compte individuel fenu par la Société
dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

A la demande de tout associé, une attestation d'inscription en compte Iui est délivrée par la
Société. Les aftestations d'inscription en compte sont valablement signées par le Président
ou par toute autre personne ayant recu délégation du Président a cet effet.

Il est fait mention des catégories d'actions sur e registre des mouvements de fitres ainsi que
dans les comptes individuels d'associés.
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ARTICLE 11 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société. En cas de pluralité d'associés, les
copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux décisions collectives par I'un d'eux ou
par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix du
mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du tibunal de commerce
statuant en référé & la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a une action appartient & I'usufruitier dans les décisions concernant
la répartition du dividende et au nu-propriétaire dans les autres cas sauf répartition différente
de I'exercice du droit de vote décidée entre eux et notifiée par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception ala Société.

ARTICLE 12 -~ TRANSMISSION DES TITRES

Tout Transfert de Titres s'cpére & 1'égard de la Société et des tiers par un virement du compte
du cédant au comple du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit « registre des mouvements de fifresn,

La Société est tenue de procéder & cetle inscription et & ce virement dés réception de
I'ordre de mouvement.

Chacun des associés partie au Pacte, sinterdit de transtérer tout Titre quil détient ou quiil
détiendra, si ce n'est confermément aux stipulations du Pacte, dont il reconngit avoir une
parfaite connaissance, quil s'est engagé a respecter et qui constifue un complément
nécessaire et indissociable des présents statuts.

Tout transfert de Titres effectué en violation des stipulations du Pacte sera réputé avoir été
réalisé en violation des présents statuts et sera donc nul conformément aux dispositions de
l'article L.227-15 du Code de commerce, le droit dagir en nullité appartenant & tout
associe.

La présente clause ne peut éfre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 13 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit & une fraction de I'actit social proportionnellement au nombre
d'actions existantes ; elle donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne supportent les pertes qu'ad concurrence de leurs appeorts.
Les droits et obligations attachés aux actions les suivent au cours de leur transmission.

La propriété d'une action emporte de plein droit I'adhésion aux Statuts et aux résolutions
régulierement prises par les associés.
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TITRE Il

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 - ORGANISATION GENERALE

Le Président de la Société exerce, le cas échéant avec le(s) Directeur(s) Général{aux), la
direction générale de la Société.

La Société est par ailleurs dotée d'un Comité Stratégique dont le Président arganise les
fravaux.

ARTICLE 15 - COMITE STRATEGIQUE

15.1. Composilion

(a) Membres - Nomination - Le Comité Stratégique est compasé de 6 membres au plus
(les « Membtes du Comité Stratégique »n).

Les Membres du Comité Stratégique sont nommés par décision collective ordinaire des
associés.

Fn cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plusieurs sieges, le Comité
Stratégique peut, entre deux décisions ccllectives des associés délibérant sur les comptes
sociaux de l'exercice, procéder G des nominations & fitre provisoire. Les nominations
provisoires effectuées par le Comité Stratégique sont soumises a ratification de la prochaine
décision collective ordinaire. Le Membre du Comité Stratégique nommé en remplacement
d'un autre ne demeure en fonction que pendant la durée restant & courir du mandat de
son prédécesseur, ’

{b) Personnes physiques ou morales - Les Membres du Comité Stratégique peuvent élre des
personnes physiques ou des personnes morales associée au non de la Société, Lorsqu'une
personne morale est nommée Membre du Comité Stratégique, elle exerce ses fonctions par
I'entremise de son représentant légal ou d'un représentant permanent qu'elle nomme & cet
effet et qu'elle peut remplacer & tout moment.

(c) Durée des fonctions - Révocation - La durée des fonctions des Membres du Comite
Stratégique est fixée par décision collective ordinaire des associés a I'exception du Président
qui exerce ses fonctions de Membre du Comité Stratégique pour la durée de son mandat de
Président. Lorsqu’un Membre du Comité Stratégique a été nommé pour une durée limitée,
son mandat prend fin & I'issue de la décision collective ordinaire des associés ayant statué
sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle expire le
mandat dudit membre.

Les Membres du Comité Stratégique sont toujours rééligibles.

Les Membres du Comité Stratégique peuvent étre révoqués & tout moment, ad nutum, sans
préavis ni indemnité, par décision collective ordinaire des associés.

Les fonctions de Membre du Comité Stratégique prennent €galement fin par la démission
{sans préavis), l'interdiction de gérer une scciété, et (i} pour les perschnes physiques, par le
décés ou 'incapacité, ou (i) s'agissant de persannes morales, le terme, la dissalution ef la
mise en redressement ou liguidation judiciaires.
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15,2, Statut des Membres du Comité Stratégique

(o) Rémunération - Sauf rémunérations exceptionnelles pour des missions qui leur seraient
confiées, les Membres du Comité Stratégique ne sont pas rémunéres.

{b) Frois - Les frais raisonnables encourus par les Membres du Comité Stratégique dans le
cadre de I'exercice de leurs fonctions sont remboursés aux Membres du Comité Stratégique
concernés sur présentation des justificatits cotrespondants.

{c) Conventions gvec la Société - Toute convention {et notamment tout contrat de travail)
entre la Société ou I'une de ses Filicles et tout Membre du Comité Stratégique ou censeur,
Président de la Société et/ou un Directeur général est soumise & I'autorisation préalable du
Comité Strategique,

15.3. Organisation du Comité Stratégique
(a) Organe collégial - Le Comité Stratégique est un organe collégial composé de plusieurs

Membres du Comité Stratégique prenant les décisions de so compétence qinsi que, le cos
échéant, de censeurs.

(b) Président du_Comité Stratéaique - Le Comité Stratégique est présidé par le Président de
la Société, membre de droit du Comité Stratégique.

Le Président du Comifé Stratégique organise et dirige les travaux du Comité Stratégique. Il
veille au bon déroulement des séances du Comité Stratégique et s'assure, en particulier, que
les Membres du Comité Stratégique et les censeurs dudit Comité sont en mesure de remplir
leur mission.

Le Président exerce ses fonctions de Président du Comité Stratégique pendant la durée de
ses fonctions de Président de la Sacieté.

(b) Confidentiaglité - Chacun des Membres du Comifé Stratégique et censeurs, ainsi que
foute personne appelée a assister aux réunions du Comité Stratégique est tenu G Ia
discrétion vis-a-vis des tiers & I'égard des informafions communiquées dans le cadre du
Comité Stratégique. étant précisé, en tant gue de besoin, que chaque Membre du Comité
Stratégique ou censeur pourra communiquer ces informations dans le cadre de son mandat
& toute personne appcrtenant & la méme entité ou au méme groupe que ledit Membre du
Comité Stratégique ou censeur.

15.4. Délibérations du Comlté Stratégique

(a} Réunions - Conférences - Actes écrits - Les Membres du Comité Stratégique et les
censeurs se réunissent, soit au siége social, soit en tout autre endroit en France ou &
I'éfranger.

Les délibérations du Comité Stratégique peuvent étre également prises, au choix du
Président et sauf si un Membre du Comité Strotégigue s'y oppose [étont précisé gu'une telle
opposition a pour effet de contraindre le Président du Comité Stratégique & convoquer une
réunicn, sans gque les Membres du Comité Stratégique et les censeurs perdent dans ce cas la
possibilité de participer & la réunion par I'un des moyens prévus au paragraphe (e) ci-aprés),
en consultation par voie de conférence téléphonique, vidéo, consultation écrite ou
électronique ou par la signature par tous les Membres du Comité Stratégigue d'un acte
unonime.
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(b) Convocation - Les Membres du Comité Stratégique et les censeurs sont convoqués aux
séances du Comité Stratégique par le Président de la Société ou por deux Membres du
Comité Stratégique en fonction ou par deux censeurs,

Quel que soit le mode de délibération, lo convocation doit étre faite, sur premiére
convocatian, cing {5} jours et, sur deuxiéme convocation, deux (2} jours avant la date de la
délibération du Comité Stratégique par tout mayen de communication écrit y compris par
lettre ou courrier électronique. Elle doit étre accompagnée des documents nécessaires &
I'appréciation, par les Membres du Comité Stratégique, des décisions qui leur sont soumises
et figurani G l'ordre du jour. Avec I'accord préalable de tous les Membres du Comité
Stratégique (étant précisé que la présence @ la réunion {le cas échéant por voie de
représentation) vaudra accord et renonciation oux formolités de convocotion susvisées), le
Comité Stratégique peut se réunir sons convocation ni délai.

Par exception & ce qui précéde, le Comité Stratégique ne pourra valoblement se réunir au
mois d'aolt qu'en cas d'accord unanime des membres du Comité Stralégique moins une
voix ou, & défaut, sous réserve d'un délai de convocation d'au moins 20 jours.

(c} Ordre_du jour - L'ordre du jour est amréié por I'oufeur de la convocotion. Toutefols, le
Comité Stratégique peut valablement délibérer sur des sujels qui ne figurent pas dans 'ordre
du jour dans la seule hypothése oU tous les membres du Comité Stratégique seraient
présents (le cas échéont par voie de visioconférence ou de télécommunicatian).

{d} Présidence des séances - Les séances du Caomité Stratégique sont présidées par le
Président ou, & défaut, par un Membre du Comité Stratégique choisi par le Comité
Stratégique au début de la séance.

{e) Quorum - Participation - Le Comité Stratégique ne délibére valablement que si la moitié
des Membres du Comité Stratégique auv moins sont présents ou représentés (que ce soit sur
premiére convocation ou toute convocation ultérieure).

La participation d'un Membre du Comité Strotegique & une réunion résulte soit de sa
présence, soit de sa participation par conférence téléphonique ou vidéo conférence, soit
de sa représentafion par un autre Membre du Comité Stratégique ou censeur de son chaoix
auque! il a donné pouvaoir. En cas de consultation écrite ou électronique, les membres du
Comité Stratégique disposent d'un délai maximal de cing (5} jours calendoires @ compter de
la date de réception (par tout moyen) des projets de décision pour émetire leur vote par
écrit. Le vote est farmulé saus [e texte des décisions proposées ef, pour chague décision, par
les maots « ouin cu «non .

La réponse doment datée et signée par chague membre du Comité Strotégique est
adressée & lo personne ayant pris Vinitiative de la consultation, par tout mayen, avec copie
aux autres membres du Comifé Stratégique.

Tout membre du Comité Stratégique n'ayant pas fait parvenir sa réponse dans le délai ci-
dessus sera considéré comme s'élant abstenu et donc ayant voié contre la ou les
décisions(s) proposée(s).

{f) Majgrité - Les décisions sont prises @ la majorité simple des voix des Membres du Comité
Stratégique participants, chaque Membre du Comité Stratégique dispose d'une voix.

En cas d'égalité des voix, la voix du Président est prépondeérante.
(g) Procés-verbaux - Reqistre - Les délinérations du Comité Strotégique sont constatées par

des procés-verbaux signés par le Président du Comité Strafégique et par au moins un
Membre du Comité Stratégique ayant participé aux délibératians. Ces procés-verbaux sont
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diffusés aux Membres du Comité Stratégique par courrier au e-mail dés que passible aprés
les réunions. Les procés-verbaux sont classés par ordre chranalagique et canservés dans un
registre spécial.

15.5. Missions et pouvoirs dv Comité Stratégique
15.5.1. Pouvoir de contréle de la gestion de la Société

Le Comité Stratégique exerce un pouvair de cantréle de la gestion du Président mais n'est
en aucun cas un argane de gestian de la Sociélé. A ce titre, il qura principalement paur
mission : (i) d'étudier les grandes arientations siratégiques de la Société et, le cas échéant,
de ses Filiales, qui lui seront présentées par le Président de la Société ; (i) de statuer sur toute
opération ayant une incidence sur le capital et/au les droits de vote des assaciés de la
Société et, le cas échéant, de ses Filiales ; {iii) de statuer sur toute modification substantielle
de I'activité de la Saciété et, le cas échéant, de ses Fliales, de sa structure juridique ou son
arganisatian ; et (iv) d'éludier tout projet de croissance externe, d'investissements ou de
création de Filiale etfou de cession de F'une des Filiales.

Sous réserve des pauvoirs expressément réservés aux assaciés et au Président et dans la limite
de |'abjet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de Ja Saciété.

15.5.2. Information et conirdle

{a} Information - Chaque Membre du Comité Stratégique regoit toutes les infarmations
nécessaires & l'accomplissement de sa mission. |l peut se faire communiquer fous les
dacuments qu'il estime utiles.

(b) Vérifications - Le Comité Stratégique procéde aux contrles et vérifications qu'il juge
apportuns, Le Comité Stratégique a la faculté d'entendre les commissaires aux comptes, les
cadres el les salariés de la Société ou de leur poser tautes questions.

15.5.3. Opérotions soumises a I'autorisation préalable du Comité Stratégique

Aucune des décisions énumérees ci-dessous ne pourra étre prise par tout mandataire ou
représentant Iégal de |la Saciété ou de ses Filiales ov au nom de I'une d'elles et/ou soumise &
I'approbation de I'assemblée générale des associés de la Saciété ou de ses Filiales, selon le
cas, sans I'approbation préalable des Membres du Comité Stratégique statuant a la majarité
simple de ses membres :

1. l'adoption et toute modification significative du budget annuel ; I'autarisation de tout
engagement menant & un dépassement du budget annuel représentant de maniére
cumulée au moins 10% des charges ;

2. dés lors gqu'ils ne seraient pas déjd intégrés au budget annuel, la mise en place de
taus préts ou emprunts [y campris abligataires), facilités de crédit et, plus
généralement engagements hars bilan, cautionnement, nantissement, priviége ou
soreté de toute nature; la signature de cantrats de crédit-bail pour un mantani
supérieur a dix mille euros {10.000 €); 'octrai de tautes sOretés sur des actifs de la
Saciété ;

3. renoncer sans cantrepartie pour la Saciété & des droits cantre les tiers ou cansentir

tout abandon de créances a taus fiers pour un mantant supérieur a trente mille evros
(30.000 €) ;
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10.

11.

12

13

4.

iS5,

lao conclusion de tout accord de parienariat stratégique avec une société industrielle
du méme secteur d'activité que celui de la Société ou sortant du cours normal des
affaires ;

toute désignation, renouvellemeni ou modification des Commissaires aux Compiles
dela Société ;

tout changement substantiel de méthode comptable ;

le recrutement, le licenciement, la fixation ou I'augmeniation de la rémunération
(dés lors que cette rémunération ou cette augmentation ne figurerait pas dans le
budget annuel), toute modification substantielle ou fin du contrat de travail ou du
mode de rémunération de toute personne dont la rémunération annuelle brute sera
au moins égale & cinquante mille euros {50.000 €], & I'exclusion des mandataires
sociaux ;

toute renonciation par la Sociéié G se prévaloir d'un engagemeni de non-
concurrence, non-sollicitalion ou d'exclusivité d'un Fondateur {tel que défini dans le
Pacte) ;

la convocation de 'assemblée générale des associés, et plus généralement, toute
consultation des associés.

la modification de I'activité de la Société, ainsi que la création ou I'amét de toute
branche d'exploitation ou activité commerciale significative :

toute modification du capital social [y compris par voie d'incorporation de la prime
d'émission ou de réserves), ainsi que toufe émission et/ou attribution de Titres, en ce
compris toutes valeurs mobiliéres ou autres titres de créances ou titres donnant droit,
immédiatement ou a terme, & une quotité du capital ou des droits de vote de la
Société, ainsi que la mise en place de tout plan d'intéressement des salariés /
mandataires / consultants, I'approbation du réglement de ce plan et I'atiribution
d’actions gratuites, d'options ou de bons & leurs bénéficiaires (en ce compris les
Options (tel que défini dans le Pacte)) ;

ioute décision ou proposition de distribution de dividendes (y compris les acompies
sur dividendes) ou d'affectation de réserves (y compris toutes primes d'émission),
foute décision ou proposition relative a la composition du capital {(notamment
réduction, amortissement, rachat d’actions, modification de la valeur nominale des
actions, division ou regroupement des actions, création de catégories d'actions ou
modification des droits attachés aux actions ou autres valeurs mobiliéres) ;

I'embauche, le licenciement ou la modification du confraf de travail des cadres de
direction de la Société, lorsque leur salaire brui annuel est supérieur ou égal @
cinquante mille euros [50.000€) par an, ou des Fondateurs, ainsi que Ia
fixation/moditication de leur rémunération ;

la nominaiion, la révocation et la fixation et/ou modification de la rémunération des
mondataires sociaux ;

la conclusion, la modification et la résiliation de toutes conventions réglemeniées au
sens de I'article L. 227-10 du Code de commerce, en ce compris Toute convention
portoni sur des opérations courantes ef conclues & des conditions normales, dinsi que
toute convention conclue avec une Parfie, direciement ou indirectement ;
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16. la cession ou I'acguisition d'actif immobilier par Ia Societé, ainsi que la conclusion de
tout contrat de crédif-ball immaobilier par la Sociéfé, ou 'octroi de sireté sur ces actits
immodbiliers ;

17. la cession ou I'acquisition de fonds de commerce, 'apport, la mise ou prise en
location-gérance ou le nantissement ou I'octroi de sGreté de toute nature sur le fonds
de commerce ;

18. le transfert, 1o cession, I'apport, I'acquisition (dés lors que cette acquisition est réalisée
en dehors du cours normal des affaires) ou {'octroi de sireté de toute nature sur fout
actif essentiel, corporel ou incorporel, de la Société {en ce compris les Droils de
Propriété Infelleciuelle [tel gue détini dans le Pacte) essentiel et les résultatls de R&D) ;

19. I'octroi ou la modification d'une licence poriant sur une partie substantielle des Droits
de Propriété Intellectuelle (tel que défini dans le Pacte) ;

20. lo cession ou I'acquisifion de foute société, entreprise, grouvpement ou participation
quelconque par la Société en capital ou en obligations convertibles/remboursables
en actions [autres que de simples placements financiers), d'un montant supérieur &
trente mille euros {30.000 €), ou I'octroi de sUreté sur ces participations ;

21. toute décision relative & la modification des statuts, saulf décision de transfert du

siége social en région parisienne (et notamment dans le Val de Marne) ;

.

22. constitution, dissolufion, fusion ou réorganisation de filiales, ocuverture ef fermeture de
bureaux, succursales, établissements ;

23. fusion, scission, restructuration, fransformation, dissolution, ou liquidation de la
Sociéié ; et

24. toute décision relative & une intfroduction en bourse de la Société.
15.6. Censeurs

Des censeurs, pearsonne physiques ou morales, peuvent éire nommeés au sein du Comité
Stratégique par le Comité Stratégique. Les censeurs sont toujours rééligibles.

La durée des fonctions des censeurs est fixée par la décision qui les nomme.

Le collége de censeurs [en cas de pluralité de censeurs) ou le censeur étudie les questions
qgue le Comité Stratégique ou son président soumet, pour avis, & son examen.

Les censeurs participent aux séances du Comité Straiégique ainsi gu'aux réunicns de tous
comités créés par le Comité Stratégique et prennent part aux délibérations avec voix
consultative seulement, sans que foutefois leur absence puisse affecter la validité des
délibérations. lls pourront farmuler toute recommandation.

Les censeurs sont convogqués aux réunions du Comité Stratégique dans les mémes conditions
que les Membres du Comiié Stratégique et recoivent les mémes infarmations et documents
que ceux-cl.

Les censeurs sont tenus au secret des délibérations du Comité Stratégique dans les mémes
conditions que les Membres du Comité Stratégique.

Saut rémunérations exceptionnelles pour des missions qui leur seraient confiées, les censeurs
ne sont pas rémunérés,
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ARTICLE 14 - DIRECTION GENERALE — REPRESENTATION DE LA SOCIETE

16.1. Direction Générale - Président de la Société — Rirecleurs Généraux

(a) Président de la Société - Le Président de la Sociéte, au sens des dispcsitions du Code de
commerce applicables aux sociétés par actions simplifiées, assume, sous sa responsabilité, la
direction générale de la Société, dans les conditions prévues par les Statuts.

{b) Directeurs générgux - Un ou plusieurs Directeurs Généraux, personnes physiques ou
morales, peuvent étre désignés pour assister le Président dans sa mission de direction
générale de la Société. La ou les personnes qinsi désignées portent alors le fitre, au choix du
Comité Stratégique, de Directeur général ou de Directeur général délégué. Pour les besoins
des Statuts, un Directeur général, délégué ou non, est désigne indifféremment « Direcieur
Genéraly.

{c) Nomination — Durée des fonctions du Président de la Société et des Directeurs Généraux -
Le Président, personne physique ou morale, est nommé par décision du Comité Stratégique
qui détermine la durée des fonctions du Président.

Le mandat du Président peut toujours étre renouvelé. Si aucune décision de renouvellement,
de révocation ou de remplacement n'est prise, le Président de la Société est réputé avoir
&té réélu pour la durée de son mandcat venant a expiration.

Le Comifé Stratégique nomme tout Directeur Général. |l fixe la durée de son mandatl qui
peut toujours éfre renouvelé. Si aucune décision de renouvellement, de révocation ou de
remplacement n'est prise, le Directeur Général est réputé avoir été réelu pour la durée de
son mandat venant & expiration.

{d) Terme des fonctions de Président de la Société et de Directeur Général — révocation - Le
Président de la Société et tout Directeur Général sont révocables & tout moment pour juste
motif par décision du Comité Stratégique.

La révocation des fonctions de Président de la Société et de Directeur Général ne met pos
fin au controf de travail conclu le cas échéant par l'intéressé avec la Société,

Leurs foncticns prennent également fin par la démission, I'interdiction de gérer une société,
le décés ou l'incapacité, ou, s'agissant d'une personne morale, I'ouverture d'une procédure
de redressement judiciaire ou d'une liguidation judiciaire.,

En tant que de besain, il est expressément entendu que la révecation des fonctions de
Président de la Société ~ sans mettre fin automatiguement qux fonctions de Membre du
Comité Stratégique — met en revanche immédiatement fin au mandat de Président du
Comité Stratégique exarcées par le Président de la Société. La révocation des fonctions de
Directeur Général ne met pas fin qux fonctions de Membre duv Comité Stratégique exercées,
le cas échéant, par le Directeur Général.

(e) Rémunération - Contrat de tragvail - La rémunération du Président de la Société et des
Directeurs Généraux est fixée par décision du Comité Stratégique. Cette rémunération est
indépendante de celle résultant du contrat de travail dont ces derniers peuvent bénéficier
le cas échéant. lls peuvent conclure avec 1a Société un contrat de travail, & condition que
ce conifrat corresponde & un emploi réel,
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14.2. Pouvoir de représentation

(a) Pouvoir de représentation du Président de la Sociéié - La Société est représentée a
I'égard des tiers par le Président de la Société. Le Président de la Société est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la
limite de V'objet social, et sous réserve des pouvoirs que la loi et les Statufs attribuent
expressément aux associés et au Comité Stratégique.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président de
la Société qui ne relévent pas de I'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait
que I'acte dépassait cet objet ou ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule publication des Statuts suffise & constituer celle preuve. Les stipulations
des Statuts limitant les pouvoirs du Président de la Société sont inopposables aux tiers.

(b) Pouvoir de représentation des Directeurs Généraux - Les Directeurs Généraux disposent
des mémes pouvoirs que le Président pour représenter et engager la Société vis-a-vis des
tiers, dans les conditions prévues a l'article 16.2{q) ci-dessus, sous réserve des limitations de
ce pouvoir gue la collectivité des associés et le Comité Stratégique peuvent imposer aux
Directeurs Généraux et qui sont valables dans I'ordre interme.

(c) Membres du Comité Stratégique - Absence de pouvoir de représentation - Les Membres
du Comité Stratégique, autres que ceux exercant les fonctions de Président ou de Directeur

Général, ne sont pas autorisés & représenter ia Société, sauf délégation expresse et spéciale
du Président de la Société ou d'un Directeur Général.

(d) Délégation - Le Président de la Société ou tout Directeur Général peut déléguer par écrit
une parlie des pouvoirs lui appartienant de par la loi ou les Statuts & une ou plusieurs
personnes employées ou non par la Société et ayant ou non des liens confractuels avec
celle-ci. En outre, conformément aux dispositions de I'article 706-43 du Code de procédure
pénale, le Président de la Société ou tout Directeur Général peut valablement déléguer &
toute personne de son choix le pouvoir de représenter la Société dans le cadre des
poursuites pénales qui pourraient étre engagées a l'encontre de celle-ci.

(e) Limitation des pouvoirs du Président et des Directeurs Généraux - Il est rappelé que dans
'ordre interne & la Société, le Président et les Directeurs Généraux sont liés par les décisions
du Comité Stratégique qu'ils sont tenus d'exécuter et par les limitations de pouvair visées &
I"articles 15.5.3 ci-dessus,

ARTICLE17 = CONVENTIONS REGLEMENTEES

17.)  Le commissaire aux comptes ou, s'il n‘en a pas été désigné, le Président, présente
aux associés un rapport sur les conventions inlervenues directement ou par personne
interposée entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un des Membres
du Comité Stratégique et/ou I'un de ses associes disposant d'une fraction des droits
de vote supérieure & 10% ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la
contrélant au sens de I'article L.233-3 du Code de commerce.

A celte fin, le Président ou tout intéressé doit aviser le commissaire aux compiles des
conventions intervenues dans le délai d'un mois de la conclusion desdites
conventions.

Les associes statuent chaque année sur ce rapporl aux conditions de majorité
prévues & I'article 22,3 ci-aprés, I'associé intéressé ne participant pas au vote.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la
personne intéressée et éventuellement pour le Président ou les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

17.2  lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au
registre des décisions de l'ossocie unique des conveniions intervenues entre la
Société et I'un de ses dirigeants cu scn associé unigque.

17.3  Les stipulations des articles 17.1 et 17.2 ci-dessus ne sont pas applicables aux
conventions portant sur les opérations courantes conclues & des conditions normales.

17.4  Les interdictions prévues & I'arficle L.225-43 dv Code de commerce s'appliguent

dans les conditions déterminées par cet article, au Président de la Société et aux
dirigeants de la Scciété.

ARTICLE 18 —~ COMITE D'ENTREPRISE

Dans le cas ¢ serait constitué un comite d'entreprise, les délégués de ce comité, désignés
conformément aux dispositions du Code du travail, exerceront leurs droits définis aux articles
L.2323-62 & 2323-66 dudit Code auprés du Président.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

19.1  Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes,

La nomination d'au moins un commissaire aux comptes est obligatoire lorsque sont remplies
les conditions prévues par la lol.

Le nombre d'exercices au cours duguel s'exerce le mandat des commissaires aux comptes
est fixé par la loi. Ledit mandat expire a l'issue de la réunion de I'assemblée générale
annuelle des associés qui statue surles comptes du demier exercice de leur mandat,

Méme si les conditions prévues par la loi ne sont pas remplies, la nomination d'un
commissaire aux comptes peut étre demandée en justice par un ou plusieurs associés dans
les conditions prévues par la loi.

ils exercent leur mandat et sont rémunérés conformément alalof,
19.2  Les associés nomment un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés
& remplacer de plein droit le ou les titulaires en cos de décés, d'empéchement, de refus, de

démission ou de révocatlion d'un ftitulaire. Les régles relatives @ la nomination des
commissaires aux cemptes sont applicables aux suppléants.
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TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 20 - DECISTONS COLLECTIVES

Les
suiv

ART

associes délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
antes :

émission par la Société ou l'une de ses Filiales de valeurs mobiliéres, simples ou
composées, donnant accés ou pouvant donner accés, immédiatement ou & terme, au
capital social,

réduction ou amortissement du capital sccial,

fusion, scission, apport partiel d’'actif,

dissolution et prorogation de la Société,

approcbation des comptes annuels et des conventions réglementées, affectation des
résultats,

nomination des commissaires Qux coempies,
transformation de la Société en société d’une aquire forme,

nomination, renouvellement, révocation et rémunération des Membres du Comité
Stratégique,

modification des Statuls, @ I'exception de celle résultant d'un transtert de siege social
décidé par le Président,

émission d'obligations.

ICLE 21 = PERIODICITE DES CONSULTATIONS

La collectivité des associés doit prendre une décision au moins une fois par an, dans les six

moi
Les

ART

s qui suivent la cléture de I'exercice social, pour approuver les comptes de cet exercice.
autres décisions sont prises & toute époque de I'année.

ICLE 22 - COMPETENCE — MAJORITE - QUORUM

22.1,

L'unanimité des asscciés est requise, sans préjudice des pouvoirs conférés par les
Statuts au Comité Stratégique, pour les décisions suivanfes :

I'adoption ou la medification des éventuelles clauses sfatutaires visées aux articles
L.227-13, L. 227-14, 1. 227-16 et L. 227-17 du Code de commerce ;

les décisions ayant pour effet d’'augmenter les engagements des associés ;

le changement de nationalité de Société,
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22.2 Les décisions suivanies devront étre prises, sans préjudice des pouvoirs conférés par
les Statuts au Comité Stratégique, (i} & la majorité des deux tiers (2/3) des voix des
associés présents ou représentés lorsqu'elles sont prises en assemblée et (i) a la
maijorité & la majorité des deux tiers {2/3) des voix de tous les associés lorsqu'elles sont
prises par consultation écrite :

i. ladissolution de la Société ;
ii. laprorogation dela durée de la Société ;
iii. lafusion, la scission, I'apport partiel d’ actif ;

iv. I'@émission par ia Société ou I'une de ses Filiales de valeurs mobiliéres, simples ou
composées, donnanf accés ou pouvanf donner accés, immédiatement ou & ferme,
au capital social ;

v. laréduction, I'amortissement du capital social ;

vi. toute décision ayant pour effet de modifier les Statfuts, & 'excepiion de celle résultant
d'une décision d'augmentation par incorporation de réserves et de celles relatives a
la mise en harmonie des Statuts avec une disposition impératfive de la loi et des
réglements.

223 Les décisions aufres gue celles visées aux ariicles 22.1 et 22.2, c'est-d-dire, les
décisions collectives ordincires, devront étre prises, sans préjudice des pouvoirs
conférés par les Statuts au Comité Stratégique, (i) & la majorité des voix des associés
présents ou représentés lorsqu'elles sont prises en assemblée et (i} & la majorité des
voix de tous les assaciés lorsqu’elles sont prises par consultation écrite.

ARTICLE 23 - MODAULITES DE CONSULTATION DES ASSQCIES

Les décisions des associés sont prises, au choix du Président, du Comité Stratégigue ou d'un
ou plusieurs associés détenant ensemble plus de 10% du capital social soit en assemblée
réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation, soit par consultation
écrite. Les décisions peuvent également résulter du consentement unanime des associés
exprimé dans un acte sous seing prive.

23.1 Assemblées d'associés

Les décisions de la collectivité des associés sont prises & Vinitiative du Président, du Comité
Stratégique ou d'un ou plusieurs associés détenant ensemble plus de 10 % du capital social.
En cos de carence du Président, les commissaires aux comptes, s'il en existe, ov un
mandataire de justice peuvent également convoguer la collectivité des associés dans les
conditions et modalités prévues par la loi.

La convocation des assemblées générales est faite, par fout procédé de communication
écrite (lettre simple, courrier électronique, etc.), adressée & chacun des associés huit (8) jours
au moains avant la date de I'assemblée.

L'assemblée peut toutefois se fenir sans délai si fous les associés sont présents ou représentés,

L'assemblée des associés ne délibére valablement que si des associés détenant plus du fiers
des actions ayant le droit de vote sont présents ou représentés.

La convocation devra mentionner le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.
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L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un associé désigné par
"assemblée.

A chague assemblée est tenue une feuille de présence ; celle-ci diment émargée par les
associés présents et les mandataires, est certifiée exacte parle Président.

Tout associé personne physique peut se faire représenter par un autre associé et tout associé
personne morale par toute personne de son choix diment habilitée. Tout associé peuf voter
& distance, au moyen d’un formulaire établi par la Société et remis aux associés qui en font
la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour chague résolution, une case
unique correspondant au sens de san vote. Pour étre pris en compte, les formulaires de vote
a disfance devront parvenir @ la Société au plus tard deux (2) jours avant la réunion de
I'assemblée.

Tout associé pourra parficiper et vater & I'assemblée par visioconférence ou par fout autre
moyen de télécommunication, notamment téiéphonique, permettant son identification.

23.2 Consuliation écrite

Lorsgue la décision est prise par consultation écrite, le texte des résolutions proposées est
adressé par le Président ou le Comité Stratégique ou un ou plusieurs associés détenant
ensemble plus de 10 % du capital social, & chaque associé par lettre recammandée avec
avis de récepftion ou par voie électronique.

Les associés disposent d'un délai de dix {10) jours suivant la réception du texte des résolutions
proposées pour adresser & l'initiateur de la consultation leur acceptation ou leur refus
également par lettre recommandée avec avis de réception ou par voie élechonique. Tout
associé n'ayant pas fait parvenir sa réponse dans le délai ci-dessus serag considéré comme
s'étanf abstenu et donc ayant voté contre la ou les résclutions(s) proposée(s).

Pendant le délai de réponse, tout associé peut exiger de l'initiateur de la consultation foutes
explications complémentaires.

Le présent article ne sera applicable qu’en cas de pluralité d'associés.

23.3 Décisions résultant d'un acte sous seing prive signé par tous les associés

Les décisions collectives des associés peuvent résulter du consentement de tous les associés
exprimé dans un acte.

Dans ce cas, le Président devra préclablement aux décisions et ce, dans un délai
raisonnable, communiquer tous documents nécessaires & Ia bonne information des associés
afin de leur permettre de prendre toutes décisions adéquates en toute connaissance de
cause.

Le présent article ne sera applicable qu’en cas de pluralité d'associés.

23.4 Progés-verbaux

Les décisions collectives des associés, quel que scif le mode de délibération, sont constatées
par des procés-verbaux signés par le Président de séance ef un associé, et retranscrits sur un
registre spécial, ou sur des feuilles mobiles numérotées dans les conditions prévues pour les
procés-verbaux des assemblées d’actionnaires de sociétés anonymes.
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Sans préjudice des stipulations qui précédent, les procés-verbaux devront indiquer le mode
de délibération, le lieu et la date de la réunion, l'identiteé des associés présents et de leurs
mandataires, les documents et rapports soumis & discussion. un exposé des débats, le texte
des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Les consultations écrites sont constatées dans un procés-verbal établi et signé par le
Président; ce procés-verbal menfionne ['ufilisation de cefte procédure et contient en
annexe les réponses des associés.

Dans les cas d'exigence légale d'intervention des commissaires aux comptes avant
consuliation des associés, les commissaires aux comptes sont, soit convoqués en méme
temps et dans les mémes formes que les associés, en cas d'assemblée générale, soit
informés avec un préavis raisonnable permeftant I'exercice de leur mission, en cas de
décision devant &tre prise par la signature d'un acte sous seing privé ou par consultation
écrite des associés.

TITREV

COMPTES — AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

ARTICLE 24 ~ INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Le Président tient une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément a la loi
el établit les comptes annuels de I'exercice.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant I'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cldture
de l'exercice et la date d laquelle il a éfé établi.

Dans les six mois de la cldlure de I'exercice, les associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et le cas échéant des
rapports du ou des commissaires aux comptes.

Lorsque des compies consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des commissaires aux comptes, lars de cette décision collective.

ARTICLE 25 — DISTRIBUTION ~ DIVIDENDES

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes que la colleciivité des associés décidera de porter en réserve en
application des Statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine la pari atinbuée sous forme de
dividende et préléve les sommes gqu’elle juge & propos d'affecter & la dotation de tous fonds
de réserves facultatives, ordindires au extraordinaires, ou de reporter & nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitfaux propres sont ou deviendraient @ la suite de celle-ci inférieurs au
montant du capital. ’

Sous réserve des stipulations de 'article 15.5.3 des Statuis, la collectivité des associés peut
décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves soit pour fournir ou

Page 19 sur 23



compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision
indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont effecfués.

Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.
Les pertes, §'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par la collectivité des
associés, inscrites & un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices

ultérieurs jusqu'd extinction.

La collectivité des associés peut apter pour le paiement d'un dividende ov acompte sur
dividende en numéraire ou en actions.

Toutefois, la mise en palement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois aprés la cldture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par auvlorisation de justice.
TITRE VI
DISSCOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 24 ~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la
Société intervient & I'expiration du terme fixé par les Statuts ou & la suite d'une décision
collective des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par une décision colleclive des associes. Le
liguidateur représente la Société. Tout I'actif social est realisé et le passif acquitté par le
liguidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. |l répartit ensuite le solde disponible.
La collectivité des associés peut ['autoriser & continuer les affaires en cours ou & en engager
de nouvelles pour les besoins de |a liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actions.

Lorsque la Société ne comprend gu'un associé personne morale, la dissolution, pour
quelque cause que ce soit, enfraine, dans les conditions prévues par Ja loi, la transmission du
patrimoine social & I'associé unique, sans qu'il y aif liquidation.

TITRE VII

STIPULATIONS DIVERSES

ARTICLE 27 ~ CONFIDENTIALTE

Chacun des associés de méme gue le Président, chacun des Directeur{s} Général{aux} et
chacun des membres du Comité Stratégique s'engage & considérer comme strictement
confidentiels et G ne pas divulguer, céder ou transférer & un fiers, lous documents et
informations qu'il pourra acquérir ou auxguels il aura eu accés dans le cadre de ses relations
avec ou de ses responsabilités dans la Société et ses filiales.
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ARTICLE 28 — NOTIFICATIONS

Toute notification requise cu permise en vertu des stipulaticns des Statuts devra étre en torme
écrite et sera valablement effectuée si elle est adressée par parteur, envoyée par courrier
recommandé avec avis de réception, ou effectuée par courriel confirmé le jour méme par
courmier recommandé avec demande d'avis de réceptian (cu tout procédé équivalent pour
les notifications internationales).

Les notifications adressées par porteur seront présumeées avoir été faites & leur date de
remise au destinaiaire, telle qu'attestée parle regu de livraison.

Les natifications faites par courrier recommandé avec avis de réception seront présumees
avoir été faites & lo date de leur premiére présentation & I'adresse du destinataire,

Les notifications faites par cauniel serant présumées avair été faites & la dafe d'envoi du
courtier électronique, sous réserve de canfirmation par courrier recommandé avec avis de
réception (ou tout procédé équivalent pour les nctifications internationales) expédiée le
méme jour.

ARTICLE 29 - LOI APPLICABLE — JURIDICTION

les Statuts sant, pour leur vdlidité, lewr interprétation et leur exécution soumis & la loi
francuaise.

Les litiges auxquels pourrait donner lieu les Statuts, au qui pourrent en étre la suite ou la
conséquence, et qui n‘auront pu étre réglés par une fransaction seront soumis & la
campétence exclusive de la juridiction dans le ressort duquel est situé le siége sccial de la
Scciété.
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Annexe A
Définitions

Pour I'application des Statuts, les termes débutant par une lettre majuscule et figurant ci-
aprés ont le sens qgui leur est donné en regord. [l est précisé gue les mots cu singulier incluent
le pluriel et vice versa.

Contréle désigne tout contrdle tel que défini par I'artficle
L. 233-3 1 et Il du Code de commerce, les termes de
« Contrélant » et « Contrélé » s’entendant por rapport
& la notion de contrdle.

Filiale(s) désigne toute(s) société(s), de droit francais ou de
droit étranger, dont la Société détient, directement
ou indirectement, le Contrdle & la date considérée,

Membres du Comité Sfratégique a le sens gui lui est donné a 'article 15.1(a).

Pacte désigne le pacte d'associés relalif & la Société
conclu le 22 décembre 2017, tel qu'en vigueur 4 la
date de ce jour et tel gu'il pourra étre ultérieurement

modifié.
Soclété désigne la société APPSCHO (RCS 804.804.441).
Statuts désigne les statuts de la Société, tels gu'en vigueur &

la date de ce jour et tels gu’ils pourront étre
uvitérieurement modifiés,

Tiers désigne toute personne ou entité n'a pas la gualité
d'associé de la Société,

Titres désigne ;
{i) les actions émises ou qui seront émises par la

Société en représentation de son capital &
quelgque catégorie qu'elles appartiennent ;

{ii) toutes valeurs moebiliéres ou qutres droits
donnant accés immédiatement ou & terme,
directement ou indirectement, & une quotité
du capital de la Société ou des droits de vote
de la Société, en ce compris notamment, les
options de scuscription ou d'achat d'acticns,
les bons de souscription d'actions et les bons
de souscription de parts de créateur
d'entreprise ;

(i} le droit préférentiel de souscription attaché
aux actions et valeurs mobiliéres visées au (i)
ci-dessus, en cas d'émission d'actions ou de
valeurs mobiligres donnant accés au capital
de la Société ; et

(iv) les droits d'attribution gratuite d'actions,
d'autres valeurs mobiligres atftachées aux
actions et autres valeurs mobiliéres visées &
'alinéa (i} ci-dessus, et, plus généralement,
toute valeur visée au Chapitre VIl du Titre I
du Livre Il du Code de commerce émise par
la Société.
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Transfert

Transiérer

désigne toute opération entrainant, directement ou
indirectement, le firansfert de propriété ou le
démembrement de Titres détenus par un associe,
seule ou conjcintement avec d'autres associés, scit
titre gratuit, soit a titre onéreux, quelle qu'en soit Ia
nature juridique et pcur quelque cause que ce soit
[en ce compris notamment la vente, la donation,
I'apport en nature, I'apport partiel d'acti, la fusion,
la scission, la location, I'échange, la vente publique
ou le transfet & cause de décés ou une forme
combinge de ces formes de transfert de propriété).

désigne le fait de réaliser un Transfert.
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