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"' APPSCHO

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITAL DE 2.781,25 EUROS
SIEGE SOCIAL 4 RUE TARDIEU 75018 PARIS
RCS PARIS 804.804.441

REALISATION DEFINITIVE DE L'AUGMENTATION DE CAPITAL

DECISIONS DU PRESIDENT

Le 30 octobre 2016 Monsieur Victor WACRENIER, président de SAS APPSCHO, société par
actions simplifiée au capital de 2.781,25€, ayant son siége social 3 PARIS 75018 - 4 rue Tardien,
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de PARIS, sous le numéro
SIREN 804.804.441, a pris les décisions suivantes relatives a la constatation de la réalisation
définitive de l'augmentation de capttal en numéraire, décitdée par l'assemblée générale des
acttonnaires en date du 29 septembre 2016.

CONSTATATION DE LA REALISATION DE L'AUGMENTATION DE
CAPITAL ET MODIFICATION DES STATUTS

1, CONSTATATION DE LA REALISATION DE L'AUGMENTATION DE. CAPITAL

L'assemblée générale du 29 septembre 2016 a décidé une augmentation du capital social de
25.030,98 euros par I'émission de 14.638 actions nouvelles d'une valeur nominale de 1,71 euros,
prime d’émission de 1,70€ par action incluse, 4 libérer lors de la souscription en espéces.

Ces actions nouvelles devaient étre intégralement libérées lors de la sonscription.

Lors de la méme délibération, l'assemblée générale a snpprimé le droit préférentic]l de
souscription des acttonnaires au profit de la société L’Etudiant a concurrence de 14.638 actions
nouvelles.

Enfin, l'assemblée générale a conféré tons pouvoirs au président pour la réalisation de
'augmentation de capital, recevoir et constater la souscription des actions nouvelles, recevoir les
versements exigibles, arréter le solde créditeur des comptes courants ouverts dans les livres de la
société au nom des souscripteurs libérant par compensation les actions souscrites, modifier
¢ventnellement les dates d'ouverture et de cléture de la souscription, clore par anticipation la
souscription dés que toutes les actions auront €té souscrites, constater la libération des actions
souscrites, effectuer le dépdt des fonds re¢us dans les condittons leégales, apporter aux statuts les



"

modifications corrélatives nécessaires, accomplir toutes formalités et prendre toutes mesures aux
fins de la réalisation définitive de I'augmentation c¢e capital et généralement faire le nécessaire

Le president constate que ¢

- les 14.638 actions nouvelles de 0,01 euros de valeur nominale chacune, outre une prime
d’émission de 1,70€ par action, composant la totalité de l'augmentation de capital de
25.030,98 enros, prime d’émission incluse, ont €t¢ entiérement souscrites par le bénéficiaire
de la suppression du droit préferentiel de souscription ;-

- les souscriptions ont été libérées en espéces, dans les conditions fixées par l'assemblée
générale, ainsi que ['atteste le certificat établi par la banque BNP Paribas, dépositaire des
fonds, le 26 octobre 2016, dont un exemplaire est annexé aux présentes.

En conséquence, les actions nouvelles de 0,01 euros de valeur nominale chacune ayant été
entiérement souscrites et libérées des sommes exigibles dans les conditions de 1'émission,
l'augmentation de capital de 25.030,98 euros décidée par 'assemblée générale du 29 septembre
2016 est définttivement réalisée.

2. MODIFICATION CORRELATIVE DES STATUTS.

En conséquence, le président constate que 'article 7 des statuts est désormais libellé comme suit :
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 2.927,63 euros (deux mille neuf cent vingt-sept
euros et soixante-trois centimes), divisé en 292.763 (deux cent quatre-vingt-douze mille
sept cent soixante-trois) actions egales de 0,01 euro (un centime), de méme catégorie et
libérées en totalité de leur valeur nominale.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a I'effet
d'accomplir toute formalité de publicité, de dépdt et autres qu'il appartiendra.

Le président
T
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Certificat de dépositaire
Cas d'une augmentation de capital en numéraire dans une SA, SAS ou SCA

BNP PARIBAS, Sociéfé Anonyme au capitsl de 2 492 925 268 euros, dont le siége socis!
est a PARIS (75009}, 16 Boulevard des ltaliens, immatriculée sous le n°® 662042449, RCS
PARIS - identifiant CE FR76662042449 -ORIAS n°® 07 022 735, représentée par Faycal
Keniche soussigné,

Attesle par la presente que la somme de 25 030.98€ vingt-cing mille trente euros et quatre-
vingt-dix-huit centimes a été déposée au crédit du compte 3004 02550 00010193014, au
nom de la societé APPSCHO, Société Par Action Simplifié au capital de 2 781.25 euros dont
le siege social est au 4 rue Tardieu 75018 Paris , immatriculée au Registre du Commerce et
des Sociétés sous le n® 804 804 441

Cette somme représente les souscriptions a une augmentation de capital de 146.38 euros,
décidée par :

O delibération de 'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires du 29 septembre
2016

a hauteur de la totalité des 14 638 actions nouvelles émises, a souscrire et & libérer en

numeéraire de la totalité de la valeur nominale de 0.01 euros (un centime d’euro) et, le cas

echeant, de la totalité de la prime de 25 030.98 euros (vingt-cing mille trente euros et quatre-
vingt-dix-huit centimes).

Ledit mandataire Iui a présenté les bulletins de souscription a 'augmentation de capita!
susvisee.

Ce certificat est établi en vertu des dispositions de l'article L 225-146 du code de commerce.

A Paris le 26/10/2016

Signature accréditée
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| DU 29 SEPTEMBRE 2016

I.’an deux mille seize, | | ¢ A GL«( ? é / { [ / {6

Le vingt-neuf septembre,

A ner heure;s, . /ﬁ) ’T .
Au siége soctal, . ;O/A.{,\ “}C)/[O//é)

Les associés de la sociéte APPSCHO, soctété par actions simplifiee au capital de A\ N )
2.781,25 euros, divisé en 278.125 actions de 0,01 euro chacune, se sont réunis en Assemblée

Génerale Extraordinaire, au siege social, sur convocation du Président. .
o€au /116

Il a éte établi une feuille de présence signée par les assoctés présents ou représentés.

Total des actions des associés présents ou représentés : 278.125 actions sur les 278.125
actions composant le capital social.

Monsieur Victor WACRENIER préside la séance.

Le Président constate que les conditions requises au titte de IPassemblée générale
extraordinatre sont réunies, et que assemblée peut valablement délibérer.

En conséquence I'assemblée est déclarée régulicrement constituée.
Le Président dépose sur le bureau de I'assemblce :

o [z rapport du Président sur les opérations projetees,
® [z lexte des résolntions proposées,
o o5 projels de Statuts de la sociét,

e, plus généralement, les documents sur lesquels a porté le droit dinformation des associés.
Le Président déclare que tous les documents prescrits par les dispositions 1égales ont été
adressés aux Assocics en méme temps que leur convocation et tenus a leur disposition au

siege social pendant le délat de huit jours ayant precédé PAssemblee.

La collectivité des Assoctés sur la demande du Président lut donne acte de sa déclaration et
reconnait la validité de sa convocation.
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Puis le Président rappelle que 'Assemblce est réunte a Peffet de délibérer sur Pordre du jour
sutvant :

- Approbation des modalités de conyocation des Associés ;

- Désignation de Monsienr Mathien FUSTEC en gualtté de Directenr Général de la Société ;

- Augmentation du capital social d'un montant nominal de 146,38 enrvs par l'émission de 14.638
actions, an prix upitaire de 1,71 enro (0,01 euro de valeur nominale et 1,70 euro de prime
d émission) représentant un prix de souscription total de 25.030,98 enrvs— Conditions et modalités
de [émission ; Ponvoirs donnés an Président pour constater [angmentation de capital et procéder
anx: modtfications statutaires consécntives

- Suppression du droit priférentiel de souscription des Associés an profit d’une personne dénommée ;

- Augmentation de capital réservée anx adbérents d’un plan d'ébargne entreprise établi en application
des artivles 1. 3332-1 et suivanis du code du travail ;

- COuestions diverses ;

- Pouroir pour laccomplisserent des formalirés.

Le President donne lecture de son rapport et ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
mscnates a l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

(Approbation des modalités de convocation des Associés)

La collectivite des Associes, apres avoir pris connaissance des dispositions légales et
statutaires relatives aux convocations des Associes d'une Sociéte par Actions simplifiée en
Assemblee Générale, déclare accepter sans réserve la convocation a 1a présente Assemblée,
chacun des Associés présents ou représentés reconnaissant avoir eu, préalablement a cette
Assemblee, communication des différents documents sociaux nécessaires au vote des

résolutions sutvantes et, en conséquence, donne quitus au Président pour I'exécution de cette
MiSSiO1.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 4 Punanimité,
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DEUXIEME RESOLUTION
(Désignation de Monsienr Mathien FUSTEC en gualité de Directenr Général de la S ociété)

La collectivité des Associés,
connaissance pnse du rapport du Président,
décide de désigner, pour une durée illimitee :

Monsieur Mathieu FUSTEC

Ne le 11 avril 1984 a Charleville -Mézieres (08)
De nationalité frangaise

Demeurant 31, rue de Montmorency 75003 PARIS

en qualite de Directeur General de la Sociéte, prenant effet a compter de ce jour, étant
précisé que Monsieur Mathieu FUSTEC a d’ores et déja déclaré accepter le mandat qui lut

serait confié et qu’il n’existe de son chef aucune incompatibilité ni aucune interdiction a sa
floMmnaton.

La collectivite des Associes décide que Monsieur Mathieu FUSTEC ne percevra aucune
rémuneératton au titre de son mandat de Directeur Général de la Société jusqu’a décision
contraire de la collecttvité des associes.

Cependant, 1l aura droit au remboursement de ses frais sur presentation de justificatifs.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a Punanimité.

TROISTIEME RESOLUTION
(Angmentation du capital social d'un montant nominal de 140,38 euros par lémission de 14.638 actions,
an prix unitaire de 1,71 enro (0,01 enro de valewr nominale et 1,70 eurv de prime d’émission) représentant
un prix de souscription total de 25.030,98 enros— Conditions et modalités de [émission ; Pouroirs donnés
an Président pour constater [angmentation de capital et procéder anx modifications statutaires conséeutives)

Sous la condition suspensive de 'adoption de la quatrieme résolution ci-aprés relative a la
suppression du droit préférentie]l de souscription des assoctés au profit d'une personne
dénommee, la collectivité des Associés, apres avoir prs connatssance du rapport du
Prestdent, et constatant que le capital est intégralement libéreé,

décide d’augmenter le capital social d'un montant nominal de 146,38 curos, pour le porter
de 2.781,25 euros a 2.927,63 euros, par la creation de 14.638 actions nouvelles, d’un montant
nominal d’un centtme chacune.

Les 14.638 actions nouvelles seront émises au prix unitaire de 1,71 euro, soit avec une prime

d’émission de 1,70 euro par action, representant une souscription dun montant total de
25.030,98 curos et seront intégralement libéréees lors de la souscription en numéraire.
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Le montant de la prime versée par les souscripteurs sera mscrit sur un compte spectal de
capitaux propres, mtitulé « pume d'émission », sur lequel porteront, dans les conditions
prévues aux statuts, les droits de tous les Associés, propriétaires d'actions arnciennes ou
nouvelles, et qui pourront recevoir toute affectation décidée par la collectivité des Associés.

Elles devront étre libérées en totalité lors de la souscnption.

Les actions nouvelles porteront joutssance au jour de la réalisation de augmentation de

capital, et seront soumises a toutes les dispostttons statutaires et assimilées aux actions
Ancienmes.

Le Preésident pourra limiter le montant de Paugmentation de capital au montant des
souscnptions recueillies, a condition que celui-ci atteigne plus de trots quarts de
"augmentation de capital proposée, soit la somme de 109,79 euros de valeur nominale

(18.773,24 euros du montant des souscriptions) ; il est en conséquence autorisé a modifier les
statuts.

Les souscriptions seront regues au siege social de la Societé jusqu’au 14 octobre 2016 au
plus tard, étant précisé que le Président a tous pouvoirs pour clore la période de
souscription par anticipation des lors que toutes les actions nouvelles auront été souscrites.
Les fonds provenant des versements en numéraire seront déposés aupres de la Banque BNP
Paribas — Agence Centrale située 16 boulevard des Italiens — 75009 Paris sur un
compte ouvert au nom de la Soctéte APPSCHO aux fins de P« augmentation de capital ».

En consequence, la collectivité des Associes donne tous pouvoirs au Président aux fins de :
- recueillir les souscriptions aux actions nouvelles et les versements y afferents,

- procéder a la cloture anticipée de la souscription dés lors que toutes les actions
nouvelles auront &té souscrites ou proroger sa date, le cas écheant,

- lmiter le montant de l'augmentation de capital au montant des souscriptions

recueillies, a condition que celui-ci atteigne plus des trois quarts de Paugmentation de
capital proposée,

- constater que les fonds correspondants ont bien été déposés a la BNP Paribas —
Agence Centrale située 10 boulevard des Italiens — 75009 Paris, sur un compte
ouvert au nom de la Société APPSCHO aux fins de U« angmentation de capital ».

- obtenir le certificat de dépot des fonds attestant 1a ibération des fonds,

- constater 1a realisation de Paugmentation de capital et procéder aux modifications
statutaires correlatives,

- proceder au retrait des fonds apres I'augmentation de capital,

4/6



- accomplir, directement ou par mandatatire, tous actes et formalités a I'effet de rendte

definitive 1’augmentation de capital décidée conformément aux termes de la présente
résolution,

- d’une mani€re générale, prendre toute mesure et effectuer toute formalité utile a la
présente €misston.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a Punanimité.

(Suppression du droit préferentiel de souscription des associés an profit d'une personne dénommeée)
La collectivité des Associés, apres avoir pris connaissance du rapport du Président,

décide, en conséquence de ladoption de la troistéme résolution ci-dessus relative 2
’émisston d’'un total de 14.638 Actions, de supprmer le droit preférenticl de souscription
réservé aux associés par larticle L. 225-132 du Code de commerce et de réserver la
souscription des 14.638 Actions en totalité a la sociéte L'Etudiant.

En tant que de besoin, la collectivité des Associés décide d’agréer en qualité de nouvel
Associé de la Societe, sous réserve du versement de sa souscription, 1a société L’Etudiant.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a Punanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

(Angmentation de capital réservée anx adbérents d'un plan dépargne entreprise établi en application des
articles L. 3332-1 et suivants di code du travail)

La collectivite des Associes, connaissance prise du rapport du Président, en application des
dispositions de Particle de larticle L. 225-129-6 du Code commerce, décide de réserver aux

salariés de la Societeé une augmentation du capital social en numéraire aux conditions prévues
a article L 3332-18 du Code du travail.

En cas d’adoption de la présente résolution, la collectivité des Associés décide -

- que le Président disposera d’un délai maximum de 18 mois pour mettre en place un

plan d’epargne entreprise dans les conditions prevues a ’article L 3332-2 du Code du
travail ;

- d’autoriser le Président a procéder, dans un délat maximum de 5 ans a compter de ce
jour, a une augmentation de capital d’un montant ne pouvant excéder 3% du capital
soctal au jour de la décision du Président, qui sera réservée aux salariés adhérant audit
plan et réalisée conformément aux dispostitions de Particle L 3332-20 du Code du
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travail ; en conséquence, cette autorsation entraine la renonciation de plemn droit des
assoctes a leur droit preterentiel de souscnption.

Cette résolution, mise aux voix, est refetée.

SIXIEME RESOLUTION
(Pouvoir)

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’'un onginal, d’une copie ou d’un extrait certifie des
présentes en vue de Paccomplissement de toutes formalités.

Cette résolution, mise aux voix, est adopitée a 'unanimité,

¥ 4 ¥

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proceés-verbal qui, aprés lecture, a été signé
par le Présiden

VitMTOR WACRENIER
Président
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de commerce de Paris
Acte dépose le :

APPSCHO
Sociéte par Actions Simplitiee
Au capital de 2.927,63 Euros
Stege Social : 4 rue Tardieu — 75018 Pan}
804 804 441 R.C.S. PARIS

STATUTS

MIS A JOUR LE 29 SEPTEMBRE 2016
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TITRE 1. FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE i

EXERCICE SOCIAL

ARTICLE { - FORME

La Société est une sociéteé par actions ssimplifiée régie par les lois et reglements en vigueur et en

particulier par les articles L. 227-1 a L. 227-20 du Code de commerce, ainsi que par les presents
statufs.

Elle fonctionne indifferemment sous 1a meme forme avec un ou plusteurs Associés. Elle ne peut
faire appel public a I'épargne sous sa forme actuelle de Sociéte par actions simplifiée.

ARTICLE 2 - OBIET

La Société a pour obiet, directement ou indirectement en France et en tous pays :

- La réalisation de prestations de services dans tous domaines d’activités, et notamment le
developpement d’applications mobiles et de suites logicelles, de création et mise 2
disposition d'infrastructures informatiques, d'installation d’outils informatiques physiques

ou logiciels, de création graphique, de maintenance informatique, et d’innovation
numendque ;

- Les prestations de conseil, notamment le domaine informatique et des nouvelles
technologies de I'information et de la communication;

- La conception, 'édition, le développement et Pexplortation de sites internet et mobiles,
dans tous domaines d’activités, et notamment dans le domaine informatique et des
nouvelles technologies de 'information et de la communication;

- La conception, 'édition, la production, 'exploitation, [a distiibution, la commercialisation
et la diffusion, sur tout support connu ou inconnu a ce {our, de contenus notamment
redactionnels, graphiques, photographiques, audiovisuels, multimédias ou illustratifs ;

- La constitution d'une base de donnéees d’informations ;

- L'activité de collecte, de traitement, d'exploitation et de commercialisation de données ;

- Lanegociation de licences et plus genéralement de tout droit de propriete intellectuelle ;

- Lapnse, Pacquisition, I'exploitation ou la cession de toutes marques, de tous procédes et
brevets, et plus largement de tout droit de propnété intellectuelle concernant ces activités ;

- La participation de 1a Sociéte, par tous moyens, directement ou indirectement, a toutes
operations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de Sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
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création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou etablissements ;

- Et plus géneéralement, toutes opérations de quelque nature qu’elles sotent, mobilieres ou
immobilieres, commerciales, financieres ou industnelles pouvant se rattacher directement
ou indirectement a 'objet social et a tous objets similaires, connexes ou complémentaires,
de nature 2 favonser son extenston ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La Société a pour dénomination sociale ; « AppScho ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, 1a dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement « Société par Actions Simplifiée » ou
des initiales «S.A.S. », de I'"énonciation du montant du capital social, ainsi que le auméro
didentification SIREN et la mention RCS suivie du nom de la ville ou se trouve le greffe ou elle
sera immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé 4, rue Tardien 75018 PARIS.

Le transfert du siege social, 1a creation, le déplacement, l1a termeture des succursales, agences et
dépots situés en tous lieux ou a I'étranger interviennent sur decision du Président, sous reserve de

ratification par 'Associé unique ou la collectivite des Associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions ordinaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Sociéte a été fixée lors de sa constitution a Quatre Vingt Dix Neuf (99) années, a
compter de son mmmatriculation au Registre du Commerce, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

_ette durée peut, sc1sion de 1€ unique ou ectivité des Associes délibérant dans
Cette d eut, par dec de PAssocie e ou la collectivité des A déltbérant d
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires, étre prorogée une ou plusieurs fois sans
que chaque prorogation puisse excéder Quatre Vingt Dix Neuf (99) ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de 1a Sociéte, le Président doit provoquer une délibération
de I’Associé unique ou de la collectivité des Associés a 'effet de décider st la Société doit étre
prorogée. A defaut, tout Associé peut demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du
siege soctal statuant sur requete, 1a désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la
délibération et 1a décision c1-dessus prévues.

L'exercice soctal commence le ler janvier ct se termine 31 décembre de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprenait le temps écoulé depuis ''mmatriculation
de 1a Societé au Registre du Commerce et des Sociétes jusqu'au 31 décembre 2015.

3 f} ) | I ]
i Eoo. %



En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la
Société ont été rattachés a cet exercice.

TITRE I1. APPORTS - CAPITAL SOCJAL

ARTICLE 6 -~ APPORTS

Toutes les actions dongine formant le capital initial représentent des apports en numeéraire et ont
été, des avant ce jour, intégralement souscrites et libérées en totalite.

Total des apports formant le capital social 1nitial : 2.000 (deux milles) euros, correspondant a
200.000 (deux cent mille) d’actions de 0,01 euro (un centime d’euro) chacune, souscrites en totalite
et libérées de la totalité de leur valeur nominale.

La somme vetsee a la constitution 2 éte déposée sur un compte a la Caisse Autonome des
Reglements Pecuniaires des Avocats (CARPA), ouvert au nom de la Société en formation.

Aux termes d’une Assemblée Générale IExtraordinaire en date du 8 janvier 2016, le capital social a
eté augmenté d’une somme totale de 781,25 euros (sept cent quatre-vingt-un euros et vingt-cing
centimes) par un appott en numéraire, ayant entrainé la creation de 78.125 actions nouvelles de
0,01 euro (un centime) chacune.

IXn outre, dans ce cadre, une somme de 24.218,75 euros (vingt-quatte mille deux cent dix-huit euros
et soixante-quinze centimes) correspondant a la pnme d’émussion a également été apportée a la
Société au titre de cette opération.

Soit, un montant total d’appott en numeraire de 25.000 euros (vingt-cing mille euros).

Aux termes d’'une Assemblée Génerale Extraordinaire en date du 29 septembre 2016, le capital
social a été augmenté d’une somme totale de 146,38 euros (cent quarante-stx euros et trente-huit

centimes) par un apport en numeéraire, ayant entraine la création de 14.638 actions nouvelles de
0,01 euro (un centime) chacune.

En outre, dans ce cadre, une somme de 24.884,60 euros (vingt-quatre mille huit cent quatre-vingt-
quatre euros et soixante centimes) correspondant a la prime d’émission a également été apportée a
la Sociéte au titre de cette opération.

Soit, un montant total d’apport en numeéraire de 25.030,98 euros (vingt-ctng mille trente euros et
quatre-vingt-dix-huit centimes).

Le capital social est fixé a la somme de 2.927,63 euros (deux mille neuf cent vingt-sept euros et
sotxante-trois centimes), divisé en 292,763 (deux cent quatre-vingt-douze mille sept cent sotxante-
trois) actions égales de 0,01 euro (un centime), de méme catégorie et libérées en totalité de leur
valeur nominale.
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ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital socsal peut étre augmente, réduit ou amortt conformément aux loss et reglements en
vigueur, dans le respect des éventuelles obligations pouvant résulter du pacte d’Associés.

I - Le capital social peut étre augmenté, soit par I'émission d'actions nouvelles, soit par élévation
du montant nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut résulter :

- soit d'appotts en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant etre libérés par un versement
d'especes ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société ;

- soit de [utidisaton de ressoutces propres a2 la Société sous forme dincorporation de
réserves, de bénéfices ou de pnmes d'émission ;

- soit de Ia combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves, bénéfices
ou primes d'émission ;
- sott de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

Sauf s'1il s'agit du patement du dividende en actions, 1a collectivité des Associés délibérant dans les

conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur le rapport du Président est seule
compétente pour decider une augmentation de capital.

Si lNaugmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'emission, la collecttvite des Associes delibere aux conditions de quorum et de majorité prévues
par les décisions extraordinaires.

les Associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser unc augmentation de capital

La collectivité des Associés qut décide 'augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel
de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs Associés dénommeés, dans
le respect des conditions prevues par la lox.

En outre, chaque Associé peut, sous certamnes conditions, renoncer individuellement a ce droit
preférentiel de souscription.

Le droit a lattribution d'actions nouvelles, 2 12 suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
'usufruitier.

Ia valeur des apports en nature doit etre appréciée par un ou plusieurs comsmissaires aux comptes
nommes sur requete par le Président du Tribunal de commerce.

IT - La collecttvité des Associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et de
telle mantere que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par vote de remboursement ou de
rachat partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les

limites et sous les réserves fixées par la lof et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter
atteinte a I'égalité des Associés.

La reduction du capital 2 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la

*

condition suspenstve dune augmentation de capital destinée a amener celui-c1 au moins au
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minimum légal, 2 moins que la Société ne se transforme en Société d'une autre forme n'exigeant
pas un capital supérteur au capital social apres sa réduction.

A defaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut étre
prononcée st au jour ou le tnbunal statue sur le fond, la régulansation a eu lieu.

III - La collectivité des Associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut eégalement décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amortees, le tout en
application des articles L. 225-198 et sutvants du Code de commerce.

IV - Enfin, la collectivite des Associés décidant l'augmentation ou 1a réduction du capital peut
déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a 'effet de la réaliser.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lots de Ia constitution de 1a Sociéte, les actions de numéraire ont été libérées, lors de 1a souscription,
de la motitie au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numérairc sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de 1a totalité de 1a prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fots sur appel du Président, dans le délai
de cinq ans a compter de I''mmatriculation au Registre du commerce et des Sociétés en ce qui
concerne le capital inittal, et dans le delas de cing ans a compter du jour ou Fopération est devenue
definitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connatssance du ou des souscripteurs quinze jours au moins

avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec avis de réception ou tout
autre procéde equivalent, adressée a chaque Associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intéret au taux legal a partir de 1a date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle
que la Societé peut exercer contre PAssocié défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues
par 1a lo.

Conformement aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans
un délai legal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au President du Tnbunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux

administrateurs, gerants et dinigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un
mandataire chargé de procéder a cette formalités.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIOQNS

Les actions emises par la Société sont obligatoirement nominatives.

La proprieté des actions résulte de leur iscription en compte individuel au nom du ou des titulatres
sur des comptes ct registres tenus a cet effet par la Soctété au siege social.
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A la demande d'un Associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la Societé.

Les actions sont indivisibles a ’égard de 1a Société.
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ARTICLE 11 - TRANSMISSTION DES ACTIONS

1.1 La propriété des actions résulte de leur inscription en compte ndividuel au nom du ou des
titularres sur les registres tenus a cet effet.

La cession des actions s'opere, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de
compte a compte signé du cédant ou de son mandatatre. Le mouvement est mentionné sur ces
registres.

Les actions ne sont négociables qu'apres I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et
des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables 2 compter de la réalisation
définitive de celle-ci.

Pour les besoins du présent article, la cession est définie comme toute opération a titre onéreux ou
gratuit entrainant le transfert de 1a pleine propriété, de la nue-propriété ou de Pusufruit des actions
de la Societé, notamment, mats sans que cette liste soit limitative, les échanges de titres, les apports
en Sociéte, les fusions, les scissions, les cessions judiciaires, les donations, les transmissions
universelles de patrimoine, les liquidations de communaute ou de succession.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, méme aux adjudications
publiques en vertu d'une Ordonnance de justice ou autrement, et étant précisé notamment :

- qu'en cas d'augmentation de capital par émisston d'actions de numéraire, la cession
des drotts de souscription est assimilée a la cession des actions elles-mémes.

- que la cesston de droit d’attnbution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au
capital de bénefices, céserves, provisions ou primes d'émtssion ou de fusion, est ausst
assimilée a la cession des actions gratuites elles-mémes.

Toute cession d'actions, méme entre Associés, doit respecter les droits de préemption prévus 2

Particle 11.2 ci-dessous, etant précisé plus geneéralement que toute cession réalisée en violation des
clauses détinses a article 11 est nulle.

En outre, en cas de non-exercice de ces droits de préemption, toute cession au profit d'un ters,
autre qu'un associé, doit étre soumnise au droit d'agrément stipulé a 'article 11.3.

11.2 - Préemption

11.2.1 Domaine d'application

Dans l'hypothese ou I'un des Associés envisagerait de céder tout ou partie des actions qu'il détient
dans la Société, d'en disposer au profit d'un tiers (ci-apres le « Tiers Acquéreur ») ou d’un Associé
(ci-apres « 'Assocteé Acquéreur »), a titre onéreux ou gratuit, alors meme s'agissant d’'une cession
quelle aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice, ou par voie
d'apport en Société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission, les autres Associés
benéficieront alors d'un droit de préemption irréductible dans les conditions précisées ci-dessous.

11.2.2 Conditions d'exercice du droit de préemption

Chaque Associé consent 2 chacun des autres Associés, un droit de préemption en cas de cession de
tout ou partie des actions qu'il détient ou deticndra dans la Société, qui vaut promesse irrévocable de

)
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cession de ces mémes actions aux autres Associés, aux meémes conditions et selon les meémes
modalités que la cession projetée (ci-aptes, le « Droit de Préemption »).

En conséquence, les Associés Cédants s’engagent, dés a présent, 2 céder leurs actions aux
bénéficiaires du Droit de Préemption, s1 ceux-ci chotstssent de 'exercer.

Le Droit de Préemption doit, a peine de nullité de son exercice, porter globalement sur 1a totalite des
actions concernées par la cession projetée.

Pour le cas ou 'un des Associés envisagerait de céder tout ou partie de ses actions, il s'engage
1rrévocablement a en informer les autres Associés par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, Trente (30) jouts au moins avant la date prévue pour la realisation de la cession, en leur
précisant les noms, prénoms, profession et domicile du cessionnaire personne physique ou la
dénomination, l1a forme et le siege social du cessionnaire personne morale, le nombre d’actions dont
la cession est envisagee et le prix offert (c1-apres la « Notification Initiale »).

Toute notification ne respectant pas les conditions ct-dessus serait nulle et non avenue.

Les Associés souhaitant exercer leur Droit de Préemption dotvent le notifier a 'Associé Cédant, par
lettre recommandée avec avis de reception adressée dans un délat de Trente (30) jours a compter de
la réception de la Notification Initiale (c1-apres, 1a « Notification en Réponse »).

La Notification en Réponse de I'’Associé désirant user de son Droit de Preemption devra mentionner
le nombre d’actions qu’l entend préempter.

Aux fins de 'exercice du Droit de Préemption, les conditions de cession des actions préemptées et
notamment le prix, seront nécessairement celles contenues dans la Notification Initiale.

A défaut de réponse dans le délai de Trente (30) jours au titre de la Notification en Réponse, les
Associés bénéficiaires du Droit de Préemption seront réputés avolr renoncé a son exercice.

En cas d'exercice du Droit de Préemption par un ou plusteurs Associés portant globalement sur
I'intégralité des actions concernées, celles-ct seront réparties entre eux au prorata de leur participation
dans le capital de la Société et dans la limute de leurs demandes respectives, le solde étant réparti entre
les Associés dont les demandes n'auront pas été complétement satisfaites au prorata de leurs
participations respectives dans le capital de la Sociéte.

En cas de rompus a l'issue de la répartition visée au paragraphe précédent, il sera procédé a une
attribution d’actions selon le pnncipe des arrondis a la plus forte moyenne.

En cas d'exercice du Droit de Préemption, 'Associé Cédant devra procéder a la cession des actions
concernées au profit des Associés ayant exercé leur Droit de Préemption, dans un délai de 30 jours 2
compter de Uexpiration du délat d’exercice du Droit de Préemption.

Dans le cas ou les Associés nexerceraient pas leur Droit de Préemption ou dans le cas ot le nombre
d’actions que les Associés souhaiteraient préempter serait globalement inférieur au nombre d’actions
concernées (ce dernier cas étant assumilé pour les besoins des présentes 2 un défaut d'exercice du
Droit de Préemption), ' Associé Cédant sera libre, sous réserve du respect de la procédure d’agrément
visée ct-apres a larticle 11.3, de procéder a la cession des actions concernées au profit du Tiers
Acquéreur ou de 'Associé Acquereur mentionné dans la Notification Initiale et dans les conditions
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figurant dans celle-c1, et ce dans un délai de Trente (30) jours suivant le terme du délai d'exercice du
Drott de Préemption.

Faute pour ’Associe Cédant de procéder a cette cession dans les délais ci-dessus, il devra, a nouveau,
préalablement a toute cession de ses actions, se conformer aux stipulations du présent article, et
notamment procéder a une nouvelle Notification Initiale concernant ladite cession.

11.3 - Agré ment

Dans le cas ou les droits de preemption décrits ci-dessus ne seraient pas exercés pour la totalité des
actions offertes, le Président en avisera sans délai I'Associe Cédant.

S1 le cessionnaire pressents est un tiers, la cession sera alors soumise 4 l'agrément de I’ Assemblée
Génerale Extraordinaire des Associés dans les conditions ci-aprés, et 1a Notification Initiale visée
a 'arcticle 11.2.2 ci-dessus, tiendra lieu de notification.

1- Dans le delai de Trois (3) mois a compter de cette notification, le Président est tenu de

notifier au cedant s'il accepte ou refuse la cession projetée. A défaut de notification dans ledit délai,
['agréement est réputé acquis.

La décision d'acceptation doit étre prise a la majorité des voix dont disposent les Associés présents
ou représentes, le cédant pouvant prendre part au vote.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu 3 une réclamation
quelconque.

Dans les Dix (10) jours de la decision, le cedant dost en étre informé par lettre recommandée avec
avis de reception ou tout autre procede equivalent. En cas de refus, le cédant aura Huit (8) jours
pour faire connaitre dans la méme forme s'tl renonce ou non a son projet de cession.

2- Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a2 son projet, le Président est tenu de faire
acquérir les actions soit par des Associés ou par des tiers, soit par la Société, en vue d'une réduction
du capital, et ce dans le delai de Trots (3) mots a compter de Ja notification du refus.

A cet effet, le Président avisera les Associés, par lettre recommandée avec avis de réception ou tout

autre procede equivalent, de la cession projetée en invitant chaque associé a lui indiquer le nombre
d'actions qu'il veut acquént.

Les offres d'achat dotvent étre adressées par les Associés au Président, par lettre recommandée

avec avis de réception ou tout autre procéde équivalent, dans les Quinze (15) jours de la notification
quils ont recue.

La répartition entre les Associés acheteurs des actions offertes est effectuée par le Président,
proportionnellement a leur participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.

3- St aucune demande d'achat n'a été adressée au Président dans le délai ci-dessus, ou st les
demandes ne portent pas sur la totalit¢ des actions offertes, le Président peut faire acheter les
actions disponibles par un ou des tiers.

4 -  les actions peuvent étre également achetées par la Société. A cet effet, le Président
convoque une Assemblée Générale Extraordinaire des Associés, a Veffet de décider, s'il y a lieu, du
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rachat des actions par la Société et de la réduction corrélative du capital social. Cette convocation
doit étre effectuée suffisamment tot pour que soit respecté le délai de Trots (3) mois indiqué ci-
apres. |

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé ainsi qu'il est dit
au 5 - cr-apres.

5-  Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des Associés ou par des tiers, le
Président notifie a I'associé cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acquéreurs.

Le pnx de cession des actions est fixé d'accord entre eux et le cédant. Faute d'accord sur le prix,
celui-ci est déterminé par un expert, conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code
civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par moitié par les acquéreurs.

6-  Stla totalite des actions n'a pas eté achetée ou rachetée dans le délai de Trots (3) mois 2
compter de la notification du refus d'autorisation de cession, I'associé vendeur peut réaliser 1a vente
au profit du cesstonnaire primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat
partielles qui auratent éteé faites dans les conditions visées ci1-dessus.

Ce délai de Trois (3) mais peut étre prolongé par ordonnance, non susceptible de recours, du
Président du Tribunal de commerce statuant par ordonnance de référé.

7-  Avis est donné au titulaire des actions, par lettre recommandée avec avis de réception ou
tout autre procedé équivalent, dans les Huit (8) jours de la détermination du prix, d'avoir a se
présenter au siege social, pour percevoir ce prix, lequel n'est pas productif d'intérets, amst que pour
signer 'ordre de mouvement, a2 mowms qu'il ne préfere renoncer a la cession.

Faute par le cédant de se présenter dans ce délal, ou de notifier dans le méme délai, par lettre
recommandée avec avis de réception ou tout autre procédé équivalent, son intention de renoncer
a la cession, celle-¢1 pourra étre régularisée d'oftice par la Société.

8«  Toutes les notifications visées dans le présent article devront étre effectuées par lettre
recommandee avec avis de reception ou tout autre procéde équivalent.

0- A titre de regle pratique, ’ensemble des Associés pourra déroger au formalisme et aux délais
ct-dessus mentionnés au present article par un acte sous seing privé écrit signé de tous les Associés
concernés et le Président.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

[2.1. _Droits et obligations générales

Chaque action donne droit dans les bénefices, l'actif social et le boni de liquidation a une part
déterminge par les presents statuts.

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les délibérations, ainst que le droit
d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de documents sociaux aux
epoques et dans les conditions prévues par les statuts.
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Les Associés ne sont responsables du passif soctal qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent l'action quel qu’en soit le titulaire.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhéston aux statuts de 1a Société et aux décisions
des Associ¢s.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'acttons pour exercer un droit
quelconque, les propriétatres qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur affaire personnelle
du groupement, et éventuellement de I'achat ou de 1a vente du nombre d'actions nécessaires.

12.2. Droit de vote

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité de
capital quelles représentent et chaque action donne droit a une voix.

12.3. Droits dans les bénéfices et sur l'actif social

Toute action donne droit 2 une part proportionnelle a 1a quotité de capital qu'elle représente dans
les beénéfices et les réserves ou dans l'actif social lors de toute distribution, amortissement ou
repartition en cours comme en cas de liquidation, sous réserve de Vapplication des éventuelles
dispositions du pacte d’Associés.

ARTICLE 13 = INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les acttons sont indivisibles a I'égard de la Sociéte.

Les Associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la Société
par un seul d'entre eux considéré comme seul propriétaire, ou par un mandataire unique ; en cas
de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La déstgnation du représentant de I'indivision doit étre notifiée a 1a Société dans le mois de 1a
survenance de J'indivision. Toute modification dans Ja personne du représentant de I'indivision

L

n'auta d'effet, vis-a-vis de la Societé, qu'a l'expiration dun délai d'un mois 2 compter de sa
notificatton a la Société, justifiant de la regulanté de 1a modification intervenue.

ARTICLE 14 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifice a la Société, les Associes detenant l'usufruit d'actions
representent valablement Jes Associés détenant la nue-propnéte ; toutefors, le droit de vote
appartient 2 'Associé détenant Fusufruit pour les délibérations concernant les décisions collectives
ordinaires et a I'’Associé détenant la nue-propnété pour les délibérations concernant les décisions
collectives extraordinatres.

Cependant, les Associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote

aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée avec avis de
réception ou tout autre procédé équivalent a 1a Société, qui sera tenue d'appliquer cette convention
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pour toute consultation collecttve qut aurait lieu apres I'expiration dun delar d'un mots sutvant
['envot de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, 'Associe détenant la nue-propriété a le droit de participer aux
consultations collectives.

L'exercice du drott préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numeéraire et celui du droit

d'attribution d'actions gratuites sont regles en I'absence de conventions spéciales entre les Associes,
selon les dispositions suivantes :

Le droit préférentiel de souscrption, amnst que le droit d'attnbution d'actions gratuites,
appartiennent a 1'Assocte détenant la nue-propriéte.

Si celui-c1 vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens acquis par lut au
moyen de ces sommes, sont soumis a usufruit.

L'Associé détenant la nue-propriété est réputé avoir négligé dexercer le droit préférentiel de
souscription lorsqu'il n'a mi souscnt d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription huit
jours avant 'expiration du délai d'exercice de ce drott.

I1 est de méme réputé avoir négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni demandé cette
attributton, ni vendu les droits trots mois apres le début des opérations d'attribution.

L'Associé détenant Fusufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer a ' Associé détenant la nue-
propriété pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'attribution ou pourt vendre les
droits. Dans ce dernter cas, I' Associé détenant la nue-propriété peut exiger le remploi des sommes
provenant de la cession ; les biens atnsi acquis sont soumis a usufruit.

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propucté et a 'usufruitier pour
['usufnut. Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou I'usufmitier, pour
réaliser ou parfaire une souscroption ou une attnbution, les actions nouvelles n'appartiennent au
nu-propriétatre et a fusufrustier qu'a concurrence de la valeur des droits de souscription ou
d'attribution ; le surplus des actions nouvelles appartient en pletne propnété a 'Associé qui a verse
les fonds.

EEn cas de remise en gage par un Associé de ses actions, I'Associé débiteur continue de représenter
seul ces actions.

ARTICLE 15 - DIRECTION DE 1.A SOCIETE

15.1 Président

La Société est dirigee et représentée a I'égard des tiers par un Président qui est soit une personne
physique associée ou non, salariée ou non de la Sociéte, soit une personne morale associée ou non
de la Société.

La personne morale Président est representée par son représentant legal sauf si, lors de sa
nomination od a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant. Lorsqu'une personne morale est nommée
Président, ses dirigeants sont soumis aux memes conditions et obligations et encourent les memes
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responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en leur propre nom, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

15,1.1. Nomination- Renouvellement

Exception faite de la premiere nomination par les présents statuts, le Président est nommé ou
renouvelé par une décision collective des Associés délibérant dans les conditions prévues pour les
decisions ordinaires. Les nominations survantes ne feront pas 'objet de modifications des présents
statuts et seront valablement constatées par le Procés-verbal de ’Assemblée Générale consignant
la deélibération.

15.1.2. Durée du mandat
Sauf décision contraire le Président est désigné sans limitation de durée.

St toutefois cette durée venait 3 étre limitée, le mandat prendrait alors fin a I'issue de la consultation

annuelle de 1a collectivité des Associes appelée a statuer sur les comptes annuels de l'exercice écoulé
et tenue dans I'année au cours de laquelle expire son mandat.

Les tonctions du Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, Pexpiration

de son mandat, soit par 'ouverture a 'encontre de celui-ci d’une procédure de redressement ou de
liquidation judiciatre.

15.1.3 Démission — Révocation

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un preavis de Trois (3)
moits lequel pourra étre réduit lors de 1a consultation de la collectivité des Associés qui aura 2 statuer
sur le remplacement du Président demisstonnaire. La démission du Préstdent n'est recevable que st
elle est adressée a chacun des Associés par lettre recommandée avec avis de réception ou tout autre
procedé équivalent.

Le Président sera révocable a tout moment pour justes motifs par décision de la collectivite des
Associés deliberant dans les conditions prevues pour les décisions extraordinatres, sans que, pour

autant, 1a nouvelle nomination emporte modification des statuts tel que rappelé a article 15.1.1 §
1 ci-dessus.

15.1.4. Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération en compensation de 1a responsabilité et de 1a charge
attachees 2 ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminées par une
décision de I'Assemblée Genérale. Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou
proportionnel ou a la fois fixe et proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires. En outre, le
Préstdent est rembourse de ses frats de représentation et de déplacement sur justification. Cette
remunération et ces frais sont comptabilises en frats genéraux de la Societé.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
egalement li¢ a la Soctété par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un
emplot effectif.
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15.1.5. Pouvoirs du Président

Dans les rapports avec les tiets, le Président représente la Sociéte et est investt des pouvoirs les plus
etendus pour agir en toute circonstance au nom de la Societé dans les limites de son objet social.

Les disposttions des ptésents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 'objet social, 2 moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, 1a seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Par application des dispositions de l'article L. 227-9 du Code de commerce et comme il sera c1-
apres relaté, toutes decistons en matiere d'augmentation, d'amortissement ou de réduction du
capital de la Société, de fusion, de scission, de dissolution, de nomination de commissaires aux

comptes, de comptes annuels et de bénéfices relevent de 1a compétence exclusive de la collectivité
des Associés.

Le President dirige et administre la Société. Il est invest: des pouvoirs les plus étendus pour
organiser, gerer, onenter les activites de la Société dans les limites de 'objet social, sous réserve des
pouvolrs expressement devolus par la lo1 et les statuts a 1a collectivité des Associes.

Le Président peut déléguer a toute personne de son chotx certains de ses pouvotrs pour I'exercice
de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de cettains actes.

15,2, Directeur Général et/ ou Directeur Général Délégué
15.2.1, Nomination

Sur proposition du President, la collectivité des Associés délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions ordinaires peut nommer une ou plusicurs personne(s) physique ou morale,
salaniée ou non, chargée d’assister le Président et portant le titre de Directeur Général et/ou de
Directeur Général Délegué.

La personne morale Directeur Général ou Directeur Général Délegué est représentée par son
représentant 1égal sauf st lors de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne
une personne spécialement habilitée a la teprésenter en qualité de représentant.

Lotrsquune personne morale est nommeée Directeur Géneéral ou Directeur Général Delegué, ses
dirigeants sont soumis aux memes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
que s’ils étaient Directeur Général ou Directeur Général Délégué en leur propre nom, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale quiils dirigent.

Le Directeur Genéral et/ou le Directeur Général Delégué, personne physique, peuvent étre lié a la
Societé par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un emplo effectif.
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15.2.2. Durée des fonctions

Sauf déciston contrainte, le Directeur Géneral et/ou le Directeur Genéral Delégue sont nommes

sans limitation de durée, leurs mandats ne peuvent néanmoins excéder la durée du mandat du
Président.

Si cette durée est limitée, leurs mandats prennent fin a 'issue de la consultation annuelle de la
collecttvite des Associés appelée a statuer sur les comptes annuels de 'exercice écoulé et tenue dans
Yanneée au cours de laquelle expire son mandat.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général et/ou le Directeur

Général Délégué en fonction conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du
nouveau President.

Les mandats du Directeur Général et du Directeur General Délegué sont renouvelables sans
limitation.

15.2.3 Démission - Révocation

Les fonctions de Directeur Général et de Directeur Général Délégué prennent fin soit par le déces,
la démission, la révocation, l'expiration de leur mandat, soit par 'ouverture a I'encontre de 'un
d’entre eux d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Géneral et le Directeur Général Délégué peuvent démissionner de leur mandat sous
réserve de respecter un préavis de Trots (3) mois lequel pourra étre réduit lors de la consultation
de la collectivité des Associ€s qui aura a statuer sur leur remplacement.

Le Directeur Général et le Directeur Général Délégué sont révocables a tout moment par décision
collective des Associés délibérant dans les condittons prévues pour les décisions extraordinaires.

15.2.4. Rémunération

Le Directenr Général et/ou le Directeur Général Délégué peuvent recevoir une rémunération en
compensation de la responsabilité et de 1a charge attachées a leurs fonctions dont les modalités de
fixation et de reglement sont déterminées par une décision collective des Associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Le Directeur Général et/ou le Directeur Géneéral Délegué peuvent cumuler leurs fonctions avec
un contrat de travail effectif. Le contrat de travail pourra étre préexistant ou consentt par le
President apres leur nomination en qualité de directeurs.

15.2.5 Pouvoirs des Directeurs Généraux
Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
General et le Directeur Geéneral Délégué disposent des memes pouvoirs de directton que le

President.

Le Directeur Général et le Directeur Général Délégué disposent du pouvoir de représenter la
Société 2 Végard des tiers.
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Il est précisé que 1a Société est engagée meéme par les actes du Directeur Général et du Directeur
Géneral Délégué qui ne relevent pas de I'objet social, sauf st elle apporte 1a preuve que le tiers avait
connaissance du dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suttire a constituer cette preuve.

ARTICLE 16 — CONVENTIC ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS QU SE
ASSOCIES

En application des dispositions de l'acticle L. 227-10 du Code de commerce, toutes conventions,
autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales,
ntervenues directement ou par personne interposée entre 1a Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, I'un de ses Associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 2 10 % ou,
1l s'agit d'une Société associée, 1a Societé la controlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code,
doivent étre portées ala connaissance du commissaire aux comptes dans le délai d'un mois du jour
de sa conclusion.

Le commussaire aux comptes £tablit un rapport sur les conventions conclues au cours de Vexercice
écoulé ; la collectivité des Associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa consultation
annuelle sur les comptes soctaux dudit exercice écoulé.

En application des dispositions de l'acticle L. 227-11 du Code de commerce, les conventions -
portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales n'ont pas a étre portées
a la connaissance du commussaire aux comptes. Tout Associé a néanmoins le droit d'en obtenir
communication.

Les conventions non approuvees produisent neanmoins leurs etffets, a charge pour la personne
intéressée et, eventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Socigte.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Lorsque les conditions legales sont réuntes, le controle de 1a Société est exercé par un ou plusteurs
commissaires aux comptes titulaires et suppléants exercant leur mission conformément a la loi et
désignés par décision de la collectivité des Associés délibérant dans les condittons prévues pour les
decisions ordinatres.

Les commussatres aux comptes sont nommes pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent
a I'issue de 1a consultation annuelle de 1a collectivité des Assocics appelée a statuer sur les comptes

du sixieme exercice social.

Les commissaires aux comptes sont appelés a 1'occasion de toute consultation de collectivite des
ASSOCI€s.

ARTICLE 18 - REPRESENTATION SOCIALE

Les dispositions ci-apres s’appliquent lorsque 12 reglementation exige que la Sociéte institue un
Comité d’entreprise.
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Les délégués du Comité d’Entreprise exercent auprés du Président les droits définis par les articles
1. 2323-62 a L. 2323-67 du Code du travail.

A cet effet le Président avise par tous moyens a sa convenance les délégués du Comité d’entreprise
de la réunion qu’il projette de tenir et les réunit.

En application des dispositions de Particle L 2323-67 du Code du travail deux Membres désignés
par le Comité d’Entreprise peuvent assister aux assemblées générales prévues par les statuts. Ils
doivent 2 leur demande étre entendus lors de toutes les délibérations requérant 'unanimité des
Associes.

En application des dispositions de Particle L 2323-67 du Code du travail le Comité d’Entreprise
représenteé par un de ses Membres mandaté a cet effet, peut requérir I'inscription de projets de
resolutions a 'ordre du jour des assemblées générales.

Les demandes d’'inscription des projets de résolution présentées par le Comité d’entreprise doivent
ctre adressées par un représentant du Comité au Président. Ces demandes qui sont accompagnées
du texte des projets de résolution peuvent étre envoyeées par tous moyens écrits. Elles dotvent étre
recues au siege soc1al 15 jours au moins avant la date fixée pour la décision des Associés, le
Président en accuse réception immédiatement.

Le Comité d’entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que
les Associés.

ARTICLE 19 - DECISIONS DES ASSOCIES

19.1, Deécisions collectives
Les Associés déliberant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes :

-  Nomination, renouvellement et révocation du Président de 1a sociéte ;

- Nomination, renouvellement et révocation du Directeur Général et du Directeur
Général Délégué ;

-  Fixatton de la rémunération du President, du Directeur Général et du Directeur Général
Deélegue ;

- Transfert du siege social, création, déplacement et fermeture de succursales, agences et
depots ;

- Nomination et renouvellement des commissatres aux comptes ;

- Approbation des comptes soctaux annuels et atfectation des résultats ;

- Extension ou modification de l'objet social ;

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;

- Transformation de la sociéte ;

- Prorogation de la durée de 1a sociéte ;

- Dissolution de la soctété ;

- Exclusion d'un Associé.

Toute autre décision releve de la compétence du Président, sauf dans les cas ou Fautorisation
préalable de 'assemblée geneérale est requise.
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Les décisions des associ€s résultent, au choix de IPauteur de la convocation d’'un vote par écnt ou
d’une assemblée générale selon les modalités ci-dessous.

19.2. Modes de consultation

Sauf les cas prévus ci-avant, les décistons collectives des Associés sont pases, au choix du Président,
soit en assemblée générale réunie au siege social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation,
soit par consultation par tous procédés de communication écrite y compris par courrier
electronique, sott par télécontérence télephonique ou audiovisuelle. Elles peuvent aussi s'exprimer
dans un acte authentique ou sous seings privés. Tous moyens de communication peuvent étre
utilisés dans I'expression des décisions.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivite des Associes doit faire 'objet d'une
information préalable comprenant 'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
présentées a leur approbation. Cette information doit faire 'objet d'une communication intervenant
huit jours au moins avant la date de la consultation.

Les décisions prises conformément a la lo1 et aux statuts obligent tous les Associés méme absents,
dissidents ou incapables.

19.3. Nature des décisions
Les décisions collectives des Associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Les deécisions ordinaires sont celles qut ne mod:fient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules a pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elles ne peuvent, toute fots, augmenter les engagements des Associés sous reserve des

opérations résultant d'un regroupement d'actions régulicrement effectué.

19.4,

Convocation — Réunion — Représentation

Les consultations de la collectivite des Associés sont provoquees par le President ou, en cas de
carence du President, par un mandataire désigne en justice.

La consultation de la collectivite des Associés est, en outre, de droit, si la demande en est faite par
un ou plusteurs Associes représentant au moins 10 % du capital social.

En outre, le commissaire aux comptes, sil en existe, peut, a toute époque, provoquer ure
consultation de la collectivité des Associés.

Lorsque la consultation de la collectivité des Associés est faite en assemblée générale, la
convocation est faite par tous procedés de communication écrite y compris par courrier

electronique, huit jours avant la date de la réunion et mentionne le jour, 'heure, le licu et 'ordre du
jour de la céumon.

Dans le cas ou tous les associés sont présents ou représentés, 'assemblée se réunit valablement sur

convocation verbale et sans délai sous réserve du respect des prérogatives des délégués du Comité
d’Entreprise et de la mission du Commussaire aux comptes.



Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans
]a convocation.

L'assemblée est présidée par le Président ; a défaut, I'assemblée élit son Président de séance.
A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Les Associés peuvent se faire représenter aux déelibérations de l'assemblée par un autre Associé on
tiers de son choix.

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats. Les mandats peuvent étre
donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de contestation sur la validite du mandat
confere, la charge de la preuve incombe a celur qui se prévaut de l'itrégularité du mandat.

19.5, Consultation écsite et consultation par téléconférence

En cas de consultation écrite, le Président doit adresser a chacun des Associés par tout moyen de

communication, y compris par courner electronique, un formulaire de vote, en deux exemplasres,
portant les mentions sutvantes :

- Sa date d'envot aux Associés ;

- La date a laquelle la société devra avoir regu les formulaires de vote. A défaut
d'indication de cette date, le délas maximal de réception des formulaites sera de dix jours
a compter de la date d'expédition du formulaire de vote ;

- Laliste des documents joints et nécessaires a 1a prise de décision ;

- Letexte des resolutions proposées avec, sous chaque résolution, I'indication des options
de délibérations (adoption ou rejet)

- L'adresse (y compiris électronique) a laquelle dotvent étre retournés les formulaires.

Chaque Associé devra compléter le formulaire de vote en cochant, pour chaque résolution, une
case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont été cochées pout
une méme reésolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque Associé doit retourner un exemplaire de ce formulaire de vote diment complété, daté et
signé, a I'adresse indiquée, et, a défaut, au siege social.

Le défaut de réponse dun Associé dans le délat indiqué vaut abstention totale de I'Associé
concerné. Dans les cinq jours ouvrés sutvant la réception du dernier formulaire de vote et an plus
tard le cinquieme jour ouvré sutvant la date limite fixée pour le reception des formulaires, le
President établit, date et signe le proces-verbal des délibérations. Les formulaires de vote, les

preuves d'envoi de ces formulaires et le procés-verbal des délibérations sont conservés au siége
social.

En cas de consultation de la collectivité des Associés par voie de téléconférence, le Président, dans

la journée de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du proces-verbal des délibérations
de 1a séance portant :

- L'identification des Associés ayant voté ;
- Celle des Associés n'ayant pas participé aux délibérations ;



- Ainsi que, pour chaque résolution, I'identification des Associes avec le sens de leurs
votes respectifs (adoption ou rejet).

Le Président en adresse immediatement un exemplaire par telecopie ou tout autre procédé de
communication écrite, y compris par coursier électronique, a chacun des Associés. Les Associés
votent en retournant une copie au Président, le jour meme, aprés signature, par télécopie ou tout
autre procéde de communication écrite, y compris par courrier électronique. En cas de délégations
de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée au Président par le méme
moyen. Les preuves d'envoi du proceés-verbal aux Associés et les copies en retour signées des
Associés sont consetvées au siége social.

Le Commissaire aux comptes, s’il en existe, est tenu informé des décistons arrétées par les associés.

19.6. Majorités

Sauf dispositions contraires de 1a lo1 ou des statuts, les décisions collectives sont adoptées :

- 2 la majorité des 2/3, sott soixante-six pourcent (66%) du capital et des droits de vote
pour toutes déctsions extraordinaires ayant pour effet de modifier les statuts,

- ala majorité de cinquante et un pourcent (51%) du capital et des droits de vote pour
toutes autres decisions ordinaires.

Toute décision, y comprts de transformation, ayant pour effet d'augmenter les engagements d'un
ou plusteurs Assaciés, ne peut étre prise qu'a 'unanimité d'entre eux.

19.7. Tenue des registres

Les décistons collectives des Associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des proces-
verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés. Ce registre ou ces
feutllets mobiles sont tenus au siege de la société. 1ls sont signés le jour méme de la consultation
par le President de séance. Les proces-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et 1a date de la
consultation, I'identité des Associés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partte
des délibérations, les documents et rapports soumis a discusston, un exposé des débats ainsi que le
texte des résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des proceés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par
le President, ou un fonde de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 20 = DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque Associé a le drort, a toute époque, de prendre connaissance ou copte au siege social des
statuts a jour de la Société ainsi que des documents ct-aprés concernant les trois derniers exercices
SOCIAUX :

- liste des Associés avec le nomhre d'acttons dont chacun d'eux est titulaire et, le cas échéant,
le nombre de droits de vote attaches a ces actions :

- les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et I'annexe ;
- les inventaires ;
- les rapportts et documents soumis aux Associes a l'occaston des décisions collectives ;
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- les proces-verbaux des decisions collectives comportant en annexe, le cas échéant, les
pouvolrs des Associés représentés |

- les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 21 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D’ ASSOCIE

Tous les Associés personnes morales doivent notifier a2 la Société toutes informations sur le
montant de leur capital social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs Associés. Lorsqu'un ou
plusieurs de ces Assoctés sont eux-memes des personnes morales, la notification doit contenir la

repartitton du capital de ces personnes morales et 'indication de la ou des personnes ayant le
controle ultime de la Société associée.

En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du contrale d'une Société
assoctee, celle-ct doit en informer 1a Société par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président dans un délat de quinze jours de sa pnise d'effet al'égard des tiets.

Dans le mots sutvant la notificatton de la modification, le Président peut consulter la collectivité

des Associes sur 'exclusion éventuelle de 1a Sociéte dont le controle a été modifté, la procédure
d'exclusion et ses effets étant décrits dans 'article suivant.

Si 1a Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si 'exclusion n'est pas
prononcée ou s1 la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la cesston
des actions de I'associé concerné, elle sera réputée avoir agréé le changement de controle.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a I'associé qui a acquis
cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou mod:fiée qu’a la majorité de soixante-quinze pourcent
(75%) du capital et des droits de vote entre les Associés.

ARTICLE 22 ~ EXCLUSION D’UN 1E

L'exclusion d'un Associé peut étre prononcée dans les cas suivants

- défaut manifeste d'affectio societatis ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et [a stratégie de la Société

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contrdle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente a celle de 12 Société, soit directement, soit par
Fintermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

- violation répétée d'une disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées par le Président pendant deux
exercices consécutifs,

- condamnatton pénale prononcée a l'encontre d'un associé personne physique ou
morale {ou a 'encontre de 'un de ses dirigeants)

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée a l'encontre d'un associé
personne physique ou dun dirigeant de I'associé personne morale, susceptible de
mettre en cause I'image ou la réputation de la Société.
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La deécision d'exclusion est prise par déciston collective des associés statuant a la majorité de
soixante-quinze pourcent (75%) du capital et des droits de vote entre les Associes; I'Associé dont
I'exclusion est proposée participe au vote et ses actions sont prses en compte pour le calcul de
cette Majorite.

Les Assoctés sont appelés a se prononcer 2 I'nitiative du Président de 1z Sociéteé.
PP P

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a I'encontre de I'Associé
susceptible d'étre exclu et 1a date de réunion des Associés devant statuer sur I'exclusion lut atent été
préalablement communiqués au moyen dune lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au moins Trente (30) jours avant la date de 12 réunion de la collectivité des
Associés, et ce afin qulil puisse présenter au cours dune réunion préalable des Associés ses
observations, et faire valoir ses arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre
mentionnés dans la décision des Associés.

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé ; elle est notifiée a I'Associé exclu
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception 2 I'initiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I"Associé exclu et
désigner le ou les acquereurs des actions ; il est expressement convenu que la cession sera valable

sans quil y ait lieu dappliquer les procédures statutaires prévues en cas de cesston (agrément,
préemption ...).

La totalité des actions de 1'Associé exclu doit étre cédée dans les Trente (30) jours de la décision
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de I'Assocté exclu sera déterminé d'un commun aceord ou, a défaut,
a dire d'expert dans les conditions de ['article 1843-4 du Code civil, le point de départ du délar de

realisation étant alors 1a date de remise du rapport de Pexpert.

St la cession des actions de 'Associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délat
prévu, la déciston d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décsion d'exclusion, les droits non pecuniaires de 'Associé exclu seront
suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a 'Associé qui a acquis
cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scisston ou de dissolution.

La présente clause ne peut etre annulée ou modifiée qu’a la majorite de soixante-quinze pourcent
(75%) du capital et des droits de vote entre les Associés.

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL

I’année sociale est définie ci-dessus a ’article 5.

ARTICLE 24 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

It est tenu une comptabilite réguliere des opérations soctales, conformément a la lot.
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A la cl6éture de chaque excrcice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant 2 cette date.

I1 dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant 'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

est procéde, meme en u d'insuffis u béneéfice, au '

Il est dé, meme cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnes, avalisés ou garantis est mentionné
a la suite du bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant I'exercice écoule, son
evolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de I'exercice et 1a
date a laquelle 1 est étably, ses activités en matiere de recherche et de développement.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes de la Société dans les
conditions légales.

La collectivite des Associés, délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires, doit
statuer sur les comptes de I'exercice écoulé dans les six mots de la cloture de I'exercice ou, en cas
de prolongation, dans le¢ délas fixe par décision de justice.

ARTICLE 25 -AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produts et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le benéfice ou la perte de
l'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice dimimnué, le cas échéant, des pertes antérteures, 1l est prélevé cinq pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; 1l reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixteme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes a porter en réserve, en application de la lot et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire. Sur ce bénéfice, 1a collectivité des Associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge 2
propos d'affecter a [a dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires,
ou de reporter a nouveau. Le solde, s'il en existe, est répartt par décision collective des Associés
proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, la collectivité des Associés peut décider 1a mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont la Société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les préléevements sont effectués. Toutefors, les dividendes sont prélevés par pnorité sur les
bénéfices de 'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre farte aux Associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendratent a la suite de celle-ci, inféneurs au montant du capital
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augmenté des réserves que la lot ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. 11 peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont apres I'approbation des comptes par la collectivité des Assoctés,
reportées A nouveail, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultériewrrs jusqu'a extinction.

ARTICLE 26 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTE

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 2 la fin de l'exercice et certifié par in commissaire aux comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'tl y a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes a porter en téserve, en application de la lo1 ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
peut etre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant I'approbation des

comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainst
défint.

Les modalités de mise en patement des dividendes en numératre sont fixées par décision collective
des Associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires ou a défaut par le
Président. La mise en patement des dividendes en numéraire doit avoir liev dans un delar maximal
de neuf mois apreés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.
Les dividendes des actions sont payés sur présentation de l'attestation d'inscnption en compte.

La collectivité des Associés statuant sur les comptes de l'exercice clos a la faculté d'accorder a
chaque Associé, pour tout ou partie du dividende mis en distnbution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le patement du dividende en numéraire ou en actions.

L'oftre de patement du dividende en actions doit étre faite simultanément a chague Associé. Le
prix des actions ainsi émises, qui ne peut etre inférienr au montant nominal, est fix¢ dans les
conditions visées a l'article L. 232-19 du Code commerce ; lorsque le montant des dividendes
auquel 1l a droit ne correspond pas 4 un nombre entier d'actions, 'Associé peut obtenir le nombre
d'actions immediatement supérieur en versant dans le délai d'un mois 1a différence en numéraire
ou recevotr le nombre d'actions immédtatement inferieur complété d'une soulte en numéraire.

La demande de patement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la collectivité
des Associés, sans qu'il putsse eétre supérieur a trots mots a compter de la décision ; I'augmentation
de caprtal de la Société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas licu aux formalités
prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de commerce.

Aucune répetition de dividende ne peut etre exigée des Associés sauf lorsque 1a distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiatres avaient
connaissance du caractere irregulier de cette distribution an moment de celle-ci ou ne pouvaient
I'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est prescrite tro1s ans
apres la mise en paiement de ces dividendes. Les dividendes non réclamés dans les cing ans de Jeur
mise en paement sont prescrits.

ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL
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S1, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inferieurs a la mottié du capital social, le Président doit, dans les six mots qui sutvent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des Associés, a
l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Il y aurait lieu 2 dissolution de la Sociéte, st la résolution soumise au vote des Associés tendant 2 1a
poursuite des activités sociales ne recevait pas 'approbation de la collectivité des Associés statuant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit etre réduit dun montant égal a la perte constatée
au plus tard lors de [a cloture du second exercice social suivant celut au cours duquel les pertes
portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des Associés doit étre publiée dans les conditions
legales et réglementatres.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. Il en est de méme si la collectivité des Associés n'a pu délibérer valablement.
Toutefoss, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu. Sous réserve des dispositions de L. 224-2 du Code de commerce, 1l n'y a
pas lieu a dissolution ou a reduction de capital si, dans le délai ci-dessus preécise, les capitaux propres
viennent a étre reconstitues pour une valeur superieure a la mottie du capital social.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en Soctété d'une autre forme si, au moment de [a transformation,
elle a au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les Associes le bilan de
ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport du commissaire aux comptes de la Société,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en nom collectif nécessite I'accord de chacun des Associés. En ce cas,
les conditions préviigs ct-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en Société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec accord de chacun des Associés qui acceptent de

devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en Société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation en Société anonyme est prise sur le rapport d'un commissatre ala transformation
chargé d'apprécier la valeur des biens composant 'actif social et, sl en existe, les avantages
particuliers consentis a des Associés ou a des tiers.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATIC
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La Socsété est dissoute a 'expiration du terme fixé par les statuts, sanf prorogation, ou par déeciston
des Associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions extraordinaires.

St le capital d'une des Sociétés Associées était réduit a un montant inférieur au montant fixé par
I'article L. 224-2 du Code de commerce, la Société Associee devra, dans les Six (6) mois a compter
de 1a constatation de cette situation, le porter a ce montant ou céder ses actions a un tiers, dans les
conditions fixées par les statuts. A défaut de régularisation dans ce délas, la Société doit prononcer
sa dissolution ou se transformer en Société d'une autre forme.

La dissolution peut également étre demandée en justice par tout intéressé ou par le ministére public.
Le toibunal peut accorder a la Société un delar maximum de Six (6) mois pour que la Société
Associée augmente son capital ; 1l ne peut prononcer la dissolution s1, au jour ou 1l statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

Aux termes de l'article L. 227-4 du Code de commerce, en cas de réunion en une seule main de
toutes les actions de la Société, les disposittons de l'article 1844-5 du Code civil relatives a la
dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

Les Associés delibérant collectivement qui prononcent [a dissolution reglent le mode de liquidation
et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs
fonctions conformément a la legislation en vigueur.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cloture de
celle-ci, mass sa dénomination devra étre suivie de la mention "Société en iquidation” ainst que du
nom du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cloture de la liquidation.

Les Associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte déefintif

de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour
constater la cloture de 1a liquidation.

La décision collective des Associés est prise dans les conditions prévues pour les decisions
extraordinaires.

Le produit net de la iquidation, apres remboursement a chacun des Associes du montant nominal
et non amort: de leurs actions, est réparti entre les Associés en proportion de leur participation
dans le capital social sous reserve de Papplication des eventuelles dispositions du pacte d’ Associés.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre la Société et les Associés titulaires de ses actions, soit entre les Associés
titulatres d'actions eux-mémes, concernant les atfaires sociales, I'interprétation ou I'exécution des

présents statuts, seront jugées conformément 2 la lot et soumises a la jurtdiction des tnbunaux
compétents du siege social.
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