RCS : NANTERRE
Code gretffe : 9201

Actes des sociétés, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de NANTERRE atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétes (A)

Muméro de gestion : 2015 B 06036
Muméro SIREMN : 808 912 364
Mom ou dénomination : 252P

Ce dépdt a été enregistré le 31/01/2023 sous le numéro de dépdt 3360




282P
SAS Capital social 76000 €
Siége social : 2 allée d’Issy, 92130 ISSY LES MOULINEAUX
RCS 92 NANTERRE n° 808 912 364

PROCES-VERBAL DE DECISION DU PRESIDENT DU 05/10/2022

Le 5 octobre 2022, le Président, en application des pouvoirs qu’il tient de I’article 4 des statuts, fixe le siege social
au lieu de son principal établissement 7, avenue de I’Europe a 92310 SEVRES, a compter de ce jour. Le siege social
ne pouvant plus étre fixé au domicile de I’ancien Président. Le si¢ge social se trouve ainsi au méme lieu que le siege

social des deux filiales.

Tout pouvoir est donné au porteur d’un original ou d’une copie des présentes a I’effet de procéder aux formalités de
dépot et publicité requises.




2521
Societé par actions simplifiée au capital de 70000 curos
Sicge social @ 7, avenue de I' Europe
91310 SEVRES
R.C.5 NANTERRE N BOS 912 364

STATUTS

LES SOUSSIGNES :

= Monsieur Alain CLERGEOT
[De nationalité Frangaise,
Meé le 26 Novembre 1956 & PARIS (72 017,
Demeurant & PARIS (75 017) 9 Rue de Nicl,
# Monsicur Amaury de DREUILLE
e nationalitd frangaise,
Mé e 12 novembre [934 3 MOULIN
Demetirant & 155Y LES MOULINEALX (92 130) 2 allee d'lssy
» Momsicur Didier FROT
D¢ nationalité frangase,
Mé le 25 Janvier 1955 4 NEULLLY SUR SEINE (92 200),
Demeurant d NEUILLY SUR SEIME (92 204) [, rue ST JAMES
w Madame Valérie de DREUILLE née LAVERNY
D nationalité frangaise,
Mée le i févner 1962 8 BOULOGHE BILLANCOURT
Demeurant & 1SSY LES MOULINEALX (92 130} 2 allée d'|ssy
F Madame Marie Pierre HUPPERT née MEZATLLE
De nationalité frangaise,
Mée le 23 Octobre 960 8 SAINT CLOUD
Demeuramt & VELLIZY VILLACOUBLAY (78 1407 19 rue Pierre ¢t Marie Curic
» Madame Juliette OLLIER née NYS
De nationalité Frangaise,
Miée le 17 Mo 19603 ROUBALX
Demeurant & VELIZY VILLACOUBLAY (78 140) 22 rue Pierre et Marie Curie,
= Monsicor Yincent NYS
De nationalité frangaise,
Né Je 1509 1958 4 ROUBAIX
Demeurant o CUCC {62 TRO) Villa Le Lenwiro, 1023 Allée des Jonguilles.

Avaient Stabli les premiers statuts d'une socicte par actions simplifiée devant exister enlre eux.

L. assemblée de ba collectivité des actionnatres réeunie be 29 novemibee 2007 a décldé a modilication

dles statuts aux conditions de majorité ou d'uwnanimité requises selon les stipulations et & adopté
en conséquence les présents statuls s"appliquant aux actionnaires et a ceux qui le deviendront,

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriélaines des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le serasent ulténieurement,

une sociélé par actions simplifiée régie par les lois o réglements en vigueur, ¢l par les présents statuls,
Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusicurs actionnaires €1 ne peut faire appel publec a

I'épargiie.



ARTICLE 2 - OBJET

La Sociéé & pour ohjet en France |
Towtes opérations commerciales se rpportant & ;

- L'acquisition, la propriété, ln jouissance de toutes pars ou actions de socictés exerganl unge
activité financiére, commerciale on industrielle. Elle a également pour objet la gestion, la
prestation de services et ke traitement d"informations, notamment financiéres,

= Leconseil en toutes matiéres au profit de tout organisme ou entreprise que ce soi.

- Towtes opérations industrielles, commergiales ou financiéres, mobiliéres et immobiliéres
protivant se rattacher directement on indirectement 4 Plobjet social et 4 tous objets similaires ou
connexes pouvant faveriser son extension ou son développement.

- La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indimectement, dans toutes
opérations pouvan! se rattacher & son objet par voie de crfation de sociénds nouvelles, d'appord,
de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création.
d'acquisition, de focation, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
établissements ; la prise, lacquisition, Fexploitation ou ln cession de fous procédés et brevets
Qoneernant ces EIE!I"."il.I!..'H\.

- Lacréation ct la gestion de toule margue, nom commercial et logo de la sockété ou de ses filiales.

- Et généralement. toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles. mobilidres
o immabiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement i lobjel social, & "objet de
filiale ou sociéte quelle contrdlernit ou & toul ohjer similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
L dénominntion sociale est ;w252 »,

Dans tous les actes et documents émanant de la Sociétd et destinds aux tiers, la dénomination scra
précédée ou suivie immédiatensent des mots éerits lisiblement "Sociéé par actions simplifice” ou des
initiales "SAS" et de nonciation du montant du capital social.

En outre, Ia Société doit indigwer en tée de ses factures, notes de commandes, tarifs el documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondanees ot réedpissés concemant son activité et signés par elle
pu en son nom, le siége du tribunal au greffe duguel elle est immatriculde au Registre du commerce el
iles sociétés, e le nomdm dimmariculation guielle a regu,

ARTICLE 4 - SIEGE S50CIAL

Le sidge social est fixd ; 7, avenve de 'Evrcpe 92310 Sevres

I peut étre transtéré en tout fieu du département du siége par décision de la Présidence qui est habilitee
i modifier les statuls en conséguence el par décision de la collectivitd des actionnaires a Iy majorité des
voix hors du dépariement du sidge secial,

ARTICLE 5- DUREE

La durée de la Societé est fixde 4 quatre-vingt-dix-neul” anndes & compter de lu date de son
immatricalation au Registre du commerce et des sociétés, saul les cas de dissolution anticipée ou de

prorogation.



ARTICLE 6 - APPORTS

6.1 Les spussignés ont apporncé en numcéraire & la Sociéte & la constitution -
Une somme en numéraire de QUATRE VINGT SETEZE MILLE EUROS (60000 curos),
correspondant i 96,000 actions de numérnire, d'une valeur nominale de un euro {1 eura) chacune,

[La somme versée par les sctionnaires, soit 88500 euros, a é¢ réguliérement déposée sur un compte
ouvert an nom de la Société en Tormation 4 la banguoe, ainsi qu'il résulte d'une attestation de dépot élablie
par ladite bangue,

6.2 Apports et actions apres rachat d'actions par la société
Aprés réalisation définitive de la réduction du capital social non motivée par des pertes, le capital est
comnstitué d apports de numéraires 4 hauteur de 76.000 € correspondant & 76,000 actions de numéraires
d*une valeur nominale de Un euro {1 €) chacune, réparties entre les actionnaires au proraty de leurs
appors ainsi qu’il suit aprés renumeérotation ;
= Monzicur Alain CLERGEDOT. .....oinvmmcrsmmmnrassrsraens Tik 000N € soit 20 sclions
Demewrant & PARIS (75 017) 9 avenue Niel,
Mumérotées de | a 20,000
Madame Julictie OLLIER née NYS..o.0uiae R v LTI £ 50t 2OLODD actions
Demeurant & VELIZY VILLACOUBLAY (78 140) 22 ruc Pierre et Marie Curie,
Mumérotées de ZO00T 4 40000
= Madame Valérie de DREUILLE née LAVERNY...... 15,000 & sodt 15,000 actions
Demeurant 4 1S8Y LES MOULINEALUX (92 130) 2 allée d'Tssy,
Numérotées de 40.001 & 55,000
# Monsieur Amaury de DREUILLE ....ocoiiiiinnnnin w1 5000 € soit 15,000 actions
Demeurant & 158Y LES MOULINEAUX (92 130) 2 allée d'lssy
Mumérotées de 35,000 & TO.000
F Madame Marie Pierre HUPPERT née MEZAILLE. ... 5000 € soit  5.0000 actions
Demenrant & VELIZY VILLACOUBLAY (78 140) 19 rue Pieme et Marie Curie
Mumérotées de 0000 & 750040
¥ Monzieor Didier FROT....... B A L e L1000 € sl 1000 aetions
Demeurant 4 NEUILLY SUR SEINE (92 2007 12, rue de la Ferme
Numérotées de T5.001 a 76.000

H!

TOTAL : 76.000 € soit T6.000 actions numerntées de | a To.000,

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Aux termes d'une assemblée pénérale extraordinaire du 22 jum 2016, réunie en conséquence de
I'exclusion d'un acticnnaire décidée par délibérations de |"assemblée pénérale extraordinaire du 23
juillet 2015, les actionnaires ont décide le rachat par B société des 20,000 actions de 1 £ de nominal
chacune de "actionnaire exclu pour les annuler dés le rachai. La présidente a constate la réalisation
définitive de la réduction de capilal social en "absence d"opposition

Le capital social est fix¢ 4 la somme de SOIXANTE SEIZE MILLE euros (76.000 €) divisé en
SOINANTE SELZE MILLES (76.000) acticns de UM euro { 1€) de nominal chacune.

Les actions sonl toutes de méme catégorie.

ARTICLE & - MOMFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1 Le capital social peut étre augmenté par tous movens et selon toutes modalités, prévos par ba lot.

Le capital secial est augmenté soit par émission d'actions ordinaires oun d'actions de préférence, soil par
majoration du montant nominel des titres de capital existants. Il peut egalement ctre augmente par



Fexercice de droits attachés & des valeurs mobilidres donnant accés au capital, dans les conditions
prévues par la lai,

L collectivite des actionnuires est seule compélente pour décider, sur le rapport du Comité de direction,
une augmentation de capital immédiate ou 4 terme. Elle peut déléguer cetle compétence au Comité de
direction dans les conditions Nxeées & Particle L, 225-129-2 du Code de commerce,

Lovsque la collectivitd des actionnaires décide Taugmentation de capital, elle peat deléguer au Comte
de direction le pouveir de fixer les modalites de Femission des fifres.

Les actionnaires peuvent renoncer @ titre individuel & leur droit préférentiel et la collectivité des
actionnaires qui décide Faugmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la boi, de
supprimer ce droi préferenticel de souscription.

51 la collectivité des actionnaires on, en ¢as de délégation le Comité de direction, le déeide exprassément,
les titres de capital non souserits i titre iméductible sont atiribuds aux actionnaires qui suront souscril
un nombre de titres supdrieur 4 celul auquel ils powvaient souscrire 4 titre préférentiel,
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent e, en tout ctat de cause, dans T limite
de leurs demandes.

81 l'sugmentation du capital cst réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
I collectivité des sctionnpires délibére aux conditions de guorum et de majorité prévues pour les
deécisions ordinaines.

Le droit & l'atinbution d'actions nouvelles, & ka suite de 'incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous rézerve des droits de ['usufruitier.

8.2 La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des actionnaires délibérant dans
les conditions prévues pour les décistons extraondinaines et ne peut en aucun cas porter atteinte 4 I'égalité
des actionnaires. Les actionnaires peuvent déléguer au Comité de direction tous pouvoirs pour la réaliser,

8.3 Lo collectivitd dés aetionnaires délibérant dons les conditions peévees pour les décisions
extraordinaires peut également décider damaortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions
de capital des actions de jonissance particllement ou totalement amortics, le fout en application des
articles L, 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE % - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de s constitution de ln Sociéte, les actions de numéraire sont libérées, lors de la sonscription, de la
meodtie au moins de leur valeoar nomiinale,

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souseription, d'un
quart au moins de leur valeur nominake et, be cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une on plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de
cing ans & compter de Fimmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce gqui concemne le
capital initial, et dans ke délai de cing ans & compler du jour o Fopération est devenue définitive en cas
d'augmentation de capital,

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance du ou des souscripleurs quinge jours il meins avant
i dlate fixée pour chaque versement, par letire recommandée aver aceusé de réception, adressée 3 chagque

RSO

Tout retard dans le versement des sommes dues gur le montant non libéné des actions entraine de plein
drodt intérét au taux légal i partir de a date d'exigibilité, sans préjudice de Muction personnelle gue |a
Société peut exercer conire Massocié défaillant et des mesures d'exéeution forede prévues par la loi.



Conformement aux dispositions de larticle 1843-1 du Code civil, lorsqu'il n'a pas éte procedeé dans un
délai légal aux appels de fonds pour réaliser la lihération intégrale du capital, touwt itdressé peut
demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux divigeants de
proceder & ces appels de Tonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder A cetie formalite.

ARTICLE 10 - FORME ET TRANSMISSION DES ACTIONS

10,1 Cadre général

|es actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent licu & une inseription en compie individuel
dans les conditions ¢l selon les modalités prévues par la loi et les réglements on vigueur,

Tout associé peut demander 4 la Société la déliveance d'une attestation d'mscription en compie.

Les actions ne sont transmissibles selon les dispositions du Code de commerce quiaprés
limmatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés, elles sont civiles pour Loute
transmission prealable. En cas d'augmentation du capital, les actions sont transmissibles qu’a compter
de la réalisation de celle-ci,

Les actions peuvent ére transmises aprés la dissolution de la Sociét et jusqu'd la chiture de la liquidation,

La propriéé des actions résulte de leur inscription en compte individuel su nom du ou des titulaires sur
les registres tenus & cet effet av siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de linscription des titres au comple
di Pacheteur & la date fixée par Maccord des parties et notifide i [a Sociéte,

Les sctions résultant d'apports en indusirie sont attribuées a titre personnel. Elles sont maliénables et
intramsmissibles,

Elles sepont annulées on cas de décés de leur titulare comime en cas de cessation par ledid titulaive de
ses prestations 4 Iissue d'un délai de soixante jours suivant mise en demeure, par lettre recommandée
aver demande d'avis de récepiion, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la
convention d'apport.

10.2 Cession 4 un ou plusicurs tiers

Toute cession d'actions & des tiers soit & titre gratuit soit & titre onéreux entre vifs ou par voie de
succession ou de liquidation de communauteé, alors méme gue la cession ou la mutation aurait lien par
viie d'apport ou par voie d adjudication publique, volontaire ou forcée, et alors méme que la cession ne
porterait que sur la nue-propriété ou 'usufruil, oovee Pexercice d'un droit de préemption et, le cas
échéant de soriie prioritaire ou conjointe dans les conditions des article 12 et 14 ET est soums d la
clawse d"agrément de article |3,

Sont considérés comme tiers, 5'ils ne sont déjé actionnaires, les conjoints, ascendants, descendants, ou
tout héritier, ayant cause ou ayant droit, ainsi que les sociétés filiabes ou controlées ou gui contrdlent au

sens de Marticke L 233-3 du code de Commeree,

10.3 Cessions entre actionnalres ¢ cessions i titre gracicux

Les cessions, entre vifs actionnaires sont libres si elles sont effectudes & titre onérenx. 5i clles sont
effectuées au profit d'actionnaires mais & titre gratuit, de dévolution successorale ou de libéralitd, elles
sont soumises aux procédures de préemption et d'agrément ci-aprés, saul an profit du conjoint
actionnaire ou de la persontie actionnaire avee laquelle un pacte civil de solidarite est conclu

10.4 — Nullité des transmissions
Toule cession d'actions el plus généralement toute transmission opérée en violation des dispasitions des

articles 124 14 et 16 des présents statots, est nulle et sans eifet.



ARTICLE 11 - RACHAT PAR LA SOCETE — RACHAT EN CAS D'EXCLUSION D'UN
ACTIONNAIRE

11,1 Rachat par la Société : cadre général
Les conditions de rachat des actions par la Société sont régies par les dispositions des présents statuls
gux articles traiant des cossions, drodt de preférence oL d agrémen.

11.2 Cadre pariiculier des cessions el du rachat par la Société en cas d"exclusion d'un aclionnaire
En cas de décision de rachat des actions par ln société pour les annuler, au prix qui aura été fixé par
["assemblé, notwmment en cas dexclusion, et dés lors que les comdifions comulatives suivantes somt
remplies :

- dans les 5 jours précédant la réunion des actionnaires aucun actionnaire n'a fait jover be droit de
préférence donnunt liew, [ cas dchéant, 4 réduction au prerais des actions siplusiewrs ou fous
les actionnuires entendent faire jouer leur droit de préférence |

- aucun actionnaire ne 5" est porté pequéreur au plus tard avant eléture de "assemblée délibérant
sur "exclusion ;

- Pactionnaire exclu ou donl Pexclusion est portée & 1'ordre du jour de "assemblée, n'a pas
indigeé lors de ladite assemblée et avant eldture de celle-ci, ou préalablement & compter de la
convocation spéciale gui hui o été adressée qu'il proposait Ia cession de ia totalité de ses actions
A un ou plusienrs tiers dont Pidentité est impérativement communiquée i I'nssemblée, ainsd que
le prix de cession unitaire et global ;

l.e rachat de chaque action par la soci¢id s"effectue an prix déterminé dans les conditions ef selon les
modalites stipulées & Particle |5 des présents statuts,

Le transfert de propriéeé a lieu & la date de I"assemblée. Le prix de chague action rachetée par la sociéte
doit ére payeé par celle-ci par chégue ou virement bancaire dans les 10 jours ouvrables du transfert de
propriété. Le cachet portant date d'envoi par la poste en cas de paiement par chéque ou la date d ordre
du translert en cus de virement faisant for. A défuul, Pexclusion est cadugue.

L actionnaire exclu qui, aprés avoir présenté un ou plusicurs cessionnaires non actionnaires, méme 5"l
a réalisé la cession mais ne I'a pas notifiée par lettre recommandée avec avis de réception 4 la sociéic
dans les 20 jours suivant celui de 1"envoi par la société de Magrément accordé par 'assemblee est
eonsidére avoir renoncé 3 ladite cession et Iy société procdde au rchat des actions pour les annuler avec
transfert de propriété le jour suivant 'expiration du délui de 20 jours.

En cas de refus d'agrément d'un ou plusieurs cesstonnaires, les actions sont rachetées par la sociére 4 la
date de premiére présentation de la notification du rejet de I'agrément, qui margque la date du transfert
de propriété & la sociéle, au prix déterming par application des dispositions de Uarticle 2,37

L actionnaire qui est I'objet d'une procédure dexclusion s'engage a fransmetire aux tiers, candidats &
la cession, copie des statuts et & lui rappeler expressément les dispositions du present article ¢ de Particle
12, Le ou bes tiers sont inviteés 3 | assemblée qui délibérera sur leur agrément. 11s sont appeles a exprimer
leur mativation & devenir netionnnire dans les circonstances du présent article 11,2, Leur participation &
I"nssemblée et importante | ils ne peavent se laire représenter ni assister.

Les contestations ne peuvent porter que sur la détermination du prix, en sucun cas sur le transtern de
propricté qui est réalisé dans les conditions particuliéres du présent articke,

L annulation des actions rachetées par lo Sociétd doit intervenir dans le délai de deux ans i compter du
rachal. La société peut cependant les faire acquénir dans les conditions de droit de préférence e
d agrément stipulés aux présents statuls,



ARTICLE 12 - DROIT DE PFPREEMPTION RECIPROOQUE

Un droit de préemplion est organisé prioritairement au sein des sctionnaires, pour leur permetire
d"acquérir tout ou partie des actions cédées aux conditions du tiers acquérenr, notifices par |"actionnaire
cédant.

Les présentes dispositions s appliguent également en cas de retrait d”un actionnaire,

a) Tout actionnaire qui désire céder tout ou partic de ses actions notifie la cession ou la mutation projetée
i la sociéié prise en la personne de son Président. et 4 chacun des actionnaires de son groupe, par acle
extrajudiciaire ou par lettre recommandée aver demande d’avis de réception, en indiguant le nombre
d*actions dont la cession ou la mutation est envisagée, ainsi que ke prix offen 5%l s agil d’une cession 4
titre onéreux, ou I'estimation du prix des actions en cas de donation, Midengité précise et adresse de
I"acquéreur ou du bénéficiaire, et I'intégraliié des conditions proposcées.

b} Les actionnaires doivent dans les 15 jours de la reception de cette notification, notifier par la meéme
voie & I"actionnaire cédant ot au Président s'ils entendent exercer ou non leur droit de préférence anx
conditions notifices par le cédant,

e} Dans 1'affirmative, ils exerceront ce droit. en procédant au virement du peix de cession au plus tard
dans les 90 jours de la réception, par I'sctionnaire cédant et par ke Président de la notification prevue au
& b ci-dessus.

La transmission des actions s opére par virement de comple & comple sur instructions signées du cédant
ou de son représentant qualifié.

Lorsque le nombre total des actions que les actionnaires ont déclare vouloir acquérir est supéricur au
nombre d*actions concerndes, et faute d'accord entre eux sur la répartition desdites actions dans le déla
de 15 jours qui suit I'expiration de celui prévu au § b} ci-dessus, les actions concernées sonl reparties
entre eux, par le Président, au provata de leur panticipation dans le capital social, avee répartition des
restes  la plus forte moyenne, mais dans la limite de leur demande.

Si, dans une cession le droit de préemption des sclionnaives n'absorbe pas la totalite des actions
concernées, le Président doit en avertir par tout moven les actionnaires qui peuvent, dans ce ¢as, revoir
lenr proposition dans un délai de 5 jours. La procédure applicable en cas de demande supérieure au
nombire d”actions restant est celle fixée A Malinéa précédent.

A défaut d'exercice par les titulaires ci-dessus de leurs droits de préemption sur la totalite des actions
dont la cession est envisagée, €l dans les délais prévus, la cession projetée peut étre réalisée mais
setlement aux prix et conditions contenus dans la notification du projet de cession par |"actionmaire
cédant et sous réserve de la procedure d'aprément de Marticle 13 des présents staduts.

ARTICLE 13 - AGREMENT

13.1 Dispasitions générales

Sous réserve des dispositions particuliéres complémentaires ou dérogatoires an présent article en cas
d"exclusion d'un actionnaire, stipulées i Particle 15 et 13.3 des présents statuls, et de ceraines cessions
entre aetionnaires stipulées i Particle 10,3, les transmissions sonl sowmises 4 |n procedure d'agrement

suivante

13.2 Procédure
la cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital i un ters i quebque titre

que ce soil est soumise & lagrément préalable de la collectivite des actionnaires,

Le cédamt doit notifier par lettre recommandée avec demande davis de réception une demande
dagrément au Président de la Société on indiquant les nom, prénoms of adresse du cessionnaire, le



nombre des titres de capital ou valeurs mobilidres donnant accés au capital dont la cession est envisagee
et le prix offen. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux actionnaines.

Le cédant peut & wut moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande davis de
réception, qu'il renonce & la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant aecdés au capital,
sous réserve que le droit de préférence d un actionnairg n'ail pas élé exercé de fagon définitive,

= L'agrément résulte dune décision collective des actionniines statwant & la majorité des deux tiers
des actionnaires disposant du droit de vote,

- Ladécision dagrément ou de refus d'agrément n'a pas i étre motivée. Elle est notifice au cédant
par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois (3) mois qui suivent |a demande
d'agrément, Fagrément est népuld acquis,

- En cas d'agrément, lassocié cédant peut réalizer librement fa cession aux conditions prevues
dans la demande dagrément.

- En cas de refus d'agrément du ou des cessiomnaires proposés, le cédant dispose o un délai de
15 jouss & compter de la notification du refus pour faire connaitre au Président de [n Société, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception confinrmée par télécopie ou par acte
exirajudiciaire, 'l renonce ou pas & son projet de cession.

- Si l'actionnaire cédant ne renonce pas & son projel, le Président de la Sociéte peut proposer les
actions en canse 4 un ou plusieurs acquéreurs choisis par la collectivite des actionnaires réunie

0 cet effe,

- La société powrra également décider, méme sans le¢ consertement de 'associé cédant, de
racheter les actions dans les conditions fixées au 37 du présent article.

- 8Kia lMexpiration d'un délai de wois (03) mois & compter de la notification du refus d"agnément,
la todalité des actions n’a pas &€ rachetée, I"agrément sera considéré comme donné,

- Toutefois ce délai pourra éire prolongé par décision de justice rendue sur simple requéte de la
Société prise en lo personne de son Président ou de son Directeur Géneral, au Président du

Tribunal de Commerce du lieu de son siége social.

13.3 Détermimation du prix des titres i défant *accord ou en cas de rachat par la socicte

A défaut d'accord entre les partics, le prix des titres de capital ou valeurs mobilidres donnant acceés an
capital est déterminé par voie d'expertise. dans les conditions prévues & 'article 1843 -4 du Code civil.
Toutefois, I'expert devea déterminer le prix de 'action en appliquant les dispositions statuliires
suivantes. La clause de détermination du prix est justifice par Uactivité de la société irés concurrentielle,
triss difficile quant au recrutement du persennel et a ses besoins de formation ; elle est jusiifiée aussi par
la taille de la Sociéte, 'intérét des actionnaires ne pouvant metre en péril celui de la Société

13,31 81 fes capitaner propres de fo soclété, hors réserve Mpale sont inférieurs o égany au momiani o

capital social ;

Le prix de "action sera fixé au montant des capitaux propres appacaissant au hilan du demier exercice
clos, approuvé, Les capitaux propres sont diminués du montant de la réserve legale. Le prix ne peut
cependant pas étre inféricur 4 UN cure pour la totalité des actions cédées si les capitaux propres sont
nuls ou népatifs,

[3.3.7 SI fes copriraner progares de o Soclied, son supéviewrs an nnaetani o capitad social ;

Le prix de rechat ou de cession de Uaction sera determing amsi gu'il suit:



- 12 détermination du prix avant plafonnement : Prix de 'action = Marge brute de exercice
précédent rapporté a 12 mois s'il est d'une durde inférieure ou supéricure — [Todal des salaires
et rémunérations des mandataires brats incluam les charges et taxes incombant & la Sociéte | x
(Mombre d' actions de "actionnaire i racheter / nombre total d'actions) |

- 29 le prix ainsi déterming au 1° de 1'alinéa précédent ne peut, en cas de rachat par la Socice,
Etre supérieur au montant suivant | [Capital + Réserves disponibles i la cliure de |"exercice
précédant rapportés & 12 mois| x (Nb d"sctions & racheter / nombre total d'actions).

13.4 Champ d*application de Particle 13

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions interviennen
par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation dune société associce, de transmission
universelle de patrimaoine dune société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de
justice ou autrement, 4 'exception de cession ou rachat résuliant de I"exclusion d'un actionnaire.

Elles peuvent aussi #'appliquer 4 la cession des droits d'attribution en cas daugmentation de capital par
incarperation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi quen cas de cession de droits de
souscription 4 une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées

La présenie clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a Funanimité des actionnaires.
Toute cession réalisée en violation de cette clause dagrément est nulle

ARTICLE 14 - CLAUSE DE SORTIE PRIORITAIRE OU CONJHMNTE

14.1 Principe

Lin droit de sortie prioritaire ou conjointe est organisé au profit des actionnaires si un actionnaire ou un
groupe d actionnaires titulaire de plus de 40 % des actions serait cedant a des tiers de toul ou de In
majorité de leurs actions.

Towte cession intervenue en violation des dispositions du présent article 14 est nulle alors méme que le
tiers n'aurait pas éé tenu informé des dispositions du présent article.

14.2 Modalités
Au cas of les actionnaires titulaires ensemble de plus de 40% des actions décideraient de céder ou

d*apporter en société i des tiers tout ou partie de lears actions, ils s"engagent & en informer par letire
recommandée avee accusé réception au moins 45 jours avani que 'opération envisagée ne devienne
définitive, en méme temps, chacun des autres selicinaires

La letire devra indiguer :

- Les nom, prénoms, date et lieu de naissance, domicile, profession, de Pacquéreur ou du
bénéficinire de |'npport ; I'identité compléte et son ohjet social &'il sagit d'une personme momle
et san numere SIREM et liew d'immatriculation

- I'imtégralité des conditions proposées.

Le droit de sortie prieritaire ou conjointe est organiseé au profil des actionnaires dans les conditions
suivantes
- Pendant [e délai de 45 jours, les actionnaires destinataires de la letie auront Ia faculié i leur gre,
en sus des droits que leur conférent les statuts de la société, de demander aux actionnaires ensemble
majoritaires et cédants qui 'y ohligent, de faire en sorte d'assurer la cession de intégralie des
actions ot ce dans les mémes conditions, et préalablenvent oo & toul le moins conjontement 4 la
cession de leurs actions.



- Les sctionnaires deveonl faire connaitre leur décision aux actionnaires les ayant informés par letire
recommandée avec avis de réception dans le délai de 15 jours suivant ln premiére présentition de a
lettre recommandée visée ci-dessus.

- Rans reponse expresse dans ce délal, ces aclionnaires mformés seront considérés comime
renongant 4 exercer la faculté qui leur est ouverte ci-dessus, 4 savoir celle de demander aux
actionnaires cédant détenant ensemble plus de 40% des actions de faire en sorte ' assurer la cession
de tout ou partie de leurs actions dans les mémes conditions, et e, préalablement cu conjointement
i la cession des actions des actionnaires qui les ont informés actions.

- [ans Phypothéae o0 les actionnaires informés ayant répondu dans le délai de 15 jours susvise,
deécidernient d'user de cette facullé qui leur est ouverte, les actionnaires premiers cédanis oo
apportewrs en sociétd & des tiers deviont faire en sorte dassurer préalablement ou conjointement 4 la
cession de leurs actions. celles des actionnaires gu'ils ont informés, aux mémes conditions,

= En cas de refus du cessionnaire tiers de procéder & Pachat des titres des actionnaimes ayam ¢tc
informés, les activnnaires détenant ensemble plus de 40 % des actions disposcront de 45 jours pour
indicpuer aux actionnaires informés &7ils souhaitent ou non eéder leurs tines.

- Dans "affirmative, ils s engagent & racheter cux-mémes ces titres aux conditions de " ofTre ininale
el ce dans un délai de 45 jours de ln réception de ba notilication des actionnaires informés qui ont un
délai de 15 jours pour répondre. Le défaut de réponse dans le défai vaut renonciation a |'excreice de
Ia faculté susdite.

ARTICLE 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Lexclusion d'un actionnaire peul étre prononceée dons les cas suivanls

= dizgsolution, redressemment cu liguidation judiciaire ;

- changement de contrile de I'actionnaire au sens de ['article L, 233-3 du Code de commerce |

- exercice diune activité concurrente & celle de la Société, soil directement en qualité de mandataire
social ou de salarié. soit par Mintermédiaire dune société filiale ou apparentée dont I'actionnaire scra
ASSOCIE

- propriété de parts ou dlaction, guel que soit ke mode de fransmission des titres, ¥ compris par
succession ou libéralité, d'une socidnd ayant en twut ou partie la ménwe activilé que la sociéte et celle
ide ses liales

- violation d'une disposition statutaire ;

- opposition réguliére et isolée aux propostiions de la Présidence ou des sctionnaires avee vole iégulier

comtre (oo abstention} sur les délibérations d'approbation des comples et des rapports de gestion, sans

présentation de justification, propositions ou projets alternatifs argumentés el chiffrés ;

- dénigrement de la société ou de ses dirigeants a extéricur et auprés des actionnaires au-deld du droi
dexpression et de critigue internes attachés nu statul d'actionnaire el powvant s"exprimer toul
particuliérement en assemblée ;

= faits ou actes de nature & porter atteinte & image de mangque de la socidid |

- condamnation pénale délictuelle ou criminelle proncmeée 4 Fencontre d'un actionnaire, notamment
pour atieinte aux bonnes mecurs ef & la probité, dont toute peine pour eseroguerie, abus de confiance
et abus de bien social,

La dégision dexelusion est prise par décision collective des actionnaires statuant 2 [ majorité des deux
tiers, chaque associé ne disposant, pour participer au vode sur cetle décision dexclusion, que d'une seule
voix, quelle que soil sa participation au capital ; Passocié dont Pexclusion est proposée participe au vote

et sa vl et prise en compte poor le calowl de cette majorilé,

Les actionnaires sont appebés i ¢ prononcer & Finifiative du Président de ln Socidnd.

WY



La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invogués 4 Fencontre de lassocié
susceptible d'ére exclu et la date de réunion des actionnaires devant statuer sur Péxclusion [ui aient éé
préalablement communiqués au moyen d'une letire recommandde avee demande d'avis de réeeption
adressée 21 jours avant la date de Ia réunion de la collectivité des actioanaires, afin qu'il puisse faire
valoir ses arguments en défense devant la collectivité des actionnaires, kesquels doivent, en tout éat de
cause, étre mentionnés dans la déeision des actionnaires et le cas échédant, proposer un ou plusicurs
cessionnnires actionnaires ou tiers dans Phypothése od exclusion serait décidée, dans les conditions
prévucs au présent article. La société pent décider de racheter les actions de Massocié exclu dans les
conditions de "anicle 13.3.

L."actionnaire peut présenter ses movens de défense oralement ou par éeril. 5'il communique ses moyens
de défense par éerit & la societd, cefle-ci les communigue 4 chaque actionnaire & condition qu’ils lui
parviennent an moins 5 jours avant la date de la réunion de la collectivité des sctionnaires. L' sctionnaire
peut également les communigquer dircctement a chague sctionnaire en sus.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé | clle est notifide & I'assocé exclu par
lettre recommandée avee demande davis de réception 4 Finitiative du Président,

En outre, cette décision doit également statuer sur lé rachat des actions de Massocié oxclu of désigner le
oy les aequérenrs des actions 8°ils sont actionnaires ou renvover 4 une assemblée qui se tient dans les 2|
Jours au plus si actionnaire exclu entend ceder tout ou partie de ses actions i un ou plusieors tiers |

- Kitous les actionnaires proposent de racheter les actions, celles-ci seront céddes & chacun an
prorata des actions gu'ils détiennent et au prix fixé entre les parties ;

- 8i un seul ou plusieurs actionnaires entendent racheter les actions, celles-ci. 4 défaut d'aceard
enfre ¢ux seront répartics entre cux au prorata des parts quiils détiennent déjd sans pouvair
exceder L quotité qu'ils ont Nixde, au prix qu'ils auront fisé, Le sokde éventuel donnera liew i
richat des parts par la société pour les annuler dans les conditions de détermination du prix
fixées i Varticle 12,3° des présents statuts.

A compter de In décision d'exelusion, les droits non pécuniaires de Massocié exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent article sappliquent dans les mémes conditions & I'associé exclu qui a pequis
cette qualité a In suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.
La présente clause ne peut ére annulée ou modifide qu'a lunanimité des actionnaires,

ARTICLE 16 - DROIT DE RETRAIT

En cas de dilution conduisant un actionnaire & détenir un pourcentage d'actions sur le total des actions
émises inférieur d’au moins $0% & celui qu'il détenait lors de son pequisition ou de s& souscription
initiale, il pewt informer les actionnaires et la société qu'il entend se retiver de la Sociéts.

Il en est de méme en cas de mésentente entre actionnaires ou de divergences avee les orientations de In
Sociéd.

La procédure applicable est celle prévae aux articles 12 ot 13, notamment Particle 13.3 en e qui
concerne le prix de rachat par la Societé.

Aucun actionnaire ne peul se reticer de la Sociéé s les capitiux propres de celle-ci sont inférieurs au
capitel social sugmenté de la réserve légale.

Aucun actionnaire ne peut se retirer de la Sociédté sia informé les actionnaires quelle entendait se placer
ou rait placée sous un régime de Prévention des difficuliés des entreprises ou de procédure collective.
Aucun actioanaire ne peut se retirer de la Société si une procédure de sortie prionitaire ou conjonle est
déja engagée.

ARTICLE 17 - OBLIGATION DE CONFIDENTIALITE

Les signataires des statuts et toute personne physique ou morale qui viendrait & acquénir la qualie
d'associd, s'engagent, sous réserve des prescriptions légales €1 réglementaires, 4 ne pas communiquer



d infonmation concernant la gestion, le fonctionnement ou bes résultats de la société & des tiers Strangers
a celle=ci.

Chacun de ces signataires ot toute personne physique ou morale qui viendrait & acquérir la qualité
d mssocié s engagent également & ne pas diffuser & des tiers des informations détenues sur les autres
signataires ou sur toute société apparentée oo allilige 4 'un d'entre eux du fait de sa participation a la
SO IR,

Le ou les associés gui n'auraient pas respecté les obligations susvisées s"exposeraient d'une part 4 la
notification immédiate par e Président de la Société i Ia suspension de leur droit de vole et d autre pait
4 la mise en euvre de la elause d'exclusion figurant 4 Particle [9.2 des preésents statuts.

ARTICLE 18 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et Factil social, & une part nette propostionnelle a la quotité
de capital guelle représenis,

Le cas échéant, el pour parvenir i ce résultat, il est fait masse de loutes exondrations fiscales comme de
toules tnxalions pouvant élre prises en charge par ln Sociéné et auxquelles les répartitions au profit des
actions pourraient donner lieu,

Saufl dispositions contraires de Facte d'appornt, les droits attachés aux actions résultant d'apports en
industrie sont égaux f ceux de 'associé ayant le moins apporte,

Chaque action donne en outre ke droil au vote o b la représemtation dans les consultations collectives ou

[

assemblées générales, ainsi que le droit détre informé sur la marche de la Sociéé et dobtenir
commumication de certains documents sociaux aux époques ef dans les conditions prévues par la loi et
les stabuls,

Les actionnaires ne supportent los pertes qua concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaives, aucune majorilé ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements, Les droits ot obligations attachés a Faction suivent Faction quel
qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action componte de plein droil adhésion aux statuts de la Société et suy décisions de
la collectivité des actionnaires.

Les créanclers, avants droil oo autres représentants d'un assoché ne peuvent, sous quelque prétexte gue
ce soit, requérir Iappesition de scellés sur les biens ot valeurs sociales, ni en demander le partage ou la
licitation ; ils doivent s'en rapporier aux inveniaires sociaux cf aux décisions de la collectivité des
aclionnaires.

Chague fois qu'il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit quelcondgue, en cas
dechange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséguence daugmentation on de réduction
de capital, de fusion ou autre opération sociale, les actionnaires propriétaires de titres isolés, ou en
nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de Fachat ou de la vente du nombre d'actions ou droits
NECEssAIres,

ARTICLE 19 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sociéié,



Les actionnaires proprictames indivis d'actions sont lenus de se fuire représenter auprés de la Sociée par
un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de désaceord,
le mandataire unique peut &re désigné a la demande de Vindivisaire le plos diligent

La désigmation du représentant de Iindivision doit Etre notifide & la Societe dans le mos de [a survenance
de lindivision, Toute modification dans la personne du représentant de indivision n'aura d'effer, vis-a-
vis de la Société, quh Fexpiration d'un délai dun mois & compter de sa notification & la Socidd, justifiant
de la régularité de la modification intervenue.

L droit de vote attnché aux actions démembrées appartienl au nu-proprictaire pour toules les decisions
eollectives, saul pour celles concernant I'affectation des bénéfices od 1 appartient & Fusufraitier.
Cependant, les actionnaires concernés peuvent convenir de toute antre réparition due droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifide par letire recommandée & la Societe, gui sera lenue
d'appliquer cetie convention pour wute consultation collective qui aurait liew apres expiration d'un délai
d'un mois suivant Penvoi de cette lettre.

Toutefois, dans wous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations colfectives
ARTICLE 20 - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

20,1 President de la Sociéne

La société est représentée, dirigde et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associee ou non de 1o Société, de maoins de 70 ans & la date de sa désignation ou de son renouvellement
si la Présidence est exercée par une personne physique.

Drizig mation
Le Président est désigné par décision collective des sctionmaires délibérant dans les conditions prévues

pour les décisions ordinaires of prise a la majorité simple des actionnaines,

La personne morale Président est incarnée par son représentant légal. Sile representant légal est
également une personne morale, celle-ci doit désigner son représentant personne physigue qui doit ére
agréd par In collectivité des actionnaires, La modification du représentant de la personie morale associé
ne peul prendre effet sans agrément prealable de la collectivité des actionnaires excepté 57l s'agit du
représentant légal,

La modification du représentant d*une personne morale doit étre effectuée par letire recommandee avec
avis de réception el comprendre I"ensemble des informations €1 pidces requises par les textes, A défaut,
la modification est inopposable i la sociéié. Le représentant personne physique ne peut etre dgé de plus
de 75 ans au cours de son mandat. 11 est réputé démissionnaire d'office dés la survenance de la date
anniversaire, A défaut de désigner un autre représentant dés la prise d'effet de la démission, |a personne
morale est représentée par son représentant legal.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants el représentants sonl soumis aux
mémes conditions et abligations et encourent les mémes responsabilites civile el penale que ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut e galement
lié 4 la Société par un conteat de travail & condition que ce contrat comesponde & un emploi effectif,

Durée des fonctions

Le Président est nomimé pour unc durée de QUATRE exercices. Le mandat prend fin lors de "assemblée
délibérant sur les comptes de |"exercice au cours duquel le mandat a expiré.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.




L.cs fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, [a rdvocation, Pexpiratron de son
mandat, soil par Fouverture 4 Pencontre de celui-ei d'une procédure de redressement ou de liquidation
Judicimines.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecier un préavis de trois mois lequel
pourra étee réduit lors de la consultation de la collectivité des actionnoires gui aura & statuer sur le
remplacement du Président démassionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des actionnaings par lettre
recommandée ou fait Mobjet d'une convocation en assemblée mentionnant & 'ordre du jour la
didsipnation d un Président.

Le Président peut étre révogqué a tout moment, sans gu'il soit besoin d'un juste motif, par décision de la
collectivité des petionnmires délibérant dans les conditions prévues pour les décizsions ordinaires et prise
d la majorité simple des actionnaires. Cette révocation n'ouvre droit & auncune indemnization, i
I'exception du paiement de trois mois de rémunération moyvenne mensuelle fixée pour Pexercice en
cours & le mandisl est rémumérg,

Le non renouvellement du mandat de la Présidence, gu'elle se représente ou ne se représente pas donne
drait & une indemnité de trois mois de la rémunédration moyenne mensuelle fixée pour "exercice en cours
et, & défaut, sur Mexercice précédent

La rupture du mandat social n’empoite pas rupture du contrat de travail en cours ou suspendu, le cas
échéant et ne fait pas obstacle & la conclusion d”un contrat de travail dés lors que les conditions 1égales
de sa validité sont remplics.

En outre, le Président est révogue de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants -

interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou personne morale,
incapecité ou faillite personnelle du Président personne physique.

- mis¢ en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personme morale,

= exclusion du Président associé.

Hemuneration

Le Président peut receveir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de nomination.
Elle peut étre fixe ou proportionnells on 4 la fois fixe et proportionnelle an bénéfice ou au chillre
draffaires o selon des critéres ressorani de la performance de i société,

En outre, ke Président est remboursé de ses frais de représentation of de déplocement sur justificatifs,

Comul Contrat de travail mandat social

Le cumul d"un mandat social et d'un contrat de travail est possible si le contrat de travail répond aux
conditions posées par la Egislation en viguear tout au long de son exéoution et de Pexercice du mandat
social. A défaut, le contrat de travail est suspendu pendant la durée du mandat. La durée du mandat
s'njouie a la durée du contrat de trwvail pour déterminer anciennete acquise au titre du contrat de travail.

Le controt de raveil gu'il s"agisse de sa conclusion, suspension ou modification entre dans le champ
des conventions réglementées,

Poavoirs duo Président

Le Président dirige la Société et la représente d Mézard des tiers, A ce titre, il est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de l'objet social e des
pouvoirs expressément dévolus par la loi of les statuts & la collectivité des actionnaires,



Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président somt inopposables aux tiers,

La Société est enpapde méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, & moins
quclle e prouve que le tiers savait que acte dépassait cet objet ow qu'il ne pouvast lignorer compte
tenu des circonstances, ln seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Dans les rapports entre la société e les institutions représentatives du personnel, le président constitue
lorgane social auprés duguel les délégués des institutions représentatives du personnel exercent les
droits définis par le Code du travail.

Le Président peur déléguer 4 toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour Fexercice de
fonetions spécifigues ou laccomplissement de certains acles.

0.2 Directenr Genéral

Désignation

Le Directeur Général est désigné par décizion collective des actionnaires délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions ordinaires et prise 4 la majorité simple des actionnaires.

La personne morale Directeur Giéncéral est représentée par son représentant legal

l.e dirccteur général personne phvsique doit avoir moins de 75 ans.

Lorsqu'une personne morale ost nommée Directeur Géndral, ses dirigeanis soml soumis aux meémes
conditions et obligations el encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils élaient
Directeur Géndral en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale

qu'ils dirigent,

Le Directeur Géndral personne physique peut étre lié & la Sociéte par un conirat de travail sous réserve
d"emploi effectil répondant aux conditions requises pour que le contrat de travail puisse étre cumulé
avee un mandat social. A défaut, le conteat de travail antéricurement conclu est suspendu.

Durée des fonctions

Le Directeur Général est nommé pour une durée fixée par la décision collective des actionnaires sur
Proposition de la Présidence.

En cas de cessation des fonetions du Président, le Directeur Geéneral conserve ses fonctions jusqu'd la
nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des actionnaires,

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, ka révocation, l'expiration
de son mandat, soit par Pouveriure & l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
hquidation judiciares.

I.e Directeur Giénéral peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au President,
sous réserve de respecler un préavis de trois mois, lequel pourra etre réduit lors de la décizion du
Président qui nommera un nouvean Directeur Geneéral en remplacement du Directenr Ciéncral

démissionnaire,

Le Directeur Général peot &tre révoqué i tout moment, sans gu'il soit besom d'un juste motif, par
décision du Président. Cetle révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

En outre, be Directeur Général est révogqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contnbler une entreprise ou personne morzle,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Géndral personne physique,
- mise en redressement oo liguidation judiciaire, imerdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne morale,
- exclusion du Directeur Général associé,



Reémundration
Le Directeur Genéral peul recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans fa decision de

nomination. Elle peut étre fixe ou proportionmelle ou & la fois fixe et proportionnelle an bénéfice ou o
chiffre d'affaires,

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs,

Fowvairs du Drecteur Général

Le Directeur Geénéral dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
eventuellement fixées par o décision de nomination ou par une décision ultiéricure,

En conséguence, le Directeur Géndral peut disposer do pouvoir de représenter la Societe a l'égard des
tiers. Dans ce cas, il est inscrit au Registre du commerce et des sociétés.

La décision de nomination fixe ses pouvoirs notamment 3 I'égard des tiers.

20,3 Conseil strategique et antres conscils on comités

La collectivité des actionmaires peut décider la mise en place d'un Conseil stratégigue ou d'autres
conseils ou comités. La collectivité doit decider de la composition, du mode de réunion et des missions
gui leur sont conférées. Elle peut renvoyer & un réglement intérieur les conditions et modalites de
fonctionnement arrétés par la collectivité des actionnaires lors de fa décision de nomination.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOQOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de larticle L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il en existe
un, ke Commissaire aux Comptes présente aux sclionnaines un rappon sur les convenlions, intervenues
directement ou par personne interposée entre ln Société et son Président, I'un de ses dirigeants, 'vn de
ses actionnaires disposant d'une Traction des droits de vote supénienre i dix pour cent ou, s s'agil d'une
societe associée, la Société la contrélant au sens de l'article L, 233-3 dudit code,

Les actionnaires statuent sur ce rappont lors de |a décision collective statuant sur les comples de
l'exercice dooulé.

Le Président ou, il en existe un, le Commissaire aux Comptes &ablit un rapport sur les conventions
conclues ay eours de Pexercice écowké : la colloctivité dos actionnaires stalue chagie anNes sur ¢g rappar
lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé,

En application des dispositions de Particle L. 227-11 du Code de commerce, les conventions portant sur
les opérations courantes el conelues i des conditions normales qui, en raon de keur objet ou de leurs
implications financiéres sont significatives pour les parties, sont communiguées au Commissaire aux
Comptes, sl en existe un, Toul associé & le droit den obtenir communication,

Les conventiens non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour ls personne intéressce
e, éventecllement, pour le Président ¢t les sutres dingeants d'en supporier les conscquences
dommageables pour la Sociéte,

Les interdictions prévues 4 laticle L, 225-43 du Code de commerce slappliguent dans les conditions
déterminées par cet article, an Président et aux sutres dirigeants de la Socidié.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES
La collectivité des actionnaires est seule compétente pour prendre bes decisions suivantes :

b tramslert du siee social dans on autre département ;

b



4. approbation des comples anmucls ef alfectation des résulials |

1. approbation des conventions réglementées préalablement 4 leur conclusion ;

4.  acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortiec ou non de contrat de crédit-bail |

5. acqguisition, cession ou apport de fonds de commerce ;

6. création ou cession de filiale ;

7. muodilication de Ia paricipation de la socielé dans ses filiales ;

8. acquisition ou cession de participation de plus de 25% du capital dans toutes sociélés.
entreprises ou groupements quelcongues hoes cas fixds au 227 ci-aprés |

. prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce de la société ou de ses filiales ;

10. nomination et révocation des Commissaires aux Comptes ;

L. augmentation, amortissement el rdduction du capital social |

12. teansformation de la Société ;

13. fusion, scission ou appor paricl d'actif ;

14, dissolution et liquidation de la Sociéé

I5. agrément des cessions dactions ;

16, inaliénahilied des actions ;

I 7. suspension des droits de vole ;

I8, exclusion d'un associé et transmission foreée de ses actions par cession ou rachat par a sociéhé ;

19, augmentation des engagements des actionnaires ;

21, nomination, révocation ef rémundération du Président et du Directeur général ;

21, modification des statuls, ool ransfent du siége social dans e méme dépamement,

22, adhésion & un groupement d'intérét économique et & toute forme de société ou d'association
pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la sociétd

23. cautions, aval et plus généralement tout nantissement, gage el privilége ;

24. un ou plusieurs emprunts sur 'exercice dés lors que leur cumul est supérieur 4 50% du chiffre
d’affaires HT du derier exercice clos de la société, qu'il s'agisse d'emprunt pour la société ou
ses filiales sous réserves quelles solent les entités empruntenses ;

25, nequisition ou cession dinmohilisations pour un montant unitaire hors taxe sapéricur a 10%
du Chiffre d*affaires do demicr exercice clos de la sociéte ou de ses fliales si Pacquisition ou
la cession les concerne directement ;

26. erédin-bail pour un montant unitaire en principal HT, supétiewr & 10% du Chiffre d’affaires HT
de la sociédié ou de ses filinles si elles sont crédit-preneors,

Les platonnements stipulés aux 24 4 26 ci-dessus s"appliquent exercice par exercice,
Toutes autres décisions relévent de la compétence de la Présidence,
ARTICLE 23 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix de la Présidence en assemblée genérale ou résultent du
consentement des actionnaires exprime dans un acle sous seing prive. Elles peuvent également faire
Fobjet d'une consultation écrite et &tre prises par tous movens de Elécommunication électronique, par
i¢léconférence ou visioconférence,

Towit associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel
gue soil le nombre d'actions qu'il posséde, 1l doit justifier de son identite e de linseription en comple

de ses actions au jour de la décision collective.

23-1 Consultation écrite
En cas de consultation écrite, le Président adresse & chaque associé, par letire recommandde, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a linformation des activnnaines.

Les actionnaires disposent d'un délai de 15 jours & compler de la réception du projet de résolutions pour
pransmeitre keur vote d Panteur de la consultation par lettre recommandee.



Tout associé n'ayant pas répondu dans ke délai ci-dessus est considéné comme s'étant abstenu,

23-1 = Assemblée pénérale

Les assemblées générales sont convoquées, soit par e Président, soit par un mandataire designé par le
Président du Tribunal de commerce statuant en référé 4 la demande d'un ou plusieurs. actionnaires
réunissant cing pour cent au mains du capital cu & la demande du comité d'entreprise en cas d'urgence,
sait par le Commissaire aux Comptes, 5l en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée cst convogquée par ke liquidatewr.

La convocation est effectuée par fous procédés de communication écrite 10 jours avant Ia date de la
réunion et mentionne ke jour, Mheure, be liew et Fordre du jour de Ty réunion,

Touitefods, I'Assemblée Géndrale se réunit valablement sur conviocetion verbale el sans délai si tous les
B.Etiﬂl'll'l:l.i.l'l:ﬁ- :." consentent.

L'ordre du jour est arrété par lasteur de la convocation.

Un ou plusicurs nctionnaires représentant sy moins le tiers du capital ont la faculté de requérir
Pinseription & Fordre du jour de FAssemblée de projets de résolutions par tous moyens de commumnication
dcrite,

Ces demandes dolvent &re regues au sidge social huit (8) jours au moins avant la date de la reunion,

I'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a Pordre du jour, sauf si tous les actionnaires
sonl présents et |'sceeplent par délibération spéciale prise en assemblée. Elle peut cependant. en loutes
circonstances, révoquer les mandataires sociaux pouwr juste motif, et procéder i leur remplacement.

Les actionnaires peuvent se Fare représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé ou
par un tiers dans les conditions ci-aprés. Cheque mandataire peut disposer dun nombre illimite de
mandats.

Les mandats peuvent ére donnés par tons procédés de communication écrife, el nolamment par (élecopie
o courricl & condition gue [n procuration soit transmise en pigee jointe et signée du mandant.

Le vole i distance ou par correspondance n’est pas autorisé, senle est autorisée la procuration i un aurre
actionndire ou & son conjoint ou encore & la personne avee fagquelle un pacte civil de solidarité a é1é
eonelu,

Une fewille de présence est émargde par les actionnaires présents ef les mandatuares et a laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés & chague mandataire, Elle est cerlifide exacte par le bureau de ' Assemblée
&7l en est constitné un d I"owverture de I"assemblée par [a Présidence, ou par la Présidence.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convacation,

L'Assemblée est presidée par e Président ou, en son absence par un actionnaire designé par I'Assemblee,

|'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors des actionnaires, chargé de la
transcription des déhats et des délibérations. 11 signe le procds-verbal

233 Téléconference ou Visioconference
En cas de consultation de la collectivité des actionnaires par voie de tébbconférence ou visiovonférence,
I"assemblée est présidée par be président ou par lo président de séance ¢lu par Passemblée.



Le président de séance, dans la journde de la consultation, établit, date et signe un exemplaine du procés-
verbal des délibérations de la séance portamt

- Lfidentification des actionnaires avant participé i |'assemblée, présents ou neprésentes |

- L'identification des actionnaires n'evant pas parficipe a | assemblée |

- Pour chaque résolution, lidentification des actionnaires avec leurs choix (adoption oo rejet ou
abstention) que | actionnaire doit exprimer clairement afin d”&re pris en comple sans doute par
la collectivité présente ou représentée.

Le président de scance cn adresse dans les 48 h suivant la consultation, un exemplaire par transmission
numérigue telle que courriel, télécopie, ou tout autre procédé de communication écrite & chacune des
actionnaires,

|es actionnaires confirment leur vote en retournant une copie au président de séance, au plus tard 72 h
suivant L réception, apriés sipnature, par "un des procédés de communication fixé 4 Ualinga précédent.
Les actionnaires ne pevvent modifier le vote exprimé lors de la consultation,

Le non respect des délais peut engager la responsabilité de 1" auteur du retard,

En cas de délégation de pouvoir, une preuve du mandat est également communiquée au président de
séance par le méme moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des représentants des
associés sont conservées au siége social,

ARTICLE 24 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attache aux actions ¢st proportionnel a la quotité de capital quielles représentent, Chague
action donne droit & une vox.

Les décisions collectives entraingnt modificaton des siatuts, & lexcepiion de celles pour lesquelies
I'unanimité est exigée par la loi, seront prises & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés, sauf stipulations spécifiques contraires ot expresses des présents
slatutz, Les autres décisions seront prises & la majorité simple des voix dont disposent les actionnaires

présents o représentes.
ARTICLE 15 - FROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président ef le seorétaire ot &ablis sur un regisire spécial, ou sur des fevillets mobiles numérotés,

Les procés-verbaux doivent indiquer le Fieu et la date de la consultation, Fidentité des actionnaires
presenls et représentés et celle de toute autre personne ayrnt assisté i wul ou partie des dehbdrations,
les documents et informations communiques préalablement aux actionnaires, un expose des debats ainsi
que le texte des résolutions et pour chague résolution lé résultat du vote.

En eas de décizion collective résultant du consentement unanime des setionnaires exprmeé dans un acie,
cet acte doil meniionner les documents et informations communigués préalablement aux actionnaires.
11 esi signé par tous los actionnaires el retranserit sur le registre spécial ou les feuillets numerotes,

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet etfel,

Les dispositions spécifiques aux décisions de la collectivite des actionnaires prises par f€léconférence
ou visioconférence sont prévees & |'article 23 .3,



ARTICLE 26 - DROIT VINFORMATION DES ASSOCTES

Cheel que soit ke mode de consultation, toute décision des actinnaires doit faire l'objet dune informution
préalable lige & lordre du jour; Les actionnaires doivent recevoir le texte des résolutions & tous
documents €0 informations lewr permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résclutions soumises & leur approbation.

Les rapports éablis par le Président doivent étre communigues aux frois de la Sociéte aux actionnaires
§ jours au moins avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels ef, le cas échéant, les
compies consolidés du dernier exercice lors de Ia décision colloctive statuant sur ces comples,

Les actionnaires peuvent, d toute épogue, consilier aw siége social, et, le cas échéant prendre copie, des
satuts 4 jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de
Iinventaire et des compies annucls, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes
consclidés, des rapports & documents soumis aux actionnaires 4 l'oceasion des décisions collectives,

ARTICLE 27 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas prévus
par la loi ef les réglements. Elle est facultative dans les autres cas,

Un ou plusieurs Commissaires aux. Compies suppléants appelés  remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, dempéchement, de démission ou de déeds, sont nommes en méme temps que le o les titulaines
pour la méme durde, dés lors que le commissaire aux comples titulaie n'est pas une personne morale et
que la sociéte n'entre pas dans le champ des obligations de désignation d'un commissaire aux compies
titulaire et suppleant.

Les Commissaires aux Comples sonl nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent &
lissue de la consultation annuelle de la collectivité des actionnaires appelée a statuer sur les comptes du
sixiéme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent lewr mission de contrdle conformement & la loi. Tls ont
notamment pour mission permanenic de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Société,
de contriler la régularité ot la sincérité des comptes sociaux et den rendre compte 4 la Sociéte, s ne
dotvent e pucun cas s'inmescer dans la gestion de la Société,

Les Conumissaires aux Comptes sont invités & participer 4 toute consultation de la collectivité des
aclionnaires,

ARTICLE 28 - EXERCICE 50OCIAL

Chague exercice social a une durde d'une annde, qui commence le premier janvier el
ot e drenie ef un décembire de chagque annde.

ARTICLE 29 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1l est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 4 la loi et aux usages du
COmmerce,

A la cldture de chague exercice, le Président dresse Minventaire des divers éléments de I'actif ef du passaf
existant A cette date,

Il dresse ézalement le bilan décrivant les éléments actifs ¢t passifs ¢t faisant apparaitre de fagon distincte
lgs capitaux propres, be compte de résultat récapitulant les produits et les charges de Pexercice, ainsi que
l'snnexe complétant et commentant Vinformation domée par le bilan ¢t le compte de résultat.



Il est procédéd, méme en cas dabsence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amonissements et provisions
nccessaires, Le montant des engagements cautionnds, avalisés ou garanis est mentionné & la suite du
il

Le Président établit un rapport de pestion contenant les indications ixées par la loi,

En application des dispositions de l'article 1. 225184 du Code de commerce, il établit un rapport spécial
gui informe chaque année la collectivite des actionnaires des operations réalisées dans le cadre des
options de souscription ou d'achat d'acticns consenties par la Sociéié & chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis 8 la disposition du ou des Commissaires gux Comptes de b Sociéie, shl
en exisie, dans les conditions légales et réglementaires,

Dana les six (6) mois de la cldture de 'exercice ou, en ¢as de prolongation, dans le délai ixe par décision
de justice, les actionnaires doivent slatueér par décision collective sur les compies annuels, au vo du
rapport de pestion e, le cas échéani, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes. Lorsque la
Société établin des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collective, avee e
rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaines aux Comples.

ARTICLE 3 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, ke bénéfice ou la perte de lexercice clos.

Sur ke bénéhice de lexercice diminué, le cas échéant, des pertes antéricures, il est prélevé cing pour cent
au moins pour constituer le fonds de réserve [égale. Ce préfevement cesse d'étne obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelcongue, la réserve légale est descendue an-dessous de ce dixeme,

Le benéfice distribuable est constitué par le hénéfice de Pexercice diminué des pertes antérieures et des
sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, of avgmenté du report hénéficiaire.
Sur ce bénéfice, la collectivitd des actionnaires peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos
d'affecter 4 la dotation de wus fonds de réserves lacultatives, ordinaires ou extreordinaires, ou de
Peporier & nolve,

Le solde, sl en existe, est réparti entre ous les actionnaires proportionnellement & lewrs droits dans e
capitul.

Fn outre, la collectivité des actionnaires peut décider b mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves disponibles, en indiguant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements
sont effectués. Toutelois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénefices de Pexercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut ére faite aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférigurs an montant du capital augmenta
des réserves que la loi ou les statuls ne permetient pas de distribuer, L'écart de réévaluation n'esi pas
distribuable. 1l peut éire incarpord en tout cu partie au capital,

les pertes, sl en existe. sonl aprds Papprobation des comptes par la collectivite des aclionnaires,
reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénclices des exercices ulierieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 31 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

les madalités de mise en paiement des dividendes en numéraire somt fixées par décision collective dies
actionnaires ou, 4 défaut, par le Président,




Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lics dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justics,

Lorsgu'on bilan établi au cours ou & la fin de Fexercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitne que la Sociétd, depuis la clétore de lexercice précédent, aprés constitution des amortissements
el provisions ndcessaires et déduction faite <'il v a lieo des pertes antéricures ainsi que des sommes i
porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur
décision du Président des acompdes sur dividende avant Papprobation des comptes de l'exercice. Le
montanl de ces acomples né peul excéder le montant du bénéfice ainsi défind.

La collectivite des actionnaires statuant sor les compies de 'exercice clos a la facalté d'accorder i chague
associé, pour wout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option
entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.

L'cfire de paiement du dividende en actions doit ére faite simultanément & chaque associé. Le prix des
actions ainsi émises, qui ne pewt étre inféricur an montant nominal, est fixé dans les conditions visées &
Farticke L., 232-19 du Code de commerce ; borsque le montant des dividendes auquel il a droit ne
correspond pas & un nombre entier Factions, I'associé peut obtenir le nombre d'sctions immddiatement
supérieur en versant dans le délai dun mois la différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions

immédiatement nféreur compléid dune soulie en numéraire,

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la collectiviie
des actionnaires, sans qu'il puisse Elre supérieur & trois mois & compler de la décision ; l'sugmentation
de capital de la Société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas licu aux formalités
provaes aux articles L, 225-142, L. 225-144 ot L. 225-146 du Code de commerce,

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires saul lorsque la distribution a e
cffectuée en violation des dispositions |égales et que la Société éablit que les bénéhciaires avaent
connaissance du caractére imégulier de cetie distribution su moment de celle-<i ou ne pouvaient l'ignorer
eompte tenu des clreonstances. Le cas échéant, M'action en répétition est prescrite trois ans aprés ln mise
e pakement de ces dividendes,

Les dividendes non réclames dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits,
ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du it des peries consiatées dans fes documents comptables, les capitaux propres de la Sociénd
deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Président doit. dans les quatne mois qui susven
l'epprobation des comptes ayant fail apparaiire ces perles. consuller la collectivité des actionnaires, a
F'efTet de décider 511 v a liew & dissolution anlicipée de la Société,

51 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le delai fixe par la loi, réduit dun montant
ipal i celui des pertes qui n'ont pu étre impulées sur les ieserves si, dans ce délai, les capitaux propres
ne sont pas redevenus au moins égaux i la moitsd du capital social,

Drans tows les cas, la décision collective des actionnaires doit étre publiée dans les conditions légales e
réglementaires,

En cas d'inobservation de ces prescriplions, lout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société, 11 en est de méme si Ta collectivité des actionnaires n'a pu délibérer valablement, Toutefos, le
tribunal ne peut prononcer Ta dissolution si, au jour oi il statue sur le fond, la régularisation a eu licu.



ARTICLE 33 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en socigélé dune autre forme sur décizion collective des actionnaires aux
conditions Fixées par la loi.

La transformation en société en nom callectif nécessite 'accord de tous les actionnaires. En ¢ cas, les
conditions prévues oi-dessus ne sont pas exigibles,

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec accord de chacum des actionnaires qui acceptent de
devenir commandités en raizon de la responsabilite solidaire et indéfinie des deties sociales.

La transfonmation en société & responsabilité limitde est décidée dans les conditions prévies pour la
modification des statuts des sociétés de certe forme,

La transformation qui enfrainernit, soit laugmentation des engngements des actionnaires, soi la
modification des ¢lauses des présents statuts exigeant Munanimité des actionnaires devra faire 'objet
d'une décision unanime de ceus-ci,

ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi cf, saut prorogation, 4 Pexpiration du terme fixé par
les statuts, ou a lo suite d'une décision eollective des aclionnaires prise dans les conditions fixées par les
présents statues,

LIn ou plusicurs liquidateurs sont alors noommés par cetie décision collective.

Leé liguidateur représente la Société, [l st investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser actif, méme
i l'amiable. [l est habilité 4 payer les créanciers el & répartir le solde disponible entre les actionmaires,
La collectivité des actionnaires peut autoriser & continuer les affaires on cours ou i en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liguidation, aprés remboursement & chacun des actionnaires du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est épanti entre les actionnaires en proportion de leur participation dans le
capilal social,

Les perics, 5l en existe, sont supportces par les actionnaires jusqud concurrence du montant de leurs
apports.

En cas de réunion de toutes les aclions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, forsque
Massocié umique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de lo Société i
Massocié unigue, conformément aux dispositions de Iarticle 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 35 - CLAUSE DE MEDIATION ET DE CONCILIATION

En vue d'assurer la pérennité de la sociétd et dans son itérén, les associés ou groupes d'associés qui
viendraient, en cours de vie sociale, & étre & parité égale ou & une situation de blocage, s'obligent d'ores
et déji 4 mettre en aeuvre par la présente clause, les modalités propees a prévenir, si possible, e, en loul
étal de cause, & résondre un éventuel conilit grave pouvant survenir entre eux et susceptible de porter
atteinte 4 I'intérét social,

La présente clause vise done & organiser un processus e conciliation qui devient un élément détenminant
des preésents statuis, valable pendant toute la durée de la vie sociale de la Sociéte.

Cest pourgued en cas de conflit entre les associés ou groupes d'associés aboutissant en une paralysic
diiment constatée du fonctionnement sociétaire, les associes decident, d'ores et déga, dans 'mtérés de ln
sociéte, de faire intervemn un médiateur en vue de tenter de les concilier,




Le médiatenr aura pour mission de tenter de concilier les parties dans les 30 jours de sa saisine.

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourrzient s'élever pendant la durée de la Sociéid on lors de sa liquidation,
soil entre In Société el les actionnaires titulaires de ses actions, soit entre les actionnaires titulaires
dlactions eux-mémes, concermant les affaires sociales, linterprétation ou l'exécution des presents statuts,
et en eas d'échec de la conciliation et de la médiation stipulées a 'article précédent. seront jugées
conformément i la loi ¢t soumises 4 la juridiction du tribunal de commerce du siége social de la sociéte
aucpuel il est atiribué expressdément compétence par les actionnaires rafionae malerice el rativmee foci,
tant en demande guen défense.

Les actionnaires devront respecter les dispositions [Egales en vigweur notamment celles relatives a la
justification de la tentative de pésolution des différends qui obligatoire pour le demandeur a I"action
depuis be décret n*2015-282 du 11 mars 2015,

Statuts modifids par décigsion du président en date du 5/1 2022,
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