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LE SOUSSIGNE

Monsieur Guillaume MARTEL, né le 22 novembre 1980 3 GRASSE (06), de nationalité frangaise,
époux de Madame Céline GIORDANO épouse MARTEL, avec lequel il est marié sous le régime de la
séparation de biens, aux termes du contrat de mariage regu par Maitre Jean-Philippe VOUILLON,
Notaire a Grasse, le 25 mai 2010, préalable a leur union célébrée le 26 juin 2010 a Grasse, demeurant
86, avenue Jean XXIII - 06130 GRASSE.

A ETABLI, AINSI QU’IL SUIT, LES STATUTS DE LA SOCIETE A RESPONSABILITE
LIMITEE QU’IL A DECIDE D’INSTITUER

I—-IDENTITE DE LA SOCIETE

| ARTICLE 1 - FORME

La Société est une Société & Responsabilité Limitée. Elle est régie par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public a I’épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La sociét€ a notamment pour objet, en France ou a ’étranger :

* Laprise de participation dans toutes entreprises industrielles, commerciales ou civiles par voie
de création de société nouvelles, apport, souscription ou achat de titres, de droits sociaux ou de
valeurs mobili¢res donnant accés au capital, fusion ou autrement ;

* La gestion, I’animation, la conduite, le contrdle de ses filiales ;
* Toutes prestations de services  caractéres administratif, juridique, technique et financier ;

* La création, I’acquisition, la location, la prise a bail, 1’exploitation de tous fonds de commerce
se rapportant aux activités ci-dessus spécifiées ;

* Et plus généralement, toutes opérations commerciales, financiéres, mobilieres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher, directement ou indirectement, & I’objet social ou i tous
objets similaires ou connexes.

A cet effet, la société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés et
entreprises dont I’activité serait de nature a faciliter la réalisation de son objet social notamment par la
création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise a
bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se
rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus.
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Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association, participation, groupement
ou société, avec toutes autres personnes ou société et réaliser sous quelques formes que ce soit les
opérations entrant dans son objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est :
3C2G

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, la dénomination sera précédée ou suivie immédiatement
des mots écrits lisiblement "Société 4 Responsabilité Limitée" ou des initiales "S.A.R.L." et de
I'énonciation du montant du capital social, ainsi que du numéro d’immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est fixé :

121, chemin de Saint Marc — 06130 GRASSE.
Il peut étre transféré par la Gérance dans tout autre endroit du méme département ou dans un
département limitrophe sous réserve de ratification par une décision de I'associé unique ou, en cas de

pluralité d'associés, par une décision collective extraordinaire.

Il peut étre transféré dans tout autre endroit par décision extraordinaire de I’associé unique ou, en cas
de pluralité d'associés, par une décision collective extraordinaire.

ARTICLE 5§ - DUREE

La durée de la Société est fixée 3 QUATRE-VINGT DIX NEUF (99) ans, sauf cas de dissolution
anticipée ou de prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision de I'associé unique ou, en cas
de pluralité d'associés, par décision collective.
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II —REGIME DES NOTIFICATIONS RELATIF AU FONCTIONNEMENT DE LA
SOCIETE

ARTICLE 6 - MODALITES

6.1. Typologie des Notifications

Au titre des présents statuts, le terme de Notification(s) couvre ’ensemble des notifications entre
associés et organes de la société relatifs a la vie sociale et prévus aux présents statuts.

6.2. Régime des notifications
Les notifications prévues aux présents statuts peuvent étre réalisées au libre choix de I’émetteur par :

- I’envoi d’une lettre recommandée avec avis de réception version papier ;

- D’envoi d’un e-mail assorti de la fonction « accusé de réception » ou auquel le destinataire aura
répondu, ladite réponse valant avis de réception ;

- Laremise en main propre contre décharge.

La date de notification est réputée étre celle apposée sur 1’avis de réception et ce, quel que soit le
support utilisé.

6.3. Convention de preuve

Les parties aux présents statuts reconnaissent comme parfaitement valables les notifications réalisées
selon les moyens évoqués a I’article 6.2 des présentes en ce qu’elles permettent de constater la
naissance ou I’extinction d’un droit et ce quelle qu’en soit la nature.

Afin d’assurer Peffectivité de la présente clause, les associés s’engagent a mettre tout moyen en ceuvre
pour faciliter sa bonne application. Ils devront notamment notifier & la société selon les formes
évoquées ci-dessus :

- tout changement d’adresse ;
- tout changement de coordonnées électroniques les concernant.

Les notifications qui pourraient étre réalisées par un ou plusieurs associés a I’attention de la société ou
de ses dirigeants seront soit adressées a son siége social soit 4 son adresse e-mail.
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111 - CAPITAL SOCIAL — PARTS SOCIALES — CESSIONS DE PARTS SOCIALES

[ ARTICLE 7 - APPORTS - COMPOSITION DU CAPITAL |

7.1, Apports en numéraire

Lors de la constitution, il est fait apport en nunéraire & la société, par I’associé unique fondateur,
d’une somme globale de MILLE EUROS (1.000,00 €).

La totalité de cet apport en numéraire, soit la somme de MILLE EUROS (1.000,00 €) a été déposée ce

jour, dans les livres de la banque Crédit Agricole, Agence nu\\l\?’\&f«-f s

sise = Nodeww( (p\2J0Y ) 4doX6 Chome Vo CANEL Ay ,
sur un compte ouvert au nom de la Société en formation.

Elle sera retirée par la Gérance sur présentation du certificat du Greffe du Tribunal de commerce
attestant I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

En rémunération de 'apport en numéraire ci-dessus désigné, I’associé fondateur s’est vu attribuer
MILLE (1.000) parts sociales, numérotées 1 4 1.000, d'un montant de UN EURO (1,00 €) de valeur
nominale chacune.

| ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL |

Le capital social est fixé 4 MILLE EUROS (1.000,00 €), divisé en MILLE (1.000) parts sociales,
numérotées 1 3 1.000, d'un montant de UN EURO (1,00 €) de valeur nominale chacune, entiévement
libérées.

| ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut &tre angmenté ou réduit de toutes les maniéres autorisées par la loi, en vertu
d'une décision de l'associé unique ou d'une décision collective extraordinaire des associés.

Toutefois, aucune augmentation de capital en numéraire ne peut émre réalisée tant que le capital n'est
pas entiérement libéré.

| ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais &tre représentées par des titres négociables. Leur propriété résulte
seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient les modifier et des cessions ou
mutations ultérieures régulierement consentics et publiées.

En cas de pluralité d'associés les copropriétaires de parts sociales indivises sont représentés a l'égard
de la Société par un mandataire unique choisi parmi l'un d'eux. Si une ou plusieurs parts sont grevées
d'usufiuit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour toutes les décisions collectives autres que
celles relatives A I'affectation des résultats.

Les parts sociales peuvent &tre données a bail dans les conditions fixées par la loi.
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ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit 4 une voix dans tous les votes et délibérations et confére a son
propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et dans tout I'actif social.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions
adoptées dans le cadre de ladite société.

ARTICLE 12 - CESSION DE PARTS SOCIALES

12.1. Forme des cessions de parts

Les cessions de parts sont constatées par un acte authentique ou sous seing privé. Pour étre opposables
a la Société, elles doivent étre acceptées par elle dans un acte authentique ou lui étre signifiées par
exploit d'huissier. Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépot d'un original de I'acte de
cession au siége social contre remise par la Gérance d'une attestation de ce dépét. Pour étre opposables
aux tiers, les cessions doivent faire en outre l'objet d'un dép6t en annexe au Registre du Commerce et
des Sociétés.

12.2. Conditions relatives a la cession

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des parts sociales détenues par
P’associé unique sont libres.

En cas de pluralité d'associés :

- les cessions de parts entre associés ainsi qu'aux conjoints, ascendants ou descendants sont
libres ;

- les parts ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la société qu'avec le consentement de la
majorité des associés représentant au moins la moitié€ des parts sociales.

Le projet de cession est notifié a la société et a chacun des associés par lettre recommandée avec
accusé de réception ou par acte extrajudiciaire. Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le
délai de trois mois a compter de la derniére de ces notifications, le consentement a la cession est réputé
acquis.

Si la société refuse de consentir a la cession des parts, les associés sont tenus dans les trois mois de la
notification du refus d'agrément effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception, d'acquérir
ou de faire acquérir les parts & un prix fixé a dire d'expert dans les conditions prévues a l'article 1843-4
du code civil.

La société peut également, avec le consentement du cédant, décider, dans le méme délai, de réduire
son capital social du montant nominal desdites parts et de les racheter 4 un prix fixé a dire d'expert
dans les conditions de I'article 1843-4 du code civil. Si a l'expiration du délai susvisé, la société n'a pas
racheté ou fait racheter les parts, l'associé peut réaliser la cession prévue.

Ces dispositions s'appliquent 4 tous les cas de cessions, y compris en cas d'apport en nature, de fusion
ou de scission ou d'attribution en nature consécutive a la liquidation d'une société.
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ARTICLE 13 - DISSOLUTION DE LA COMMUNAUTE DE BIENS

En cas de dissolution de la communauté de biens existant entre un associé et son conjoint, la Société
continue, soit avec un associé, si les parts sont attribuées en totalité 4 l'un des époux, soit avec les deux
associés, si les parts sont partagées entre les époux.

ARTICLE 14 - DECES - INTERDICTION ~ FAILLITE D'UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute lorsqu'un jugement de liquidation judiciaire, la faillite personnelle,
I'interdiction de gérer ou une mesure d'incapacité est prononcée a I'égard de I'associé unique ou de I'un
des associés. Elle n'est pas non plus dissoute par le décés de I'associé unique ou de I'un des associés.
Mais si I'un de ces événements se produit en la personne d'un Gérant, il emportera cessation de ses
fonctions de Gérant.

En cas de décés d'un associé, la société continuera entre les associés survivants et les héritiers de
l'associé décédé, sous condition de leur éventuel agrément tel que prévu a l'article 12.2 des présents
statuts.

ARTICLE 15 - REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

En cas de pluralité¢ d'associés, la réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la
dissolution de la société qui continue d'exister avec un associé unique. Celui-ci exerce alors tous les
pouvoirs dévolus a I'Assemblée des associés.
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IV — GESTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

| ARTICLE 16 - GERANCE |

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques ou morales, choisi(s)
parmi les associ€s ou en dehors d'eux.

Le ou les gérant(s) sont désignés pour la durée de la société ou pour un nombre déterminé d'exercices,
par décision :

- De I’associé unique, ou
- En cas de pluralités d’associés, des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

IIs peuvent étre révoqués dans les mémes conditions.

La rémunération du ou des Gérants est fixée par une décision de I'associé unique ou par décision
collective des associés prise aux conditions de majorité fixées par la loi.

| ARTICLE 17 - POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Dans ses rapports avec les associés, la gérance engage la société par les actes entrant dans l'objet
social. Ses pouvoirs peuvent étre limités dans I'acte de nomination.

Dans les rapports avec les tiers de bonne foi, la société est engagée, méme par les actes du gérant qui
ne relévent pas de I'objet social.

Le gérant ne pourra se porter, au nom de la société, caution solidaire ou aval au profit d'un tiers, sans
I'agrément préalable des associés représentant au moins la moitié€ des parts sociales.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers 4 moins
qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou plusieurs
objets déterminés.

Le ou les gérants sont responsables individuellement ou solidairement envers la société ou envers les
tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux sociétés a
responsabilité limitée, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans leur
gestion.

| ARTICLE 18 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Dés que la société dépasse deux des trois seuils suivants :
- chiffre d’affaires hors taxes supérieur ou égal a 3 100 000 euros,
- total du bilan supérieur ou égal a 1 550 000 euros,
- nombre moyen de salariés supérieur ou égal a 50,

Les associés statuant 4 la majorité requise pour les décisions collectives ordinaires doivent désigner un
ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants.
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Ils exercent leur mission de controle conformément & la loi. Les commissaires aux comptes sont
désignés pour six exercices.

VI — CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

l ARTICLE 19 - CONVENTIONS SOUMISES A L'APPROBATION DE L'ASSEMBLEE

J

Sous réserve des interdictions légales, toute convention conclue entre la société et I'un de ses gérants
ou associés, doit étre soumise au contrdle de I'assemblée des associés.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre
du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société a responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues & des conditions normales.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par
elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux représentants légaux des
personnes morales associées.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées
a l'alinéa 1* du présent article ainsi qu'a toute personne interposée.

IARTICLE 21 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé peut consentir des avances a la société sous forme de versements dans la caisse
sociale. Les conditions de rémunération et de retrait de ces comptes courants, notamment, sont fixées
par acte séparé entre les intéressés et la gérance en conformité avec les dispositions de l'article 19. Les
comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs.
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VI - DECISIONS COLLECTIVES / DECISIONS DE L’ ASSOCIE UNIQUE

[ ARTICLE 22 - MODALITE DES DECISIONS

L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par la loi  la collectivité des associés. Il ne peut déléguer
ses pouvoirs. Ses décisions sont constatées par des procés-verbaux signés par lui et répertoriés dans un
registre coté et paraphé dans les mémes conditions que les registres d'Assemblées.

En cas de pluralité d'associés, tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose
d'un nombre de voix égal a celui des parts qu'il posséde.

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont obligatoirement prises en Assemblée.
Toutes les autres décisions collectives provoquées a l'initiative de la gérance, du Commissaire aux
comptes ou d'un mandataire de justice sur demande d'un ou plusieurs associés, en cas de carence de la
gérance, sont prises soit par consultation écrite des associés, soit par acte exprimant le consentement
de tous les associés, soit en Assemblée, au choix de l'organe de la société ayant provoqué la décision.

Les procés-verbaux d’assemblées générales sont répertoriés dans un registre.

En cas de décés du gérant, tout associé peut convoquer I’assemblée des associés afin de procéder 4 la
nomination d’un nouveau gérant.

LARTICLE 23 - PARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS —I

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal a
celui des parts sociales qu'il posséde. Chaque associé peut se faire représenter aux Assemblées par un
autre associé ou par son conjoint, sauf si les associés sont au nombre de deux ou si la société ne
comprend que les deux époux. Dans ces deux derniers cas chaque associé peut se faire représenter par
toute personne de son choix.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote méme s'ils ne
sont pas eux-mémes associés.

ARTICLE 24 - APPROBATION DES COMPTES

Chaque année, il doit étre réuni dans les six mois de la cléture de I'exercice une Assemblée Générale
appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé.

Les décisions sont adoptées dans les conditions prévues pour les décisions collectives ordinaires.
En cas d'associé unique, le rapport de gestion, I'inventaire et les comptes annuels sont établis par le

gérant. L'associé unique approuve les comptes dans le délai de 6 mois 4 compter de la cloture de
l'exercice.

ARTICLE 25 - DECISIONS ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni l'agrément de nouveaux
associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi.
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Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moiti¢ des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les
décisions sont, sur deuxiéme convocation, prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre
des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible, s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation du gérant.

ARTICLE 26 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions du ou des associés portant agrément de nouveaux
associés ou modification des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Lorsque la société comprend plusieurs associés, les décisions extraordinaires ne peuvent étre
valablement prises que si elles sont adoptées :

- al'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la société ou d'augmenter les engagements
d'un associé,

- 4 la majorité en nombre des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, s'il
s'agit d'admettre de nouveaux associés,

- par des associés représentant au moins les deux tiers des parts sociales, pour toutes les autres
décisions extraordinaires,

- et, exceptionnellement, par les associés représentant au moins la moitié des parts sociales pour
les augmentations de capital par incorporation de bénéfices ou de réserves.

ARTICLE 27 - CONSULTATIONS ECRITES - DECISIONS PAR ACTE

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes sociaux peuvent
étre prises par consultation écrite des associés a l'initiative des gérants ou de I'un d'eux. Les décisions
résultent d'un vote formulé par écrit.

Le texte des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, le cas échéant, celui du
Commissaire aux comptes, sont adressés aux associés par lettre recommandée.

Les associés disposent d'un délai pour émettre leur vote par écrit. Ce délai est fixé par le ou les gérants
sans pouvoir étre inférieur a quinze jours a compter de la date de réception des projets de résolution.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par oui ou par non. Tout associé qui n'aura pas adressé sa
réponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant ledit délai, les associés
peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

Les décisions sont adoptées a I'issue de la consultation aux conditions de majorité prévues par les
articles 25 et 26 des présents statuts selon I'objet de la consultation.

Ces décisions peuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.
La réunion d'une assemblée peut cependant étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au
moins, soit & la fois le quart en nombre des associés et le quart des parts sociales, soit seulement la
moitié des parts sociales.
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VII - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

I ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

L’année sociale commence le 1* janvier et se termine le 31 décembre de chaque année civile soit une
période de 12 mois.

A titre exceptionnel, le premier exercice se cloturera le 31 décembre 2015. En outre, les actes
accomplis pour son compte pendant la période de formation et repris par la Société seront rattachés a
cet exercice.

ARTICLE 29 - COMPTES SOCIAUX

]

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 4 la loi et aux usages du
commerce.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse I’inventaire des divers éléments de 1actif et du
passif existant a cette date, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

11 établit également les comptes annuels, ainsi que le cas échéant des comptes consolidés et un rapport
sur la gestion du groupe, un rapport de gestion exposant la situation de la société durant ’exercice
€coulé, I’évolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre la date de
cloture de I’exercice et la date d’établissement du rapport et enfin les activités en matiére de recherche
et de développement.

ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, une fois
prélevé 5 % pour constituer le fonds de réserve légale, I'Assemblée Générale détermine, sur
proposition de la gérance, toutes les sommes qu'elle juge convenable de prélever sur ce bénéfice pour
étre reportées a4 nouveau sur l'exercice suivant ou inscrites 4 un ou plusieurs fonds de réserves
facultatifs ordinaires ou extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle l'affectation ou l'emploi.

Le surplus, s'il en existe, est attribué aux associés sous forme de dividende.

Le prélévement de 5 % cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds atteint le dixiéme du capital social.
L'Assemblée Générale peut décider en outre la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les

prélévements sont effectués.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associés gérants ou non
gérants proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.

ARTICLE 31 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du
capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait
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apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a lieu ou non a dissolution anticipée
de la société.

L'Assemblée délibére aux conditions de majorité prévues pour les décisions collectives
extraordinaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit, avant la fin du second exercice suivant celui au
cours duquel la constatation des pertes est intervenue, étre réduit d'un montant au moins égal au
montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pas ét€ reconstitués 4 un montant au moins égal a la moitié du capital social.

A défaut de respect des dispositions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la société.

VI - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

| ARTICLE 32 - DISSOLUTION - LIQUIDATION ]

La société est dissoute a P’arrivée du terme statutaire, sauf prorogation réguliére, et en cas de
survenance d’une cause légale de dissolution.

Lorsque la société ne comporte qu’un seul associé, la dissolution pour quelque cause que ce soit,
entraine, les conditions prévues par I’article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du
patrimoine social a I’associé unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation.

ARTICLE 33 - CONTESTATIONS ]

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la durée de la
société ou de sa liquidation seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.

ARTICLE 34 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - ENGAGEMENTS
POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

La soci€té jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés.

Les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de la société en formation,
lesquels sont relatés dans un état annexé aux présents statuts.

Toutes ces opérations et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés I'origine par la
société qui les reprendra & son compte par le seul fait de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.
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La gérance est par ailleurs expressément habilitée entre la signature des statuts et I'immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés a passer tous actes et a souscrire tous engagements entrant dans
l'objet social et conformes aux intéréts de la société.

Ces engagements seront réputés avoir été dés l'origine souscrits par la société aprés vérification et
approbation par I'Assemblée Générale Ordinaire des associés tenue au plus tard lors de I'approbation
des comptes du premier exercice social.

| ARTICLE 35 - FRAIS - POUVOIRS ]

Les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge par la société.

Tous pouvoirs sont donnés au Gérant ou a ses mandataires a l'effet d'accomplir toutes formalités de
publicité et d’enregistrement prescrites par la loi et les réglements, et notamment pour signer tous avis
a insérer dans un journal d’annonces légales.

] ARTICLE 36 - DESIGNATION DU PREMIER GERANT

Le premier Gérant désigné est Monsieur Guillaume MARTEL, né le 22 novembre 1980 38 GRASSE
(06), de nationalité frangaise, demeurant 86, avenue Jean XXIII - 06130 GRASSE.

Lequel assure la Gérance de la Société sans limitation de durée. Sa rémunération sera fixée
ultérieurement.

Monsieur Guillaume MARTEL soussigné déclare accepter expressément lesdites fonctions.

Fait a GRASSE, le 1° décembre 2014
En SIX (6) exemplaires originaux

M. Guillaume MARTEL
Bon pour acceptation
Des fonctions de Gérant
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3C2G

Société a Responsabilité Limitée au capital de 1.000,00 EUROS
Si¢ge social : 121, chemin de Saint Marc — 06130 GRASSE

ETAT DES ACTES
ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

LE SOUSSIGNE

Monsieur Guillaume MARTEL, né le 22 novembre 1980 a8 GRASSE (06), de nationalité frangaise,
demeurant 86, avenue Jean XXIII - 06130 GRASSE.

Atteste qu’ont été établis pour le compte de la société a responsabilité en formation 3C2G les
actes suivants :

NEANT

Fait 8 GRASSE, le 1 décembre 2014
En DEUX (2) exemplaires originaux

M. Guillaume MARTEL
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