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SAS A LA CROISEE DES CHEMINS
Société par actions simplifiée
au capital de 5 000 euros
Siége social : 9, Impasse des Lauriers
Lotissement du Parc
11700 LA REDORTE
R.C.S. CARCASSONNE 810 890 764

PROCES VERBAL DE LA REUNION DE I’ ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 8 OCTOBRE 2021 |

L'AN DEUX MILLE VINGT ET UN,

Le 8 OCTOBRE a 10 heures,

! - -

Les associés de la société par actions simplifiée dénommée « A LA CROISEE DES
CHEMINS », au capital social de 5000 € divisé en 50 actions de 100 euros de nominal
chacune, ayant son si¢ge 8 LA REDORTE (11700) 9 Impasse des Lauriers, Lotissement du
Parc, se sont réunis, sur la convocation du Président de la société faite conformément aux

stipulations des statuts.

Les membres de ’assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance tant en

leur nom qu’en leur qualité de mandataire.

Monsieur ESTALLES Fabien préside la séance en sa qualité de Président et Madame Corinng

ESTALLES intervient en qualité de secrétaire du bureau. |
\

. . ek . . Lo, .
La feuille de présence est arrétée et certifiée exacte par le bureau ainsi constitué qui constate

que les associés présents ou représentés possédent la totalité des actions formant le capital
social et ayant droit de vote.

|
En conséquence, 1’ Assemblée est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président met a la disposition des associés : i

-Une copie de la lettre de-convocation adressée a chaque associé,
-La feuille de présence et les procurations données par les associés représen}tés, ainsi que le
formulaires de vote par correspondance, |
- le texte des résolutions soumises au vote de [’assemblée. 1
- copie du bail commercial signé avec la SCI ERICOFABALEX %
|

Le Président fait observer que la présente Assemblée a été convoquée conformément aux
prescriptions des articles 123 et suivants du Décret du 23 mars 1967 isur les Sociétés
Commerciales, et déclare que les documents et renseignements visés aux articles 133 et 133
dudit Décret ont €té adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social depuis la

convocation de ]'Assemblée, ainsi que la liste des associés.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
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Le Président rappelle ensuite que la présente Assemblée est appelée a délibérer sur 1'ordre d
jour suivant :

- Transfert du siége social et modifications corrélatives des statuts,
- Pouvoir pour les formalités

Le président met aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION :

La collectivité des associés, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président, décide d¢
transférer le siége social primitivement fixé & 9 Impasse des Lauriers, Lotissement du Parc
11700 LA REDORTE, a Lot 2, Zone Artisanale le Pastisier, 11160 RIEUX MINERVOIS ‘
compter de ce jour.

DEUXIEME RESOLUTION :

A la suite de la modification de I’objet social, I’article 4 des statuts a été modifié comme suit

ARTICLE 4 — Siege social

Le siége social est fixé :
Lot 2, Zone Artisanale le Pastisier, ,
11160 RIEUX MINERVOIS ‘

1l peut étre transféré en tout autre lieu en France par décision du Président. ,

Cette résolution est adoptée a I’unanimit,

TROISIEME RESOLUTION :

Les associés conférent tout pouvoir a4 la SCP ASA AVOCATS ASSOCIES a leffe
d’accomplir toutes les formalités requises par la Loi, et notamment la pubhcatlon dans ur
journal d’annonces légales et le dépbt au greffe du Tribunal de commerce.

~ — - —Cette résolution-est —adopt?e a1’ unanimitd;

Le Présiden{t
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SAS A LA CROISEE DES CHEMINS
Société par actions simplifiée
au capital de 5 000 euros
Siége social : 9, Impasse des Lauriers
Lotissement du Parc
11700 LA REDORTE
R.C.S. CARCASSONNE 810 890 764

RAPPORT DU PRESIDENT A 1L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 8 OCTOBRE 2021

Mesdames, Messieurs, o
Nous vous avons réunis en assemblée générale extraordinaire a ’effet de soumettre & vos
suffrages la décision de transférer le siége social de la société sis 9 impasse des Lauriers,
Lotissement du Parc, 11700 LA REDORTE a Lot 2, Zone Artisanale le' Pastisier, 1116
RIEUX MINERVOIS.

—F

En effet, le lieu de ’exercice de ’activité est & présent & RIEUX MINERVOIS (11160), Lo
2, Zone Artisanale le Pastisier. i

Si, comme nous 1’espérons cette décision regoit votre approbation il vous appartiendra d
modifier en conséquence, ’article 4 des statuts. !

vV

Fait a Leove (\\-\,uuo.ds
Le cg\c.o\'\.ol\

Le Président
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A LA CROISEE DES CHEMINS
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Société par actions simplifiée
Au capital de 5.

000 euros

Siége social : Lot 2, Zone Artisanale le Pastnsnier,
11160 RIEUX MINERVOIS |

+o4

STATUTS

Présentation de la société :

La société par action simplifié¢e « A LA CROISEE DES CHEMINS » est une société
capital de 5 000 € (CINQ MILLE EUROS) qui a été constituée par ses actlonnalres

: Messieurs Fabien ESTALLES et Eric
ESTALLES ainsi que Mme Corinne ESTALLES née MARIOU, assomes fondateurs gnt

Motifs et conditions des concours des partenaires

souhaités financer et constituer cette SAS.

Ceci exposé, entre les soussignés :

1° Fabien Elian ESTALLES

Demeurant 2 Rue des Jardiniers 11700 LA REDORTE

Né le 08.03.1989 A NARBONNE 11100
De nationalité frangaise

Célibataire

2° M. Eric ESTALLES

Demeurant 9 Impasse des lauriers 11700 LA REDORTE

Né le 20.11.1962 a NARBONNE 11100

<101

Marié avec Mme Corinne Yvette MARIOU épouse ESTALLES née le 22. 03 1965 a Narborme,

le 22.08.1997 par devant Iofficier d’état civil de Narbonne, sans contrat de managc
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3° Mme Corinne Yvette MARIOU épouse ESTALLES
Demeurant 9 Impasse des lauriers 11700 LA REDORTE
Née le 22.03.1965 aNARBONNE 11100

Mariée avec M. Eric ESTALLES Né le 20.11.1962 a Narbonne, par devant I'officier d’état ciyil
] A

de Narbonne le 22.08.1997, sans contrat de mariage

IL A ETE CONSTITUE AINSI QU'IL SUIT UNE SOCIETE PAR ACTIONSi SIMPLIFIEE

TITRE I, -FORME. OBJET-DENOMIN

Article 1ler. - Forme - i

1l est formé entre les soussignés, une société par actions simplifiée, qui existera entre
propriétaires des actions ci-aprés créées, celles qui pourront l'étre ultérieurement, le
cessionnaires et ceux qui pourront le devenir ultérieurement. |
Cette société sera régie par les lois en vigueur, et notamment par les articles I!, 227-1aL. 227
du Code de commerce relatifs aux sociétés par actions simplifiées et par les présents statuts. E
fonctionnera sous la méme forme avec un ou plusieurs associés. !

Elle ne pourra pas offtir ses titres au public.

Article 2. - Objet

La société a poﬁr objet tant en France qu'a I'étranger :

|

- Les services funéraires et plus généralement toutes les prestations commerciales aufres

que les soins de présentation du corps, de thanatopraxie et les prestations de marbrerie
|

|
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- L’acquisition, la création, I’exploitation, la mise et la prise de gérance de tout fon
commerce se rapportant a cet objet, ' |

- Et toutes opérations industrielles, commerciales, mobiliéres ou immobiliéres pouvant
rapporter directement ou indirectement ou étre utiles a l'objet social ou susceptible
faciliter la réalisation. |

. : L . .
- La participation, directe ou indirecte, de la sociét¢ a toutes activités ou opérations

4

de

se€
en

industrielles, commerciales ou financi¢res, mobilieres ou immobiliéres, en France qu &
l'étranger, sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opérations
peuvent se rattacher, directement ou indirectement, a l'objet soc;ial ou a tous objets

similaires, connexes ou complémentaires. !
!
|
Article 3. - Dénomination ;

]

La dénomination de la société est: « A LA CROISEE DES CHEMINS »;

|




Tous les actes ou documents émanant de la société et destinés aux tiers, nptamment lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer cette dénomination, précédée ou
suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société par actions simpliﬁée‘" ou des initiales1
"SAS", de I'énonciation du montant du capital social et du numéro d'immatriculation au registre

du commerce et des sociétés.

Article 4. - Si¢ge social
Le siége social est fixé :
Lot 2, Zone Artisanale le Pastisier,
11160 RIEUX MINERVOIS

I1 peut étre transféré en tout autre lieu en France par décision du Président.

Article 5. - Durée 1
|
1

La durée de la société est fixée 2 99 années, a compter de son immatriculation au registre dy
commerce et des sociétés. |

=)

TITRE IL - APPORTS. CAPTTAL SOCIAL:ACTIONS : © *7i

Article 6. - Apports

Lors de la constitution, il est fait apport d'une somme en numéraire de 5;‘.000 € (cing mille
euros), correspondant a 50 (cinquante) actions de 100 € (cent euros) de nominal chacune,
souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi en date du 9
mars 2015 par la Caisse Régional de Crédit agricole mutuel du Languedoc, dépositaire des
fonds, auquel est demeuré annexée la liste des souscripteurs avec l'indication, pour chacun d'eux,
des sommes versées. |
La somme totale versée par les actionnaires, soit 5.000 € (CINQ MILLE EUROS), a éé
réguliérement déposée & un compte ouvert au nom de la Société en formation, 4 ladite banque.
|
Article 7. - Capital social 1

Le capital social de la société est fixé a la somme de CINQ MILLE EUROS ;(5.000 €uros).

1l est divisé en 50 actions de 100 euros chacune, toutes de méme rang, et intégralement
souscrites par les soussignés.

1° M. Fabien ESTALLES est propriétaire de 18 actions
2° M. Eric ESTALLES est propriétaire de 16 actions
3° Mme Corinne Yvette MARIOU épouse ESTALLES est propriétaire de 16 actions,
Soit un total de 50 actions sur les 50 actions composant le capital social.

/
Les conjoints des associés mariés sous le régime de la communauté ont été/diiment avertis
conformément aux dispositions de 'article 1832-2 du Code Civil, de I'apport fait par leur




Les conjoints des associés mariés sous le régime de la communauté ont été diment avertis
conformément aux dispositions de I'article 1832-2 du Code Civil, de I'apport fait par leur
conjoint au moyen de deniers appartenant & la communauté, Ils reconnaxssent'avoxr été
informés de la possibilité qui leur était offerte de devenir associé 4 concurrence de la moitié
des actions souscrites par leur conjoint mais ont indiqué renoncer a cette pos31b111té

Article 8. - Modification du capital 1 |

1

Le capital social peut &tre augments ou réduit par une décision collective des assoclés prise aux
conditions stipulées aux présents statuts.
Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires & I’effet de réaliser, dans le
délai légal, I'augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en
constater la réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts. |
En cas d’augmentation par émission d’actions 4 souscrire en numéraire, un dront de préférence &
la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes, dans les
conditions légales. Toutefois les associés peuvent renoncer & titre individuel 4 leur droit
préférentiel et la décision d’augmentation du capital peut supprimer ce dront préférentiel en
respectant les conditions légalw
Les associés peuvent aussi autoriser le Président & réaliser la réduction du capxta] social, par voie
de réduction du nombre d'actions ou de leur valeur nominale, notamment dans les cas de pertes
constatées.

i

Article 9, - Libération des actions |
|
Toute souscription d’actions est obhgatoxrement accompagnée du versemexit immédiat de la

moitié du montant normnal des actions souscrites. Le solde sera libéré sur appel de fonds du
Président

Article 10. - Forme des actions

|
!
i
]
1
{
(

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans d&s comptes tenus
par la Société. A la demande de l'actionnaire, une attestation d'mscnpuon en compte lui semJ
délivrée par la société.
Article 11, - Cession.et transmission des actions
A : Procédure
Clause d’agrément: |
|

1. Toute transmission d’actions méme entre associ€s, soit 4 titre gratmt, soit & Lm onéreux, alo
méme que la cession aurait lieu par voie d’apport, fusxon, scission, ou par voie d’adjudicatio:
publique, volontaire ou forcée, et alors méme que la cession ne porterait que sv‘.u' la nue-propriét
ou 'usufruit, doivent pour devenir définitives &tre autorisées par Passemblée des assoc
statuant aux conditions de majorité stipulées & I’article 22 des présents statuts.

La présente clause ne peut &tre modifiée qu'a I'unanimité des associés.




La cession des actions s’opére par virement de compte & compte sur instructions signées du
cédant ou de son représentant qualifié.

La société dispose d’un droit de préemption. !
i

2. A cet effet, I’associé cédant notifie la cession ou la mutation projetée au pmésndent de la société,
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou télécopie, en indiquant les nom,
prénoms, domicile et nationalité, ou la dénomination, la forme, le montant du|capital, ’adresse
du siége social et la nationalité du ou des cessionnaires proposés, le nombre d’actions dont la
cession ou la mutation est envisagée, ainsi que le prix offert s’il s’agit d’une cession a titre
onéreux ou I’estimation de la valeur des actions dans les autres cas.

Le cessionnaire proposé doit étre de bonne foi.

L’assemblée convoquée par le président doit statuer sur I’agrément sollicité dans les conditions
prévues & I'article 14 et notifier sa décision au cédant par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception ou par télécopie dans les quinze jours qui suivent la notification de la
demande d’agrément. Le défaut de réponse dans ce délai équivaut 4 une nouﬁcanon d’agrément.
La décision de ’assemblée générale n’a pas a étre mouvée et, en cas de refus, elle ne peut donner
lieu & aucune réclamation. 1

I
|

Si le ou les cessionnaires proposés sont agréés, le transfert est régularisé au profit du ou des
cessionnaires pmposés sur présentation des pidees justificatives, lesquelles devront étre remises
dans les trente jours qui snivent la notification de la décision de I’assemblée. %
!

3. En cas de refus d’agrément du ou des cessionnaires proposés, le cédant dispose d’un délai de
trente jours & compter de la notification du refus pour faire connaitre au président de la société,
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou télécopie, qu"ﬂ renonce 4 son
projet.
Si le cédant ne renonce pas & son projet, le président de la société peut proposer les actions en|
cause a un ou plusieurs acquéreurs choisis par lui-méme.

1
|

4, La société pourra également, méme sans le consentement de ’actionnaire cédant, racheter les;
actions,
A défaut d’accord entre les parties, le prix de rachat sera déterminé dans les oondmons prévues &
Iarticle 1843-4 du Code civil. 1
5. Si & I’expiration d’un délai de trente jours a compter de la notification du relﬁns d’agrément, 14
totalité des actions n’a pas été rachetée, l’agrément sera considéré comme donné. Toutefois, ce
délai pourra étre prolongé par décision de justice 4 la demande de la société. }

|
6. En cas d’augmentation de capital par émission d’actions de numéraire, la transmission d
droits de souscription & quelque titre que ce soit est soumise & la méme prlocédme que cell
prévue pour la transmission d’actions sauf pour ce qui conceme le délai 1l'amené dans
hypothése de trente & quinze jours. ;

7. Toute cession effectuée en violation de la procédure d'agrément ainsi prévuei&st nulle,

B : Prix de cession [

—
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Le prix des actions cédées ou acquises dans le cas d’une mise en ceuvre d’une des clauses visées
ci-dessus sera fixé par accord entre les parties.

A défaut d'accord entre les parties, le prix de cession est déterminé par expert conformément
aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil, les frais d'expertise étant supportée par moitié
par le cédant et par moitié par le ou les acquéreurs.

Dans les huit jours de la détermination du prix, avis est donné au cédant de se ;];résenter au siége
social & l'effet de signer les ordres de mouvement. Faute pour le cédant de se présenter dans un
délai de quinze jours & compter du précédent avis, la cession pourra étre régulansée d'office par
la société.

En cas d'achat des actions par les actionnaires, le prix est payé comptant. 1
En cas de rachat des actions par la société, le prix est payable dans les six mois fl e la signature de
l'ordre de mouvement ou de I'acte de cession. |

Article 12. - Indivigibilité des actions |

i

Les actions sont indivisibles & 'égard de la société qui ne connait qu'un seul- propnétaue pour
chacune d'elles.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société et aux
assemblées par un mandataire unique ; & défaut d'entente, il appartient & l'mdw1sa1re le plus
diligent de faire désigner judiciairement un mandataire chargé de les représentef

Le droit de vote attaché & l'action appartient & 'usufiuitier pour les décisions concernant la
répartition des bénéfices et au nu-propriétaire dans les autres cas. l

Article 13. - Droits et obligations des associés ‘
13.1. - Titulaires d'actions représentatives de capital

|

3

Chaque action donne droit & une fraction de l'actif social pmpomonnellement au nombre
d'actions existantes ; elle donne droit 4 une voix dans tous les votes et délibérations.

Chaque action de méme catégorie donne droit & une fraction des bénéfices dans les proportions
définies ci-aprés.

Les droits et obligations attachés aux actions les suivent au cours de leur transmission ; la

propriété d'une action emporte de plein droit I'adhésion aux statuts et aux résolutlons

réguliérement prises par les actionnaires. !
\

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports. |

Tout associé a le droit, & toute époque, d'obtenir & ses frais, au siége social, la délivrance d'une

copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. La société doit annexer &

ce document la liste des commissaires aux comptes en exercice. I

{

Deux fois par an, les associés pourront également obtenir commumcaﬁon des livres
documents sociaux ; en outre, conformément & I'article L. 225-232 du Code de COmMMEIce, un o
plusneurs associés représentant au moins un vingti¢éme du capital social peuvent, deux fois
exercice, poser par écrit des questions au président de la SAS sur tout| fait de nature




compromettre la continuité de l'exploitation ; la réponse du président devra étre communiquée au
commissaire aux comptes.

13.2. - Interdiction de location des actions

La location des actions est interdite.

Article 14, - Exclusion d'un associé

14.1. - Tout associé pourra étre exclu pour les motifs suivants :

1
1
|
i
|
i
|
l
1

Exercice par un associé d'une activité concurrente, obstruction & des opératlons sociale;
importantes, violation des clauses statutaires. 1

L'exclusion est décidée par les autres associés & I'unanimité, l'associé: menacé d'exclusion étan
convoqué pour participer & la réunion lors de laquelle I’exclusion sera env1sagée

14.2. - Aucune décision d'exclusion ne pourra étre prise si I'associé n'a pas!été réguliéremen
convoqué par le président, 15 jours au moins avant la date prévue par lettre récommandée ave
demande d'avis de réception et s'il n'a pas été mis 2 méme de présenter aux assoclés sa défens
sur les faits qui Jui sont reproches Ses arguments doivent, en tout état de cause, étre mentionn
dans la décision des associés. |

14.3. - La décision d'exclusion doit statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigne
le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera valable sani
qu'il y ait lieu d'appliquer les procedures statutaires prévues en cas de cession (agrément
préemption...). |

La totalité des actions -de l'associé exclu doit €tre cédée dans les trois mofs a compter de |
notification qui lui est faite de la décision d'exclusion par la société, par l'env01 d'une lettr
recommandée avec demande d'avis de réception. |

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont ﬁas réalisés dans |
délai ainsi prévu, la décision d'exclusion sera nulle et-de.nul effet.

14.4. - Pendant ce méme délai, I'actionnaire exclu perd son droit de participler et de voter a
réunions ou consultations d'associés. Il conserve le droit de percevoir les dwldendes distribués ay

titre de ses actions.,

Le prix d'achat ou de rachat des actions ainsi que les modalités de palement sont déterminés
conformément aux dispositions de l'article 11 ci-avant. <

14.5. - S'agissant de I'exclusion d'un associé titulaire d'actions d'mdustne,‘ ses droits sur les
bénéfices de l'exercice en cours seront calculés comme il est dit supra a larticle 13.

|

TITRE IIL. : ADMINISTRATION ETDIRECTION:DE LASOCIETE

Article 185, - Présidence

15.1. - Nomination du président

La société est gérée et administrée par un président, personne. physique ou morale.

~ &t
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Ce

En cours de vie sociale, le président est nommé par les associés délibérant dans les conditions
requises pour les décisions collectives ordinaires a l'article 20 ci-apres, et ce, en cas de vacance
du poste de président, & l'initiative de I'associé le plus diligent. |

15.2. - Représentation de la société par le président. Attributions

|
!
{
|
I
|
|
{
!
|
|
|

.1. - Rapports avec les txers
Le président représente la société a 'égard des tiers.

Le président est investi, en vertu de la loi, des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société ; il les exerce dans la limite de l'objet social et sous réserve de
ceux expressément attribués par la loi aux associés. |

|

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou q u'ils ne pouvaient
l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise &
constituer cette preuve.

1

Toute limitation par les présents statuts des pouvoirs du président est inopposable aux tiers.

2. - Dans les rapports entre associés

1
|
|
|
|

Le président assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la société. |

Dans les rapports entre associés, le président peut accomplir tous actes 1de direction, de
disposition, de gestion et d'administration de la société, dans la limite de l'objet social et des
prérogatives des décisions d'associés.

3. - Arrété des comptes

Le président arréte les comptes & la fin de chaque exercice social, en se conformant aux
prescriptions légales et réglementaires, en dressant I'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif, le bilan, le compte de résultat et 'annexe. {

I1 établit le rapport de gestion prescrit par la loi. |
15.3. - Délégation de pouvoir ‘

En dehors de la délégation de pouvoirs prévue & l'article 16.1. ci-dessous au proﬁt du directeur
général, le président peut confier a tous mandatmm de son choix tous mandats spéciaux pour un
ou plusieurs objets déterminés.

1
|
15.4. - Rémunération |
|
. !
Le président a droit 4 une rémunération de ses fonctions par un traitement fixe 't /ou variable.

Le montant et les modalités de réglement de cette rémunération seront ﬁxés par décision
collective des associés lors de I'approbation annuelle des comptes. 1

Il aura droit en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

15.5.- Durée du mandat. Cessation des fonctions de président
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Ce

Le Président est nommé pour une durée indéterminée i

Les fonctions du président prennent fin par son décds, interdiction, fmlllte personnelle,
redressement ou liquidation judiciaire, révocation ou démission, .ou encore par survenance
d'incapacité physique ou mentale. 1

Le président peut se démettre de ses fonctions a charge de prévenir les acnonnatres de son
intention & cet égard, 30 jours au moins & I'avance, par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, sous réserve du droit pour la société de demander au président qm démissionnerait
par malice ou sans cause légitime, des dommages-intéréts. ‘

15.6. - Signature sociale
Les actes engageant la société  I'égard des tiers doivent porter la signature du prés:dent.

15.7. - Délégations de pouvoirs

Le président peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute délégauon de pouvoirs en vue
de la réalisation d'opérations déterminées.

|

Article 16. - Direction générale

16.1. - Directeurs généraux

|
|
Qualité et nombre

Le président pourra étre assisté d'un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques, .
associées ou non de la société.

Sur la proposition du président, le directeur général est nomm¢é par une déc1sxon collective des
associés délibérant aux conditions prévues a l'article 20 et 22 ci-aprds. !

La durée des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de non{ﬁnation et ne peut

excéder celle du mandat du Président) ; son mandat est renouvelable sans limit%ation.
1

Mission et pouvoirs e 3

Les directeurs généraux ont mandat d'assister le prés1dent dans la mission qm lui incombe en

vertu de la loi et des présents statuts ; ils n'ont qu'un réle d'auxiliaire du président auquel ils
restent subordonnés.

Ils disposent chacun des mémes pouvoirs de représentation de la société vis-a-;vis des tiers que I
président. |

i

Démission et Révocation |

Le directeur général pourra démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis
d'un mois. |

Il est révocable & tout moment, par la collectmté des associés statuant aux cqndxtlons prévues
I'article 20 et 22 ci-aprés, sans quil soit besoin d'un juste motif et sans droit & indemnisation.

En cas de décés, démission ou révocation du président, le ou les directeurs généraux conserven
sauf décision contraire des associés délibérant dans les conditions prévues auxdits articles, le
fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.
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Rémunération
La décision collective nommant le directeur général fixe les modalités de sa rémunération.

Article 17. - Conventions réglementées ;

Toutes conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales, entre la société et ses dirigeants, intervenues directement ou par personne
interposée, doivent étre portées  la connaissance du commissaire aux comptes dans le délai d’un

mois.du jour de leur conclusion. _ !

|
Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de
I’exercice écoulé; la collectivité des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa
consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé.
En Iabsence de-commissariat aux comptes, le président présente aux associés un rapport sur ces
conventions ; les associés devront statuer sur ce rapport lors de la réunion d'approbation des
comptes annuels ; ce rapport est joint aux documents adressés aux associés en cas de
consultation & distance. :

Les conventions approuvées par les associés, comme celles qu'ils désapprohvent, produisent
leurs effets 4 I'égard des tiers, sauf en cas de fraude. !

Article 18. - Information des salariés

Le président comme le directeur général est l'organe social auprés duquel les dfilégués du comité
d'entreprise exercent les droits définis par les articles L. 432-6 et L. 432-6-1 du Code du travail.

!
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Article 19, - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un oy
plusieurs commissaires aux comptes suppléants qui exercent leur mission conformément 4 la loi.
Avant toute décision collective, quelle qu’en soit la forme, il doit étre tenu é‘ la disposition des
commissaires aux comptes au lieu du siége social, un mois au moins avant la date fixée pour lg
réunion, tous documents.devant lui permettre d’exercer ses controles.

Article 20, Décisions collectives ordinaires

{
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20.1 Les décisions des associés sont prises collectivement lorsqu’elles concernent le
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opérations suivantes :

. augmentation, réduction ou amortissement du capital ;

- nomination des commissaires aux comptes ; .

- toutes questions relatives a 'approbation des comptes annuels et aux bénéfices ;

- approbation des conventions entre la société et le président, un dirigeant, un
actionnaire détenant plus de 10 % des droits de vote, ou s'il s'agit d'une société
actionnaire, la société la controlant ; |

- opérations de fusion, scission, dissolution et transformation de la société ;

- prorogation de la société ; |

- exclusion d'un actionnaire ; ;

- insertion ou modification des clauses statutaires d'agrément, d'inaliénabilité des
actions, d'information lors du changement de contrdle d'une société associée ou
d'exclusion ;

- agrément d'un cessionnaire d'actions ;

i

- letransfert du siége social, 'extension ou la modification de l'objei social

Les décisions collectives sont prises & la majorité simple des voix des assoclés{
Dans le cas d’égalité de voix lors de I'adoption d'une décision collective, et dans ce seul cas, les

actions dont le président est titulaire possédent un droit de vote double. |

|
Toutes les décisions pourront également étre prises : 1
i

. en assemblée ; : , |

. a distance, par voie de consultation écrite (courrier ou télécopie) ou d'un vote
électronique ; 1

- par conférence vidéo ou téléphonique ou tout autre procédé électronique ou
informatique (notamment par liaison Internet) ; i

- ou encore résulter d'un acte signé par tous les associés.

|

|
Et ce au choix du président. .
20.2. - Les assemblées d'actionnaires sont convoquées par le président ; ‘elles peuvent &t
sgalement convoquées par le commissaire aux comptes ou par un mandataire de justice dans )
conditions et selon les modalités prévues par la loi. |

Il

La convocation des assemblées générales est faite, aux frais de la société, par lettre simple con
décharge ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou bien : par tout procédé
de communication écrite tel que télécopie ou par voie électronique, adre§sée & chacun
actionnaires quinze jours au moins avant la date de l'assemblée. |

Les assemblées sont convogquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation.

L'ordre du jour doit étre indiqué dans la lettre de convocation ; celle-ci doit contenir le texte
résolutions proposées, le rapport du président et le cas échéant, le rapport 4u commissaire
comptes. i

20.3. - L'assemblée est présidée par le président ou, en son absence, par un ?associé désigné
I'assemblée. g

A chaque assemblée est tenue une feville de présence : celle-ci diment émargée par les
actionnaires présents et les mandataires, est certifiée exacte par le président.

g
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Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la société et
remis aux associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque
résolution, une case unique correspondant au sens de son vote. !

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de Fassocié.

20.4. - En cas de consultation écrite, le président doit adresser & chaque associé, aux frais de la
société, par lettre simple contre décharge, ou per lettre recommandée avec demande d'avis de
réception ou par tout procédé de communication écrite tel que télécopie ou par voie électronique,
en méme temps qu'un formulaire de vote par correspondance, le texte des résolutions proposées,
accompagné de son rapport et le cas échéant, du rapport du commissaire aux comptes.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de récepﬁon des projets de
résolution pour émettre leur vote par écrit.

20.5. - Le vote & distance des associés pourra s'effectuer sous forme de courrier électronique ; Y
cette fin, la société devra recueillir le consentement de chaque actionnaire destinataire des envois
dématérialisés de documents.

20.6. - Une assemblée pourra valablement &tre convoquée verbalement et étre tenue sans délai,

dés lors que tous les actionnaires sont présents. 5
|

i

Article 21. - Droit de communication des associés

i

Les documents suivants doivent &tre communiqués & chacun des associés avant toute décision
collective ou doivent leur étre adressés avant toute assemblée ou en ménjne temps que le
formulaire de vote 4 distance en cas de consultation écrite ou de vote par voie_é’lectronique :

|

- rapport du président ; }‘

- texte des projets de résolution ; }

- éventuellement le rapport du commissaire atnx comptes. |

S'il s'agit de I'approbation des comptes sociaux, les comptes annuels, les comptes consolidés, le
rapport sur la gestion du groupe, ainsi que le tableau des résultats de la société au cours de
chacun des exercices clos depuis la constitution ou des cinq derniers devront} étre adressés aux
associés en méme temps que la lettre de convocation & I'assemblée ou mis 4 leur disposition
méme temps que le formulaire de vote & distance. 1

Article 22. - Participation aux décisions collectives. Représentation. Nombre d
voix. Conditions de majorité '

Tout actionnaire a le droit -de participer aux décisions collectives, personnellement ou p
mandataire, quel que soit le nombre d'actions quil possede, sous réservé de la déchéan
encourue pour défaut de libération, dans le délai prescrit, des versements; exigibles sur ses
actions. !

Le droit de participer aux décisions collectives est subordonné a Iinscription en compte des
actions au nom de leur titulaire au plus tard a la date de la décision collective.

Chaque actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire. |
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Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses actions et
voter en personne du chef de l'autre partie.

{

1

Chaque action donne droit & une voix. |
{

{

Sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, les décisions collectives sjom prises :
i
o pour les décisions ordinaires (qui ne modifient pas les statuts), & la majorité simple
des voix dont disposent les actionnaires présents, votant a distance ou représentés ;
o pour celles entrainant modification des statuts, & la majorité des 2/3 des voix-dont
disposent les actionnaires présents, votant & distance ou représentes toutefois, les
décisions portant sur une augmentatlon de capital exclusivement par incorporation
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, sont prises comme c1-dessus, aux
conditions de majorité prévues pour les décisions de caractére ordmalrc ;
0 4 l'unanimité, s'agissant : 1
- des décisions visant & adopter ou a modifier les clauses statutaires relatives &
Iinaliénabilité des actions, 'agrément des cessions d'actions, I'exclusion et la
suspension d'un actionnaire, i
- de celle modifiant les conditions de'majorité et de vote des declslons
collectives, ‘
- de la modification des régles relatives & l'affectation du résultat,
- de la transformation de la société en une autre forme. |
1
{

Article 23. - Procés-verbaux

Toute délibération de l'assemblée générale des actionnaires ou toute consultatlon écrite es
constatée par un procés-verbal, dressé et signé par le président. |

b

Les procés-verbaux sont établis sur des registres spéciaux, tenus au s1ége social, cotés et
paraphés. 4

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles rnoblles! numérotées sans

discontinuité, paraphées. i

Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe & celles précédemment
utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles.est interdite.

Les copies ou-extraits de délibérations des actionnaires sont valablement cemﬁées conformes paj
le président. . : !

b 3

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un se
liquidateur.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des assocxes exprimé dans u
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués | ‘préalablement a

associés. I est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuille
numérotés.

TITRE VL. - EXERCICE SOCIAL::COMPEES. BENEFICESsDIVID




Liexercice social commence le 1 janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social commencera lors de Pimmatriculation de la société et se poursuivra
jusqu'au 31 décembre 2015. ! 4

Article 25, - Comptes annuels

25.1. - Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales.

1 est notamment dressé & la fin de chaque exercice social, par le président, linventaire, les
comptes annuels conformément aux dispositions du Code de commerce, ainsi; qu'un rapport de
gestion écrit exposant la situation de la société durant l'exercice écoulé, son évolution prévisible,
les événements importants survenus entre la date de cldture de I'exercice et la date & laquelle il |
est &tabli. Sont annexés au bilan dressé a la cléture de Iexercice, un état des cautionnements,
avals et garanties donnés par la société ainsi qu'un état des sfiretés consenties par elle. '

|
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A moins quun changement exceptionnel nintervienne dans la situation de la société, la
présentation des comptes annuels, comme les méthodes d'évaluation retenues, ne peuvent étre
modifiées d'un exercice & l'autre ; toute modification devant néanmoins intervenir devra é&tre
décrite et justifiée dans I'annexe, ainsi quétre signalée dans le rapport de gestion et dans celui des
commissaires aux comptes. 5

25.2. - Les comptes annuels et le rapport de gestion sont tenus, au siége soclél, 2 la disposition
des commissaires aux comptes, un mois au moins avant la convocation de I'assemblée des
actionnaires appelée 4 statuer sur les comptes annuels de la société ou la consl‘ultaﬁon écrite des
associés. ‘

25.3. - Dans les six mois de la cl6ture de l'exercice, le président doit provoiquer une décision|
collective des associés aux fins d'approbation des comptes de l'exercice écoulé..

Lors de la méme consultation, le cas échéant, les associés approuvent ou rejette;nt les conventio:
intervenues directement ou indirectement entre le président, les autres dirigeants, un acﬁomai%
détenant plus de 10 % des droits de vote, ou s'il s'agit dune société actionnaire, la société |

contrSlant, et la société. ;
L'intéressé (s'il est associé) ne prend pas part au vote sur ces conventions. ;

Article 26. - Fixation. Affectation et répartition du résultat. Misé en paiement des
dividendes l

1
|
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Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice, sans qu'il soit tent
compte de leur date d'encaissement ou de paiement. |

1l fait apparsitre, par différence aprds déduction des amortissements ou !ds provisions, 1
bénéfice ou la perte de I'exercice. 1

Sur le bénéfice de l'exercice, sl en existe, diminué le cas échéant des perttfas antérieures, so
d'abord prélevées les sommes & porter en réserve en application de la loi. Ainsi, il est prélev
cinq pour cent (5 %) pour constituer le fonds de réserve légale ; ce préléy'ement cesse d'&
obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque,

pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué de‘s pertes antérie!

et des sommes portées en réserve en application de la loi et augmenté du repoxf't bénéficiaire.
|

|
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Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution né. peut étre faite aux;
actionnaires lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient a la suite de éel]e-ci, inférieurs

au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.

Les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit 4 titre de dlstnbutlon exceptionnelle

; en ce cas, la décision indique expressément les postes de-résetve sur lesquels les prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de

" T'exercice,

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorperé en tout ou partie au capital.
Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par I'assemblée genérale mscnte:l
4 un compte spécial, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices 1ulteneurs jusqu'

extinction. |

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par I'associé ou les associés ; ils
peuvent décider que le dividende sera payé soit en numéraire soit en actions de! la société.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maxlmal de neuf mois
au maximum aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce delan par autorisation de
justice.

Les dividendes des actions sont payés au propriétaire sur présentation de son attestatior|
d'inscription en compte. ;

Les dividendes réguli¢rement pergus ne peuvent faire I'objet ni d'une retenue, m d'une restitution
Ils sont acquis a chaque actionnaire, définitivement et:individuellement. f

ECVEAARLANT LN o A AN

TITRE VIL < TRANSEORMATION..DISSOLUTION: LIQUIDATION

Article 27. - Transformation de la société

|
|
|
1

La décision de transformation est prise collectivement par les associés si la soclete est devenue
pluripersonnelle, le cas échéant, sur le rapport du commissaire aux comptes de la société, leque
doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social. }

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne-sont pas exigibles.

La transformation en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions prévu
pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui acceptent de deve
commandités.

La transformation en SARL est décidée dans les conditions prévues pour la modification d
statuts des sociétés de cette forme. |

La transformation qui entrainerait soit l'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des prescms statuts exigeant I'unanimité des assoclés devra faire l'obje
d'une décision unanime de ceux-ci. i
1
Article 28. - Dissolution anticipée




La société peut étre dissoute par décision de I'associé unique ou, si elle est pluripersonnelle, par
décision des associés statuant a la majorité.

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, les associés décident, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, sl y a heu a dissolution
anticipée de la société,

En cas de continuation de la socxété, l'associé unique (ou : les associés) est (sont) tenu(s), au plus
tard & la cl6ture du deuxi¢me exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, de réduire le capmal d'un montant au moins égal 4 celui des pertes.qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du capital social,

Dans les deux cas, la résolution adoptée doit &tre publiée. i

Si la réduction est décidée et qu'elle ait pour effet de ramener le capital au-dessous du montant

minimal 1égal, la société devra procéder & une augmentation de capital dans le délai d'un an ou
adopter une autre forme.

Si au jour de la dissolution, qu'elle qu'en soit la cause, la société est toujours umpersonnelle, la
dissolution entrainera la transmission universelle du patrimoine social & I'actionnaire unique,
personne morale, sans quil y ait lieu & liquidation, sous réserve des droits d'opposition des
créanciers conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil ; si l'associé unique
est une personne physique, il devra désigner un liquidateur, qui pourra étre lul-méme ou un tiers,

Si au jour de la dissolution, la société est pluripersonnelle, la dissolution enna'ine la liquidation
de la société dans les conditions définies par la loi.

]
|
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Article 29. - Liquidation

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution. Sa dénomination doxt alors étre suivie
des mots "société en liquidation”. ,

Le ou les liquidateurs sont nommés par la décision qui prononce la dissolution. 1

i

Le liquidateur peut &tre choisi parmi les actionnaires ou en dehors d'eux. ]
La collectivité des actionnaires garde les mémes attributions qu'au cours de la vié sociale.

Les actionnaires sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptw définitifs, sur
le quitus du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cl6ture de la
liquidation.

j
Article 30. - Pe onnalité morale. Immatriculation !

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter de son xmmatnculanon au registre du
commerce et des sociétés de CARCASSONNE.

cle 31. - Actes accomplis pour le compte de la société en fo tion

)




Est annexé aux présents statuts un état des actes accomplis pour le compte de la société en cours
de formation,
|

Article 32. - Pouvoirs

;l‘qus pouvoirs sont donnés au président pour remplir les formalités de publicité prescrites par la
oi.

Article 33. - Frais

Tous les frais, droits et honoraires auxquels donnera ouverture la constltutlon de la présente
société seront portés au compte "frais de premier établissement". |

h
1

Article 34. Contestations

Toutes contestations qui pourront s’élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation, soit
entre les associés, soit entre la Société et les associés eux-mémes, concernant I’interprétation ou
Iexécution des présents statuts, ou généralement au sujet des affaires sociales, seront soumises &
la compétence des tribunaux du siége social.

_ — :
Faita NARBONNE, Le .J.L>.l.o.3\ 1900 |
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ANNEXE

Etat des actes accomplis pour le compte de la société en cours de formation et repris par la
signature des présents statuts :

*paiement des droits et frais relatifs 4 la constitution de la SAS A LA CROISEE DES CHEMINS
*achat de meubles




