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ATTESTATION

Il résulte d’un acte recgu par I'un des membres de I'Office Notarial, ce qui suit :

NATURE ET DATE DE L'ACTE

Vente du 6 juillet 2022

Avec la participation en visioconférence, en son office notarial, de Maftre Stéphane HURE, notaire a
CACHAN (94230) 1 rue Pascal, assistant LE VENDEUR.

Par:

Madame Isabelle Pauline Marie TERRIER, Consultante - Présidente 7A7 Consulting, demeurant a
BOULOGNE-BILLANCOURT (92100) 15 rue Denfert Rochereau.

Née a EVIAN-LES-BAINS (74500), le 20 septembre 1962.

Divorcée de Monsieur Yves Jean Jacques POISOT, suivant jugement rendu par le tribunal judiciaire de
NANTERRE (92000), le 18 octobre 2006, et non remariée.

Au profit de :

Monsieur Olivier Pierre GATHIER, ingénieur, demeurant a PARIS 16EME ARRONDISSEMENT (75016) 8
villa Chanez.

Né a DRAGUIGNAN (83300), le 24 avril 1992.

Célibataire.

Mademoiselle Anais Capucine Laure-Eline ROULAND, acheteuse, demeurant a PARIS 16EME
ARRONDISSEMENT (75016) 8 villa Chanez.

Née & LEHON (22100), le 2 juin 1992.

Célibataire.

DESIGNATION DES BIENS OBJET DE LA CONVENTION

Dans un ensemble immobilier situé a BOULOGNE-BILLANCOURT (HAUTS-DE-SEINE) (92100) 15 Rue
Denfert Rochereau, 1 et 1bis rue Gutenberg, et 1 rue d? Arts.

afao
23 bis boulevard Jean Jaurés SELARIL titulaire d'un office notarial Tél. 0146 9977 77
92100 Boulogne-Billancourt RCS Nanterre 897 439 840 seineo@paris.notaires.fr

Membre d’'une association agréée. Réglement des honoraires par chéques et virements accepté. Virement obligatoire pour tout dossier donnant lieu a publicité fonciere.



1 - Un batiment dit "Batiment A" en facade sur la rue Denfert Rochereau élevé sur caves d'un rez-de-
chaussée et de cing étages.

2 - Un batiment dit "Batiment B" adossé au précédent, comprenant uniquement un garage.

Cour.

Cadastré :

Section N° | Lieudit Surface

S 41 1 RUE DES ARTS 00ha03a05ca

3.2 — DESIGNATION DES BIENS ET DROITS IMMOBILIERS OBJET DES PRESENTES

Lot huméro quatre (4)

Dans le batiment A, au premier étage, porte a droite, un APPARTEMENT composé de : entrée, deux
piéces sur rue, une piéce, cuisine, salle de bains sur cour, water-closets et débarras.
Et les quatre-vingt-cing /mille vingt-sixiemes (85 /1026 &émes) des parties communes générales.

LE VENDEUR déclare qu'il est indiqué dans son titre de propriété la clause suivante littéralement
rapportée :

«Telle que la désignation du lot quatre (4) résulte du titre de propriété du VENDEUR :

Observation étant ici faite que par suite de travaux d’aménagement et de décloisonnement effectués
par le VENDEUR, la désignation matérielle est la suivante : Entrée, cuisine, wc, dressing, salle de
bains, chambre, séjour».

Lot numéro vingt-six (26)

Dans le batiment A, au sous-sol, une CAVE numéro 12.
Et les un /mille vingt-sixieme (1 /1026 éme) des parties communes générales.

JOUISSANCE
L’ACQUEREUR est propriétaire des biens vendus a compter du jour de la signature.

Il'en a la jouissance a compter du méme jour, par la prise de possession réelle, les biens vendus étant
entierement libres de location ou occupation.

Pour attestation, délivrée le 6 juillet 2022




Statuts mis a jour le 05/07/2022 : transfert de siége social /
Statuts certifiés conformes le 13/7/2022 .

7A7 CONSULTING

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE
AU CAPITAL DE 1.500 €uros

SIEGE SOCIAL : 3, Résidence du Chateau Trompette
78950 Gambais

STATUTS

La soussignée :

- MadameTERRIER Isabelle, née le 20 Septembre 1962 a Evian-Les-Bains (74), demeurant a
Boulogne-Billancourt (92100) — 15, Rue Denfert Rochereau, de nationalité francaise

a établi, ainsi qu'il suit, les statuts d’une société par actions simplifi€e unipersonnelle.

TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

ARTICLE 1 - EORME

La Société est une Société par actions simplifiée unipersonnelle régie par les dispositions légales
applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.

Elle ne peut faire appel public a I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet :

- Le Conseil aux entreprises et aux particuliers dans les domainematiieting, de la
communication, du commercial de la gestion de projets

- La patrticipation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou SocCiétés créées ou a
créer, pouvant se rattacher a Il'objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location
gérance.

- L’association, de quelque maniére que ce soit, avec toute autre entreprise ou association pour
les besoins commerciaux de la société, et notamment sous forme de groupement d’intérét
économique en vue de mettre en ceuvre tous les moyens propres a faciliter ou a développer
I'activité économique de ses membres ou a accroitre les résultats de cette activité.

- Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres
et immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et a tous
objets similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement.
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ARTICLE 3 — DENOMINATION et SIGLE COMMERCIAL

La dénomination de la Société estA7 CONSULTING ».

Surtousles acteset document®€manante la Société, ladénominatiorsocialedoit étre précédéeu
suivie immédiatementdes mots "Société par actions simplifiée" ou desinitiales "S.A.S." et de
I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixéXBRésidence du Chateau Trompette 78950 Gambais.

Il pourra étre transféré en tout endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
simple décision du Président qui est habilité & modifier les statuts en conséquence, et en tout autre lieu
suivant décision extraordinaire des actionnaires représentant au moins les trois-quarts du capital social.
Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des actionnaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus ci-apres.

Elle se renouvellera ensuite par tacite reconduction pour des périodes de méme durée, sauf opposition
d'un ou plusieuractionnaireqotifiée a la Sociétépar lettre recommandéavec demanded'avis de

réception 12 moisvantl'expiration dela périodeen cours. Sauprorogation,la duréetotale de la

Société ne peut excéder 99 ans.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence I& Janvier et se termine le 31 Décembre de chaque année.
Le premier exercice cl6turera donc au 31 Décembre 2015.

TITRE Il

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS
ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 7 - APPORTS
Madame TERRIER Isabelle apporte a la société :

- En numéraire :la sommede 1.100 (Mille Cents) euros, versé®n totalité lors de la
constitution sur un compte ouvert au nom de la société en formation aupres de la Banque BNP Agence
La Garenne Colombes - Avenue de la République. Un certificat délivré par ladite banque en résultera.
Cette sommene pourraétre retiréepar la Présidenteque sur présentation d'un certificadu greffier
attestant I'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés.

- En nature : la somme de 400 (Quatre Cents) euros, représentés par le matériel informatique
suivant :

0 Un Ordinateur SAMSUNG-PC, modele R730-JA01FR, processeur Pentium(R)
Dual-Core CPU T4400 2.20 GHz, RAM de 4,00 Go avec pack office Windows 7
Edition Familiale Premium 2009
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o Une Imprimante HP Photosmart avec wireless, modele B109N.

Total égal au capital social : 1.500 (Mille Cing Cents) euros.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 1.500 (Mille Cing Cents) euros et divisé en 150 actions de valeur nominale
10 euros chacune, de méme catégorie, lesquelles sont attribuées a :

- Madame TERRIER Isabelle : 150 actions.

ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1 — Modalités :

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des actionnaires statuant
sur le rapport du Comité de direction.
. Les actionnaires peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser, dans les
conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital.
. Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
guotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalit¢ de la prime
d'émission.
2 — Rompus :
Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant I'existence de rompus ; les actionnaires
disposant d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution pour obtenir la délivrance
d'un nombre entier de actions nouvelles devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou
cession nécessaire de droits.
3 — Apporteurs ou acquéreurs communs en biens
En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition d’actions au moyen de fonds communs, le conjoint
de l'apporteur ou de l'acquéreur peut revendiquer la qualité d'actionnaire a concurrence de la moitié
des actions souscrites ou acquises.
A cet effet, il doit étre informé de cet apport ou de cette acquisition ; justification de cette information
doit étre donnée dans l'acte d'apport ou d'acquisition.
L'acceptation ou l'agrément des actionnaires vaut pour les deux époux si la revendication intervient
lors de I'apport ou de l'acquisition.
Si cette revendication intervient aprés la réalisation de l'apport ou de l'acquisition des actions, le
conjoint doit étre agréé dans les conditions ci-aprés prévues pour les cessions d'actions.
4 — Apporteurs ou acquéreurs liés par un PACS
En cas d'apport de biens indivis ou d'acquisition d’actions par un tiers souscripteur lié par un PACS,
l'acte d'apport ou d'acquisition devra mentionner les dispositions retenues dans le cadre de l'article
515-5 du Code civil.
Le (ou la) partenaire de l'apporteur ou de l'acquéreur lié par un PACS devra étre agréé selon les
conditions ci-apres prévues pour les cessions d’'actions.
5 — Droit préférentiel de souscription
En cas d'augmentation du capital par voie d'apport en numéraire, chacun des actionnaires a,
proportionnellement au nombre d’actions qu'il posséde, un droit de préférence a la souscription des
actions nouvelles représentatives de I'augmentation de capital.
Le droit de souscription attaché aux actions anciennes peut étre cédé, sous réserve de l'agrément du
cessionnaire, dans les conditions prévues par l'article 11 des présents statuts.
Tout actionnaire peut également renoncer individuellement a son droit préférentiel de souscription,
soit en avisant la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qu'il renonce a
I'exercer, soit en souscrivant un nombre d'actions inférieur au nombre d’actions qu'il aurait pu
souscrire.
De méme, les actionnaires peuvent, par décision collective extraordinaire, supprimer le droit
préférentiel de souscription.



Le droit préférentiel de souscription institué eisdus sera exercé dans les formes et les déléss fix
par le Comité de direction.

ARTICLE 10 — FORME DES ACTIONS — DROITS et OBLIGATIONS ATTACHESAUX
ACTIONS

1 — Les actions sont obligatoirement nominativdkesEsont inscrites en compte conformément a la
réglementation en vigueur et aux usages applicables
Tout actionnaire peut demander a la Société laméice d'une attestation d'inscription en compte.

2 — Toute action, donne droit dans les bénéficdadtf social, a une part nette proportionnellaa
guotité de capital qu'elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas éché&tioutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant étre prises en charge par l&&oet auxquelles les répartitions au profit déivre
pourraient donner lieu.

3 — Les actionnaires ne supportent les pertescgu@urrence de leurs apports.

4 — Les actions sont indivisibles a I'égard de dai&é. Les copropriétaires indivis doivent seefair
représenter aupres de la Société par I'un d'eakree par un mandataire unique désigné en justice e
cas de désaccord.

5 — Le droit de vote attaché aux actions démemba@esartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concertiaffectation des bénéfices de l'exercice ou il est
réservé a l'usufruitier.

6 — Chaque fois qu'il est nécessaire de possédsiepls actions pour exercer un droit quelconase, |
propriétaires de titres isolés ou en nombre infi&rée celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a
condition d'avoir fait leur affaire personnelle droupement et, éventuellement de l'achat ou de la
vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

| - Cessions

1 - Forme de la cession

La cession des actions est constatée par un vitedenactions cédées du compte du cédant au
compte du cessionnaire. Cette opération ne s'effeqt’'apres justification par le cédant du respect
des dispositions légales et statutaires.

Toute cession effectuée en violation des clausdstaires est nulle de plein droit.

2 - Agrément des cessions

Les actions sont librement cessibles entre acticema

Elles ne peuvent étre cédées, a titre onéreuxtite @ratuit, a un cessionnaire n'ayant déja lalitgu
d'actionnaire et quel que soit son degré de pareveé le cédant, qu'avec le consentement de la
majorité des actionnaires représentant au moingréés quarts des actions ; les actions du cédant
n’'étant pas prises en compte pour le calcul de cedfjorité.

3 - Procédure d'agrément aux tiers

- La demande d'agrément doit étre notifiee pareleecommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président de la Société et indiquanunidre d'actions dont la cession est envisagée, le
prix de la cession, les nom, prénoms, adressegnadité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personn
morale, son l'identification compléte (dénominatisigége social, numéro RCS, montant et répartition
du capital, identité de ses dirigeants sociauxjteGtemande d'agrément est transmise par le Pnéside
aux actionnaires.

- Le Président dispose d'un délai de trois (3)sraactompter de la réception de la demande d'agtémen
pour faire connaitre au cédant la décision de leawvité des actionnaires. Cette notification est
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effectuée par lettre recommandée avec demande diaviéception. A défaut de réponse dans le délai
ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

- Les décisions d'agrément ou de refus d'agréneeabnt pas motivées.

- En cas d'agrément, l'actionnaire cédant peliseédibrement la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d'agrément. Le transfert des sdfioibh étre réalisé au plus tard dans les 45
(quarante cing) jours de la décision d'agrémentdéfaut de réalisation du transfert dans ce délai,
l'agrément serait frappé de caducité.

- En cas de refus d'agrément, la Société est tdane un délai de un (1) mois & compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir odalee acquérir les actions de l'actionnaire céghant

un ou plusieurs tiers agréeés selon la procédulessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé daéalia Société dans ce délai d'un mois; l'agrémemud
des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Sociétiée-ceest tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de l'acquisition de les céder ou de leslann

A la demande de la présidence, ce délai peut &ferngé une seule fois, par décision du Président d
Tribunal de commerce statuant par ordonnance suéte non susceptible de recours, sans que cette
prolongation puisse excéder six mois.

La Société peut, avec le consentement de l'actienpnadant, décider dans le méme délai de réduire
son capital du montant de la valeur nominale désrexde cet actionnaire et de racheter ces actions
au prix déterminé conformément & l'article 184344Cbde civil. Un délai de paiement, qui ne saurait
excéder deux ans, peut, sur justification, étreoitgc a la Société par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce du lieu du siege social, atdtpar ordonnance de référé non susceptible de
recours. Les sommes dues portent intérét au tgak é& matiére commerciale.

Le cas échéant, les dispositions de l'article [3-22lu Code de commerce relatives a la réduction du
capital au-dessous du minimum |égal seront suivies.

Le prix de rachat des actions par un tiers oug&odciété est déterminé d'un commun accord erstre le
parties. A défaut d'accord, le prix sera déternaimiire d'expert, dans les conditions de l'arti@43t4
du Code civil.

Il - Transmission par déces ou par suite de dissdfion de communauté

1 - Transmission par déces

En cas de déces d'un actionnaire, la société emnéntre les actionnaires survivants et les hésita
ayants droit de l'actionnaire décédé, et éventmelld son conjoint survivant, sous réserve de
'agrément des intéressés par la majorité en nodds@ctionnaires survivants.

Pour permettre la consultation des actionnairessuagrément, les héritiers, ayants droit et dohjo
doivent justifier de leur qualité héréditaire dales trois mois du déceés, par la production de
I'expédition d'un acte de notoriété ou d'un exttaititulé d'inventaire, sans préjudice du drpdur la
gérance, de requérir de tout notaire la délivratdiegpéditions ou d'extraits de tous actes étalplissa
lesdites qualités.

Dans les huit jours qui suivent la production odddivrance des piéces précitées, la gérance adaess
chacun des actionnaires survivants, une lettremme@ndée avec demande d'avis de réception, lui
faisant part du déces, mentionnant les qualitéshéesiers, ayants droit ou conjoint survivant de
I'actionnaire décédé et le nombre de parts conesrmeé lui demandant de se prononcer sur l'agrément
desdits héritiers, ayants droit ou conjoint surmiva

La présidence peut également consulter les acli@snirs d'une assemblée générale extraordinaire
gui devra étre convoquée dans le méme délai dgduug que celui prévu ci-dessus.

La décision prise par les actionnaires n'a paseandotivée. Elle est notifiée aux héritiers et dgan
droit dans le délai de trois mois a compter der¢alpction ou de la délivrance des pieces hérédgair

A défaut de notification dans ledit délai, le canteenent a la transmission des parts est acquis.

Si les héritiers, ayants droit ou conjoint survivaa sont pas agréés, les actionnaires survivants s
tenus de racheter ou de faire racheter leurs pkns les conditions prévues ci-dessus pour les
transmissions entre vifs.



ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Séc@ui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour
chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désidinerd'entre eux pour les représenter aupres de la
Société ; a défaut d'entente, il appartient ailisdire le plus diligent de faire désigner patiges un
mandataire chargé de les représenter.

En cas de démembrement du droit de propriété,dé de vote appartient a l'usufruitier pour les
décisions ordinaires et au nu-propriétaire poudéxssions extraordinaires.

Toutefois, le nu-propriétaire doit étre convoguélites les assemblées générales.

ARTICLE 13 — MODIFICATION DANS LE CONTROLE D'UN ACTIONNAIRE

1. En cas de modification au sens de l'article33-2 du Code de commerce du contrdle d'une Société
associée, celle-ci doit en informer la Sociétélgtire recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président dans un délai de 30 (tjeats)du changement de contrdle. Cette notification
doit préciser la date du changement de controléoaties informations sur le ou les nouveaux
contrélaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Sawsdticiée dont le contréle est modifié pourra étre
exclue de la Société dans les conditions préviiagtiale 14 (Article Exclusion d'un associé).

2. Dans le délai de 15 (quinze) jours a comptetade&@ception de la notification du changement de
contrble, la Société peut mettre en oeuvre la phawe d'exclusion et de suspension des droits non
pécuniaires de la Société associée dont le cordréke modifié, telle que prévue a l'article 14laSi
Société n'engage pas la procédure d'exclusionldatéai ci-dessus, elle sera réputée avoir agrée |
changement de contréle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a l#8passociée qui a acquis cette qualité a la dlite
opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 14 — EXCLUSION D'UN ACTIONNAIRE

Exclusion de plein droit
L'exclusion de plein droit intervient en cas desdiation, de redressement ou de liquidation judieia
d'un associé.

Exclusion facultative

Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut étre également pi#edans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité comente de celle exercée par la Société ;
- révocation d'un associé de ses fonctions de ntainelgocial ;

- condamnation pénale prononcée a l'encontre gsmce.

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collecties dssociés statuant a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote ; l'associé Botclusion est susceptible d'étre prononcée ne
participe pas au vote et ses actions ne sont Eesm@n compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur I'exclusion didiivie du Président ; si le Président est lui-méme
susceptible d'étre exclu, les associés seront itéasul'initiative de I'associé le plus diligent.

Formalités de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que séasrve du respect des formalités suivantes :

- notification a l'associé concerné par lettre mo@ndée avec demande d'avis de réception adressée 7
(sept) jours avant la date prévue pour la réunienla collectivité des associés, de la mesure
d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesude da date de la réunion devant statuer sur
I'exclusion ; cette notification devant égalemer &dressée a tous les autres associés ;



- convocation de l'associé concerné a une réuméalgble des associés tenue au plus tard 7 (sept)
jours avant la date prévue pour la consultation alesociés sur la décision d'exclusion afin de lui
permettre de présenter ses observations et devio® ses arguments en défense soit par lui-méme,
soit par l'intermédiaire de son ou de ses représentégaux.

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tamtpesence gu'en l'absence de l'associé concerné,
prend effet a compter de son prononcé. Cette déctoit également statuer sur le rachat des actions
de l'associé exclu et désigner le ou les acquédmuc®es actions ; il est expressément convenuague |
cession sera réalisée valablement sans applic@di®olauses d'agrément prévues aux présents statuts
La décision d'exclusion est notifiée a I'associéiepar lettre recommandée avec demande d'avis de
réception a l'initiative du Président.

Dispositions communes a I'exclusion de plein droét a I'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultati entrainent des le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attaché®taléé des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de l'associé exclu doi &ktdée dans les 15 (quinze) jours de la décision
d'exclusion a toute personne désignée comme firésti ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exdldésrminé d'un commun accord ou a défaut, a dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-£dde civil.

TITRE Il
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENT IONS ENTRE LA

SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTE S

ARTICLE 15 — PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et adminigtagéeun Président, personne physique ou morale,
associé ou non, de la Societé.

Désignation

Le premier Président de la Société est désignéeames des présents statuts. Le Président estensui
désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale-@edleit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Durée des fonctions
Le Président est nommé sans limitation de durée.

Révocation ad nutum

Le Président peut étre révoqué a tout moment, galiissoit besoin d'un juste motif, par décision
collective des associés prise a linitiative d'unpusieurs associés réunissant au moins 50 % du
capital et des droits de vote de la Société etiatata la majorité des voix des associés dispasant
droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit agigcindemnisation.

Par exception aux dispositions qui précedent, lésiBent est révoqué de plein droit, sans

indemnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidagimticiaire ou interdiction de gestion du Président

personne morale ;

- exclusion du Président associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ounttéler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Présidenspene physique.



Rémunération
La rémunération du Président est fixée chaque gpexégécision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représentégand des tiers. A ce titre, il est investi desttes
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstancnom de la Société, dans la limite de I'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus padiggmsitions légales et les présents statuts aux
décisions collectives des associés.

Toutefois a titre de réglement intérieur non opptesaux tiers, le Président ne pourra prendre les
décisions suivantes qu'apres autorisation préathbla collectivité des associés :

- Investissements supérieurs & 10 000 (dix milede;

- Acquisition ou cession d'un fonds de commercd'éléments du fonds de commerce ;

- Prise ou mise en location-gérance d'un fondodenterce ;

- Acquisition et cession de participations ;

- Octroi de garanties sur l'actif social ;

- Abandon de créances.

Le Président peut, sous sa responsabilité, condeuates délégations de pouvoirs a tout tiers pour
ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 16 — DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat a une personndermra une personne physique de l'assister en
qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne moralle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bédagfitun contrat de travail au sein de la Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général esefidans la décision de nhomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Préside

Toutefois, en cas de cessation des fonctions ceiderg, le Directeur Général reste en fonctionsf sa
décision contraire des associés, jusqu'a la noimimdt nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moreesans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctidasDirecteur Général n'ouvre droit a aucune
indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plmit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidatiotigiaire ou interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ounttéler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur &&hpersonne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dnglécision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération ®irecteur Général constitue une convention
réglementée soumise a la procédure prévue alkaticdes statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nominat@mnpar une décision ultérieure, le Directeur Géinér
dispose des mémes pouvoirs de direction que léderés

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoiregedsenter la Société a I'égard des tiers, sauf en
cas de délégation spéciale et écrite du Président.

Il est précisé que la Société est engagée mémiepactes du Directeur Général qui ne relévent pas
de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve Ig tiers avait connaissance du dépassemembiiet I'



social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tens deconstances, la seule publication des statits n
pouvant suffire & constituer cette preuve.

ARTICLE 17 — CONSEIL D'ADMINISTRATION

Un conseil d’administration pourra étre nommé saiglon des actionnaires représentant au moins les
trois-quarts du capital social.

Le procés-verbal de constitution indiquera le maeeomination, le nombre de membres, associés ou
non, la durée et les conditions de la cessatideutefonction, les délibérations et les pouvoirslgi
sont dévolus.

ARTICLE 18 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Le Président, le directeur général, ou les memldes conseil d’administration avisent les
commissaires aux comptes des conventions intergetivectement ou par personne interposée entre
eux-mémes et la société, dans le délai d’'un moindpter de la conclusion des dites conventions. lls
informent également le commissaire aux comptes abewentions conclues avec la société dans
lagquelle ils sont directement ou indirectementrigg&és.

A l'occasion de la consultation des associés suictenptes annuels, les commissaires aux comptes
présentent aux actionnaires, un rapport sur I'ebgede ces conventions. Le dirigeant au profit aie q
une telle convention est intervenue ne participeanavote.

Les conventions non approuvées produisent néannwins effets, & charge pour le dirigeant I'ayant
conclue, d’en supporter les conséquences preéjltisigpour la société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux ctiomsnportant sur les opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43@ode de commerce s’appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président, auxtdines généraux et a tout autre dirigeant de lgtoc

ARTICLE 19 — COMMISSAIRE AUX COMPTES

La collectivité des associés désigne, pour la dutées les conditions et avec la mission fixéelpar
loi, notamment en ce qui concerne le contréle desptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaitescomptes suppléants.

ARTICLE 20 — REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du Comité d'entreprise exercent t@sghrévus par l'article L. 432-6 du Code du tilava
auprés du Président et du Directeur Général.
TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 21 — DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

La collectivité des associés est seule compétentepgrendre les décisions suivantes :
- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation catissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Présicent

- approbation des comptes annuels et affectatismétriltats ;

- approbation des conventions conclues entre |@&oet ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du semgal ;
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- nomination du Liquidateur et décisions relatiaeg opérations de liquidation ;
- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses di@itote.

- autorisation des décisions du Président visdastizle 15 des présents statuts.

ARTICLE 22 - REGLES DE MAJORITE

1 —Décisions prises a l'unanimité
Les décisions collectives sont prises a I'unaniaé® associés.

2 —Décisions prises a une majorité

Les décisions collectives des associés sont adoptde majorité des voix des associés disposant du
droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est propangbra la quotité du capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, bgsbns collectives limitativement énumeérées ci-
apres doivent étre adoptées a l'unanimité desiéssdisposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter lgagements des associés ;

- la prorogation de la Société ;

- la dissolution de la Société ;

- la transformation de la Société en Société dautee forme ;

- la révocation du Président.

ARTICLE 23 — MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises sur convooaiu a l'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assembléeuwupibces-verbal signé par tous les associés.
Pendant la période de liquidation de la Sociétedéxisions collectives sont prises sur convocation
a l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisamitectives, personnellement ou par mandatairel, qu
gue soit le nombre d'actions qu'il possede. Il plmtifier de son identité et de l'inscription esmpte
de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 24 — ASSEMBLEES

Les associés se réunissent en assemblée sur ctomaha Président au siege social ou en tout autre
lieu mentionné dans la convocation.

Selon l'article L. 432-6-1 du Code du travail, len@té d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convog@selablée générale des associés en cas d'urgence.
La convocation est effectuée par tous moyens demeoncation écrite 15 (quinze) jours au moins
avant la date de la réunion. Elle indique I'ordugair.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délaiisiles associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ouresbs@nce par un associé désigné par l'assemblée.
Les associés peuvent se faire représenter awédsitns de I'assemblée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés parrmyens écrits et notamment par télécopie.

Le Président de séance établit un proces-verbal@dserations devant contenir les mentions prévues
a l'article 24 ci-apres.

ARTICLE 24 — PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée woétee constatées par écrit dans des proces-verbau

établis sur un registre spécial ou sur des feuillebiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés
par le Président de lI'assemblée et par les asgwéigants.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date etele tle la réunion, les nom, prénoms et qualité du

Président de séance, l'identité des associés psésemeprésentés, les documents et informations
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communiqués préalablement aux associés, un réseméébats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux Voix et pour chaque résolution le sengtiide chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consegrté unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents eirrrdtions communiqués préalablement aux
associés. |l est signé par tous les associésransetit sur le registre spécial ou sur les fesiiffobiles
numerotées visés ci-dessus.

ARTICLE 25 — INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute déwisies associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documehisformations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la owstEsatiéns soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étregsrisn application de la loi sur le ou les rappduts
Président et/ou des Commissaires aux comptes, lkesowapports doivent étre communiqués aux
associés 15 (quinze) jours avant la date d'étafisat du procés-verbal de la décision des associés.
Les associés peuvent a toute époque mais souvaéderne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le casaétipgendre copie, pour les trois derniers exescides
registres sociaux, de l'inventaire et des comptesiels, du tableau des résultats des cing derniers
exercices, des comptes consolidés, s'il y a lies rdpports de gestion du Président et des rapfests
Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant esrdomptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des compiagdls et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

TITREV
COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 26 — ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président établit les comptes annuels de I'eoeerc

Dans les six mois de la cl6éture de I'exerciceaksociés doivent statuer par décision collectivéesu
comptes annuels, au vu du rapport de gestion eagesrts du ou des Commissaires aux comptes.
Lorsque des comptes consolidés sont établis, iism@sentés avec le rapport de gestion du graupe e
les rapports des Commissaires aux comptes, lorsttke décision collective.

ARTICLE 27 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de I'exercice, déduction faite fdeis généraux et autres charges sociales, @ilsi

de tous amortissements de l'actif social et toptesisions pour risques commerciaux et industriels,
constituent les bénéfices.

Il est fait, sur ces bénéfices, diminués le cast@échdes pertes antérieures, un prélevement d'un
vingtieme au moins, affecté a la formation d'un ptende réserve dite «Réserve légale». Ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque laégerve atteint le dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le iéadle I'exercice, diminué des pertes antérieurds e
prélevement pour la réserve légale, et augmentéepests bénéficiaires.

L'assemblée générale peut décider, outre la répartilu bénéfice distribuable, la distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont elle sspmgiion ; en ce cas, la décision doit indiquer
expressément les postes de réserves sur lesguelelévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par péaitr le bénéfice distribuable de I'exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des résenas tlassemblée a la disposition, diminué le cas
échéant des sommes inscrites au compte «Reportugeano débiteur», constitue les sommes
distribuables. Aprés approbation des comptes edtatation de I'existence de sommes distribuables,
lassemblée générale des actionnaires détermingara attribuée a ces derniers sous forme de
dividendes. Tout dividende distribué en violatianags régles constitue un dividende fictif.
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Sur les bénéfices distribuables, la collectivités @etionnaires a le droit de prélever toute somme
gu'elle juge convenable de fixer, soit pour étporaee a nouveau sur l'exercice suivant, soit pner
inscrite & un ou plusieurs fonds de réserves exiira@ires, généraux ou spéciaux, dont elle regle
l'affectation. Le solde, s'il en existe un, estarépentre les actionnaires proportionnellement au
nombre de leurs actions sous forme de dividendemisa en paiement des dividendes doit avoir lieu
dans le délai maximal de neuf mois a compter aédkare de I'exercice, sauf prolongation de ceidéla
par le Président du Tribunal de commerce statuanesjuéte de la gérance.
TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 28 - DISSOLUTION

1 - Arrivée du terme statutaire
Un an au moins avant la date d'expiration de laéBacle président doit provoquer une décision
collective extraordinaire des actionnaires afirddeider si la Société doit &tre prorogée ou non.

2 - Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut étre prononcée peisibd collective extraordinaire des actionnaites.
réduction du capital en dessous du minimum |égal,existence de pertes ayant pour effet de réduire
les capitaux propres a un montant inférieur a latiehau capital social, peuvent entrainer la
dissolution judiciaire de la Société dans les coom prévues par les articles L. 223-2 et L. 22334
Code de commerce.

Si le nombre des actionnaires vient & étre supgsieinquante, la Société doit, dans les deuxé&tres,
transformée en une Société d'une autre forme faati&lle est dissoute.

ARTICLE 29 - LIQUIDATION

La Société est en liquidation des l'instant deissotution. Sa dénomination doit alors étre sudés
mots «Société en liquidation». Le ou les Liquidegesont nommeés par la décision qui prononce la
dissolution. La collectivité des actionnaires gaetemémes attributions qu'au cours de la vie Bgcia
mais les pouvoirs du président, comme ceux des Gssaires aux comptes s'il en existe, prennent fin
a compter de la dissolution. Le ou les Liquidatesost investis des pouvoirs les plus étendus, sous
réserve des dispositions |égales, pour réaligif)'@ayer le passif et répartir le solde dispémintre

les actionnaires. Les actionnaires sont convoquéfinede liquidation pour statuer sur les comptes
définitifs, sur le quitus du ou des Liquidateurslatdécharge de leur mandat et pour constater la
cléture de la liguidation. Si toutes les actionsts@unies en une seule main, la dissolution de la
Société entraine, lorsque l'actionnaire est unesope@e morale, la transmission universelle du
patrimoine a l'actionnaire unique, sans gu'il yiail & liquidation, conformément aux dispositiales
l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociaessenant pendant la durée de la Société ou as cour
de sa liquidation entre les associés ou entre socset la Société, seront soumises au Tribunal de
commerce du lieu du siege social.
TITRE VII
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 31 - PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCIETES
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Conformément 2 la loi, la Société ne jouira de fa personnalité morale qu'a dater de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés. Le président est tenu de requérir cette immatriculation dans
les plus courts délais, et de remplir a cet effet toutes les formalités nécessaires.

En outre, pour faire publier la constitution de la présente Société conformément 4 la loi, tous pouvoirs
sont donnés & un actionnaire ou au porteur d'une copie des présents statuts comme de toutes autres
pi¢ces qui pourraient &tre exigées.

ARTICLE 32 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPIE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Un état des actes accomplis pour le compte de la Sociéte en formauom avec l'indication pour chacun

d'eux de l'engagement qui en résulterait pour la Société, a été présenté aux actionnaires avant la
signature des statuts. Cet état est annexé aux présents statuts.

Cet ¢tat a €t€ tenu 4 la disposition des associés dans les délais Iégaux a l'adresse du sidge social.
ARTICLE 33 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la Société, portés au
compte des «Frais d'établissements et amortis sur les premiers exercices avant toute distribution de
dividendes, et au plus iard dans un délai de cinq ans.

TITRE VIII

CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 34 - NOMINATION DU PRESIDENT

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts, sans limitation de durée, est :

- Madame TERRIER Isabelle, née le 20 Septembre 1962 a Evian-Les-Bains (74), demeurant a
Boulogne-Billancourt (92100} — 15, Rue Denfert Rochereau, de nationalité francaise

laquelle declare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour leur exercice.

ARTICLE 35 - FORMALITES DE PUBLICITE — IMMATRICULATION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes & l'effet d'accomplir Jes formalités
de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a l'immatriculation de la Société au Registre
du Commerce et des Sociétés.

Fait 4 Boulogne-Rillancourt
L'an Deux Mil Quinze
Etle 2 Janvier

En autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au sidge social et I'exécution des
diverses formalités légales.
Enregistré & : SIE DISSY-LES-MOULINEAUX
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