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C%- BNP PARIBAS | CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE |

EXEMPLAIRE CLIENT

BNP PARIBAS, S.A. au capital de 2 492 414 944 euros dont le siege social est a PARIS (75009),
16 Boulevard des ltaliens, immatriculée sous le n° 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE
FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Isabelle LESTIEUX soussigné(e),

atteste par la présente :

- que le compte ouvert sur les livres de son agence de HYERES au nom de la société en

formation AB ASSAINISSEMENT société par actions simplifiée & associé unique

au capital de 4 000 euros,

dont le siege social est fixé
24 RUE DE LA ROSERAIE
83260 LA CRAU

avec pour objet collecte et traitement des eaux usées, est créditeur de la somme de 4 000

euros, representant 100,00 % du capital libéré de cette société,

- que cette somme est indisponible jusqu'a justification de I''mmatriculation de ladite société

au Registre du Commerce et des Sociétés,

- qu'elle est en possession d'une liste comportant les nom, prénoms et domicile (ou

dénomination, forme et siége social) des souscripteurs avec l'indication des sommes

versées par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, certifiée conforme par ses soins, se trouve jointe a la présente

attestation.
Fait pour servir et valoir ce que de droit 8 HYERES.
Le 21.04.2015

Prénom, Nom du signataire

Isabelle
LESTIEUX
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BNP PARIBAS - S.A. au capital de 2 492 414 944 euros - Siége social : 16, boulevard des ltaliens - 75009 Paris - Immatriculée sous le n° 662 042 449 R.C.S. Paris

ldentifiant C.E. FR76 662 042 449 - ORIAS n° 07 022 735 - Centre de Relations Professionnels et Entrepreneurs : 0 820 820 007 (0,12 euro/mn) - www.bnpparibas. net/entrepros

Greffe du Tribunal de Commerce de Toulon : dépdt N°3516 en date du 20/05/2015
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gl BNP PARIBAS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS |
I_PERSONNES PHYSIQUES

EXEMPLAIRE CLIENT

IDENTITE

MONTANT VERSE (EN EUROS)

Nom et prénom : M. CIMETIERE Jacky
Date de naissance : 15.06.1960

Adresse :
239 RUE PAUL CEZANNE

83130 LA GARDE

4 000

TOTAL : 4 000 euros.

BNP PARIBAS - S.A. au capital de 2 492 414 944 euros - Siége social : 16, boulevard des ltaliens - 75009 Paris - Immatriculée sous le n° 662 042 449 R.C.S. Paris
Identifiant C.E. FR76 662 042 449 - QRIAS n° 07 022 735 - Centre de Relations Professionnels et Entrepreneurs : 0 820 820 007 (0,12 euro/mn) - www.bnpparibas.net/entrepros
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Statuts SAS AB ASSAINISSEMENT T

STATUTS

Le soussigné

- M Jacky CIMETIERE, né le 15/06/1960 a LYON, de nationalité frangaise, demeurant 24 Rue de
la Roseraie — 83260 LA CRAU, de nationalité francaise, marié sous le régime de la communauté a
Mme Héléne SRAKULA née le 14/12/1961 a LYON.

a établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée.

Article 1®" Forme

Il est institué, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui pourront étre
créées par la suite, une société par actions simplifice. Elle est régie par les présents statuts et par les
dispositions spécifiques des articles L. 227-1 a L. 227-20 du code de commerce et les autres articles
de ce méme code notamment dans sa partie réglementaire qui lui sont applicables, et d'une fagon
générale, tout texte qui s'y substituerait.

Il est expressément précisé que la société peut, a tout moment au cours de la vie sociale, ne compter
qu'un seul associé personne physique ou personne morale.

Article 2 Objet

La société a pour objet toute activité et opérations se rapportant principalement : assainissement,
curage, débouchage, dératisation et désinfection.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de
souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition,
de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ; la prise,
I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou a tout objet
similaire ou connexe.

Article 3 Dénomination
La société a pour dénomination AB ASSAINISSEMENT

Sur tous actes ou sur tous documents émanant de la société et destinés aux tiers, il sera indiqué la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots " société par actions simplifiée "
ou des initiales (SAS) et de I'énonciation du capital social de son siége du numéro unique
d'identification suivi de la mention registre du commerce et des sociétés de TOULON.

Greffe du Tribunal de Commerce de Toulon : dép6t N°3516 en date du 20/05/2015
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Article 4 Siége social

Le siége de la société est fixé & 24 Rue de La Roseraie 83260 LA CRAU

Il peut &tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
décision du président avec pouvoir de modifier en conséquence les statuts, sous réserve d'une

ratification de la décision ainsi prise par une prochaine décision des associés prise aux conditions non
modificative des statuts.

Article 5 Durée

La durée de la société est fixée a 99 ans & compter de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétés, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus aux présents statuts.

Article 6 Apports

Apports en numéraire

Il est apporté en numéraire :

x  par M Jacky CIMETIERE, la somme de 4000 €

Les biens faisant l'objet de Vapport en numéraire de M Jacky CIMETIERE dépendent de la
communauté de biens existant entre P'apporteur et son conjoint. Celle-ci, intervenant aux présentes,
n'a pas demandé a étre personnellement associée. Les parts rémunérant cet apport sont donc toutes
attribuées a M Jacky CIMETIERE.

Soit au total la somme de QUATRE MILLE EUROS (4 000 €), déposée intégralement & un compte
ouvert au nom de la société en formation a8 BNP ainsi qu'en atteste un certificat de ladite banque.

Article 7 Capital social

Le capital de la société est fixé a la somme de 4 000 €, divisé en 400 actions de 10€ chacune
entierement libérées, numérotées de 1 a 400 et attribuées aux associés en proportion de leurs
apports respectifs, a savoir :

- A M Jacky CIMETIERE & concurrence de 400 actions, n°1 a 400,

Ci...... iv........400 actions

Total égal au nombre d'actions composant le capital...........................400 actions.

Article 8 Modification du capital

Augmentation du capital

Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus par la loi. Le
capital social est augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou d’actions de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté par
lexercice des droits attachés & des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions
prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président
dans les conditions fixées a I'article L.225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés decide laugmentation de capital, elle peut déléguer au Président
le pouvoir de fixer les modalités de émission de titres.



En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobilieres
donnant accés au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, un droit préférentiel a la
souscription de ces actions est réservé dans les conditions légales, aux propriétaires d’actions
existantes autres que les actions de préférence sans droit de vote auxquelles est rattaché un droit
limité aux dividendes, aux réserves ou au partage de I'actif de liquidation, méme si elles récupérent un
droit de vote au cours de leur existence.

Réduction de capital

La réduction de capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte a
I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins au maximum
légal, @ moins que la Société ne se transforme en société d’une autre forme n’exigeant pas un capital
supérieur au capital social aprés réduction.

A défaut tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut étre
prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.
Le capital peut étre amorti conformément aux dispositions du Code de commerce.

Article 9 Libération des actions

Le montant des actions a souscrire en numéraire est payable au siége social ou aux caisses
désignées a cet effet, a savoir lors de la constitution, la moiti& au moins et lors des augmentations de
capital, un quart au moins a la souscription et, le cas échéant, la totalité de la prime d'émission; le
solde restant a verser est appelé par le président aux conditions et modalités qu'il fixera, sans que la
libération intégrale des actions puisse excéder un délai maximal de cing ans.

Les appels de fonds sont effectués par lettre recommandée avec accusé de réception adressée a
chaque actionnaire, trente jours au moins a I'avance. La libération peut étre faite par compensation
avec des créances liquides et exigibles sur la société.

A défaut par I'actionnaire de se libérer aux époques fixées par le président, les sommes exigibles sur
le montant des actions souscrites par lui portent intérét de plein droit en faveur de la société au taux
de l'intérét Iégal a compter de I'expiration du mois qui suit la date de I'exigibilité, sans qu'il soit besoin
d'une demande en justice ou d'une mise en demeure. De plus, pour obtenir le versement desdites
sommes, la société dispose du droit d'exécution, du recours en garantie et des sanctions prévues par
les articles L. 228-27, L. 228-28 et L.. 228-29 du code de commerce. Ainsi I'actionnaire qui ne se sera
pas exécuté apres une mise en demeure sera-t-il privé du droit de vote.

Par ailleurs, a défaut de procéder dans le délai Iégal aux appels de fonds, tout intéressé peut mettre
en oeuvre la procédure d'injonction de faire prévue a l'article 1843-3 du code civil.

Les actions dont le montant résulte pour partie, d'une incorporation de réserves, bénéfices ou prime
d'émission et, pour partie, d'un versement en espéces doivent étre intégralement libérées lors de la
souscription.

Les actions d'apport en nature doivent étre intégralement libérées dés leur émission.

Article 10 Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives ; elles donnent lieu & une inscription au compte de leur
propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par les textes en vigueur.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires. Tout
associé peut demander a la société une attestation d'inscription en compte.

Article 11 Transmission des actions

Les actions ne sont négociables qu'aprés immatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d’augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la
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réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Société et jusqu’a la cldture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de I'inscription des titres au
compte de 'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d’apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles. Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation
par ledit titulaire de ses prestations a l'issue d’un délai de 1 mois suivant mise en demeure, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les
conditions prévues a la convention d’apport.

Article 12 Droits et obligations attachés aux actions

Sous réserve de droits particuliers conférés a des actions de préférence chaque action donne droit,
dans la propriété de l'actif social, dans le partage des bénéfices et dans le boni de liquidation, a une
part proportionnelle a la quotité du capital social qu'elle représente.

Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant de leurs actions.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions réguliéres
des associés; l'associé s'engage a respecter les obligations imposées par I'un des articles des
présents statuts.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre ; en conséquence, en cas de cession, les
dividendes échus et non payés et les dividendes a échoir resteront, sauf clause contraire, attachés
aux actions cédées et reviendront au cessionnaire.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre d'actions qu'il
posseéde, dés lors que ses titres sont inscrits & un compte ouvert a son nom ; il a le droit de voter sauf
disposition contraire prévue par le code de commerce.

Toute action donne droit, en cours de société comme en cas de liquidation, au reglement de la méme
somme nette pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas échéant, fait
masse entre toutes les actions indistinctement de toute exonération fiscale comme de toutes taxations
susceptibles d'étre prises en charge par la société.

A l'égard de la société, les actions sont indivisibles. Les copropriétaires d'actions sont tenus de se
faire représenter pour chaque consultation par un seul d'entre eux ou par un mandataire pris en la
personne d'un autre associé ; en cas de désaccord, le mandataire est désigné par le président du
tribunal de commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Chaque action donne droit a une voix; des actions de préférence sans droit de vote peuvent étre
émises, elles ne peuvent représenter plus de la moitié du capital.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage. La société ne peut valablement
voter avec des actions souscrites, acquisses ou prises en gage par elle.

En cas de démembrement du droit de propriété de I'action, le droit de vote attaché a I'action appartient
au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'approbation des comptes et I'affectation des
résultats ou le droit de vote est exercé par I'usufruitier. Le droit d'information prévu par I'article 19 des
présents statuts est exercé par le nu-propriétaire et 'usufruitier.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou de réduction de capital, de
fusion ou de toute autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a
celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente du nombre de titres nécessaires.

Indivision - Usufruit - Nue-propriété
Toute action est indivisible a I'égard de la société.



Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre eux ou
par un mandataire unique. La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée & la société
dans le mois de la survenance de l'indivision. En cas de désaccord, le mandataire est désigné, a la
demande du copropriétaire le plus diligent, par ordonnance du Président du tribunal de commerce
statuant en référé.

Le droit de vote attaché a I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a
l'approbation des comptes et I'affectation des résuitats ou il est réservé a l'usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux décisions
collectives.

Article 13 Droit de préemption des associés

La transmission des actions de la Société a un tiers ou au profit d’associés & quelque titre que ce soit
(a titre gratuit ou onéreux, y compris par voie d’apport, d’échange, de fusion, de scission ou
d'adjudication volontaire ou forcée), et alors méme que cette transmission ne porterait que sur la
nue-propriété ou 'usufruit des actions, doit, pour devenir définitive, étre soumise préalablement au
respect du droit de préemption des associés défini ci-apreés :

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande d’avis
de reception; la notification devra contenir les informations ou documents suivants : les qualités du
bénéficiaire (nom, prénoms, domicile, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siége, capital,
numero d'identification, RCS, la liste des actionnaires ou associés et la répartition du capital) la
nature de l'opération projetée, le nombre d'actions dont le transfert est envisagé, leur prix ou la valeur
retenue pour l'opération, les conditions de paiement ainsi que toutes les conditions et modalités
importantes de la transaction. Toute notification incompléte sera considérée comme caduque.

Dans un délai de deux mois de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres associés,
individuellement, par lettre recommandée avec accusé de réception, qui disposeront d’'un délai de
deux mois pour se porter acquéreurs des actions & céder, dans la proportion de leur participation au
capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d’actions quil
souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

A Fexpiration du délai de deux mois, le Président devra faire connaitre par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption & I'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d’actions proposées a la vente, les actions
concernees sont reparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur intention d’acquérir
au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d’actions proposées a la vente, les droits de
preemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de I'agrément
ci-aprés prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans
la notification.

Toutefois, 'associé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de préemption a
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et procéder a la
cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des statuts.
Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n’aura pas été préemptee dans les
conditions ci-dessus prévues, le cédant devra, si le cessionnaire est non associé, se soumettre a la
procédure d'agrément suivante.

Article 14 Agrément

A I'exception des cessions ou transmissions & des associés qui sont libres, toute autre mutation est
soumise a l'agrément préalable des associés.

L'agrément statutaire défini ci-avant concerne toute opération 4 titre gratuit ou onéreux entrainant
transfert de la propriété ou de la propriété démembrée des actions quelle qu'en soit sa qualification, y
compris celle qui emporte transmission universelle du patrimoine (fusion, scission), et alors méme
que cette transmission ne porterait que sur la nue-propriété ou I'usufruit des actions, doit pour devenir
definitive étre soumise a I'agrément préalable de la collectivité des associés a défaut de préemption
par un ou plusieurs associés.

Le cedant devra notifier au président de la société par lettre recommandée avec demande d'avis de
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réception une demande d’agrément en indiguant : les nom, prénoms, domicile du cessionnaire, s'il
s'agit d'une personne morale, dénomination, siége, capital, numéro d'identification, RCS, le nombre
d'actions dont le transfert est envisagé, leur prix ou la valeur retenue pour l'opération, les conditions
de paiement ainsi que toutes les conditions et modalités importantes de la transaction. Toute
notification incompléte sera considérée comme caduque. Cette demande d’agrément est transmise
par le Président aux associés.

L'agrément résulte d’'une décision collective des associés statuant & la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote.

La décision d’agrément ou le refus n‘a pas & étre motivée. Elle est notifiée au cédant par lettre
recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la demande d’agrément,
ragrément est réputé acquis.

En cas d’agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d’agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois a compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en
vue d'une réduction du capital.

A défaut d’accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acceés
au capital est déterminé par voie d’expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code
civil.

Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception, qu'il renonce & la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital.

Si, a 'expiration du délai de trois mois, I'achat n’est pas réalisé, 'agrément est considéré comme
donné.

Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
statuant en la forme des référés, sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire diment
appelés.

La présente clause d’agrément ne peut étre supprimée ou modifié qu'a Funanimité des associés.
Toute cession réalisée en violation de cette clause d’agrément est nulle.

Article 15 Location des actions

La location des actions est interdite

Article 16 Président

La société est représentée, dirigée, gérée et administrée par un président, personne physique ou
morale, associé ou non de la sociéte.

Le premier président est désigné pour une durée indéterminee

Le président de la société est M Jacky CIMETIERE, né le 15/06/1960 a LYON (69), de nationalité
francaise et demeurant 24 Rue de la Roseraie 83260 LA CRAU.

M Jacky CIMETIERE accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne, n'étre
atteint d’aucune incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptibles d’empécher sa nomination et
I'exercice de ses fonctions.

Par la suite, le président est désigné par décision collective des associés prise a la majorité des
associés présents ou représentés.

Le président est révocable a tout moment, en toutes circonstances, sans motivation ni préavis, par
une décision collective prise a I'initiative d’un ou plusieurs associés réunissant au moins 50% du
capital et de droits de vote de la Société et statuant & 'unanimité. Toutefois, il doit toujours étre en
mesure de présenter sa défense. Aucun dommage-intérét ne sera dd, sauf si la révocation est
vexatoire.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :



- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique
- Mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personne morale.
Lorsqu'une personne morale est nommée présidente de la société, les dirigeants de ia personne
morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités que
s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également lié a la Société par un contrat de travail a condition que le contrat corresponde a un emploi
effectif.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 3 mois lequel
pourra étre réduit lors de ia consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n’est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par lettre
recommandée.

Article 17 Statut et pouvoirs du président

La rémunération du président est librement fixée par décision collective des associés de la société.
En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.

Toute modification de cette rémunération est également du domaine des décisions collectives des
associes.

Le président est le représentant légal de la société a I'égard des tiers. |l est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social
conformément a l'article L. 227-6 du code de commerce.

Il exerce tous les pouvoirs & |'exception de ceux qui sont expressément réservés par la loi ou par les
présents statuts aux décisions collectives.

Le président peut déléguer des pouvoirs spécifiques et délimités a toute personne de son choix ; il
engage sa responsabilité pour toute décision prise par son délégataire.

Article 18 Directeur général

Le président peut désigner une personne physique de nationalité francaise ou une personne morale
ayant son siége social en France, avec le titre de directeur général.

Cette personne peut étre associée ou non; lorsque le président désigne une personne morale, celle-ci
doit désigner un représentant permanent, personne physique, qui sera seul habilité a agir au nom de
la personne morale directeur général. La personne morale directeur général peut, sous réserve d'en
informer la société par actions simplifiée par écrit au moins un mois a I'avance, sauf en cas d'urgence,
mettre fin aux fonctions de son représentant permanent a tout moment et sans qu'il soit besoin
d'aucun motif,

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par ouverture a I'encontre de celui-ci d’une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaire.
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Le Directeur Général peut démissionner de son mandant par lettre recommandee adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis de 3 mois, lequel pourra étre réduit lors de la décision
du Président qui nommera un nouveau Directeur Général en remplacement du Directeur Général
démissionnaire.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation dés l'arrivée de I'un des
évenements ci-apres :

- interdiction de diriger, gérer, administrer une entreprise ou une personne morale, incapacité ou
faillite personnelle du Directeur Général personne physique

- mise en redressement, liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur
Général personne morale dirigeant,

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision
de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou
au chiffre d’affaires.

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par décision ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers dans les
conditions fixées par la décision de nomination.

Article 19 Conventions réglementées

En application des dispositions de I'article L.227-10 du Code de commerce, le commissaire aux
comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le Président de la SAS présente un rapport aux associés sur
les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et 'un de ses
actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d’une société
associée, la Société la contrélant au sens de I'article L.233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport chaque année lors de I'approbation des comptes, I'associé
intéressé peut en raison des risques de conflits d'intérét ne pas prendre pas part au vote.

En application des dispositions de I'article L.227-11 du Code de commerce, les conventions portant
sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales, qui en raison de leur objet ou de
leurs implications financiéres sont significatives pour les parties, sont communiquées au Commissaire
aux Comptes, s'il en existe un. Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Conventions interdites - A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et au directeur
général, autres que des personnes morales, de contracter sous quelque forme que ce soit des
emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou
autrement ainsi que de faire cautionner ou avaliser par la SAS leurs engagements avec les tiers, le
tout en application de l'article L. 227-12 et des interdictions prévues par l'article L. 225-43 du code de
commerce.

Article 20 Décision des associés

Les décisions qui doivent étre prises collectivement par les associés tant en vertu de la loi que des
présents statuts sont celles qui concernent :
- lapprobation des comptes annuels et affectation des résultats
- la nomination de commissaires aux comptes en cours de la vie sociale ;
- l'approbation ou le refus des conventions réglementees
- l'augmentation, I'amortissement ou la réduction de capital ; I'achat par la sociéte de ses
propres actions dans le cadre des limites légales ;



Article 25 Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu de consulter les associés dans
les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, a I'effet de
decider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société. La résolution adoptée par les associés est
publiée et donne lieu & I'accomplissement des formalités régiementaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d’un
montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

A défaut de consultation des associés, la dissolution éventuelle pourra étre demandée dans les
conditions prévues a l'article L. 225-248 du code de commerce.

Article 26 Dissolution - Liquidation

A toute époque et en toutes circonstances, une décision des associés peut prononcer la dissolution
anticipée de ia société. Un an, au moins, avant la date d'expiration de la durée de la société, le
président convoque les associés a l'effet de décider si la société doit étre prorogée ou non.

La dissolution pourra également intervenir par décision judiciaire dans les cas prévus par la loi.

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, les associés, sur la proposition du
président, réglent le mode de liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs, dont ils déterminent
les pouvoirs.

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs du président et de tous mandataires, ainsi que
des commissaires aux comptes; la collectivité des associés conserve, sauf décision contraire de sa
part, les pouvoirs légaux ou fixés aux présents statuts.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

Article 27 Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation,
soit entre les associés et la société ou le président, soit entre les associés eux-mémes relativement
aux affaires sociales, sont soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social, tant
pour l'application des dispositions qui précédent, que pour le réglement de toutes autres difficultés.

Article 28 Désignation des commissaires aux comptes

Les associés peuvent ou sont tenus de nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes dans les
conditions prévues a l'article L. 227-9-1 du code de commerce.

Les commissaires aux comptes assurent le contréle de la société dans les conditions prévues par la
loi. Les commissaires nommés par décision collective en cours de vie sociale le sont pour une durée
de 6 ans. Le président de la SAS doit veiller & ce que le commissaire aux comptes dispose des
documents nécessaires pour exercer sa mission et établir s'il y a lieu son ou ses rapports ; ces
documents devront lui étre communiqués dans les délais définis d'un commun accord entre eux dans
la lettre de mission.

La désignation d'un commissaire aux comptes peut tou10urs~»etre’ demandée par-un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixiéme du capital. o

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer a toute consultation de la collectivité des
associés.



comptes consolidés s'il en est établi, du rapport de gestion établi par le président ou l'organe habilité a
cet effet, du ou des rapports des commissaires aux comptes, du tableau des résultats de la société au
cours des cing derniers exercices et des conventions courantes conclues & des conditions normales et
répondant au critére de significativité visées a l'article 16 des présents statuts;

Article 22 Exercice social

L'exercice social commence le 1¢ janvier et finit le 31 décembre.
Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Société au Registre

du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2015.

Article 23 Etablissement des comptes sociaux

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant a cette date et les comptes annuels (bilan, compte de résultat, annexe) en se
conformant aux dispositions légales ou réglementaires applicables en ce domaine. Le Président
établit un rapport de gestion contenant les mentions imposées par les dispositions du code de
commerce applicables aux SAS. Ce rapport de gestion, non déposé au greffe est tenu a la disposition
de toute personne qui en fait la demande dans les conditions prévues par les textes en vigueur. Le
cas échéant, I'organe compétent établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par la loi. De méme, il arréte, s'il y a lieu, les comptes consolidés et établi un rapport de
gestion du groupe.

Article 24 Affectation et répartition des résultats

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice
clos.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est fait un prélévement
d'un vingtiéme au moins, affecté a la formation d'un fonds de réserve dit " réserve légale . Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital
social. |l reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la " réserve légale " est descendue
au-dessous de cette fraction.

Les associés décident souverainement de I'affectation du solde du bénéfice distribuable augmente, le
cas échéant, des reports bénéficiaires antérieurs ; ils déterminent notamment la part attribuée aux
actionnaires sous forme de dividende.

Les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont ils
ont la disposition.

Aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les capitaux propres sont ou

deviendraient, & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves
distribuables.

Les dividendes des actions sont payés aux époques et lieux fixés par 'assemblée dans un délai
maximal de neuf mois & compter de la cléture de I'exercice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de 'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de I'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi
que les sommes portées en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividendes avant 'approbation des
comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.
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representé détenant le plus grand nombre d'actions sous réserve qu'il accepte cette fonction ; le
président peut se faire assister d'un secrétaire de son choix.

L'assembléee ne délibére que sur les questions inscrites a l'ordre du jour. Néanmoins I'assemblée peut
en toutes circonstances et sans préavis révoquer le président, sous réserve du droit pour l'intéressé
de présenter sa défense.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 50% du capital ont la faculté de requérir I'inscription &
l'ordre du jour de 'Assemblée de projets de résolutions par tout moyen de communication écrite. Ces
demandes doivent étre regues au siége social 30 jours au moins avant la date de réunion. Le
Président accuse réception de ces demandes dans les 10 jours de leur réception.

Toute délibération de 'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui mentionne
sous la responsabilité du président les éléments nécessaires 2 l'information des associés et des tiers
et notamment le sens du vote, intervenu résolution par résolution.

Ce proces-verbal est établi et signé par le président sur un registre spécial tenu au siége social, coté
et paraphé.

Consultation écrite. En cas de consultation écrite a l'initiative du président, il adresse, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents nécessaires a
linformation des associés et notamment ceux visés a ['article 19. Le commissaire aux comptes s'il en
a été désigne un est préalablement informé de toute consultation écrite et du texte des résolutions
proposées.

Ces associés disposent d'un délai de 15 jours a compter de la réception des projets de résolution pour
emettre leur vote a Pauteur de la consuitation par lettre recommandée.

Tout associé n’ayant pas répondu dans ce délai est considéré comme s’étant abstenu.

Le président établira un procés-verbal faisant état des différentes phases de la consultation et sur
lequel sera porte le vote de chaque associé ou le défaut de réponse ; les supports matériels de la
réponse des associés, quand ils existent, seront annexés au procés-verbai.

Décision unanime dans un acte. Les associés, a la demande du président, prennent les décisions
dans un acte; I'apposition des signatures et paraphes de tous les associés sur ce document unique
vaut prise de décision. Le commissaire aux comptes, s'il en a été désigné un, est tenu informé des
projets d'acte emportant prise de décision; une copie de I'acte projeté lui est adressée sur simple
demande.

Cet acte devra contenir : les conditions d'information préalables des associés et, s'il y a lieu, des
documents nécessaires ou sur lesquels portent les décisions a prendre; la nature précise de la
décision a adopter; l'identité (nom, prénoms, domicile) de chacun des signataires du document.
L'original de cet acte, s'il est sous seing privé, reste en possession de la société pour étre enliassé
dans le registre des procés-verbaux.

Cette décision est mentionnée a sa date dans le registre des procés-verbaux en indiquant la date, la
nature, I'objet de I'acte, les nom et prénoms de tous les signataires de cet acte.

Pour les besoins des tiers ou des formalités, le président établit des copies certifiées conformes de cet
acte.

Article 21 Information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une information
prealable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation selon les modalités prévues ci-aprés.

Pour chaque consultation des associés qui donne lieu a I'établissement d'un rapport du commissaire
aux comptes quand il en a été désigné et/ou & un rapport du président, copies de ces documents sont
adressées aux associés lorsque la consultation n'a pas lieu par voie de réunion des associés.

Pour les consultations annuelles ayant trait aux comptes sociaux, les associés peuvent, 30 jours avant
la date prévue, prendre connaissance au siége social de l'inventaire, des comptes annuels, des



- latransformation de la SAS en une société d'une autre forme

- la fusion ou la scission, lorsque les textes en vigueur imposent pour la société la tenue d'une
assemblée

- ladissolution de la société ainsi que la liquidation

- agrément des cessions d'actions

- augmentation des engagements des associés

- la nomination, la révocation et la rémunération du président

- modification des statuts, sauf transfert du siége social

- autorisation des décisions du Président

- inaliénabilité des actions

- suspension des droits de vote et exclusion d’un associé

Toute autre décision reléve du pouvoir du Président.
Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire
I'objet d’'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.
Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité de capital qu’elles représentent.
Chaque action donne droit a une voix.
Toutefois devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives & 'approbation des
comptes annuels et 'affectation des résultats, aux modifications du capital social, a des opérations de
fusion, scission ou apport partiel d’actif, a I'exclusion d’un associé.
Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a I'exception de celles pour lesquelles
Punanimité est exigée par la loi ou par les présents statuts, seront prises a la majorité des 3/4. Les
autres décisions seront prises & la majorité des associés présents ou représentes.
Doivent étre prises a 'unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions collectives
suivantes :

- celles prévues par les dispositions légales,

- les décisions ayant pour effet d’'augmenter les engagements des associés

- transformation de la SAS en une société d'une autre forme quelle qu’elle soit

- révocation du Président

- dissolution de la SAS

- agrément des cessions d'actions.

En principe, chaque associé participe personnellement au vote.

Toutefois, pour les assemblées, il peut désigner un mandataire en la personne de son conjoint a
moins que la société ne comprenne que les deux époux, d'un autre associé ou du partenaire avec
lequel il a conclu un pacte civil de solidarité en cours de validité. Le mandat est donné pour
I'ensemble des décisions a prendre au cours d'une assemblée.

En cas de consultation écrite, 'associé vote personnellement.

Pour les décisions prises dans un acte, I'associé peut étre représenté par toute personne de son choix
dés lors que le mandat est régulier et spécial.

Lors de chaque consultation des associés, il appartient au président ou & l'auteur de la convocation de
choisir parmi les trois modes décrits ci-aprés, celui qui lui semble le mieux adapté aux décisions a
prendre.

Assemblées. Les associés sont réunis en assemblée sur convocation du Président, soit par un
mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d’un
ou plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital, soit par le commissaire aux
comptes, s'il en a été désigné un. Le commissaire aux comptes, s'il en a été désigné un, est convoqué
a toute assemblée.

L'auteur de la convocation fixe I'ordre du jour; il donne connaissance aux associés par tout moyen
approprié des résolutions devant étre prises. L'assemblée est réunie au siége social ou en tout autre
lieu, suivant les indications figurant dans la convocation.

Le délai entre la convocation et la tenue de 'assemblée est de quinze (15) jours.

Toutefois, 'Assemblée générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous
les associés y consentent.

Tout associé non présent physiquement peut se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée
par un autre associé. Chaque mandataire peut disposer d’un nombre illimité de mandats.
L'assemblée est présidée par le président associé de la société ou, a défaut, par 'associe présent ou
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Article 29 Jouissance de la personnalité morale

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés.

Toutefois, les soussignés déclarent accepter purement et simplement les actes accomplis par M
Hervé BRENAC pour le compte de la société en formation, tels qu'ils sont énoncés dans un état
annexé aux présents statuts avec l'indication, pour chacun d'eux, de I'engagement qui en résultera
pour la société, étant précisé que ledit état a été tenu & la disposition des associés (qui ont pu en
prendre copie) trois jours au moins avant la date des présentes.

En conséquence, Ia société reprendra, purement et simplement, lesdits engagements dés qu'elle aura
eété immatriculée au registre du commerce et des sociétés. En outre, les soussignés donnent mandat
a M. Hervé BRENAC demeurant 1215H Chemin des Ginestes 83110 SANARY, a l'effet de passer les
actes et prendre pour le compte de la Société tous les engagements nécessaires a la poursuite de
I'activité en cours.

L'immatriculation de la société emportera, de plein droit, reprise par elle desdits engagements.

Article 30 Formalités de publicité — Pouvoirs - Frais

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d’'une copie certifiée conforme des présentes

pour effectuer 'ensemble des formalités légales relatives a la constitution de la Société et

notamment :

a pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
département du siége social ;

u  pour faire procéder a toutes formalités en vue de I'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés ;

n et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

Faita LACRAU. le 23 AVR. 2015
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En 5 exemplaires originaux

M Jacky CIMETIERE Mme Heléne SRAKULA
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